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10-И П Я Т И Л Е Т К Е -
У Д А Р Н Ы Й Ф И Н И Ш ! 

Н О В Ы Е Г О Р И З О Н Т Ы  
КОММУНИСТИЧЕСКОГО 
С Т Р О И Т Е Л Ь С Т В А 

Коммунистическая партия Советского Союза уве­
ренно идет к своему очередному, XXVI съезду. 
В подготовке к съезду наступил новый важный этап: 
этап всенародного обсуждения проекта ЦК КПСС 
«Основные направления экономического и социаль­
ного развития СССР на 1981 —1985 годы и на пери­
од до 1990 года». 

Проект ЦК КПСС — документ огромной теоретиче­
ской и практической важности. В нем творчески 
обобщена практика коммунистического строительст­
ва в СССР, учтен опыт других стран социализма, 
воплощена стратегия и тактика КПСС по важнейшим 
вопросам экономического, социального и духовно­
го развития Страны Советов с учетом конкретных 
условий восьмидесятых годов нашего века. 

«Каждый съезд, — отметил Генеральный секретарь 
ЦК КПСС, Председатель Президиума Верховного Со­
вета СССР товарищ Л. И. Брежнев на июньском 
(1980 г.) Пленуме ЦК КПСС, — открывал новые гори­
зонты перед нашей партией и страной. Уверен, что 
таковым будет и предстоящий съезд, призванный оп­
ределить стратегию и тактику борьбы на наступаю­
щем этапе коммунистического строительства». 

В документе ЦК КПСС намечены новые высокие 
рубежи нашего дальнейшего движения вперед. Ру­
бежи трудные, но вполне реальные, ведь в их ос­
нове — огромные достижения страны в сфере эко­
номики, социальной жизни, духовной культуры. 

Так, по сравнению с девятой пятилеткой в пяти­
летке десятой национального дохода произведено 
больше почти на 400 миллиардов рублей, промыш­
ленной продукции — на 717 миллиардов рублей и 
продукции сельского хозяйства — на 50 миллиардов 
рублей. Введено в строй более 1 200 крупных про­
мышленных предприятий. Выпуск товаров народного 
потребления возрос на 21 процент, в том числе това­
ров культурно-бытового назначения на 41 процент; 
шире стал ассортимент изделий, улучшено их каче­
ство. 

Последовательно осуществляется аграрная поли­
тика партии, что обеспечило наращивание производ­
ства сельскохозяйственной продукции. Среднегодо­
вой валовой сбор зерна за пятилетие впервые пре­
высил 200 миллионов тонн. Увеличилось производст­
во мяса, молока, яиц, хлопка и другой продукции. 

Сделан новый крупный шаг в решении социальных 
задач. За пять лет из национального дохода на по­
вышение уровня жизни народа было выделено 
средств на 329 миллиардов рублей больше, чем в 
девятой пятилетке. Реальные доходы на душу насе­
ления увеличились на 17 процентов. Средняя зара­
ботная плата рабочих и служащих выросла более 
чем на 15 и доходы колхозников от общественного 
хозяйства — на 26 процентов. 

Продолжается рост потребления многих продо­
вольственных и непродовольственных товаров. Даль­
нейшее развитие получила сфера обслуживания. 
Розничный товарооборот увеличился на 24 процен­
та, объем бытовых услуг — на 43 процента. 

В широких масштабах велось жилищное строи­
тельство. За пятилетие построены жилые дома об­
щей площадью 530 миллионов квадратных метров 
Улучшены жилищные условия более чем 50 миллио­
нов человек. 

Достигнут дальнейший прогресс в области науки, 
образования, культуры, здравоохранения, физкуль 
туры и спорта. 

Вместе с тем, отмечаается в проекте ЦК КПСС, до­
стижения в развитии экономики и решении социаль 
ных задач могли быть более весомыми, если бы 

(Окончание на 2-й стр.) 

П Л А Н И Р У Е М 
Б У Д У Щ Е Е 

Вчера состоялось сов­
местное заседание партий­
ного, профсоюзного, ком­
сомольского комитетов и 
хозяйств енног о рук оводе т -
ва комбината с участием 
партийных и комсомоль­
ских секретарей, предсе­
дателей комитетов проф­
союза, начальников цехов 
и производств. 

О задачах партийных, 
профсоюзных, комсомоль­
ских организаций, хозяйст­
венного руководства и кол­
лектива комбината по вы­
полнению Постановления 
ЦК КПСС «О проекте 
ЦК КПСС к XXVI съезду 
Комм у н и с т и ч ее к ой партии 
Советского Союза «Основ­
ные направления экономи­
ческого и социального раз­
вития СССР на 1981 — 1985 
годы и на период до 1990 
года» — такова повестка 
совместного заседания. С 
докладом по этому вопро­

су выступил директор ком­
бината Л. В. Радюкевич. 

Затем состоялись прения 
по докладу. 

Были также подведены 
итоги с они а л и с т ич ее к о г о 
соревнования среди кол­
лективов цехов, агрегатов, 
рабочих ведущих профес­
сий и комсомольско-моло-
дежных коллективов за 
ноябрь. 

В работе заседания при­
няли участие секретарь 
ЦК профсоюза рабочих 
металлургичес к о й про­
мышленности Н. А. Недо-
сенина, член бюро област­
ного комитета партии, пер­
вый секретарь горкома 
КПСС П. С. Грищекко, пер­
вый секретарь Левобереж­
ного РК КПСС В. И. Куш-
нарев, зам. зав. отделом 
ОК КПСС Ю. И. Афонин. 

Отчет с заседания будет 
опубликован в следующем 
номере газеты. 

ОБСУЖДАЕМ ПРОЕКТ ЦК КПСС 
К XXVI СЪЕЗДУ ПАРТИИ 

НА НОВУЮ С Т У П Е Н Ь 
«Ускорить внедрение автоматизированных 

методов контроля качества и испытания про­
дукции как составной части технологических 
процесов». Такая задача поставлена на пред­
стоящее пятилетие проектом ЦК КПСС «Ос­
новные направления экономического и соци­
ального развития СССР на 1981 —1985 го­
ды и на период до 1990 года». 

Нельзя сказать, что 
постановка такого воп­
роса оказалась неожи­
данной для коллекти­
ва участка неразруша-
ющего контроля ЦЗЛ. 
В этом направлении 
мы работаем уже не 
первый год. Но до сих 
пор работы велись пре­
имущественно по двум 
основным темам. На ря­
де агрегатов комбината 
— в листопрокатных 
цехах — осуществлял­
ся неразрушаю щ и й 
контроль контактаого 
типа. На одну—две ми­
нуты агрегат останавли­
вался. В это время ана­
лизировались механи­
ческие свойства листа. 
В последние годы наш 
коллектив занимался 
расширением сортамен­
та и увеличением тол­
щины прокатной про­
дукции, аттестуемой по 
механическим свойст­
вам в линии технологи­
ческих агрегатов. Ина­
че говоря, если прежде 
мы могли определять 
механические свойства 
ограниченного сорта­
мента и небольшой тол­
щины проката, то пос­
тепенно сортамент и 
толщина изучав м о й 
продукции возрастали. 

Однако этот метод 
контроля сегодня не мо­
жет соответствовать во 
всей полноте предъявля­
емым требованиям. С 
каждым годом все шире 
применяется иной метод. 
Осваиваются новые авто­
матические установки 
для непрерывного конт­
роля механических 
свойств в потоке техно­
логических агрегатов. 
Более высокая ступень— 
от контроля, то есть кон­
статации факта, перей­
ти к управлению техно­
логическим процессом. 
Так коллектив нашего 

участка становится од­
ним из участников тех­
нологического процесса, 
начинает влиять на ка­
чество проката в момент 
его производства. В но­
вом пятилетии этот про­
грессивный метод конт­
роля и управления каче­
ством будет освоен при­
мерно на десяти агрега­
тах листопрокатных це­
хов комбината. Не отка­
жемся и от первого ме­
тода. Контроль качества 
проката с остановкой аг­
регата в предстоящем' 
пятилетии будет освоен 
еще примерно на 20 аг­
регатах. 

Но оба эти направле­
ния работы основаны на 
традиционных магнит­
ных методах контроля. 
Они хороши, однако не 
универсальны. Чтобы 
расширить возможности 
контроля и управления 
качеством прокатной 
продукции, намечается 
в предстоящем пятиле­
тии развивать новые ме­
тоды контроля механи­
ческих свойств, микро­
структуры и ударной 
вязкости проката. 

Сейчас в листопрокат­
ных цехах № 2—5 на 
пятнадцати агрегатах 
освоены и применяются 
первые, два метода конт­
роля — с остановкой аг­
регата и применением 
автоматических устано­
вок для непрерывного 
анализа качества прока­
та. Повышение требова­
ний к качеству прокат­
ной продукции заставля­
ет активнее использо­
вать последние дости­
жения науки и техники. 

Г. КИРИЛЛОВА, 
начальник участка 

неразрушающего 
контроля ЦЗЛ. 

Итоги выполнения производственного плана за ноябрь и с начала 1980 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

ММК КМК НТМК 
За С нач. За С нач. За С нач. 
м-ц года м-ц года м-ц года 

Чугун 100,3 100,2 Чугун 91,7 90,0 Чугун 100,2 95,6 
Сталь 101,4 100,5 Сталь 100,8 99,3 Сталь 100,1 96,1 
Прокат 100,5 100,3 Прокат 87,4 95,0 Прокат 100,9 91,9 
Кокс 96,9 96,4 Кокс 64,3 79,7 Кокс 100,1 101,2 
Руда 100,5 101,7 Руда — — Руда 100,6 100,2 
Агломерат 101,4 100,7 Агломерат 75,9 92,8 Агломерат 100,5 100,6 
Огнеупоры 100,1 100,4 Огнеупоры 85,8 94,8 Огнеупоры 83,6 89,6 

Итоги выполнения производственного плана за ноябрь 1980 года 
по цехам и агрегатам (в процентах) 

ММК КМК НТМК 
Доменный цех 100,3 Доменный цех № 1 100,1 
Доменная печь № 2 100,4 Доменная печь № 1 91,4 Доменная печь № 2 100,0 
Доменная печь № 3 100,3 Доменная печь № 4 88,5 
Доменная печь № 4 100,2 

Доменная печь № 4 
Доменная печь № 4 100,0 

Доменная печь № 6 100,6 Доменная печь N° 2 92,4 
Доменная печь № 7 100,7 

Доменная печь N° 2 
Доменная печь № 3 100,0 

Мартеновский цех № 2 100,3 Мартеновский цех № 1 100,6 Мартеновский цех № 2 100,3 
Мартеновский цех № 3 100,5 Мартеновский цех № 2 100,9 
Мартеновская печь № 2 100,2 Мартеновская печь № 2 100,2 
Мартеновская печь № 3 99,7 Мартеновская печь № 3 100,3 
Мартеновская печь № 11 100,1 

Мартеновская печь № 3 
Мартеновская печь № 17 101,6 

Мартеновская печь № 12 100,3 Мартеновская печь № 10 100,1 
Мартеновская печь N̂s Мартеновская печь № 13 100,4 Мартеновская печь № 7 100,1 Мартеновская печь N̂s 1 3 101,8 

Мартеновская печь № 22 100,1 Мартеновская печь № 8 101,2 
Мартеновская печь № 25 100,1 Мартеновская печь № 15 100,1 \ 
Обжимный цех № 3 100,8 Обжимный цех 92,7 
Блюминг № 2 100,1 Блюминг 85,1 
Бригада № 2 блюминга № 2 95,5 Бригада № 2 блюминга 101,2 
Среднелистовой стан 101,0 Листопрокатный цех 100,1 
Стан «500» 98,8 Среднесортный стан 81,9 
Копровый цех № 1 101,1 Копровый цех 102,2 Копровый цех 100,0 
Ж Д Т 98,5 Ж Д Т 91,9 Ж Д Т 102,5 

Орган парткома, профкома, комитета ВЛКСМ и управления Магнитогорского 
дважды ордена Ленина и ордена Трудового Красного Знамени 

металлургического комбината имени В. И. Ленина 

ВЧЕРА НА КОМБИНАТЕ 



2 стр. МАГНИТОГОРСКИЙ МЕТАЛЛ 6 декабря 1980 года 

Н О В Ы Е Г О Р И З О Н Т Ы 
К О М М У Н И С Т И Ч Е С К О Г О С Т Р О И Т Е Л Ь С Т В А 
полнее использовались преимущества планового 
хозяйства, активнее вовлекались в оборот хозяйст­
венные резервы, настойчивее велась борьба с' недо­
статками. 

В целом итоги истекшей пятилетки говорят о том, 
что на всех направлениях экономического и соци­
ального развития Советская страна продвинулась 
вперед. Достигнутые рубежи в области экономиче­
ского и социального развития позволяют решать 
еще более масштабные задачи. Эти задачи и опреде­
лены в проекте ЦК КПСС. 

Предстоящее десятилетие, говорится в проекте, — 
новый крупный этап в создании материально-тех­
нической базы коммунизма, развитии общественных 
отношений, формировании нового человека. 

В в о с ь м и д е с я т ы е г о д ы К о м м у н и ­
с т и ч е с к а я п а р т и я б у д е т п о с л е д о в а ­
т е л ь н о п р о д о л ж а т ь о с у щ е с т в л е н и е 
с в о е й э к о н о м и ч е с к о й с т р а т е г и и , в ы с ­
ш а я ц е л ь к о т о р о й — н е у к л о н н ы й п о д ъ ­
е м м а т е р и а л ь н о г о и к у л ь т у р н о г о у р о в ­
н я ж и з н и н а р о д а , с о з д а н и е л у ч ш и х 
у с л о в и й д л я в с е с т о р о н н е г о р з в и т и я 
л и ч н о с т и н а о с н о в е д а л ь н е й ш е г о по­
в ы ш е н и я э ф ф е к т и в н о с т и в с е г о о б щ е ­
с т в е н н о г о п р о и з в о д с т в а , у в е л и ч е н и я 
п р о и з в о д и т е л ь н о с т и т р у д а , р о с т а со­
ц и а л ь н о й и т р у д о в о й а к т и в н о с т и со­
в е т с к и х л ю д е й . 

Ответственным этапом в осуществлении этих дол­
госрочных задач станет одиннадцатая пятилетка, 
главная задача которой с о с т о и т в о б е с п е ч е ­
н и и д а л ь н е й ш е г о р о с т а б л а г о с о с т о я ­
н и я с о в е т с к и х л ю д е й н а о с н о в е у с т о й ­
ч и в о г о , п о с т у п а т е л ь н о г о р а з в и т и я н а ­
р о д н о г о х о з я й с т в а , п е р е в о д а э к о н о ­
м и к и н а и н т е н с и в н ы й п у т ь р а з в и т и я , 
б о л е е р а ц и о н а л ь н о г о и с п о л ь з о в а н и я 
п р о и з в о д с т в е н н о г о п о т е н ц и а л а с т р а ­
н ы , у с к о р е н и я н а у ч н о - т е х н и ч е с к о г о 
п р о г р е с с а , в с е м е р н о й э к о н о м и и в с е х 
в и д о в р е с у р с о в и у л у ч ш е н и я к а ч е с т в а 
р а б о т ы . 

Для решения этой задачи партия считает необхо­
димым: осуществить систему мер по последова­
тельному повышению благосостояния народа; обе­
спечить поступательный рост экономики, совершен­
ствовать структуру общественного производства, 
настойчиво повышать эффективность производства 
и улучшать качество продукции и услуг во всех от­
раслях народного хозяйства на основе его всесто­
ронней интенсификации; обеспечить дальнейшее ус­
корение научно-технического прогресса; усилить 
охрану природы; совершенствовать управление и 
повышать уровень хозяйствования во всех звеньях 
экономики; усилить их ориентацию на достижение 
лучших конечных результатов; повысить эффектив­
ность внешнеэкономических связей. 

Особенно большое значение в документе ЦК КПСС 
придается развитию науки и техники, которое долж­
но быть в еще большей мере подчинено решению 
важнейших проблем дальнейшего прогресса совет­
ского общества, ускорения перевода экономики на 
путь интенсификации. Исходя из этого, намечается: 
обеспечить разработку и реализацию целевых ком­
плексных программ по решению важнейших научно-
технических проблем; существенно сократить сроки 
создания и освоения новой техники; усилить взаим­
ные связи науки и производства; укрепить матери­
ально-техническую и опытно-производственную базу 
научно-исследовательских и проектно-конструктор-
ских организаций; оперативно изменять направлен­
ность исследований и разработок, организационную 
структуру научных учреждений в соответствии с тре­
бованиями научно-технической революции; совер­
шенствовать подготовку, повышение квалификации и 
аттестацию кадров науки; всемерно содействовать 
развитию массового научно-технического творчества 
изобретателей и рационализаторов. 

Проект ЦК КПСС предусматривает дальнейшее раз­
витие всей нашей экономики. Национальный доход, 
используемый на Потребление и накопление, увели­
чится за пятилетие на 18—20 процентов. 

Важнейшими задачами промышленности являются 
более полное удовлетворение потребностей народ­
ного хозяйства в средствах производства, а населе­
ния — в товарах народного потребления, повышение 
качества продукции, интенсификация производства 
на основе всемерного использования достижений 
научно-технического прогресса. При этом увеличение 
производства и повышение качества товаров для удов­
летворения спроса населения рассматриваются как 
первостепенная задача всех отраслей промышленно­
сти, всех предприятий и организаций, как предмет 
особой заботы всех партийных, советских и хозяй­
ственных органов. 

Производство промышленной продукции увеличит­
ся на 26—28 процентов, в том числе средств произ­
водства — на 26—28 процентов, а предметов потреб­
ления — на 27—29 процентов. О масштабах роста 
промышленного производства говорят такие цифры. 
В 1985 году выработка электроэнергии составит 
1 .550—1.600 миллиардов киловатт-часов, добыча неф­
ти, включая газовый конденсат,* 620—645. миллионов 
тонн, угля 770—800 миллионов тонн, производство 
готового проката черных металлов 117—120 миллио­
нов тонн. Выпуск товаров культурно-бытового и хо­
зяйственного назначения увеличится не менее чем 
в 1,4 раза. 

Важное значение придается совершенствованию 

структуры промышленности, обеспечению сбаланси­
рованности в развитии добывающих и обрабатываю­
щих отраслей, ускоренному наращиванию выпуска 
продукции, определяющей технический прогресс в 
народном хозяйстве, значительному увеличению мас­
штабов создания, освоения и внедрения в производ­
ство новой высокоэффективной техники, расширению 
и систематическому обновлению номеклатуры и 
ассортимента конструкционных материалов, улучше­
нию использования топливно-энергетических ресур­
сов, обеспечению экономии материальных ресурсов. 
Предполагается также повысить рентабельность, сни­
зить себестоимость продукции, совершенствовать фор­
мы организации промышленного производства, повы­
сить уровень его специализации и кооперирования, 
значительно расширить масштабы технического пе­
ревооружения и реконструкции действующих пред­
приятий, внедрять прогрессивную технологию, науч­
ную организацию труда и производства, улучшить ис­
пользование производственных мощностей и основных 
фондов. 

Проект ЦК КПСС содержит развернутую характе­
ристику развития агропромышленного комплекса. 

В целях успешной реализации продовольственной 
программы предусмотрено обеспечить единое пла­
нирование, пропорциональное и сбалансированное 
развитие отраслей агропромышленного комплекса, 
значительное укрепление его материально-техниче­
ской базы, совершенствование экономических отноше­
ний между отраслями, организацию четкого их взаи­
модействия по наращиванию производства сельско­
хозяйственной продукции, улучшению ее сохранно­
сти, транспортировки, переработки и доведения до 
потребителя. 

В сельском хозяйстве поставлена задача добиться 
динамичного развития и повышения эффективности 
всех отраслей, роста производства и улучшение ка­
чества продукции, продолжив при этом курс на все­
мерную интенсификацию сельскохозяйственного про­
изводства. 

Среднегодовое производство сельскохозяйственной 
продукции увеличится за пятилетие на 12—14 про­
центов. Среднегодовой валовой сбор зерна предстоит 
довести до 238—243 миллионов тонн, хлопка-сырца 
до 9,2—9,3 миллиона тонн, сахарной свеклы до 100— 
103 миллионов тонн, производство мяса до 17—17,5 
миллиона тонн, молока до 97—99 "миллионов тонн, яиц 

» не менее чем до 72 миллиардов штук и шерсти до 
470—480 тысяч тонн. 

Документом ЦК КПСС предусмотрено дальнейшее 
развитие мелиорации земель, увеличение поставок И 
более рациональное использование средств химиза­
ции земледелия и животноводства, продолжение тех­
нического перевооружения сельского хозяйства. Кол­
хозы и совхозы получат за пятилетие 1.870 тысяч 
тракторов, 1.450 тысяч грузовых автомобилей, 600 ты­
сяч зерноуборочных комбайнов, много другой тех­
ники, а также минеральных удобрений, химических 
кормовых добавок и средств защиты растений. Бу­
дет последовательно развиваться специализация и 
концентрация сельскохозяйственного производства на 
базе межхозяйственной кооперации и агропромыш­
ленной интеграции. 

В отраслях пищевой промышленности выпуск про­
дукции возрастет на 23—26 процентов, высокими 
темпами будут развиваться мукомольно-крупяное ком­
бикормовое и микробиологическое производство. 

В целях более полного и своевременного удовлетво­
рения потребностей народного хозяйства и населения 
в перевозках намечается дальнейшее развитие всех 
видов транспорта. 

Масштабы и темпы экономического развития стра­
ны во многом определяются темпами и качеством 
строительства. Капитальные вложения в народное хо­
зяйство за пять лет возрастут на 12—15 процентов. 
Ставится задача добиваться коренного улучшения ка­
питального строительства, повышения эффективности 
капитальных вложений. В этих целях предусмотрено 
уделять основное внимание обеспечению своевремен­
ного ввода в действие основных фондов и производ­
ственных мощностей, сконцентрировать средства и ре­
сурсы на важнейших стройках, направлять капиталь­
ные вложения в первую очередь на реконструкцию и 
техническое перевооружение предприятий и на завер­
шение ранее начатых строек, сократить сроки строи­
тельства, улучшить проектно-сметное дело. 

«Материальные и духовные ценности, — говорится 
в документе ЦК КПСС, — создаются трудом рабочих, 
колхозников, интеллигенции. Только труд является 
источником приумножения национального богатства. 
Общество может распределять лишь то, что произве­
дено. Поэтому, чем выше результаты труда, тем боль­
ше крепнет мощь социалистической Родины, тем пол­
нее удовлетворяются личные и общественные потреб­
ности, тем выше жизненный уровень советских лю­
дей». В свою очередь результаты труда тем выше, 
чем выше его производительность. За пятилетие не 
менее 85—90 процентов прироста национального до- I 
хода будет получено за счет повышения производи­
тельности общественного труда. 

Большое и важное место в документе ЦК КПСС 
занимает программа социального развития и повы­
шения народного благосостояния. Реальные доходы 
на душу населения повысятся на 16—18 процентов. 
Среднемесячная заработная плата рабочих и служа­
щих увеличится на 13—16 процентов и будет доведе­
на к концу пятилетки до 190—195 рублей в месяц, 
доходы колхозников от общественного хозяйства кол­
хозов — на 20—22 процента. Кроме того, усилится 

роль выплат и льгот из общественных фондов потреб­
ления, которые возрастут за пятилетку на 20 процен­
тов. За пять лет намечено построить дома площадью 
530—540 миллионов квадратных метров. 

В проекте ЦК КПСС содержатся меры, направлен­
ные на создание наиболее благоприятных условий 

| для труда и отдыха советских людей, роста их обра­
зовательного и культурного уровня, для охраны здо­
ровья, укрепления семьи, воспитания детей. Получат 

I дальнейшее развитие система социального обеспече­
ния, торговля, общественное питание и бытовое об­
служивание, народное образование. Выпуск высоко-

|| квалифицированных рабочих из профессионально-
технических учебных заведений за пять лет будет до­
веден до 13 миллионов человек, будет выпущено при­
мерно 10 миллионов специалистов с высшим и сред­
ним специальным образованием. Многое предстоит 
сделать в развитии социалистической культуры и ис­
кусства с тем, чтобы повысить их роль в формирова­
нии марксистско-ленинского мировоззрения, в более 
полном удовлетворении многообразных духовных по­
требностей советских людей. 

Запланированный на пятилетие рост производства 
требует лучшего размещения производительных сил, 
что возможно на основе дальнейшей специализации 
и пропорционального развития хозяйства союзных 
республик и экономических районов в едином народ­
нохозяйственном комплексе страны. Получит дальней­
шее развитие экономика всех союзных республик, бу­
дет ускорено наращивание экономического потенциа­
ла восточных районов страны. 

Предусматривается дальнейшее развитие внешне­
экономических связей СССР, и прежде всего с социа­
листическими странами, активное участие в дальней­
шем углублении социалистической экономической ин­
теграции стран — членов СЭВ. Будут развиваться 
взаимовыгодный обмен товарами и другие связи с 
развивающимися странами. Исходя из принципов мир­
ного сосуществования государств с различными со­
циальными системами и необходимости закрепления 
разрядки международной напряженности, намечено 
осуществлять стабильные взаимовыгодные связи с 
развитыми капиталистическими странами, проявляю­
щими заинтересованность в сотрудничестве с СССР. 

Специальный раздел проекта посвящен дальней­
шему совершенствованию управления, повышению 
уровня хозяйствования во всех звеньях экономики. 
В одиннадцатой пятилетке предстоит внедрить ком­
плекс разработанных партией и правительством Мер 
по совершенствованию хозяйственного механизма и 
усилению его воздействия на повышение эффектив­
ности производства и качества работы. 

Проект ЦК КПСС к X X V I съезду Коммунистиче­
ской партии Советского Союза «Основные направле­
ния экономического и социального развития СССР 
на 1981—1985 годы и на период до 1990 года» явля­
ется базой для составления Государственного плана 
на одиннадцатую пятилетку. Он раскрывает перед на­
шей страной новые горизонты, новые вдохновляющие 
перспективы. Всенародное обсуждение проекта, начи­
нается в атмосфере всеобщего патриотического подъе­
ма и, без сомнения, вызовет новую волну политиче­
ской и трудовой активности масс. 

На осуществление заданий пятилетки, говорится в 
проекте ЦК КПСС, нужно умело направить неисчер­
паемые силы советского строя, огромный производ­
ственный и научно-технический потенциал, богатые 
природные ресурсы страны. Максимально использо­
вать имеющиеся возможности, поставить резервы на 
службу народному хозяйству, резко повысить эффек­
тивность производства — долг партийных, государ­
ственных и хозяйственных органов, всех обществен­
ных организаций, трудовых коллективов, каждого со­
ветского человека. 

Выполнение задач одиннадцатой пятилетки требует 
совершенствования организаторской и политической 
работы. Нужно усилить требовательность к кадрам 
за выполнение установленных заданий, за высокую 
организованность и четкость в работе, за строгое 
соблюдение плановой дисциплины, воспитывать у них 
деловитость, ответственность и инициативу. 

Все партийные комитеты и партийные организации 
должны мобилизовать трудящихся на безусловное 
выполнение плановых заданий в каждом производ­
ственном коллективе с первых дней пятилетки, совер­
шенствовать стиль и методы работы, проявляя нетер­
пимость к бюрократизму и волоките. Большая роль 
в решении поставленных партией задач принадлежит 
Советам народных депутатов, профессиональным 
союзам, Ленинскому комсомолу. Важно развернуть 
всенародное социалистическое соревнование за успеш­
ную реализацию одиннадцатого пятилетнего плана, 
полную мобилизацию резервов производства, быстрей­
шее внедрение достижений науки и техники, рацио­
нальное использование всего, что создано трудом на­
рода. 

Успешное выполнение пятилетки обеспечит даль­
нейшее наращивание экономического потенциала 
страны и повышение народного благосостояния, под­
держание на должном уровне оборонной мощи Со­
ветского государства, еще выше поднимет его меж­
дународный авторитет, будет способствовать 'упроче­
нию мировой системы социализма и сплочению всех 
сил, борющихся за мир и социальный прогресс. 

ЦК КПСС выражает твердую уверенность в том, что 
советский народ под руководством партии Ленина 
добьется новых успехов в коммунистическом строи­
тельстве, в решении широкого круга экономических и 
социальных проблем, в укреплении могущества нашей 
Родины. «Правда», 3 декабря 1980 г. 
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• Ф О Т О Р Е П О Р Т А Ж = 

Т А М , Г Д Е Д Е Л А Ю Т П О С У Д У 
Металлургический ком­

бинат. Как правило, Э Т И 
слова ассоциируются с чи­
сто мужскими профессия­
ми: доменщик, сталевар, 
вальцозщик.. . Но это мне­
ние ошибочно. На комби­
нате есть чисто женские це­
хи, и среди них — цех эма­
лированной посуды. Из­
вестен он, однако, ничуть 
не хуже, чем, окажем, до­
менный или мартеновские 
цехи. Известен своей про­
дукцией, которая идет да­
леко за пределы Советско­
го Союза, людьми, которые 
ее делают. 

Мы в штамповочном от­
делении цеха. Только что 
принял смену коллектив 
четвертой бригады, воз­
главляемый начальником 
смены А. В. Поповым. 
Именно здесь начинается 
тот путь, который должна 
будет пройти изготовляе­
мая в цехе посуда. 

Металлический лист, по­
ставляемый пятым листо­
прокатным цехом, попада­
ет под пресс. Штамповщик 
Л. Ю. Галочкина нажима­
ет на педаль, и вот уже из 
листа получаются круги. 
Из такого крута в два по­
следующих штампования 
на других прессах выйдет 
ведро. Но не такое, кото­
рое мы привыкли видеть, а 
только жестяная заготовка. 

Она уже идет по кон­
вейеру к участку сварки. 
На этом участке к ведру 
приваривают ручку. Свар-* 
щик контактной сварки 
Н. И. Полетов а доскональ­
но знает свое дело, ведь 
трудится она здесь двад­
цать пять лет, с момента 
пуска цеха. Считанные се­
кунды — и ручка приваре­
на. Заготовка движется по 
конвейеру к змальотделе-
нию. 

Этот участок, пожалуй, 
самый важный ш техноло­
гическом процессе изготов­
ления посуды. Здесь на вед­
ро или на то, что пока 
только напоминает ведро, 
наносят эмаль. Для этой 
операции нужен опыт, по­
этому работают в эмальот-

делении, в основном, опыт­
нейшие работницы, такие 
как Е. П. Гузялова, М. Г. 
Хотенова, 3. Ф. Демина. 
Впрочем здесь немало и 
молодежи. В эмальотделе-
нии трудятся 98 человек. 
Руководит этим коллекти­
вом мастер Нелли Федоров-
ва Саляхова. Она является 
шефом-наставником, вете­
раном труда комбината, за 
добросовестную работу на­
граждена орденом Трудо­
вой Славы III степени. 

После нанесения эмали 
заготовка подается в обжи­
говую печь. Через несколь­
ко минут изделие выйдет 
из печи и будет почти по­
хоже на настоящее ведро. 

Мы не ошиблись, сказав 
«почти». Дело в том, что 
магнитогорскую эмалиро­
ванную посуду отличает 
одна особенность: яркий, 
броский рисунок. Когда 
ведро поступит из печи на 
участок декора, оно будет 
иметь нормальную ком­
натную температуру. На 
изделие накладывают тра­
фарет, включают пульвери­
затор, и вот у ж е на ведре 
получился рисунок: зеле­
ная трава и ножка гриба. 
А шляпку гриба сделают 
уже другим цветом — крас­
ным. 

Но рисунок пока не сто­
ек. Невзначай зацепишь 
изделие, и он смажется. 
Поэтому ведро еще раз па 
три минуты отправляют в 
пэчь. На этом процесс из­
готовления посуды закан­
чивается. Впереди — отдел 
технического контроля, са­
мая «придирчивая» служба 
цеха. 

Но наше ведро пропусти­
ли, оно пошло на упаков­
ку. Сейчас упаковщицы 
Н. А. Ермакова и М. А. 
Петрова бережно завернут 
изделие в мягкую стружку 
и вместе с другими изде­
лиями положат в коробку. 
Обязательно люди обратят 
внимание на оригиналь­
ный, привлекательный вид 
изделия и на марку нашего 
комбината. 

...Мы прошли весь путь 
рождения посуды от нача­
ла до конца. Прошли бы­
стро, а изделие проходит 
его за четыре часа. За сме­
ну цех эмалированной по­
суды выпускает десять ты­
сяч единиц посуды трид­
цати трех наименований. 
Вот и судите сами, с какой 
производительностью дол­
жен работать слаженный 
женский коллектив. Но с 
плановыми з а д а н и я м и 
бригада справляется и да­
же перевыполняет их. 

— Мы закончили пяти­
летку 27 октября, — гово­
рит начальник смены А. В. 
Попов. — До конца года 
наш коллектив выдаст 
сверхплановой продукции 
на 680 тысяч рублей. Свои­
ми трудовыми успехами 
бригада внесла вклад в ра­
боту всего коллектива це­
ха. Он выполнил пятилет­
нюю программу пятого де­
кабря. 

Итак, сегодня коллектив 
цеха эмалированной посу­
ды ПТНП начал работать в 
счет одиннадцатой пяти­
летки. А это значит, что 
магнитогорские хозяйки, 
да и не только магнитогор­
ские, смогут получить боль­
шое количество добротной, 
красивой посуды, изготов­
ленной умелыми женски­
ми руками. 

И. КОНОНОВ. 

На снимках: группа пере­
довых змалировщиц — Фа-
риза Гайнетдинова, Вален­
тина Ткачук, Мария Хоте­
нова, Лариса Никитина, 
Юлия Долгова, Кунакбика 
Камалетдинова, Тамара Ку-
дряшкина, Ирина Морозова, 
Анна Щетина; начальник 
передовой бригады Алек­
сандр Владимирович По­
пов; неоднократный побе­
дитель в соцсоревновании 
штамповщица Зинаида Ива­
новна Щербакова; готовая 
продукция; лучшие упаков­
щицы продукции Зоя Сан-
никова, Нина Астафьева, 
Розия Валимухаметова; 
контролеры за работой. 

Фото Н. Нестеренко. 

КАЛЕЙДОСКОП 
«МЕТАЛЛУРГА» 

Каждый, кто пользовал­
ся наждачной бумагой, 
знает, что она быстро теря­
ет овои деловые качества: 
становится хрупкой, «лы­
сеет», «засаливается». 
Шведские инженеры фир­
мы «Сандвик» предло-

Вечный н а ж д а к 
жили вместо наждачной 
бумаги применять тонкую 
фольгу из нержавеющей 
стали. Роль зерен корунда 
при этом играют острые 
выступы, которые образу­
ются на фольге в резуль­

тате специальной электро­
химической обработки. 
Фольгу можно наклеить на 
поверхность любой формы, 
благодаря чему получает­
ся инструмент, удобный 
для выполнения самых раз­

нообразных работ по метал­
лу или дереву. «Облысе­
ние» новому материалу не 
грозит, а «засаливание» 
легко устраняется с по­
мощью соответствующего 
раствора. Наждак -из не­
ржавейки служит в десят­
ки раз дольше, чем наж­
дачная бумага. 

+ СОРЕВНУЮТСЯ СКВОЗНЫЕ Б Р И Г А Д Ы 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ 

С Е К Р Е Т О В Н Е Т 
Подведены итоги сорев­

нования коллективов сквоз­
ных бригад управления 
Ж Д Т комбината за ноябрь. 
Для большинства участни­
ков соревнования эти ито­
ги оказались далеко не ра­
достными. 

63-ю годовщину Великого 
Октября коллективы всех 
четырех сквозных бригад 
железнодорожников комби­
ната встретили с высокими 
показателями. Были ус­
пешно выполнены все ус­
ловия соревнования. Мож­
но было ожидать', что в но­
ябре успех удастся закре­
пить. Но этого не получи­
лось. По важнейшему по­
казателю — выполнению 
плана отгрузки готовой 
продукции — коллективы 
трех бригад не вышли на 
заданный уровень. 

Первая, третья и четвер­
тая сквозные бригады уп­
равления Ж Д Т комбината 
не оправились с месячным 
заданием по отгрузке гото­
вой продукции, хотя доби­
лись хороших показателей 
по сокращению обработки 
вагонов парка МПС. Же­
лезнодорожники первой 
б р и г а д ы , руководимые 
сменным помощником на­
чальника управления Е. Е. 
Прудниковым, сократили 
простои каждого вагона 
парка МПС в среднем на 
3,2 часа. Благодаря этому 
удалось высвободить для 
дополнительных грузопере­
возок 1047 вагонов. Еще 
более заметных результа­
тов добился коллектив чет­
вертой сквозной 1бригады, 
который возглавляет смен­
ный помощник начальника 
управления Ж Д Т Ю. П. Бо­
бырев. Бригада на обработ­
ке каждого вагона парка 
МПС экономила в среднем 
по 5,2 часа. В результате 
высвобождено д л я допол­
нительных перевозок на­
роднохозяйственных гру­
зов 1785 вагонов. 

Но и этот результат был 
превзойден. Железнодо­
рожники третьей бригады, 
руководимые сменным по­
мощником начальника уп­
равления Ж Д Т комбината 
А. И. Катышевым, доби­
лись рекордно короткого 
времени на обработке ва­
гонов прямого парка. Эко­
номилось в среднем по 5,8 
часа на каждом вагоне. В 
грузооборот страны допол­
нительно был включен за 
счет этого 2031 вагон. 

И все-таки приходится 
повторить: эти результаты 
хороши. Но без главного — 
выполнения плана отгруз­
ки готовой продукции — 
остальные показатели, к а к 
бы ни были они высоки, не 
дают права претендовать 
на призовое место в сорев­
новании. Это право завое­
вал коллектив в т о р о й 
сквозной бригады. Она ока­
залась в ноябре единствен­
ным коллективом, успеш­
но выполнившим всю про­
грамму соревнования. В 
бригаде, возглавляемой 
сменным помощником на­
чальника управления Ж Д Т 
Б. А. Нелюбиным, высоки 
все показатели. План от­
грузки готовой продукции 
коллектив выполнил на 
101,5 процента, перевезя 
дополнительно сотни тонн 
п р о д у к ц и и комбината. 
Бригада добилась успеха и 
в соревновании за ускоре­
ние оборота вагонов парка 
МПС. На обработке каждо­
го вагона экономилось в 
среднем 4,9 часа. Это поз­

волило выевоооднть для 
дополнительных грузопере­
возок 1620 вагонов. 

Выступив инициатором 
соревнования железнодо­
рожников под девизом 
«Каждому вагону — пол­
ную загрузку, высокую 
скорость и сохранность!», 
работники второй бригады 
сохраняют звание лидера. 
Этот коллектив с самого 
начала соревнования рабо­
тает наиболее стабильно. 
Бывали отдельные месяцы, 
когда его опережали по не­
которым показателям дру­
гие участники соревнова­
ния. Но в конечном счете 
позиции второй бригады 
постоянно оказывались на­
иболее прочными. Коллек­
тив редко добивался резких 
взлетов. Зато он практиче­
ски не допускает крутых 
спадов. Из месяца в месяц 
здесь идет высокопроизво­
дительная ритмичная ра­
бота. И результаты ее ра­
дуют тоже из месяца в ме­
сяц. 

Причины успеха коллек­
тива искать не надо, они 
видны, что называется , не­
вооруженным глазом. Уме­
лое руководство, обеспе­
ченное сменным помощни­
ком начальника управле­
ния Б. А. Нелюбиным. Вы­
сокое профессиональное 
мастерство, которое демон­
стрируют участники всех 
звеньев бригады. Четкое 
соблюдение к а ж д ы м работ­
ником технологических ин­
струкций... Нет, у бригады 
Нелюбина не найти каких-
то секретов стабильной ра­
боты! К а ж д ы й член кол­
лектива честно выполняет 
свои обязанности. Как , на­
пример, диспетчеры А. Н. 
Черемных и П. С. Манаков, 
машинисты локомотивов 
М. М. Гринцов и А. Д . Дер-
гачев, составители поездов 
В. Е. Зайцев и Н. И. Косов, 
сигналисты В. П. Белобо-
родова и А. Г. Баляоова.. . 
На своем рабочем месте 
к а ж д ы й труженик второй 
бригады день за днем до­
бивается пусть маленького, 
но успеха. А в итоге — 
большой успех всего кол­
лектива. 

С начала года сквозные 
бригады управления Ж Д Т 
добивались неплохих ' ре­
зультатов в (соревновании. 
Но наступили осенне-зим­
ние перепады температур, 
испортилась погода — и 
похоже, что это повлияло 
на работу большинства кол­
лективов железнодорожни­
ков. В сентябре не справил­
ся с планом отгрузки гото­
вой продукции коллектив 
первой 'бригады. На сле­
дующий месяц он попра­
вил свое положение, но в 
ноябре — новая неудача. 
В октябре заметно было 
снижение показателей у 
коллектива ч е т в е р т о й 
сквозной бригады. Правда, 
план десятого месяца кол­
лектив сумел выполнить, и 
даже с превышением. Но в 
ноябре и он сдал позиции. 
Одно вреМя серьезно спо­
рила за победу т р е т ь я 
сквозная бригада, порой 
она даже добивалась пер­
венства. Но в ноябре и этот 
коллектив оказался в от­
стающих. Очевидно, в 
бригадах сумеют разобрать­
ся в причинах срыва, най­
дут возможности значи­
тельно улучшить положе­
ние. Времени д л я этого ос­
тается совсем немного. 

Р. ПОТУРНАК, 
инженер ООТиЗ управ­
ления ЖДТ; Ю. СКУ-

РИДИН. 
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В нынешнем учебном го­
ду эта встреча была первой. 
Ребята ее ждали терпели­

во, не забывали о ней и 
взрослые. И все-таки радо­
стные улыбки, посыпавшие­
ся один за другим вопросы 
смутили шефов — Влади­
мира Воробьева и Наиля 
Гилязетдинова с товарища­
ми по третьей бригаде пер­
вого аглоцеха . 

Дружба у них давняя . 
Наиль р а с с к а з ы в а е т , что в 
первый год было непросто 
найти общий язык с шу­
стрыми четвероклассника­
ми, сегодня нынешние се­
миклассники просят шефов 
дать лучшим пионерам ре­
комендации в комсомол. 
Один из них по примеру 
шефа Марата Абдулина , 
токаря-универсала, всерьез 
занялся греблей, сейчас он 
лучший спортсмен в клас­
се. Вообще спортом в оди­
наковой степени «болеют» 
рабочие бригады и и х по­
допечные. Поведут шефы 
ребят в Г П Т У на экскур­
с и ю — первый вопрос: «А 
спортивные секции здесь 

+ СОРЕВНОВАНИЕ 

« Б Р И Г А Д А — КЛАСС» 
Я В РАБОЧИЕ ПОЙДУ 

есть , к а к и е ? » . Сегодня толь­
ко встретились — физорг 
класса первым поднимает 
р у к у : «У вас , наверное, 
спортивные соревнования 
были, к а к ваша к о м а н д а 
в ы с т у п и л а ? » . И оразу на­
мечаются планы на буду­
щее — провести соревнова­
ния по баскетболу, шахма­
там, в ы е х а т ь за город н а 
спортивное ориентирова­
ние, сходить в турпоход. 

К а к о е значение в жизни 
человека имеет правиль­
ный выбор профессии? От­
вет не в ы з ы в а е т сомнений: 
от этого момента зависит 
счастье и будущее рабоче­
го человека . «Профориен­
тация — это гарантия хо­
рошего выбора профессии. 
Ее осуществление снимает 
проблему текучести кадров, 
несложившихся трудовых 
биографий». Эти слова при­
надлежат директору вось­
мой средней школы О. И. 

Разовской. Семнадцать лет 
она настойчиво работает 
над системой профоринта-
ци1и. Более десятилетия на­
зад был н а л а ж е н контакт 
с коллективом аглоцеха 
№ 1. Со временем творче­
с к а я работа приобрела фор­
му соревнования «бригада 
— к л а с с » . Шестнадцать 
бригад цеха держат шеф­
ство над будущим попол­
нением рабочего класса . 
Многие рабочие стали на­
стоящими друзьями детей, 
примером для подражания. 
Именно такими наставни­
ками я в л я ю т с я для ребят 

ч л е н ы третьей бригады. 
К решению важного воп­

роса профориентации в це­
хе подходят неоднозначно. 
В совете по профориента­
ции, возглавляющем эту ра­
боту, — работники цеха , 
родители, учителя и уча­
щиеся. 

Создана прекрасная ме­

тодическая база, где основ­
ное место занимает лучший 
в области кабинет проф­
ориентации. Здесь скон­
центрирована в с я система 
работы школы и цеха . В 
этом кабинете пишутся 
диктанты и сочинения о 
профессиях, прослежива­
ются связи ММК с други­
ми предприятиями стра­
ны. Различные стенды и 
плакаты подсказывают, что 
нужно знать и делать , 
чтобы не ошибиться в вы­
боре будущей специально­
сти. Фонотека и фильмоте­
ка дают сведения почти по 
всем рабочим профессиям. 
Словом, создана благодат­
ная почва для трудового 
воспитания школьников . 

Ю. Б . Б е л ы х , н а ч а л ь н и к 
смены и председатель сове­
та по профориентации в це­
х е , в школе является пер­
вым помощником директо­
ра. Вот что он оказал : «За 

последние годы у нас сло­
жилась ч е т к а я система 
шефской работы. Мы не иг­
раем больше роль снабжен­
цев, а приходим сюда как 
представители рабочего 
класса с миссией воспита­
тельной. Наша работа с ре­
бятами с к л а д ы в а е т с я из 
Трех моментов. Первый из 
них — непосредственная 
профориентация: даем ре­
бятам полные сведения о 
рабочих специальностях , 
доносим до сознания и х 
трудности и романтику. 
Второй заключает основ­
ную воспитательную рабо­
т у : на примерах ж и в ы х 
людей стараемся показать , 
каким должен быть совре­
менный рабочий. Третий 
момент строится н а привле­
чении ребят к посильному 
труду : сбор металлолома, 
проведение субботников на 
территории комбината. 

Существует бесспорное 

мнение, что нацеливать ре­
бят на выбор профессии 
н у ж н о начинать с первого 
класса , такой же бесспор­
ной истиной является и ра­
бота с родителями. Мамы и 
папы часто приходят в 
ш к о л у , чтобы расска­
зать на классном часе 
о своей работе на ком­
бинате. О пользе такого об­
щения приведем выдержку 
из сочинения третьеклас­
с н и к а : «Мой папа сталевар, 
и я тоже х о ч у стать стале­
варом, потому что мой па­
па очень хороший рабочий. 
Его поздравляли в цехе, 
когда он раньше всех вы­
полнил план». Это одна 
сторона. А вот несколько 
цифр, подтверждающих по­
ложительный результат 
профориентации. 

В прошлом учебном году 
двадцать один человек, поч­
ти весь класс , пошли 
учиться в Г П Т У № 19 . Со­

рок три бывших ученика 
восьмой шкоды получат 
рабочие специальности в 
училищах в этом году. 

А. ИВАНОВА. 

С ОТЛИЧНЫМ 

настроением 
Во второй раз плаватель­

ный бассейн центрального 
стадиона «Металлург» ста­
новится местом проведения 
спорт. :'Зного праздника 
трудящихся центральной 
заводской лаборатории и 
членов их семей. Програм­
ма праздника в к л ю ч а л а в 
себя соревнования по пла­
ванию, водному поло, шах­
матам, настольному тенни­

су и поднятию гири. Началь­
ник Ц З Л В . Ф . Сарычев теп­
ло поприветствовал участ­
ников торжественного пара­
да и зрителей, собравших­
ся на трибуне «поболеть» 
за свои команды. Первыми 
старт приняли дети работ­
ников ЦЗЛ, затем состоя­
лись з а п л ы в ы женщин и 
мужчин. Одновременно в 
спортивном зале бассейна 
состязались шахматисты и 
теннисисты, а в зале «сухо­
го плавания» самые силь­
ные «выясняли отношения» 
с гирей весом 24 килограм­
ма. 

Праздник собрал участ­
ников с а м ы х различных 
возрастов — от 7 до 60 лет. 
Хороший пример д л я моло­
дежи показал начальник 
лаборатории огнеупоров 
В . Н. Кунгурцев , наиболь­
шее количество раз подняв­
ший гирю. А на водной до­
рожке и у теннисных сто­
лов зрители увидели неувя­
дающих спортсменов Ц З Л : 
лаборанта металлографиче­
ской лаборатории Д. Е . Гу­
рьянова и н а ч а л ь н и к о в ла­
бораторий Ф . Д. Рябчикова 
и Л. Н. Б а к л у ш и я а . 

В упорной борьбе общее 
первое место завоевала 
объединенная команда про­
к а т н ы х лабораторий и лабо­
раторий РИСа, которая на­
граждена переходящим 
кубком. Прошлогодние об­
ладатели к у б к а — команда 
с л у ж б ы м е х а н и к а Ц З Л — 
довольствовалась третьим 
местом. Почти все участни­
ки соревнований по плава­
нию выполнили нормативы 
всесоюзного комплекса ГТО. 
Ну, а самое главное то, что 
спортивный праздник на 
воде, который становится 
в центральной заводской 
лаборатории традицион­
н ы м , доставил огромное 
удовольствие и у ч а с т н и к а м 
соревнований и болельщи­
кам. 

3 . М И Ф Т А Х О В , 
инженер ЦЗЛ. 

ШАШКИ - КОНКУРС 
Уважаемые любители шашек! Сегодня мы публикуем 

десять позиций новогоднего конкурса. Присылайте реше­
ния конкурсных заданий до 30 декабря 1980 года на ад­
рес редакции с пометкой «Шашки — конкурс». Тем, кто. 
правильно решит все задания и даст наиболее точные от­
веты, будут присвоены спортивные разряды. А победите­
лей конкурса ждут призы редакции. Главный приз кон­
курса — шахматные часы. 

Во в с е х позициях белые 

н а ч и н а ю т и в ы и г р ы в а ю т : 

3. Б.пр.: аЗ, а5 , в 2 , в 4 , 
c l , сЗ, { 2 , Ь2 (8) 
Ч.цр.: а7 , d6, d8, е7, 
f4, g5 , g7 , h8 (8) 

4. Б.пр.: a l , аЗ, в 4 , сЗ, 
dJ2, e l , 12, g l , h2 (9) 
Ч.пр.: a 5 , вб , c7 , e5 , 
e7, f4, f6, h4, h8 (9) 

5. Б.пр.: a 5 , a7 , в 2 , c l , 
f2, h4, h6 (7) 
Ч.цр.: в 8 , d.4, d6, d8, 
e 5 , 14, h8 (7) 

6. Б.пр.: аЗ, c l , c 5 , d6, 
e l , g l , g3 , h4 (8) 
Ч.пр.: в 4 , d'8, еЗ, e7, 
F8, g7 , h6, h8 (8) 

7. Блир.: в 2 , B4 , c l , e l , 
f6, g3 , h2, h4 (8) 
Ч.пр.: a 5 , c7 , d4, e5 , 

F2, f8 , g7 , h8 (8) 
8. Б.пр.: a 5 , e 2 , c l , e l , 

e 3 , f4, g l , h2 (8) 
Ч. пр: дамка g 7 ; np: 
аЗ, в 8 , f6, f8 (5) 

9. Б е л ы е : дамка сЗ ; пр.: 
аЗ, в 2 , в 4 , c l , еб, f4, 
g l , h6 (9) 
4.inp.: а 5 , а7 , вб, с7 , 
d4, d6, f8 , g7 , h2 (9) 

10. Б.пр.: в 2 , в 4 , сЗ, с 5 , 
еЗ, f2, f4, g l (8) 
Ч.пр.: а 5 , d6, d8, е7, 
f6, g7 , h6, h4 (8) . 

ЗОЛОТЫЕ РУКИ 
В нашем Агаповском по­

селке клуб, пожалуй, 
единственное место, где 
жители могут культурно 
провести свой досуг . Но 
помещение клуба известня-
ково-доломитового карь-
роуправления давно нуж­
далось в ремонте. И вот за 
эту кропотливую работу 
в з я л с я коллектив Р С У 
У К Х во главе с Е . Л. Серге­
е в ы м . В течение месяца 
здесь кипела работа. Опыт 
и умение мастеров сделали 
свое дело. Золотые, умелые 
руки у маляров Екатерины 
Галыгиной , Надежды Бук-
реевой, Евгении Божик, 
Нины Крыловой, Любови 
Гореловой и других работ­
ников , которые надежно 
оштукатурили трещины, 
побелили и покрасили по 
толок, стены, пол. Хорошо 
работали т а к ж е плотники 
Николай Максимов и 

Игорь Гаделыцин. Они ре­
монтировали оконные ра­
мы, двери, пол. 

Приемная комиссия ос­
талась довольна работой 
ремонтников и дала высо­
кую оценку к а ч е с т в у про­
веденного ремонта. Много­
численные посетители то­
же отмечают красоту и 
уют клуба и библиотеки. 
Да и н а м самим теперь 
стало работать приятнее, а 
это значит, что в с е запла­
нированные на будущее 
м а с с о в ы е мероприятия 
будут успешно выполнены. 
Х о ч е т с я выразить всем, 
кто принимал участие в 
проведении капитального 
ремонта клуба ИДК, слова 
большой признательности. 

В. КСЕНОФОНТОВА, 
з а в е д у ю щ а я клубом. 

П. К Р Ю К О В , 
заведующий библиоте­

кой ИДК. 

СУББОТА, 6 декабря 
Шестой канал 

8.00. « В р е м я » . 8.45. 
АЬВГ Д е й к а . 9.1 5. Для вас, ро­
дители! 9.45. Н а ш адрес — 
с о в е т с к и й Союз. 10.1э. Боль­
ше х о р о ш и х товаров. 10.4э. 
49-й т и р а ж «Спортлото». 
11.00. П. Д к ж а . Симфониче­
ское с к е р ц о « У ч е н и к чаро­
дея». 11.16. «Пооедители». 
плуо фронтовых д р у з е й . 
Встреча ветеранов 5-й а р м и и 
З а п а д н о г о ф р о н т а . 12.30. Поэ­
з и я . М и х а и л Л у к о н и н . 13.20. 
К о н ц е р т . 14.00. «Сегодня в 
м и р е » . 14.15. Фильм — детям. 
« М у ш к е т е р ы 4 «А» . Телеви­
з и о н н ы й х у д о ж е с т в е н н ы й 
фильм. 14.45. П р о г р а м м а те­
левидения Ф и н л я н д и и , посвя­
щ е н н а я н а ц и о н а л ь н о м у пра­
з д н и к у — Д н ю провозглаше­
ния н е з а в и с и м о с т и . 15.50. 
Очевидное — невероятное . 
16.50. Премьера телевизион­
ного фильма « К о н ц е р т Ивана 
Семеновича Козловского» . 
17.35. Беседа п о л и т и ч е с к о г о 
обозревателя Л . А . Вознесен­
с к о г о . 18.05. «По музеям и 
выставочным залам» . Шэдев-
ры и с п а н с к о й ж и в о п и с и из 
музея Прадо в Москве . 18.35. 
К о н ц е р т Государственного 
а к а д е м и ч е с к о г о з а с л у ж е н н о ­
го ансамбля т а н ц а У С С Р им. 
П. В и р с к о г о . 19.25. П р е м ь е р а 
телевизионного х у д о ж е с т в е н ­
ного фильма «Благочестивая 
М а р т а » . По мотивам однои­
м е н н о й к о м е д и и Тирсо де Мо-
л и н а . 1-я с е р и я . 20 .30 . «Вре­
мя». 21 .15 . 2-я серия телеви­
зионного х у д о ж е с т в е н н о г о 
фильма «Благочестивая М а р ­
т а » . 22 .30 . «Звезды Москов­
ской о л и м п и а д ы » . Ф и л ь м 1-й. 
— « П л а в а н и е » . 23 .30 . Ново­
с т и . 

Двенадцатый канал 
ЧСТ. 9 .00. У т р е н н и й к о н ­

церт . 9 .30. П р о г р а м м а мульт­
фильмов. 10.00. Ф и л ь м — де­
т я м . « Г а в р о ш » . Х у д о ж е с т в е н ­
ный ф и л ь м . 

ЦТ. 11.15. Вместе — д р у ж н а * 
семья. 11.45. Р у с с к а я речь. 
12.15. Н а ш сад. 12.45. М у з ы ­
к а л ь н а я п р о г р а м м а « У т р е н ­
няя почта» . 13.15. Ж и з н ь нау­
к и . 14.00. Фестивали . . , К о н ­
к у р с ы . . , К о н ц е р т ы . . . 15.30. 
Клуб к и н о п у т е ш е с т в и й . 16.30. 
К о н ц е р т . 17.10. Ч е м п и о н а т 
СССР по волейболу. Ж е н щ и ­
ны. «Динамо» (Москва ) — 
« У р а л о ч к а » (Свердловск) . 
17.40. «За к а д р о м » . Телевизи-
оннь<1 д о к у м е н т а л ь н ы й 
ф и л ь м . 18.00. Питер У с т и н о в 
— « Н а п о л п у т и к в е р ш и н е » . 
Фильм - с п е к т а к л ь Государ­
ственного а к а д е м и ч е с к о г о 
т е а т р а и м . Моссовета. 20.15. 
Народные м е л о д и и . 20 .35 . 
С п у т н и к к и н о з р и т е л я . 21 .10 . 
М е ж д у н а р о д н ы е соревнова­
ния по х у д о ж е с т в е н н о й г и м ­
н а с т и к е . 22 .00 . Ч е л я б и н с к и е 
новости . 22 .15 . Здоровье. 
23 .00 . Л . Бетховен — С о н а т а 
№ 2 . 23 .30 . «Огород для всех». 
Т е л е в и з и о н н ы й д о к у м е н т а л ь ­
ный ф и л ь м . 23 .40 . И. Д у н а е в ­
с к и й — «Дороги к счастью» . 
Телевизионный м у з ы к а л ь н ы й 
с п е к т а к л ь . 

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 7 декабря 
Шестой канал 

8.00. «Время» . 8.50. Народ­

ные мелодии. 9.05. Будиль­
н и к . 9.35. С л у ж у Советскому 
Союзу! 10.35. Здоровье. 11.20. 
М у з ы к а л ь н а я п р о г р а м м а 
« У т р е н н я я п о ч т а » . 11.50. 
Сельский час. 12.50. М у з ы ­
к а л ь н ы й к и о с к . 13 .20 . «Серд­
це Б о н и в у р а » . Телевизион­
ный м н о г о с е р и й н ы й х у д о ж е ­
ственный фильм. 4-я серия . 
14.10. «Молодость в 400 лет» . 
Телевизионный д о к у м е н т а л ь ­
ный фильм. 14.45. Клуб к и н о ­
п у т е ш е с т в и й . 15.45. Чемпио­
нат СССР по х о к к е ю . Ц С К А — 
« Х и м и к » (Воскресенск} . 2 — 3 
периоды. 17.15. « П т и ч к а та -
ри» . М у л ь т ф и л ь м . 17.30. М е ж ­
д у н а р о д н а я п а н о р а м а . 18.15. 
По в а ш и м п и с ь м а м . М у з ы ­
к а л ь н а я п р о г р а м м а . 18.55. 
« П у т е в к а в ж и з н ь » . Х у д о ж е ­
ственный ф и л ь м . 20 .30 . «Вре­
мя». 21 .05 . К о н ц е р т артистов 
И н д и и . 21 .50 . Премьера теле­
визионного д о к у м е н т а л ь н о г о 
фильма « С к а з а н и е о Туле». 
22.40. Новости . 

Двенадцатый канал 
ЦТ. 10.00. П р о г р а м м а до­

к у м е н т а л ь н ы х фильмов. 
10.40. Встреча ю н к о р о в теле­
студии «Орленок» с п р о к у р о ­
ром Р С Ф С Р , д е п у т а т о м Вер­
ховного Совета Р С Ф С Р , Геро­
ем Советского Союза Б. В. 
К р а в ц о в ы м . 11.30. Телестади­
о н . 12.00. В м и р е ж и в о т н ы х . 
13.00. А н у - к а , д е в у ш к и ! 
15.00. Ч е м п и о н а т СССР по 
х о к к е ю . Ц С К А — « Х и м и к » 
(Воскресенск ) . 1-й период. 
15.40. К и н о п а н о р а м а . 17.10. 
Для вас, родители! 17.40. К о н ­
церт. 18.20. 9-я с т у д и я . Веду­
щ и й — п о л и т и ч е с к и й обозре­
ватель В. С. З о р и н . 19.20. 
Что? Где? Когда? Телевизион­
ная в и к т о р и н а . 20 .30 . Чемпио­
нат СССР по х о к к е ю . «Дина­
мо» (Рига ) — « С п а р т а к » . 
23.00. П. Ч а й к о в с к и й — Чет­
вертая с и м ф о н и я . 23 .40 . «Пос­
ле я р м а р к и » . Телевизионный 
х у д о ж е с т в е н н ы й фильм. 

ПОНЕДЕЛЬНИК, 8 декабря 
Шестой канал 

8.00. «Время» . 8 .40. У т р е н ­
няя г и м н а с т и к а . 9 .10. « М у ш ­
кетеры 4 «А» . Телевизион­
ный х у д о ж е с т в е н н ы й фильм. 
9.50. «Вместе — д р у ж н а я 
семья» . 10.20. «Очевидное — 
невероятное» . 11.20. Новости. 
14.00. Новости . 14.20. Д о к у ­
м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 14.50. 
« Р а с с к а з ы о д е к а б р и с т а х » . 
15.50. « Ч е м у и к а к учат в 
П Т У » . 16.20. Ч е м п и о н а т СССР 
по волейболу. 16.55. Творче­
ство ю н ы х . 17.20. « Н а ш сад». 
17.50. «Веселые нотни» . 18.05. 
«Дели — столица И н д и и » . 
Д о к у м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 
18.30. « X X V I съезду К П С С — 
д о с т о й н у ю встречу» . 19.00. 
К о н ц е р т . 19.10. Н. К о р н е й ­
ч у к . «Платон К р е ч е т » . Спен-
такль . 20 .30 . «Время» . 21.15. 
А л ь м а н а х п о э з и и . 22.35. Се­
годня в мире . 

Двенадцатый канал 
ЧСТ. 17.40. Р е к л а м а . 17.50. 

Новости. 18.05. «Если про­
звучит тревога» . 18.25. 
М у л ь т ф и л ь м . 18.45. «Воскрес­
ная ночь». Х у д о ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . 20.20. Вечерняя с к а з 
ка м а л ы ш а м . 

МСТ. 20 .30 . Новости. 20.45. 
К и н о ж у р н а л . 

ЦТ. 21 .00 . « С л у ж у Совет 
с к о м у Союзу» . 22 .00 . Челя­
б и н с к и е новости. 22.15. Ку ­
бок Девиса по т е н н и с у . Сбор­
ная Ч С С Р — сборная И т а л и и . 
23 .00 . К о н ц е р т . 

Приглашаем 
посетить 

7 Д Е К А Б Р Я 
Большой зал Д в о р ц а 

культуры имени Ленинско­
го комсомола. 1 3 . 0 0 . Кино-
встреча из цикла «Песня 
пришла с экрана» . Там же . 
Большой зал. 1 5 . 0 0 . Кон­
курс на лучшего кинолюби­
теля. Там же. Малый зал. 
1 9 . 0 0 . Клуб молодого ме­
таллурга . Т е м а : «Свобод­
ное время — как мы его ис­
пользуем». Спортпавильон 
стадиона металлургов. 
1 5 . 0 0 . Открытое первенство 
городов Р С Ф С Р и союзных 
республик по боксу среди 
юношей. Плавательный бас­
сейн стадиона металлургов. 
1 1 . 0 0 . Турнир ветеранов по 
настольному теннису. Пла­
вательный бассейн стадио­
на металлургов. 1 0 . 0 0 . 
Праздник цехов У Г Э . 

8 Д Е К А Б Р Я 
Спортзал левобережного 

Дворца культуры металлур­
гов. 1 2 . 0 0 — 1 4 . 0 0 . Внутри­
цеховые соревнования по 
баскетболу. Детский клуб 
«Молодая гвардия». 1 6 . 0 0 . 
Кинолекторий «Они были 
первыми». Т е м а : «Слово о 
партбилете». 

9 Д Е К А Б Р Я 
Дворец культуры имени 

Ленинского комсомола. 
Большой зал. 1 3 . 3 0 . Кино­
лекторий «Закон и подрос­
ток» . Т е м а : «Равнодушие. 
В чем оно проявляется» . 
Центральная библиотека 
профкома. Конференц-зал. 
1 8 . 3 0 . В . Ш у к ш и н . Литера­
турный вечер. 

1 0 Д Е К А Б Р Я 
Детский клуб «Юбилей­

н ы й » . 1 4 . 3 0 . Кинолекторий 
«Подросток и з акон» . Те­
м а : «Служба дни и ночи». 
Дворец культуры имени 
Ленинского комсомола. 
Малый зал. 1 9 . 0 0 . Вечер-
встреча ветеранов с моло­
дежью ОДУ. Концерт уча­
стников художественной 
самодеятельности для побе­
дителей соцсоревнования. 
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