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Лучшие 

в труде 
Коллектив цеха горно­

го транспорта достойно 
встречает XXVI съезд 
КПСС наивысшими тру­
довыми достижениями. 

С начала года коллектив 
цеха успешно лидирует в 
общекомаинатаком соцсо-
ревнозании. Здесь наиболее 
устойчиво трудится коллек­
тив четвертой сквозной 
бригады, руководимый на­
чальником смены Н. И. Бу-
зиным. На счету этого кол­
лектива с начала месяца 
7721 тонна дополнительно 
перевезенного груза. 

Большой вклад в дости­
жение бригады внесли ма­
шинисты М. 3. Сабагатди-
нов и П. И. Середкия и по­
мощники машинистов — 
кондукторы И. Е. Дарабан 
и В. И. Рыжов. 

Р. КОРОБОВЦЕВА. 
начальник БОТиЗ цеха 

горного транспорта. 

Хорошее 

начало 
Приятным событием на 

чался год для коллекти­
ва кислородно-компрес 
сорного производства: ему 
было предоставлено право 
сделать запись в Книге 
трудовых дел в честь 
XXVI съезда КПСС. 

Хорошо поработал кол­
лектив и в первой декаде 
января. Только за семь 
дней было выработано 
сверх плана 1100 тысяч ку­
бометров кислорода, полно­
стью удовлетворялись нуж­
ды комбината в сжатом воз­
духе. Особенно отличились 
бригадир аппаратчиков воз-
духоразделения В. Н. Лож-
мин, аппаратчик Б. М. Ли-
данов, машинисты ком­
прессорных установок А. П. 
Каргин, 3. Г. Шарипов. Они 
обеопеч ива ют безаварийную 
работу агрегатов, активно 
участвуют в подготовке к 
капремонту блока № 6. 

Ю. ЩЕРБАК, 
начальник кислородно-
компрессорного цеха 

М 1. 

Н А З Ы В А Е М П О Б Е Д И Т Е Л Е Й 
В социалистическом соревновании за четвертый квартал 

среди инженерных служб, мастеров и инженеров комбината 

В соревнования инженер­
ных служб за ускорение 
внедрения мероприятий тех­
нического прогресса при­
знать победителем за чет­
вертый квартал коллектив 
центральной электротехни­
ческой лаборатории. 

* * * 
Присвоить знание «Луч­

ший мастер комбината» за. 
четвертый квартал и пре­
мировать в соответствие с 
условиями соревнования 
ударников коммунистиче­
ского труда: 

Снигура Михаила Михай­
ловича, мастера ЦРМП 
№ 1 ; Грищенко Владимира 
Дмитриевича, мастера аг­
лоцеха № 1 ; Шинкареиа 
Владимира Федоровича, ма­
стера копрового цеха № 2; 
Шамина Анатолия Алек­
сандровича, мастера ЦРМО 
.Vs 1 ; Власенко Виктора Фе­

доровича, мастера ЦРМО 
№ 2; Шайхутдинова Завда-
ра, мастера ПШЦ; Еськова 
Владимира Александрови­
ча, мастера сортопрокатно­
го цеха, Спиридоненко Ана­
толия Ильича, мастера до­

менного цеха; Андрееву Ро­
зу Михайловну, мастера 
теплофикационного хозяй­
ства УПЖКХ; Шлыченко 
Виктора Яковлевича, мас­
тера водопроводно-канали-
зационяого хозяйства 

УПЖКХ; Родионова Бори­
са Ивановича, мастера кок­
сового цеха № 3, а также 
Бабина Василия Григорье­
вича, мастера цеха механи­
зации; Пильщикова Сергея 
Ивановича, мастера цеха 
вентиляции. 

* * * 
Присвоить звание «Луч­

ший инженер комбината» 
за четвертый квартал и 
премировать в соответствии 

с условиями соревнования 
ударников коммунистиче 
ского труда: 

Черных Александра 
Алексеевича, инженера-
конструктора центральной 
лаборатории механизации; 
Мячина Рудольфа Иванови­
ча, начальника участка 
ЦЗЛ; Тихомирова Анато 
лия Ивановича, начальника 
участка центральной тепло­
технической лаборатории; 
Соколова Анатолия Алек­
сандровича, инженера-кон­
структора проектночкон 
структорокого отдела; Гри­
горьеву Долорес Николаев 
ну, начальника участка 
ЦЛА; . Говако Вячеслава 
Николаевича, инженера 
центральной электротехни­
ческой лаборатории; Чуни 
на Ивана Яковлевича, ин 
жеяера подготовки произ 
водства цеха механизации. 

Социалистические 
обязательства коллектива 

огнеупорного производства на 1981 год 
С большим воодушевле­

нием воспринимая решения 
октябрьского (1980 г.) Пле­
нума ЦК КПСС, стремясь 
достойно встретить XXVI 
съезд КПСС, за счет широ­
кого развертывания соцсо­
ревнования в одиннадцатой 
пятилетке под девизом 
«Высокая производитель­
ность и качество труда — 
норма работы каждого дня 
пятилетки», коллектив ог­
неупорного производства 
обязуется: 

— произвести дополни­
тельно к плану: шамотных 
огнеупоров — 500 тонн; 
теплоизоляционных вкла­
дышей — 200 тонн, тор-
кретмассы — 600 тонн, в 
т. ч. к XXVI съезду КПСС: 
шамотных огнеупоров — 
100 тонн, теплоизоляцион­
ных вкладышей — 50 тонн 
торкретмассы — 100 тонн; 
к Дню металлурга и 
50-летию огнеупорного про 
изводства: шамотных огне 
упоров — 250 тонн, тепло­
изоляционных вкладышей 
— 100 тонн, торкретмассы 
— 300 тонн; 

— обеспечить мартенов­
ские цехи комбината в со­
ответствии с их потребно­
стью качественными экзо­
термическими и люнкерит-
ными смесями; 

— обеспечить 100-про­
центное выполнение зака­
зов потребителей продук­
ции огнеупорного производ­
ства; 

— снизить потери от бра­
ка на 15 процентов по срав­
нению с 1980 годом; 

— повысить уровень со­
блюдения технологии на 
3 процента по сравнению с 
достигнутыми в 1980 году; 

— обеспечить все марте­
новские цехи аркалыкским 

Хорошая слава идет в 
обжимном цехе № 1 о на­
гревальщике В. Г. Денисо­
ве. Передовик производства 
вносит весомый вклад в 
выполнение и перевыполне­
ние высоких социалистиче­
ских обязательств, взятых 
коллективом цеха к XXVI 
съезду КПСС. 

На снимке: В. Г. Дени­
сов. 

Фото Н. Нестеренко. 

кирпичом для футеровки 
сталеразливочных ковшей, 
за счет чего повысить стой­
кость футеровки ковшей на 
0,5 плавки; 

— за счет бережного и 
рационального использова­
ния материалов, всех видов 
энергии добиться экономии 
против установленных 
норм: тепла — 2000 Гкал, 
условного топлива — 
350 тут, электроэнергии — 
500 ООО квт-час; 

— собрать и отгрузить 
2000 тонн металлического 
лома; 

— к профессиональному 
празднику Дню металлурга 
и 50-летию огнеупорного 
производства: выполнить 
реконструкцию сушильного 
барабана № 1; освоить ра­
боту участка термообработ­
ки деталей, освоить произ­
водство отдельных марок 
сифонного припаса на прес­
се ППЮ; 

— за счет внедрения ме­
роприятий по дальнейшему 
повышению эффективности 
производства, улучшения 
качества работы, распро­
странения передовых мето­
дов труда повысить произ­
водительность труда на 0,5 
процента против плана; 

— снизить себестоимость 
продукции против плана на 
0,5 процента; 

— подать 190 рацпредло­
жений с экономической эф­
фективностью не менее 150 
тысяч рублей; 

— охватить всеми вида­
ми технической учебы 200 
трудящихся, направить в 
различные учебные заведе­
ния 25 трудящихся; 

— постоянно оказывать 
шефскую помощь школе 
№ 39, детскому саду № 34, 
детскому клубу «Юбилей­
ный», совхозу «Красный 
Октябрь» и МОСу; 

— принять активное уча­
стие в охране общественно­
го порядка в подшефном 
125-м микрорайоне. 

— с целью снижения за­
пыленности и улучшения 
условий труда смонтиро­
вать и пустить в работу ус­
тановку по обмасливаниго 
порошков на люнкеритном 
участке; 

— закончить благоуст­
ройство центрального про­
езда огнеупорного произ­
водства ; 

— продолжить традици­
онное соцсоревнование с 
коллективами огнеупорных 
производств НТМК и КМК. 

Рассмотрев итоги социалистического соревнования 
коллективов цехов, агрегатов и инженерных служб, ра­
бочих, а также комсомольско-молодежных коллекти­
вов, управление и профком комбината постановили: 
присвоить звание «Победитель социалистического со­
ревнования в честь XXVI съезда КПСС» за декабрь: 
по группе цехоз горно-

обогатительного производ­
ства — коллективу аглоце­
ха № 1 с присуждением 
первого места и второй де­
нежной премии. За неодно­
кратную победу по итогам 
еженедельного соревнова­
ния размер премии увели­
чить на 25 процентов; 

ио группе цехов коксохи­

мического производства —• 
коллективу коксового цеха 
№ 3 с присуждением пер­
вого места и первой денеж­
ной премии; 

по группе металлургиче­
ских цехов — коллективу 
мартеновского цеха № 1 с 
присуждением первого мес­
та и второй денежяой пре­

мии. За неоднократную по­
беду по итогам еженедель­
ного соревнования размер 
премии увеличить на 25 
процентов; 

по группе обжимных це­
хов — коллективу обжим­
ного цеха ЛГа 3 с присужде­
нием первого места и вто­
рой денежной премии. За 
неоднократную победу по 
итогам еженедельного со­
ревнования и полное выпол­
нение заказов размер пре­
мии увеличить на 75 про­
центов ; 

по группе цехов горячего 
проката — коллективу ли­
стопрокатного цеха № 1 с 
присуждением первого мес­
та и второй денежной пре­
мии. За полное выполнение 
заказов размер премии уве­
личить на 50 процентов; 

по группе цехов холодно­
го проката — коллективу 
листопрокатного цеха № 3 

с присуждением первого 
места и первой денежной 
премии; 

по группе цехов, обслу­
живающих металлургиче­
ские, — коллективу цеха 
подготовки составов с при­
суждением первого места и 
второй денежной премии; 

по группе цехов управле­
ния главного механика — 
коллективу цеха металло­
конструкций с присуждени­
ем первого места и второй 
денежной премии; коллек­
тиву цеха ремонта метал­
лургического оборудования 
№ 1 с присуждением перво­
го места и первой денежной 
премии; 

по группе цехов управле­
ния главного энергетика — 
коллективу центральной 
электростанции с присуж­
дением первого места и пер­
вой денежной премии; 
коллективу электроремонт­

ного цеха с присуждением 
первого места и первой де­
нежной премии; 

по группе цехов произ­
водства товаров народного 
потребления — коллективу 
мебельного цеха с присуж­
дением первого места и 
первой денежной премии; 
коллективу цеха эмалиро­
ванной посуды с присужде­
нием первого места и вто­
рой денежной премии. За 
неоднократную победу по 
итогам еженедельного со­
ревнования размер премии 
увеличить на 25 процентов; 

по группе цехов управле­
ния железнодорожного 
транспорта — коллективу 
цеха пути с присуждением 
первого места и второй де­
нежной премии; 

по группе вспомогатель­
ных цехов — коллективу 
ремонтно-строительного це-

Окончание на 3-й стр. 

Орган парткома, профкома, комитета ВЛКСМ и управления Магнитогорского 
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металлургического комбината имени В. И. Ленина 
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Р А З О М К Н У Т А Я ЦЕПЬ • Партийная 

Партийночкомсомольекое 
собрание в центральной за­
водской лаборатории подо­
шло к концу. В прениях по 
докладу выступили все за­
писавшиеся. Но вот попро­
сила слово лаборант В. И. 
Тимакина. Видимо, опаса­
ясь, что собрание может от­
казать ее просьбе, она обе­
щала уложиться в полторы 
— две минуты. Уложилась. 
Говорила мало, и только по 
одному вопросу. 

В химической лаборато­
рии, где она работает, два 
гада назад начали внедрять 
п риб ар р ентген ос к опич еск о-
го анализа агломерата. 
Прибор сам по себе хорош, 
действует исправно, может 
быстро давать точные ана­
лизы. Однако с его по­
мощью получать такие ре­
зультаты пока не удается. 
Дело в том, что прибором 
можно анализировать про­
бы агломерата тонкого по­
мола, то есть определенной 
крупности, а таких проб в 
лабораторию не доставля­
ют. Лаборанты, к а к сказа­
ла В. И. Тимакина, не раз 
обращались к начальнику 
агломерационной лаборато­
рии Р. Б. Юсупову и замес­
тителю начальника Ц З Л по 
горно^богатительному про­
изводству А. И. Гамаюрову, 
но они мер не приняли. 
Ссылаются на то, что обо­
рудование не позволяет по­
лучать для проб агломерат 
нужной крупности. 

На фоне вклада «законо­
дателей» технологии в про­
изводство, их значительных 
успехов и таких же недо­
статков, стоящих задач пе­
ред партийной, комсомоль­
ской организациями и всем 
коллективом, о которых го­
ворили докладчик — на­
чальник ЦЗЛ В. Ф. Сары-
чев — и выступавшие, под­
нятый В. И. Тимакиной во­
прос выглядел немасштаб­
ным и даже малозначитель­
ным. И все же эти заметки 
неслучайно начаты с него. 

Получая неправильные 
анализы содержания ком­
понентов агломерата, в до­
менном цехе не могут пра­
вильно рассчитать пропор­
ции шихты, что приводит к 
нарушениям хода печей. 
Как видим, недостаточная 
настойчивость отдельных 
руководителей и затянувше­
еся освоение ценного при­
бора оборачивается мас­
штабными издержками. 
Получается в данном слу­
чае так, что аналитики 

вставляют «палку в колесо» 
производственников. Дру­
гого не окажешь. И что ха­
рактерно, вопрос об ускоре­
нии надежного внедрения 
прибора, оказывается, под­
нимается не первый раз. 

На предыдущем партий­
ном собрании, в ноябре 
прошлого года, на котором 
разговор шел о мерах по 
обеспечению улучшения ка­
чества чугуна, кокса, агло­
мерата, железорудного 
сырья и снижения потерь 
производства, в постановле­
нии записали отдельный 
пункт о завершении работ 
по использованию прибора. 
Значит, он нужен, получае­
мые с его помощью пра­
вильные анализы крепче и 
надежнее могут связать 
звенья исследовательской и 
производственной цепи. 
Как видим, разговор пока 
остался разговором. Не за­
метно также , что еще раз 
поднятый этот вопрос на 
собрании в декабре встре­
вожил бюро партийной ор­
ганизации. Прямо хоть и не 
говорят, но нетрудйо по­
нять, что, дескать, это ме­
лочь по сравнению с тем, 
что сделано и делается «за­
конодателями » технологии. 

Деятельность коллектива 
ЦЗЛ в десятой пятилетке, 
если брать ее в обобщенном 
виде, впечатляет. Им сов­
местно с цехами комбината 
и институтами страны вы­
полнены работы более чем 
по 1360 темам. За пятиле­
тие ежегодный экономиче­
ский эффект по итогам ис­
следовательских работ со­
ставляет 7—8 миллионов 
рублей. Важными его сос­
тавными по праву считают­
ся, например, такие твор­
ческие удачи. Разработана-, 
и внедрена технология про­
изводства стали марки 
10ХНДП для вагонострое­
ния, вакуумная обработка 
стали для изготовления 
карданных труб. Только от 
этих двух разработок и их 
внедрений годовой эконо­
мический эффект состав­
ляет 565 т ы с я ч руб­
лей. С помощью исследова­
телей освоены прокатка ав­
томатной стали в два пото­
ка на блюминге № 2 и 
технология электролитиче­
ского лужения жести на 
повышенных скоростях ра­
боты агрегата. Коллективы 
ряда лабораторий приняли 
самое непосредственное 
участие в освоении разлив­
ки стали с применением 

шиберных затворов. Раз­
ливка ее таким методом до­
ведена до 8,8 миллиона 
тонн в год. Внедрение этого 
метода продолжается в мар­
теновском цехе № 2. Сло­
вом, во всех важнейших 
производственных успехах 
комбината, обусловленных 
совершенствованием и внед­
рением новой технологии, а 
через нее равно и техники, 
вложен творческий труд и 
поиски исследователей, 
быть может, и не всегда 
поддающиеся точному уче­
ту и измерению. 

В докладе В. Ф. Сарыче-
в а п арти йн о -IKOMCOM о л ьско -
му собранию о достижени­
ях коллективов лаборато­
рий говорилось и того мень­
ше, чем в этих заметках. 
Основное внимание было 
уделено их задачам, выте­
кающим из решений ок­
тябрьского (1980 г.) Плену­
ма ЦК КПСС, проекта ЦК 
КПСС к XXVI съезду пар­
тии и усложняющихся меж­
отраслевых связей комби­
ната. Заострялось внимание 
на недостатках и нерешен­
ных проблемах. Насколько 
же всё это в докладе и вы­
ступлениях тесно увязыва­
лось с деятельностью пар­
тийной и комсомольской ор­
ганизаций, их групп, недо­
работками и неотложными 
задачами? 

Признание докладчиком 
того, что недостатки и про­
валы, которые за последние 
два года были в коксохими­
ческом производстве, мы 
обязаны записать в опреде­
ленной мере и на свой счет, 
выглядит довольно - таки 
самокритичным. Нет необ­
ходимости вдаваться в опи­
сание этих недостатков и 

/провалов, они известны. 
' Другое дело, какова их вза­

имосвязь с деятельностью 
коллективов лабораторий 
коксования, угольной, их 
руководителей и партийной 
группы. 

В докладе отмечалось, 
что (коллективы этих лабо­
раторий не заявили в пол­
ной мере о себе. Они не су­
мели поставить дело так, 
чтобы их рекомендации по 
ведению технологии коксо­
вания шли вровень с изме­
нениями качества поступа­
ющих углей и чтобы реко­
мендации эти строжайше 
выполнялись производст­
венниками, и тем самым не 
допустить ухудшения тех­
нологии и качества кокса. 
Работникам угольной лабо­

ратории далеко не всегда 
удавалось найти такое ус­
реднение углей, которое бы 
позволяло получать удов­
летворительный кокс по 
твердости. Правда, бывает, 
когда проведение в жизнь 
рекомендаций и требования 
о соблюдении технологии 
наталкиваются на сопротив­
ление руководителей цехов, 
не желающих утруждать 
себя дополнительными хло­
потами. Возникающие на 
этой почве трения прихо­
дится устранять «третей­
ским судьям» высокого 
ранга. 

И все же, насколько по­
зволяют судить дополни­
тельные беседы с В. Ф. Са-
рычевым и секретарем пар­
тийной организации В. В. 
Никитиным, начальники 
лабораторий И. Ф. Курга­
нов и Н. П. Шилоносов не 
проявляли должной настой­
чивости в выполнении раз­
работок и рекомендаций, 
повышении знаний и ответ­
ственности за порученное 
дело исследователей. Об 
этом же говорил в своем 
выступлении на собрании и 
партгрупорг коксохимиче­
ских лабораторий В. В. Пи-
чугин. Эти недостатки в ра­
боте руководителей лабора­

торий и других коммунистов 
обсуждались на собраниях 
группы, но, по его словам, 
обсуждения не дали поло­
жительных сдвигов. В то 
же время партгрупорг вы­
сказал озабоченность тем, 
что инженеры-исследовате­
ли все больше отходят от 
своих функций, в балансе 
их рабочего времени начи­
нают преобладать контроль­
ные, административные 
фукции, работа с многочис­
ленными бумагами. 

Хорошо известно, на­
сколько остро стоит вопрос 
о повышении стойкости аг­
регатов и сталеразливоч-
ных ковшей. Как сказал 
докладчик, лабораторией 
службы огнеупоров в этом 
плане многое сделано, но 
нерешенных задач осталось 
в несколько раз больше, чем 
решенных. В целях даль­
нейшего продвижения впе­
ред нужна объединенная, 
согласованная работа ис­
следователей смежных на­
правлений — огнеупорщи-
ков, технологов, теплотех­
ников. Сегодня же эти уча­
стки — разомкнутая цепь. 
О том, что ее надо теснее 
смыкать и всерьез браться 
за координацию - усилий 

Ж И З Н Ь 

этих участков, говорил и 
начальник лаборатории 
службы огнеупоров В. Н. 
Кунгурцев. Разумеется, по­
лезным для обсуждения 
этих вопросов может быть 
объединенное собрание пар­
тийных групп огнеупорных 
и сталеплавильных лабора­
торий, что В. Н. Кунгурцев 
предложил сделать в бли­
жайшее время. Но неужели 
т а к а я необходимость назре­
ла только IB декабре? 

Если исходить только из 
написанного, уже есть осно­
вания утверждать — цепь 
партийное бюро — партий­
ные группы еще во многих 
звеньях остается разомкну­
той. В документах партий­
ного бюро все наличествует 
— отчеты рядовых Комму­
нистов, руководителей, 
партгрупоргов, обсуждение 
целевых вопросов на засе­
даниях бюро и собраниях. 
Однако проводимые меро­
приятия не дают должного 
эффекта. Иначе как можно 
только в декабре говорить 
о необходимости проведе­
ния объединенного собра­
ния партгрупп огнеупорных 
и сталеплавильных лабора­
торий? Партбюро давно 
должно было это нащупать 
и осуществить. 

Партийная организация 
ЦЗЛ, объединяющая 15 
партгрупп, крупная и 
сильная по овоему составу. 
Но в о т непоследова­
тельности в ее рабо­
те еще многовато. Прояви­
лась она и в подготовке и 
проведении последнего соб­
рания. Будто все парамет­
ры были соблюдены: созда­
вали комиссию, проводили 
взаимопроверки, а собрание 
получилось похожим боль­
ше на техническое совеща­
ние. Не нашли должного 
отражения роль коммуни­
стов, партийных групп, их 
организаторская работа во 
всем том, что достигнуто и 
что предстоит сделать. И 
прежде всего в деле воспи­
тания, технического и твор­
ческого роста молодых кад­
ров. В этой работе у пар­
тийной организации особен­
но должна быть крепкой 
спайка с комсомольской, 
другими общественными и 
творческими организация­
ми. 

Вот лишь часть звеньев 
цепи, которые партийному 
бюро и всей организации 
надо энергично скреплять в 
интересах успешного реше­
ния новых больших задач. 

П. КУЧУМОВ. 

Соревнуются 
молодые 

Б соревновании комсо-
мольоко-молодежных кол­
лективов признать победи­
телями за декабрь и преми­
ровать в соответствии с ус­
ловиями соревнования кол­
лективы: доменной печи 
№ 2 (мастер Л. Ф. Мавров, 
комсорг Р. Гизатулин); 
бригады № 1 пятиклетевого 
стана ЛПЦ № 3 (старший 
вальцовщик А. Я. Зимин, 
комсорг В. Иванов); смены 
механического участка 
№ 1 ремкуста ГОП (мастер 
В. Е. Чебыкин, комсорг М. 
Назарова) ; бригады загото­
вительного участка цеха 
вентиляции (старший мас­
тер В. Е. Колодкин, ком­
сорг В. Гончаров); бригады 
профилактического ремонта 
электровозного депо локо­
мотивного цеха (мастер 
А. Г. Востриков, комсорг В. 
Соснозский), звена эмали­
ровщиков цеха эмальпосу-
ды (эмалировщик Л. П. Пе-
ленцова, комсорг Н. Фурце-
ва); бригады слесарей депо 
№ 1 управления трамвая 
(мастер В. Т. Сорокин, ком­
сорг Л. Крикунова). 

ИСТИННОЕ ПРИЗВАНИЕ 
. . .Трамвай подошел к остановке. 

Раскрылись двери. Она вышла. Те­
перь десять минут ходьбы, и вот он, 
цех, ставший вторым домом. 

Сколько раз шла Валентина Бори­
совна Ткачук по знакомой дороге? 
Сколько смен отработала в цехе эма-. 
лиравакной посуды? Двадцать тре­
тий год подряд зимой и летом, в 
стужу и зной приходит она на свое 
рабочее место. 

Тогда, в 1958 году, сразу же пос­
ле окончания школы из небольшого 
села приехала Валя в большой го­
род. Как и перед всеми людьми, 
только что окончившими школу, 
встал один вопрос: куда? А тут как 
раз набирали девушек в новый цех, 
открывшийся два года назад . Не­
долго думая , подала заявление. 

Валю приняли ученицей эмали-
ровщицы. Нелегко было на первых 
порах, не все сразу получалось. Ра­
бота вроде бы неоложная, а все-таки 
нужны и сноровка, и опыт. Это сей­
час, глядя , как работает Валентина 
Борисовна Ткачук, можно сказать : 
мастер своего дела. 

А тогда было трудно, очень труд­
но. Но мысли бросить работу не воз­

никало. Валя присматривалась к 
опытным работницам, стремилась 
постичь все секреты мастерства. Так 
проходил день за днем, год за го­
дом... 

Наверное, каждый, кто нашел свое 
призвание, замечал, как быстро про­
ходит время на любимой работе. 
Кажется , только заступил на смену, 
а она уже кончается. Так и для Ва­
лентины Борисовны Ткачук к а ж д а я 
смена пролетает незаметно, и только 
потом, в трамвае или дома, ощуща­
ется усталость. Тем более, что за 
восемь часов Валентина Борисовна 
уопевает выполнить работу, расчи^ 
тайную на двенадцать часов. 

Но это еще не все. У Валентины 
Борисовны есть ученицы, которым 
нужно помочь, как когда-то помога­
ли ей. На это тоже уходит время. 
Зато потом эмалировщицами, про­
шедшими школу Ткачук , можно гор­
диться: свою работу делают быстро 
и аккуратно. 

Валентина Борисовна не любит 
много говорить, тем более о себе. 

— Работаю так же, как все, вро­
де бы ничем не выделяюсь, — рас­

сказывает она. — У нас многие хо­
рошо работают, поэтому, наверное, 
и бригада передовая. 

Разговор невольно перешел на 
коллектив бригады. Только когда мы 
кончили, мастер участка Нелли Фе­
доровна Салохова спросила: «А про 
орден она вам рассказала?». Оказа­
лось, что Валентина Борисовна в 
1971 году за отличную работу была 
награждена высокой правительствен­
ной наградой — орденом Трудового 
Красного Знамени. Кроме того, име­
ет множество Почетных грамот. 

...Любимому делу отдана большая 
часть жизни — двадцать два года. 
Уходя из цеха, я спросил Валентину 
Борисовну, согласилась бы она сме­
нить место работы? «Нет, — отве­
тила она, — этот коллектив мне до­
рог, я здесь всех знаю, и к тому же 
я не представляю себя на другой ра­
боте ». 

Может быть в этом и есть истин­
ное призвание, когда не представля­
ешь себя на другом месте? 

И. КОНОНОВ, 

Н ЕТ нужды много го­
ворить о трудовых 

достижениях коллектива 
первого обжимного цеха 
— они известны далеко 
за пределами Магнитки. 
В эти успехи коллектива 
вносит свой посильный 
вклад и бригадир элект­
ромонтеров А. П. Шаль-
нов, добросовестный уме­
лый производственник. 
Видно, за умение рабо­
тать с полной отдачей 
товарищи и избрали его 
в состав цехового коми­
тета профсоюза, поручив 
возглавить комиссию по 
охране труда. Это дове­
рие А. П. Шальнову 
оказано уже в трети» 
раз. Но в третий раз он 
его не оправдывает. 

Возглавляя комиссию 
по охране труда и тех­
нике безопасности, А. П. 
Шальнов не сумел проя­
вить нужную актив­
ность, инициативу. Ко­
миссия работает слабо, 

УЛУЧШИТЬ 
РАКОТУ 

М И С С И И 

хотя поле деятельности 
у нее достаточное. Не 
случайно в соревновании 
общественных инспекто­
ров прокатного передела 
коллектив, руководимый 
Шальновым, занял пред­
последнее место. 

Пассивность А. П. 
Шальнова и руководимо­
го им коллектива об­
щественных инспекто­
ров не раз привлекала 
внимание профсоюзного 
актива первого обжимно­
го цеха. В январе минув­
шего года комиссия по 
охране труда прокатно­
го передела тоже вме­
шивалась, заслушивая 
отчеты Шальнова о ра­
боте. В марте разговор о 
работе общественных ин­
спекторов состоялся на 
заседании цехкома пер­
вого обжимного. 

После всех принятых 
мер положение исправ­
лялось, но ненадолго. 
Инспектора очень редко 
замечают возможности 
улучшить состояние ус­
ловий труда и производ­
ственного быта работни­
ков цеха, мало подают 
предложений по охране 
труда, А ведь состояние 
оборудования, промыш­
ленная санитария на р я : 

де участков первого об­
жимного цеха оставляют 
желать лучшего. Нельзя 
оказать, что комиссия во 
главе с А. П. Шально­
вым совершенно бездей­
ствует — нет, она рабо­
тает, но после толчков 
извне, со стороны цехко­
ма или даже комиссии 
по охране труда прокат­
ного передела. Не такой 
должна быть работа 
столь важной комиссии! 
Думается, Анатолий 
Петрович Шальноз суме­
ет выправить положе­
ние. 

М. ГАЛЕЦ, 
мастер кислотного 
хозяйства ЛПЦ 
№ 5, председатель 
комиссии по охра­
не труда цехов 

прокатного передела. 
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С Т Е Н Д П О Ч Е Т А 
ха с присуждением первого i 
места и первой денежной 
премии; 

по группе цехов управле­
ния предприятиями жилищ­
но-коммунального хозяйст­
ва — коллективу управле­
ния трамвая с присуждени­
ем первого места и второй 
денежной премии; коллек­
тиву ремонтно-строительно" 
го управления с присужде­
нием второго места и пер­
вой денежной премии. 

Коллективам цехов, приз­
нанным победителями с 
присуждением первых мест, 
вручаются переходящие 
знамена управления и 
профкома комбината. 

В соревновании за эффек­
тивное использование ва­
гонного парка первенство 
ни одному из коллективов 
не присуждать, так как не 
выполнены условия сорев­
нования. 

В соревновании коллек­
тивов металлургических аг­
регатов, добившихся наи­
высшего производства на 
уровне лучших достижений 
1979 года, признать побе­
дителями и премировать в 
соответствии с условиями 
соревнования коллективы: 

доменных печей № 2, 6, 
8, мартеновских печей № 1, 
4, 14, 16, 17, 18, слябинга, 
блюмингов № 2 и 3 и стана 
«1450». 

В соревновании коллекти­
вов сталеплавильных агре­
гатов за увеличение стойко­
сти печей признать победи­
телями и премировать в со­
ответствии с условиями со­
ревнования коллективы: 

мартеновских п е ч е й 
№ 14, 28. 

Присвоить звание «Луч­
ший рабочий комбината» и 
премировать в соответствии 
с условиями соревнования 
ударников коммунистиче­
ского труда: 

Молчанова Ивана Трофи­
мовича, горнового доменно-

Онончание. 
Начало на 1-й стр. 

о цеха; Кулешова Виктора 
Николаевича, газовщика 
доменного цеха ; Жукова 
Геннадия Васильевича, ма 
шиниста вагон-весов домен­
ного цеха; Соснина Влади­
мира Владимировича, 
обжигальщика И Д К ; Ни­
китина Геннадия Павлови­
ча, мойщика рудообогатп-
тельных фабрик; Бондаре­
ва Владимира Федоровича, 
дозировщика аглоцеха 
№ 2; Игина Николая Ва­
сильевича, сталевара мар­
теновского цеха № 1; Вла-
сенкова Евгения Ильича, 
подручного сталевара мар­
теновского цеха № 1; Яков­
лева Александра Петрови­
ча, машиниста завалочной 
машины мартеновского це­
ха № 1; Сбитнева Юрия 
Александровича, разливщи­
ка мартеновского цеха 
№ 1;Котляра Бориса Аки­
мовича, машиниста разли­
вочного крана мартеновско­
го цеха № 1; Мухтарулина 
Раиса Шайдуловича, стар­
шего огнеупарщика ЦРМП 
№ 1; Трофимова Владими­
ра Васильевича, машиниста 
крана копрового цеха № 2; 
Потанина Василия Михай­
ловича, газорезчика копро­
вого цеха № 2 ; Плешакова 
Виктора Ивановича, валь­
цовщика сортопрокатного 
цеха; Карих Нину Никола­
евну, оператора сортопро­
катного цеха; Барбашева 
Василия Игнатьевича, на­
гревальщика сортопрокат­
ного цеха; Гущина Юрия 
Александровича, травиль­
щика ЛПЦ № 4; Юзмуха-
метова Табриса Хамзови-
ча, машиниста крана про­
катного цеха № 9; Новико­
ва Николая Ильича, плот­
ника (верхолаза) ремонтно-
строительного цеха; Арбу­
зову Маргариту Васильев­
ну, контролера ОТК; Сте-
пашкина Николая Трофи­
мовича, машиниста элек­
тровоза локомотивного це­
ха ; Солдаткина Михаила 
Степановича, машиниста 
вагоне опрокидывателя уг-
лвподготовительного цеха; 
Гараева Муксима Ситдито-
вича. машиниста коксовы­
талкивателя коксового цеха 
№ 1; Зуева Анатолия Ти­

мофеевича, аппаратчика це­
ха улавливания № 2; Ша-
галеева Кимала Султанови-
ча, машиниста котлов 
ТЭЦ; Кашина Виктора Ва­
сильевича, машиниста тур­
бин ЦЭС; Хомякова Ру­
дольфа Павловича, электро­
слесаря ЦЭС; Афанасьева 
Владимира Ивановича, 
электромонтера паросило­
вого цеха; Афанасьева 
Льва Николаевича, токаря 
механического цеха; Шиба­
ева Николая Васильевича, 
слесаря цеха механиза­
ции; Филатова Дмитрия 
Илларионовича, формовщи­
ка фасоннолитейного цеха; 
а также Виничука Влади­
мира Васильевича, агломе­
ратчика аглоцеха № 1. 

За достижение наилуч­
ших показателей в 1980 го­
ду по выполнению произ­
водственной программы по 
заказам, производительно­
сти труда, экономии метал­
ла и энергоресурсов, вы­
пуск продукции повышен­
ного качества присудить 
дипломы и вручить на веч­
ное хранение коллективам: 

обжимного цеха № 3 — 
приз «За наивысшее произ­
водство» ; 

листопрокатного цеха 
№ 6 — приз «За наивы с 
шую производительность 
труда»; 

мартеновского цеха № 1 
— приз «За экономию и 
бережливость»; 

листопрокатного цеха 
№ 4 — приз «За высокое 
качество продукции». 

Занести эти коллективы 
в Книгу трудовых достиже­
ний 10-й пятилетки. 

Для поощрения наиболее 
от л ич м ш и х с я ра б о тник о в 
выделить коллективам об­
жимного цеха № 3, ЛПЦ 
№ 6, мартеновского цеха 
№ 1, ЛПЦ № 4 денежные 
премии и дополнительные 
автомобили. 

Успешный 
старт 

Уверенно начал 1981 
год коллектив первого аг­
лоцеха. За первую неде­
лю января он вышел по­
бедителем в общекомби­
натском соцсоревновании, 
имея на своем сверхпла­
новом счету 2859 тонн вы­
сококачественного агло­
мерата. 

Сейчас этот показатель 
возрос до 12 тысяч тонн. В 
этом немалая заслуга кол­
лектива первой аглофабри-
ки. Здесь успех выпал на 
долю третьей бригады, ру­
ководимой мастером Ж. Л. 
Антосьевым. Лучшими ра­
бочими бригады по праву 
считаются агломератчик 
В. Ф. Пермяков и дозиров­
щик И. Н. Воскобойников. 

Н. КНЯЗЕВА, 
экономист аглоцеха № 1. 

«Доброта, 
которая выходит 
б о к о м " 

В цехе технологической 
диспетчеризации ведется 
постоянная воспитатель­
ная работа с коллективом, 
направленная на предот­
вращение нарушений тру­
довой дисциплины и об­
щественного порядка. 

К лицам, посетившим 
медвытрезвитель, совер­
шившим прогулы или 
мелкое хулиганство, в це­
хе принимаются необхо­
димые меры. Кроме об­
суждения на рабочем 
собрании коллективом 
участка, каждый наруши­
тель направляется на бе­
седу к начальнику цеха, 
обсуждается на заседании 
комиссии по профилакти­
ке правонарушений, часть 
нарушителей направля­
лась на товарищеский 
суд, т. е. ни один нару­
шитель не остается без 
мер воздействия. 

Статья обсуждена в 
коллективе цеха и в об­
щественных организаци­
ях. Принято решение 
улучшить профилактиче­
скую работу и установить 
более строгий контроль 
за лицами, склонными к 
злоупотреблению спирт­
ными напитками. 

Н. ЕЛИЗАРОВ, 
н а ч а л ь н и к ЦТД. 

Итоги выполнения производственного плана за декабрь 1980 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

З АВЕРШЕНА третья очередь реконетрукции 
* доменной печи № 2. 5 января подписан акт 

о приемке ее второго литейного двора. В этом 
месяце доменщики намерены приступить к осво­
ению работы печи на две чугунные летки. 

В нашем городе, на комбинате наберется нема­
ло сооружений, которые одинаково дороги всем 
магнитогорцам. И одно из них — несомненно — 
доменная печь № 2, знаменитая «Комсомолка», 
родоначальница ударных комсомольских строек 
в стране. 

48 лет, почти полвека, с перерывами только 
на ремонт, клокотал в ее чреве металл, щедрой 
рекой растекаясь по всей стране после последу­
ющих переделов. Он заложен и в стройках пер­
вых пятилеток, и в броню и снаряды Великой 
Отечественной, и в возрожденные после войны 
заводы, и в тракторы целины и гидростанции 
Сибири, в машины Тольятти и КамАЗа , рельсы 
БАМа и тюменские нефтепромыслы. 

В постановлении о реконструкции комбината 
второй домне, как и ее ближайшим по возрасту 
соседкам, была уготована печальная судьба — 
уступить место современным агрегатам-гиган­
там. Рано или поздно это, конечно, случится. Но 
пока — пока время и люди распорядились по-
своему. 

В 1976 году «Комсомолка» претерпела первый 
этап реконструкции. По существу старая домна 
была снесена и на ее фундаменте выросла но­

вая, увеличившая свой объем по сравнению с 
предшественницей почти на 200 кубических ме-

• Пятилетка. Год первый. 
Приметы биографии 

РОДОНАЧАЛЬНИЦА 
УДАРНЫХ СТРОЕН 
тров, что дало возможность повысить произво­
дите л ыность печи на 100 тысяч тонн чугуна в 
год. 

Через три года был осуществлен второй этап 
реконструкции — построен новый блок воздухо­
нагревателей, и за счет повышения температуры 
дутья, а также увеличения подачи кислорода и 
природного газа домна вновь дала 100-тысячный 
годовой прирост выплавки чугуна." 

И вот третий этап. Пуск второго литейного 
двора на месте снесенного старого блока возду­
хонагревателей позволит увеличить количество 
выпусков чугуна и, соответственно, .интенсив­
ность процесса плавки. За счет этого мощность 
печи должна возрасти еще на 100 тысяч тонн 
чугуна в год, и общее приращивание, получен­
ное в ходе ее реконструкции, достигнет таким 
образом 300 тысяч тонн. Как и планировалось. 

...Мы осматриваем новый литейный двор, ко­
торый даже снаружи невольно привлекает к се­
бе внимание элегантными — наконец-то у архи­
текторов дошли руки и до подобного рода соору­
жений — формами, незаконченными еще дымом 
и пылью панелями из профилированной стали, 
распахнутыми по боковым стенам удобными 
вертикальными металлическими- фрамугами, а 
главное — своей раскованностью, объемностью. 

Такой же простор ждет вас и внутри двора. 
Здесь нет ничего лишнего, все расположено ра­
ционально, все на своем месте. 

Нам остается добавить, что завершение рекон­
струкции «Комсомолки» в самом начале перво­
го года пятилетки для доменщиков как нельзя 
кстати. Ведь в наступившем году предстоит дли­
тельная (на 40 суток) остановка на ремонт 10-й 
печи и 70-суточный ремонт с реконструкцией 
6-й. Нелегко будет доменщикам в этих услови­
ях обеспечивать выполнение плана, поэтому те 
100 тысяч тонн прибавки, которые ожидаются 
от второй домны, конечно же, станут для них 
хорошим подспорьем. И, кстати говоря, не толь­
ко в этом году. Как известно, проект Ц К КПСС 
к XXVI съезду партии «Основные направления 
экономического и социального развития СССР 
на 1981 —1985 годы и на период до 1990 года» 
предусматривает широкое техническое перевоо­
ружение предприятий черной металлургаи. В 
соответствии с этим курсом в доменном цехе в 
одиннадцатой пятилетке предстоит осуществить 
реконструкцию третьей и четвертой доменных 
печей, ремонт и реконструкцию 9-й (о печи № 6 
уже сказано выше). Так что напряженным будет 
не только первый, но и последующие годы пяти-
летки. 

Впрочем, доменщики не пасуют перед трудно­
стями. Они прекрасно закончили десятую пяти­
летку, увеличив производство чугуна на тех же 
мощностях на 617 тысяч тонн, достойно увенча­
ли ее последний год, выдав сверх плана 20 ты­
сяч тонн чугуна и впервые за всю историю цеха 
добившись в декабре рекордного производства — 
1 миллион тонн. 

Во всех этих достижениях весом вклад «Ком­
сомолки», которая, пережив сегодня свое второе 
рождение, вновь встала в ряды правофланговых 
в борьбе за большой металл Магнитки и с нача­
ла нового года уверенно наращивает производ­
ство. За одиннадцать дней января, например, 
бригады, обслуживающие обновленный агрегат, 
уже выдали дополнительно к плану более 2,5 
тысячи тонн чугуна. 

Л. АРХИПОВ. 

ММК КМК НТМК 1 

Доменный цех 100,2 Доменный цех № 1 98,3 
Доменная печь № 2 100,2 Доменная печь № 1 51,7 Доменная печь № 2 95,1 
Доменная печь № 3 100,0 Доменная печь № 4 70,2 

Доменная печь № 2 

Доменная печь № 4 100,2 
Доменная печь № 4 

Доменная печь № 4 100,9 
Доменная печь № 6 100,1 Доменная печь № 2 40,7 
Доменная печь № 7 100,1 

Доменная печь № 2 
Доменная печь № 3 90,6 

Мартеновский цех № 2 100,2 Мартеновский цех № 1 91,0 Мартеновский цех № 2 102,9 
Мартеновский цех № 3 100,3 Мартеновский цех № 2 91,3 
Мартеновская печь № 2 100,3 Мартеновская печь № 2 95,4 
Мартеновская печь № 3 100,2 Мартеновская печь № 3 84,5 
Мартеновская печь № 11 99,9 Мартеновская печь № 17 108,0 
Мартеновская печь № 12 100,1 Мартеновская печь № 10 100,8 
Мартеновская печь № 13 100,2 Мартеновская печь № 7 93,9 Мартеновская печь № 13 104,5 
Мартеновская печь № 22 100,3 Мартеновская печь № 8 95,8 
Мартеновская печь № 25 99,5 Мартеновская печь № 15 90,7 
Обжимный цех № 3 101,2 Обжимный цех 92,4 
Блюминг № 2 100,7 

Обжимный цех 
Блюминг 101,9 

Бригада № .2 блюминга № 2 100,5 Бригада № 2 блюминга 100,2 
Среднелистовой стан 100,0 Листопрокатный цех 93,2 
Стан «500» 100,0 Среднеоортный стан 77,0 
Копровый цех № 1 102,0 Копровый цех 103,3 Копровый цех 100,4 
ЖДТ 101,4 ЖДТ 88,3 ЖДТ 100,2 

Итоги выполнения производственного плана за декабрь 1980 года 
по цехам и агрегатам (в процентах) 

ММК КМК НТМК 
За С нач. * За С нач. За С нач. 

1 м-ц года м-ц года м-ц года 
Чугун 100,2 100,2 Чугун 64,7 87,4 Чугун 88,6 94,9 
Сталь 100,9 100,5 Сталь 91,6 98,6 Сталь 95,6 96,1 
Прокат 100,1 100,2 Прокат 84,5 94,0 Прокат 81,0 91,1 
Кокс 96,5 96,4 Кокс 64,3 78,4 Кокс 102,0 101,3 
Руда 100,9 101,6 Руда — — Руда 101,4 100,3 
Агломерат 101,7 100,8 Агломерат 84,9 92,2 Агломерат 101,1 100,7 
Огнеупоры 100,1 100,4 Огнеупоры 100,3 95,3 Огнеупоры 85,8 89,3 
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ф УСПЕХИ ТЕННИ­
СИСТОВ И ШАХМАТИ­
СТОВ ф ОТДЫХАЮТ 
ЮНЫЕ СПОРТСМЕНЫ 
ф СПОР Т И в н ы и 
ПРАЗДНИК НА ВОДЕ 
ТРУЖЕНИКОВ ОТК 

П о б е ж д а ю т 
у п о р н ы е 

В фойе плавательного 
бассейна с каждой минутой 
все прибывают и прибыва­
ют люди. Сегодня бассейн 
гостеприимно встречает и 
молодых, и пожилых. Пла­
каты на стенах фойе возве­
щают, что сегодня у работ­
ников отдела технического 
контроля спортивный 

праздник на воде. И 
здесь, как на любом празд­
нике, встретишь и улыбаю­
щиеся счастливые лица, и 
задорные шутки, и смех. 

Коллектив каждого уча­
стка представляет команда 
из восьми человек во главе 
с начальником производст­
ва. Все члены команды оде­
ты в одинаковую форму, у 
каждого на груди своя эмб­
лема. Открывают праздник 
ветераны спорта Н. Ф. По­
горелое, В. И. Бредихин и 
активная физкультурница 
Т. Я. Варакина. Они тор­
жественно поднимают флаг 
соревнований. 

В то время, как в бассей­
не дан старт участникам 
первого заплыва, в сухом 
зале павильона женщины 
соревнуются в отжимании, 
а мужчины — в подтягива­
нии на турнике. 

Вот уже первый заплыв 
приближается к концу. От­
личившихся зрители при­
ветствуют а п л од и сментами. 
А в воде уже участники 
второго, третьего заплы­
вов... Правда, не все обхо­
дится гладко: кого-то, слов­
но магнитом, притягивает к 
себе ограничительный ка­
нат, кому-то эти 50 метров 
воды кажутся непреодоли­
мыми.. . Но болельщики 
все же ценят упорство. И 
пусть пловец достиг финиша 
последним — на трибунах 
появляются плакаты «Мо­
лодец»» 

Но вот все участники за­
плывов продемонстрирова­
ли свои способности. Луч­
шими оказались как в пер­
вой, так и во второй группе, 

представители участка ОТК 
птнп. 

В сухом зале соревнова­
ния тоже подошли к концу. 
Первое место в отжимании 
разделили две участницы: 
Г. Архипова (участок ОТК 
листопрокатного цеха № 4) 
и Н. Иванова (участок ОТК 
третьего листопрокатного 
цеха). Среди мужчин в под­

тягивании сильнейшим ока­
зался С. Корытин (ОТК 
мартеновского цеха № 2). 
Но приятный момент на­
граждений еще впереди, а 
пока все участники готовят­
ся к эстафете. 

Дается старт. С первых 
же минут у мужчин иници­
атива оказалась на стороне 
команды участка ОТК вто­
рого мартеновского цеха; у 
женщин — ОТК третьего 

•листопрокатного цеха. Су­
меют ли они удержать пер­
венство до конца или усту­
пят другой команде? Ведь 
впереди еще заплыв на на­
дувном матраце, а здесь не­
обходима определенная 
сноровка. И действительно, 
такой безобидный снаряд, 
как надувной матрац, ока­
зался для некоторых строп­
тивым и неподдающимся. 
Иным так и не удалось его 
«оседлать». Но в эстафете 
отступать нельзя : ждут то­
варищи. И здесь выручит 
упорство! 

Эстафета подходит к кон­
цу, а лидер в обоих состя­
заниях так и не сменился. 

Первыми финишируют пред­
ставители участков ОТК 
мартеновского цеха № 2 и 
ЛИЦ № 3. 

Заканчивается праздник 
награждением. И пусть 
подарки получают не все, 
но настроение у всех отлич­
ное. 

А. ШЕМЕТОВА, 
контролер ОТК 

ЛПЦ № 4 

Т у р н и р з а в е р ш е н 
В городском шахматном клубе завершились традици­

онные массовые соревнования на кубок имени И. Кру-
шинского. Кубок обрел нового обладателя: им стала 
дружная команда калибровочного завода, которая набра­
ла 31 очко, выиграв все встречи. 

На втором месте команда 
ММК, набравшая 25,5 оч­
ка. По сравнению с прош­
лым годом — это успех на­
ших шахматистов. В по­
следнем туре с командой 
гороно они сыграли со сче­
том 3 : 3 , отстав от команды-
победительницы на 4,5 оч­
ка. На третьем месте — 
прошлогодние обладатели 
кубка — команда МГМИ, у 
них 23 очка. Команда клу­
ба «Юный шахматист» 
ММК (тренер Л. Н. Плиско-
нос) набрала 20,5 очка и 

заняла пятое место, отстав 
от сильной команды гороно 
на 1 очко. 

В личном зачете по до­
скам у металлургов отлич­
но сыграли экс-чемпионка 
области, инженер Урал-
энергочермета М. Колесни­
кова, инженер паросилово­
го цеха, перворазрядник А. 
Диреев, слесарь цеха элек­
тросетей С. Краснов. 

И. КОЛОМЕЕЦ, 
наш общественный 

корреспондент. 

Большой популярностью 
пользуется секция борьбы 
ДСО «Труд» комбината. 
Здесь воспитано немало 
спортсменов высокой ква­
лификации. Немалая заслу­
га в этом молодого тренера 
Р. Валееза. Он тренирует не 
только борцов классическо­
го стиля, но и самбистов и 
дзюдоистов. 

На снимке: Р. Валеев со 
сзоими воспитанниками. 

«МЕТАЛЛУРГ» -
«ТРАКТОР» Т о в а р и щ е с к и й м а т ч 

Выступили 
успешно 

В Челябинске состоял­
ся областной чемпионат 

! по настольному теннису. 
В нем принимали участие 
и представители комбина­
та — воспитанники за­
служенного тре н е р а 
РСФСР М. М. Вартаняна. 

Наши теннисисты высту­
пили успешно. Так, мастер 
спорта В. Коваленко легко 
выиграл все семнадцать 
встреч и завоевал звание 
чемпиона. 4-е и 5-е места по­
делили кандидаты в ма­
стера спорта А. Пеньков и 
О. Павлов. 

У женщин основная борь­
ба разгорелась между мар-
кировщицей механического 
цеха Н. Клыгуль и челя­
бинской теннисисткой С. 
Осолотковоп. В упорной 
борьбе победу одержала 
С. Оеолоткова, Н. Клыгуль 
заняла второе место. На 
четвертом месте тажже на­
ша представительница — 
перворазрядница Н. Черто-
лясаза . 

По результатам этих со­
ревнований окопмлектована 
юношеская сборная области 
для участия в зональном 
первенстве РСФСР. В нее 
вошли и представители ДСО 
«Труд» комбината — Н. 
Чертолясова и А. Абрамов. 

Ж . Л Е О Н И Д О В А . 

8 лагере 
«Дельфин» 

Отлично провели свои 
каникулы ребята в спор­
тивно - оздоровительном 
лагере «Дельфин», соз­
данном на базе детской 
спортивной школы комби­
ната. Здесь отдыхали 
гимнасты, гребцы, боксе­
ры, борцы, пловцы, конь­
кобежцы, легкоатлеты, за­
нимающиеся в спортив­
ных секциях ДСО «Труд» 
ММК и гороно. 

Юные любители спорта 
много внимания уделяли 
тренировкам, а в свободное 
от занятий время ходили на 
елку во Дворец культуры 
имени С. Орджоникидзе, 
устраивали конкурсы и 
спортивные состязания, вы­
езжали в зимний лес. Пи­
тались ребята в столовой 
школы № 57, работники ко­
торой всегда старались при 
готовить обед не только ка­
лорийный, но и вкусный. 

Е. РОЖКОВ, 
учащийся школы № 57. 

Когда закончилась игра 
между «Металлургом» и 
челябинским «Трактором», 
на табло значился счет 
10 :2 в пользу гостей. А 
лучшими игроками встречи 
были названы наш защит­
ник Вячеслав Усевич и на­
падающий гостей Валерий 
Белоусов. Это был показа­
тельный матч. В составе 
«Металлурга» играла трой­
ка челябинских нападаю­
щих и в их числе — вос­
питанник магнитогорского 
хоккея Сергей Лапшин. 
Именно с его передач Нико­
лай Суханов дважды пора­
ж а л ворота «Трактора». На­
ши хоккеисты играли ста­
рательно, порой владели 
инициативой игры. Вся иг­
ра шла по существу у во­
рот «Металлурга». Хоккеи­
сты «Трактора», как и по­
добает мастерам, были 

сильнее во всех компонен­
тах игры: и в силовой 
борьбе, к в скорости, и в 
быстроте игрового мышле­
ния. Шайбы одна за другой 
влетали в ворота «Метал­
лурга », и судья-информа­
тор называл знакомые бо­
лельщикам имена: Игорь 
Шумаков, Александр Мол­
чанов, Павел Езовских... 
Наш защитник Вячеслав 
Усевич несколько раз удач­
но останавливал соперни­
ков, находил остроумные 
ходы в развитии атак. Не­
плохо провел матч и вра­
тарь «Металлурга» Юрий 
Юзьков, много раз спасав­
ший команду от неминуе­
мых голов. 

Встречи «Металлурга» с 
челябинским «Трактором» 
— участником чемпионата 
страны высшей лиги стано-

ВТОРНИК, 13 января 
Шестой канал 

8.00. В р е м я . 8.40. У т р е н н я я 
г и м н а с т и к а . 9.05. « П а р е н ь из 
т а й г и » . Х у д о ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . 10.25. К л у б к и н о п у т е ­
ш е с т в и й . 11.25. И г р а е т к а м е р ­
н ы й ансамбль « Г а р м о н и я » . 
11.55 и 14.00. Новости. 14.20. 
«Твой т р у д — твоя высота» 
К и н о п р о г р а м м а . 15.00. Совет­
с к а я п е й з а ж н а я ж и в о п и с ь 
20-х — 3 0 - х годов. 15.30. Н а ш 
адрес ,— Советский Союз. 
16.05. А д р е с а молодых. 17.05. 
С и м ф о н и ч е с к и й к о н ц е р т из 
произведений М. К а ж л а е в а . 
17.45. А л к о г о л и з м . Беседа 
врача . 18.15. Сегодня в м и р е . 
18.30. К о н ц е р т . 18 .40 . Ж и з н ь 
н а у к и . 19.25. Премьера теле­
визионного м н о г о с е р и й н о г о 
х у д о ж е с т в е н н о г о фильма 
« П р и к л ю ч е н и я п р и н ц а Фло-
р и з е л я » . По мотивам р а с с к а ­
зов Р. Л . Стивенсона . 1-я се-
рМя. 20 .30 . В р е м я . 21 .05 . 
Встреча с писателем А . Соф-
роновым в К о н ц е р т н о й сту­
д и и О с т а н к и н о . В п е р е р ы в е -
Сегодня в м и р е . 

Двенадцатый канал 
ЧСТ. 18.05. Н а в с т р е ч у X X V I 

съезду К П С С . Всенародное 
о б с у ж д е н и е . 18.20. «Тольят­
т и — город в Ж и г у л я х » . Те­
л е в и з и о н н ы й фильм. 18.30. 
Ч е л я б и н с к и е новости . 18.50. 
«Телевизионный к о н к у р с : 
р у ч н о й т р у д — на плечи ма­
ш и н » . П р е д л а г а ю т новаторы 
м а ш и н о с т р о е н и я . 19.25. « К а к 
видят ж и в о т н ы е » . Н а у ч н о - п о ­
п у л я р н ы й ф и л ь м . 20 .00 . « Р ы ­
б а к и » . К и н о з а р и с о в к а . 20 .10 . 
Вечерняя с к а з к а м а л ы ш а м . 

МСТ. 20 .20 . Новости . 20 .35 . 
Обзор п и с е м . 21 .05 . Д о к у м е н ­
т а л ь н ы й ф и л ь м . 

ЧСТ. 21 .20 . «Все звез­
ды в гости к нам. . .» . Но­
вогодний эстрадный к о н ц е р т . 
(Повторение передачи от 31 
д е к а б р я ) . 22 .00 . Ч е л я б и н с к и е 
новости . 

ЦТ. 22 .15 . К у б о к обладате­
лей к у б к о в по баскетболу . 
М у ж ч и н ы . « Ж а л ь г и р и с » ( К а у ­
нас) — Сквиб (г. К а н т у , Ита­
лия) . 22 .55 . С и м ф о н и ч е с к и й 
к о н ц е р т . 

СРЕДА, 14 января 
Шестой канал 

8.00. В р е м я . 8 .40. У т р е н н я я 
г и м н а с т и н а . 9.05. П р о г р а м м а 
мультфильмов: « В е р ш к и и 
к о р е ш к и » . « Р а с с к а з о з а й ч и ­
к а х » , « К р о т и з о н т и к » , «Сказ ­
к а о С н е г у р о ч к е » . 9.35. « П р и ­
к л ю ч е н и я п р и н ц а Флоризе -
ля» . Т е л е в и з и о н н ы й многосе­
р и й н ы й х у д о ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . 1-я с е р и я . 10.50. 
«Здесь л и р а р у с с к а я з в у ч а ­
ла» . Ф и л ь м - к о н ц е р т . 11.20. 
«Да здравствует к и н о ! » . Те­
л е в и з и о н н ы й д о к у м е н т а л ь ­
ный ф и л ь м . 11.50 и 14.00. Но­
вости. 14.20. П р о г р а м м а доку ­
м е н т а л ь н ы х фильмов телеви­

з и о н н ы х с т у д и й с т р а н ы . 15.25. 
Родная п р и р о д а . 15.45. Рус­
с к а я речь. 16.15. Отзовитесь, 
г о р н и с т ы ! 16.45. К о н ц е р т . 
17.35. Подвиг . 18.00. В к а ж ­
дом р и с у н к е — солнце . 18.15. 
Сегодня в м и р е . 18.30. «Пес­
ни молодости». Ф и л ь м - к о н ­
церт . 18.55. Человек и з а к о н . 
19.25. П р е м ь е р а телевизион­
ного м н о г о с е р и й н о г о худо­
ж е с т в е н н о г о фильма « П р и ­
к л ю ч е н и я п р и н ц а Флоризе -
ля» . 2-я с е р и я . 20 .30 . В р е м я . 
21.05. К 2 0 0 - л е т и ю г. Вольска . 
П р е м ь е р а т е л е в и з и о н н о г о до­
к у м е н т а л ь н о г о фильма 
«Вольск» . 21 .35 . Сегодня в 
м и р е . 21 .50 . Л и ц а д р у з е й . 

Двенадцатый канал 
ЧСТ. 16.45. « Э к р а н ж и в о т ­

новода». П у т и п о в ы ш е н и я мо­
лочной п р о д у к т и в н о с т и ко ­
ров в з и м н и й период. 18.30. 
Ч е л я б и н с к и е новости . 18.55. 
Бери с к о м м у н и с т о в п р и м е р . 
«Второе п р и з в а н и е Ф. Ф . Ве­
р е щ а г и н а » . К и н о о ч е р к . 19.10. 
М у л ь т ф и л ь м . 19.20. Советы 
п р о п а г а н д и с т а м . «Всемирно-
историческое з н а ч е н и е опыта 
К П С С » . 

МСТ. 19.50. М о л о д е ж н а я 
п р о г р а м м а «Творчество» (к 
50 -летию л и т е р а т у р н о г о объ­
единения М а г н и т к и ) . 20 .35 . 
М у л ь т ф и л ь м . 20 .45 . Новости . 

ЦТ. 21 .00 . К у б о к К о р а ч а по 
баскетболу . М у ж ч и н ы . «Дина­
мо» ( М о с к в а ) — «Стандарт» 
(г. Л ь е ж , Бельгия) . В пере­
рыве — Ч е л я б и н с к и е ново­
с т и . 22 .30 . Ч е м п и о н а т СССР 
по водному поло. «Динамо» 
(Алма-Ата ) — « Д и н а м о (Мос­
ква) . 23 .00 . С и м ф о н и ч е с к и й 

к о н ц е р т . 

вятся доорои традицией. 
Это уже третий товарище­
ский матч за два последних 
гада. Польза от такого об­
щения несомненна. Болель­
щики имеют возможность 
поближе познакомиться с 
лучшей командой Южного 
Урала. И для игроков «Ме­
таллурга» такие матчи не­
бесполезны. Наши хоккеи­
сты получают наглядный 
урок мастерства и спортив­
ного творчества. Во время 
пребывания в нашем городе 
у хоккеистов «Трактора» 
состоялись встречи с трудя­
щимися ЛПЦ № 3 и домен­
ного цеха, где они рассказа­
ли о своих планах и отве­
тили на вопросы болельщи­
ков. 

А. ЗИГАНГИРОВ, 
наш общественный 

корреспондент. 

УВЛЕКАТЕЛЬНЫЕ 
МАРШРУТЫ 

Городское бюро путе­
шествий предлагает путев­
ки. 

11 января , 20 января — 
Ленинград — 10 дней; 

19 января — Клайпеда-
Укмерге (Вильнюс, Рига) — 
13 дней; 

21 января — Белгород-
Днестровский (Одесса, Ки­
шинев) — 10 дней. 

По многочисл е н н ы м 
просьбам организован но­
вый маршрут : 15 января — 
Киев (гостиница интурист 
«Братислава»). 

Наш адрес: пр. К. Марк­
са, 139, телефон 7-36-57. 

Редактор 
Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО. 

К о л л е к т и в с о р т о п р о к а т ­
ного ц е х а с к о р б и т по по­
воду с м е р т и у ч а с т н и к а 
В е л и к о й Отечественной 
войны В И Н О К У Р О В А Вя­
чеслава Семеновича и вы­
р а ж а е т соболезнование 
семье и р о д с т в е н н и к а м 
п о к о й н о г о . 

К о л л е к т и в Ж К О № 1 
г л у б о к о с к о р б и т по пово­
ду с м е р т и с т а р е й ш е г о ра­
б о т н и к а , у ч а с т н и к а Вели­
кой Отечественной войны 
П О П Ы Ш К И Н А И в а н а М и ­
х а й л о в и ч а и в ы р а ж а е т 
и с к р е н н е е соболезнование 
родным п о к о й н о г о . 

К о л л е к т и в с о р т о п р о к а т ­
ного ц е х а с к о р б и т по по­
воду с м е р т и у ч а с т н и к а 
В е л и к о й Отечественной 
войны Р О Ж Н О В А Алек ­
сандра А л е к с а н д р о в и ч а и 
в ы р а ж а е т соболезнование 
семье и р о д с т в е н н и к а м 
п о к о й н о г о . 
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