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Д о б р о т н о е 
сырье 

С начала января кол­
лектив второго аглоцеха 
работает с превышением 
плана производства аг­
ломерата. Только за пер­
вые пять дней доменщи­
ки получили дополни­
тельно 1644 т о н н ы 
сырья. 

Первенствует в соревно­
вании коллектив первой 
бригады, руководимый на­
чальником смены Н. С. Та-
буновым. На его сверхпла­
новом счету почти полови­
на дополнительного цехо­
вого производства продук­
ции. Эта бригада ровно 
трудилась и в декабре. Как 
и в минувшем месяце, кол­
лектив сумел обеспечить не 
т о л ь к о перевыполнение 
плана, но и высокое каче­
ство агломерата. Вторым 
в списке сильнейших идет 
сейчас коллектив четвер­
той бригады. Дополнитель­
но к заданию пяти дней он 
произвел около 550 тонн 
агломерата. Г. БЕЛ АН, 
экономист аглоцеха № 2. 

в первых 
рядах 

В коллективе марте­
новского цеха № 2 нара­
стает соревнование за 
достойную в с т р е ч у 
XXVI съезда партии. В 
первых рядах участни­
ков соревнования с на­
чала месяца идут стале­
варские бригады марте­
новских печей № 12, 6, 
3, 13. 

По итогам соревнования 
за предыдущую неделю 
среди коллективов агре­
гатов комбината отличи­
лись бригады печи № 6. 

За первую пятидневку 
января сталеплавильщики 
шестой печи выдали допол­
нительно к плану 400 тонн 
м)еталла. Близки к этому 
рубежу бригады мартенов­
ских печей № 3 и 13, на 
счету которых соответ­
ственно 389 и 349 тонн 
сверхпланового металла. 
Но наибольшее сверхплано­
вое производство обеспече­
но за то же время на печи 
№ 12—495 тонн. 

Сталеварские бригады, 
руководимые В. А. Мака-
рычевым и И. П. Павлюко-
вым, А. Т. Столповским и 
В. И. Комышевым, работаю­
щие на печи № 12, вместе 
со своими товарищами с 
других агрегатов соревну­
ются в эти дни не только 
за увеличение выплавки 
стали, но и за выдачу каж­
дой плавки строго по зака­
зам, С. КУЛИТИН. 
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Успешно закончив пятилетку, кол­
лектив листопрокатного цеха № 2 
продолжает соревнование за достой­
ную встречу XXVI съезда КПСС и 
50-летия комбината. Развернув со­
ревнование под девизом «Высокая 
производительность и качество тру­
да — норма работы каждого дня XI 
пятилетки!», коллектив цеха при­
нимает следующие обязательства: 

Весь прирост производства полу­
чить за счет повышения производи­
тельности труда. Производственная 
программа года будет выполнена к 
30 декабря. Сверх плана решено вы­
дать 4500 тонн продукции, в том 
числе к открытию съезда партии — 
600 тонн. Благодаря прокатке и по­
резке металла по минусовым допус­
кам для народного хозяйства наме­
чено сэкономить 4,8 тысячи тонн 
металла. Заказы народного хозяй­
ства будут выполняться на 100 про­
центов. За счет выполнения органи­
зационно-технических мероприятий, 
направленных на улучшение каче­
ства продукции, уменьшение рас­
хода металла, экономию топливно-
энергетических ресурсов в течение 
года в цехе предполагается сэконо­
мить 100 тысяч рублей. 

Простои оборудования силами 
коллективов электро- и механослужб 
намечено сократить на 1 процент 
по сравнению с уровнем 1980 года, 
что составит 30 часов. За счет улуч­
шения качества продукции выход 
брака составит не более 0,018 про­
цента, вторых сортов — не свыше 
0,24 процента. 

В результате рационального ис­

пользования энергетических ресур­
сов будет снижен против нормы рас­
ход топлива на 140 тонн, сжато­
го воздуха — на 900 тысяч кубо­
метров, промышленной воды — на 
120 тысяч кубометров, тепла — на 

9,8 тысячи гигакалорий, электроэнер­
гии — на 500 тысяч киловатт-часов. 
За год решено сэкономить тысячу 
тонн металла. Уровень соблюдения 
технологии составит не ниже 87 про­
центов. 

На 3-клетевом стане для учета 
производства намечается внедрить 
и освоить ЭВМ на агрегате попереч­
ной резки № 2—автоматизировать 
учет по теоретическому весу и ос­
воить порезку рулонов весом до 10 
тонн, на стане «кварто» № 2 — 
установить автоматические весы. 
Намечены также мероприятия по 
изучению возможности организо­
вать производство холодноката­
ного металла первой группы чисто­
ты поверхности при существующей 
технологии и на действующем обо­
рудовании. 

В термическом отделении предпо­
лагается внедрить план научной 
организации труда. Будет проведена 
школа передового опыта бригадира 
отгрузки 3. Г. Гайфутдинова. 

Будет заключен план-договор сов­
местной работы подшефной школы, 
ГПТУ № 13 и коллектива цеха. 
Каждый работник цеха на суббот­
никах по благоустройству приле­
гающей к цеху территории отрабо­
тает не менее 8 часов, столько же— 
по оказанию помощи сельскому хо­
зяйству. 
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" На первый год новой пя­
тилетки, год проведения 
XXVI съезда КПСС и под­
готовки к 50-летию комби­
ната, коллектив цеха под­
готовки составов намечает: 

Обеспечить выполнение 
социалистических обяза­
тельств коллективами мар­
теновских и обжимных це­
хов. Выпуск плавок без со­
ставов по вине коллектива 
цеха составит в мартенов­
ских цехах не более 0,55 
процента. Для высокопроиз­
водительной работы сля­
бинга и блюмингов намече­
но подавать слитки на на­
гревательные колодцы с 
температурой не ниже 880 

градусов — слябингу, 820 
градусов — блюмингу № 2, 
835 градусов — блюмингу 
№ 3. 

Благодаря сокращению 
нарушений технологии под­
готовки составов выполне­
ние технологической ин­
струкции будет доведено до 
97,5 процента. Производи­
тельность труда в цехе воз­
растет по сравнению с уров­
нем 1980 года на один про­
цент. За счет рационально­
го использования сменного 
оборудования и материалов 
будет сэкономлено не менее 
120 тысяч рублей. 

Намечается закончить 
монтаж и пустить в первом 

квартале новый стриппер-
ный кран в отделении раз­
девания слитков № 2, про­
вести промышленные испы­
тания набивных прибыль­
ных надставок, разработать 
и внедрить 150 рационали­
заторских предложений с 
экономическим эффектом 
не менее 600 тысяч рублей. 

В цехе будет проведена 
школа изучения передового 
опыта бригадира электро­
монтеров А. Т. Иванова. В 
системе технической учебы 
будут заниматься не менее 
150 работников цеха, в ве­
черних школах — 25 чело­
век. Будет продолжено 
шефство над школой № 26 

Общекомбинатский штаб социалистического сорев­
нования сообщает 
По итогам прошедшей 

недели победителями приз­
наны коллективы: 

аглоцеха № 1 (сверх 
плана произведено 2859 
тонн агломерата); доменно­
го цеха (выплавлено допол­
нительно к плану 7133 тон­
ны чугуна) ; ЛПЦ № 4 (за­
дание по отгрузке продук­
ции перевыполнено на 7960 
тонн); ЛПЦ № 2 (отгруже­
но сверх плана 5067 тонн 
листа); ЦРМП № 1 (на ре­
монте двух мартеновских 
печей сэкономлен 21 пече-
час); механического цеха 
(план выполнен на 118,4 
процента); кислородно-ком­
прессорного производства 
(дополнительно к плану вы­
работано 1150 тысяч кубо­

метров кислорода); мебель­
ного цеха (план выполнен 
на 112 процентов); цеха 
горного транспорта (план 
грузоперевозок перевыпол­
нен на 7,6 процента). 

Среди коллективов агре­
гатов победителями призна­
ны коллективы мартенов­
ских печей № 6, 16, 28, 

комсомольско - молодежный 
коллектив доменной печи 
№ 2, а также коллективы 
слябинга и стана «2500» го­
рячей прокатки. 

По итогам еженедельного 
соревнования в честь XXVI 
съезда КПСС победителем 
признан коллектив кислород­
но-компрессорного производ­
ства. 

Телеграмма в номер 
От имени Коллегии Ми­

нистерства черной метал­
лургии магнитогорских ме­
таллургов поздравил с до­
срочный! выполнением пя­
тилетки министр И. Каза­
нец. В телеграмме говорит­
ся, что достигнутый за го­
ды пятилетки прирост объ­
ема производства чугуна 
620 тысяч тонн, стали 730 
тысяч тонн, проката 550 
тысяч тонн обеспечен за 
счет роста производитель­
ности труда на основе тех­
нического перевооружения 
комбината и постоянного со­

вершенствования управле­
ния производства. Достиже­
ние трудовой победы яви­
лось результатом самоот­
верженного труда и творче­
ской активности всего кол­
лектива комбината в вы­
полнении принятых социа­
листических обязательств. 
Министр пожелал метал­
лургам Магнитки крепкого 
здоровья, новых творческих 
успехов в выполнении ре­
шений партии и правитель­
ства и достойной встречи 
XXVI съезда КПСС. 

по системе «бригада — 
класс» и трудовое воспита­
ние студентов. 

Решено для улучшения 
условий труда и производ­
ственного быта, повышения 
культуры производства ре­
конструировать рабочую 
площадку двора изложниц 
№ 2, установить фрамуги 
на здании двора изложниц 
№ 3, закончить строитель­
ство диспетчерской двора 
изложниц № 2. 

В целях дальнейшего по-* 
вышения творческой актив­
ности трудящихся и созда­
ния условий для высоко­
производительного труда 
смежных коллективов бу­
дет продолжено соревнова­
ние с коллективами марте­
новских и обжимных цехов. 

В коллективе первой 
бригады листопрокатного 
цеха № 2 хорошо известно 
имя старшего нагревальщи­
ка А. Е. Терентьева. Опыт­
ный производственник по­
стоянно перевыполняет за­
дания, не раз добивался 
первенства во внутрицехо­
вом соревновании. А. Е. Те-
рентьев активно участвует 
в улучшении условий труда 
и производственного быта 
работников цеха. Избран 
общественным инспектором 
по охране труда и технике 
безопасности. 

На снимке: А. Е. Те-
рентьев. 

Фото Н. Нестереяко. 

Одобрив проект ЦК 
КПСС «Основные направле­
ния экономического и соци­
ального развития СССР на 
1981 —1985 годы и на пери­
од до 1990 года», стремясь 
достойно встретить XXVI 
съезд КПСС и 50-летие 
комбината, коллектив сор­
топрокатного цеха продол­
жит работу на уровне луч­
ших достижений 1980 года 
и намечает выполнить сле­
дующие обязательства: 

Уровень среднесуточного 
производства на стане 
«500» составит 3099 тоин, 
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на стане «300» № 1 — 2184 
тонны, на стане «300» № 3 
—1807 тонн. Производство 
в горячий час возрастет на 
1 процент, простои обору­
дования будут снижены на 
1 процент. Благодаря это­
му сверх плана будет выда­
но 10 тысяч тонн проката, 
из них к открытию XXVI 
съезда КПСС — 1500 тонн. 
За счет прокатки по мину­

совым допускам и отгрузки 
металла по теоретическому 
весу намечено сэкономить 
45 тысяч тонн. На всех 
участках цеха выход брака 
составит не более 0,05 про­
цента, вторых сортов — не 
выше 0,02 процента. Уро­
вень соблюдения техноло­
гии достигнет 97 процен­
тов. К 25 декабря решено 
выполнить заказы на экс­

порт и для сельского хозяй­
ства. 

За год в цехе будет сэко­
номлено 300 тонн условно­
го топлива, 1,5 миллиона 
киловатт-часов электроэнер­
гий. Предполагается внед­
рить 280 рационализатор­
ских предложений и два 
изобретения с общим эко­
номическим эффектом 800 
тысяч рублей. 

Намечено освоить про­
ектную мощность правиль­
но-обдирочных линий и 
прокатку новых сортовых 
горячекатаных профилей. 
За счет роста производи­
тельности труда будет обес­
печен весь прирост произ­
водства. В течение года в 
цехе предполагается прове­
сти четыре школы передо­
вых методов труда. 

На благоустройстве тер­
ритории комбината и оказа­
нии помощи селу каждый 
работник цеха отработает 
не менее трех дней. 
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ЭКОНОМИТЬ МЕТАЛЛ Наша страна по нраву 
гордятся тем, что выплав­
ляет стали больше, чем 
любое другое государство в 
мира. Сталь — важный 
1 J р ом с ж у т очя ый продукт, 
необходимый для производ­
ства разнообразных видов 
проката и тру о, а из них 
изготовляются машины, 
оборудование и приборы, 
строятся заводы и электро­
станции, железные дороги 
и трубопроводы. 

В проекте ЦК КПСС к 
ХХуЗ. съезду партии по­
ставлена задача произвести 
в 1985 году 117 — 120 мил­
лионов тонн готового про­
ката черных металлов. 
Цифра огромная. Однако 
еще более высокими темпа­
ми должно расти у нас 
производство изделий из 
металла. А этого можно до­
стичь только в том случае, 
если рационально расходо­
вать каждую тонну метал­
лопродукции. За годы но­
вой пятилетки предстоит 
снизить удельный расход 

проката черных металлов 
в машиностроении и метал­
лообработке не менее чем. 
на 18—20 процентов, труб 
стальных — на 10—12 про­
центов. 

Опыт, передовых пред­
приятий, накопленный в 
десятой пятилетке, показы­
вает, что такие задания 
вполне реальны, Москов­
ское производственное объ­
единение ЗИЛ, осуще­
ствляя долгосрочную про­
грамму экономии металла, 
по многим деталям заметно 
увеличило коэффициент ис­
пользования металлопрока­
та. Более низкую удельную 
металлоемкость по сравне­
нию с зарубежными образ­
цами имеют карьерные и 
шагающие экскаваторы 
Уралмашзазода , новые тру-
бо э л е кт рос варочные агрега­
ты Электроетальского за­

вода тяжелого машиностро­
ения, газовые турбины 
Уральского т у р б о м о т о р н о г о 
завода, продукция ряда 
других предприятий. 

Вместе с тем при изго­
товлении многих машин и 
видов оборудования расхо­
дуется больше металла, чем 
для лучших наших и зару­
бежных образцов. Скажем, 
вот уже 15 лет Брянский 
завод дорожных машин вы­
пускает устаревший буль­
дозер-рыхлитель, вес кото­
рого в сравнении с совре­
менными агрегатами выше 
на 15 процентов, а произво­
дительность на 20 процен­
тов ни лее. Немало новой тех­
ники не выдерживает уста­
новленных сроков эксплуа­
тации, преждевременно вы­
ходит из строя. Это влечет 
большие затраты на изго­
товление запасных частей. 

При ремонте автомобилей 
ежегодно расходуется до 
40 процентов проката, пла­
нируемого на выпуск новых 
автомашин, при восстанов­
лении тракторов — 47 про­
центов. Ясно, что чем на­
дежнее и долговечнее ма­
шина, том дешевле обхо­
дятся ее эксплуатация и 
ремонт. 

Большие возможности 
экономии металла есть в 
строительстве, где ежегод­
но расходуется свыше 20 
миллионов тонн проката и 
примерно 10 миллионов 
тонн металлических труб. 
В десятой пятилетке Строй­
банк СССР выборочно про­
верил, насколько обосно­
ванно был применен металл 
в проектах восьмидесяти 
тысяч строек и объектов. 
Оказалось, что в десяти 
тысячах проектов нормы 

использования проката, ус­
тановленные Госстроем и 
Госпланом СССР, не соб­
людались. В результате об­
щий объем необоснованного 
перерасхода металла мог 
бы составить около милли­
она двухсот тысяч тонн. 
При сооружении Краснояр­
ского завода автотрактор­
ных прицепов институт 
«Гипроавтопром >> запроек­
тировал несущие конструк­
ции ряда корпусов пред­
приятия из стальных ба­
лок, на что потребовалось 
бы более 28 тысяч тонн 
проката. И лишь по указа­
нию местной организации 
С т р о й банка мета л лин еские 
конструкции были замене­
ны железобетонными, что 
уменьшило расход стали на 
двадцать тысяч тонн. 

Серьезные потери прока­
та происходят и потому, 

что металлургические за­
воды в погоне за выполне­
нием плана в точках по­
ставляют потребителям бо­
лее тяжеловесные профили, 
более толстостенные трубы, 
чем предусмотрено заказа­
ми. Лишний металл закла­
дывается в строительные 
конструкции, идет з струж­
ку на машиностроительных 
заводах, утяжеляет маши­
ны и оборудование. 

Проектом Основных на­
правлений экономического 
и социального развития 
страны предусматривается 
осуществить в каждой от­
расли народного хозяйства 
систему мер по экономии 
металла. Она охватывает 
все стадии его производ­
ства, а также разработки и 
изготовления новей техни­
ки. Металлурги призваны 
улучшать качество прока­
та, всемерно расширять его 
сортамент, увеличивать вы­
пуск экономичных видов 
цродукци, быстрее разви­
вать порошковую метал-

Веской прошлого года на 
руднике готовили открытое 
партийное собрание с по­
весткой «Жить, работать и 
бороться по-ленински, по-
коммунистически ». Готови­
ли творчески, с выдумкой. 
Задолго до собрания секре­
тарь партийкой организа­
ции Николай Иванович Чер­
нышев распространил среди 
экскаватор щи к оз не б о л ь -
шую анкету. Был в ней и 
такой вопрос: «С- кого из 
коммунистов вы берете при­
мер в работе и жизни, что 
вам особенно нравится в 
этом человеке?». В одном 
из ответов можно было про­
читать: «Хотел бы быть та­
ким, как наш бригадный 
партгрупорг Иван Федоро­
вич Ревунов. О производст­
ве и людях заботится боль­
ше, чем о себе. Экскаватор­
щик классный и делает все, 
как для самого себя...». 

Ра змышляя над смыслом 
этих слов, вспоминаю такой 

Портрет современника-

напряженно. За окном экс­
каватора дымилась стужа, 
а машинист то и дело выти­
рал лицо от пота. А ведь 
смена для него была невы­
годной — ни для выполне­
ния личного плана, ни для 
заработка. Но бригаду Иван 
Федорович прямо-таки вы­
ручил: фабрика работала 
без перебоев. А мог и отка­
заться — опасно и точка... 

Вот этот пример, мне ка­
жется, — яркий штрих к 
словам, написанным о Ре-
вунове его товарищем по 
работе в анкете. «О произ­
водстве и людях заботится 
больше, чем о себе...». Хотя, 
по правде сказать, такая за­
бота порою Ивану Федоро­
вичу и личные огорчения 
приносит. 

Взять хотя бы еще такой 
случай. Уже в конце смены 
хотел Ревунов торчащий 
валун вытащить, чтобы 
экскаватор мог дальше про-

телем партгрупорга по иде­
ологической работе, не 
ушел от активных общест­
венных дел. Много уделяет 
вн им а н ия идейно-воспита­
тельной работе в бригаде, 
жил и живет интересами 
коллектива. И никогда не 
искал и не ищет личных 
выгод. 

Его экскаватор с цифрой 
«14» на борту, которым он 
управляет вот уже 22 года, 
работает глубоко-глубоко, 
на самой низкой отметке 
карьера. Тесно здесь. Поро­
ды неподатливые, руды 
твердые — искру высекают. 
Вода — извечный враг гор­
няков — под ногами пле­
щется. Так что условия для 
экипажа Ревунова далеки 
от тепличных. А подчерки­
ваю я это вот в связи с чем. 

В канун золотого юбилея 
Магнитки на руднике отме­
чали большое событие — 
выдачу 500-миллионной 

Лучше, чем для себя 
случай. Дело было в середи­
не зимы. Мороз — дух за­
хватывает. Рано утром у 
экскаватора, что грузит 
промывочную руду, собрал­
ся целый консилиум — на­
чальник рудника, мастера, 
приехали и мы с начальни­
ком производства. Верхняя 
глинистая часть забоя про­
мерзла намертво. Образо­
вался навес, или—как при­
нято называть у горняков— 
козырек. Машинист в пре­
дыдущей смене работать от­
казался — опасно. А с про­
мывочной фабрики один за 
другим следовали телефон­
ные звонки: руды не хва­
тает. 

С утра на смену вышел 
машинист Иван Федорович 
Ревунов. Осмотрел все кру­
гом. Сел за рычаги экскава­
тора, попробовал действо­
вать ковшом. Но ковш упер­
ся зубьями в глинистый мо­
нолит козырька и, прогро­
мыхав, остановился. Стрела 
экскаватора не доставала 
до верхней кромки забоя 
всего около метра. Экскава­
тор, лязгая тяжелыми гусе­
ницами, пополз назад. Ое-
тановизшись. стал набра­
сывать впереди себя насыпь 
— площадку. Присутствую­
щие убедились, что Ревунов 
предложил свое решение 
вопроса и, пожалуй; един­
ственно возможное для ус­
корения погрузки руды. И 
вот уже зубья ковша кусо­
чек но кусочку качали 
скалывать мерзлый грунт. 
Вскоре на фабрику пошел 
состав с промывочной ру­
дой. 

Работа шла всю смену 

двигаться, разоирать скалу 
и чтобы сменщик о нем 
плохо не подумал, дескать, 
вот мне хлопотную и опас­
ную работу оставил. При 
попытках вытащить этот 
валун машинист, конечно, 
давал лишнюю нагрузку 
машине. И она ее не выдер­
жала , лопнул еедловой под­
шипник. Для экскаватора 
эта авария существенная, 
часов восемь требуется на 
ремонт. Кого винить за про­
стой? Того, по чьей вине он 
допущен. А ведь мог бы 
Ревунов дотянуть до смены 
и обойтись без аварии. А 
'уж потом сменщик как хо­
тел бы. Однако, как всегда, 
не пошел на сделку с со­
вестью. Д у м а л : «А что ска­
жут в бригаде потом обо 
мне, партгрупорге? ». 

О случившемся Иван Фе­
дорович немедленно доло­
жил по рации. Потом по­
шел к механику, объяснил 
все, как было, и под конец 
сказал : «Накажите за ава­
рию, как положено, без ски­
док». Про себя же опять-
таки д у м а л : «Какая же 
мне, партгрупоргу, может 
быть скидка. Как потом то­
варищам буду в глаза смот­
реть и предъявлять к ним 
требования?*. 

Вот за такое Понимание 
партийности, высокой лич­
ной ответственности и за 
то, что ему ' «больше всех 
надо», оказывают коммуни­
сты второй экскаваторной 
бригады доверие И. Ф. Ре-
вунову. Они восемь лет из­
бирали его партгрупоргом. 
Он и теперь, став замести-

тонны железной руды со 
дня пуска его в эксплуата­
цию. На дальних подступах 
к этому юбилейному рубе­
жу развернулась борьба за 
право добыть юбилейную 
тонну, продробить и обога­
тить ее, испечь из нее агло­
мерат. 

Рудничане выступили 
тогда с почином: «50-летию 
города и выдаче 500-милли­
онной тонны руды — 50 
ударных декад!». Показ по­
бедителей юбилейного со-

• ревнования велся оператив­
но и ярко. Часто у стенда 
показателей останав лива-
лись экскаваторщики, что-
то прикидывали, спорили. 
Равнодушных в юбилейном 
соперничестве не было: ве­
лика честь добыть, собст­
венными руками потрогать 
ее, пятисотмиллионную. И 
в то же время на руднике, 
как и в других наших рабо­
чих коллективах, не любят, 
когда хвалят одних и тех 
же. И надо же — к юбилей­
ному финишу опять первым 
пришел знатный экскава­
торщик, кавалер орденов 
Октябрьской Резолюции и 
Трудового Красного Знаме­
ни Иван Федорович Реву­
нов. За 50 декад ударной 
работы он положил в сверх­
плановую копилку 60 ты­
сяч тонн руды. Иван Федо­
рович* от имени Победите­
лей юбилейной вахты ра­
портовал о выдаче 500-мил­
лионной тонны на горняц­
ком митинге по случаю от­
крытия памятного мону­
мента в честь этого собы­
тия. А на другой день ему 
было предоставлено право 

рапортовать от имени поое-
дителей юбилейной ударной 
вахты всех металлургов на 
открытии монумента «Тыл 
—фронту». 

И. Ф. Ревунов первым на 
руднике еще в июле завер­
шил личную пятилетку. 
Под его сверхплановую ру­
ду понадобилось более трех 
тысяч вагонов. Вот так 
всегда — впереди. 

Ревунова я знаю давно, 
не один год в одной брига­
де работали. Недавно, по­
встречавшись с ним, по­
просил его написать о себе, 
о секретах мастерства, о 
товарищах. Материал ну­
жен был в доклад собранию 
партийного актива. Переда­
ли мне -его материал. Одна­
ко ни о себе, ни о своем ма­
стерстве автор не написал 
ни строчки. Зато о бригаде, 
ее делах, о своих коллегах 
Иван Федорович написал 
много и очень тепло. 

Вот что написал он о 
друзьях-товарищах А. П. 
Савельеве и А. Я. Болдыре­
ве: «Приятно смотреть на 
дружбу, я бы сказал на 
святую мужскую дружбу 
пожилых уже людей, кото­
рая скреплена тремя десят­
ками лет совместной рабо­
ты. С более чем искренним 
уважением относятся к ним 
в бригаде. Многие прошли 
у них нелегкую школу эк­
скаваторщика. Савельева 
называют «королем руды» 
в лучшем смысле этих слов. 
Потому что даже там, где 
почти невозможно, он берет 
руду. Болдырева называют 
вечным депутатом, тоже в 
лучшем смысле этих слов. 
Более десяти лет он был на­
родным депутатом в горо­
де. Коммунисты Савельев и 
Болдырев идут к XXVI 
съезду партии не с пусты­
ми руками — на их сверх­
плановом счету десятки ты­
сяч тонн горнорудной мас­
сы». 

Хорошо отзывается Реву­
нов о коммунистах-экскава­
торщиках И. Ф. Разине, 
Н. Б. Иванове, В. И. Лука-
нине, беспартийных товари­
щах В. И. Кукушкине, В. Т 
Овсянникове и многих ком 
сомольцах. Каждого из них, 
пишет Иван Федорович, от 
личает высокая личная от 
ветственность, понимание 
политки партии и стремле­
ние не довольствоваться 
достигнутым. 

В том, что Й. Ф. Резуяов 
написал мне не о себе, а о 
людях бригады, еще раз 
проявилось другое его заме­
чательное качество —-
скромность. 

М. ГОРШКОВ, 
секретарь парткома 
горно-обогатительно­

го производства. 

И н и ц и а т и в а 
а в т о м а т ч и к о в 

В центральной лаборато­
рии автоматизации состоя­
лось комсомольское собра­
ние с единой повесткой дня 
«Программам 11-й пятилет­
ки —- комсомольской юно­
сти достойный вклад». Ос­
новное внимание было уде­
лено обсуждению проекта 
ЦК КПСС к XXVI съезду 
КПСС «Основные направле­
ния экономического и соци­
ального развития СССР на 
1981 —1985 годы и на пе­
риод до 1990 года». Собра­
ние прошло активно, на вы­
соком идейно-политическом 
уровне. 

Комсомольцы проанали­
зировали итоги работы в 
завершающем году десятой 
пятилетки, вскрыли недо­
статки. Много было выска­
зано деловых, конкретных 
предложений по улучше­
нию работы комсомольской 
организации в первом году 
11-й пятилетки. Это — вве­
дение в практику работы 
цехового бюро ВЛКСМ воп­
росов выполнения комсо­
мольцами производствен­
ных планов, работы по ох-\ 
ране труда и технике без­
опасности, рассмотрения 
оценки качества труда ком­
сомольцев, введение днев­
ников молодого рационали­
затора, улучшение работы 
штаба «Внимания» и мно : 

гие другие вопросы жизни 
комсомольской организа­
ций. 

Серьезный разговор велся 
комсомольцами о причи­
нах, сдерживающих внедре­
ние систем автоматики в 
цехах комбината. Ведь 
обиднее всего бывает, ког­
да работа не «идет» по при­
чинам, не зависящим от 
нас. А такие факты встре­
чаются нередко. ФШШГ7>ы-^ 
^аетТ^ГПТтгерсрлгл цеха не 
видит важности аЬнх работ, 
хочет работать ио-старому, ; 
«на глазок», не может орга-/ 
низозать по каким-то при-] 
чинам нормальный ход? 
с т р о и т е л ь н ы х » „„монтаж. 

i нь rx - -^йoJUf^Бcтpeчaютcя 
случаи ненормального об­
служивания средств авто­
матизации персоналом це­
хов. А ведь современные 
приборы, выполненные на 
базе интегральных микро­
схем, требуют качественно­
го обслуживания! 

Приведу пример, когда в 
мартеновском цехе № 1 в 
системе дозирования чугу­
на, сливаемого из миксера 
в ковш, кто-то разобрал на 
запчасти дорогостоящие 
тензометричеокие приборы. 
А комсомольцы цеха не то 
чтобы беречь, наверное, и 

не знали о существовании в 
цехе такой системы автома­
тики. 

Мы твердо уверены, что 
молодежь должна нахо­
диться на острие техниче­
ского прогресса, а не созер­
цать его со стороны. Пусть 
каждый комсомолец вне­
сет свой посильный вклад 
в устранение недостатков, 
мешающих автоматизации 
технологических процессов 
в своем цехе, на своем агре­
гате. Поэтому мы призыва­
ем всех комсомольцев ком­
бината поддержать иници­
ативу «Объектам автомати­
зации — комсомольскую 
заботу!». 

Эта инициатива на деле 
предусматривает то, что 
комсомольцы должны инте­
ресоваться, какие работы по 
автоматизации технологи­
ческих процессов ведутся в 
их цехах, назначение и по­
лезность этих работ. Все­

м е р н о заботиться о сохран­
ности и нормальном обслу­
живании средств автомати­
зации. Оказывать посиль­
ную помощь во внедрении 
сиотем автоматики в своих 
цехах, строго и принципи­
ально спрашивать с неоади- 
p t-Tx, ^тарткт^онных за их 
состояние. 

Большую работу в этом 
вопросе предстоит провести 
цеховым бюро ВЛКСМ, тем 
более, что никто иной, как 
они, должны направлять 
работу комсомольской орга­
низации на более быстрое и 
качественное освоение ком­
сомольцами новой техники, 
на формирование у комсо­
мольцев хозяйского отно­
шения к своему оборудова-

<нию, и, в конечном итоге, 
I на привлечение самих ком-
| сомольцев к научно-техни­
ческому творчеству, к раци­
онализации и изобретатель­
ству. 

Мы уверены, что наш по­
чин, поддержанный всеми 
комсомольскими организа­
циями комбината, каждым 
комсомольцем, несомненно 
улучшит ход автоматиза­
ции производства на нашем 
родном предприятии, и мы, 
комсомольцы легендарной 
Магнитки, сможем внести 
свой вклад в достижение 
вершин экономики нашей 
Родины, предусмотренных 
проектом ЦК КПСС в 11-й 
пятилетке. 

В. КАРЯГИН, 
секретарь бюро ВЛКСМ 
центральной лаборато­

рии автоматизации. 
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лургию. Огромным резер­
вом снижения отходов ме­
талла при его производстве 
является непрерывная раз­
ливка стали. В 1985 году 
этим методом планируется 
получить 35 — 37 миллио­
нов тонн заготовок, что 
позволит снизить отходы 
стали при ее разливке бо­
лее чем на четыре миллио­
на тонн. 

Предстоит шире исполь­
зовать металлы и. сплавы 
повышенной прочности, эф­
фективные фасонные про­
фили и прокат с более точ­
ными размерами, внедрять 
вместо металлорежущего 
более экономичное оборудо­
вание, в том числе детале-
прокатные станы. Освоение 
п р оиресс ивн ых техн о л оги й 
надо начинать с первых же 
дней, новой пятилетки, всю­
ду организовать строгий 
контроль за ходом намечен­
ных работ. 

Во всех отраслях следует 
кардинальным образом пе­

ресмотреть устаревшие нор­
мы расхода металла на вы­
пуск машин и строитель­
ство объектов, оценивать 
работу трудовых коллекти­
вов по тому, как бережливо 
они используют материаль­
ные ресурсы. Усилению ре-
лсима экономии, устране­
нию потерь будут способ­
ствовать совершенствова­
ние хозяйственного меха­
низма, переход от планиро­
вания выпуска металла и 
производетва оборудовашля 
в тоннах к показателям, 
определяющим техниче­
ский уровень и качество ко­
нечной продукции. 

Борьба за рачительное 
использование металла с 
первых же дней новой пя­
тилетки должна стать прак­
тическим делом партийных 
организаций, миллионов 
советских людей. При этом 
важно всемерно изучать и 
широко применять накоп­
ленный многими передовы­
ми коллективами ценный 
опыт. Заслуживает под­

держки, к примеру, практи­
ка партийного комитета 
Ки е вс к о г о п р о и зв о д ст'з е н н о-
го объединения «Больше­
вик». По его инициативе 
создана специальная комис­
сия, которая ежекварталь­
но проверяет состояние нор­
мирования металла, кон­
тролирует учет, сбор, хра­
нение и использование от­
ходов. Все цехи и службы 
предприятия ежемесячно 
отчитываются о ходе вы­
полнения заданий по эко­
номии ресурсов. Этот пока­
затель учитывается при 
подведении итогов соревно­
вания. 

Бережно, экономно ис­
пользовать черные и цвет­
ные металлы на всех участ­
ках, во всех отраслях — 
значит ввести в действие 
еще один огромный резерв 
роста эффективности обще­
ственного производства в 
новой пятилетке. 

«Правда», 6 января 
1981 года. 

«ПОНАДЕЯСЬ 
НА АВОСЬ» 

П р и ч и н ы , повлекшие не­
счастный случай с т. Ка­
р и м о в ы м А . Ф . , явились 
предметом серьезного об­
суждения в коллективах 
участков люнкеритных и 
экзотермических смесей 
огнеупорного производ­
ства. 

На непосредственных 
виновников несчастного 
случая: заместителя на­
чальника огнеупорного 
производства т. Мартья ­
нова Н. К. и начальника 

участка т. Бусева И. А . 
наложены дисциплинар­
ные взыскания. 

С целью исключения 
подобных несчастных 
случаев разработаны и 
утверждены главным ин­
женером комбината орга­
низационно - технические 
мероприятия , за выполне­
нием которых установлен 
строгий контроль. 

Г. ЧУГУННИКОВ. 
н а ч а л ь н и к огнеупор­

ного п р о и з в о д с т в а . 

«КАК ВОЗНИКАЕТ 
ДЕФИЦИТ» 

С августа 1980 года в 
листопрокатном цехе № 5 
выполнены следующие 
организационно - техниче­
ские м е р о п р и я т и я , на­

правленные на сокраще­
ние простоя вагонов пар­
на М П С : ежедневно на 
оперативке у начальника 
цеха виновные отчитыва­
ются по перепростою ва­
гонов парка М П С за про­
ш е д ш и е сутки и намеча­
ются пути устранения 
перепростоя вагонов; в 
конторках отгрузки выве-
ш а и ы н о р м ы времени по­
грузки вагонов парка 
МПС и величина штрафов 
за перепростой вагонов 
парка М П С ; на сменно-
встречном собрании ана­
лизируется работа по по­
грузке готовой продукции 
и разбираются случаи 
перепростоя вагонов. 

И. шичкин, 
н а ч а л ь н и к ЛПЦ № 5. 

1-| ЕРЕДКО бывает так, что 
• • живешь и работаешь с 

человеком бок о бок долгие 
годы, привычно говоришь о 
нем как о своем товарище, 
и все же имеешь о нем весь­
ма неопределенное пред­
ставление. Вроде и знаешь 
о нем достаточно, да все 
как-то недосуг однажды за­
думаться и определить: кто 
он? что он? чем тебе дорог? 
И только круглые даты в 
жизни товарища позволя­
ют, пусть запоздало, приве­
сти разрозненные знания и 
н е on р еде л екн ые впечатле -
ния к общему знаменателю. 

Я хочу рассказать о че­
ловеке, чья трудовая биог­
рафия началась сорок лет 
назад. Зовут его Николай 
Иванович Горбунов, а рабо­
тает он электриком в треть­
ем листопрокатном. Внеш­
не он едва ли привлечет к 
себе внимание, но те, кто 
знают его по работе, научи­
лись распознавать под вне­
шней скромностью челове­
ка высокой профессиональ­
ной компетентности, обла­
дающего высокими душев­
ными качествами. 

— Что привлекло меня, 
пятнадцатилетнего парня, в 
Магнитку? — переспросил 

• На конкурс, посвя­
щенный 50-летию ММК П У Т Ь 

Д Л И Н О Ю В 40 ЛЕТ 

ОТВЕЧАЕТ СЛУЖБА 
„ХОРОШЕЕ НАСТРОЕНИЕ 

Часто служба получает 
вопросы, за ответом на ко­
торые мы обращаемся в 
юридический отдел комби­
ната. В частности, нас 
спрашивают: «Считается 
ли легким трудом для бе­
ременной женщины мыть 
полы в должности подсоб­
ного рабочего?». 

«В соответствии со стать­
ей № 164 Кодекса законов 
о труде РСФСР беременные 
женщины в соответствии с 
врачебным заключением 
переводятся на время бере­
менности на другую, более 
легкую работу с сохранени­
ем среднего заработка по 
прежней работе. Необходи­
мость такого перевода, а 
также вид и характер этой 
работы определяется вра­
чом. Если указанный в воп­
росе вид работы не проти­
вопоказан состоянию здо­
ровья, то перевод на этот 
труд вполне обоснован». 

И еще один вопрос: 
«Действительны ли донор­
ские справки за первое ав­
густа и двенадцатое декаб­
ря 1980 года в течение 1981 
года и можно ли эти остав­
шиеся донорские дни ис­
пользовать в 1981 году в 
отпуск?». 

«В соответствии со стать­
ей № 114 КЗОТ РСФСР до­
норам предоставляется не­
посредственно после каж­
дого дня дачи крови для 
переливания день отдыха с 
сохранением среднего зара­
ботка. Неиспользованные 
дни отдыха по желанию ра­
ботника могут быть присое­
динены к ежегодному от­
пуску». 

За юридической консуль­
тацией по заданным вопро­
сам мы обращались к на­
чальнику бюро юридиче­
ской службы комбината 
И. А. Ноземцеву. 

Работники ЦТД и жите­
ли левого берега жалова­
лись на плохую работу ав­
тобусов М° 1 и Ма 2, а жи­
тели Дмитриевского посел­
ка недовольны движением 

автооусов по маршруту 
«ДОК—Товарная ». 

На наше письмо в город­
ское автэтранс п о р т н о е 
предприятие Н. А. Мезен­
цев, начальник отдела экс­
плуатации, ответил: «Фак­
ты подтвердились, на оста­
новке «Товарная» организо­
ван временный линейно-
диспетчерский пункт, кото­
рый находится в диспетчер­
ской управления трамвая. 
Диспетчерскому аппарату, 
передвижному диспетчер­
скому пункту и контроль­
ной службе строго указано 
на необходимость усиления 
контроля за движением 
автобусов по маршрутам 
Н 1 и № 2, а также «ДОК 
—Товарная». 

Но, несмотря на те меры, 
о которых говорится в пись­
ме, в службу продолжают 
поступать сигналы о нере­
гулярном движении автобу­
сов № 1 и № 2. Служба 
«Хорошее настроение» по­
слала эту просьбу руковод­
ству пассажирского авто­
транспортного предприятия 
принять более действенные 
меры по улучшению рабо­
ты автобусов маршрутов 
№ 1 и 2. 

Работники Ж Д Т сообщи­
ли в службу, что освещение 
станции Западная по пере­
гонам М-1, М-2, М-3 не от­
вечает требованиям техни­
ки безопасности. Приходит­
ся ездить по неосвещенным 
путям. 

На этот сигнал нам отве­
тил и. о. начальника управ­
ления Ж Д Т Г. Г. Журавин. 

•Освещение станции За­
падная по названным пере­
гонам выполнено по опо­
рам контактной сети. В по­
следнее время из-за перебо­
ев в обеспечении электри­
ческими лампочками были 
случаи несвоевременной за­
мены перегоревших ламп, 
что снижало освещенность 
путей в ночное время. Сей­
час лампы получены, пере­
горевшие заменены и уро­
вень освещенности улуч-

шился». 
Аналогичный вопрос мы 

получили и от В. Е. Колод-
кина, старшего мастера це­
ха вентиляции: «Почему не 
освещен крытый переход, 
ведущий от Ж Д Т до про­
ходной № 6?». 

Начальник цеха благо­
устройства Г. Д. Гаркунов 
на этот вопрос ответил: 
«Обрыв проводоз на пеше­
ходном мосту в районе це­
ха вентиляции восстанов­
лен 15 декабря 1980 года. 
За последнее время на этом 
мосту зафиксировано не­
сколько случаев обрывов 
проводов неизвестными ли­
цами. На 1981 год заплани­
рована работа по защите 
электролинии от обрывов». 

Рабочие цеха пути и це­
ха эксплуатации, пользую­
щиеся душевой электроре­
монтного цеха, жаловались 
на то, что в раздевалке и 
моечном отделении холод­
но. На контрольную кар­
точку пришел ответ от и. о. 
начальника управления 
Ж Д Т Г. Г. Журавина : 

«Температурный режим в 
душевой проверен, произве­
дено уплотнение оконных 
проемов и заменены две 
недействующие батареи 
отопления в моечном отде­
лении. В настоящее время 
температура в помещении 
душевой соответствует нор­
ме». 

Служба получила сигнал 
от жильцов дома № 31 по 
улице Грязнова. Они жа­
ловались на отсутствие го­
рячей воды в доме. На на­
шу просьбу принять меры 
начальник теплофикацион­
ного хозяйства коммуналь­
ного управления комбината 
В. Л. Левицкий сообщает, 
что неисправность в систе­
ме водоснабжения в доме 
устранена и горячая вода 
по указанному адресу есть. 

Т. ФАТИНА, 
инженер-социолог 

отдела кадров комби­
ната, 

Николай Иванович. — Под­
заработать хотел. 

У родителей, кроме Ко­
ли, было еще четверо детей. 
По довоенным сельским 
меркам, нормальная семья. 
Ж и л и Горбуновы небогато. 
Да что там, неважнецки 
жили. Пришлось Коле оста­
вить школу и отправиться 
в город. Впрочем, он сам 
настоял на этом, убедив ро­
дителей, что еще одни ра­
бочие руки лишними не 
будут. «Ничего, приживусь, 
наши помогут», — говорил 
он, имея в виду городскую 
родню. 

Однако у родственников 
Николай не задержался : 
как только поступил в ре­
месленное училище, сразу 
перешел в общежитие. Так 
начало трудовой биографии 
совпало у него с началом 
самостоятельной жизни. 

Великую Отечественную 
он встретил учащимся груп­
пы электриков. Учебную 
п р ограмм у ре м ее лен н ика м 
сократили, аттестацию про­
вели досрочно: комбинат 
остро нуждался в рабочих 
руках, пусть даже подрост­
ковых, неокрепших. Им, 
новоиспеченным электро­
монтерам, слесарям, маши­
нистам кранов, предстояло 
заменить кадровых рабо­
чих, призванных войной, 
франтом. 

Николай стал работать 
по специальности в сорто­
прокатном цехе, на стане 
«500» горячей прокатки. 
Это сейчас у подростков со­
кращенный рабочий день, 
а тогда, в грозные годы, они 
трудились наравне со взрос­
лыми — по двенадцать ча­
сов. А бывало, что и ноче­
вать приходилось в цехе. 
Помножьте это на постоян­
ное недоедание и общежит-
ский холод, и вы получите 
полное представление о 
жизненных условиях того 
времени для Горбунова и 
его товарищей. Что же под­
держивало их, что помога­
ло им не только выдержи­
вать все трудности, но и, 
схватывая на лету практи­
ческие знания по профес­
сии, с успехом заменять ме­
тал л у р г ов -ф р он тов икс в и 
выполнять и перевыполнять 
плановые задания по обес­
печению военной промыш­
ленности металлом? Вели­
чие цели: несмотря ни на 
что, выстоять и победить. 
Победа, единая на всех, 
складывалась из боевых и 
трудовых подвигов милли­
онов советских людей, и 
Николай Горбунов внес в 
нее свою лепту. 

Кончилась война, и мож­

но было, заглядывая в бу­
дущее, наметить себе новые 
цели. Николай понял, что 
имеющегося запаса знаний 
не хватит, чтобы идти вро­
вень с отечественной элект­
ротехникой. Машины стано­
вились все сложнее, обору­
дование менялось, а на од­
них догадках долго не про­
тянешь. Нужно учиться. 

И он пошел в школу ра­
бочей молодежи. Взял один 
рубеж, успешно окончив ее, 
и сразу же поступил в ин­
дустриальный техникум. В 
1953 году в его жизни про­
изошло знаменательное со­
бытие: коммунисты сорто­
прокатного цеха приняли 
его в свои ряды. А два года 
спустя — новое событие: 
ему был выдан диплом тех­
ника-электрика. 

К тому времени Н. Гор­
бунов уже успел завоевать 
в цехе определенный авто­
ритет. Он зарекомендовал 
себя как вдумчивый, ищу­
щий специалист, не жалею­
щий для дела ни сил, ни 
времени. И потому, когда в 
1956 году шел набор специ­
алистов различных профес­
сий в пусковой цех белой 
жести, его кандидатура при 
обсуждении была утвер­
ждена безоговорочно. Ад­
министрация знала, что он 
достойно представит сорто­
прокатчиков на новом мес­
те. 

Вот тут-то и пригодились 
его знания как в теории, 
так и в практике. Первое, 
время, до пуска, Николаю 
Ивановичу пришлось за­
ниматься вместе с наладчи­
ками ревизией монтажа и 
настройкой аппаратуры 
уникального по тому вре­
мени стана. Пуски вхоло­
стую, контрольные прокрут­
ки ставили все новые зада­
чи, вскрывали скрытые не­
поладки. С них, первых не­
исправностей еще нерабоче­
го агрегата, и начал наби­
рать опыт работы на новом 
месте Н. Горбунов. На про­
изводстве тот специалист 
считается лучшим, кто зна­
ет все больные места вве­
ренного ему оборудования. 
И потому не удивительна 
характеристика, данная 
Горбунову мастерам элек­
тромонтеров прокатного от­
деления И. М. Шульманом: 

— Что и говорить, Горбу­
нов — специалист высшего 
класса. Отлично разбирает­
ся во всех сложностях 
электросхем, оперативно об­
наруживает и устраняет 
повреждения в электросети. 

А бригадир электромон­
теров А. И. Королев добав­
ляет ; 

— Дело знает, как свои 
пять пальцев. Кроме того, 
толковый шеф-наставник. 
Многие новички получили 
путевку в жизнь под его ру­
ководством. Умеет Николай 
Иванович не только расска­
зать и показать, но и при­
вить своим подопечным лю­
бовь к профессии. При этом 
настраивает их на то, что, 
конечно, хорошо, если быст* 
ро устранишь неисправ­
ность, но еще лучше, если 
предупредишь ее. 

Известен Горбунов в цехе 
и как активный рационали­
затор. Только в минувшей 
пятилетке он ежегодно вно­
сил по два—три предложе­
ния по улучшению эксплу­
атации и защиты электро­
оборудования. 

На протяжении двенад­
цати лет коммунисты про­
катного отделения избира­
ли Николая Ивановича сво­
им партгрупоргом. Возглав­
ляемая им группа значится 
в цехе в числе лучших, а 
коллектив первой бригады 
постоянно занимает призо­
вые места во внутрицехо­
вом соцсоревновании. 

— В этом немалая заслу­
га и лично Николая Ивано­
вича, — говорит мастер 
производства коммунист 
Б. Г. Коротаев. 

Его часто можно видеть 
в пятой бригаде в качестве 
политинформатора и на­
ставника. В последнем ка­
честве он предпочитает ра­
ботать с к а ж д ы м новичком 
индивидуально: водит его 
по отделению, показывает, 
рассказывает, объясняет. 
Впрочем, проводит он и 
групповые занятия на тех­
нических курсах. Ученики 
его сами стали сейчас ква­
лифицированными специа­
листами. Ударники комму­
нистического труда С. А. 
Канунвиков, С. П. Коптев, 
А. Д. Назаров, бывшие уче­
ники Горбунова, достойно 
продолжают его дело. 

Недавно товарищи по 
труду поздравляли Нико­
лая Ивановича с юбилей­
ной датой — сорокалетием 
безупречного труда на ком­
бинате. Ветеран труда, об­
ладатель четырех прави­
тельственных наград и де­
сятка Почетных грамот, 
Н. И. Горбунов и поныне ос­
тается в строю передо­
вым рабочим, взыскатель­
ным к себе и подчиненным 
производственником и ком­
мунистом. 

И. ЧЕЦКИЙ, 
машинист-оператор 

Л П Ц М З . 

Рисунок П. Хньжвна. 
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Веселая 
перемена 

З а к а н ч и в а ю т с я з и м н и е 
к а н и к у л ы ш к о л ь н и к о в . В е ­
с е л а я и у д и в и т е л ь н а я эта 
п о р а о с т а н е т с я в п а м я т и ре ­
б я т н а д о л г о . Об о т д ы х е 
ш к о л ь н и к о в в д н и 
к а н и к у л п о з а б о т и л и с ь и р а ­
б о т н и к и к о м б и н а т а . Б о л е е 
1 4 0 0 р е б я т п о б ы в а л и в з а ­
г о р о д н ы х п и о н е р с к и х л а г е ­
р я х , к о т о р ы е р а з м е с т и л и с ь 
в л у ч ш и х з д р а в н и ц а х ме­
т а л л у р г о в — д о м а х о т д ы х а 
« Ю б и л е й н ы й » , « К у с и м о в о » , 
« А б з а к о в о » . З д е с ь к услу­
г а м р е б я т л ы ж и , к о н ь к и , 
с а н к и . В е с е л о и интересно 

. п р о ш л и н о в о г о д н и е п р а з д -

Л И Р И Ч Е С К И Й 

Р Е П О Р Т А Ж 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ i 

З и м н и е к а н и к у л ы — лю­
б и м а я р е б я ч ь я п о р а . В о з л е 
л е в о б е р е ж н о г о Д в о р ц а 
к у л ь т у р ы м е т а л л у р г о в в ы ­
рос с к а з о ч н ы й с н е ж н ы й го­
род, с о з д а н н ы й г р у п п о й 
о к у л ь п т о р о в х у до ж е с т в е н -
н о - п р о и з в о д с т в е н и о й м а с ­
т е р с к о й под р у к о в о д с т в о м 
А . В . Г о л о в а т е н к о . М а л ь ­
ч и ш к и , ч т о в з о б р а л и с ь н а 
стену к р е п о с т и , н а в е р н я к а , 
ч у в с т в у ю т себя з а щ и т н и к а ­
ми древнего Н о в г о р о д а или 
К р е м л я . А в с н е ж н о м э т о м 
городе ж и з н ь бьет к л ю ч о м . 
В ц е н т р е к р е п о с т и в ы с и т с я 
г р о м а д н а я е л к а с к р а с и в ы ­
ми г и р л я н д а м и и и г р у ш к а ­
ми . Под нею — с е г о д н я ш ­
ние х о з я е в а г о р о д а — Дед 
М о р о з и С н е г у р о ч к а . К но­
г а м Деда М о р о з а присло­
нен б о л ь ш о й м е ш о к с по­
д а р к а м и . К а ж е т с я , вот сей­
ч а с он н а к л о н и т м о г у ч и е 
плечи и о д а р и т с в о и х м а ­
л е н ь к и х д р у з е й . А Снегу­
р о ч к а в с т р е ч а е т всех х л е ­
бом и с о л ь ю , п р и г л а ш а я 
п р о й т и с ь в о к р у г е л к и — 
вслед з а в е с е л ы м и м у з ы ­
к а н т а м и . Я р к о р а з о д е т ы е 
с к о м о р о х и с б а р а б а н а м и и 
с к р и п к а м и , з а т е й л и в ы м и 
д у д к а м и ч и н н о ш е с т в у ю т 
по городу . К а ж е т с я , ч т о 
г р о м к а я м у з ы к а д о н о с и т с я 
не и з р е п р о д у к т о р а , а из­
в л е к а е т с я у м е л ы м и р у к а м и 
из с т а р и н н ы х и н с т р у м е н 
тов . Б о г а т с н е ж н ы й город . 
З д е с ь и р е з в ы й к о н ь с золо -

ВНИМАНИЮ 
Д е т и и з п и о н е р с к и х л а г е ­

рей п р и б ы в а ю т 10 я н в а р я . 

« (Юбилейный» — к Д в о р ­
ц у к у л ь т у р ы и м . Л е н и н с к о ­
го к о м с о м о л а ( м а л ь ч и к и — 
в 1 1 ч а с о в , д е в о ч к и — з 14 
ч а с о в ) . 

« К у с и м о в о » — к Д в о р ц у 
к у л ь т у р ы и м . С. О р д ж о н и -

Совет Министров СССР 28 
а в г у с т а 1974 года принял по­
становление об утверждении 
положения о паспортной си 
стеме СССР, о б р а з ц а паспор­
т а г р а ж д а н и н а СССР. Обмен 
и в ы д а ч у паспортов нового 
о б р а з ц а намечено было про­
вести в период с 1976 по 
1981 год. 

В ы д а ч а паспортов нового 
о б р а з ц а проводится на осно­
в е плана-графина , составлен­
ного на в е с ь период обмена 
и утвержденного райисполко­
мом. Приятно констатиро­
в а т ь , что н а ш е отделение из 
года в год с г р а ф и к о м обме­
на п а с п о р т а успешно справ­
ляется . Г р а ф и к в ы д а ч и 
п а с п о р т о в на 1980 год 
нами выполнен. В настоя­
щ е е в р е м я осталось обменять 
п а с п о р т а примерно трем ты­
с я ч а м г р а ж д а н района, эту 
работу м ы можем выполнить 

н и к и у е л к и , в с т р е ч и с ин­
т е р е с н ы м и л ю д ь м и , р а з л и ч ­
н ы е с п о р т и в н ы е с о с т я з а н и я 
и к о н к у р с ы . Т е м ш к о л ь н и ­
к а м , к о т о р ы е о с т а л и с ь в 
г о р о д е , т о ж е не п р и ш л о с ь 
с к у ч а т ь . П р и ш к о л е № 57 
ДСО « Т р у д » к о м б и н а т а б ы л 
о р г а н и з о в а н с п о р т и в н ы й 
л а г е р ь . Ю н ы е с п о р т с м е н ы 
Д Ю С Ш з д е с ь п р о в о д и л и 
свои т р е н и р о в к и , у ч а с т в о ­
в а л и в и н т е р е с н ы х меро­
п р и я т и я х . Б о л е е 34 т ы с я ч 
детей р а б о т н и к о в к о м б и н а ­
та п о б ы в а л и на н о в о г о д н и х 
у т р е н н и к а х во Д в о р ц а х 
к у л ь т у р ы м е т а л л у р г о в , где 
п о с м о т р е л и п р е д с т а в л е н и я 
с у ч а с т и е м деда М о р о з а и 
С н е г у р о ч к и , в е с е л и л и с ь у 
е л к и . 

Ж . Л Е О Н И Д О В А . 

С К У Ч А Т Ь 
Н Е К О Г Д А 

той сбруей , г о л о с и с т ы е пе­
т у х и и к р у т о р о г и е б а р а н ы . 
Б у д т о из л е с а п р и ш л и бе­
л о ч к а и з а й ц ы , е ж . Н е от­
с т а л и и л и с а с в о л к о м , до­
б р о д у ш н ы й м е д в е д ь . Н а 
гребне в о л н ы з а с т ы л а золо ­
т а я р ы б к а , с л у ш а я печаль ­
ный р а с с к а з с т а р о г о р ы б а ­
к а . О д н и м с л о з о м , р я б я т а м 
з д е с ь очень н р а в и т с я ! Р а з ­
ве не интересно посидеть 
на г о л о в е З м е я - г о р ы н ы ч а 
или п р о л е з т ь м е ж д у его мо­
г у ч и м и к л ы к а м и , а п о т о м 
с к а т и т ь с я с о г р о м н о г о х в о ­
с т а ? И л и по щ у п а л ь ц а м 
о с ь м и н о г а ( с о в с е м к а к на­
с т о я щ е г о ) в о з б р а т ь с я на его 
в е р х у ш к у , а п о т о м с т р е л о й 
л е т е т ь в н и з на с а н к а х ? А 
если п р о г о л о д а л с я , то м о ж ­
но з а г л я н у т ь в один из рас ­
п и с н ы х т е р е м о в — з д е с ь 
в с е г д а есть что-нибудь 
в к у с н е н ь к о е . В с н е ж н о м 
городе с у т р а и до в е ч е р а 
м н о г о л ю д н о — т у т и ребя­
та и их р о д и т е л и . В о т одна 
из м а м в ы г о в а р и в а е т с ы н у : 
« П о й д е ш ь т ы сегодня до­
м о й ? * . А м а л ь ч у г а н проси­
т е л ь н о с м о т р и т на м а т ь и, 
ч и т а я в г л а з а х ее м о л ч а л и ­
вое п о н и м а н и е , с т р е м г л а в 
у б е г а е т на г о р к у , пронзи­
т е л ь н о к р и ч а : « У р а ! К а н и ­
к у л ы ] » . 

3 . А Л Е К С Е Е В . 

РОДИТЕЛЕЙ! 
к и д з е ( м а л ь ч и к и — в 1 1 
ч а с о в , д е в о ч к и — в 14 ч а ­
сов) . 

« А б з а к о в о » — н а ж е л е з ­
н о д о р о ж н ы й в о к з а л в 1 5 
ч а с о в . 

В р е м я м е с т н о е . 

П р о ф к о м М М К . 

з а 2 месяца , но есть люди, 
м е ш а ю щ и е нам в выполне­
нии с т о я щ и х перед нами за­
дач. Несмотря на неоднократ­
ные п р и г л а ш е н и я паспортис­
тов домоуправлений, предсе­
дателей к в а р т а л ь н ы х комите­
тов, некоторые жители райо­
на до сих пор не в ы б р а л и 
с в о б о д н о г о времени, 
чтобы сдать документы на 
обмен. Среди них немало ра­
бочих и с л у ж а щ и х М М К . 
Много и таких , которые сда­
ли п а с п о р т а на обмен, но не 
т о р о п я т с я получить их. Ма 
ляр У К Х М М К Д. АбдулгазН-
на в ы ш л а з а м у ж , 40 дней 
« н е с л а » п а с п о р т в домо­
у п р а в л е н и е на обмен в связи 
с изменением фамилии (по 
з а к о н у положено з а м е н и т ь 
п а с п о р т при вступлении -в 
б р а к в течение 10 дней), и 
вот у ж е более месяца ее но­
вый п а с п о р т лежит в н а ш е м 

Приглашаем 
посетить 

10 Я Н В А Р Я 

С п о р т з а л л е в о б е р е ж н о г о 
Д в о р ц а к у л ь т у р ы м е т а л ­
л у р г о в . 1 9 . 3 0 . Н о в о г о д н и й 
м о л о д е ж н ы й был . К о н ц е р т ­
н ы й з а л Д в о р ц а к у л ь т у р ы 
и м . С. О р д ж о н и к и д з е . 10 .00 
и 13 .00 : Н о в о г о д н и й п р а з д ­
ник д л я детей « З д р а в с т в у й , 
Н о в ы й г о д ! » . Т а м ж е . 1 8 . 0 0 . 
В е ч е р д л я у ч а с т н и к о в х у д о ­
ж е с т в е н н о й с а м о д е я т е л ь н о ­
сти . П л о щ а д ь О р д ж о н и к и д ­
з е . 1 4 . 3 0 . Х о р о в о д « З д р а в ­
с т в у й , з и м у ш к а - з и м а ! » . 

1 1 Я Н В А Р Я 
С п о р т з а л л е в о б е р е ж н о г о 

Д в о р ц а к у л ь т у р ы м е т а л ­
л у р г о в . 19 .30 . Н о в о г о д н и й 
м о л о д е ж н ы й бал . Т а н ц е ­
в а л ь н ы й з а л Д в о р ц а к у л ь ­
т у р ы и м . С. О р д ж о н и к и д з е . 
1 9 . 3 0 . М о л о д е ж н ы й вечер 
о т д ы х а . 

12 Я Н В А Р Я 

Д о м о у п р а в л е н и е № 2 7 . 
1 3 . 0 0 . Л е к т о р и й « Н а у к а и 
р е л и г и я » . Т е м а « К о н с т и т у ­
ц и я и свобода с о в е с т и » . 
Д е т с к и й к л у б « Р о в е с н и к » . 
1 8 . 3 0 . К и н о л е к т о р и й по 
п р а в о в о м у в о с пи т а н и ю 
« У г о л о в н а я о т в е т с т в е н ­
н о с т ь н ее ов е р ш енн о л ет -
н и х » . Д е т с к и й к л у б т<Моло­
д а я г в а р д и я » . 1 6 . 0 0 . К и н о ­
л е к т о р и й " «Они б ы л и пер­
в ы м и » . Т е м а ' « Т о в а р и щ 
А б с о л ю т » . 

13 Я Н В А Р Я 

К о н ц е р т н ы й з а л Д в о р ц а 
к у л ь т у р ы и м . С. О р д ж о н и ­
к и д з е . 1 5 . 0 0 . К и н о л е к т о р и й 
по п р а в о в о м у в о с п и т а н и ю . 
Тема ' « А л к о г о л ь , преступ­
ление и о т в е т с т в е н н о с т ь » . 
Т а м ж е . Г о с т и н а я . 1 9 . 3 0 . 
Ф о т о к л у б « М е т а л л у р г » . 
Т в о р ч е с к а я в с т р е ч а . Дет­
ский к л у б « Ч а й к а » . 1 4 . 3 0 . 
Л е к т о р и й « С о ю з з д о р о в ь я 
и к р а с о т ы » . Т е м а « Н е р в ы , 
поведение , з д о р о в ь е » . 

14 Я Н В А Р Я 

Д е т с к и й к л у б « Ю б и л е й ­
н ы й » . 1 4 . 3 0 . Л е к т о р и й 
« П о д р о с т о к и з а к о н » . « Т р у ­
д о в ы е п р а в а и о б я з а н н о с т и 
м о л о д е ж и » . Д е т с к и й к л у б 
« С т а р т » . 1 8 . 0 0 . К и н о л е к т о ­
рий « С п о р т , спорт , с п о р т » 
по т е м е « Т у р и з м — про­
б л е м а д о л г о л е т и я » . Д е т с к и й 
к л у б « Р о в е с н и к » . 1 8 . 0 0 . 
Ш к о л а к у л ь т у р ы . Д е т с к и й 
к л у б « Л и р а » . 1 8 . 0 0 . С а л о н 
« В м и р е п р е к р а с н о г о » . Те­
м а « К о м п о з и т о р — и м я 
его н а р о д » . Д е т с к и й к л у б 
« О р б и т а » . 1 9 . 0 0 . Л е к т о ­
рий « Н а м е ж д у н а р о д н о й 
в о л н е » . Т е м а « К и т а й се­
г о д н я » . 

К у л ь т к о м и с с и я 
п р о ф к о м а к о м б и н а т а . 

отделении. Очень давно ждут 
своих х о з я е в п а с п о р т а тех­
нички з а в о д о у п р а в л е н и я 
Л. С. Борзенковой, помощ­
ника с т а л е в а р а мартена № 2 
Л. М. Кручинкина и его же­
ны, работницы КХП Л. М. 
Кручинкиной, т о к а р я Ц Р М О 
№ 2 В. Е. Лежнева , стрелоч­
ницы ЖДТ Е. П. Мокеевой и 
многих других. 

Мы о б р а щ а е м с я к вам, 
у в а ж а е м ы е т о в а р и щ и метал­
лурги, поторопитесь , по ста­
рому паспорту в скором вре­
мени в ы не сможете трудо­
устроиться , в з я т ь билет на 
самолет , п о е х а т ь на лечение 
в санаторий, получить по 
сылку, перевод, о ф о р м и т ь 
т о в а р ы в кредит и т. д. 

Б. С А Н Ф И Р О В , 
н а ч а л ь н и к п а с п о р т н о г о 

о т д е л е н и я Л е в о б е р е ж н о г о 
РОВД. 

Н о в ы й год в с т р е ч а ю т дети . 

ЧЕТВЕРГ, 8 января 
Ш е с т о й канал 

8.00. « В р е м я » . 8 .40. Утрен­
н я я г и м н а с т и к а . 9.05. «Бре -
м е н с к и е м у з ы к а н т ы » . М у л ь т ­
ф и л ь м . 9 .25. Ф и л ь м — д е т я м . 
« В а л ь к и н ы п а р у с а » . Т е л е в и ­
з и о н н ы й х у д о ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . 10.35. К о н ц е р т . 11.20. 
Н о в о с т и . 14.00. Н о в о с т и . 
14 .20. « Ч е л о в е к н а з е м л е » . 
К и н о п р о г р а м м а . 15 .20. Из­
б р а н н ы е с т р а н и ц ы р у с с к о й и 
с о в е т с к о й м у з ы к и . Д. Ш о с т а ­
к о в и ч — С и м ф о н и я № 7. 
16.40. П р е м ь е р а м н о г о с е р и й ­
н о г о м у л ь т ф и л ь м а «80 д н ;й 
в о к р у г с в е т а » ( А в с т р а л и я ) . 
9-я и 10-я с е р и и . 17.25. Ле­
н и н с к и й у н и в е р с и т е т м и л ­
л и о н о в . 18.00. В к а ж д о м р и ­
с у н к е — с о л н ц е . 18.15. Се­
г о д н я в м и р е . 18.30. П е с н я 
д а л е к а я и б л и з к а я . 19.20. 
П р е м ь е р а т е л е в и з и о н н о г о до ­
к у м е н т а л ь н о г о ф и л ь м а . «Но­
вая в с т р е ч а с И н д и е й » . О 
в и з и т е т о в . Л . И. Б р а ж н е а а в 
И н д и ю . 20 .30 . « В р е м я » . 21 .05 . 
Ч е м п и о н а т СССР по ф и г у р ­
н о м у к а т а н и ю . П а р н о а к а т а ­
н и е . К о р о т к а я п р о г р а м м а . 
21 .35 . С е г о д н я в м и р е . 21 .50 . 
П и с а т е л ь и с о в р е м е н н о с т ь . 

Двенадцатый канал 
11.00. К о н ц е р т . 11.35. Бесе­

д ы о п р а в е . 12.05. « Д и а л о г и 
н а г р а н и ц е » . Т е л е в и з и о н н ы й 
д о к у м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 
12.25. И с к у с с т в о а к т е р а . 
13.25. С п о р - к л у б . 14 .20. 
Ф и л ь м — д е т я м . « З а в е щ а н и е 
с т а р о г о м а с т е р а » . Т е л е в и з и ­
о н н ы й м н о г о с е р и й н ы й х у д о ­
ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 4 -я се­
р и я . 15.25. «В с е м ь е е д и н о й » . 
К о н ц е р т . 16.45. Д. Р у б и н а — 
« К о г д а ж е п о й д е т с н е г ? » . 
Ф и л ь м - с п е к т а н л ь М о с к о в с к о ­
г о т е а т р а ю н о г о з р и т е л я . 

МСТ. 18.05. К и н о ж у р н а л . 
18.15. Н о в о с т и . 18.35. Спор ­
т и в н а я п е р е д а ч а . 

ЧСТ. 18.50. Н а в с т р е ч у 
X X V I с ъ е з д у КПСС. « П р и м е р 
б р и г а д и р а » . П е р е д а ч а о 
б р и г а д и р е с т а н о ч н и к о в Ко-
п е й с к о г о з а в о д а и м . К и р о в а , 
л а у р е а т а Г о с у д а р с т в е н н о й 
п р е м и и Ю. Е. К у п р и н е в э . 
19 .25 . К о н ц е р т д л я д е л е г а т о в 
X X I I о б л а с т н о й п а р т и й н о й 
к о н ф е р е н ц и и . 20 .20 . В е ч е р ­
н я я с к а з к а м а л ы ш а м . 20 .30 . 
К и н о а ф и ш а . 

ЦТ. 21 .00 . « Н а р о д н ы й а р ­
т и с т СССР А . Б о р и с о в ч и т а е т 
р а с с к а з ы А . П. Ч е х о в а » . К о н ­
ц е р т н а я п р о г р а м м а . 21 .30 . 
М е ж д у н а р о д н ы й т у р н и р п о 
г а н д б о л у . « К у б о к Б а л т и к и » . 
М у ж ч и н ы . С б о р н а я Д а н и и — 
с б о р н а я ГДР. В п е р е р ы в е — 
Ч е л я б и н с к и е н о в о с т и . 22 .45 . 
К о н ц е р т . 

Ф о т о В . Ч и с т о в о й . 

П Я Т Н И Ц А , 9 января 
Ш е с т о й канал 

8.00. « В р е м я » . 8 .40. У т р е н ­
н я я г и м н а с т и к а . 9.05. В с т р е ­
ча ю н к о р о в т е л е с т у д и и 
« О р л е н о к » с Г е р о е м Совет ­
с к о г о С о ю з а , з а с л у ж е н н ы м 
л е т ч и к о м - и с п ы т а т е л е м СССР 
С. Н. А н о х и н ы м . 9.50. Ф и л ь м 
— д е т я м . « П о д г о т о в к а н эк ­
з а м е н у » . Т е л е в и з и о н н ы й х у ­
д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 10.55. 
« П о е т Е. З и м е н к о в а » . Ф и л ь м -
к о н ц е р т . 11.55 и 14.00. Но ­
в о с т и . 14 .20. « Т в о й т р у д — 
т в о я в ы с о т а » . К и н о п р о г р а м ­
м а . 14.55. Р у с с к а я р е ч ь . 15.25. 
П р о г р а м м а т е л е в и з и о н н ы х 
к о р о т к о м е т р а ж н ы х х у д о ж е ­
с т в е н н ы х ф и л ь м о в для д е т е й : 
« М с т и т е л и из 2 « В » . « М о й 
д р у г К н о п и к , к о т о р ы й з н а е т 
все» . « З д р а в с т в у й , П у ш к и н » . 
16.20. П о д м о с к о в н ы е в с т р е ч и . 
16.50. П р е м ь е р а м н о г о с е р и й ­
н о г о м у л ь т ф и л ь м а «80 д н е й 
в о к р у г с в е т а » ( А в с т р а л и я ) . 
11-я с е р и я . 17.15. В п е р е д , 
м а л ь ч и ш к и ! О V В с е с о ю з н о м 
с л е т е ю н ы х г е о л о г о в . 18.15. 
С е г о д н я в м и р е . 18 .30. К 
X X V I с ъ е з д у КПСС. « Г л а в ы 
в е л и к о й к н и г и » . Ф и л ь м 6-й 
— « В е р н о с т ь » . 19 .30 . П р е м ь е ­
р а ф и л ь м а - к о н ц е р т а . « К о м ­
п о з и т о р В. Г а в р и л и н » . 20 .30 . 
« В р е м я » . 21 .05 . Э р м и т а ж . 
И с к у с с т в о с т р а н В о с т о к а . 
21 .35 . Ч е м п и о н а т СССР по 
ф и г у р н о м у к а т а н и ю . П а р н о е 
к а т а н и е . П р о и з в о л ь н а я п р о ­
г р а м м а . 22 .20 . С е г о д н я в м и ­
р е . 22 .35 . П р о г р а м м а т е л е в и 
з и о н н ы х д о к у м е н т а л ь н ы х 
ф и л ь м о в . 

Двенадцатый канал 
10.00. П р о г р а м м а д о к у м е н 

т а л ь н ы х ф и л ь м о в . 11.00. К о н 
ц е р т . 11.45. А д р е с а м о л о д ы х . 
12.45. « С в е т и т ь в с е г д а , с в е 
т и т ь везде. . .» . Ф и л ь м - к о н 
ц е р т . 13.55. П р о г р а м м а 
м у л ь т ф и л ь м о в . 14.35. «Звез 
д о ч е т » . Т е л е ж у р н а л . 15.20. 
Ф и л ь м — д е т я м . « П р и к л ю ч е 
н и я К а л л е - с ы щ и к а » . Т е л е в и ­

з и о н н ы й х у д о ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . 1-я и 2-я с е р и и . 17.30. 
Т в о р ч е с т в о М . Г л и н к и . 

ЧСТ. 18.05. Ч е л я б и н с к и е но­
в о с т и . 18.25. Н а в с т р е ч у X X V I 
с ъ е з д у К П С С . В с е н а р о д н о -
о б с у ж д е н и е . 18 .40. « К о г д а 
д е р е в ь я б ы л и б о л ь ш и м и » 
Х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м 
20 .10 . В е ч е р н я я с н а з к а ма 
л ы ш а м . 

МСТ. 20 .20 . Н о в о с т и . 
ЧСТ. 20 .35 . « С п о р т — наи. 

ДРУГ». 
ЦТ. 21 .00 . К л у б к и н о п у т е -

ш е с т в и й . 21 .50 . « Р о м а н с » . 
К и н о з а р и с о в к а . 22 .00 . Ч е л я 
б и н с к и е н о в о с т и . 22 .15 . Т гле -
с т а д и о н . 22 .45 . « М и р г о р о д » . 
Т е л е в и з и о н н ы й д о к у м е н т а л ь ­
н ы й ф и л ь м . 23 .00 . К о н ц е р т . 
23 .40 . « С в а д е б н ы е к о л о к о л а » . 
Т е л е в и з и о н н ы й х у д о ж е с т в е н ­
н ы й ф и л ь м , 1-я и 2 -я с е р и и . 

Ответы 
на задания 
шашечного 
конкурса 

№ .1. 1. g l — f2 а З : c l ; 
2. f2 — g 3 d6' : в 4 ; 3. g o — 
h6 c l : g o ; 4. h6 : a 3 h2 : 
14; 5. вб — c7 в8 : d 6 ; 
6. a 3 : h4 x. 

№ 2. 1. c l — B2 h6 — 
g 5 ; 2. в 2 — a 3 g 5 — f4; 
3. d2 — c3 d4 : в 2 ; 4. а З : 
c l f4 — e 3 ; 5., e l — в2 e3 
— f 2 ; 6. g l : e3 h2 — g l ; 

7. B 2 — c3 x. 
№ 3. 1. a 5 — в б a 7 : c 5 ; 

2. 12 — g 3 f4 — e 3 ; c l — 
d2 e3 : c l ; 4. c3 — d 4 c 5 : 
e 3 ; 5. в 4 — c5 d6 : в 4 ; 
6. а З : c5 c l — d 6 ; 7. g 3 
— f4 d6 : g 3 ; 8. h2 : f2 x. 

№ 4. 1. 12 — e3 f6 — g 5 ; 
2. c3 — d4 e5 : c 3 ; 3. a 4 — 
со вб : 1 2 ; 4. e l : e 5 сЗ : e l : 
5. а З — в4 a 5 : с З ; 6. a l — 
в2 сЗ : a l ; 7. е 5 — f6 a l : 
g 7 ; 8. g l - f2 e3 : g l ; 
9. h2 : a 8 X . 

№ 5. 1. h4 — g 5 f4 — e 3 ; 
2. a 5 — вб e3 : g l ; 3. в б — 
c7 d8 : в б ; 4. a 7 : e3 g l : 
a l ; 5. c l — B2 a l : c 3 ; 
6. g 5 — f6 e5 : g 7 ; 7. h6 : 
d'2 x. 

№ ' 6 . 1. g l — f2 e3 : g l ; 
2. c l — d2 g l : a 7 ; 3. a 3 : 
c5 a 7 : c l ; 4. d6 — c7 d8 : 
в б ; 5. g 3 — f4 e l : g 5 ; 
6. h4 : a 5 x. 

7. 1. h 4 — g 5 a 5 ; a l ; 
2. g 5 — h6 f2 : h 4 ; 3 . c l — 
в2 a l : c 3 ; 4. e l — d2 c3 : 
e l ; 5. f6 — e7 f8 : d 6 ; 6. h6 
: f2 e l : g 3 ; 7. h2 : в 8 x. 

№ 8. 1. f4 — g 5 f6 : h 4 ; 
2. e l — d 2 g 7 : a l ; 3. Й2 — 
g 3 h-4 : r!4; 4. d2 — c3 d4 : 
B 2 ; 5. a o — вб x 

№ 9 . 1. g l — l"2 d4 : f 6 ; 
2. сЗ — e 5 a-5 : a l ; 3. f2 — 
g.3 f6 : d 4 ; 4. c l — ia2 a l : 
c 3 ; 5. f4 — g 5 h2 : f4 ; 
6. g 5 : e7 f t : d # ; 7. h6 : 
d2 x 

№ 10. 1. e3 — d4 f6 — 
g 5 ; 2. в 2 — a 3 g 5 : e 3 ; 
3. 12 — g 3 h4 : f 2 ; 4. d4 — 
e 5 d6 : f4 ; 5. c5 — вб a 5 : 
c 7 ; 6. c3 — d4 e3 : c 5 ; 
7. g l : g 5 h6 : f4 ; 8. в4 : 
еЗ x. 

В с в о и х п и с ь м а х ч и т а т е ­
ли б л а г о д а р я т за д о с т а в ­
ленное у д о в о л ь с т в и е , про­
с я т ч а щ е п р о в о д и т ь подоб­
н ы е к о н к у р с ы . Э л е к т р и к 
Л П Ц А . П о п к о в п и ш е т : 
« Е с л и м о ж н о , н а п е ч а т а й т е 
д о п о л н и т е л ь н ы е з а д а н и я к 
э т о м у к о н к у р с у д л я т е х , 
к т о х о ч е т п о в ы с и т ь свой 
р а з р я д » . П о я с н я е м : в на ­
ш е м с о р е в н о в а н и и п р и лю­
бом к о л и ч е с т в е з а д а н и й 
м о ж н о в ы п о л н и т ь л и ш ь 
т р е т и й с п о р т и в н ы й р а з р я д . 
В т о р ы е р а з р я д ы п р и с в а и в а ­
ю т с я по и т о г а м В с е с о ю з н ы х 
к о н к у р с о в , п р о в о д и м ы х 
ж у р н а л о м « Ш а ш к и » или 
« У ч и т е л ь с к о й г а з е т о й » . 

Л . З И Г А Н Г И Р О В , 
к а н д и д а т в м а с т е р а 

с п о р т а С С С Р . 

Р е д а к т о р ч . ... . 
Ю . С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО. 

К о л л е к т и в У М Т С в ы р а ­
ж а е т и с к р е н н е е с о б о л е з ­
н о в а н и е з а м . н а ч а л ь н и к а 
ОСТа А . А . С у ш к о в у п о 
п о в о д у с м е р т и е г о м а т е р и 
С У Ш КО ВОЙ З о и Г а в р и л о в ­
н ы , б ы в ш е й р а б о т н и ц ы 
к о м б и н а т а . 

К о л л е к т и в П Т Н П г л у б о ­
к о с к о р б и т п о п о в о д у 
с м е р т и В О Р О Н И Н А В я ч е с ­
л а в а Ф е д о р о в и ч а и в ы р а ­
ж а е т с о б о л е з н о в а н и е 
с е м ь е и р о д с т в е н н и к а м 
п о к о й н о г о . 
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