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В ы с о к а я производительность, 
к а ч е с т в о т р у д а — н о р м а 
работы к а ж д о г о дня пятилетки! 

Коллектив ЦРМП JVs 1 од­
ним из первых рапортовал 
о досрочном выполнении 
заданий десятой пятилетки. 
Успешно несут ремонтники 
и ударную вахту в честь 
XXVI съезда КПСС. Одной 
из лучших бригад здесь 
считается бригада, возглав­
ляемая Н. В. Макарчуком. 
Он удостоен почетного пра­
ва подписать рапорт тру­
жеников комбината XXVI 
съезду КПСС. 

На снимке: передовая 
бригада огнеупорщиков — 
Юрий Федорович Бабин, 
Геннадий Никифоровнч 
Шабанов, Сергей Алексан­
дрович Орлов, бригадир 
Николай Васильевич Ма-
карчук, Владимир Никола­
евич Свободин, Ишмурат 
Хуснитдинович Асфанья-
ров, Исмагил Асрарович 
Магафуров. 

Фото Н. Нестеренко. 

Норма — 
сверх нормы 

Коллективу второго ли­
стопрокатного цеха при­
своено звание «Победитель 
соцсоревнования в честь 
XXVI съезда КПСС». 

«Норма — сверх нормы» 
— таков девиз прокатчи­
ков. К а ж д ы й коллектив 
цеха стремится работать на 
предсъездовской вахте как 
можно лучше. На минув, 
шей неделе наилучшую 
производительность труда 
показал коллектив отде­
лочного отделения (ст. ма­
стер Н. Г. Пудов), брига­
да № 2 прокатного отделе­
ния (мастер Ф. С. Бычков) 
и коллектив трехклетевого 
стана. 

Г. ЖЕЛНОВ, 
председатель цехово­

го комитета ЛПЦ № 2. 

Успех лидера 
Успешно начал 25-ю не­

делю предсъездовской тру­
довой вахты коллектив ста­
на «300» № 3 сортопро­
катного цеха. 

9 февраля третья брига­
да этого стана добилась 
высшего среднесуточного 
производства за последние 
годы, перекрыв сменное 
задание на 116 тонн Это 
не первый рекорд бригады, 
в январе наш коллектив вы­
дал дополнительно к пла­
ну 400 тонн сортового про­
ката. 

М. БРЕНДИН, 
и. о. начальника сме­
ны стана «300» № 3. 

4 ПИСЬМО РАБОЧЕГО 
НА ВАЖНУЮ ТЕМУ 

За строкой 
проекта 
ЦК КПСС 

Лишь девять дней отде­
ляют нас от дня открытия 
XXVI съезда коммунистов 
страны. Делегатам съезда 
предстоит утвердить план 
экономического и социаль­
ного развития СССР на бли­
жайшее пятилетие, в осно­
ву которого будет положен 
проект ЦК КПСС к съезду. 
В него войдут поправки, за­
мечания и уточнения, сде­
ланные трудящимися и це­
лыми коллективами стра­
ны в ходе обсуждения про­
екта, широко развернутого 
печатью, радио и телеви­
дением. 

В эти предсъездовские 
дни с особой силой ощуща­
ешь, сколь разительно от­
личается наш, социалисти­
ческий уклад от капитали­
стического. В то время, ког­
да военный бюджет стран 
Запада раздувается от но­
вых миллиардных «впрыс­
киваний», а рабочий люд 
все туже затягивает пояса 
—- мы совершенствуем сис­
тему социального обеспече­
ния трудящихся, увеличи­
ваем ассигнования на раз­
витие культуры, искусства; 
когда сам президент Рейган 
признает, что в Америке 
количество безработных 
столь велико, что очередь 
могла бы выстроиться от 
атлантического побережья 
до тихоокеанского — мы 
спокойно обсуждаем планы 
на будущее, уверенные, что 
нашим рабочим рукам всег­
да найдется дело. 

(Продолжение на 2-й стр.) 

Вчера во Дворце куль­
туры имени С . Орджони­
кидзе состоялся слет по­
бедителей общекомбинат' 
с ко г о социалистического 
соревнования в честь 
XXVI съезда КПСС. 

РАССКАЗ ОБ ЭТОМ СОБЫТИИ ЧИТАЙ­
ТЕ В СЛЕДУЮЩЕМ НОМЕРЕ НАШЕЙ 
ГАЗЕТЫ. 

Рассмотрев итоги социалистического соревнования 
коллективов цехов, агрегатов, инженерных служб, ра­
бочих, а т а к ж е комсомольоко-молодежных коллекти­
вов за январь, управление и профком комбината по­
становили: признать победителями социалистического 
соревнования за январь коллективы: 

по группе цехов горно­
обогатительного производ­
ства — коллектив аглоце­
ха № 1 с присуждением 
первого места и второй де­
нежной премии. За ритмич­
ную работу на протяжении 
месяца размер премии уве­
личен на 50 процентов; 

по группе цехов коксохи­
мического производства — 
коллектив коксового цеха 
№ 1 с присуждением перво­
го места и второй денежной 
премии; 

по группе металлургиче­
ских цехов — коллектив 
мартеновского цеха № 1 с 
присуждением первого ме­
ста и второй денежной пре­
мии. За ритмичную работу 
на протяжении месяца раз­
мер премии увеличен на 
50 процентов; 

по группе обжимных це­
хов — коллектив обжимно­
го цеха М 3 с присуждени­
ем первого места и второй 
денежной премии; 

по группе цехов горяче­
го проката — коллектив 
ЛПЦ № 4 с присуждением 
первого места и второй де­
нежной премии. За. полное 
выполнение заказов и- рит­
мичную работу на протя­
жении месяца размер пре­
мии увеличен на 100 про­
центов; 

по группе цехов холод­
ного проката — коллектив 
ЛПЦ № 3 с присуждением 
первого места и первой де­
нежной премии. За полное 
выполнение заказов и рит­
мичную работу на протя­
жении месяца размер пре­
мий увеличен на 100 про­
центов ; 

по группе цехов, обслу­
живающих металлургиче­
ские, — коллектив ЦРМП 
ЛГ« 1 с присуждением пер­
вого места и первой денеж­
ной премии. За неоднократ­
ную победу в еженедельном 
соревновании размер пре­
мии увеличен на 25 про­
центов ; 

по группе ремонтно-меха-
нических цехов — коллек­
тив механического цеха с 
присуждением первого ме­
ста и первой денежной пре­
мии. За неоднократную по­
беду в еженедельном со­
ревновании размер премии 
увеличен на 25 процентов; 

по группе энергетических 
цехов — коллектив паро­
силового цеха с присужде­
нием первого места и пер­
вой денежной премии; кол­
лектив газового цеха с при­
суждением первого места и 
первой денежной премии; 

по группе цехов произ­
водства товаров народного 

потребления — коллектив 
мебельного цеха с присуж­
дением первого места и 
первой денежной премии. 
За неоднократную победу в 
еженедельном соревнова­
нии размер премии увели­
чен на 25 процентов; 

по группе цехов железно­
дорожного транспорта — 
коллектив цеха пути с 
присуждением первого ме­
ста и второй денежной пре­
мии. За неоднократную по­
беду в еженедельном со­
ревновании размер премии 
увеличен на 25 процентов; 

по группе вспомогатель­
ных цехов — коллектив 
автотранспортного цеха с 
присуждением первого ме­
ста и второй денежной пре­
мии ; 

по группе цехов управле­
ния предприятиями жилищ­
но-коммунального хозяй­
ства — коллектив ремонт­
но-строительного управле­
ния с присуждением перво­
го места и второй денеж­
ной премии; коллектив во-
допроводно - канализацион­
ного хозяйства с присуж­
дением второго места и 
первой денежной премии. 

Коллективам цехов, при­
знанным победителями с 
присуждением п е р в ы х 
мест, вручаются переходя­
щие Красные знамена уп­
равления и профкома ком­
бината. 

За достижение наилуч­
ших показателей по рит­
мичной работе в течение 
месяца в строгом соответ­
ствии с заказами, по произ­
водительности труда, вы­
пуску продукции повышен­
ного качества, эффектив­
ному использованию ваго­
нов парка МПС присудить 
переходящие призы: 

«За наивысшее производ­
ство» — коллективу до­
менного цеха ; 

«За высокое качество 
продукции» — коллективу 
ЛПЦ № 7; , 

«За наивысшую произво­
дительность труда» — кол­
лективу мартеновского це­
ха № 1; 

«За эффективное исполь­
зование вагонного парка 
МПС» — коллективу угле-
подготовительного цеха; 

«За экономию и бережли­
вость» приз не вручать, 
так как не выполнены усло­
вия соревнования. 

В соревновании за эффек­
тивное использование ва­
гонного парка первенство 
присудить коллективам же­
лезнодорожного района 
№ 2 и углеподготовитель-

(Оноичание на 3-й стр.) 

На ремонте  
агломашины № 2 

В связи с уменьшением 
потребности доменного про­
изводства в агломерате — 
остановка на капремонт 
первого разряда десятой 
домны — у нашего цеха по­
явилась возможность про­
вести свои, параллельные 
ремонты. 

Второго февраля на капи­
тальный ремонт была оста­
новлена вторая агломаши-
на. Выполняют его коллек­
тивы управления № 2 
Уралдомнаремонта, ремонт­
ного куста ГОПа, РСУ № 6, 
Уралчерметремонта и уп­
равления Энергометмонта-
жа. Через неделю с начала 
ремонта положение дел бы­
ло следующим: по графику 
был закончен демонтаж 
оборудования и велся мон­
таж вакуумных камер и 
циклонов участками слеса-

П О П Р А В К А К П Л А Н У 
рей (руководитель В. Ф. Ша­
гаев) и монтажников (руко­
водитель В. А. Кишнин); 
хорошо справились с раз­
боркой и успешно вели 
сборку оборудования ре­
монтники куста ГОП; по 
графику трудились энерго­
монтажники. 

Вызывала тревогу работа 
коллектива Уралчерметре­
монта, задача которого со­
стояла в демонтаже, восста­
новлении и монтаже несу­
щих балок и колонн как 
здания, так и самой маши­
ны. Руководитель работ 
А. Н. Важенин не сумел 
четко организовать произ­
водство, и, как следствие,— 
простои в бригадах. Более 
того, неудовлетворительная 
работа этого коллектива (в 
частности, несвоевремен­
ный аыход на отметки 

5100, 9,2 и 14 а хвостовой 
части машины) поставила 
под угрозу срыва сроков ре­
монтниками УДР. 

Еще один минус, имев­
ший место в первой полови­
не ремонта — неритмичная 
поставка оборудования из 
цеха металлоконструкций 
и м е х а н и ч е с к о г о 
цеха ММК, что вызывало за­
держки по подготовке обо­
рудования к монтажу. 

К 12 февраля механики 
сумели выправить положе­
ние с поставками заказов. 
К сожалению, этого нельзя 
сказать о работе коллекти­
ва Уралчерметремонта — 
он все так же выбивался из 
графика. Наметилось отста­
вание и у слесарей Урал­
домнаремонта. 

Все коллективы, участ­
вующие я ремонте, были на­

строены завершить его на 
16 часов раньше срока. 
Практика показала, что од­
ного желания недостаточ­
но : агломашина вступит в 
строй, с учетом всех досад­
ных задержек, точно по 
графику, утром 17 февраля. 
А шесть дней спустя на 
капремонт встанет машина 
№ 13. Подготовка к нему 
ведется уже сейчас, а про­
водиться он будет теми же 
силами. Уже сейчас руково­
дителям коллективов, чья 
работа вызывает нарека­
ния, необходимо подумать 
о том, как избежать оши­
бок на ремонте очередной 
машины. 

Ю. ДЮЛЬДИН, 
помощник начальника 
по мехоборудованию 

аглоцеха № 1. 



2 стр. МАГНИТОГОРСКИЙ МЕТАЛЛ 14 февраля 1981 года 

С Ъ Е З Д У КПСС Р А П О Р Т У Е Т 
СТАЛЕПЛАВИЛЬНЫЙ ПЕРЕДЕЛ 

Каковы основные ве­
хи минувшей пятилет­
ки? 

1976 год — Комсо­
мольске - молодежный 
коллектив ^ мартенов, 
ской печи № 1 призвал 
молодых металлургов 
продолжить предсъез­
довскую трудовую вах­
ту до конца года. 1977 
год — коллектив марте­
новской печи № 5 —ини­
циатор соревнования за 
досрочную выдачу 300-
миллионной тонны ста­
ли. 1978 год — всесоюз­
ный рекорд комсомоль-
ско-молодежного коллек­
тива агрегата № 35: вы­
плавлено 1,6 миллиона 
тонн стали. Коллектив 
Ц Р М П № 1 решил доби­
ваться проведения каж­
дого ремонта с завод­
ским Знаком качества. 
1979 год — в мартенов­
ском цехе № 1 выплав­
лена 100-миллионная 
тонна стали. Комсо­
мольске - молодежный 
коллектив печи № 1 удо­
стоен звания коллектива 
имени 50-летия Магни­
тогорска. 1980 год — но­
вый всесоюзный рекорд 
коллектива печи № 35: 
выплавлено 1605679 
тонн стали... 

Широка поступь кол­
лектива сталеплавиль­
ного передела. Сегодня 
он решает задачи новой 
пятилетки. 

I иновал е щ е о д и н 
в а ж н ы й э т а п в 

ж и з н и н а ш е й стра­
ны, в жизни коллектива 
сталеплавильного передела. 
За эти годы труженики всех 
цехов нашего производ­
ства добились нового при­
роста выплавки стали. Па­
мятны две вехи. В июле 

одних лишь сталеплавиль­
щиков. 

Что они смогли бы сде­
лать без помощи коллек­
тива цеха ремонта метал­
лургических печей № 1? 
Высокий профессионализм 
работников этого цеха ши­
роко известен за пределами 
комбината. Помнится, в 

тивной поддержки коллек­
тивов шихтовых дворов 
всех цехов, копровиков и 
подготовителей составов? 
Все они год за годом под­
нимаются ка новые высо­
ты качественной работы, 
стремясь полностью обеспе­
чить все потребности про­
изводства в добротной ших-

НАША ПЯТИЛЕТКА 
1977 года, когда все мы го­
товились достойно встре­
тить 60-летие Великого 
Октября, по почину бригад 
пятой мартеновской печи в 
коллективе передела нача­
лось соревнование за приб­
лижение дня выдачи 300-
миллионной тонны магни­
тогорской стали. В канун 
Дня металлурга страна по­
лучила нашу юбилейную 
тонну металла. Тогда всем 
нам достигнутое казалось 
огромной высотой. Но по-, 
надобилось всего, как в 
той сказке, три года и три 
месяца, чтобы произвести 
еще 50 миллионов тонн 
стали. И вряд ли правильно 
считать такие поистине 
семимильные шаги коллек­
тива передела заслугой 

прошлом году на заседа­
ниях межзаводской школы 
по изучению опыта рабо­
ты коллектива первого 
мартеновского цеха послан­
цы десятков предприятий 
отрасли с огромным вни­
манием знакомились и с 
опытом работы ремонтни­
ков. Им принадлежит ог­
ромная заслуга в увеличе­
нии стойкости агрегатов, 
а значит, и в наращивании 
производства металла. Се­
годня большинство ремон­
тов бригады Ц Р М П № 1 
проводят с заводским Зна­
ком качества. А всего не­
сколько лет назад такое 
качество считалось делом 
далекого будущего. 

Что смогли бы сделать 
сталеплавильщики без ак­

те. Не случайно среди по­
бедителей предсъездовско­
го социалистического со­
ревнования — лучшие пред­
ставители многих цехов 
нашего передела. 

За пятилетие коллектив 
сталеплавильного передела 
многое сделал для увели­
чения производства метал­
ла. Но при всех темпах 
роста мы не забывали о 
том, что сегодня недоста­
точно дать стране много 
стали. Гораздо важнее — 
какой стали. С самого на­
чала пятилетки коллектив 
передела вплотную занял­
ся решением проблемы ка­
чества металла. На это 
ориентировали и решения 
X X V съезда партии. Ведь 
в них прямым обращением 

к сталеплавильщикам были 
строки: «Совершенствовать 
и шире внедрять... обработ­
ку жидкой стали... методом 
внепечного вакуумирова-
ния. Обеспечить дальней­
ший рост использования 
кислорода и природного га­
за в металлургической про­
мышленности». 

В решении этой задачи 
мы продвинулись далеко 
вперед. Нарастает поток 
кислорода для интенсифи­
кации процесса. Причем 
сегодня кислород исполь­
зуют не только бригады 
первого мартеновского це­
ха. Несколько лет успешно 
применяют этот мощный 
стимулятор коллективы 
мартеновских печей JML1 14, 
15 и 17 третьего цеха. Ду­
мается, в новом пятилетии 
кислород найдет еще более 
широкое применение. 

В последние годы мы пе­
решли от экспериментов к 
устойчивой работе на уста­
новке вакуумирования ста­
ли за двухванным агрега­
том № 29. Не обходится и 
без сложностей, но работа 
этой установки дает значи­
тельный эффект. 

Г. Ч Е Р Н У Ш К И Н , 
главный сталеплавиль­

щик комбината. 

Л У Ч Ш И Е 
М А С Т Е Р А 

В соревновании мастеров производства за полное выполнение заказов по вы­
плавке стали признаны победителями за январь и премированы в соответствии с 
условиями социалистического соревнования: 

Чернов Анатолий Иванович, Лысяков Владимир Семенович, Безменов Вадим 
Валентинович из мартеновского цеха № 3; Анисимов Николай Ильич, Соколов 
Михаил Макарович, Мызиков Николай Григорьевич и Янбахтов Владимир Алек­
сандрович из мартеновского цеха № 2. 

ЗА СТРОКОЙ ПРОЕКТА 
Ц К К П С С 

В одиннадцатой пятилет­
ке, как и в минувшей, пар­
тия берет курс на повыше­
ние благосостояния совет­
ского народа. В ответ на 
это мы, рабочие, должны 
трудиться более производи­
тельно, более качественно. 
Этому должно способство­
вать и применение новой 
технологии производства, 
предусмотренное проектом. 
В разделе, касающемся раз­
вития черной металлургии, 
говорится, к частности, о 
расширении производства 
стали методами виепечной 
обработки... , .,. . . • 

В 1973 году возле марте­
новской печи № 29 появи­
лась внушительных, разме­
ров пристройка — установ­
ка порционного' Вакуумиро-. 
вания стали (УПВС) . На нее 
возлагались две основные 
задачи: перемешивание ме­
талла в ковше и отсасыва­
ние из; Стали газовых вклю­
чений — азота, кислорода. 

Уже '"несколько"' лёт," как 
установка вышла на про­
ектную мощность и пропу­
скает ч е р е з с е б я 
240 тысяч тонн стали в год. 
Практика показала: каче­
ство стали е- применением 
Еакуумирования- улучши­
лось и по содержанию не­
желательных включений и 
по однородности. Стадо воз­
можным проводить более 
точную регулировку про­
дукции по. всем -элементам.. 

Конечно, применение до­
полнительной Техники ска­
залось на себестоимости 
продукции — она возросла. 
Усложнилась организация 
работ, увеличился расход 
жидкого чугуна. Все это, а 
главное — отсутствие неза-
действованйых производ­
ственных площадей едва ли 
даст возможность ' строй-

О к о н ч а н и е . 
Начало на 1 -й- с т р . 

тельства новых УПВС в це­
хе. Несмотря на это, задача 
остается неизменной: нуж­
но повышать качество ста­
ли всеми способами, и вне-
печной обработке ее, как 
наиболее эффективной, дол­
жно быть отдано предпо­
чтенье. 

В связи с этим заслужива­
ет одобрения решение про­
ектных организаций по­
строить в комплексе пятой 
кислородной станции уста­
новку по производству ар­
гона. Скорейший пуск ее 
в строй самым непосред­
ственным образом касается 
и мартеновцев, так как ар­
гон найдет применение 
именно у нас. Наличие его 
позволит применить как пе­
реносное, так и стационар­
ное оборудование по пере­
мешиванию стали во время 
выпуска и непосредственно 
в ковше. Пока что часть ме­
талла, и немалая, выбрако­
вывается на начало и конец 
выпуска. Перемешивание 
инертным газом позволит 
выпускать сталь однород­
ную по всему объему, воз­
растет также экономия де­
фицитных ферросплавов за 
счет лучшей дозировки их 
и меньшего выгорания. Еще 
один положительный эф­
фект — при продувке арго­
ном будет происходить под-
стуживание стали, а зна­
чит, улучшится парк из­
ложниц за счет уменьше­
ния приварки металла. 

Применение нового вида 
технологии потребует до­
полнительных, знаний и на­
выков от сталеваров. К 
приходу нового нужно го­
товиться — это условие вы­
двигает перед нами день 
нынешний — время, когда 
качество решает все. 

А . Б У К А Н Е В , 
сталевар мартеновской 

печи Л» 29. 

На снимке нашего фотокорреспондента Н. Нестеренко вы видите одного из пере­
довиков производства, сталевара первого мартеновского цеха коммуниста Геннадия 
Николаевича Черняева. Геннадий Николаевич на трудовой вахте в честь X X V I съез­
да КПСС добился почетного права подписать рапорт трудящихся комбината выс­
шему форуму коммунистов страны. 

Моя строка 
в рапорт 

К о м с о м о л ь ц ы и м о л о 
дежь второго копрового 
цеха достойно встречаюi 
X X V I с ъ е з д КПСС. В ми­
нувшем году в нашем це­
хе б ы л о создано два Ком­
с о м о л ь с к е - м о л о д е ж н ы х 
коллектива . Один из них 
у ж е добился первого мес­
та в о б щ е к о м б и н а т с к о м 
соревновании среди КМК. 
Накануне c-ьезда партии 
семь л у ч ш и х комсомоль ­
цев цеха стали кандида­
тами в члены_ КПСС, а од­
ному из них ' — электро­
монтеру В. А . Реве в* ми­
н у в ш е м году б ы л о при­
своено звание «Передовик 
производства — отличник 
у ч е б ы » . 

А. С Е Н И Н , 
с е к р е т а р ь номсомсло-

скои о р г а н и з а ц и и к о п ­
рового цеха № 2. 

Во втором мартенов­
ском цехе п о л н ы м ходом 
идет соревнование за до 
с т о й н у ю встречу X X V I 
съезда КПСС. Н е м а л у ю 
л е п т у в его высокие ре­
з у л ь т а т ы вносят комсо-
м о л ь с к о - м о л о д е ж н ы е кол­
лективы. Особо отличает­
ся к о л л е к т и в шестой мар­
теновской печи (руково­
д и т е л ь С. И. Жижикин, 
комсорг С. Вогачев) , кото­
рый выдает все плавки 
строго по заказам. Двое 
к о м с о м о л ь ц е в нашего це­
ха в м и н у в ш е м году б ы л и 
отмечены Знаком ЦК 
ВЛКСМ « М о л о д о й гварде­
ец пятилетки*. Это под­
ручные сталеваров Ю. Со-
л о п о в и В. Петренко . 

В. К У Р Б А Т О В , 
с е к р е т а р ь бюро В Л К С М 
м а р т е н о в с к о г о цеха N° 2 . 

Мартеновцы уже давно 
привыкли к тому , что ста­
л е п л а в и л ь н ы е агрегаты 
вступают в ь к с п л у а т а ц и ю 
после ремонта значитель­
но раньше у с т а н о в л е н н о ­
го графиком срока. В 
этом немалая заслуга 
к о м е с м о л ь с к о - молодеж­
ных звеньев нашего цеха 
Т о л ь к о одно такое звено 
(бригадир Ю. Н. Харито­
нов, комсорг А . Комаров) 
девять раз в ы х о д и л о по­
бедителем в о б щ е ц е х о в о м 
соревновании. Ребята взя­
ли о б я з а т е л ь с т в о выпол­
нять сменное задание не 
менее чем на 135 процен­
тов, но оно постоянно пе­
ревыполняется . Это звено 
соревнуется со звеном 
П. Н. Беликова (комсорг 
А . Ф и л и п п о в ) , которое 
также л и д и р у е т в общеце­
х о в о м соревновании. 

Д о с р о ч н ы е ремонты 
мартеновских печей — 
таков трудовой подарок 
Ц Р М П № 1 п р е д с т о я щ е м у 
ф о р у м у партии. 

А. П Е Л Е В И Н , 
с е к р е т а р ь бюпо В Л К С М 

Ц Р М П № 1 . 

Цифры, цифры, цифры... 
Проценты, тонны, рубли.. . 
За каждым из этих показа­
телей стоит труд сотен лю­
дей, труд целого коллекти­
ва. И если к тому же от 
этого коллектива зависят 
успехи других, основных 
цехов комбината, то тут 
хочешь-не хочешь, а с пла­
ном справляться надо. 

Коллектив второго ко­
прового цеха с планом 
справляется. Это особенно 
заметно в последние дни 
предсъездовской трудовой 
вахты. Стрелка выполне­
ния производственного за­
дания постоянно «зашка­
ливает» за отметку 1,00 про­
центов. Две бригады цеха, 
вторая и четвертая, идут 
сейчас особенно ровно. У 
этих коллективов за десять 
дней месяца соответственно 
316 и 516 тонн мета л ли-

д о с т о й н ы й П О Д А Р О К 
ческого лома, отгруженного 
мартеновцам сверх плана. 
Впрочем, остальные две 
бригады тоже не числятся 
в отстающих, хотя рабо­
тать во втором копровом 
цехе нелегко. 

Одной из причин этого 
является то, что копрови. 
кам приходится трудиться 
под открытым небом. Льет 
ли проливной дождь, па­
дает ли снег, стоят ли мо­
розы или, напротив, жара 
— работать нужно всегда, 
ведь мартеновские печи, 
которые копровики снаб­
жают ломом, нельзя оста­
вить ни на минуту. 

Конечно, большим под­
спорьем в труде рабочих 
стала техника. Еще пять 
лет назад металлолом ре­

зали вручную, автогеном, 
а сейчас в цехе действуют 
3 огнерезные машины, кото­
рые выполняют ту же рабо­
ту во много раз быстрее. 
Введены в действие в ми­
нувшей пятилетке 9 новых 
кранов, п о с т р о е н а пя­
тая колоннада для отгруз­
ки металлолома... Сейчас 
копровый цех уже в прин­
ципе нельзя назвать копро­
вым; ему более подходит 
название цеха по подготов­
ке мартеновского производ­
ства. Это когда-то главным 
техническим средством ко­
провиков являлся копер, 
теперь же положение дел в 
корне изменилось. 

. Но не в технике дело. Ос­
новная причина трудовых 
побед копровиков кроется 

в людях. Во втором копро­
вом цехе много рабочих, 
которые идут в авангарде 
соцсоревнования. Это —ма­
шинисты кранов М . П . Боя-
ринцев и В. Н. Дубровский, 
газорезчик И. В. Деркач, 
оператор пресса В. К. По­
пов и многие другие. 

... Из второго копрового 
медленно движется к мар­
теновским цехам состав е 
металлоломом, с <• пищей» 
для сталеплавильных агре­
гатов. Копровики взяли 
обязательства отгрузить 
сверх плана к открытию 
съезда 5 тысяч тонн метал­
лолома. Сейчас это обяза­
тельство выполнено уже на 
86 процентов. Достойный 
подарок к съезду. 

И. ГОРЕНКО. 
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ного цеха. Выделить кол­
лективам премии в соответ­
ствии с условиями сорев­
нования. • 

В соревновании коллек­
тивов металлургических аг­
регатов, добившихся на­
ивысшего производства на 
уровне лучших достижений 
1 9 8 0 года, признать победи­
телями и премировать в со­
ответствии с условиями со­
ревнования коллективы до­
данных печей № 3, 4 , мар­
теновских печей № 1 3 , 14 , 
станов « 2 5 0 » № 2 , « 2 5 0 0 » 
горячего проката и трех-
клетевого. 

В соревновании коллек­
тивов сталеплавильных аг­
регатов за увеличение стой­
кости печей признать побе­
дителем н премировать в 
соответствии с условиями 
соревнования коллектив 
мартеновской печи № 33. 

Присвоить звание «Луч­
ший рабочий комбината» и 
премировать в соответствии 
с условиями соревнования 
ударников коммунистиче­
ского труда : 

Барненкрва Анатолия 
Ивановича, обжигальщика 
И Д К ; Х а с я н о в а Иршата 
Сулеймановича, дробиль­
щика Р О Ф ; В а с ь к о в а Ген­
надия Анатольевича , агло­
мератчика аглоцеха № 2; 
Иеботеева Николая Михай­
ловича, дозировщика агло­
цеха № 1; Шевелина Ми­
хаила Егоровича, машини­
ста электровоза цеха гор­
ного транспорта; Д ы в а к а 
Виктора Петровича, горно­
вого доменного ц е х а ; Соро­
кина Николая Даниловича, 
газовщика доменного ц е х а ; 
Спиридоненко Юрия Ильи­
ча, машиниста вагон-весов 
доменного ц е х а ; Целищева 
Михаила Тимофеевича, ста-
дезара мартеновского цеха 
№ 1; ИЕаноЕа Владимира 
Витальевича , равливщика 
стали мартеновского цеха 
№ 3; Беляева Виктора Ни­
колаевича, машиниста раз-

О и о н ч а н и е . 
Н а ч а л а на 1-й с т р . 

С Т Е Н Д П О Ч Е Т А 
лизочного крана мартенов­
ского цеха № 3; Василье­
ва Василия Васильевича, 
подручного сталевара мар­
теновского цеха № 1; Ко-
роткова Александра Федо­
ровича, машиниста зава­
лочной машины мартенов­
ского цеха № 1; Кулешова 
Владимира Викторовича, 
старшего огнеупорщика 
ЦРМП № 1; Новгородова 
Николая Ивановича, маши­
ниста крана копрового це­
х а № 2 ; Путилова Влади­
мира Яковлевича, газорез­
чика копрового цеха № 2; 
Трубникова Александра 
Ивановича, машиниста кра­
на прокатного цеха № 9; 
Бородина Геннадия Трофи­
мовича, оператора ЛПЦ 
№ 4; Афонькина Виктора 
Павловича, нагревальщика 
металла Л П Ц № 4 ; Уржум-
цева Виктора Сергеевича, 
травильщика ЛПЦ № 4 ; 
Кадошникова М и х а и л а 
Ивановича, старшего валь­
цовщика ЛПЦ № 2; Гайну-
лина Мавлета Хабибовича, 
старшего резчика ЛПЦ 
№ 7; Курмашева Ивана 
Дмитриевича, формовщика 
Ф Л Ц ; Перешеина Николая 
Алексеевича, фрезеровщи­
ка цеха механизации; 
Яценко Петра Степановича, 
слесаря механического це­
х а ; Морозова Геннадия Ва­
сильевича, электросварщи­
ка ЦМК; Касимова Влади­
мира Николаевича, маши­
ниста турбин ЦЭС; Чопоро-
ва Владимира Андреевича, 
старшего машиниста кот­

лов ТЭЦ. Скачкова Викто­
ра Ивановича, электромон­
тера Ц Т Д ; Брагину Вален­
тину Васильевну, контроле­
ра ОТК; Познякова Васи­
лия Тихоновича, машини­
ста вагоноопрокидывателя 
углеподготовительного це­
х а ; Вильчинского Евгения 
Александровича, машини­
ста двересъемной машины 
коксового цеха № 1; Куче-
рова Александра Ефимови­
ча, плотника (верхолаза) 
ремонтно-строительного це­
ха . 

Общскомбинатекий штаб социалистического соревно­
вания сообщает 

По итога?л прошедшей не­
дели победителями призна­
ны коллективы: 

аглоцеха № 2 (план вы­
полнен на 103,2 процента) ; 
доменного цеха (дополни­
тельно выплавлена 7931 
тонна ч у г у н а ) ; ЛПЦ № 4 
(.отгружено сверх плана 
43-70 тонн м е т а л л а ) ; ЛПЦ 
,N° j% (дополнительно к пла­
ну .отгружено 2734 тонны 
продукции); ЦРМП № 1 
(на ремонте трех мартенов­
ских печей сэкономлено 
19 ч а с о в ) ; кузнечно-пресео-
вого цеха (план выполнен 
на 104,1 процента); газово­
го цеха (план подачи газа 

перевыполнен на 1 про­
цент) ; мебельного цеха (до­
полнительно ic плану выпу­
щено продукции на 2,4 
процента) ; цеха пути Ж Д Т 
(план ремонта путей вы­
полнен на 103 процента). 

Среди коллективов агре­
гатов победителями приз­
наны коллективы доменной 
печи № 2, мартеновских 
печей .V» 1 3 , 1 5 , 2 8 , стана 
« 3 0 0 » № 3. 

По итогам 24-й недели со­
ревнования в честь XXVI 
съезда КПСС победителем 
признан коллектив мебельно­
го цеха. 

СОРЕВНУЮТСЯ 
МОЛОДЫЕ 

•В соревновании среди комсомольско-молодежных кол­
лективов признаны победителями и премированы в со­
ответствии с условиями соревнования коллективы: 

печи № 1 ш и в а л о в ) ; бригады № 4 мартеновской 
(старший мастер Ю. М. Ро­
манов, комсорг Ю. Соло-
поз) ; бригады № 1 стана 
«300» № 3 (мастер Н. А. 
Ушаков , комсорг С. Орлов) ; 
б р и г а д ы станочников 
ЦРМО Ко 1 (токарь В . А. 
Васильев , комсорг В . Вына-
г а ) ; аппаратного отделения 
электрокуста (мастер В . Г. 
Бслозерцев, комсорг В . Под-

участка механизации цеха 
пути (бригадир Н. Г. Абса-
лямов . комсорг X . Г а р а е в ) ; 
бригады № 5 шестого уча­
стка Р С У У П Ж К Х (брига­
дир 3 . А . Воронина, комсорг 
Р. Г а б б а с о в а ) ; п о е з д а 
№ 1 7 5 управления трамвая 
(водитель Н. П. Тишина, 
комсорг В . Левкина). 

В О Дворце культуры им. С. Орд­
жоникидзе победители ударной 

предсъездовской в а х т ы подписывали 
вчера рапорт коллектива комбина­
та УСК.\Т\ съезду партии. Десятки 
тысяч тружеников комбината со­
ревновались за это право. Но высо­
к а я честь поставить свои подписи 
под рапортом выпала лишь лучшим. 

Среди них — машинист крана 
второго копрового цеха Михаил Пет­
рович Бояринцев. Начальник отде­
ла труда и заработной платы цеха 
Ф. Т. Шинкарев р а с с к а з ы в а е т : 

— Вторая бригада южного уча­
стка , где работает Бояринцев, из­
вестна в цехе стабильным трудовым 
ритмом. Х о т я машинист крана в 
бригаде не с а м а я главная фигура, 

Пермяков неутомим. Коммунисты 
третьей бригады первой аглофабри-
ки оценили его талант увлекать за 
собой товарищей, доверили руково­
дить партгруппой. И не ошиблись 
в выборе. Коллектив , где партгру­
поргом В . Ф. Пермяков , с начала го­
да записал на свой сверхплановый 
счет 1318 тонн агломерата — без 
малого половину сверхпланового 
производства фабрики. С начала 
предсъездовского соревно в а н и я 
бригада шесть раз одерживала побе­
ду в цеховом соревновании. Нака­
нуне слета в коллектив фабрики 
пришла весть о победе во Всесоюз­
ном соревновании коллективов до­
менных и к о к с о в ы х цехов, фабрик 
обогащения, агломерации и окомко-

2 1 7 7 2 тонны заготовки сверх плана.. . 
С 1942 года ведет свой с т а ж рабо 

ты в цехе металлоконструкций Ин­
нокентий Александрович Казарин. 
За эти годы ему довелось испытать 
себя на разных работах. Окончатель­
ный выбор сделан в пользу профес­
сии котельщика . И результаты мно­
гих лет подтверждают правильность 
этого выбора. В цехе невозможно по 
специфике производства работать 
с личным клеймом. Но любой знает 
—если эту деталь сделал В'азарйн — 
проверять нет с м ы с л а . Свой опыт 
Иннокентий Александрович щедро 
передает молодым и как наставник, 
и к а к неоднократный руководитель 
школы передового опыта. Специали­
сты на зывают Казарина котелыци-

/ • РАССКАЗЫВАЕМ О ПОБЕДИТЕЛЯХ ПРЕДСЪЕЗДОВСКОЙ ВАХТЫ 

О Н И П О Д П И С Ы В А Л И Р А П О Р Т 
он играет немалую роль в работе 
коллектива , в ускорении формиро­
вания мульдовых составов . Михаил 
Петрович з а г р у ж а е т мульды быстро 
и аккуратно, это облегчает работу 
машинистов з а в а л о ч н ы х машин мар­
теновских цехов. С первых дней 
предсъездовского соревнования 
вторая бригада улучшила производ­
ственные показатели, а на протя­
жении 16 недель одерживала побе­
ду в цеховом соревновании. В этом 
з а с л у г а и профгрупорга коллектива 
—ударника коммунистического тру­
да М. П. Бояринцева. Только в янва­
ре работники третьей бригады вы­
полнили норму выработки почти ка 
122 процента. Хорошо идут дела 
сейчас . 

Вчера перед началом слета Ми­
хаилу Петровичу Бояринцеву вру­
чен знак ударника десятой пятилет­
ки. 

Этот знак появился вчера и на 
груди агломератчика первого агло­
цеха Владимира Федоровича Пер-
мякова . Он трудится в цехе у ж е око­
ло двух десятков лет. За эти годы 
удостоен не одного высокого при­
знания трудовых заслуг . Для ком­
муниста Пермякова с л у ж и т ь лич­
ным примером отношения к делу — 
не просто долг, но и внутренняя 
потребность. Он не может сам рабо­
тать спустя рукава , и не даст спуску 
любому лодырю. С таким человеком 
работать рядом нелегко — стыдно 
отставать . А обойти его не всяко­
му под силу. В труде агломератчик 

вания и присуждении второй де­
нежной премии по итогам четверто­
го квартала прошлого года. Эта по­
беда в активе коллектива фабрики, 
где тон в соревновании задает сей­
час третья бригада, далеко не пер­
вая . И, к а к уверены агломератчи­
ки, не последняя. . . 

Более 96,6 тысячи тонн сверхпла­
новой заготовки прокатал за минув, 
шую пятилетку коллектив третьей 
бригады обжимного цеха № 3. Стар­
шим нагревальщиком здесь тру­
дится Валерий Михайлович Дятлов . 
О нем р а с с к а з ы в а е т председатель 
комитета профсоюза цеха Н. И. По­
гиба : 

— Начинал Валерий Михайлович 
в нашем цехе нагревальщиком. За 
12 лет достиг в своей профессии 
высот. Удостоен ордена Трудовой 
Славы III степени, награжден зна­
ком ударника десятой пятилетки. 
Работа старшего нагревальщика по 
своей ответственности и сложности 
вполне сравнима с работой дириже­
ра. Ведь он стоит у начала техноло­
гической цепи в цехе, задает ритм 
работы для всех агрегатов и участ­
ков. Должность ответственна, а для 
коммуниста — вдвойне. К а к справ­
ляется со своим делом В . М. Дятлов? 
О его личной работе можно судить 
по показателям работы бригады. 
Коллектив закончил минувшую пя­
тилетку еще третьего декабря, а го­
довое задание 1980 года — 24 де­
кабря. Только за прошлый год кол­
лектив третьей бригады прокатал 

ком высшей квалификации. В чем 
она проявляется? Е м у поручаются 
самые с л о ж н ы е и особо ответствен­
ные з а к а з ы для ремонта всех домен­
ных печей. Недавно И. А. Казарин 
вновь показал свое мастерство . Впер­
вые в цехе пришлось приступить 
к изготовлению с л о ж н ы х деталей. 
Не пришлось долго думать , ко­
му это задание по плечу — конечно, 
Иннокентию Александровичу . И он 
выполнил работу безупречно.. . 

На протяжении последних вось­
ми месяцев неизменно завоевывает 
первенство в соревновании работ­
ников центральной электростанции 
Геннадий Дмитриевич Федоров. По 
многим показателям оценивается 
работа машиниста котлов. Здесь и 
экономия топлива, которой Федоров 
добивается из месяца в месяц. Здесь 
и правильное ведение технологиче­
ского режима . П о ж а л у й , для энер­
гетика это основное условие хоро­
шей работы. Геннадий Дмитриевич 
Федоров не допускает аварий, брака. 
За положение на его участке стан­
ции всегда можно быть спокойным.. . 

Несколько имен. Но насколько 
беднее этот небольшой список той 
армии казариных и Федоровых, дят­
ловых и бояринцевых, что трудится 
на комбинате! Это их руками, опы­
том и волей куются " победы всего 
коллектива металлургов Магнитки. 
И вчерашний слет может по праву 
считать своим праздником к а ж д ы й 
честный труженик комбината . 

Ю. СКУРИДИН. 

• ЯЗЫКОМ ДОКУМЕНТОВ 

„ Б О Л Ь Ш Е В И С Т С К О М У С Ъ Е З Д У — 
Б О Л Ь Ш Е В И С Т С К У Ю В С Т Р Е Ч У " 

К XVII съезду партии, т. е. к январю 1934 года, на Магнитке уже была построена 
первая очередь металлургического завода. На повестке дня стоял вопрос о том, чтобы 
первый по величине в Советском Союзе и в Европе металлургический комбинат рабо-
гал на полную мощность. 

Нелегко проходил процесс освоения новейшей техники, которой был в то время 
оснащен комбинат. Основными недостатками в работе комбината в то время были 
аварии, неувязки в работе основных и вспомогательных цехов. Так, только за 8 меся­
цев 1933 года на ЦЭС было 46 аварий, причиной их была в основном некомпетент-
юсть рабочих и ИТ Р. Низким оставался КПД домен и Мартенов, высоким — выход 

брака. Производственный план 1933 года на комбинате не был выполнен. 
Эти факты вполне могут 

быть объяснены, если 
учесть, что подавляющее 
большинство трудящихся 
комбината имело началь­
ное образование, а некото­
рые из этих «обученных 
грамоте людей» едва могли 
только кое-как читать да 
поставить свою подпись. 

Очевидным стало, что ус­
пешный ход строительства 
и эксплуатации комбината 
в значительной мере зави­
сит от того, насколько 
практически будет решена 
задача освоения рабочими 
сложнейших агрегатов и 
механизмов . «Главное — 
кадры. Кадры решают все!» 
— провозгласила партия. 
Необходимо было организо­
вать широкое техническое 
обучение рабочих ММК. 

Поддерживая инициати­
ву Магнитогорского горко­
ма В Л К С М об организации 
и проведении соцтехэкза-
мена для комсомольцев , ра­
бочей молодежи и рабочих-
ударников, начальник ком­
бината Завенягин в октяб­
ре 1 9 3 3 года издал приказ 
об организации к р у ж к о в 

техминимума и квалифика­
ционных комиссий для про­
ведения соцтехэкзамена . 
Курсы техминимума про­
должали работу в течение 
всей второй пятилетки, 
ими были охвачены десят­
ки тысяч рабочих комбина­
та. 

Приближающийся XVII 
съезд партии в ы з в а л новый 
трудовой подъем среди тру­
д я щ и х с я комбината. Зная 
все недостатки в своей ра­
боте, коллектив комбината 
решает принять меры-по 
коренному • улучшению ра­
боты металлургических аг­
регатов. На митинге один 
из выступивших с к а з а л : 

«Нас тов. Кабаков (И. Д. 
Кабаков (1891 — 1937) в 
1929 —1934 гг. был секре­
тарем Уральского обкома 
КПСС) предупреждал, что 
пускать завод надо не для 
треска, а по-серьезному. 
Мы по-серьезному брались 
сразу за дело. Но у нас 
есть еще сотни агрегатов и 
станков, на которых мы ра­
ботаем позорно плохо, а 
м о ж е м по производительно­
сти и качеству догнать и 

обогнать капиталистов. За 
это дело возьмемся цепкой 
хваткой» . 

В декабре 1933 года до­
менщики Магнитки обра­
тились ко всем рабочим и 
ИТР комбината с призывом 
организовать у д а р н у ю 
встречу XVII съезда 
ВКП(б) , наметить конкрет­
ные технические и органи­
зационные мероприятия по 
к а ж д о м у агрегату и меха­
низму, которые дали бы 
возможность в кратчайший 
срок достигнуть их проект­
ной мощности и на основе 
общецехового техплана вы­
двинуть свой встречный 
план. К а ж д а я бригада ра­
бочих тщательно изучала 
причины, мешающие нор­
мальной работе, изучала 
узкие места в работе брига­
ды. Организовывались по­
сты по сбору предложений. 

Встречные техпланы ста­
ли повседневной програм­
мой борьбы за освоение 
производственных мощно­
стей на комбинате. ..: 

- В период обсуждения 
встречных техпланов был 

4ВГ 

организован фонд рациона­
лизаторских предложений 
имени XVII съезда ВКП(б) . 
Создание этого фонда поло­
жило начало развертыва­
нию массового движения 
рационализаторов на ММК. 

Крупной победой магни-
тогорцев накануне съезда 
стало досрочное введение в 
строй мартеновской печи 
№ 4 и з а д у в к а домны № 4. 
У ж е на девятый день ра­
боты доменная печь ' до­
стигла запланированной на 
январь производительно­
сти. А в феврале 1934 года 
к о м с о м о л ь с к а я домна № 4 
была признана лучшей до­
мной Советского Союза. 

Подготовка к XVII съез­
ду В К Щ б ) стала для кол­
лектива Магнитогорского 
комбината периодом крити­
ческого анализа недостат­
ков в работе, поисков мер 
д л я их устранения, перио­
дом ударной работы по ос­
воению новых мощностей. 

Л. КУЗЬМИНА, 
редактор госархива. 
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• Приглашаем ознакомиться 

ПЕЧАТЬ РУССКОГО ТАЛАНТА 

Хоровой коллектив ОДУ известен не только в своем коллективе. Он часто высту­
пает в других цехах, перед тру ж енни ка ми села. 

На снимке: идет репетиция хора ОДУ. Фото. Н. Нестеренко. 

В Л А Д Е Л Ь Ц А М 
А В Т О Т Р А Н С П О Р Т А 

В выставочном зале 
МГПИ недавно открылась 
новая экспозиция — вы­
ставка факсимильных ре­
продукций «Русский реали­
стический рисунок и аква­
рель XIX—XX столетий». 
Выставка организована ди­
рекцией выставок художе­
ственного фонда РСФСР и 
магнитогорской картинной 
галереей. В экспозиции ра­
боты выдающихся худож­
ников России Егорова, Бру-
ни, Иванова, Кипренского, 
Брюллова, Репина, Перова, 
Крамского, Сурикова, Се­
рова, Врубеля, Кустодиева, 
Сомова, Бенца и других 
мастеров кисти. 

Наиболее полно на вы­
ставке представлены рабо­
ты Серова. В экспозиции 
можно встретить его знаме­
нитый портрет балерины 
Т. И. Карсавиной, поража­
ющий нас поэтической за­
вершенностью рисунка, лег­
костью линий, портреты 
Г. Л. Гиршман, О. К. Ор­
ловой, С. Ф. Олсуфьевой— 
очень продуманные, цель­
ные работы периода «боль­
шого стиля» художника. 

принять активное участие 
во Всесоюзном походе ком­
сомольцев и молодежи по 
местам революционной, бое­
вой и трудовой славы совет­
ского народа; 

обеспечить участие всех 
цеховых комсомольских ор­
ганизаций и организаций 
ДОСААФ во Всесоюзном 
смотре-конкурсе комсомоль­
ских организаций и органи­
заций ДОСААФ и эк­
замене допризывной и при­
зывной молодежи по военно-
технической подготовке; 

добиться 100-процентной 
сдачи норм ГТО допризыв-

(«Большой стиль» Серова— 
результат влияния мастер­
ства Рокотова и Левицко­
го). Среди работ Репина — 
его зарисовки к известным 
живописным полотнам 
«Запорожцы пишут письмо 
турецкому султану» и 
«Арест пропагандиста». За­
рисовки Репина — это твор­
ческий поиск художника, 
стремившегося как можно 
полнее выразить главную 
мысль картины. Очень ин­
тересен «Автопортрет» Ре­
пина, выполненный аква­
релью в технике «гризайль» 
— очень выразительный и 
точный по характеристике. 

Творчество Врубеля на 
выставке представлено зна­
менитыми иллюстрациями 
к поэме М. Ю. Лермонтова 
«Демон». Всего известны 
22 иллюстрации Врубеля 
к «Демону». Подход худож­
ника к иллюстрированию 
своеобразен. Бунтарский 
дух произведений Врубеля 
созвучен во многом непо­
корной лермонтовской му­
зе. 

Рисунки, изображающие 
Демона и Тамару, выде-

ной молодежью. Подгото­
вить из числа призывников 
60 процентов спортсменов-
разрядников по техническим 
и военно-прикладным видам 
спорта; 

подготовить 400 водителей 
автомобилей и мотоциклов, 
добиться, чтобы не менее 95 
процентов обучаемых сдали 
экзамены ГАИ с первого ра­
за; 

охватить технической уче­
бой 32 процента членов 
ДОСААФ; 

добиться участия в сорев­
нованиях по техническим ви­
дам спорта не менее 50 про-

ляются размером и общно­
стью приемов. Это не наб­
роски, не эскизы, а созда­
ния могучего таланта, ко­
торый довел их до высокой 
степени завершенности. 

Необыкновенны по сво­
ей выразительности графи­
ческие листы художника 
К. Сомова, одного из пред­
ставителей объединения на­
чала XX века — «Мира Ис­
кусства». В своих знаме­
нитых портретах А. Блока 
и Е. Лансере, отказываясь 
от подробностей, Сомов 
стремится к предельной ла­
коничности и выразитель­
ности образов. Работы ху­
дожников советского пе­
риода представлены гра­
фикой Корина, Фонвизина, 
Андреева. Советские худож­
ники успешно продолжали 
и развивали традиции рус­
ской реалистической шко­
лы. Эта выставка будет 
экспонироваться до 2 4 фев­
раля. 

И. ГРИЩЕНКО, 
сотрудник магнито­
горской картинной 

галереи. 

центов членов ДОСААФ, 
подготовить 15 процентов 
спортсменов-разрядников из 
числа участников соревнова­
ний, в том числе 5 мастеров 
спорта и кандидатов в ма­
стера спорта; 

провести в течение года 
9—10 цеховых и 15 общеза­
водских соревнований по 5— 
6 техническим и военно-при­
кладным видам спорта. 
Обеспечить участие завод­
ских команд ДОСААФ в 
16-18 районных соревнова­
ниях; 

построить и оборудовать 
стадион для соревнования 
по техническим и военно-
прикладным видам спорта; 

организовать технические 
и спортивные кружки в под­
шефных 21-й и 31-й школах, 
ПТУ-77. Оказать им помощь 
в организации технической 
учебы и спортивных меро­
приятий, в подготовке и про­
ведении военно - спортивных 
игр «Зарница» и «Орленок»; 

при ЖКО № 3 создать 
подростковый клуб «Юный 
мотоциклист». 

С к а ж д ы м годом растет 
число в л а д е л ь ц е в личного ав-
т о м о т о т р а н с п о р т а . Имеется 
много с л у ч а е в п е р е р е г и с т р а ­
ции т р а н с п о р т н ы х средств , 
и з м е н е н и я места ж и т е л ь с т в а 
в л а д е л ь ц а или п р и н а д л е ж ­
ности т р а н с п о р т а и т. д. 
Возникает , р а з у м е е т с я , нема­
ло вопросов в о т н о ш е н и и по­
р я д к а п е р е р е г и с т р а ц и и в 
о р г а н а х ГАИ. 

У вас и з м е н и л с я адрес . 
Вы о б я з а н ы в п я т и д н е в н ы й 

с р о к внести и з м е н е н и я в тех­
н и ч е с к и й паспорт , для чего к 
з а я в л е н и ю п р и л о ж и т ь техни­
ческий паспорт , к в и т а н ц и ю 
об у п л а т е за п е р е р е г и с т р а ­
цию в с у м м е 50 коп. за ав 
т о м о б и л ь и 30 коп. з а мото­
цикл (мотороллер , мопед), 
н о м е р н ы е з н а к и , если тран­
спортное средство у б ы в а е т 
за п р е д е л ы области . 

В с л у ч а е и з м е н е н и я при­
н а д л е ж н о с т и т р а н с п о р т а пе­
р е р е г и с т р а ц и я п р о и з в о д и т с я 
на о с н о в а н и и з а я в л е н и я вла­
дельца , т е х н и ч е с к о г о паспор­
та с отметкой о с н я т и и с уче­
та т р а н с п о р т н о г о с р е д с т в а в 
связи с д а р е н и е м , договора 
д а р е н и я или с в и д е т е л ь с т в а о 
п р а в е собственности и на­
с л е д о в а н и я , у д о с т о в е р е н н ы х 
в н о т а р и а л ь н о м п о р я д к е , ре­
ш е н и я суда о п р и н а д л е ж н о ­
сти т р а н с п о р т н о г о средства . 

Д о п у с к а е т с я переоборудо­
вание автомобилей , находя­
щ и х с я в личной собственно­
сти г р а ж д а н , с з а м е н о й кузо­
ва только на с т а н ц и я х тех­
н и ч е с к о г о о б с л у ж и в а н и я ав­
томобилей , с р а з р е ш е н и я ре-
г и с т р а ц и о н н о - э к з а м е н а ц и ­
онного о т д е л е н и я не р а н е е 
чем ч е р е з 3 года с м о м е н т а 
п р и о б р е т е н и я в л а д е л ь ц е м ав­
томобиля или в с л у ч а е не­
пригодности к у з о в а к восста­
н о в л е н и ю в р е з у л ь т а т е до­
р о ж н о - т р а н с п о р т н о г о проис ­

ш е с т в и я . Для п е р е р е г и с т р а ­
ции п е р е о б о р у д о в а и н о г о 
т р а н с п о р т а п р е д ъ я в л я ю т с я 
д о к у м е н т ы : з а я в л е н и е вла­
д е л ь ц а о п е р е о б о р у д о в а н и и 
автомобиля , с п р а в к а - с ч е т на 
вновь у с т а н о в л е н н ы й к у з о в 
и д в и г а т е л ь , а т а к ж е н а р я д -
з а к а з н а в ы п о л н е н н у ю ра­
боту по п е р е о б о р у д о в а н и ю 
автомобиля с у к а з а н и е м ус­
т а н о в л е н н ы х з а п а с н ы х ча­
стей, в ы д а н н ы х с т а н ц и е й 
т е х о б с л у ж и в а н и я , к в и т а н ц и я 
об у п л а т е н а 11 рублей 50 
к о п е е к за новый т е х н и ч е с к и й 
п а с п о р т и н о м е р н ы е з н а к и . 

П е р е о б о р у д о в а н и е автомо­
биля и н о с т р а н н ы х м а р о к с 
у с т а н о в к о й кузовов отече­
ственного производства , а 
т а к ж е п е р е о б о р у д о в а н и е мо­
т о т р а н с п о р т н ы х средств с из-
м е н е н и е м их м а р о к не раз­
р е ш а е т с я . 

Б о к о в ы е п р и ц е п ы к мото­
т р а н с п о р т н ы м с р е д с т в а м ре 
г и с т р и р у ю т с я т о л ь к о к мото­
ц и к л а м , м о т о р о л л е р а м с ра­
бочим о б ъ е м о м не менее 
350 смЗ. Во всех с л у ч а я х ре­
г и с т р а ц и и , п е р е р е г и с т р а ц и и 
или с н я т и я с у ч е т а индиви­
д у а л ь н о г о т р а н с п о р т а , вла­
д е л ь ц ы о б я з а н ы представ ­
л я т ь свой т р а н с п о р т на ос­
мотр в р е г и с т р а ц и о н н о - э к з а -
м е н а ц и о н н о е о т д е л е н и е по 
адресу : Магнитогорск , у л и ц а 
Чайковского , 38-А, регистра -
ц и о н н о - э к з а м е н а ц и о н н ы й От­
дел ГАИ. Магнитогорское 
МРЭО о б с л у ж и в а е т все райо­
ны Магнитогорска , а т а к ж е 
А г а п о в с к и й . Н а г а й б а к с к ц й , 
К и з и л ь с к и й , В е р х н е у р а л ь ­
ский р а й о н ы . 

Г. ИВАНОВ, 
госавтоинспектор реги­

страцией но-экзамена-
ционного отдела ГАИ, 

старший лейтенант ми­
лиции. 

Если у вас отпуск 
Городское бюро путеше­

ствий приглашает в увле­
кательные путешествия: 

17* февраля — п о е з д 
«Дружба» по городам Мос­
ква — Псков — Новгород 
— Ленинград — Выборг — 
Москва — 12 дней; 

20 февраля, 20 марта — 
по Украине и Молдавии 
(Белгород-Днестровский — 
Одесса — Кишинев) — 10 
дней; 

26 февраля — Каунас — 
Лиепая (Вильнюс, Рига) — 
13 дней; 

5 марта — Тракай — Ле­
нинград (Вильнюс) — 14 
дней; 

9 марта — Клайпеда — 
Укмерге (Вильнюс, Рига)— 
13 дней; 

13 марта — поезд «Друж­
ба»: Москва — Минск — 
Вильнюс —• Рига —- Тал­
лин — Ленинград -г- Мос­
ква — 13 дней. 

14 марта — Москва — 5 
дней; 

15 марта — Новый Афон 
(Пицунда, Гагра, Сухуми) 
— 20 дней; 

17 марта — Калинин­
град — Паневежис (Виль­
нюс, Рига) — 15 дней г 

Наш адрес: пр. К. Марк­
са, 139, остановка трамвая 
«Ул. Сталеваров», телефон 
7-36-57. 

Зам. редактора 
В. В. ХАРЛАНОВ. 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ИНИЦИАТОРОВ 
Стремясь внести достойный вклад в дальнейшее 

укрепление экономической и оборонной мощи страны, 
члены ДОСААФ ММК в числе других оборонных об­
ществ страны выступили с инициативой широко раз­
вернуть социалистическое соревнование в честь XXVI 
съезда партии и ознаменовать 1981 год — первый год 
одиннадцатой пятилетки ударной работой и добиться 
новых рубежей в военно-патриотической, оборонно-
массовой, учебной и спортивной работе. 

В обязательствах, принятых первичной организа­
цией ДОСААФ комбината, намечены конкретные пути 
совершенствования оборонно-массовой и военно-патри­
отической работы среди металлургов. В частности, в 
них записано: 

Т Е А Т Р — С Ъ Е З Д У 
С 17 по 27 февраля в драмтеатре имени А. С. Пуш­

кина будет проходить декада, посвященная XXVI 
съезду КПСС. В период этой декады мы покажем 
спектакли «Тринадцатый председатель», «По ком зво­
нит колокол», «Последние», специально к этой декаде 
подготовлена композиция — опыт публицистической 
драмы по мотивам советских авторов «Как нам сердце 
велело». Состоятся также творческие встречи актеров 
с трудящимися на предприятиях, во Дворцах, конфе­
ренция, заседание клуба любителей театра, обсужде­
ние спектаклей, будут даны выездные спектакли. 

Л. ТРОФИМОВА, 
зав. литературной частью театра 

имени А. С. Пушкина. 

ВСТРЕЧИ С МУЗЫКОЙ 
Во Дворце культуры им. Ленинского комсомола 

каждый второй вторник месяца проходят дни культу­
ры и искусства для трудящихся УКХ. В эти дни ком­
мунальники знакомятся с музыкальными коллектива­
ми и с творчеством советских композиторов. Так, на 
прошедших занятиях состоялось знакомство с музы­
кальной студией Дворца и ее юными участниками, с 
музыкальной композицией выступил хор ветеранов, 
свое творчество также продемонстрировали ребята пи­
онерского хора «Товарищ» и хора отдела детских уч­
реждений. Интересным было выступление вокально-
инструментального ансамбля «Романтики». 

Л. КОРОБКОВА, 
председатель культкомиссии УКХ. 

СУББОТА, 14 ф е в р а л я 
Ш е с т о й к а н а л 

8.00 Время. 8.40. Утренняя 
гимнастика. 9.05. АБВГДейка. 
9.35. Для вас, родители. 10.20. 
Творчество народов мира. 
10.50. Больше хороших това­
ров. 11.20. Рассказы о худож­
никах. Заслуженный худож­
ник РСФСР А. Шилов. 11.50. 
7-й тираж «Спортлото». 12.00. 
Это вы можете. 12.45. Народ­
ные мелодии. 13.00. Кладо­
вая солнца. 14.00. Сегодня в 
мире. 14.15. Чемпионат мира 
по хоккею с мячом. Сборная 
СССР —' сборная Норвегии. 
2-й тайм. 15.00. Очевидное-
невероятное. 16.00. «Мала­
хитовая шкатулка». Мульт­
фильм. 16.20. Беседа полити­
ческого обозревателя Ю. А. 
Летунова. 16.50. Концерт на­
родной артистки СССР Е. Об­
разцовой. 17.35. Беседа на 
международные темы поли­
тического обозревателя газе­
ты «Правда». Ю. А. Жукова. 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
10.00. Программа телевизи­

онных докум е н т а л ь н ы х 
фильмов. 10.45. Вместе — 
дружная семья. 11.15. Шах­
матная школа. 11.45. Концерт 
ансамбля «Соно». 12.10. Те­
лестадион. 12.40. Русская 
речь. 13.10. Музыкальная 

программа «Утренняя поч­
та». 13.40. У театральной 
афиши. 14.40. Клуб кинопуте­
шествий. 15.40. А. Арбузов — 
«Город на заре». Фильм-спек­
такль Государственного ака­
демического театра имени 
Евг. Вахтангова. 17.50. Наш 
сад. 18.20. М у з ы к а л ь н ы й 
киоск. 18.50. Чемпионат ми­
ра по биатлону. 20 им. 19.45. 
Почта программы «Здо­
ровье». 20.30. Чемпионат 
СССР по хоккею. «Сокол» — 
«Крылья Советов». В пере­
рыве —- Челябинские ново­
сти. 22.45. «Белгород». Теле­
визионный документальный 
фильм. 23.00. Камерный кон­
церт. 23.40. «Приходите завт­
ра». Художественный фильм. 

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 15 ф е в р а л я 
Шестой к а н а л 

8.00. Время. 8.45. Будиль­
ник. 9.15. Служу Советскому 
Союзу! 10.15. Здоровье. 11.00. 
Музыкальная программа 
«Утренняя почта». 11.30. 
Сельский час. 12.30. Музы­
кальный киоск. 13.00. Премь­
ера телевизионного докумен­
тального фильма «Соль зем­
ли американской». Автор и 
ведущий — В. Зорин. 14.00. 
«Для вас, ветераны». Музы­
кальная программа. 15.00. 
Спортивная программа: чем­
пионат мира по хоккею с мя­
чом. Сборная Финляндии — 
сборная СССР. 2-й тайм. Чем­
пионат мира по конькобеж­
ному спорту. Мужчины. Пе­
редача из Осло. 16.15. «Пету­

шок и солнышко». Мульт­
фильм. 16.25. Международная 
панорама. 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
10.00. Программа докумен­

тальных фильмов. 10.55. Чем­
пионат мира по мотоспорту. 
Полуфинал. 11.30. Наш адрес 
Советский Союз. Программа 
с участием художественных 
коллективов Харьковской об­
ласти. 12.05. В мире живот­
ных. 13.05. Для вас, родите­
ли. 13.50. В гостях у сказки. 
«Лоснутик и облако». Мульт­
фильм. 15.00. Чемпионат 
СССР по хоккею. ЦСКА — 
СКА (Ленинград). 17.15. Чем­
пионат СССР по хоккею. 
«Трактор» {Челябинск) — 
«Спартак» (Москва). Тран­
сляция из челябинского 
Дворца спорта «Юность». 1-й 
и 2-й периоды. В пергрыве — 
«Приглашаем к нам учить­
ся». Рассказ о Севастополь­
ском высшем военно-мор­
ском инженерном училище. 
18.45. «Тени исчезают в пол­
день». Телевизионный много­
серийный художественный 
фильм. 3-я серия. — «Горь­
кое счастье». 20.00. Чемпио­
нат СССР по хоккею. «Трак­
тор» (Челябинск) — «Спар­
так» (Москва). 3-й период. 
20.40. «Корни и крона». Те­
левизионный документаль­
ный фильм. 21.30. Движение 
без опасности. 22.00. «Про 
маленького трубочиста». 
Мультфильм. 22.15. Чемпио­
нат мира по мотоспорту. По­
луфинал. 22.50. Симфониче­
ский концерт. 23.40. «Драма 

из старинной жизни». Худо­
жественный фильм. 
ПОНЕДЕЛЬНИК, 16 ф е в р а л я 

Ш е с т о й к а н а л 
8.15. Время. 8.55. Утрен­

няя гимнастика. 9.20. «Лоску­
тик и облачко». Мультфильм. 
10.30. М. Горький. «Влади­
мир Ильич Ленин». Фрагмен­
ты очерка. Читает народный 
артист СССР Ю. Яковлев. 
11.30 и 14.00. Новости. 14.20. 
Программа документальных 
фильмов. 15.30. Знай и умей. 
16.15. Народные мелодии. 
16.30. Телестадион. 17.00. 
Встреча юнкоров в телесту­
дии «Орленок» с Героем Со­
циалистического Труда шах­
тером Р. Э. Литманом. 17.45. 
Наш сад. 18.15. Мультфильм. 
18.30. Пятилетна и коллектив. 
19.00. «От Магнитни до Аму­
ра». Песни советсних компо­
зиторов. 19.25. «Карл Маркс. 
Молодые годы». 4-я серия. 
20.30. Время. 21.05. Концерт. 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
ЧСТ. 18.45. Отвечаем на 

письма телезрителей. Какую 
технику получит село. 19.00. 
Новости. 19.15. Мультфильм. 
19.25. Навстречу XXVI съезду 
КПСС. Всенародное обсужде­
ние. 19.45. Вечерняя сказка 
малышам. 

МСТ. 19.55. Новости. 20.05. 
Киножурнал. 20.30. «Комму­
нисты 80-х». Делегат XXVI 
съезда КПСС Герой Социали­
стического Труда В. Д. Наум-
кин. 
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