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По итогам минувшей не­
дели победителями призна­
ны коллективы; 

• аглоцеха № 2 (план вы­
полнен на 101,7 процента, 
сверх плана произведено 
1 3 4 3 тонны агломерата ) ; 
проволочно-штрипсового це­
х а (отгружено дополнитель­
но к плану 1 3 5 6 тонн про­
дукции) ; Л П Ц № 7 (отгру­
жено сверх плана 2 9 1 8 тонн 
продукции); Ц Р М П № 2 
(на ремонте 3 групп нагре­
вательных колодцев сэко­
номлено 2 8 пече-часов) ; 
ЦРМО № 2 (план-график ре­

монтов выполнен на 1 0 3 , 3 
процента) ; электрокуста 
(план ремонта прокатных 
станов выполнен на 1 0 1 , 9 
процента) ; мебельного цеха 
(выдано сверхплановой про­
дукции на 19 ,4 тысячи руб­
лей) ; локомотивного цеха 
(план ремонта локомотивов 
выполнен на 1 0 0 процентов). 

Среди коллективов агре­
гатов победителями призна­
ны коллектиЁы доменной 
печи № 1, мартеновских пе­
чей № 1 4 и 3 3 , блюминга 
№ 2 , с т а н о в « 2 5 0 0 » горячей 
прокатки и пятиклетевого. 

С наградами 
Родины! 

О награждении орденами и медалями 
("ССР рабочих, инженерно-технических 
работников и служащих объединений, 
предприятий и организаций Министер­
ства черной металлургии СССР. 
За достигнутые успехи в 

Выполнении заданий деся­
того пятилетнего плана и 
принятых социалистиче­
с к и х обязательств по вы­
пуску и улучшению каче­
с т в а продукции, повыше­
нию эффективности произ­
водства наградить: 

ОРДЕНОМ Л Е Н И Н А 
Радюкевича Леонида Вла­

димировича — директора 
Магнитогорского м е т а л -
лургического комбината 
имени В . И. Ленина. 

Ревунова Ивана Федоро­
вича — машиниста экска­
ватора рудника. 

ОРДЕНОМ О К Т Я Б Р Ь ­
СКОЙ Р Е В О Л Ю Ц И И 

Кушнира Владимира Пет­
ровича — огнеупорщика це­
ха ремонта металлургиче­
ских печей № 1. 

Уймина Владимира Вик­
торовича — оператора по­
ста управления листопро­
катного цеха № 4. 
• Шапошникова Николая 

Романовича — старшего 
мастера мартеновского цеха 
№ 2. 

Яковлева Юрия Викторо­
вича — главного инженера 
Магнитогорского металлур­
гического комбината имени 
В . И. Ленина . 

(Продолжение следует) . 

Имя машиниста экскаватора рудника горно-обога 
тительного производства коммуниста Ивана Федоро 
вича Ревунова хорошо известно труженикам комбина­
та. Один из маяков в социалистическом соревновании, 
Иван Федорович удостоен многих правительственных 
наград, а по итогам работы за десятую пятилетку — 
высшего ордена страны — ордена Ленина. 

На снимке: И. Ф. Р Е В У Н О В . 
Фото Н. Нестеремко. 

Сегодня в номере: 
ВЕСТИ ИЗ Ц Е Х О В 
П О З Д Р А В Л Я Е М С Н А Г Р А Д А М И 
У С П Е Х И Р А Ц И О Н А Л И З А Т О Р О В И ИЗОБРЕТА­

Т Е Л Е Й 
НОВОСТИ К У Л Ь Т У Р Ы И С П О Р Т А 

i i i i i H i t H i . n i i u i n . Решения XXVI съезда КПСС — в жизнь! , , , т , , , " , , , , , Ш 1 

ВЫСОКАЯ ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ 
И К А Ч Е С Т В О Т Р У Д А — Н О Р М А 
К А Ж Д О Г О Р А Б О Ч Е Г О Д Н Я ! 

На оперативном сове­
щании в управ л е н и и 
п редприя тий жилищн о-
коммунального хозяйства 
утвержден состав штаба 
по проведению коммуни­
стического субботника, 
посвященного 111-й го­
довщине со дня рожде­
ния В. И. Ленина. 

Э Т О , так сказать , свод­
ный штаб, которому пред­
стоит организовывать и 
корректировать работу 
штабов на местах . В дни 
Ленинского субботника бо­
лее чем 10-тысячная ар­

мия работников комму­
нальной с л у ж б ы выйдет 
на улицы города. У них 
особая з а д а ч а : произвести 
все необходимые работы 
для того, чтобы город наш 
помолодел и п р и о б р е л 
предпервомайское л и ц о . 
Исходя из опыта прошлых 
лет, м о ж н о с уверенностью 
с к а з а т ь : коммунальщики 
добьются того, что Магнит­
ка встретит праздник чис­

тыми улицами, ухоженными 
газонами, приведенными в 
порядок деревьями и ку­
старниками. 

Фронт работ в этом году 
будет шире, чем в прошлом. 
Немало придется потру­
диться на новых очистных 
сооружениях правого бере­
г а ; на пиковой котельной, 
где сейчас идет рекон­
струкция, дел тоже много. 

Точки приложения уси­
лий участников субботника 
в ы х о д я т за черту города ; 
коммунальщики берут под 
свой контроль помещения 
и территории загородных 
баз отдыха и пионерских 
лагерей. 

В. Н Е Р Е Т И Н , 
заместитель председа­

теля профкома У П Ж К Х . 

Досрочно, качественно 
Семнадцатого марта из-

за обнаруженной трещины 
был аварийно остановлен 
слябинг. На место прибыла 
бригада ремонтников из 
Ц Р М О № 2. 

Предполагалось , что ре­
монт займет сорок часов . 
Однако благодаря усилиям 
коллективов бригад, руко­

водимых мастерами В . И. 
Бирманом, В . Н. Даньшо-
вым и старшим мастером 
В . П. Горбовым, агрегат 
вступил в строй через трид­
цать шесть часов . 

Ударно трудятся в эти 
дни и в целом в марте сле­
сари И. Г. Маслаков и С. И. 
К а м а е в , обеспечивая свое­

временную п качественную 
сборку оборудования; успе­
ху дела способствует четкая 
работа газосварщика В . Е. 
Дунаева . Среди станочни­
ков впереди идет бригада 
Н. И. Красноперова. 

Н. И Л Ь И Н , 
председатель цехового 

комитета профсоюза 
ЦРМО № 2. 

ЛУЧШИЕ 
В ТРУДЕ 

Коллектив локомотивного 
цеха на прошлой неделе до­
бился значительной трудо­
вой победы, выйдя в лидеры 
общекомбинатского соревно­
вания. 

Успешно трудится здесь 
коллектив у ч а с т к а контак­
тной сети, руководимый 
коммунистом M. Я . Мазе­
пой. Трудящиеся этого уча­
стка постоянно добиваются 
своевременного и качествен­
ного выполнения ремонтов 
контактной сети, обеспечи­
вая тем с а м ы м бесперебой­
ное электроснабжение поез­
дов. И, хотя специфика ра­
боты здесь не позволяет пе­
ревыполнять производствен­
ные задания , успешнее 
других трудится на участке 
коллектив бригады, возглав­
ляемый Д. Ф. Мешковым. 
Среди лучших рабочих 
бригады по праву называют 
электромонтеров А. И, 
Пигарева, В . Г . Генералова, 
В . В . Марченкова и многих 
других. П. Н Е К Е Р О В , 

председатель комитета 
профсоюза локомотив­

ного цеха. 

Итоги выполнения производственного плана за 2 2 дня марта 1 9 8 1 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

Позывные «Красной субботы» 

О с о б а я з а д а ч а 

Итоги выполнения производственного плана за 22 дня марта 1 9 8 1 года 
по цехам и агрегатам (в процентах) 

ММК кмк нтмк ММК КМК Н Т М К ММК К М К Н Т М К 
Чугун 
Сталь 

1 0 0 , 6 
9 9 , 8 

8 9 , 3 
9 8 , 0 

9 9 , 9 
100,3 К о к с 9 9 , 4 89 ,2 100,1 Агломерат 102 ,1 91.5 97 ,8 

Прокат 9 7 , 9 8 3 , 2 97 ,1 Руда 1 0 2 , 3 — 101,3 Огнеупоры 96,3 88 ,7 96 ,0 

ММК К М К Н Т М К 
Доменный цех 1 0 0 , 6 Доменный цех № 1 99 ,9 
Доменная печь № 2 1 0 2 , 8 Доменная печь № 1 91 ,1 Доменная печь № 2 9 9 , 8 
Доменная печь № 3 1 0 3 , 9 Доменная печь № 4 84 ,1 

Доменная печь № А 1 0 1 , 8 Доменная печь № 4 9 9 , 5 
Доменная печь № 4 

Доменная печь № А 1 0 1 , 8 
Доменная печь № 6 1 0 1 , 5 Доменная печь № 2 8 8 , 9 

Доменная печь № 3 1 0 1 , 3 Доменная печь № 7 9 9 , 4 
Доменная печь № 2 

Доменная печь № 3 1 0 1 , 3 
Мартеновский цех № 2 9 8 , 3 Мартеновский цех № 1 9 5 , 9 Мартеновский цех № 2 1 0 0 , 2 
Мартеновский цех № 3 100 ,1 Мартеновский цех № 2 97 ,1 
Мартеновская печь № 2 1 0 2 , 9 Мартеновская печь № 2 1 1 6 , 1 
Мартеновская печь № 3 9 2 , 2 ' Мартеновская печь № 3 9 4 , 2 

Мартеновская печь № 17 9 7 , 8 Мартеновская печь № 11 9 5 , 4 Мартеновская печь № 17 9 7 , 8 
Мартеновская печь № 12 1 0 1 , 5 Мартеновская печь № 10 8 0 , 4 

Мартеновская печь № 13 9 6 , 2 Мартеновская печь № 13 107 ,1 Мартеновская печь № 7 97 ,1 Мартеновская печь № 13 9 6 , 2 
Мартеновская печь № 22 85 ,2 Мартеновская печь № 8 9 1 , 4 
Мартеновская печь № 25 1 0 3 , 3 Мартеновская печь № 15 97 ,7 
Обжимный цех № 3 1 0 3 , 6 Обжимный цех 9 5 , 6 

1 0 7 , 1 Блюминг № 2 9 9 , 9 
Обжимный цех 

Блюминг 1 0 7 , 1 
Бригада № 2 блюминга № 2 9 8 , 6 Бригада № 2 блюминга 1 0 4 , 3 
Среднелистовой стан 9 8 , 9 Листопрокатный цех 29 ,3 
Стан « 5 0 0 » 9 9 , 6 Среднесортный стан 8 2 , 6 

1 0 1 , 2 Копровый цех № 1 1 0 1 , 1 Копровый цех 1 0 6 , 2 Копровый цех 1 0 1 , 2 
ЗКДТ 9 9 , 5 ЭКДТ 1 0 4 , 2 ЗКДТ 1 0 0 , 0 
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На протяжении девятой 
и десятой пятилеток кол­
лектив первой бригады аг-
лофабрик № 2 —3 называли 
одним из лучших в цехе. 
Эту оценку он заслужил 
своими трудовыми делами. 
Вот лишь некоторые их 
штрихи. Коллектив брига­
ды на второй аглофабрике 
первым в цехе досрочно, 16 
декабря 1980 года, выпол­
нил план десятой пятилет­
ки и выдал дополнительно 
45 тысяч тонн агломерата. 
Активно участвуя в сорев­
новании за достойную 
встречу 50-летия Магнито­
горска и право переработ­
ки 500-миллионной тонны 
руды, добытой н а нашем 
руднике, мы вышли побе­
дителями во Всесоюзном 
социалистическом соревно­
вании и были за это отмече­
ны премией. 

В трудовых успехах 
бригады немалая заслуга 
коммунистов партийной 
группы. Все они, занятые в 
сфере производства, нахо­
дясь на рабочих местах, в 
гуще масс, чутко улавлива­
ют трудовой ритм, любой 
его сбой и подают выверен­
ный сигнал к коллектив­
ным действиям, при этом 
сами не остаются сторон­
ними наблюдателями. Вот 
почему партийная группа 
постоянно живет живой 
жизнью и имеет возмож­
ность держать в поле своего 
зрения актуальные вопросы 
повышения производитель­
ности труда, качества вы­
пускаемой продукции, ук­
репления дисциплины тру­
да и воспитания членов 
коллектива. 

В январе нынешнего года 
мы заметили, как ухудши­
лось качество агломерата 
по основности и содержа­
нию серы. Ясно было, что 
надо провести открытое 
расширенное собрание пар­
тийной группы. Только 
скандачка этого делать не 
стали. Выяснили свои, внут­
ренние причины нарушения 
технологии спекания агло­
мерата. Выясняя их, пред­
принимали возможные ме­
ры по устранению недостат­
ков. Одновременно точно ус­
тановили — на ухудшении 
качества агломерата сказы­
вается несоблюдение техно­
логии усреднения руды на 
складе концентратов. Пусть 
на подготовку собрания и 
ушло какое-то иремя, зато 
оно получилось предмет­
ным, поучительным. Ин­
формация начальника сме­
ны В. И. Никитина, выступ­
ления других товарищей 
содержали' не только точ­
ные адреса нарушений тех­
нологии и их виновников, 
но и несли в себе воспита­
тельный, предупредитель­
ный заряд. С просьбой на­
вести порядок в соблюде­
нии технологии на складе 
концентратов партгруппа 
обратилась в бюро партий­
ной организации и к адми­
нистрации цеха. Обраще­
ние это сделано по решению 
собрания и выражало кол­
лективную волю коммунис­
тов. Понятно, что цена ему 
не то что какому-то частно­
му обращению. Меры были 
приняты без промедления. 
После всего этого качест­
венные характеристики аг­
ломерата вновь вошли в 
нормы ГОСТа и определен-

В Е Р Н О С Т Ь 
П А Р Т И Й Н О М У 

Д О Л Г У 
ных нашими обязательства­
ми. 

Приведенный пример — 
один из многих примеров 
положительного влияния 
партийной группы на улуч­
шение дела. Именно в этом 
ее коммунисты и видят свое 
главное назначение. 

С этим тесно связано и 
другое важнейшее требова­
ние — верность партийно­
му долгу. Она должна со­
стоять и в том, чтобы каж­
дый из нас, коммунистов, 
был образцом всегда и во 
всем. Смело могу говорить 
о всех товарищах по пар­
тийной группе, что они не 
обесценивают высокого смы­
сла этих слов. Беспартий­
ные члены бригады потому-
уверенно следуют за комму­
нистами, что видят в них 
не поддельный авторитет, 
а авторитет, завоеванный 
коммунистической убеж­
денностью, большой энер­
гией, единством слова и де­
ла. Проще же и убедитель­
нее это можно показать на 
практических делах. 

Долгие годы коллективом 
нашей бригады руководил 
начальник смены В. И. Сав­
ченко. Инициативный, прин­
ципиальный, требователь­
ный к себе и подчиненным 
коммунист. Сейчас он — 
общецеховой начальник 
смены. Вот уже третий год 
руководят бригадой моло­
дые специалисты, комму­
нисты В. И. Никитин и В. В. 
Азаров. Р \ ководство смени­
лось, а спада в работе кол­
лектива не наблюдалось. 
Это результат того, что они 
в своей работе крепко опи­
раются на партийную груп­
пу, актив бригады. Началь­
ник смены В. И. Никитин, 
например, не считает зазор­
ным при решении какого-
либо вопроса обратиться ко 
мне как партгрупоргу или 
профгрупоргу А. А. Шемя­
кину. Все вопросы производ­
ственной деятельности и 
воспитательного характера 
мы решаем совместно. От 
этого авторитет начальника 
смены, мы считаем, не стра­
дает, а дело выигрывает. 

В повседневных буднях на­
ша партийная группа уделя­
ет большое внимание воспи­
танию и обучению молодых 
кадров. За последние два 
—три года наш коллектив 
обновился почти наполови­
ну. Чтобы он продолжал ра­
ботать стабильно, необходи­
мо в короткое время не толь­
ко профессионально под­
готовить молодых рабочих, 
но и—нравственно, мораль­
но. Поэтому над к а ж д ы м 
новичком берет шефство 
кадровый рабочий. Комму­
нисты, как и подобает, и в 
этом деле служат примером. 

При проведении партий­
ных собраний мы не отде­
ляем от себя молодежь. И 
не просто приглашаем мо­
лодых рабочих, на свои со­
брания — приобщаем их к 
активному участию в произ­
водственной и обществен­
ной жизни коллектива, де­
лаем все, чтобы они чув­
ствовали себя полноправ­
ными его членами. И мы 
сумели добиться, что моло­
дые люди у нас не чув­
ствуют себя гостями или 
«чужаками» . Наш коллек­
тив доволен трудовым вкла­
дом в общий успех и уча­
стием в общественных де­
лах комсомольцев Ю. Само-
хвалова, А. Маршалко, 
В. Кащеева, П. Мишина, 
Р. Щайхулина. И не только 

ими. Ребята приходят к нам, 
как правило, после службы 
в Советской Армии, в ос­
новном со средним и сред­
ним техническим образова­
нием. Работают добросове­
стно, с огоньком. Они, с на­
шей помощью, станут до­
стойной сменой ветеранам. 

Важный участок работы 
партийной группы — орга­
низация социалистического 

•соревнования. Контроль за 
выполнением личных и кол­
лективных обязательств, 
широкая гласность соревно­
вания, обеспечивающая пов­
торение передового опыта, 
разумное применение бал­
льной системы ежедневной 
оценки качества труда — 
работа кропотливя. В ней в 
равной мере участвуют пар­
тийная, профсоюзная груп­
пы и наши хозяйственные 
руководители. А это важ­
ная составная тех успехов, 
о которых сказано вначале. 
Важно также и то, что наш 
коллектив с большим вооду­
шевлением поддержал пат­
риотический почин — про­
должить ударную трудовую 
вахту в честь XXVI съезда 
КПСС до конца 1981 года и 
достойно встретить 50-ле­
тие комбината. 

Прочтут мои многочис­
ленные коллеги, партгру­
порги мною написанное и 
подумают: «как здорово все 
ему удается, так и сквозит 
удовлетворение сделанным, 
достигнутым». Нет, не до­
вольствуемся мы достигну­
тым, права не имеем. И тем 
более потому, что есть у нас 
недоработки и досадные 
пробелы. В прошлом году в 
нашем коллективе несколь­
ко пошатнулась трудовая и 
общественная дисциплина. 
И хотя грубейшие ее нару­
шения допустила незначи­
тельная часть людей — ма­
шинист коксовых дробилок 
Н. И. Филев, дозировщик 
горячего возврата А. Д. 
Григорьев и люковой А. А. 
Григорьев — но ведь они не 
раз подводили коллектив. 
Следовательно, вот он, про­
бел в нашей работе. За это 
нас не раз на разных уров­
нях критиковали в цехе. Ко­
нечно, коллектив бригады 
не относится примирен­
чески к нарушителям, 
предъявляет к ним жесткие 
требования. В декабре на 
собрании партийной груп­
пы обсуждался вопрос об 
укреплении дисциплины в 
бригаде. Принятые решения 
коммунисты выполняют по­
следовательно и настойчиво. 
В частности, усилены инди­
видуальная воспитательная 
работа и воздействие через 
различные формы массовой 
политической агитации. 
Сейчас наши политинфор­
маторы и агитаторы не про­
сто проводят познаватель­
ные информации и беседы 
по материалам XXVI съезда 
КПСС. Они их увязывают 
с конкретными нашими де­
лами. 

Проводимая партийной 
группой организационная 
и воспитательная работа 
дает положительные резуль­
таты. В этом году в бригаде 
не замечалось нарушений. 
Но, как говорится, работа 
по укреплению дисциплины 
труда с контроля не сни­
мается. 

Б. Р А Й Л Я Н , 
партгрупорг первой 

бригады аглофабрик 
Л ; 2 и 3 аглоцеха № 1. 

На правом 
фланге пятилетки 
, В коллективе цеха метал­

лических конструкций в 
числе передовых тружени­
ков называют разметчицу 
комсомолку Ольгу Кочуро-
ву. Ударник коммунистиче­
ского труда групкомсорг 
комсомольско-молодежкого 
коллектива разметчиков 
Ольга Кочурова по итогам 
работы в десятой пятилет­
ке награждена знаком ЦК 
ВЛКСМ «Молодой гварде­
ец пятилетки». 

Дружный коллектив вы­
полняет все зажазы досроч­
но и с высоким качеством 
и в этом есть вклад груп-
KfiMCopra. 

На снимке: Ольга КОЧУ­
РОВА. 

Фото Н. Неетеренко. 

ф ЛЕКТОРАМ, ПРОПАГАНДИСТАМ. ПОЛИТИНФОРМАТОРАМ 

П Р И М Е Р Н А Я Т Е М А Т И К А 
лекций, докладов и бесед по материалам XXVI съезда КПСС 

XXVI съезд КПСС — но­
вый важный рубеж в разви­
тии советского общества на 
пути к коммунизму. 

Международное значение 
XXVI съезда КПСС. 

Возрастание руководящей 
роли КПСС в условиях раз­
витого социализма. 

XXVI съезд КПСС о меж­
дународной политике КПСС. 

Укрепление дружбы, 
единства и сотрудничества 
стран социализма — глав­
ное направление внешней 
политики СССР. 

Пролетарский социали­
стический интернациона­
лизм — основа межгосудар­
ственных отношений стран 
социализма. 

XXVI съезд КПСС о со­
ветско-китайских отноше­
ниях. Политика Пекина — 
угроза миру. 

XXVI съезд КПСС об 
укреплении сотрудничества 
СССР с развивающимися 
странами. 

XXVI съезд КПСС и ми­
ровое коммунистическое 
'движение. 

Борьба КПСС за утвер­
ждение принципов мирно­
го сосуществования. 

Укрепление мира, углуб­
ление разрядки, обуздание 
гонки вооружений — стер­
жневое направление внеш­
неполитической деятель­
ности КПСС. 

Мировая система социа­
лизма — новый тип отноше­
ний между народами и госу­
дарствами. 

Движение неприсоедине­
ния — важный фактор меж­
дународных отношений. 

Национально - освободи­
тельное движение на совре­
менном этапе. 

Антикоммунизм — глав­
ное идейно - политическое 
оружие империализма. 

XXVI съезд КПСС о со­
ветско-американских отно­
шениях. 

Неоколониализм — импе­
риалистическое орудие эк­
сплуатации, угнетения и за­
кабаления народов. 

XXVI съезд КПСС о за­
дачах обеспечения безопас­
ности в Европе, Азии. 

XXVI съезд КПСС о кол­
лективных мерах по обеспе­
чению мира на Ближнем и 
Среднем Востоке. 

Борьба Советского Союза 
н стран социалистического 
содружества за ограничение 
гонки вооружений, за разо­
ружение. 

Дальнейшее углубление 
общего кризиса капитализ­
ма и обострение его проти­
воречий на современном 
этапе. 

Основные направления 
идеологической борьбы на 
современном этапе. 

XXVI съезд КПСС об ос­
новных итогах экономиче­
ского развития СССР в 70-е 

годы и в десятой пятилет­
ке. 

Особенности и актуаль­
ные задачи экономического 
развития народного хозяй­
ства страны в одиннадца­
той пятилетке. 

Социальное развитие со­
ветского общества. 

XXVI съезд КПСС о раз­
мещении производительных 
сил и охране природы. 

XXVI съезд КПСС об 
ускорении научно-техниче­
ского прогресса в одиннад­
цатой пятилетке. 

Рост производительности 
труда — важнейший фак­
тор повышения эффектив­
ности производства. 

XXVI съезд КПСС о более 
полном и эффективном ис­
пользовании производствен­
ных мощностей. 

XXVI съезд КПСС о глав­
ных направлениях по даль­
нейшему повышению благо­
состояния советского наро­
да. 

- XXVI съезд КПСС о со­
вершенствовании методой 
руководства экономикой. 

Улучшение использова­
ния резервов производства 
и усиление режима эконо­
мики — важнейшая обще­
народная задача. 

Научные основы аграр­
ной политики КПСС в годы 
одиннадцатой пятилетки. 

Труженики Челябинской 
области в борьбе за претво­
рение в жизнь решений 
XXVI съезда КПСС. 

Челябинская область в 
одиннадцатой пятилетке. 

Материально - техниче­
ская база коммунизма и ее 
значение для формирова­
ния коммунистических об­
щественных отношений и 
всестороннего развития лич­
ности. 

XXVI съезд КПСС о раз­
витии социально-классовой 
структуры и национальных 
отношений в СССР. 

Советское общество — об­
щество людей труда. 

XXVI съезд КПСС о по­
вышении роли рабочего 
класса в жизни общества в 
условиях развитого социа­
лизма. 

XXVI съезд КПСС о со­
циально-политическом един­
стве советского общества. 

XXVI съезд КПСС об 
укреплении материальных 
и духовных основ социали­
стического образа жизни, 
формирование нового чело­
века. 

Программа подъема ма­
териального и культурного 
уровня жизни народа в 
одиннадцатой пятилетке. 

Конституция СССР, и 
дальнейшее развитие совет­
ской политической системы. 

Совершенствование совет­
ского законодательства и 
укрепление социалистиче­

ского правопорядка — важ­
ное условие развития со­
циалистической демокра­
тии. 

Забота о здоровье совет­
ских людей — в а ж н а я со­
циальная задача партии. 

XXVI съезд КПСС о раз­
витии народного образова­
ния. 

XXVI съезд КП@С о зада­
чах советской литературы 
и искусства. 

XXVI съезд . КПСС об 
укреплении оборонного мо­
гущества страны, ее Воору­
женных Сил. 

XXVI съезд КПСС о за­
дачах и правах профсоюзов. 

КПСС — авангард совет­
ского народа. 

XXVI съезд КПСС о за­
дачах улучшения идеологи­
ческой политико-воспита­
тельной работы. 

XXVI съезд КПСС о ком­
мунистическом воспитании 
трудящихся. 

Нерушимое единство пар­
тии и народа. 

Всесторонняя забота пар­
тии о советских женщинах. 

XXVI съезд КПСС — об 
разец творческого развития 
марксистско-ленинской тео­
рии. 

Постоянная забота об 
укреплении своих рядов, со­
вершенствовании внутри­
партийных отношений — 
важный фактор возраста­
ния руководящей роли 
КПСС. 

Демократический центра­
лизм — основной ленин­
ский принцип боевитости 
КПСС. 

XXVI съезд КПСС о даль­
нейшем улучшении каче 
ственного состава и расста­
новки руководящих кадров, 
повышении ответственности 
руководителей за конкрет­
ные участки работы. 

Комсомол — боевой по­
мощник и резерв партии. 

Последовательное раз 
витие внутрипартийной де­
мократии, повышение требо­
вательности к каждому чле­
ну партии — основа разви­
тия КПСС. 

XXVI съезд КПСС о необ­
ходимости совершенствова­
ния методов партийного ру­
ководства. 

XXVI съезд КПСС об 
историческом опыте строи­
тельства социализма и ком­
мунизма в СССР. 

Критика современных 
фальсификаторов маркси­
стско-ленинского учения о 
роли партии в строитель­
стве социализма и комму­
низма. 

Претворение в жизнь ре­
шений XXVI съезда КПСС, 
— дело всей партии, все'и 
советского народа. 

Кабинет политпросве­
щения парткома. 

Организация общества 
«Знание» комбината. 
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Заканчивается пер­
вый квартал года. Но 
ваторы комбин а т а, 
вдохновленные решени­
ями XXVI с ъ е з д а 
КПСС, работают над 

повышением экономиче-
с к о й эффективности 
своего творчества. 

УКРЕПЛЯЯ ПОЗИЦИИ 
Нынешний год новаторы 

комбината начали на высо­
ком подъеме. Активизации 

зорческой работы способ­
ствовало соревнование за 
достойную встречу XXVI 
съезда КПСС. Первые два 
месяца новой пятилетки 
изобретатели и рационали­
заторы комбината закончи­
ли с хорошими показателя­
ми. В результате внедрения 
рационализаторских пред­
ложений получена эконо­
мия свыше 8,5 миллиона 
рублей. Обеспечена значи­
тельная экономия металла 
и материалов, топливно-
энергетических ресурсов. 

С начала года среди под­
разделений металлургиче­
ского передела уверенно ли­
дирует коллектив цеха ре­
монта металлургических 
печей № 1. За два месяца 
здесь внедрено 37 рацпред­
ложений — больше, чем за 
такой же период прошлого 
года. 97 процентов предло­
жений внедрены с подсче­
том экономии. Это — ре­
зультат хорошей работы не 
только активистов ВОИР и 
уполномоченных по рацио­
нализации и изобретатель­
ству, но и руководства цеха. 

По сравнению с перзымп 
двумя месяцами прошлого 
года значительно повысили 
экономическую эффектив­
ность творческой работы 
подготовители составов. За 
январь — февраль новаторы 
i'.exa' подготовки составов 
обеспечили экономию око­
ло 488 тысяч рублей — 
значительно больше, чем за 
соответствующий период 
прошлого года. С улучше­
нием экономических пока­
зателей закончили первые 
два месяца года и новаторы 
— сталеплавильщики треть­
его мартеновского цеха. 
Однако здесь из 69 внедрен 
ных предложений не полу­
чили вознаграждения авто­
ры 23 предложений. 

С невыполнением задания 
по эффективности новатор­
ского поиска закончили 
первые два месяца коллек­
тивы первого и второго мар­
теновских цехов и копрово­
го цеха № 1. В горно-обога­
тительном производстве 
только по 77 процентам 
предложений подсчитана с 
начала года экономия. В 
первом копровом цехе внед­
рено 11 предложений, но по 
десяти из них не выплачено 
авторское вознаграждение. 

В первой группе цехов 
прокатного передела боль­
шинство коллективов закон­
чили январь — февраль с 
у лучшением экономических 
показателей. Однако на 81 

процент выполнил план 
двух месяцев по экономиче­
ской эффективности творче­
ства коллектив первого об­
жимного цеха, и лишь на 
47 процентов — коллектив 
третьего обжимного. В ли­
стопрокатном цехе с начала 
года внедрено 22 рациона­
лизаторских предложения 
—на 4 меньше, чем за такой 
же период прошлого года. 
И только за половину внед­
ренных предложений авто­
ры получили вознагражде­
ние. 

Среди листопрокатных 
цехов по внедрению предло­
жений первенствует с нача­
ла года коллектив ЛПЦ 
№ 3. Однако в коллективе 
ухудшены экономические 
показатели новаторской ра­
боты по сравнению с первы­
ми двумя месяцами прош­
лого гола. В то же время 
улучшили эти показатели 
коллективы второго и ше­
стого, первого, четвертого и 
с ед ьм о го ли с топрока тн ь г х 
цехов. В и т о г е по 
э т о й группэ коллзктп-
вов за январь — февраль 
экономический э ф ф е к т 
внедрения рациона гшзатор-
ских предложений превы­
шает показатель аналогич­
ного периода прошлого года 
и составляет более 2772 ты­
сяч рублей. 

По группе цехов управле­
ния главного механика на 
210 процентов выполнен 
план внедрения предложе­
ний в цехе ремонта метал 
лургического оборудования 
М1 2. По сравнению с тем 
же периодом прошлого года 
возросли количество внед­
ренных рацпредложений, их 
эффективность. Все авторы 
внедренных творческих раз­
работок получили возна­
граждение. Неплохо закон­
чили первые два месяца го­
да новаторы механического 
цеха и цеха металлокон­
струкций. Но в цехе метал­
локонструкций из 22 внед­
ренных предложений не 
оплачены шесть. 5то — худ­
ший показатель по всей 
группе цехов УГМ. Менее 
чем наполовину выполнен 
план двух месяцев по эко­
номической эффективности 
работы рационализаторов в 
кузнечно-црессовом цехе. 
Значительно возросло чис­
ло внедренных предложе­
ний в коллективах фасонно-
литейного и кузнечно-прес-
сового, цехов металлокон­
струкций и механизации. 

В энергетических цехах 
заметно возросло количе­
ство внедренных рациона­
лизаторских предложений 
в цехах вентиляции и техно­

логической диспетчериза­
ции, паросиловом цехе и ки­
слородно - компрессорном 
производстве, на централь­
ной электростанции. Как и 
по остальным группам це­
хов комбината, здесь нет 
коллективов, не справив­
шихся с планом внедрения 
рацпредложений. Но, напри­
мер, в коллективах ТЭЦ и 
ЦЭС экономический эффект 
подсчитан только по 73 и 69 
процентам предложений. На 
шесть рацпредложений 
больше, чем за два месяца 
прошлого года, внедрено в 
коллективе центральной 
электростанции. Но зато по 
пяти предложениям авто­
рам не выплачено возна­
граждение. 

По сравнению с началом 
прошлого года улучшили 
свою работу новаторы и ор­
ганизаторы технического 
творчества цехов ПТНП — 
здесь внедрено за первые 
два месяца на 17 иредлолсе-
ний больше, чем за тот же 
период поошлого года. Воз­
росла и экономическая эф­
фективность поиска. В то 
же врем л заметно снизилась 
активность новаторов цеха 
механизации № 1,огнеупор­
ного производства и цеха 
подготовки производства. 
Коллектив огнеупорного 
производства по всем пока­
зателям занимает одно из 
худших мест по своей груп­
пе цехов: здесь снижены 
число внедренных предло­
жений, их эффективность, 
свыше половины предложе­
ний внедрены без выплаты 
авторского вознаграждения. 
Есть над чем поработать в 
ближайшее время и органи­
заторам творческой работы, 
и руководителям производ­
ства. 

По итогам первых двух 
месяцев трудно говорить о 
тенденциях — или к улуч­
шению положения, или к его 
ухудшению. Имеет смысл 
подождать итогов квартала. 
Однако уже сегодня можно 
видеть основные упущения 
руководителей первичных 
организаций ВОИР и испол­
нителей по БРИЗу целого 
ряда цехов. Думается, эти 
упущения в скором времени 
удастся ликвидировать. Это­
го требуют интересы дела. 
Ведь каждый коллектив, 
каждый новатор комбината 
ответственен за выполнение 
наших социалистических 
обязательств на первый год 
новой пятилетки — год под­
готовки к 50-летию комби­
ната. 

И. МЕЛЕШКО, 
старший инженер 

ОРИП ММК. 

Изобретение. Проходит 
порой не один месяц, пока 
неясцая вначале идея обре­
тет четкие контуры на ли­
сте ватмана, пока она во­
плотится в металл, пока, 
наконец, еэ авторы получат 
документ, удостоверяющий 
их приоритет. Весь этот 
путь не только длителен во 
времени, Он сопряжен не­
редко с огромными трудно­
стями — скачала надо чет­
ко представить себе, чего 
надо добиться, потом так 
же четко изобразить это в 
чертежах.. . А ведь надо 
еще создать новинку! Это 
требует тоже немалых уси­
лий и времени. 

Но вот все проблемы по­
зади. Получено авторское 
свидетельство. Изобретение 
начинает свою жизнь. Се­
годня на комбинате исполь­
зуются сотни изобретений. 
Среди них не один десяток 
тех, чьими авторами стали 
работники цехов и служб 
комбината. Обо всех, ко­
нечно, не скажешь. Но 
можно назвать одно из 
изобретений, р о ж д е нн ы х 
смелой творческой мыслью 
металлургов Магнитки. 

Второй год во втором 
листопрокатном цехе ис­
пользуется изобретение с 
авторским свидетельством 
№ 777052. 05 истории его 
рождения рассказывает 

один из авторов сотрудник 
Ц З Л Николай Петрович 
Нетесов: 

— Наше изобретение, в 
разработке которого участ­
вовали начальник второго 
листопрокатного цеха И. В. 
Есипов, заместитель глав­
ного прокатчика комбината 
А. И. Добронравов и другие 
специалисты, названо так : 
«Смазочно - охлаждающая 
жидкость для холодной 
прокатки металла» . Соб­
ственно говоря, использу-

ЭФФЕКТ 
ПОИСКА 

ется стандартная жидкость, 
с одним, правда, «но». Из­
менен ее состав. 

История изобретения та­
кова. Как-то ко мне обра­
тился начальник ЛПЦ № 2 
И. В. Есипов: в пятом ли­
стопрокатном используется 
при термической обработке 
металла защитная атмосфе­
ра. Хорошо бы попробовать 
и у нас.. . 

Итак, вначале было сло­
во. Но путь от него до изо­
бретения долог! Главная 
трудность в том, что во 

втором цехе термообработ­
ке подвергается не рулон, 
а лист в пачках . Когда по­
пробовали применить опыт 
прокатчиков пятого цеха, 
оказалось, что механически 
его использовать невозмож­
но: лист в пачках привари­
вался. 

Поиск стали вести в не­
скольких направлениях. Под­
бирали оптимальный состав 
газовой среды и одновремен­
но работали над составом 
смазочно-охлаждающей жид­
кости. В конце концов, на­
шли приемлемое сочетание 
азота и водорода. А веноре 
удалось решить проблему со­
става жидкости. Единствен­
ное, чем мы располагали, — 
жидкое стекло. Его попробо­
вали применять в различных 
количествах в роли одного 
из Компонентов жидности. 
Не сразу, но состав был най­
ден. Теперь применение из­
обретения позволяет «убить» 
сразу двух «зайцев»: пре­
дотвращено приваривание 
листа в пачках, и полоса по­
лучается болае чистой, без 
следов сажи. Товарный вид и 
качество продукции стали 
значительно лучше. 

Конечно, в обоих случа­
ях авторам помогали мно­
гие люди: механики и сле­
сари, сотрудники несколь­
ких лабораторий ЦЗЛ. И 
все же это был небольшой 
коллектив. Но какую весо­
мую экономию обеспечил 
он для народного хозяйства 
страны! 

Ю. СКУРИДИН. 

Технические разработки, внедренные в мартеновских цехах, позволяют нара­
щивать производство. Фото Н. Нестеренко. 

ДОСТОЙНО ВСТРЕТИТЬ ЮБИЛЕЙ 
1 февраля 1982 года на­

шему комбинату исполняет­
ся 50 лет. Первенец совет­
ских пятилеток является се­
годня флагманом черной 
металлургии страны. Про­
дукция комбината известна 
не только во всех республи­
ках СССР, но и в десятках 
стран мира. Сегодня коллек­
тив трижды орденоносного 
Магнитогорского металлур­
гического комбината имени 
В . И . Л е н и н а работает над 
реализацией решений XXVI 
съезда КПСС, выполнением 
плана первого года одиннад­
цатой пятилетки. 

Важнейшее условие ус­
пешного выполнения наме­
ченного—дальнейшее уско­
рение научно-технического 
прогресса, обобщение и рас­
пространение опыта передо­
виков и новаторов производ­
ства. С этой целью советы 
НТО и ВОИР, правление об­
щества «Знание» комбината 
решили совместно с учены­
ми горно-металлургическо­
го института активизиро­
вать пропаганду достиже­
ний научно-технического 

прогресса. Решено создать 
не менее 80 творческих 
бригад по обмену передо­
вым опытом работы на род­
ственных предприятиях от­
расли. В цехах комбината 
будет прочитано не менее 
2700 лекций по научно-тех­
ническому прогрессу. Наме­
чено провести 150 дней но­
ватора по обмену передо­
вым производственным опы­
том в цехах и производ­
ствах комбината. Силами 
ученых МГМИ в текущем 
у ч е б н о м году будет 
проведено 10 дней науки, 
организован цикл носовских 
чтений в цехах комбината, 
будет открыто 10 факульте­
тов народного университета 
по научно-техническому 
прогрессу в цехах ММК. 
Трудящиеся комбината про­
слушают 500 лекций по эко­
номии энергоресурсов и ме­
талла. Решено подготовить 
пяль методических разрабо­
ток по этой тематике. 

Новаторы комбината при­
мут активное участие в про­
водимых смотрах и конкур­
сах по экономии всех видов 

топливно - энергетических 
ресурсов, сырья и материа­
лов, металла, по охране воз­
душного и водного бассей­
нов. 

Намечено активизировать 
работу изобретателей и ра­
ционализаторов комбината. 
Будет проведено шесть 
школ молодого рационали­
затора, 85 инженерно-техни­
ческих работников комби­
ната пройдут обучение осно­
вам патентно-изобретатель­
ского дела. В подразделе­
ниях комбината намечено 
провести цикл лекций и бе­
сед об основах патентоведе­
ния, изобретательства и ра­
ционализации в СССР. 

Вся эта работа должна 
способствовать мобилиза­
ции металлургов Магнитки 
на экономию 40 тысяч тонн 
металла, 43,3 тысячи тонн 
условного топлива и 88 ты­
сяч гигакалорий тепловой 
энергии, 62 миллионов ки­
ловатт-часов электроэнер­
гии, получение экономии 
не менее 10 миллионов руб­
лей. 

Л. ПОЛЯКОВ. 

НОВАТОРСКАЯ ГЕОГРАФИЯ Группа новаторов домен­
ного цеха в составе газов­
щика Г. Г. Большакова, ма­
стеров Г. А. Мышинского и 
А. И. Саталкина и старшего 
мастера К. К. Кочана пред­
ложила устройство системы 
нагнетательной вентиляции 
к чугунным леткам. Новин­
ка внедрена на доменных 
печах № 2, 9 и 10. Произво­
дительность этих агрегатов 
возросла на 12 897 тонн. 
Экономический эффект со­
ставил 9810 рублей. 

*** 
С начала нынешнего го­

да уже три предложения 
внедрила комплексная твор­
ческая бригада новаторов 
коксохимического производ­
ства. В ее составе работают 

газовщики И. Б. Радомский, 
В. И. Сатушев, В. В. Свер­
длов и мастер Г. А. Степа­
нов. Только одна из их раз­
работок позволяет эконо­
мить 426 тонн условного 
топлива. Это возможно бла­
годаря предложенному ра­
ционализаторами измене­
нию приспособления для на­
тяжения штанги реверсии 
при ее разрыве. Экономи­
ческий эффект от внедрения 
этого предложения превы­
шает 3,6 тысячи рублей. 

*** 

Изменить технологию ре­

монта газопровода на сушке 
раскислителей на мартенов­
ской печи М ; 27 предложил 
газовщик первого мартенов­
ского цеха X. Давлетшин. 
В результате внедрения это­
го предложения простои аг­
регата сокращены на 6 ча­
сов. 

*** 
Газовщик мартеновского 

цеха № 3 А. Н. Меньшиков 
предложил иную схему 
управления сушкой стале-
разливочных ковшей. Благо­
даря этому на несколько ча­
сов сокращаются задержки 

печей из-за нехватки ков­
шей. 

Новаторы второго листо­
прокатного цеха мастер 
Ю. И. Волченко и старший 
мастер А. И. Сидоров изме­
нили конструкцию цилинд­
ров перемещения станины 
стыкооварочной , машины 
агрегата непрерывного трав­
ления № 2. Достигнут рост 
производства на агрегате 
более чем на 480 тонн. Эко­
номический эффект от вне­
дрения предложения состав­

ляет около 5,8 тысячи руб­
лей. 

*** 
Группа новаторов в соста­

ве электрика К. В. Рузанкн-
на, старшего мастера В. В. 
Шварцмана из седьмого ли­
стопрокатного цеха, инже­
нера центральной лаборато­
рии автоматизации В. Ф. 
Вышинского и других пред­
ложила новую систему авто­
матического раскроя перед­
них и задних концов поло­
сы без нанесения на них 
гофров. Новинка внедрена 
на стане «1—5» и позволяет 

экономить около 700 тонн 
металла. Экономический 
эффект от внедрения этого 
предложения составляет 
около 52,8 тысячи рублей. 

Творческая группа нова­
торов четвертого листопро­
катного цеха предложила 
изменить конструкцию ги­
дроподъемника АПР № 1. 
В состав группы входит 
бригадир слесарей В. Н. Ще-
голев, слесарь В. Н. Разды-
махин и мастер В. М. Ря-
хин. Внедрение их предло­
жения позволяет экономить 
7,2 тонны веретенного мас­
ла. Экономический эффект 
от использования этого 
предложения достигает 
3442 рублей, 
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Премьера 
в народном 

театре 
28 и 29 марта в левобе­

режном Дворце культу­
ры металлургов состоит­
ся премьера музыкальной 
комедии татарского дра­
матурга Ю. Аминова «До 
встречи, Гульсылу». 

Это н о в а я р а б о т а т а т а р о -
б к ш к и р с к о г о н а р о д н о г о те-
4|гра. О н а п о д н и м а е т р я д 

р ь е з н ы х в о п р о с о в , о д н и м 
и(з к о т о р ы х я в л я е т с я т а к о е 

г р и ц а т е л ь н о е я в л е н и е , к а к 
й р я т о ч н и ч е с т в о . 

В с п е к т а к л е з а н я т ы все 
у ч а с т н и к и н а р о д н о г о кол­
л е к т и в а . 

Р . Р А Х М А Т У Л Л И Н , 
р е ж и с с е р т а т а р о - б а ш ­

к и р с к о г о н а р о д н о г о 
ч е а т р а л е в о б е р е ж н о г о 

Д в о р ц а к у л ь т у р ы 
м е т а л л у р г о в . 

ti гостях 
§ рабочих 

С успехом прошли в 
нашем городе выступле­
ния концертной бригады 
артистов театра «Совре­
менник». 

В ее с о с т а в е з а с л у ж е н -
,ш а р т и с т Р С Ф С Р Г. Ф р о -

>в, з а с л у ж е н н а я а р т и с т к а 
Ф С Р Е. М и л л и о т и , а р т и ­

сты т е а т р а и к и н о В. Н и к у -
пн, П . И в а н о в , Е . К о з е л ь -

н Ь в а . О н и п р и е х а л и в н а ш 
г о р о д по п р и г л а ш е н и ю р а -
б > ч е - с т у д е н ч е с к о й ф и л а р -
д ю н и и , з а к л ю ч и в ш е й дого-
а ф с т е а т р о м о т в о р ч е с к о м 
с о д р у ж е с т в е . К о н ц е р т ы а р ­
т и с т о в п р о ш л и во Д в о р ц е 
к у л ь т у р ы и м . С. О р д ж о н и -
нЬгдзе и г о р н о - м е т а л л у р г и ­
ч е с к о м и н с т и т у т е . А р т и с т ы 
П с б ы в а л и т а к ж е в г о с т я х у 
т р у ж е н и к о в д о м е н н о г о це-
•А I, Ц З Л , т р е т ь е г о л и с т о п р о -
щ т н о г о и в т о р о г о м а р т е -

ш е к о г о ц е х о в . 
Ж. Л Е О Н И Д О В А . 

ервые 
смотре 

Состоялся смотр дет 
ской художественной са 
модеятельности Дворцов 
культуры предприятий 
города, посвященный 
XXVI съезду КПСС 
Первое место присужде­
но детской художествен 
ной самодеятельности ле 
вобережного Дворца 
культуры металлургов. 

В п р о г р а м м е , к о т о р у ю 
i э к а з а л и н а с м о т р е ю н ы е 
i э т и с т ы Д в о р ц а , у ч а с т в о -
i 1ли т а н ц е в а л ь н ы й к о л 
j э к т и в « Р о в е с н и к » ( р у к о 
] :>дитель 3 . И . М а р к о в а ) , 
з р р ( р у к о в о д и т е л ь Н . Т. Х а 
( ирова) , в о к а л ь н ы й ан­
с а м б л ь « А л е н у ш к а » ( р у к о 
з >дитель Н . В. М у р з и н ) , 
а ж а л ь н о - и н с т р у м е н т а л ь -
] ый а н с а м б л ь ( р у к о в о д и 
Цэль Р . Г. Х а м з и н ) , а н 
< ш б л ь ж а л е е ч н и к о в ( р у к о 
ф д и т е л ь Н . В . М у р з и н ) 

п е р в ы е п о к а з а л и с в о ю р а 
^ т у р е б я т а м у л ь т и п л и к а 
1 ! и о н н о й с т у д и и , р у к о в о д и т 
i о т о р о й А . В . Г о л ь д м а н 

И. Ш Е П И Л О В А , 
з а в . д е т с к и м с е к т о р о м 
л е в о б е р е ж н о г о Д в о р ц а 

к у л ь т у р ы м е т а л л у р г о в . 

ВОПРОС — 
ОТВЕТ На добрые дела 

«...Я давно состою в обществе Красного Креста. Еже­
годно плачу членские взносы. Хочется знать, куда идут 
они, на какие дела. Думаю, что дела эти добрые: расска­
жите о них, пожалуйста. 

С уважением работница комбината И. Немцева». 
Ч л е н а м и С о ю з а о б щ е с т в 

К р а с н о г о К р е с т а и К р а с ­
н о г о П о л у м е с я ц а в н а ш е й 
с т р а н е с о с т о я т о к о л о 9 7 
м и л л и о н о в ч е л о в е к . Т о л ь ­
к о у н а с в г о р о д е более 
200 т ы с я ч ч е л о в е к я в л я ю т ­
с я ч л е н а м и о б щ е с т в а . Орга ­
н и з а ц и я э т а о б щ е с т в е н н а я . 
И с т о ч н и к ее с у щ е с т в о в а н и я 
— ч л е н с к и е в з н о с ы , к о т о ­
р ы е п л а т я т с я о д и н р а з в 
год . Р а з м е р в з н о с а ЗО^и 10 
к о п е е к . Д е я т е л ь н о с т ь К р а с ­
н о г о К р е с т а п р о х о д и т в тес­
н о м к о н т а к т е с б о л ь н и ц а ­
м и , п о л и к л и н и к а м и , с а н ­
э п и д с т а н ц и е й , г о с а в т о и н ­
с п е к ц и е й и г о р о д с к и м ш т а ­
бом г р а ж д а н с к о й о б о р о н ы . 

Н а ч т о ж е р а с х о д у е т об­
щ е с т в о д е н ь г и ? Е ж е д н е в н о 
к в а р т и р ы и н в а л и д о в в о й н ы 
и т р у д а , о д и н о к и х б о л ь н ы х 
и п р е с т а р е л ы х п о с е щ а ю т 
п а т р о н а ж н ы е м е д и ц и н с к и е 
с е с т р ы о б щ е с т в а К р а с н о г о 
К р е с т а . О н и д е л а ю т у к о л ы , 
д а ю т л е к а р с т в а , в ы п о л н я ­
ю т д р у г и е н а з н а ч е н и я вра ­
ч е й . С о д е р ж а н и е п а т р о н а ж ­
н ы х м е д и ц и н с к и х с е с т е р — 
о д н а и з с т а т е й р а с х о д о в а ­
н и я с р е д с т в о б щ е с т в а К р а с ­
н о г о К р е с т а . * 

В а ж н а я з а б о т а к о м и т е ­
т о в К р а с н о г о К р е с т а — 
п р о в е д е н и е м е р о п р и я т и й по 
п р о п а г а н д е б е з в о з м е з д н о г о 
д о н о р с т в а . Д о н о р с к а я 
к р о в ь — это с и л а , к о т о р а я 
в о з в р а щ а е т б о л ь н о г о к ж и з ­
н и и т р у д у . О б щ е с т в о К р а с ­
н о г о К р е с т а д л я п р о п а г а н ­
д ы д о н о р с т в а и з д а е т п л а к а ­
т ы и п а м я т к и , о р г а н и з у е т 
б е с е д ы и л е к ц и и , в с т р е ч и 
д о н о р о в с р е ц и п и е н т а м и . 
Р е з у л ь т а т п о д о б н о г о т р у д а 
м о ж н о у в и д е т ь х о т я б ы в 
т о м , ч т о 4 9 ч е л о в е к и з к а ж ­
д о й 1 0 0 0 ж и т е л е й М а г н и т о ­
г о р с к а я в л я ю т с я б е з в о з ­
м е з д н ы м и д о н о р а м и . 

Ч а с т о в к и н о т е а т р а х го­
р о д а п е р е д н а ч а л о м с е а н ­
сов д е м о н с т р и р у ю т с я ф и л ь ­
м ы , с о з д а н н ы е с п е ц и а л ь н о 
д л я т о г о , ч т о б ы п р е д о с т е ­
р е ч ь н а с от о п а с н о с т и , к о т о ­

р а я у г р о ж а е т к а ж д о м у . Е ж е ­
г о д н о п о з а к а з у о б щ е с т в а 
К р а с н о г о К р е с т а и К р а с н о ­
г о П о л у м е с я ц а С С С Р н а 
к и н о с т у д и я х с т р а н ы с о з д а ­
ю т с я в с р е д н е м 7 д о к у м е н ­
т а л ь н ы х и н а у ч н о - п о п у л я р ­
н ы х ф и л ь м о в и 10 у ч е б н ы х . 
К а ж д ы й т а к о й ф и л ь м с т о и т 
3 5 — 4 0 т ы с я ч р у б л е й . 

К р а с н ы й К р е с т и з д а е т 
п р о п а г а н д и с т с к у ю л и т е р а ­
т у р у . Н а и з д а н и е к н и г , п л а ­
к а т о в , п р и о б р е т е н и е на ­
г л я д н ы х п о с о б и й , п р о п а г а н ­
д и р у ю щ и х д е я т е л ь н о с т ь 
К р а с н о г о К р е с т а , т а к ж е 
р а с х о д у ю т с р е д с т в а , п о л у ­
ч а е м ы е о б щ е с т в о м К р а с н о ­
го К р е с т а от с в о и х ч л е н о в . 
Т о л ь к о м а г н и т о г о р с к и м 
г о р о д с к и м к о м и т е т о м о б щ е ­
с т в а К р а с н о г о К р е с т а и з ­
д а н о н а и м е н о в а н и й р а з ­
л и ч н о й п р о п а г а н д и с т с к о й 
л и т е р а т у р ы о б щ и м т и р а ­
ж о м с в ы ш е 15 т ы с я ч э к з е м ­
п л я р о в . 

А к т и в и с т ы о б щ е с т в а 
е с т ь в ц е х а х и з а в о д а х , н а 
с т р о й к а х , в ш к о л а х , в у з а х . 
Это п р е ж д е в с е г о с а н и т а р ­
н ы е и н с п е к т о р ы , с а н и т а р ­
н ы е д р у ж и н н и к и , к о т о р ы е 
п р о х о д я т с п е ц и а л ь н у ю под­
г о т о в к у . О н и с л е д я т з а соб­
л ю д е н и е м п р а в и л т е х н и к и 
б е з о п а с н о с т и , л и ч н о й и об­
щ е с т в е н н о й г и г и е н ы , з а ус­
л о в и я м и т р у д а , о т д ы х а ра­
б о т а ю щ и х . Н а и х о б у ч е н и е , 
о р г а н и з а ц и ю с о р е в н о в а н и й , 
н а п о о щ р е н и е и х г р а м о т а ­
м и , п о д а р к а м и и т. д . т а к ­
ж е р а с х о д у ю т с я с р е д с т в а 
о б щ е с т в а и т р а т я т с я о н и 
н е н а п р а с н о , е с л и у ч е с т ь , 
ч т о , п о м и м о э к о н о м и и р а б о ­

ч е г о в р е м е н и , с в о е в р е м е н ­
н а я о б р а б о т к а п о р е з а в , с с а ­
д и н и п р о ч и х м и к р о т р а в м 
п р е д у п р е ж д а е т р а з в и т и е 
п о д ч а с т я ж е л ы х з а б о л е в а ­
н и й . 

А п о м о щ ь п р и с т и х и й ­
н ы х б е д с т в и я х ! Где-то с л у ­
ч и л а с ь б е д а : п о ж а р , н а в о д ­
н е н и е , з е м л е т р я с е н и е — 
т у д а н а п р а в л я ю т с я с а м о л е ­
т ы с а н и т а р н о й а в и а ц и и . Н а 
в ы д е л я е м ы е с р е д с т в а о б щ е ­
с т в о м п р и о б р е т а ю т с я ле­
к а р с т в а , п е р е в я з о ч н ы й м а ­
т е р и а л , м е д и ц и н с к о е обору­
д о в а н и е и т . д . 

И м е н н о н а ч л е н с к и е 
в з н о с ы К р а с н ы й К р е с т по­
с т р о и л п и о н е р с к и й л а г е р ь 
« А р т е к » , с т а в ш и й н ы н е 
в с е с о ю з н о й з д р а в н и ц е й 
ш к о л ь н и к о в ; с о з д а н а п е р ­
в а я в с т р а н е с а н и т а р н а я 
а в и а ц и я , о р г а н и з о в а н ы 
п л а в у ч и е с а н а т о р и и , обору­
д о в а н ы г о с п и т а л и . 

П р е д о т в р а щ а т ь и облег­
ч а т ь с т р а д а н и я л ю д е й , ох­
р а н я т ь и х з д о р о в ь е и 
ж и з н ь , в с а м ы е т р у д н ы е 
м и н у т ы п р о т я н у т ь р у к у 
п о м о щ и — в э т о м в е л и к а я 
м и с с и я о б щ е с т в а К р а с н о ­
го К р е с т а , к о т о р о м у к а ж ­
д ы й и з н а с м о ж е т и д о л ж е н 
п о м о ч ь . 

В. Ф Р А Н Ч У К , 
п р е д с е д а т е л ь г о р о д с к о г о 

к о м и т е т а о б щ е с т в а 
К р а с н о г о К р е с т а . 

«МЕТАЛЛУРГ» - В КЛАССЕ «А» 

С П О Б Е Д О Й ! 
П о б е д и т е л я м и с ф и н а л ь ­

н о г о т у р н и р а по х о к к е ю с 
ш а й б о й в о з в р а т и л и с ь х о к ­
к е и с т ы « М е т а л л у р г а » . Т у р ­
н и р , п р о х о д и в ш и й в Л и п е ц ­
к е , с о б р а л ш е с т ь с и л ь н е й ­
ш и х к о м а н д к л а с с а « Б » , 
к а ж д а я и з к о т о р ы х п р е т е н ­
д о в а л а н а п р а в о и г р а т ь 
к л а с с о м в ы ш е . 

В к о р о т к о м и н т е р в ь ю 
т р е н е р к о м а н д ы В. В. П о ­
с т н и к о в с к а з а л : 

— Т у р н и р в Л и п е ц к е 
д е й с т в и т е л ь н о б ы л д л я н а с 
н а с т о я щ и м и с п ы т а н и е м . 
П р е ж д е в с е г о х о т я б ы в 
т о м , ч т о р е б я т а м в п е р в ы е 
п р и ш л о с ь в е с т и с е р ь е з н у ю 
б о р ь б у в з а к р ы т о м п о м е щ е ­
н и и — во Д в о р ц е с п о р т а с 
и с к у с с т в е н н ы м л ь д о м . Мо­
ж е т б ы т ь , п о э т о м у с а м о й 
т р у д н о й м ы д л я с е б я с ч и т а ­
е м п е р в у ю и г р у с к о м а н д о й 
« Т р а к т о р » — х о з я е в а м и 
л ь д а . Х о т я « М е т а л л у р г » и 
в ы и г р а л ее со с ч е т о м 5 : 3 , 
н о р е б я т а м б ы л о н е л е г к о , 
б у к в а л ь н о н е х в а т а л о воз ­
д у х а . Н о к с л е д у ю щ и м иг­
р а м н а ш и х о к к е и с т ы в ос­
н о в н о м а д а п т и р о в а л и с ь в 
о б с т а н о в к е з а к р ы т о г о п о м е ­
щ е н и я , и г р а л и с в о б о д н о . 
П р и з н а т ь с я , т а к о й у с п е х 
д л я н а с н е с к о л ь к о н е о ж и ­

д а н . В е д ь м ы не з н а л и н и 
о д н у к о м а н д у , с к о т о р о й 
п р е д с т о я л о в е с т и п о е д и н о к . 
З н а к о м с т в о т а к о е п р о х о д и ­
л о у ж е во в р е м я и г р ы , по­
э т о м у п р и х о д и л о с ь п е р е ­
с т р а и в а т ь с я н а х о д у . Н о 
г л а в н у ю с т а в к у м ы р е ш и л и 
д е л а т ь н а и г р о в у ю д и с ц и п ­
л и н у , то е с т ь к а ж д ы й иг­
р о к д о л ж е н б ы л ч е т к о и 
т о ч н о в ы п о л н я т ь свои обя ­
з а н н о с т и . Д у м а ю , ч т о это 
н а м и п о м о г л о д о б и т ь с я ус­
п е х а . О б ы г р а в к о м а н д ы 
« Г о р н я к » и з Д а л ь н е г о р с к а 
(9 : 2) и « З а п о л я р н и к » и з 
Н о р и л ь с к а (3 : 1), м ы п р а к ­
т и ч е с к и з а т у р д о о к о н ч а ­
н и я и г р с т а л и ч е м п и о н а м и . 
И в с е ж е р е б я т а н е оболь ­
щ а л и с ь , а т а к ж е с л а ж е н н о , 
п о - б о е в о м у п р о в е л и п о с л е д ­
н ю ю и г р у с к о м а н д о й 
« Т е м п » ( З а г о р с к ) . В ре­
з у л ь т а т е к о к о н ч а н и ю т у р ­
н и р а м ы и м е л и н а и л у ч 
ш у ю , ч е м д р у г и е к о м а н д ы 
р а з н и ц у з а б и т ы х и п р о п у ­
щ е н н ы х ш а й б : 2 5 — 1 3 . М н е 
х о ч е т с я п о з д р а в и т ь 
р е б я т : з а п о б е д у в ф и н а л ь 
н о м т у р н и р е в с е м и м п р и ­
с в о е н о з в а н и е к а н д и д а т о в в 
м а с т е р а с п о р т а С С С Р . 

Ж . К У З Ь М И Н А . 

ДЛЯ ВАС, РЕБЯТА 
В м р а ч н о м п о д з е м е л ь е 

с р е д и м е ш к о в , н а п о л н е н ­
н ы х р а з д о р о м , з л ы м и сло­
в а м и , о б и т а е т с к а з о ч н ы й 
С т р а х о л ю д , ж е л а ю щ и й з л а 
в с е м у ч е л о в е ч е с т в у . В р е м я 
от в р е м е н и он с м о т р и т н а 
ж и з н ь л ю д е й и р а д у е т с я , 
к о г д а т е п л о х о о т н о с я т с я 
д р у г к д р у г 5 т . Н о все м е н ь ­
ш е р а д о с т е й С т р а х о л ю д у , 
н и к т о н е с с о р и т с я , н е р у г а ­
е т с я , все с т о й к о п е р е н о с я т 
с в о и г о р е с т и , п о д б а д р и в а ­
ю т д р у г д р у г а д о б р ы м и сло­
в а м и . Т о г д а С т р а х о л ю д по­
с ы л а е т о в о и х п р е д а н н ы х 
с л у г М е л к о г о Б е с а и Б а б у 

Я г у с ц е л ь ю п е р е с с о р и т ь 
л ю д е й , п о с е я т ь в р а ж д у . 

С и л ь н а н е ч и с т а я си­
л а , н о н е с м о т р я н а все 
у х и щ р е н и я и к о з н и , н е м о 
ж е т с п р а в и т ь с я с л ю д ь м и 
к о т о р ы е о т к а з ы в а ю т с я ей 
с л у ж и т ь . М н о г о п р и к л ю ч е 
н и й в ы п а д а е т н а д о л ю Си 
н е г л а з к и , Н и к и т ы , Д е д а в 
с к а з к е В. Г о л ь ф е л ь д а «Доб­
р о е с л о в о » , к о т о р у ю д л я 
р е б я т п о д г о т о в и л к о л л е к 
тотв н а ш е г о т е а т р а . 

Л . Т Р О Ф И М О В А , 
з а в . л и т е р а т у р н о й 

ч а с т ь ю д р а м т е а т р а 
и м . А . С- П у ш к и н а . 

ЧЕТВЕРГ, 26 марта 
Шестой канал 

8.00. Время. 8.40. Утренняя 
гимнастика. 9.05. «Подполь­
ный обком действует». Теле­
визионный многосерийный 
художественный фильм. 3-я 
серия — «Партизаны». 10.20. 
Клуб кинопутешествий. 11.20 
и 14.00. Новости. 14.20. «Го­
товьтесь Родине служить». 
Документальный ф и л ь м . 
14.40. К н и ж н а я неде­
ля. 15.25. Горизонт. «Папа, 
м а м а , я — спортивная 
семья». 16.25. К националь­
ному празднику Народной 
Республики Бангладеш — 
Дню независимости. Кино­
программа. 16.40. Фильм — 
детям. «Расмус — бродяга». 
Телевизионный художествен­
ный фильм. По мотивам од­
ноименной повести А. Линдг-
рен. 1-я серия. 17.45. Ленин­
ский университет миллио­
нов. 18.15. Сегодня в мире. 
18.30. Откровенный разговор. 
19.10. «Подпольный обком 
действует». Телевизионный 
многосерийный фильм. 4-я 
серия — «Ковельский узел». 
20.30. Время. 21.05. Завтра -
Международный День театра. 
22.05. Сегодня в мире. 

Д в е н а д ц а т ы й канал 
10.50. «Про бегемота, кото­

рый б о я л с я прививок». 
Мультфильм. 11.05. Програм­
ма научно-популярных филь­
мов. 11.45. Концерт. 12.25. 
Искусство актера. Передача 
1-я. 13.35. Фильм—детям. 
«Тайна двух океанов». Худо­
жественный фильм. 2-я се­
рия. 14.40. Чему и как учат 
в ПТУ. О подготовке рабо­
чих-нефтяников в Бакинском 
ПТУ № 29. 15.20. П. Ершов — 
«Конек-Горбунок». Читает 
народный артист РСФСР 
О. Табаков. 

ЧСТ. 18.30. Для верующих 
и неверующих «Правда о 
баптистах». Передача подго­
товлена на материалах дея­
тельности религиозных сект 
Челябинской области. 

МСТ. 19.50. Новости. 20.00. 
Киножурнал. 20.15. Пятилет­
ка: проблемы и практика. 

ЦТ. 21.00. Спортивная про­
грамма. Международный то­
варищеский матч по волей­
болу. Ж е н щ и н ы . Сбор­
ная СССР — сборная Кубы. 
Чемпионат СССР по футболу. 
«Торпедо» — «Кайрат» (Ал­

ма-Ата). 2-й тайм. В пере­
рыве — Челябинские ново­
сти. 

ПЯТНИЦА, 27 марта 
Шестой канал 

8.00. Время. 8.40. Утренняя 
гимнастика. 9.05. «Подполь­
ный обком действует». Теле­
визионный многосерийный 
художественный фильм. 4-я 
серия — «Ковельский узел». 
10.25. Народные мелодии. 
10.40. На приз клуба «Золо­
тая шайба». 11.^5 и 14.00. 
Новости. 14.20. Программа 
телевизионных донументаль 
ных фильмов. 14.55. К празд­
нику победы в Анголе. Вы­
ступление национального ан­
самбля Народной Республи­
ки Анголы. 15.30. Премьера 
телевизионного документаль­
ного фильма «вА-i вчера, 
сегодня, з а в т р а » . 16.2U. 
Фильм — детям. «Расмус-
бродяга». Телевизионный ху­
дожественный фильм. 2-я 
серия. 17.35. «Москва и мо­
сквичи». 18.05. «Светлячок». 
Мультфильм. 18.15. Сегодня 
в мире. 18.30. На час рань­
ше. О порядке исчисления 
времени на территории СССг-
с 1 апреля 19И1 года. 18.45. 
Концерт артистов балета. 
19.15. Премьера телевизион­
ного документального филь­
ма «Во имя человека». О 
XXVI съезде КПСС. 20.30. 
Время.'21.0э. Песня-81. 22.15. 
Сегодня в мире. 

Двенадцатый канал 
10.40. «Сказка про Бачо и 

его маму». Мультфильм. 
11.00. К Международному 
Дню театра. Программа до­
кументальных ф и л ь м о в . 
12.10. Ф. Шопен — Мазурки 
12.30. Искусство актера. Пе­
редача 2-я. 13.30. Фильм — 
детям. «Ваши права». Теле­
визионный художественный 
фильм. 15.05. «Сотворение» 
Фильм-концерт о участием 
солистов и артистов балета 
Государственного академиче 
сного Большого театра Бело­
русской ССР. 15.50. Телеста 
дион. 

ЧСТ. 19.20. Челябинские 
новости. 19.35. Концерт для 
детей. 

МСТ. 19.55. По следам на 
ших выступлений. 20.25 
Мультфильм. 20.50. Новости. 

ЧСТ. 21.00. «Счет человече 
сний». Художе с т в е н н ы й 
фильм. 22.20. Челябинские 
новости. 

ЦТ. 22.35. Концерт. 23.40 
Программа телевизионных 
короткометражных художе 
стенных фильмов: «Такой 
долгожданный день», «Дом 
матери», «История одного 
подзатыльника». 

Коллектив рудообогати-
тельных фабрик выража­
ет глубокое соболезнова­
ние Беляеву А. П. по по­
воду смерти его матери 
БЛАГОДАРОВОЙ Марии 
Ивановны. 

Коллектив цеха улавли­
вания № 1 скорбит по по­
воду смерти НАГАЕВА Ва­
силия Ивановича и выра­
жает глубокое соболезно­
вание семье и родствен­
никам покойного. 

Приглашаем 
посетить 

2 8 М А Р Т А 
Т а н ц е в а л ь н ы й з а л Д в о р 

ц а к у л ь т у р ы и м . О р д ж о н и ­
к и д з е . 1 9 . 3 0 . Д и с к о к л у б 
« Ф а э т о н » д л я т р у д я щ и х с я 
к о м б и н а т а . Т е а т р а л ь н ы й 
з а л л е в о б е р е ж н о г о Д в о р ц а 
к у л ь т у р ы м е т а л л у р г о в . 
2 0 . 0 0 . П р е м ь е р а ^ с п е к т а к л я 
т а т а р о - б а ш к и р с к о г о н а р о д ­
н о г о т е а т р а « Д о в с т р е ч и , 
Г у л ь с ы л у » . Ц е н т р а л ь н ы й 
с т а д и о н м е т а л л у р г о в . 1 6 . 0 0 . 
П е р в е н с т в о о б л с о в е т а с р е д и 
ю н о ш е й и д е в у ш е к по лег ­
к о й а т л е т и к е . 

2 9 М А Р Т А 
Т е а т р а л ь н ы й з а л л е в о б е ­

р е ж н о г о Д в о р ц а к у л ь т у р ы 
м е т а л л у р г о в . 2 0 . 0 0 . П р е м ь е ­
р а с п е к т а к л я т а т а р о - б а ш ­
к и р с к о г о н а р о д н о г о т е а т р а 
« Д о в с т р е ч и , Г у л ь с ы л у » . 
Б о л ь ш о й з а л Д в о р ц а к у л ь ­
т у р ы и м . Л е н и н с к о г о к о м ­
с о м о л а . 1 0 . 3 0 . К и н о л е к т о ­
р и й « Ч е л о в е к и п р и р о д а » . 
Т е м а « У д и в и т е л ь н ы й м и р 
ж и в о т н ы х » . Т а н ц е в а л ь н ы й 
з а л Д в о р ц а к у л ь т у р ы и м . 
С О р д ж о н и к и д з е . 1 9 . 3 0 . 
К л у б « Д л я т е х , к о м у за 
3 0 » . Т а н ц ы н а ш е й ю н о с т и . 
Д е т с к а я б и б л и о т е к а п р о ф ­
к о м а ( п р . П у ш к и н а , 19) . 
1 2 . 0 0 . У т р е н н и к « З д р а в с т ­
в у й , м у з ы к а ! » . П о с в я щ а е т с я 
в с е с о ю з н о й н е д е л е м у з ы к и 
д л я д е т е й и ю н о ш е с т в а . 
Ц е н т р а л ь н ы й с т а д и о н ме ­
т а л л у р г о в . 1 6 . 0 0 . П е р в е н ­
с т в о о б л с о в е т а с р е д и ю н о ­
ш е й и д е в у ш е к по л е г к о й 
а т л е т и к е . 

3 0 М А Р Т А 
Б о л ь ш о й з а л Д в о р ц а 

к у л ь т у р ы и м . Л е н и н с к о г о 
к о м с о м о л а . 1 0 . 0 0 . У т р е н ­
н и к « С к а з к и - л е г е н д ы 
н а ш е г о к р а я » . В с т р е ч а с 
Н . Г. К о н д р а т к о в с к о й . 

1 А П Р Е Л Я 
М а л ы й з а л Д в о р ц а к у л ь ­

т у р ы и м . С. О р д ж о н и к и д з е . 
1 5 . 0 0 . У т р е н н и к « К н и ж к н -
н ы и м е н и н ы » . 63-й к в а р ­
т а л . 1 8 . 0 0 . В с т р е ч а с д е л е ­
г а т о м X X V I с ъ е з д а КПСС 1 

B. Д . Н а у м к и н ы м . 
2 А П Р Е Л Я 

Л е н и н с к а я к о м н а т а 
Д в о р ц а к у л ь т у р ы и м . 
C. О р д ж о н и к и д з е . 1 7 . 0 0 . За­
н я т и е к л у б а в е т е р а н о в к о м ­
б и н а т а . Т а м ж е . 1 9 . 0 0 . З а ­
н я т и е д и с к о к л у б а «Фа­
э т о н » . Д е т с к и й к л у б « П л а ­
м я » . 1 4 . 3 0 . К и н о л е к т о р и й 
« П о д р о с т о к и з а к о н » . Те­
м а : « С в и д е т е л ь в у г о л о в ­
н о м п р о ц е с с е » . 95 -й к в а р ­
т а л . 1 3 . 0 0 , Л е к ц и я « В н у т ­
р е н н я я п о л и т и к а С С С Р в 
с в е т е р е ш е н и я X X V I с ъ е з ­
д а » . 

3 А П Р Е Л Я 
Т е а т р а л ь н ы й з а л л е в о б е ­

р е ж н о г о Д в о р ц а к у л ь т у р ы 
м е т а л л у р г о в . 1 9 . 0 0 . В е ч е р 
д л я у ч а щ и х с я Г П Т У и 
с т а р ш е к л а с с н и к о в . М а л ы й 
з а л и т а н ц е в а л ь н ы й з а л 
Д в о р ц а к у л ь т у р ы и м . С. Ор­
д ж о н и к и д з е . 1 8 . 0 0 . В е ч е р 
т р у д я щ и х с я о б ж и м н о г о це ­
х а № 3 , п о с в я щ е н н ы й 
4 0 - л е т и ю ц е х а . 

К у л ь т к о м и с с и я п р о ф ­
к о м а к о м б и н а т а . 

Р е д а к т о р 
Ю . С. Ч Е Р Е Д Н И Ч Е Н К О . 

Коллектив главной бух­
галтерии комбината вы­
ражает глубокое соболез­
нование Черкасовой Л. С. 
по случаю кончины ее 
мужа ЧЕРКАСОВА Льва 
Васильевича. 

у л . К и р о в а , 7 0 , 3-й п о д ъ е з д , 4-й э т а ж . Т е л е ф о ­
н ы : р е д а к т о р — 3 - 3 8 - 0 4 ; з а м е с т и т е л ь р е д а к т о р а 
— 3 - 5 0 - 7 0 ; ответственный с е к р е т а р ь — 3 - 4 7 - 0 4 ; 
п р о м ы ш л е н н ы й о т д е л — 3-07-98 , 3 - 4 0 - 3 5 ; пар­
т и й н ы й о т д е л — 3 - 3 1 - 3 3 ; о т д е л к у л ь т у р ы и бы­
та — 3 - 1 4 - 4 2 ; ф о т о л а б о р а т о р и я — 3 - 4 7 - 0 4 . 

•Б25211 г. Магнитогорск. ЦТД ММК З а к а з № 3 3 0 5 Т и р а ж 12 9 0 0 


