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Трудящиеся Совет
ского Союза! Ознаме
нуем одиннадцатую 
пятиле гку у д а р н ы м 
инициативным трудом 
на благо Родины! 

Решения XXVI съез
да КПСС — выпол
ним! 

Все для блага чело
века, все во имя чело
вечка! 
(Из Призывов ЦК КПСС 

к 1 Мая 1981 года). 

ф- Позывные 
«красной субботы» 

На празднике 
труда 

Девятого апреля 150 
т р у д я щ и х с я первой 
бригады доменного цеха за
кончили рабочую смену на 
два часа позже обычного. 
Эти два часа они трудились 
в счет Ленинского комму
нистического субботника. 
На другой день они продол
жили работы внутри цеха 
по приведению в порядок 
территории и сбору метал
лолома. 

В этой бригаде особенно 
хорошо потрудились звенья, 
возглавляемые горновыми 
В. Н. Васильевым, Ю. И. Сы
соевым, существенный вклад 
в организацию работ внес 
мастер В. М. Осипов. Боль
шую помощь коллективу 
оказал ковшевой П. П. Гуд
ков, обеспечивший своевре
менную подачу вагонов для 
погрузки мусора и металло
лома не в ущерб основному 
производству. 

И. КОСАЧЕНКО, 
заместитель начальника 

доменного цеха. 

Общекомбинатский штаб социалистического сорев
нования сообщает 

По итогам минувшей недели победителями призна
ны коллективы: 
РОФ (план по производ

ству продукции перевыпол
нен на 7432 тонны); прово-
лочно - штрипсового цеха 
(отгружено дополнительно 
к плану 4590 тонн продук
ции); ЛПЦ № 7 (план по 
отгрузке перевыполнен на 
1624 тонны); копрового це
ха № 2 (разделано сверх 
плана 1637 тонн металлоло
ма, отгружено — ИЗО 
тонн); электроремонтного 
цеха (план по ремонту элек
трических машин выполнен 

на 103 процента); цеха ме
таллоизделий (перевыпол
нен план по выпуску посу
ды, кроватей и труб); цеха 
эксплуатации (план отгруз
ки выполнен на 102,6 про
цента). 

Среди коллективов агре
гатов победителями призна
ны комсомольско-молодеж-
ные- коллективы доменной 
печи № 9, мартеновских 
печей № 14, 29, а также 
коллективы блюминга № 2 
и стана «4500». 

СЕГОДНЯ В НОМЕРЕ: 
* НАВСТРЕЧУ СУББОТ
НИКУ 
* ГОДОВЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬ
СТВА — К ДНЮ МЕТАЛ
ЛУРГА 
ф НАЗЫВАЕМ ПОБЕДИ
ТЕЛЕЙ • 

УДАРНЫЙ ТРУД — ЮБИЛЕЮ ЦЕХА 
Коллектив ЛПЦ № 3, 

поддерживая инициативу 
доменщиков и сталепла
вильщиков, развернул 
широкое соревнование по 
выполнению годовых соц
обязательств к Дню ме
таллурга. 

П е р е с м о т р е в свои 
соцобязательства, коллек
тив решил отгрузить до
полнительно к принятым 
ранее еще 1000 тонн ме

талла сверх плана, в том 
числе 500 тонн к первому 
октября — 25-летнему юби
лею цеха. 

С опережением графика 
трудятся коллективы адъю
стажа на отгрузке оцинко
ванного листа и металла 
для смежников из шестого 
листопрокатного. С начала 
месяца ими отправлено 
свыше 1,5 тысячи тонн ме

талла сверх задания. Ли
дерство в социалистическом 
соревновании на адъюста-
же удерживают бригадир 
А. Я. Лавров, штабелиров-
щики В. А. Рындин и Г. К. 
Хабибулина. Ударный труд 
они посвящают предстоя
щему юбилею цеха. 

Б. БУЛАХОВ, 
председатель комитета 
профсоюза ЛПЦ № 3. 

Высокий темп 
С большим трудовым 

подъемом работали в пер
вом квартале нынешнего 
года сталеварские бригады 
двадцать девятой печи. До
полнительно выплавлено 
1880 тонн высококачествен
ной стали. Это в 1,7 раза 
больше, чем предусматри
валось ими в социалистиче
ских обязательствах: 

Сталеварские бригады, 
возглавляемые А. Б. Ракит-
ским и А. И. Манововым, 
сохраняют высокий темп 
работ, набранный в первом 
квартале. 

В. ПЕСЕЦКИЙ, 
председатель комитета 
профсоюза мартенов

ского цеха № 1. 

Итоги выполнения производственного плана за 12 дней апреля 1981 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

Итоги выполнения производственного плана за 12 дней апреля 1981 года 
по цехам и агрегатам (в процентах) 

Рассмотрев итоги социалистического соревнования 
коллективов цехов, инженерных служб, агрегатов, ра
бочих и комсомольско-молодежных коллективов за 
март, управление и профком комбината постановили 
признать победителями социалистического соревнова
ния : 

по .группе цехов горно
обогатительного производ
ства — коллектив аглоце-
ха № 2 с присуждением 
первого места и первой де
нежной премии. За ритмич
ную работу в течение меся
ца размер премии увели
чен на 50 процентов; 

по группе цехов коксохи
мического производства — 
коллектив углеобогатитель
ного цеха с присуждением 
первого места и второй де
нежной премии; 

по группе металлургиче
ских цехов — коллектив 
мартеновского цеха № 1 с 
присуждением первого ме
ста и второй денежной пре
мии. За ритмичную работу 
в течение месяца размер 
премии увеличен на 50 про
центов; 

по группе обжимных це
хов — коллектив обжимно
го цеха № 3 с присуждени
ем первого места и второй 
денежной премии. За рит
мичную работу в течение 
месяца размер премии уве
личен на 50 процентов. За 
достижение высоких пока
зателей в течение трех ме
сяцев подряд наградить кол
лектив Почетной грамотой 
комбината; 

по группе цехов горячего 
проката — коллектив ли
стопрокатного цеха № 1 с 
присуждением первого ме
ста и второй денежной пре
мии. За полное выполнение 
заказов размер премии 
увеличен на 50 прецентов; 

по группе цехов холод
ного проката — коллектив 
листопрокатного цеха № 2 
с присуждением первого 
места и второй денежной 
премии. За полное выполне
ние заказов и неоднократ
ную победу в соревновании 
в течение месяца размер 
премии увеличен на 75 про
центов ; 

по группе цехов, обслу
живающих металлургиче
ские, — коллектив це
ха ремонта металлургиче
ских печей № 2 с присуж
дением первого места и вто
рой денежной премии. За 
неоднократную победу в со. 
ревновании в течение меся
ца размер Премии увеличен 
на 25 процентов; 

по группе ремонтно-ме-
ханических цехов — кол
лектив цеха металлокон
струкций с присуждением 
первого места и первой де
нежной премии; коллектив 
механического цеха с при
суждением первого места и 
первой денежной премии; 

по группе энергетических 
цехов — коллектив тепло
электроцентрали с присуж
дением первого места и 
первой денежной премии; 
коллектив цеха вентиляции 
с присуждением первого ме
ста и первой денежной пре
мии; 

по группе вспомагатель-
ных цехов — коллектив 
ремонтно-строительного це
ха с присуждением первого 
места и первой денежной 
премии; 

по группе цехов произ
водства товаров народного 
потребления — коллектив 
мебельного цеха с присуж
дением первого места и пер
вой денежной премии. За 
неоднократную победу в 

еженедельном соревнова
нии размер премии увели
чен на 25 процентов. За 
неоднократную победу в со
ревновании 1981 года наг
радить коллектив Почетной 
грамотой комбината; 

по группе цехов управле
ния железнодорожного 
транспорта — коллектив ло
комотивного цеха с присуж
дением первого места 'и вто
рой денежной премии; 

по группе цехов управле
ния коммунального хозяй
ства — коллектив водопро-
водно-канализационного хо
зяйства с присуждением 
первого места и первой де
нежной премии; коллек
тив жилищно-коммунально
го отдела № 2 с присужде
нием второго места и второй 
денежной премии. 

Отметить хорошую работу 
коллективов доменного це
ха, копрового цеха № 1. 

Коллективам цехов, при
знанным пооедителями в 
соцсоревновании с присуж
дением первых мест, вру
чаются переходящие Крас
ные знамена управления и 
профкома комоината. Кол
лективу оожимного цеха 
№ д, добившемуся наилуч
ших результатов в выполне
нии социалистических Обя
зательств и плановых зада
ний за первый квартал 
19»1 года, вручить перехо
дящее Красное знамя ме
таллургов ГДР. 

За достижение наилуч
ших показателей в строгом 
соответствии с заказами, 
ритмичную работу в тече
ние месяца, рост производи
тельности труда, выпуск 
продукции повышенного 
качества присудить пере
ходящие призы: 

«За наивысшее производ
ство» — коллективу домен
ного цеха; 

«За наивысшую произво
дительность трудам — кол
лективу оожимного це
ха J\s I ; 

«За экономию и береж
ливость» — коллективу оо
жимного цеха № 1; 

«За высокое качество 
продукции» — коллективу 
листопрокатного цеха № 1; 

«За эффективное исполь
зование вагонного парка 
МПС» — коллективу угле-
подготовительного ц е х а . 

Jtf соревновании коллек
тивов металлургических 
агрегатов, добившихся в 
марте наивысшего произ
водства на уровне лучших 
достижений 1980 года, 
признать победителями и -
выделить денежные пре
мии коллективам: домен
ных печей № 2, 5, марте
новских печей № 2, 12, 13, 
пятиклетевого стана. 

В соревновании среди 
коллективов сталеплавиль
ных агрегатов за увеличе
ние стойкости свода печей 
признать победителями и 
выделить денежные премии 
коллективам мартеновской 
печи № 14 и двухванного 
сталеплавильного агрега
та № 29. 

Присвоить звание «Луч
ший рабочий комбината» и 
премировать в соответствии 
с условиями соревнования 
ударников коммунистиче
ского труда: Мокришина 

(Окончание на 3-й стр.) 

Орган парткома, профкома, комитета ВЛКСМ и управления Магнитогорского 
дважды ордена Ленина и ордена Трудового Красного Знамени 

металлургического комбината имени В. И. Ленина 

ММК КМК НТМК ММК КМК НТМК ММК КМК НТМК 
Чугун 99,4 98,7 99.0 
Сталь 99,4 97,9 101,4 Кокс 99,4 74,3 100.4 Агломерат 103,9 83,5 97,8 
Прокат 99,9 89,6 98,8 Руда 110,6 — 101,3 Огнеупоры 90,9 84,1 93,5 

ММК КМК НТМК 
Доменный цех 99,4 Доменный цех № 1 99,9 
Доменная печь № 2 98.4 Доменная печь № 1 100,0 Доменная печь № 2 102,5 
Доменная печь № 3 106.5 Доменная печь № 4 99.2 

Доменная печь № 2 

Доменная печь № 4 98,6 Доменная печь Ма 4 100,7 
Доменная печь № 6 99.9 Доменная печь |М 2 97,1 
Доменная печь № 7 97.3 

Доменная печь |М 2 
Доменная печь № 3 101,2 

Мартеновский цех № 2 100,5 Мартеновский цех JvTa 1 97,2 Мартеновский цех № 2 107,3 
Мартеновский цех № 3 97,4 Мартеновский цех М 2 98,5 
Мартеновская печь № 2 89,1 Мартеновская печь № 2 100,6 
Мартеновская печь № 3 99,4 Мартеновская печь № 3 99,8 
Мартеновская печь № 11 97,6 

Мартеновская печь № 3 
Мартеновская печь № 17 99,2 

Мартеновская печь № 12 100,6 Мартеновская печь № 10 92,5 
Мартеновская печь № 13 101,2 Мартеновская печь № 7 102,0 Мартеновокая печь № 13 101,1 
Мартеновская печь № 22 101,2 Мартеновская печь № 8 94,2 
Мартеновская печь № 25 108,9 Мартеновская печь № 15 89,0 
Обжимный цех № 3 99,3 Обжимный цех 100,5 
Блюминг № 2 99,9 Блюминг 115,8 
Бригада № 2 блюминга № 2 102,1 .Бригада № 2 блюминга 108,1 
Среднелистовой стан 102,1 Листопрокатный цех 78,5 
Стан «500» 91,4 Среди ©сортный стан 94,3 
Копровый цех № 1 101,2 Копровый цех 98,2 Кадровый цех 96,4 

• ЖДТ 106,9 ЖДТ 98,7 ЖДТ 100,7 
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П А Р Т И Й Н О Е С О Б Р А 
Н И Е : И Т О Г И X X V I 
С Ъ Е З Д А К П С С И З А 
Д А Ч И П А Р Т И Й Н О Й 
О Р Г А Н И З А Ц И И К О М 
Б И Н А Т А 

В понедельник, как уже сообщалось, открылось собрание коммуни
стов комбината. Выступившие в прениях активно, с большой заинтересо
ванностью обсуждали доклад «Об итогах XXVI съезда КПСС и задачах 
партийной организации комбината, вытекающих из решений съезда и 
доклада Генерального секретаря ЦК КПСС товарища Л. И. Брежнева». 
На каких вопросах и проблемах сосредоточили они основное внимание? 

ЗА ЭФФЕКТИВ
НОСТЬ 
ЭКОНОМИКИ 

— Д о м е н щ и к и , к а к и все 
с о в е т с к и е л ю д и , п р и с т у п и 
л и к в ы п о л н е н и ю и с т о р и ч е 
с к и х р е ш е н и й X X V I с ъ е з д а 
К П С С , — с к а з а л с е к р е т а р ь 
ц е х о в о й п а р т и й н о й о р г а н и 
з а ц и и В . А . Щ е р б и н и н . — 
Т р у д о в о й н а к а л , к о т о р ы й 
ц а р и л в п р е д с ъ е з д о в с к о м 
с о р е в н о в а н и и и в д н и р а б о 
т ы с ъ е з д а , не о с л а б е в а е т . 
Д о м е н щ и к и о д н и м и и з п е р 
в ы х в ы с т у п и л и с п р е д л о ж е 
н и е м — п р е д с ъ е з д о в с к у ю 
у д а р н у ю т р у д о в у ю в а х т у 
п р о д л и т ь до к о н ц а 1 9 8 1 го
д а и д о з о л о т о г о ю б и л е я 
к о м б и н а т а . И х п р и з ы в и 
с л о в а н е р а с х о д я т с я с де 
л о м . П е р в о н а ч а л ь н о п р и н я 
тое н а г о д о б я з а т е л ь с т в о п о 
с в е р х п л а н о в о м у п р о и з в о д с т 
ву в ы п о л н е н о к о т к р ы т и ю 
с ъ е з д а . В с е г о з а п е р в ы й 
к в а р т а л н ы н е ш н е г о г о д а 
с т р а н а п о л у ч и л а 21 т ы с я ч у 
т о н н с в е р х п л а н о в о г о ч у г у 
н а . К о м м у н и с т ы , в е с ь к о л 
л е к т и в ц е х а н е у с п о к а и в а 
ю т с я н а д о с т и г н у т о м . О н и 
п р о д о л ж а ю т и с к а т ь п у т и 
д а л ь н е й ш е г о н а р а щ и в а н и я 
п р о и з в о д с т в а , п о в ы ш е н и я 
к а ч е с т в а ч у г у н а и э ф ф е к 
т и в н о с т и э к о н о м и к и . С е г о д 
н я м ы з а я в л я е м , ч т о в о д и н 
н а д ц а т о й п я т и л е т к е п о 
с р а в н е н и ю с д е с я т о й п р и 
р о с т п р о и з в о д с т в а ч у г у н а 
б е з в в о д а н о в ы х м о щ н о с т е й 
с о с т а в и т 2 ,2 м и л л и о н а т о н н . 
Это н а м н о г о б о л ь ш е т о г о , 
ч т о с п о с о б н а д а т ь з а г о д д о 
м е н н а я п е ч ь № 9. 

З а д а ч а н е л е г к а я ! В е д ь 
с р е д н е с у т о ч н о е п р о и з в о д с т 
во у ж е д о с т и г л о 3 3 т ы с я ч 
т о н н — ц и ф р ы , в р е а л ь н о с т ь 
к о т о р о й д е с я т ь л е т н а з а д 
н и к т о н е в е р и л . А с е г о д н я 
о н а в с е м и в о с п р и н и м а е т с я 
к а к д о л ж н о е . З н а ч и т , н а ш и 
д о м е н н ы е п е ч и и м е ю т са
м у ю в ы с о к у ю и н т е н с и в 
н о с т ь п л а в к и и д о с т и г л и 
у р о в н я л у ч ш и х з а р у б е ж н ы х 
д о м е н н ы х п е ч е й . И это п р и 
и з м е н и в ш е м с я , н е в л у ч 
ш у ю с т о р о н у , с н а б ж е н и и 
р у д н ы м с ы р ь е м и к о к с о м . 

Ч т о б ы р е ш и т ь п о с т а в л е н 
н у ю н а м и в а ж н у ю н а р о д н о 
х о з я й с т в е н н у ю з а д а ч у , н а 
д о м н о г о п о р а б о т а т ь . П а р -

т и в б р и г а д ы № 3 с т а н ц и и 
В х о д н а я , г д е д и с п е т ч е р о м 
р а б о т а е т з а м е с т и т е л ь п а р т 
г р у п о р г а В . А . К у з н е ц о в , а 
п р о ф г р у п о р г о м —- Е. М. 
М о с к а л е в , п р и з в а л в с е х ж е 
л е з н о д о р о ж н и к о в к о м б и н а 
т а р а б о т а т ь в о д и н н а д ц а т о й 
п я т и л е т к е п о д д е в и з о м 
« Ц е х а м к о м б и н а т а - — бес
п е р е б о й н о е т р а н с п о р т н о е об
с л у ж и в а н и е . Г р у з а м 11-й 
п я т и л е т к и — з е л е н у ю у л и 
ц у ! » . 

К о л л е к т и в т е п л о в о з а 
№ 2 2 8 п о д р у к о в о д с т в о м 
с т а р ш е г о м а ш и н и с т а , к о м 
м у н и с т а П . П . Ш е м е т о в а 
п р и з в а л все б р и г а д ы и к о -

и з в о д с т в е н н о и п р о г р а м м о й , * 
— с к а з а л а э л е к т р о с л е с а р ь " 
Г. В. М е л ь н и к . Он у ж е с э к о - ; 
н о м и л 575 971 к и л о в а т т - " 
ч а с э л е к т р о э н е р г и и и 8 2 0 ' 
т о н н у с л о в н о г о т о п л и в а . В 
э т о м б о л ь ш у ю р о л ь с ы г р а л а -
п р о в е д е н н а я р е к о н с т р у к ц и я " 
к о т л о в и т у р б о к о м п р е с с о р 
р о в . И в д а л ь н е й ш е м н а ш ! 
к о л л е к т и в б у д е т ее прово-° 
д и т ь . Я ж е вот н а ч т о х о ч у ! 
о б р а т и т ь в н и м а н и е . В с в я з и ; 
с п р е д с т о я щ е й р е к о н с т р у к - * 
ц и е й д о м е н н о й п е ч и № 4 ; 
н а д о п а р а л л е л ь н о р е ш а т ь * 
в о п р о с о з а м е н е к о т л о в * 
с р е д н е г о д а в л е н и я н а п е р - : 

ПРИМЕР 
ДЛЯ 
ПОДРАЖАНИЯ 

Н А Г Л А В Н Ы Х Н А П Р А В Л Е Н И Я Х 
т и и н а я о р г а н и з а ц и я в и д и т 
п у т и , к о т о р ы м и н а д о и д т и 
д а л ь ш е , и н а ц е л и в а е т н а 
э т о к о л л е к т и в . 

Д а л ь н е й ш а я р е к о н с т р у к 
ц и я д о м е н н ы х п е ч е й , а в т о 
м а т и з а ц и я и м е х а н и з а ц и я 
т р у д о е м к и х п р о ц е с с о в , 
у л у ч ш е н и е у с л о в и й т р у д а и 
р е ш е н и е д р у г и х т е х н и ч е 
с к и х в о п р о с о в — п е р в о е н а 
п р а в л е н и е . Оно з а л о ж е н о в 
п л а н е т е х н и ч е к о г о и э к о 
н о м и ч е с к о г о р а з в и т и я ц е х а 
в о д и н н а д ц а т о й п я т и л е т к е . 
О д н а к о н е о б х о д и м о с д е л а т ь 
о д н о к р и т и ч е с к о е з а м е ч а 
н и е . Б е з н о в о г о а д м и н и с т р а 
т и в н о г о к о р п у с а н е в о з м о ж 
н о у л у ч ш и т ь б ы т о в ы е у с л о 
в и я в ц е х е . С л е д о в а т е л ь н о , 
у ж е с е г о д н я н а д о н а с т о й ч и 
вее в е с т и п о д г о т о в к у к е г о 
с т р о и т е л ь с т в у , 
у В т о р о е н а п р а в л е н и е * — 
у с и л е н и е о р г а н и з а т о р с к о й 
р а б о т ы . Р а з в и т и е и с о в е р 
ш е н с т в о в а н и е д е й с т в е н н ы х 
ф о р м с о ц и а л и с т и ч е с к о г о со
р е в н о в а н и я , п о д к р е п л е н н ы х 
п р о д у м а н н ы м и с и с т е м а м и 
м о р а л ь н о г о и м а т е р и а л ь н о 
го с т и м у л и р о в а н и я , веде 
н и е л и ц е в ы х с ч е т о в э к о н о 
м и и н а р а б о ч и х м е с т а х , п е 
ч а х , у ч а с т к а х и в б р и г а д а х 
и к о м п л е к с д р у г и х о р г а н и 
з а ц и о н н ы х в о п р о с о в . 

И д е и с ъ е з д а — в м а с с ы . 
Этот л о з у н г м ы с т а в и м в 
о с н о в у и д е о л о г и ч е с к о й и 
м а с с о в о - п о л и т и ч е с к о й ра 
б о т ы п а р т и й н о й о р г а н и з а 
ц и и . Е е а к т и в н о в е д у т п р о 
п а г а н д и с т ы в с е х з в е н ь е в 
п о л и т у ч е б ы , п о л и т и н ф о р м а 
т о р ы , л е к т о р ы и а г и т а т о р ы . 
У п о р д е л а е т с я н а в о с п и т а 
н и е к а ж д о г о т р у д я щ е г о с я в 
д у х е б е р е ж л и в о с т и , р а ч и 
т е л ь н о г о о т н о ш е н и я к о в с е 
м у , ч т о м ы и м е е м . 

Ц е л е у с т р е м л е н н о осу 
щ е с т в л я я г л а в н ы е н а п р а в 
л е н и я в р а б о т е , д о м е н щ и к и 
д о б ь ю т с я н о в ы х у с п е х о в в 
п о в ы ш е н и и э ф ф е к т и в н о с т и 
э к о н о м и к и . 

ЧТОБЫ БОЛЬШЕ 
БЫЛО КОКСА 

— Т р у д я щ и е с я у г л е п о д -

г о т о в и т е л ь н о г о ц е х а в з и м 
н и й т р у д н ы й п е р и о д н е д о 
п у с т и л и н и о д н о г о с р ы в а в 
о б е с п е ч е н и и ш и х т о й к о к с о 
в ы х б а т а р е й , — г о в о р и л в 
с в о е м в ы с т у п л е н и и б р и г а 
д и р э т о г о ц е х а А . П . К р ы -
м о в . — О н и н а п о л т о р а ч а 
са п р о т и в н о р м ы с о к р а т и л и 
п р о с т о и в а г о н о в п о д в ы г р у з 
к о й , ч т о п о з в о л и л о в ы с в о 
б о д и т ь д о п о л н и т е л ь н о с о т н и 
в а г о н о в д л я п е р е в о з к и н а 
р о д н о х о з я й с т в е н н ы х г р у з о в . 

К о м м у н и с т ы ц е х а н а 
п р а в л я ю т с в о и у с и л и я н а 
у л у ч ш е н и е р и т м и ч н о с т и 
р а б о т ы , п о в ы ш е н и е к а ч е с т 
ва ш и х т ы и у к р е п л е н и е 
т р у д о в о й д и с ц и п л и н ы в 
к о л л е к т и в е . О д н а к о д л я 
у л у ч ш е н и я р и т м и ч н о с т и р а 
б о т ы н а м н а д о п о м о ч ь ре 
ш и т ь и р я д т е х н и ч е с к и х во
п р о с о в . В в о д в д е й с т в и е 
п е р в о г о ж е л е з н о д о р о ж н о г о 
п у т и п а р к а у г л е м о й к и н а 
м е ч а л с я н а д е к а б р ь 1 9 8 0 
г о д а . Н о э т о г о п у т и н е т в 
д е й с т в и и и с е г о д н я . П р е д 
у с м о т р е н а з а м е н а с т а ц и о 
н а р н о г о р о т о р н о г о в а г о н о -
о п р о к и д ы в а т е л я . О н п о л у 
ч е н , л е ж и т н а с к л а д е , н о 
у с т а н о в к а его не в е д е т с я . 
Н е т т а к ж е с д в и г о в и в 
с т р о и т е л ь с т в е п е р е д в и ж н о г о 
в а г о н о о п р о к и д ы в а т е л я . В м е 
сто н е г о п р и м е н я е м т е п л о 
в о з , к о т о р ы й и с п о л ь з у е т с я 
н а 7 0 п р о ц е н т о в е г о м о щ н о 
с т и . Р е ш е н и е э т и х в о п р о с о в 
п о з в о л и т н а м р а б о т а т ь р и т 
м и ч н е е , п р о и з в о д и т е л ь н е е , 
ч т о п о л о ж и т е л ь н о с к а ж е т с я 
н а у в е л и ч е н и и п р о и з в о д с т 
ва к о к с а . 

ИНИЦИАТИВЬ 
В Д Е Й С Т В И И 

В х о д е п р е д с ъ е з д о в с к о г о 
с о ц и а л и с т и ч е с к о г о с о р е в н о 
в а н и я и в д е н ь о т к р ы т и я 
п а р т и й н о г о с ъ е з д а н е к о т о 
р ы е к о л л е к т и в ы ж е л е з н о д о 
р о ж н о г о т р а н с п о р т а в ы с т у 
п и л и с и н и ц и а т и в а м и . О 
н и х р а с с к а з а л в с в о е м в ы 
с т у п л е н и и п р е д с е д а т е л ь 
ж е л д о р к о м а п р о ф с о ю з а 
В. 3 . Б л и з ш о к . Т а к , к о л лень 
л о н н ы pa6oTjj^^T^eMOKTaA 
д о р е м о н т а б е з в н е п л а н о / 

if 
в ы х з а х о д о в л о к о м о т и в о в в 

^ д е п о . 
Т р у д я щ и е с я с т а н ц и и 

С т а л ь н а я п е р в ы м и н а т р а н 
с п о р т е п о д д е р ж а л и п р е д л о 
ж е н и е п е р е д о в ы х к о л л е к т и 
в о в к о м б и н а т а —- у д а р н у ю 
п р е д с ъ е з д о в с к у ю т р у д о в у ю 
в а х т у п р о д л и т ь д о к о н ц а 
1 9 8 1 г о д а и п о с в я т и т ь ее 
д о с т о й н о й в с т р е ч е 5 0 - л е т и я 
к о м б и н а т а . 

П а р т и й н ы й , п р о ф с о ю з 
н ы й и к о м с о м о л ь с к и й к о 
м и т е т ы т р а н с п о р т а п о з а б о 
т и л и с ь о т о м , ч т о б ы к а ж 
д ы й т р у д я щ и й с я з н а л об 
э т и х и н и ц и а т и в а х и з н а л , 
к а к и х п р е т в о р и т ь в ж и з н ь , 
п р а к т и ч е с к и е д е л а . И все 
о н и , н а д о з а м е т и т ь , п о л у ч и 
л и ш и р о к о е р а с п р о с т р а н е 
н и е и д а ю т о щ у т и м ы е ре 
з у л ь т а т ы . В п о л н о м о б ъ е м е 
о б е с п е ч и в а е т с я п е р е в о з к а 
с в е р х п л а н о в ы х ч у г у н а , ста 
л и , п р о к а т а и д р у г о й п р о 
д у к ц и и , у л у ч ш е н о и с п о л ь 
з о в а н и е и у с к о р е н о б о р о т 
в а г о н о в п а р к а М П С . 

К о л л е к т и в ж е л е з н о д о 
р о ж н и к о в н е у с п о к а и в а е т с я 
н а д о с т и г н у т о м . П о д р у к о 
в о д с т в о м п а р т и й н о й о р г а н и 
з а ц и и он у д е л я е т м н о г о 
в н и м а н и я п р и в е д е н и ю в 
д е й с т в и е и м е ю щ и х с я р е з е р 
в о в . В э т и х ц е л я х н а м е ч а 
е т с я в ы п о л н и т ь р а б о т ы по 
э л е к т р и ч е с к о й ц е н т р а л и з а 
ц и и с т р е л о к и с и г н а л о в п я 
т о г о м а н е в р о в о г о р а й о н а 
с т а н ц и и С т а л ь н а я , р е к о н 
с т р у к ц и и р е м о н т н о й б а з ы 
ц е х а п у т и и м н о г и е д р у г и е . 

Ж е л е з н о д о р о ж н и к и сде 
л а ю т все , ч т о б ы у с п е ш н о 
в ы п о л н и т ь п л а н и с о ц и а л и 
с т и ч е с к и е о б я з а т е л ь с т в а 
п е р в о г о г о д а о д и н н а д ц а т о й 
п я т и л е т к и и д о с т о й н о в с т р е 
т и т ь 5 0 - л е т и е к о м б и н а т а . 

О Р Е К О Н С Т Р У К 
ЦИИ и 
ЭКОНОМИИ 

— К о л л е к т и в п а р о - в о з д у -
х о д у в н о й э л е к т р о с т а н ц и и в^ 
1 9 8 1 г о д у , к а к и п р е ж д е , 
у с п е ш н о с п р а в л я е т с я с п р о -

в о м б л о к е и у ж е в б л и ж а й - ; 
ш е е в р е м я в ы п о л н и т ь д л я ; 
э т о г о т е х н и к о - э к о н о м и ч е - ; 
с к о е о б о с н о в а н и е . 1 

М н о г о е д е л а е т с я н а к о м - ; 
б и н а т е п о э к о н о м и и топлив- i 
н о - э н е р г е т и ч е с к и х и вовле- ! 
ч е н и ю в о б о р о т в т о р и ч н ы х ! 
р е с у р с о в . Н о у с п е х и м е т а л - ! 
л у р г о в м о г л и б ы т ь более ! 
з н а ч и т е л ь н ы м и , е с л и б ы все! 
о н и б ы л и б о л е е б е р е я с л и в ы - ; 
м и . С е й ч а с м ы п е р е ш л и н а ; 
л е т н е е в р е м я и с ч и с л е н и е . ; 
О д н а к о во м н о г и х ц е х а х , в! 
т о м ч и с л е и в н а ш е м , ее-! 
т е с т в е н н ы й свет в п о л н о й ! 
м е р е не и с п о л ь з у ю т , и це-1 
л ы м и д н я м и г о р и т э л е к т р и - j 
ч е с к и й свет . Р е д к о в к а к о м ; 
ц е х е п р и в е л и в п о р я д о к ок-[ 
н а . В о с т а л ь н ы х ж д у т суб- ; 
б о т н и к а и л и д р у г о г о п о д х о - ! 
д я щ е г о в р е м е н и . А это о ж и - ! 
д а н и е в л е ч е т з а с о б о й пере- ! 
р а с х о д с о т е н к 'иловатт -ча - ! 
сов э л е к т р о э н е р г и и . Вот н а ! 
ч т о н а д о о б р а т и т ь в н и м а - j 
н и е к а ж д о м у и з н а с , к о м - ; 
м у н и с т о в . '• 

В п р е н и я х н а с о б р а н и и 
т а к ж е в ы с т у п и л и н а ч а л ь 
н и к а г л о ц е х а № 1 М. И . 
М е д в е д е в , м а с т е р п р о и з в о д 
с т в а м а р т е н о в с к о г о ц е х а 
№ 3 П . В . Ч е р н я в с к и й и 
э л е к т р и к , п а р т г р у п о р г ли
с т о п р о к а т н о г о ц е х а № 5 
В. В . П о д о л я н . О н и говори
л и о р а б о т е с в о и х п а р т и й 
н ы х о р г а н и з а ц и й и к о л л е к 
т и в о в по с о в е р ш е н с т в о в а 
н и ю п р о и з в о д с т в а , п о в ы ш е 
н и ю его э ф ф е к т и в н о с т и и 
к а ч е с т в а в ы п у с к а е м о й про
д у к ц и и . С а м о к р и т и ч н о от
м е ч а л и и м е ю щ и е с я недо
с т а т к и и у к а з ы в а л и , к а к и е 
п р и н и м а ю т с я м е р ы п о и х 
у с т р а н е н и ю . О н и в ы р а з и л и 
у в е р е н н о с т ь , ч т о к о л л е к т и 
в ы т р у д я щ и х с я п о д р у к о 
в о д с т в о м п а р т и й н ы х орга
н и з а ц и й в ы п о л н я т и с т о р и 
ч е с к и е р е ш е н и я X X V I с ъ е з 
д а К П С С . 

П . К У Ч У М О В . ~ 

На с н и м к а х : и а о д н о м и з с о б р а н и й к о м м у н и с т о в к о м б и н а т а . 
Фото Н. Нестеренко. 

В э т о м г о д у к о л л е к 
т и в к о к с о х и м и ч е с к о г о 
п р о и з в о д с т в а о т м е ч а е т 
с в о й п о л у в е к о в о й юби
л е й . К а ж д ы й м о л о д о й 
р а б о ч и й К Х П с т р е м и т с я 
в с т р е т и т ь з н а м е н а т е л ь 
н у ю д а т у н о в ы м и т р у д о 
в ы м и у с п е х а м и . В ц е х а х 
п р о и з в о д с т в а ш и р о к и й 
р а з м а х п р и о б р е л о с о ц и а 
л и с т и ч е с к о е с о р е в н о в а 
н и е , п о с в я щ е н н о е с л а в 
н о м у ю б и л е ю к о к с о х и -
м а . 

Т р у д н о р а с с к а з а т ь 
с р а з у о в с е х д о с т и ж е 
н и я х , к о т о р ы х д о б и в а ю т 
с я к о м с о м о л и я и м о л о 
д е ж ь м н о г о т ы с я ч н о г о 
к о л л е к т и в а . С е г о д н я м ы 
п о б ы в а е м т о л ь к о в од
н о м ц е х е — р е м о н т н о -
м е х а н и ч е с к о м к у с т е 
К Х П . 

П р о д у к ц и я , к о т о р у ю 
з д е с ь и з г о т о в л я ю т , н е о б х о 
д и м а д л я в с е в о з м о ж н е й ш и х 
р е м о н т о в т е х н и к и к о к с о х и 
м и ч е с к о г о ( п р о и з в о д с т в а . В 
о с н о в н о м , э т о т о к а р н ы е и з 
д е л и я . 

О б ы ч н а я с м е н а , к а к и 
в е з д е н а к о м б и н а т е , н а ч и 
н а е т с я в ц е х е с о с м е н н о -
в с т р е ч н о г о с о б р а н и я . И н т е 
р е с н о п р о х о д и т оно в с м е н о 
м а с т е р а М. В . Б у р л а к о в а . 
Н а с о б р а н и и в е д у т с я д е л о 
в ы е р а з г о в о р ы , р а з б и р а ю т 
с я у д а ч и и п р о м а х и п р е д ы 
д у щ е й с м е н ы , а в з а к л ю ч е 
н и е м а с т е р д а е т з а д а н и е 
р а б о ч и м . 

И вот р а б о т а з а к и п е л а . 
С т а р а т е л ь н о в ы т а ч и в а е т ва 
л ы д л я м е х а н и з м а о т в и н ч и 
в а н и я м о л о д о й т о к а р ь Свет
л а н а Ш и х о з а , н а к р а н е ра 
б о т а е т Г а л и н а В о т к н а , чет 
к о и с л а ж е н н о ш л и ф у е т де
т а л и Л ю д м и л а К у р н о с о в а . . . 

У э т и х д е в у ш е к м н о г о об
щ е г о . Н а п р и м е р , С в е т л а н а 
и Г а л и н а — п о д р у г и с дет
с т в а , в м е с т е у ч и л и с ь в ш к о 
ле с о в х о з а В о с т о ч н ы й 
Б р е д и н с к о г о р а й о н а . А по
т о м р е ш и л и п о е х а т ь в го
р о д , о к о н ч и л и Г П Т У № 19 
и п р и о б р е л и с п е ц и а л ь н о с т ь 
т о к а р я . В п р о ч е м , с е й ч а с 
о н и в л а д е ю т е щ е и с м е ж 
н о й п р о ф е с с и е й к р а н о в щ и 
к а , п р и ч е м н и в ч е м н е ус
т у п а ю т с в о и м с т а р ш и м к о л 
л е г а м . 

Ч у т ь р а н ь ш е п р и ш л а в 
ц е х Л ю д м и л а К у р н о с о в а . 
П е р е д о в а я ш л и ф о в щ и ц а ве
дет б о л ь ш у ю о б щ е с т в е н н у ю 
р а б о т у : я в л я е т с я с е к р е т а 
р е м к о м с о м о л ь с к о й о р г а н и 
з а ц и и р е м о я т н о - м е х а н и ч е -
с к о г о к у с т а К Х П . З а ус
п е ш н у ю р а б о т у в д е с я т о й 
п я т и л е т к е Л ю д м и л а н а г р а 
ж д е н а м е д а л ь ю « З а т р у д о 
вое о т л и ч и е » . 

— Э т и д е в у ш к и , — гово
р и т м а с т е р М . В . Б у р л а к о в , 
— я в л я ю т с я г о р д о с т ь ю н а 
ш е г о ц е х а . О н и п о с т о я н н о 
в ы п о л н я ю т с м е н н о е з а д а 
н и е н а 1 0 6 — 1 0 8 п р о ц е н т о в 
о о т л и ч н ы м к а ч е с т в о м р а 
бот. 

*• П р и п о д в е д е н и и и т о г о : 
jjj р а б о т ы з а м и н у в ш и й м е с я ц 
Е среди , к о м с о м о л ь ц е в и мо-
*" л о д е ж и к о к с о х и м и ч е с к о г о 
5 п р о и з в о д с т в а С в е т л а н а Ш и -
5 х о в а , Г а л и н а В о т и н а и 
Z Л ю д м и л а К у р н о с о в а б ы л и 
Е п р и з н а н ы п о б е д и т е л я м и со-
Е ц и а л и с т и ч е с к о г о с о р е в н о в а -
Е н и я , п о с в я щ е н н о г о 50-ле-
Е т и ю к о к е ох и м а. 

S Н. Ф У Р У К И Н , 
5 г а з о в щ и к к о к с о в о г о 
S ц е х а № 3» 
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С Т Е Н Д П О Ч Е Т А 

В списках наставников 
третьего листопрокатного 
цеха вы не найдете имя 
Владимира Гурко. А между 
тем, добрый десяток моло
дых резчиков цеха на воп
рос, кого они считают сво
им учителем, без колеба
ний назовут именно его. 
Никакого противо р е ч и я 
здесь нет. Просто различ
ного рода списки не всегда 
поспевают за жизнью. К 
тому же на примере В. Гур
ко мы сталкиваемся с но
вым явлением в наставни
честве: в роли учителей 
сейчас часто выступают не 
только ветераны производ
ства, обладающие большим 
опытом, но и те, кто сам 
относительно недавно был 
обучаемым. 

Владимиру нет и тридца
ти. В цех он пришел восемь 
лет назад, по окончании 
тринадцатого училища. Не
легко ему пришлось пона
ч а л у : теория может быть 
сколь угодно совершенной, 
а полного соотношения с 
практикой ей все равно не 
достичь. Производство по
ставило перед Владимиром 
не умозрительные, а кон
кретные задачи, без реше
н и я которых немыслима 
дальнейшая самостоятель
ная работа. Знай хорошо 
весь агрегат резки, но осо
бенно изучи вот этот узел, 
он больше всего капризни
чает; умей делать все, что 
тебе положено по должно
сти, но примечай, на каких 
операциях опытный резчик 
выигрывает время, за счет 
чего дсоивается качества 
продукции. 

Умению выделять в рабо
те главное, то, от чего за
висит конечный успех дела, 
научился В. Гурко у опыт
ного резчика, ударника 
ко мм у н ие тич еск о го тр у д а 
В. П. Конюхова. И к тому, 
что старший мастер про
катного отделения говорит 
о Г у р к о : «Оборудование 
агрегатов и технологию 
резки металла Владимир 
знает на «отлично». С его 
мнением считаются и опыт
ные р а б о ч и е » . К этой 
оценке по-доброму прича-
стэн и наставник вчерашне
го ученика. 

На втором агрегате про
дольно - поперечной резки 
знают: если перевалка ле
тучих ножниц, наиболее 
ответственного узла маши
ны, пришлась ка смену, в 
которой работает Гурко, 
значат, две—три бригады 
могут быть спокойны за 
качество карточек. Пере
валку он делает быстро и с 
гарантией. Да и в других 
операциях он постоянно де
монстрирует высокий класс 
работы. Не зря ему доверя
ет подменять старшего рез
чика. 

Нередко бывает так, что 
и по профессиональной 
подготовленности, и по 
опыту рабочий вполне мо
жет б ы т ь наставником. 
Вносят его в соответствую
щий список, прикрепляют 

к нему ученика — не идет 
дело: новичок ходит кис
лый, работу свою выполня
ет нехотя, самостоятельно: 
сти — ноль. Меняют учени
ка — тот же результат. И 
все потому, что не получа
ется между наставником и 
учеником контакта. 

Да, чтобы учить, нужен 
педагогический дар. Гово
ря проще, нужно уметь 
сделать так, чтобы ученик 
хотел получать знания и 
умения имено от этого че
ловека. К резчику металла 
В. Гурко молодежи тянется 
сама : присматриваются к 
его работе, задают вопросы, 
просят что-то объяснить, 

рассказать . И Володя, уме
ет преподать сложную на
уку резчика доходчиво и 
ненавязчиво. И не тоном 
мэтра, а по-товарищески. 
Наверное, в этом и заклю
чается то главное, чем при
тягивает он новичков: Во
лодя, сам молодой рабочий, 
умеет обращаться с ними 
тактично, уважая в них 
людей, выбравших почет
ное дело рабочего. И соб
ственная его молодость 
здесь не помехою, а по
мощницей, она помогает 
ему лучше понимать ребят. 

— Работать с Гурко — 
одно удовольствие, — го
ворит о Володе один из его 
подопечных Виктор Иго-
шин. — Часто и спраши
вать ничего не нужно — 
смотри да учись, как лов
ко, быстро, с увлечением 
он работает. Он для нас 
вроде рабочего эталона. 

А случается, что и не 
ждет Гурко, пока новичок 
придет к нему за помощью, 
— сам поспешит к нему. 
Вот у подручного резчика 
Анатолия Астахова случи
лась заминка — не получа
ется укладка карточек на 
втором кармане пакетирую
щего устройства. Нервнича
ет Анатолий, крутит Штур
валы настройки — не по
могает: карточки ложатся 
в пачку наперекос, на них 
набегают очередные... Но 
вот спокойно п о д х о д и т 
Гурко, неспешно подгоня
ет щековины, упор — и 
карточки опять ложатся в 
аккуратную пачку. При 
этом он ровным тоном, по-
дружески наставляет Аста
хова. 

•Володя знает, что даже в 
этой «нервной» ситуации 
из-за укладки м о ж е т 
остановиться линия! — 
главное — избежать нер
возности в отноше н и я х 
между членами з в е н а . 
Иной ведь как на его месгэ 
с д е л а л бы? Подбежал, 
хвать, брось, настроил, от
ругал.. . Делу-то поможет, а 
вот настроение у товарища 
надолго испортится, и ни
к а к а я наука ему в голову 
не пойдет. 

По-моему, совсем не 
случайно у В. Гурко отлич
но получается перевалка, и 
карточки из-под заменен
ных им ножниц выходят 
высокого качества — без 
заусениц и косины. На
стройка этого ответственно
го узла сродни той обязан
ности, которую он добро
вольно взял на себя: сверх
тонкая настройка молодых 
рабочих на труд добросо
вестный и качественный. 
Для Игоря Бородавкина, 
Виктора Игошина, Анато
лия Астахова, работающих 
сейчас на агрегатах резки, 
для Сергея Грищенко, кото
рый служит в армии, он 
стал и- учителем и товари
щем. 

И. ЧЕЦКИЙ, 
машинист-оператор 

ЛПЦ № 3. 
Па снимке: В. Гурко. 

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.) 

Юрия Ивановича, обжигаль
щика И Д К ; Микутского 
Николая Арсентьевича, 
машиниста мельниц РОФ; 
Скопцова Ивана Тимофееви
ча, агломератчика аглоце-
ха № 2 ; Кузнецова Вален
тина Ивановича, дозировщи
ка аглоцеха № 1; Сосиновя-
ча Алексея Павловича, ма
шиниста углеперегрузка-
теля углеподготовительного 
цеха ; Красильникова Ген
надия Анатольевича* аппа
ратчика цеха улавливания 
№ 2 ; Зайцева Николая Ни
китовича, машиниста ту
шильного вагона коксово
го цеха № 1; Симона Вик
тора Филипповича, горно

вого доменного цеха; Пу-
стомолотова Бориса Андре
евича, газовщика доменно
го цеха ; Леонтьева Ивана 
Васильевича, машиниста 
вагон-весов доменного цеха; 
Спрынчука Владимира Ва
сильевича, сталевара марте
новского цеха № 1; Мамы-
шева Юрия Ивановича, под
ручного сталевара марте
новского цеха № 1; Галим-
бекова Расима Фарутдино-
вича, разливщика марте
новского цеха № 1; .Деми
на Александра Ивановича, 
машиниста разливочного 
крана мартеновского це
ха № 1; Полетаева Лури-
са Константиновича, ма
шиниста завалочной маши
ны мартеновского цеха № 1; 
Мусина Макара Степанови
ча, машиниста крана коп
рового цеха № 2; Соловьева 

Михаила Петровича, газо
резчика копрового цеха 
№ 2; Керимова Яракмеда 
Джамалдиновича, огнеупор
щика ЦРМП № 1; Зайцева 
Виктора Васильевича, опе
ратора ЛПЦ № 7; Маслен
никова Геннадия Алексе
евича, старшего вальцов
щика ЛПЦ № 7; Кузьмина 
Михаила Александровича 
старшего резчика металла 
ЛПЦ № 7; Биктимирова 
Равиля Сабировича, стар
шего нагревальщика ОПЦ; 
Лупало Ивана Ефимовича 
машиниста крана прокатно
го цеха № 9; Малышева Ва
лерия Леонтьевича, маши
ниста турбин ЦЭС; Ларки-
на Вячеслава Ивановича, 
электромонтера электроку
ста ; Серпокрылова Юрия 
Гавриловича, машиниста 
котла ЦЭС; Воронова Вик

тора Ивановича, электро
слесаря ПВЭС; Прокопова 
Леонида Александровича, 
формовщика цеха излож
ниц ; Фролова Владимира 
Ивановича, электросварщи
ка Ц М К ; Стогова Петра 
Ивановича, слесаря ЦРМО 
№ 1 ; Овчинникова Вале
рия Константиновича, то
каря ЦРМО № 2; Макеева 
Александра Михайловича, 
машиниста тепловоза локо
мотивного цеха ЖДТ; Со-
лопова Григория Михайло
вича, контролера отдела 
технического контроля, а 
также Полетаеву Людмилу 
Николаевну, штамповщицу 
цеха металлоизделий. 

В соревновании за уско
рение внедрения мероприя
тий технического прогрес
са с р е д и инженерных 
служб признать победите
лем за первый квартал кол
лектив центральной лабо
ратории автоматизации. 

ф НА КОНКУРС, ПОСВЯЩЕННЫЙ 50-ЛЕТИЮ ММК 

молодой 
НАСТАВНИК 

С" ЖЕГОДНО (этот год также не 
будет исключением) в Челя

бинске проходит областная ярмар
ка, на которой обязательно при
сутствуют представители торговых 
организаций и п р е д п р и я т и й 
области, выпускающих товары на
родного потребления. Непременным 
у ч а с т н и к о м э т и х ярмарок 
является Магнитогорский метал
лургический комбинат. Его предста
вители демонстрируют образцы вы
пускаемой продукции,значительную 
часть которой составляет посуда: 
ведра, тарелки, чашки, кастрюли, 
кружки, кухонные наборы и т. д. 
Здесь же заключаются договоры 
между предприятиями' и торговой 
сетью на поставку того или иного 
изделия. Такая же, только респуб
ликанская ярмарка проходит раз в 
год в Москве, где ММК также пред
ставляет образцы своей продукции. 
Договаривающиеся стороны более 

+ З А СТРОКОЙ РЕШЕНИЙ XXVI 

разукрашивают, а тарелки нет. Поче
му?». 

Вот такое письмо. Сразу отметим, 
что вопросы в нем ставятся правиль
ные, отвечающие требованиям сегод
няшнего дня, мысли, в нем выска
занные, созвучны требованиям, кото
рые предъявляются к производству 
товаров народного потребления «Ос
новными направлениями экономиче
ского и социального развития СССР 
на 1981 —1985 годы и на период до 
1990 года». А в них сказано прямо: 
«Предусмотреть дальнейшее расши
рение и улучшение ассортимента, 
повышение качества товаров в соот
ветствии с растущими потребностя
ми советских людей. Совершенство
вать координацию и специализацию 
в производстве, а также контроль за 
качеством товаров народного потреб
ления». 

В подтверждение правильности 
поставленных автором письма воп-

СЪЕЗДА КПСС 

ТАРЕЛКА С ЦВЕТОЧКАМИ 
высокого ранга заключают соглаше
ния , и таким образом намечается 
конкретная программа работы той 
или иной отрасли промышленности 
по выпуску товаров народного по
требления. При этом учитывается 
как общий объем выпуска продук
ции, так и ее ассортимент. 

'Как видим, все делается централи
зовано, и, казалось бы, никаких 
сбоев в поставке товаров народного 
потребления быть не должно. Одна
ко познакомим читателя с одним 
письмом, натолкнувшим нас на те
му этой корреспонденции. Прислала 
его в редакцию ветеран труда ММК 
Мария Алексеевна Саенко. Вот что 
она пишет: 

«Дорогая редакция! Прочитала в 
вашей газете статью «Там, где делают 
посуду». В ней рассказывается об ас
сортименте посуды, как он богат. 
И захотелось мне поделиться своими 
мыслями о существующих недостат
ках. Например, взять чайники и ко
фейники. В отверстиях носиков края 
острые, эмаль пристает плохо, в этих 
местах изделия быстро ржавают, чи
стить ржавчину неудобно, на стенках 
от частой чистки эмаль слазит, поэто
му изделие приходится рано выбра
сывать. Кому охота пить ржавую во
ду? Я думала, только мне попадались 
такие изделия, но поспрашивала зна
комых, соседей — та же история. 

Теперь о ведрах. Что-то их сильно 
«наряжать^ стали, прямо, как невесту 
к венцу. Ведрам хватит и однотонной 
покраски, их на стол не ставить. За
товарились? Значит надо выпускать 
то, чего больше требуется. Ведер в 
семье одно—два требуется, и хватит 
их на несколько лег, а вот бидончики 
нужны разной емкости, двух- и трех
литровые, и приобретают их два— 
три, а тарелок и тоги больше. 

Я как-то зашла «• знакомым. Бабуш
ка кормила внука, а тот все спраши
вал: даст ли ему бабушка каши на 
тарелочке, с цветочками? Оказывает
ся, у внука плохой аппетит. Бабушка 
где-то с рук купила две тарелки, одну 
с ягодками, другую —-- с цветами. С 
тех пор внук ест только с них: в та
релках без украшений «не вкусно». 

Купила с рук... Я не стала спраши
вать, где она достала эти нарядные 
тарелочки, а самой подумалось: поче
му же нет таких в магазине? Ведра 

росов свидетельствуют и данные по
купательского спроса жителей наше
го города на посуду. Только в пер
вом квартале нынешнего года работ
никами ПТНП комбината не доданы 
или отправлены в торговую сеть го
рода в ограниченном количестве 
кастрюли, бидончики, чайники за
варные, миски, кружки, дуршлаги, 
ведра без крышек и т. д. Причем на
до заметить, что все перечисленные 
выше изделия исключительно ма
лых емкостей. В то же время на 
прилавках магазинов в изобилии 
есть кастрюли девяти и двенадцати
литровые, баки умопомрачительной 
емкости. Но, несмотря на недопо
ставку изделий в ассортименте, про
изводство товаров народного потреб
ления планы месяцев и квартала в 
целом выполнило успешно. Объяс
нить этот парадокс мы попросили 
главного инженера ПТНП В. П. Баг-
рецова. Оказывается, план ПТНП 
определяется в рублях: продукцию 
они должны выпускать на строго оп
ределенную заранее «в верхах» сум
му. Какими же путями этот план 
выполнить легче? Естественно, вы
пуском изделий большего объема, 
т. е. тех, которые дороже. А как же 
ассортимент, договоры м е ж д у 
предприятием и торговой сетью, 
предусматривающие все вплоть до 
сроков выполнения и поставки посу-
•ды по определенному ассортименту? 

— Нам нужно выполнять план,— 
последовал ответ главного инжене
ра. 

Резонно. Но покупателю нужна 
разнообразная посуда и по назначе
нию, и по емкости, и по расцветке. 
Противоречия же между планом в 
рублях и ассортиментом приводят к 
тому, что в принципе посуда есть в 
магазинах, предприятие - исполни
тель план выполнило, но нужной по
суды на прилавках нет. При этом 
план выпуска посуды по ассорти
менту производство товаров народ
ного потребления ежегодно выполня
ет лишь на 80—85 процентов. Пусть 
это наилучший показатель по отрас
ли, но это не должно быть утешени
ем ни для кого, ибо за недоданными 
процентами кроются десятки наиме
нований изделий, не дошедших не 
только до магнитогорского покупа
теля, но и до покупателя других го
родов. А посуда с маркой ММК рас

ходится по всей стране и пользует
ся немалым спросом. Причем, как 
показывают данные опроса покупа
телей, на сегодня требуется больше 
посуды красивой, эстетически раду
ющей глаз. Ее пока нет в достаточ
ном количестве. 

Лишь трем наборам посуды, вы
пускаемой ПТНП комбината, на се
годня присвоен почетный пятиуголь
ник. Эти наборы по свидетельству 
тех, кто их видел, стоят этого отли
чия. Любая хозяйка возьмет их с ра
достью. Но в продаже их, увы, нет. 
И на будущий год выпуск этих на
боров запланирован, будем прямо 
говорить, мизерный — всего 2000 
штук. Правда, намечается сдвиг в 
выпуске цветной посуды. Ее объем 
будет составлять 50 процентов от об
щего количества. Однотонная по
краска с наружной стороны, конеч
но, будет выделять эту посуду из 
общего ряда, но она, скажем прямо, 
по стоимости будет резко отличать
ся от своих чистобелых сестер. И в 
то же время — не намечается пока 
никаких планов по выпуску изде
лий, украшенных деколем, о чем 
спрашивает в своем письме чита
тельница. Та же с а м а я чисто белая 
тарелоч/ка с нанесением на ее поля 
какого-то орнамента, цветочка или 
просто полоски будет иметь совсем 
другой вид. Но слишком долог и об
ременителен путь до утверждения 
образца такой живописной тарелоч
ки. На нем стоит не одна инстанция, 
начиная с областных и кончая все
союзными: Челябинская база Рос-
хозторга, УралНИИЧМ, художе
ственно - технический с о в е т МЧМ 
СССР, Минторг СССР, Минздрав 
СССР. Обойти эти инстанции — зна
чит потратить немало времени, сил, 
нервов, пока добьешься утвержде
ния на выпуск задуманного.. . Хло
потно. Но даже не это сдерживает 
представителей предприятия - ис
полнителя. Есть другая сторона: та
кая тарелочка не выгодна для про
изводства, потому что ее придется 
не единожды пускать по технологи
ческой цепочке. А в результате воз
растают трудозатраты на изготовле
ние изделия. Гораздо выгоднее изго
товлять чистобелую, безликую, ка
кой на прилавках наших магазинов 
и без того в достаточном количестве. 

В производстве товаров народного 
потребления комбината на сегодня 
сложилось трудное положение: идет 
реконструкция цехов, нехватка лю
дей, агрегаты работают на предель
ной нагрузке. Но самый больной 
вопрос, конечно же,—нехватка спе
циалистов. В свое время было упу
щено из виду, что в ПТНП работает 
молодежь, в основном это девушки. 
Причем, большая их часть не явля
ются уроженцами Магнитогорска, 
для них требуется жилье в интерна
тах. А такового ПТНП имеет в огра
ниченном количестве. Трехсменная 
работа в ПТНП и нехватка жилья 
заставила многих молодых работниц 
искать место на других предприяти
ях. В частности, на швейной и обув
ной фабриках города. Другие цехи 
комбината выделяют постоянно лю
дей для работы в ПТНП, но это — 
латание дырок: никогда временный 
рабочий не сможет заменит^ усвоив 
шего все профессиональные навыки 
и покинувшего производство. Отсю
да и недопоставки по ассортименту, 
и выполнение плана любой ценой 
вплоть до игнорирования покупа
тельского спроса. 

В. СТЕПНОЙ. 
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СПАРТАКИАДА ДЕТСКИХ КЛУБОВ 
Завершилась зимняя 

спартакиада детских клу
бов домоуправле н и й 
ЖКО № 3 УКХ ММК. 

1500 ребят приняли уча
стие в соревнованиях по 
хоккею на приз клуба «Зо
лотая шайба», шахматам, 
стрельбе, лыжным гонкам, 
конькам. Ежемесячно ор

ганизовывались выезды ре
бят на поезде «Здоровье». 
Наибольшего успеха в физ
культурно-массовой работе 
добился в этом сезоне клуб 
«Дружба». Большую по
мощь в организации меро
приятий ему оказывал кол
лектив школы № 21 . 

Неплохих результатов 

достигли ребята из детоко-
го клуба имени А. Матросо-
ва. Шефы этого клуба — 
коллектив РОФ. Й с под
ростками здесь занимают
ся тренеры - общественники 
этого производства Ю. А. 
Любицкий, В. В. Скрипник, 
Г. П. Дорохов, В. Г. Пасту
хов. 

Думается, что и летняя 
онартакиада пройдет инте
ресно и поможет приоб
щить к занятиям спортом 
многих ребят. Подготовка к 
летним стартам уже в раз
гаре. 

Г. РУФОВА, 
инструктор по спорту 

Ж К О № 3 ММК. 

Мяч 
над сеткой 

I] Закончилось первенство 
I города по волейболу. 
Первый тур состязания 

очень успешно провели во
лейболисты комбината (тре
нер Б . Турук), выигравшие 
все пять встреч с соперни
ками. Во втором туре наши 
ребята проиграли лишь 
команде треста Магнито-
етрой, зато обыграли пред
ставителей горно-металлур
гического института, у ко
торых участвовало две 
команды, калибровочного 
завода ,и ГПИ. Набрав один
надцать O H I K O I B , металлурги 
по праву завоевали чемпи
онское звание. 

В. ВЛАДИМИРЦЕВ, 
зав. учебно-спортив

ным отделом ДСО 
«Труд» ММК. 

Соревнуются 
шашисты 

I Продолжается откры
тое первенство ММК по 
шашкам. 

Н а ч а л с я этот турнир 
довольно неожиданно. В 
первых же турах потерпе
ли поражение сильные ша
шисты: электрик обжим
ного цеха № 1 А. Полшков 
проиграл работнику метиз
но-металлургического заво
да А. Хасакрву; кандидат 
в мастера спорта слесарь 
механического цеха В. Зуй
ков уступил молодому пер
воразряднику С. Белокопы-
тову. А возглавил турнир
ную таблицу А. Зиганги-
ров,- у которого 2 очка после 
двух партий. В этом пер
венстве участвуют 15 силь
нейших кандидатов в мас
тера и перворазрядников. 

3 . АЛЕКСЕЕВ. 

С О Р Е В Н У Ю Т С Я 
ПРЕДСТАВИ Т Е Л И 
ДЕТСКИХ КЛУБОВ 
ММК • 
ПОБЕДЫ ВОЛЕЙ
БОЛИСТОВ И ША
ШИСТОВ 
ДЕБЮТ ГАНДБО
ЛИСТОВ 

~ I I I 1 I I I ! I 1 1 I 1 I I 1 I I I I I I I I I I I I I I 1 I I I 1 I I 1 I I H Ш Ш Ш Ш Ш И Н И И Ш М Ш Н Ш И Ш Ш И И И И Ш . " 

Б О Е В О Е К Р Е Щ Е Н И Е 
Из города Железногор-

ска Курской области 
возвратилась сборная 
команда комбината по 
ручному мячу, которая 
принимала участие в пер
венстве зоны Центрально
го Совета ДСО «Труд» 
среди юношей 1963— 
1964 годов рождения. 

Игроки этой команды — 
учащиеся ГПТУ •№ 13 — 

впервые .участвовали в со
ревнованиях такого круп
ного ранга. Им пришлось 
вести борьбу с представите
лями Свердловска, Вороне
жа, Пензы, Казани, Курска. 
Наши ребята заняли лишь 
пятое место. На первый 
взгляд такой результат 
нельзя считать успехом. 
Однако следует учесть, что 
наша команда очень моло

да : ребята играют вместе 
лишь год с небольшим. 
Оказалось, конечно, и от
сутствие опыта борьбы. Но, 
несомненно, первое боевое 
крещение не пройдет для 
ребят бесследно, оно на
учит их настоящей борьбе, 
умению преодолевать труд
ности. 

М. ЛАСКИНА. 

6 теннис 
играют юные 

Прошли финальные со
ревнования по настольно
му теннису среди ребя! 
детских клубов ММК-

Этим соревнова н и я м 
предшествовала большая 
работа' в клубах. В каждом 
из них были проведены со
ревнования, выявившие 
сильнейших теннисистов, 
способных защищать спор
тивную честь своего кол
лектива. Эти ребята оспа
ривали первенство в состя
зании между клубами од
ного ЖКО. По три коман
ды-победительницы от каж
дого ЖКО и приняли уча
стие в финальных соревно
ваниях. 

Особенно остро проходи
ла борьба между ребятами 
клубов «Юность» и имени 
И. Бибишева. 

Команда детского клуба 
«Юность» в составе Саши и 
Володи Гинда, Андрея Не-
ведрова, Вадима Иванько, 
Кости Решетова стала чем
пионом. Второе место заня
ли ребята детского клуба 
«Чайка», а третьими при
зерами стали участники 
клуба имени И. Бибишева. 

Л. ЧЕСНОКОВА, 
инструктор ДСО 

«Труд» ММК. 

Итоги месячника 
Подведены итоги ме

сячника оборонно-массо
вой работы среди первич
ных организаций 
ДОСААФ ММК. 

Первое место присужде
но организации пятого ли
стопрокатного цеха, кото
рой руководит В. А. Валь
ков. Б этом коллективе все 
мероприятия проходят на 
высоком организационном 
уровне, хорошо поставлена 
лекционная пропаганда. В 
соревнованиях по стрельбе, 
посвященных Дню Совет
ской Армии, приняли уча
стие почти все члены 
ДОСААФ цеха. И это, без
условно, способствовало ус
пеху: стрелки ЛПЦ № 5 

завоевали первое место. Не
плохо поставлена работа и 
в первичных организациях 
доменного цеха (председа
тель А. И. Середа) и ВОХР 
(председатель П. А. Белка), 
которые заняли соответ
ственно второе и третье ме
ста. Положительно отмече
на и деятельность органи
зации ДОСААФ автотран
спортного цеха (председа
тель А. Ф. Кусакин), где хо
рошо прошли соревнования 
по автомобильному много
борью, в соревнованиях по 
стрельбе этот коллектив вы
ставил две команды. 

Н. ЛИХОЛЕТОВ, 
инструктор общества 

ДОСААФ ММК. 

Мотобол. 
Фотоэтюд Ю. Попова. 

Если у вас отпуск 
В профком комбината по

ступили туристические пу
тевки по стране с м а я по 
декабрь. Предлагаются мар
шруты путешествий по го
родам советских республик 
— Украине, Молдавии, 
Средней Азии. Любители 
русской старины могут 
посетить старые русские го

рода, так называемое «Зо
лотое кольцо России». 
.Предоставляется возмож
ность отпускникам побы
вать в столице нашей Роди
ны Москве, где они будут 
проживать и знакомиться с 
Олимпийским комплексом. 
А с 5 мая можно совершить 
путешествие на теплоходе по 

маршруту Уфа—Астрахань 
Подробнее с маршрутами 
путешествия и отдыха мо
жно познакомиться в 
культкомиссии профкома: 
комната 32, здание отдела 
кадров, телефон 3-^58-88. 

Е. ЯКОВЛЕВА, 
инструктор культко

миссии профкома. 

ЧЕТВЕРГ, 1G а п р е л я 

Шестой к а н а л 
8.00. Время. 8.40. Утренняя 

гимнастика. 9.05. Ьстр^ча 
юнкоров телестудии «Орле
нок» с Героем Советского со
юза, летчином-космоназтом 
Ю. В. Малышевым. 9.50. «Он, 
она и Штефан». Телевизион
ный художественный фильм 
(ГД^). 11.10. Концерт a p i H -
стов балета. 11.35 и l^.oa. 
Новости. 14.20. «Инженеры 
огненного фронта». Научно-
популярный фильм. 14.50. 
«Поет Е. Сапогова». 1э.05. 
«Наставник». Тележурнал. 
15.35. Телестадион. 16.05. «Э. 
Тельман». Телевизионный до
кументальный фиЛЬМ. %6.ЧО. 
Концертный зал телестудии 
«Орленок». 17.30. Ленинский 
университет мил ли о н о в. 
«Борьба КПСС за междуна
родную разрядку». 18.U0. В 
каждом рисунка — солнц^. 
18.15. Сегодня в м и р э . 18.40. 
«Решения XXVI съезда КПСС 
— в жизнь». «Авюград на 
Каме». 19.05. Чампиона| ми
ра по хоккею. Сборная ЧССР 
— сборная Швеции. 2-й и 3-й 
периоды. 20.30. Время. 21.05. 
Г. Марков, Страницы творче
ства. К 70-летию со дня рож
дения писателя. 22.15. Сегод
ня в мире. 22.30. ТворчеС1БО 
народов мира. 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
ЧСТ. 17.55. Университет 

экономических знаний. «Эко
номика должна быть эконом
ной». 18.25. Челябинские но
вости. 

МСТ. 18.40. Киножурнал. 
18.50. Новости. 19.05. а ооъ-
ентиве — реконструкция. 

ЧСТ. 19.35. А. Кристи — 
«Мышелэвна». Спектакль 
Златоустовсного драматиче-
ского театра. В антракте —-
Вечерняя сказка малышам. 
22.00. Челябинские новости. 

ЦТ. 22.15. Кубок СССР по 
спортивной гимнастике. Мно
гоборье. 22.50. Г. Малер — 
Первая симфония. 

ПЯТНИЦА, 17 а п р е л я 

Шестой к а н а л 

8.00. Время. 8.40. Утренняя 
гимнастика. 9.05. Ребятам о 
зверятах. 9.35. Играет В. Ив-
но (домра). 9.55. Отзовитесь, 
горнисты1 10.25. Концерт. 
10.50. По музеям и выставоч
ным залам. Всесоюзная худо
жественная выставка «Мы 
строим коммунизм» в Цент
ральном Доме художника. 
11.20 и 14.00. Новости. 14.20. 
Премьера документального 
фильма. «Эстафета творче
ства». О созидательном труде 
москвичей. 15.10. Русская 
речь. 15.40. К национальному 
празднику Сирийской Араб

ской Республики. Кинопро
грамма. 16.10. «Мелодии ра
дости». Фильм-концерт. 16.30. 
Дела московского комсомола. 
17.00. В гостях у сказки. 
Премьера телевизионного ху
дожественного фильма «Пас
тушка у колодца» (ГДР). 
Id.15. Сегодня в мире. 18.30. 
Произведения Ф. Листа. 18.50. 
Содружество. 19.25. Впервые 
на экране ЦТ. «Там, за го
ризонтом». Художественный 
фильм. 1-я серия. 20.30. Вре
мя. 21.05. 2-я серия худо
жественного фильма. «Там, 
за горизонтом». 22.10. Сегод
ня в мире. 22.25. Вечерние 
мелодии. 

Д п е н а д ц а т ы й к а н а л 
ЧСТ. 18.30. Челябинские но

вости. 18.45. Кинозарисовка. 
18.50. Мультфильм. 19.00. 
Концерт для работников ча
стей пожарной охраны обла
сти . 19.35. «Пожары в век 
НТР». Документал ь н ы й 
фильм. 

МСТ. 20.00. Новости. 
ЧСТ. 20.15. Вечерняя сказ

ка малышам. 20.25. Народ
ный контроль — в действии. 

ЦТ. 21.00. Чемпионат мира 
и Европы по хоккею. Матч 
участников финальной груп
пы. 2-й и 3-й периоды. В пе
рерыве — Челябинские но
вости. 22.15. Кубок СССР по 
спортивной гимнастике. Мно
гоборье. 

ОБЪЯВЛЕНИЕ 

В пятницу, 17 апреля, в 
ДКМ имени Ленинского ком
сомола состоится вечер-чест-
вэваниэ хоккейной команды 
«Металлург» — чемпиона 
России 1981 года. 

Начало в 18 часов. 

Комитет ВЛКСМ 
к о м б и н а т а . 

Коллектив фасонноли-
тейного цеха глубоко 
скорбит по поводу смерти 
ИВАНИНА Василия Ильи
ча и выражает соболезно
вание родным и близним 
покойного. 

Коллектив проволочно-
штрипсового цеха глубо
ко скорбит по поводу 
смерти ПАВЛЮЧЕНКО Ма
рии Григорьевны и выра
жает соболгзн о в а н и е 
семье и родственникам 
покойной. 

Коллектив цеха элек
тросетей скорбит по пово
ду безвременной смерти 
работника цеха ФОМИНА 
Евгения Кирилловича и 
выражает соболезнование 
семье и родственникам 
токойного. 

Приглашаем 
посетить 

18 АПРЕЛЯ 
Танцевальный зал Двор

ца культуры им. С. Орджо
никидзе. 19.00. Молодеж
ный вечер отдыха «Танце
вальные ритмы». «Малый 
зал Дворца культуры 
им. Ленинского комсомола. 
19.00. Клуб для тех, кому 
за 30. Театральный зал 
Дворца культуры и техни
ки. 19.30. Танцевальный 
вечер отдыха. 

19 АПРЕЛЯ 
Большой зал Дворца 

культуры им. Ленинского 
комсомола. 11.00. Кинорас
сказ «Детство Володи Уль
янова». Танцевальный зал 
Дворца культуры им. С. 
Орджоникидзе. 19.00. Мо
лодежный вечер отдыха 
«Танцевальные ритмы». 
Там же. Малый зал. 14.00. 
Киноклуб «Светлячок». 
Детский клуб «Ровесники». 
13.00. Кинофестиваль «За
ветам Ленина верны». 

20 АПРЕЛЯ 
Детский клуб «Старт». 

18.00. Кинолекторий «Союз 
здоровья и красоты». Те
ма «Гигиена школьника». 
Детский клуб «Ровесники». 
14.00. Встреча с членом Со-
Ю!за писателей СССР А. Б. 
Павловым. Тема «Ленин 
и Горький». 

21 АПРЕЛЯ 
Детский клуб «Подро

сток». 12.00. Час поэзии, 
посвященный В. И. Ленину. 
Большой зал Дворца куль
туры им. Ленинского ком
сомола. 13.30. Киноклуб 
«Твое призвание». Тема 
«Ваши руки, ваш труд 
нужны Отчизне». Там же. 
15.30 Кинолекторий «Мы— 
молодость страны». Тема 
«Твой след на земле». Дво
рец культуры и техники. 
Кинозал. 13.00. Клуб «Зве
здочка». Плавательный бас
сейн. 15.00. Соревнования 
по плаванию, посвященные 
дню рождения В. И. Лени
на. 

22 АПРЕЛЯ 
Клуб «Победа». 11.00. 

Торжественная районная 
пионерская линейка. Дет
ский клуб «Юбилейный». 
14.30. Клуб «В мире пре
красного». Большой зал 
Дворца культуры им. Ле
нинского комсомола. 19.00. 
Тематический вечер, посвя
щенный 111-й годовщине 
со д н я рождения В. И. Ле
нина «С ленинской парти
ей к новым свершениям». 
Там нее. 17.00. Кинопразд
ник «Имя Ленина в серд
це каждом, верность Лени
ну делом докажем». Дво
рец культуры им. С. Орд
жоникидзе . Концертный 
зал. .13.00. Праздник пио
нерии «Мы трудом и дела
ми своими выполняем за
вет Ильича». Там же. Ма
лый зал. 10.00. Утренник 
«Присягаю тебе, комсо
мол». 

23 АПРЕЛЯ 
Детский клуб «Пламя». 

14.30. Кинолекторий «Ком
пас твоей профессии». Те-
(ма «Из нас растет рабо
чий класс». 

Культкомиссия проф
кома комбината. 
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