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23 апреля. Музыка, вы­
ступления юных танцоров, 
аплодисменты пионеров и 
учащихся технических учи­
лищ входящим в зал Двор­
ца имени С. Орджоникид­
зе в этот предмайский ве­
чер стали прелюдией боль­
шого праздника трудовой 
славы металлургов. 

С Л А В А КРАСНОЗНАМЕННЫМ К О Л Л Е К Т И В А М , 
ГВАРДЕЙЦАМ ПЯТИЛЕТКИ, ИДУЩИМ В АВАНГАРДЕ 
КОММУНИСТИЧЕСКОГО СТРОИТЕЛЬСТВА! 

Из Призывов ЦК КПСС к 1 Мая 1981 г.; 

Праздник славы трудовой 
Слет передовиков открыл 

секретарь парткома комби­
ната А. П. Литовчэнко^ 

— Сегодня мы отмечазм 
событие радостное, значи­
тельное, — сказал он. — 
По итогам десятой пятилет­
ки 380 металлургов Маг­
нитки, лучшие из лучших, 
отмечены высокими пра-
Б ите л ьств £1нны ми награда-
ми, 

I Слово предоставляется 
первому секретарю ГК 
КПСС, депутату Верховно­
го Совета РСФСР П. С. Грп-
щенхо. Отмзтиз поступа-
тэльноэ двпжэнпэ вперед 
народного хозяйства, он 
подчеркнул большой вклад 
металлургов Магнитки в об­
щие успехи. Во Всесоюз­
ном социалистическом со­
ревновании за первый квар­
тал коллективы комбината 
и ряда цехов завоевали пе­
реходящие Красные знаме­
на Министерства чз!рной 
металлургии СССР и ЦК 
профсоюза рабочих метал­
лу рри ч еской п р о м ы ш л енн о -
сти. П. С. Грищеяко вруча­
ет знамена представителям 
комбината, доменного, мар­
теновского № 1, листопро­
катного № 3 цехов, управ­
ления железнодорожного 
транспорта. Звучат аплоди­
сменты. Впрочем, не сти­
хают они весь этот вечер. 
Один за другим поднима­
ются на сцену передовики 
производства. Высокие пра­
вительственные награды им 
вручают заместитель пред­
седателя исполкома област­
ного Совета народных депу­
татов Н. П. Лаврентьев и 
первый секретарь ГК КПСС 
депутат Верховного Совета 
РСФСР П. С. Грищэнко. В 
ответ на присуждение Крас­
ных знамен, правитель­
ственных натрад с благо­
дарностью и заверениями в 
дальнейшей успешной ра­
боте выступили директор 
комбината Л. В. Радюке-
вич, горняк И. Ф. Ревунов, 
эмалировщпца В. Б. Тка-
чук, прокатчик А. Г. Воров-
щиков и другие. 

Мысли и настроения пе-

ТЕЛЕГРАММЫ В НОМЕР 
ДОРОГИЕ ТОВАРИЩИ! 

Коллегия Министерства, Президиум Центрально­
го Комитета профсоюза горячо поздравляют коллек­
тив ММК с присуждением переходящего Красного зна­
мени Министерства черной металлургии СССР и ЦК 
профсоюза црбочих металлургической промышленно­
сти за успехи во Всесоюзном социалистическом со­
ревновании за повышение эффективности производ­
ства, качеетва работы, выполнение заданий первого 
квартала 1981 года. 

Желаем коллективу новых трудовых успехов в вы­
полнении плановых заданий и социалистических обя­
зательств первого года одиннадцатой пятилетки. 

Министр КАЗАНЕЦ, 
Председатель ЦК профсоюза КОСТЮКОВ. 

В канун Дня междуна­
родной солидарности тру­
дящихся коллегия Мини­
стерства черной металлур­
гии и Президиум Централь­
ного Комитета профсоюза 
рабочих металлургической 
промышленности присла­
ли в адрес коллективов ра­
бочих, инженерно-техниче­
ских работников и служа­
щих аглофабрики № 1, до­
менного цеха, мартеновско­
го цеха № 1, листопрокат­
ного цеха № 3 и управления 
ЖДТ поздравительные те­
леграммы. 

В телеграммах отме­
чаются успехи наших ме­
таллургов. 

Коллективы доменного 
цеха, мартеновского цеха 
№ 1, листосщрокатного це­
ха № 3 и управления ЖДТ 
д о б и л и с ь большой 
победы. Эти коллективы 
коллегия Минчермета и ЦК 
профсоюза поздравили с 

присуждением переходящих 
Красных знамен за успе­
хи во Всесоюзном соцсорев­
новании за повышение эф­
фективности производства, 
качества работы, выполне­
ние заданий первого квар­
тала нынешнего года. 

Трудящихся коллектива 
аглофабрики № 1 коллегия 
Минчермета и Президиум 
ЦК профсоюза рабочих 
металлургической промыш­
ленности горячо поздрав­
ляют с присуждением вто­
рой денежной премии за 
успехи во Всесоюзном со­
циалистическом соревно­
вании в первом квартале 
1981 года. 

Коллегия Минчермета 
и Президиум ЦК проф­
союза пожелали передо­
вым коллективам новых 
трудовых успехов, поздра­
вили с наступающим празд­
ником. 

Ремонты досрочно 
Уверенно заканчивает 

апрель коллектив второго 
цеха ремонта металлурги­
ческих печей. На минувшей 
неделе он стал победите­
лем общекомбинатского 
соцсоревнования, перевы­
полнив на 2,9 процента про­
изводственное задание. 

Прокатчики, наверное, 
уже привыкли к тому, что 
их оборудование ремонти­
руется раньше установлен­
ного графиком срока. В 

этом нет ничего удивитель­
ного, ведь у нас трудятся 
поистине мастера своего 
дела. Постоянно справляют­
ся с производственными 
заданиями бригады стар­
шего мастера В. С. Устьян-
цева, мастеров Б. Н. Дань-
шова и В. Н. Шустова. 

Н. ИЛЬИН, 
председатель коми­

тета профсоюза 
ЦРМО № 2. 

редсвпков производства 
полно отражены в обраще­
нии ко всем металлургам 
комбината, которое зачи­
тал Герой Социалиотиче-
окого Труда прокатчик 
A. В. Медовиков. 

Эти награды мы относим 
прежде всего к самоотвер­
женной высокопроизводи­
тельной работе всего мно­
готысячного коллектива ме­
таллургов, говорится в об­
ращении. Заверяем ЦК 
КПСС, Советское правитель­
ство в том, что коллектив 
комбината, идя навстречу 
своему 50-летию, приложит 
все силы, знания и опыт 
для успешного выполнения 
и перевыполнения заданий 
одиннадцатой пятилетки, 
претворения в жизнь исто­
рических решений XXVI 
съезда КПСС. 

На снимках: вручение 
переходящего Красного 
знамени МЧМ и ЦК проф­
союза рабочих металлурги­
ческой промышленности 
представителям комбината; 
группа награжденных — 
старший резчик ЛПЦ № 4 
П. Т. Русляков, повар ком­
бината питания Л. И. Чу-
барова, слесарь ЛПЦ Л! 4 
B. А. Воскобойников, опе­
ратор ЛПЦ № 4 В. В. Уй-
мин. 

Фото Н. Нестеренко. 

ф ОБЪЕДИНИТЬ 
УСИЛИЯ 

ние за продление работы 
оборудования, культуру ра­
бочих мест. И весь коллек­
тив на своих собраниях 
проявил горячее желание 
в честь 50-летия комбина­
та добиться образцового 
порядка на всех участках 
цеха. Намечено улучшить 

оправляется досрочно. Вы­
полнен ряд важных работ. 
Внедрена и испытана в ра­
боте установка мягкого ду-
шировакия изложниц. Ус­
тановлен привод электро­
магнита на мостовом кра­
не № 2. ЭтО расширило воз­
можности его использова-

П о д г о т о в и т е л ь н ы е р а б о т ы — в с р о к 
Для рабочих горячих це­

хов лето — особенно труд­
ный период. Оно добавляет 
свой жар и к без того уже 
высокой температуре вну­
три цеха. Высокотемпера­
турные «ванны» принима­
ют прежде всего доменщи­
ки, сталеплавильщики, ра­
бочие ЦРМП, цеха подго­
товки составов и все те, 
кто непосредственно свя­
зан с горячим металлом. 

Комплекс мероприятий 
по подготовке горячих це­
хов к лету включает в себя 
многое. Необходимо обес­
печить интенсивный при­
ток свежего воздуха на ра­
бочие места, снизить до­
ступ пыли в помещения, 
кабины кранов и так далее. 
Проверить и по необходи­
мости обновить вентиляци­
онные шахты, проверить 
электрооборудование воз-
духонагнетателей, перенос­
ных вентиляторов для ре­
монтников печей; обеспе­
чить бесперебойную работу 
с атур аторов уг л екие лотн о-
го газирования воды, обно­
вить приспособления для 
содержания солевых раст­
воров ; отремонтировать и 
улучшить комнаты отдыха, 
красные уголки... Все это 
— пункты подготовки, уже 
традиционные и сами со­
бой разумеющиеся. Но в 
цехах решаются и вопросы 
коренной перестройки от­
дельных рабочих мест, вне­
дрения совершенно новых 
вспомогательных узлов и 
специальных установок для 
облегчения труда. Задачи 

не из легких. Порой они 
требуют дополнительных 
трудозатрат. Но решать их 
надо. 

Среди коллективов це­
хов, которые добросовестно 
отнеслись к подготовке ус­
ловий для нормальной ра­
боты летом, нужно отме­
тить коллективы второго 
мартеновского и цеха ре­
монта металлургических 
печей № 1, цеха подготов­
ки составов. 

Первый день работы в 
счет субботника для кол­
лектива третьей бригады 
второго мартеновского цеха 
начался необычно. Предсе­
датель цехового комитета 
профсоюза Д. А. Гудков 
поздравил трудящихся с 
ленинским коммунистиче­
ским субботником, заранее 
поблагодарил всех за труд 
в этот знаменательный 
день. Сделано было дейст­
вительно немало. Привели 
в надлежащий вид лестнич­
ные нлетки, площадки, пе­
шеходные дорожки. Очи­
щены и побелены помеще­
ния. 

Все цеховые объекты — 
печи, машины, краны, 
электрооборудование, си­
стемы водоснабжения, под-
готов ленные по заранее на­
меченным планам, —- при­
нимаются компетентной ко­
миссией по акту и переда­
ются эксплуатационникам. 
Это должно повысить от­
ветственность каждого ра­
бочего за надежную экс­
плуатацию оборудования. 
Так зародилось соревнова-

условия труда на 38 произ­
водственных объектах. 

К первым числам апреля 
больше половины на мечен­
ных мероприятий были вы­
полнены досрочно, остав­
шиеся — в состоянии за­
вершения и будут внедре­
ны также досрочно. Уста­
новят теплозащитные экра­
ны на всех печах, зафуте-
руют задние стенки тепло­
защитным кирпичом, на­
весят асбестовые «шторы» 
между печами, застеклят 
пульты управления, закон­
чат профилактику всех 
вентиляционных устано­
вок, обеспечат полив водой 
рабочих площадок. 

Хорошо ведется подго­
товка к летнему сезону и 
в' коллективе цеха ремонта 
металлургических печей 
№ 1. Здесь из намеченных 
планом семнадцати пунк­
тов в основном выполнены 
вое. Недовыполненной ос­
талась •механизированная 
подача раствора на рабо­
чее место огнеупорщиков. 
Оборудование есть. Есть и 
острая необходимость в та­
кой механизации, но нет 
свободной площадки для 
монтажа узлов. И все же 
руководство цеха уверено, 
что в самые ближайшие 
сроки удастся оправиться 
с этой задачей. 

Широкие планы намече­
ны по переходу на летние 
условия труда в цехе под­
готовки составов. В этом 
году нужно выполнить 78 
мероприятий, и коллектив 
с намеченным*! планами 

ния, придало оольшую уни­
версальность, а в итоге об­
легчен труд многим рабо­
чим. 

Немного отстали группы 
работников, занятых на 
очистке и покраске трубо­
проводов. Работа, нужно 
прямо сказать, трудоемкая 
и требующая определен­
ных условий для ее выпол­
нения. Но руководители це­
ха твердо уверены, что и 
эта работа будет выполне­
на до истечения постав­
ленных сроков. 

О. КОРНЕЕВ, на­
чальник мартеновско­
го цеха № 2; А. МА-
ТЮШЕНКО, бригадир 
слесарей, старший об­
щественный инспектор 
по технике безопасно­
сти мартеновского це­
ха № 2; А. ГОРИН, за­
меститель начальника 
ЦПС; В. ВОРОБЬЕВ, 
председатель комитета 
п р о ф с о ю з а ЦПС; 
A. АГАФОНОВ, маши­
нист крана ЦПС, заме­
ститель редактора 
стенной газеты; И. ВА­
СИЛЬЕВ, заместитель 
начальника ЦРМП 
№ 1; И. БАКЕТОВ, 
председатель комитета 
п р о ф с о ю з а ЦРМП 
№ 1; X. ГАФИУЛ-
ЛИН, председатель 
группы народного кон­
троля ЦРМП № 1 ; 
М. КАТКОВ, старший 
электрик ЦРМП № 1 ; 
B. СОТНИЧЕНКО, наш 

корреспондент. 
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ПАРТИЙНАЯ Ж И З Н Ь 
ЭФФЕКТИВНОСТЬ 
ЭКОНОМИКИ 

рых не проходит партийная назначению. Поправили де-
труияа. ло, свели дефекты до мини-

В прошлом году на од- м У м а > 

ном из сменно-встречных В начале лета прошлого 
собраний попросил слова года снова залихорадило 

ВЕСОМАЯ ДОЛЯ ПРОЦЕНТА 
В нашем цехе за по­

следние годы отбор элек­
тролитической жести 
консервной (ЭЖК) ста­
билизировался на 98,2 
процента. Признано: по­
казатель хороший. И все 
же коллектив агрегата 
электролужения не до­
вольствуется достигну­
тым. В своих социали­
стических обязательст­
вах на первый год один­
надцатой пятилетки он 
записал — довести вы­
ход Э Ж К до 98,3 про­
цента. 

Неосведомленный чита­
тель, пожалуй, скажет : 
«Перестраховал себя кол­
лектив, уж слишком ма­
ленький, на 0,1 процента, 
собирается сделать шаг 
вперед в повышении каче­
ства продукции». Ну, что 
ж, к а к говорится, мал зо­
лотник, д а дорог. Эта деся­
тая доля процента состав­
ляет 120 тысяч рублей эко­
номии в год. Чтобы достичь 
ее, надо на 1000 тонн уве­
личить выход жести кон­
сервной и соответственно 
уменьшить выход жести 
разной (некондиционной). 
Последнюю, кстати, у нас 
называют «ЭЖР». 

Как видим, есть над чем 
и ради чего работать ком­
мунистам партийной груп­

пы и всему коллективу аг­
регата. 

В цехе многое делается 
для увеличения выхода 
ЭЖК. Действует оправдав­
шая себя система управле­
ния качеством. Назову хо­
тя бы некоторые ее слагае­
мые. К а ж д ы й месяц на­
чальник цеха проводит рас­
ширенное совещание, на ко­
тором анализируются каче­
ственные показатели на 
всех этапах производства и 
по к а ж д о м у коллективу. 
Проводятся такие совеща­
ния на участках и декад­
ные анализы качества. И 
каждое из них, надо заме­
тить, заканчивается кон­
кретными рекомендациями, 
выполнение которых непре­
менно проверяется. Качест­
венные показатели еже­
дневно отражаются на экра­
нах. С ними тесно связана 
балльная система оценки 
качества труда. Все это, по­
нятно, нацеливает трудо­
вые коллективы и каждого 
человека на повышение эф­
фективности работы и каче­
ства продукции, улучшение 
ее потребительских- и тех­
нике - экономи ч е с к и х 
свойств. 

В то же время в процессе 
производства возникает 
много вопросов, мимо кото-

бригадир сортировки и упа­
ковки металла коммунист 
М. А. Гаганов. Он с трево­
гой говорил о том, что про­
веденной ручной сортиров­
кой жести выявлен возрос­
ший процент дефектов на 
агрегате электролужения. 
По предложению мастера 
коммуниста Л . К. Ковален­
ко решили провести собра­
ние партийной группы. Но 
сначала проанализировали 
работу всех звеньев агрега­
та, переговорили со всеми 
рабочими. Пришли к еди­
ному мнению: звено лу­
дильщиков ослабило, при­
тупило внимание к качест­
ву. Замечаемые дефекты — 
складки, матовые полосы— 
устраняло несвоевремен­
но. 

На собрании мне, как 
старшему лудильщику, 
пришлось краснеть и дер­
жать ответ не только перед 
коммунистами, но и беспар­
тийными членами коллек­
тива. Разговор был откро­
венным и принципиаль­
ным. Он помог нам 
критически взглянуть на 
свою работу и прочувст­
вовать вину. Как и до­
говорились, усилили спрос 
и контроль. Если иногда де­
кадные анализы качества 
не проводились и мы с этим 
мирились, то после собра­
ния сделали их регулярны­
ми и отвечающими своему 

агрегат электролужения. 
Снизилось производство, 
ухудшилось качество, ока­
залось под угрозой выпол­
нение заказов. В этом слу­
чае не было нашей вины. 
Н а пятиклетевом стане про­
к а т а л и [большую партию ме­
талла с разной толщиной. 
Его на электролужении не­
возможно пропускать с 
нормальной скоростью. От­
сюда снижение темпов про­
изводства и увеличение вы­
хода беззаказной продук­
ции. Конечно, мы обвиня­
ли за брак наших смежни­
ков, но в то же время чув­
ствовали — одного обвине­
ния мало. Надо было и на­
шей партийной группе под­
ключиться к поиску путей 
улучшения проката. 

Решили провести откры­
тые партийные собрания 
совместно с прокатчиками 
во всех бригадах. Много не­
лестных слов услышали на 
них вальцовщики. Призна­
вали они недостатки, но и 
называли трудности: каче­
ство металла подводит. По 
нашему предложению бюро 
партийной организации за­
слушало отчет руководите­
лей прокатного отделения. 
После этого все же нашли 
выход из положения. 

Поскольку вся жесть по­
сле пятиклетевого стана 

проходит через агрегаты 
об езж и р ив ан и я, поставили 
на них высокочувствитель­
ные микрометры. Они по­
зволяют обнаруживать раз-
нотолщинность металла и 
оперативно принимать ре­
шения, по регулированию 
стана. Такие дефекты на 
подкате резко сократились. 
Совместные усилия партий­
ных групп двух отделений, 
можно сказать, увенчались 
успехом. 

Выше приведены лишь 
два момента из многогран­
ной деятельности партий­
ной группы. Но ведь на про­
изводстве бывает немало 
такого, когда нельзя дожи­
даться проведения собра­
ния. *Однако, чтобы при­
нять какое-то решение, тре­
буется коллективное мне­
ние. В таких случаях мы, 
коммунисты, в течение сме­
ны собираемся минут на 
пять или с мастером Л. К. 
Коваленко обойдем их и 
беспартийных старших ра­
бочих, обговорим назрев­
ший вопрос и действуем 
вместе согласованно. Надо 
заметить, такой подход по­
зволяет держать коммуни­
стов и актив бригады в кур­
се всех дел, использовать 
их анания и опыт, повы­
шать ответственность. Надо 
отдать должное нашим ком­
мунистам бригадиру сорти­
ровки М. А. Гагнову, аппа­
ратчику Ю. В. Крылову, 
старшему оцинковщику 
В. Т. Семенову, старшему 
резчику Л. Б. Белевцеву, 
они ни к какому вопросу не 
остаются безразличными, 
всегда дадут добрый совет 
и активно берутся за его 
выполнение. Такое можно 

сказать и о наших беспар­
тийных старших рабочих. 

Прошедший 1080 год для 
всех трудовых коллективов 
был годом юбилейного 
ленинского и предсъездов­
ского социалистического со­
ревнования. Наш коллектив 
в честь этих знаменатель­
ных событий тоже прини­
мал высокие обязательства. 
И, конечно, приятно ока­
зать о том, что они с че­
стью выполнены. Увенча­
лась успехом упорная рабо­
та партийной группы и все­
го коллектива по повыше­
нию качества выпускаемой 
продукции. Ей присвоен го­
сударственный Знак каче­
ства. В дни работы партий­
ного съезда первые вагоны 
с жестью, отмеченные по­
четным пятиугольником, 
отправлены заказчикам. 

В докладе Н. А. Тихоно­
ва XXVI съезду КПСС ска­
зано: «Эффективная эконо­
мика — это и высокое ка­
чество продукции, улучше­
ние ее потребительских и 
технике - экономическ и х 
свойств». Перед всеми отрас­
лями народного хозяйства 
поставлены новые задачи в 
этом направлении. Мы, 
коммунисты агрегата элек­
тролужения, видим ее в 
том, чтобы выполнить при­
нятые обязательства на 
первый год пятилетки, в 
том числе по увеличению 
выхода жести консервной, 
памятуя , что намеченная 
нами доля процента очень 
весомая. 

В. ИНКИН, 
старший лудильщик, 

партгрупорг ЛПЦ № 3. 

В коллективе первого цеха механизации в числе передовиков производства на­
зывают токаря Валентину Яковлевну Ефимову. За годы работы Валентина Яков­
левна в совершенстве овладела специальностью и ежемесячно перевыполняет за­
дания. Ударник коммунистического труда, коммунист В. Я. Ефимова за высокие 
трудовые показатели в десятой пятилетке награждена медалью «За трудовое от­
личие». 

На снимке: В. Я. ЕФИМОВА. 
Фото Н. Нестеренко. 

4Ь ОФИЦИАЛЬНЫЙ 
ОТДЕЛ 

О переименова­
нии некоторых 
структурных под­
разделений 

Для приведения дей­
ствующей структуры 
управления и наимено­
ваний структурных под­

разделении в соответ­
ствие с типовыми штата­
ми и структурами управ­
ления директор комбина­
та утвердил схему уп­
равления Магнитогор­
ским металлургическим 
комбинатом имени В. И. 
Ленина. 

Переименованы: 
заводоуправление — в 

управление комбината; 

электрорем о и т н ы и 
куст мартеновских и 
прокатных цехов — в 
электроремонтный ку­
стовой цех ; 

цех вентиляции — в 
цех промышленной вен­
тиляции ; 

цех электросетей — в 
цех электросетей и под­
станций ; 

центральная завод­

ская лаборатория (ЦЗЛ) 
— в центральную лабо­
раторию комбината 
(ЦЛК); 

ВОХР — в отряд ве­
домственной военизиро­
ванной охраны (отряд 
ВВО); 

ремонтный куст ГОП 
—в кустовой ремонтный 
цех ГОП; 

извеетняково - доло­
митовое карьероуправле-
ние ГОП — в извеетня­
ково - д о л о м и т о в ы й 
карьер; 

Бускульское карьеро-
управление ГОП — в 
Бускульский карьер. 

Темы информации на май 
I. ВНУТРЕННЯЯ 

ПОЛИТИКА КПСС 
1. Праздник проле­

тарского интернациона­
лизма (1 Мая). 

«Агитатор», 1981, 
№ 7, стр. 44—47. Разра­
ботка общества «Зна­
ние». «Политинформа­
тор», 1981, № 7, стр. 
15—16. 

i2. Солдаты победы (к 
Дню Победы 9 мая). 

«Агитатор», 1981, 
№ 7, стр. 40—43. 

8. Рубежи 11-й пяти­
летки (серия бесед по 
материалам XXVI съез­
да КПСС). 

«Агитатор», 1981, 
№ 7, стр. 23—39. 

И. ЭКОНОМИКА 
1. Уверенный старт 

пятилетки. 
«Правда», 1981, 19 ап­

реля. 
2. Развитие черной 

металлургии. 
«Экономическая га­

зета», 1981, № 16, стр. 2. 
3. Экономика должна 

быть экономкой. 
«Челябинский рабо­

чий», 1981, 14 апреля; 
«Магнитогорский рабо­
чий», 1981, 16 апреля. 

4. Итоги хозяйствен­
но - экономической дея­
тельности комбината в 

первом квартале 1981 
года. 

Экономическая справ­
ка по комбинату. 

III. МЕЖДУНАРОД­
НЫЕ ОТНОШЕНИЯ 
1. О международном 

значении XXVI съезда 
КПСС. 

Ж у р н а л «Коммунист», 
1981, № 5, стр. 3—18. 

2. Гонка вооруже­
н и й : в ответе империа­
лизм. 

«Аргументы и фак­
ты», 1981, № 6, стр. 24 
— 27. 

3. Междунар о д н ы й 
терроризм: н р а в н ы е ас­
пекты. 

«Новое время», 1981, 
№ 15, стр. 20—22. 
IV. КОММУНИСТИЧЕ­

С К А Я МОРАЛЬ 
1. Воспитание комму­

нистической морали. 
«Слово лектора», 

1981, № 2, стр. 22—25. 
2. Роль нравственного 

просвещения в духов 
ном формировании лич­
ности. 

Издательство «Зна­
ние», 1981 , серия «Эти­
к а » , N1 3 . 

Кабинет пояитпрс» 
свешення парткома 

комбината. 

Итоги выполнения производственного плана за 20 дней апреля 1981 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

Итоги выполнения производственного плана за 20 дней апреля 1981 года 
по цехам и агрегатам (в процентах) 

ММК КМК НТМК 
Доменный цех 100,4 Доменный цех № 1 99,9 
Доменная печь № 2 99,9 Доменная печь № 1 101,3 Доменная печь № 2 100,3 
Доменная печь № 3 98,2 Доменная печь № 4 96,1 

Доменная печь № 2 

99,7 Доменная печь № 4 100,3 
Доменная печь № 4 96,1 

Доменная печь № 4 99,7 
Доменная печь № 6 100,6 Доменная печь № 2 98,2 
Доменная печь № 7 100,9 

Доменная печь № 2 98,2 
Доменная печь № 3 101,4 

Мартеновский цех № 2 100,0 Мартеновский цех № 1 98,8 Мартеновский цех № 2 103,9 
Мартеновский цех № 3 97,4 Мартеновский цех № 2 97,7 
Мартеновская печь № 2 97,1 Мартеновская печь № 2 102,4 
Мартеновская печь № 3 101,2 Мартеновская печь № 3 96,4 

Мартеновская печь № 1 7 103,7 Мартеновская печь № 11 100,3 Мартеновская печь № 1 7 103,7 
Мартеновская печь № 12 97,7 Мартеновская печь № 10 95,6 

Мартеновская печь № 13 103,2 Мартеновская печь № 13 110,4 Мартеновская печь № 7 74,9 Мартеновская печь № 13 103,2 
Мартеновская печь № 22 98,7 Мнртеновская печь № 8 95,3 
Мартеновская печь № 25 106,4 Мартеновская печь № 15 90,9 
Обжимный цех № 3 99,3 Обжимный цех 96,6 

110,8 Блюминг М 2 98,3 Блюминг 110,8 
Бригада № 2 блюминга № 2 ; 99,5 Бригада № 2 блюминга 102,1 
Среднелистовой стан 98,1 Листопрокатный цех 83,6 
Стан «500» 98,4 Сред несортный стан 93,8 

98,4 Копровый цех № 1 103,5 Копровый цех 100,8 Копровый цех 98,4 
Ж Д Т 105,2 Ж Д Т 100,3 Ж Д Т 103,0 

ММК КМК НТМК ММК КМК НТМК ММК КМК НТМК 
Чугун 100,4 99,0 100,0 
Сталь 99,3 98,3 101,1 Кокс 99,3 69,8 100,3 Агломерат 103,1 86,4 98,3 
Прокат 100,1 92,0 97,9 Руда 101,5 102,6 Огнеупоры 94,9 91,0 96,2 
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ПРОВЕРЯЕМ ВЫПОЛНЕНИЕ СОЦИАЛИСТИЧЕСКИХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ 
«Б развитии металлургии, одновременно с ростом про­

изводства металла, еще решительнее будет проводиться ли­
ния на коренное улучшение качества металла, увеличение 
выпуска эффективных видов металлопродукции. Одна из 
важнейших задач состоит в том, чтобы обеспечить снижение 
расхода проката черных металлов на единицу конечной про­
дукции промышленности и строительства. Эта задача будет 
решаться путем улучшения качества и расширения сорта­
мента проката, увеличения количества профилей, требующих 
минимальной обработки у потребителей». 

(Из Основных направлений экономического и социального развития СССР на 
1981- -1985 годы и на период до 1990 года). 

НА ПРАВОМ ФЛАНГЕ ПЯТИЛЕТКИ 

ЭКОНОМИТЬ МЕТАЛЛ 
Успешно экономят ме­

талл, топливно-энергети­
ческие ресурсы, сырье и 
материалы многие кол­
лективы цехов. Метал­
лурги понимают всю ак­
туальность проводимого 
партией курса на рацио­
нальное использование 
каждого килограмма ме­
талла, каждого киловатт-
часа электроэнергии. В 
конечном итоге экономия 
энергии, сырья и матери­
алов — гто уважитель­
ное отношение к собст­
венному труду и труду 
товарищей. 

Трудящиеся комбината 
помнят, с каким воодушев­
лением три месяца назад 
проходили в коллективах 
о б су ж д ея и я с оциа л и спич е-
скнх обязательств на год, 
как тщательно взвешивал­
ся каждый пункт, каждая 
цифра обязательств. Глав­
ное внимание уделялось в 
них повышению качества 
продукции и хозяйскому 
подходу к делу, то есть во­
просам, от решения кото­
рых зависит выпуск доб­
ротной продукции с мини­
мальными затратами. 

И вот минула первая чет­
верть года. Настала пора 
подвести первые итоги вы­
полнения принятого. Каш 
адрес сегодня — второй об­
жимный цех, а цель наше­
го визига — проверка вы­
полнения коллективом це­
ха соцобязательств по ра­
чительному отношению к 

^металлу. 

В нынешнем году по все­
му прокатному переделу 
на два килограмма сниже­
на норма расхода металла 
на производство каждой 

тонны готовой продукции. 
Имея в виду огромный объ­
ем выпуска проката в раз­
резе года, это сулит значи­
тельную экономию метал­
ла. Но, с другой стороны, 
это означает также, что 
прокатчики на том же обо­
рудовании должны рабо­
тать более квалифициро­
ванно, снижать процент 
брака, изыскивать пути со­
вершенствования техноло­
гии и приемов труда. Во 
втором обжимном цехе 
фактический расход метал­
ла за три месяца нынешне­
го года в сравнении с со­
ответствующим периодом 
года минувшего снижен на 
три килограмма на тонну. 

В данном случае коллек­
тиву помогает то, что в пе­
ресчете на фактически иду­
щий сортамент металла по­
требляется меньще, чем в 
первом квартале прошлого 
года. Фактический расход 
металла на тонну готовой 
продукции здесь соответст­
вует плановой, килограмм 
в килограмм. А вот в про­
шлом году обжимщики 
расходовали металла боль­
ше, чем теперь, но зато и 
сортамент был сложнее, и 
в сравнении с планом по 
фактическому сортаменту 
достигалась значительная 
экономия — по 3 кило­
грамма на тонну. Итог мо­
жет быть один: темпы эко­
номии снижены. 

Лучше дело обстоит с 
выполнением обязательст­
ва снизить брак на 3 про­
цента. За три месяца брак 
снижен на 4,1 процента. В 
марте с высоким качест­
вом работал коллектив 
первой бригады, возглавля­
емый начальником смены 
К. Ф. Луэиком. За месяц 

процент брака был здесь 
0,038, тогда каж по цеху 
этот показатель равняется 
0,11 процента по отноше­
нию к годной продукции. 
Количество брака снизи­
лось с 356 тонн в январе 
до 210 в марте. 

Улучшению качества 
продукции, экономии ме­
талла и труда способству­
ют более тщательная вы­
борка слитков под зачист­
ку. За равные периоды в 
1978 году подано под за­
чистку 1067 слитков, в 
прошлом году — 1027, а в 
нынешнем лишь 893 слит­
ка. Значит, год от года 
лучше работают операторы 
главного поста. Тщатель­
нее проводится и собствен­
но зачистка. Особенно от­
личаются на МОЗе маши­
нисты Н. И. Роман емко и 
Н. И. Шевцов. 

В соревновании по эко­
номии металла между 
бригадами лидирует кол­
лектив второй бригады. На 
их счету 719 тонн сбере­
женного металла. Всего же 
в цехе сэкономлено свыше 
2,5 тысячи тонн стали. 

Особенно хочется отме­
тить то, что во втором об­
жимном обеспечена глас­
ность соревнования. В крас­
ном уголке своевременно 
обновляются экраны сорев­
нования за снижение бра­
ка, оплавленных слитков, 
за экономию металла. Об­
щую картину портят лишь 
стенды с бригадными обя­
зательствами, где в графах 
«выполнено» вместо цифр 
— пробел... А учет надо 
вести именно в бригадах, 
на каждом рабочем месте. 

Н. ВАСИЛЬЕВ. 

Коллектив кислородно-
компрессорного производ­
ства успешно несет трудо­
вую вахту первого года 
одиннадцатой пятилетки. 

На снимке: неоднократ­
ный победитель в социали­
стическом соревновании 
старший машинист турбин 
ударник коммунистическо­
го труда А. В. РУДАКОВ. 

ПО „ГИБКОЙ" ТЕХНОЛОГИИ 
За недолгий период 

своего существования 
коллектив цеха гнутых 
профилей уже к 1980 го­
ду успешно освоил про­
изводство более 210 раз­
новидностей выпускае­
мой продукции. 

Особенности производст­
ва здесь заключаются в 
том, что поступающие за­
казы и спрос на тот или 
иной профиль довольно 
часто и значительно меня­
ются. На какой-то уже ос­
военный профиль проката 
спрос резко падает, на дру­
гой повышается. Поступа­
ют заказы . на совершенно 
новые профили. Работать 
приходится в постоянном 
и напряженном поиске но­
вых конструктивных и тех­
нологических решений. Но 
коллектив цеха научился 
справляться с этим успеш­
но. И только в 1980 году 
освоил 26 новых видов про­
ката. 

На 1981 год запланиро­
вано освоить по меньшей 
мере 25 новых профилей. 
Уже в первом квартале ны­
нешнего года освоено 9 из 
них. Не снижаются и тем­
пы выпуска ранее освоен­
ных профилей. Цри обяза­
тельствах на первый квар­
тал одиннадцатой пятилет­
ки прокатать сверх плана 

2,5 тысячи тонн —• прока­
тано 4,88 тысячи тоня вы­
сококачественных профи­
лей. Снижен выход брака 
на 0,21 процента. Обяза­
тельствами намечалось вы­
пускать не менее 28 про­
центов продукции с госу­
дарственным Знаком каче­
ства. Фактически почетно­
го пятиугольника удостое­
ны 32,9 процента гнутых 
профилей. Сэкономлены де­
сятки тонн исходных мате­
риалов. 

В деле экономии и вы­
пуске сверхпланового про­
ката большая заслуга при­
надлежит коллективу цеха 
и калибровочному бюро 
под руководством старшего 
калибровщика В. И. Грид-
неаокого. Коллектив калиб­
ровщиков — один из тех, 
кому первым приходится 
сталкиваться с освоением 
новых видов продукции. 
От слаженности его, точно­
сти выполнения каждым 
своей работы во многом за­
висит успех коллектива це­
ха. 

Листопрокатный цех 
№ 7 работает на «гибкой» 
технологии. С освоением 
каждого нового профиля 
сама по себе возникает не­
обходимость перестройки 
технологии, из готов лени я 
новых валков, их замены. 
Много трудностей возника­
ет с производством новых 

профилей у прокатчиков и 
у коллектива калибровоч­
ного бюро* Это и недоста­
точное снабжение раокис-
лителями, и несвоевремен­
ность доставки валков, и 
т. п. Возникают неувязки 
с заказчиками. Но коллек­
тив и тут проявил инициа­
тиву, организованность, 
большое желание работать 
без срывов, смело устра­
нять возникающие задерж­
ки. Об этом красноречиво 
говорит такой факт: на 
первый квартал 1981 года 
было запланировано сни­
зить простой оборудования 
на 3 процента, однако, бла­
годаря упорному труду, 
личной инициативе каждо­
го рабочего и крепкой под­
держке администрации, 
партийной и профсоюзной 
организаций, эта цифра 
приблизилась к 17 процен­
там. 

Большой вклад в эконо­
мию металла и выпуск 
сверхплановой продукции 
внесли лучшие производст­
венники первой бригады: 
старший резчик металла 
М. А. Кузьмин, старший 
вальцовщик Г. А. Маслен­
ников, оператор В. В. Зай­
цев, другие передовые ра­
бочие. 

В. ДУБИНКО, 
секретарь партбюро 
цеха гнутых профилей. 

ГДЕ ИСКАТЬ РЕЗЕРВЫ 

В первом квартале 
ухудшил работу по зака­
зам коллектив второго 
мартеновского цеха. Не­
заказы составили 1,18 
процента от общего объе­
ма производства, что на 
0,19 процента выше, чем 
в минувшем году. 

Четкая работа по выпол­
нению заказов в первую 
очередь зависит от состоя­
ния технолопгчеокой дис­
циплины на участках и в 
бригадах. Анализ работы 
сквозных бригад в первом 
квартале показывает: уро­
вень выполнения техноло­
гии снизился во всех брига­
дах без исключения. Край­
не неудовлетворительно ра­
ботал разливочный пролет, 
из месяца в месяц здесь 
возрастала аварийная раз­
ливка, стали. Так, если в 

январе с нарушением тех­
нологии отлито 7,3 процен­
та слитков, то в феврале 
уже 8,94 процента, а в мар­
те — без малого 11 процен­
тов. В итоге- количество 
беззаказной стали из-за не­
уд овлетзорительного каче­
ства разливки увеличилось 
вдвое по сравнению с пер­
вым кварталом прошлого 
года. 

Наибольшее количество 
аварийно отлитых слитков 
и беззакаэной стали прихо­
дится на коллектив четвер­
той бригады (начальник 
смены А. С. Авраменко). 
Сталеварские бригады, ру­
ководимые мастером В. А. 
Янбахтовым, выдали вне 
заказа 12 ковшей стали за 
три месяца. 

Значительно ухудшилась 
работа по заказам в от­
дельных сталеварских 
бригадах других смен. Во 
второй бригаде на марте­
новской печи № 9 (стале­
вар В. Г. Макаров) за квар­
тал получено восемь без­

заказных ковшей стали, на 
печи № 12 (сталевар И. П. 
Павлюков) — шесть ков­
шей; у сталевара печи 
№ 6 И. А. Запьянцева из 
третьей бригады также 
шесть ковшей стали полу­
чено не по заказу. У масте­
ра разливки В. Г. Резанова 
только в марте с наруше­
ниями отлито 22 процента 
слитков. 

В значительной степени 
выдача стали по заказам 
зависит от мастера, от его 
умения правильно органи­
зовать людей и технологи­
чески грамотно вести про­
цесс плавки и выпуска ста­
ли. В этом отношении та­
ким мастерам, как С. П. 
Семчук, В. Е. Цыганов, 
Д. Ш. Фаттахов и В. Г. Ре­
занов, на счету которых от 
тринадцати до девяти без­
заказных выпусков, следу­
ет поучиться у своих кол­
лег, дела у которых в этом 
отношении обстоят наилуч­
шим образом, — у масте­
ров производства Л. Ц. Ти-

слина, Н. Г. Мызикова, 
B. Г. Полеева (100-процент­
ное выполнение заказав за 
квартал), у М. М. Соколова 
(99,61 процента). Такую 
учебу, обмен передовым 
опытом обязан провести со­
вет мастеров (председатель 
C. И. Жижикии). Дело от 
этого только выиграет. 

Недостаточно четкое вы­
полнение отдельными тех­
нологами своих должност­
ных обязанностей приво­
дит к непроизводительным 
потерям металла, а значит, 
и сырья, электроэнергии. 
В конечном счете, труд 
многих людей оказывается 
затраченным впустую. Так 
было девятого апреля, ког­
да велась планка № 8197. 
Сталевар X. С. Ирмаков и 
ответственный за эту груп­
пу печей мастер Л. В . 
Мастрюков вели плавку с 
низким содержанием по уг­
лероду, температура нагре­
ва стали была недостаточ­
ной, При этом было допу­
щено «заноз леаде» раскис-

лителя в ковшах, а сама 
разливка велась аварийно. 
Целый набор "недочетов и 
прямых нарушений техно­
логии! Неудивительно, что 
итог плавки был плачевен: 
потери металла в виде не­
доливкой и скрапа в ков­
шах составили почти пять­
десят тонн, а один ковш 
стали был забракован. 
Только поддающийся уче­
ту ущерб составил 75iJL4 
рублей. 

Характерный случай про­
изошел тринадцатого апре­
ля. В этот день сразу две 
плавки — на печах № 4 и 
6 — выпускались аварий­
но. Причина одна: неудов­
летворительный уход за 
сталевыпуекными отверс­
тиями. Из-за этого сталь 
плавки № 4202 при выпуске 
распределилась по ковшам 
неравномерно, что повело 
за собой нарушение хими­
ческого состава металла в 
ковшах. В одном ковше 
сталь .получилась перена­
сыщенной марганцем и 
J Ъ J .. 

окончательно забракована. 
Вина за брак в первую оче­
редь ложится на мастера 
В. Е. Цыганова. На печи 
№ 4 из-за нарушений при 
разливке потеряно 40 тонн 
металла. 

Одна из объективных 
причин ухудшившейся в 
цехе работы по заказам — 
трудности в обеспечении 
ферросплавами. Однако 
приведенные примеры по­
казывают, что администра­
ции цеха не следует забы­
вать и о причинах субъ­
ективных, одна из которых 
— низкая технологическая 
дисциплина ряда исполни­
телей. Это тот самый ре­
зерв повышения эффектив­
ности производства, кото­
рый не следует держать в 
резерве. А пока что коллек­
тив цеха не справляется с 
принятыми социалистиче­
скими обязательствами: 
процент работы по заказам 
ниже намеченного. 

В. ТОМИЛОВ, 
начальник у ч а с т к а 
ОТК второго мартенов-

д ского цеха. 
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Завоевали 
награды 

Год с небольшим при 
Дворце культуры им. С. Ор­
джоникидзе • действует фо 
токлуб «Металлург». За 
этот небольшой срок само 
деятельный коллектив, объ 
единяющий энтузиастов 
фотодела, организовал не 
мало интересных выставок 
своих работ. В преддверии 
XXVI съезда КПСС члены 
фотоклуба приняли уча­
стие в областной фотовы­
ставке, посвященной фору­
му коммунистов. Около 
20 фотографий магнито-
горцев рассказывали о тру­
де металлургов Магнитки, 
об их молодом и сланном 
городе, были также пред­
ставлены пейзажные ра­
боты и фотографии, посвя­
щенные спорту. 

Недавно стало известно, 
что организаторы выстав­
ки — областной совет проф­
союза и обком ВЛКСМ — 
присудили фотоклубу «Ме­
таллург» за участие в вы­
ставке третье место и де­
нежную премию. Специаль­
ной грамотой и премией 
отмечены работы одного из 
участников фотоклуба Г. Я. 
Губанова. 

Ж . ЛЕОНИДОВА. 

Демонстрация новых мо­
делей одежды всегда прив­
лекает к себе много внима­
ния. 

Н А СНИМКЕ: в ДКМ 
им. С. Орджоникидзе про­
ходит демонстрация мод. 

Фото Н. Нестеренко. 

НОГИХ русских худож­
ников издавна привле­

к а л а к себе суровая роман­
тика моря, величавая красо­
та речных просторов, обра­
зы людей, чьи жизнь и труд 
отданы водной стихии. «Го­
лубые дороги Родины» — 
первая всесоюзная выстав­
ка, посвященная этой теме. 
Она была организована 
Министерством культуры 
СССР, Союзом художников 

Голубые 
дороги 
Родины 
СССР и РСФСР, Министер­
ством морского флота 
СССР, Министерством реч­
ного флота РСФСР и ЦК 
профсоюза рабочих мор­
ского и речного флота. Вы­
ставка явилась творческим 
отчетом художников, по­
бывавших на самых край­
них северных точках нашей 
страны, выезжавших в ры­
бацкие поселки и крупные 
морские и речные порты, 
и собравших там огром­
ный материал. Выставка 
«Голубые дороги Родины» 
впервые демонстрировалась 
в Москве в Манеже и 
включала около двух тысяч 
произведений живописи, 
графики, скульптуры и де­
коративно - прикладного ис­
кусства. Отличительной 
чертой ее является жанро­
вое многообразие. Магни-
тогорцы познакомятся 
лишь с частью выставки, 
но тем не менее в нашем 
выставочном зале представ­
лен ряд интереснейших 
работ. Особую ноту заду­
шевности придает выставке 
небольшое полотно худож­
ника Д. Гвимрадзе «Мир­

ный день». Прекрасная 
мечта о дальних плаваниях, 
морских путешествиях, ме 
чта о новом, неизведанном 
воплотилась в нем. 

В экспозиции представ­
лена галерея портретов с 
неповторимо индивидуаль­
ными чертами. Интересна 
в этом смысле работа риж­
ского художника В. Ан-
дриенко «Капитан рыбо­
ловецкого траулера В. Зау-
берг». Андриенко создает 
яркий, цельный образ. Все 
произведение написано в 
характерной • для многих 
прибалтийских художников 
манере: большие декора­
тивные пятна, звучные и 
сочные цо цвету. Особое 
место принадлежит пейза­
жу. В основном это обуслов­
лено самой спецификой 
выставки. Пейзажи, в кото­
рых воплощена жизнь пор­
товых городов," пейзажи, 
воспевающие красоту при­
роды. 

Довольно своеобразен и 
очень лиричен по настрое­
нию пейзаж А. Трифонова 
«У озера». Художник смот­
рит на мир сквозь малень­
кий букет из засохших 
травинок, и все, как в памя­
ти, проплывает перед его 
глазами: и дом с покосив­
шимся плетнем, и чело­
век с ведрами, идущий от 
озера, и белая лошадь, 
скользящая в простран­
стве. Все это как-то нереаль­
но, как-то зыбко. Все по­
лотно наполнено тихой и 
светлой грустью. 

С картинами других ху­
дожников, произведения­
ми скульпторов и графиков 
воочию можно познако­
миться, побывав в выста­
вочном зале пединститута, 
который работает без вы­
ходных дней с 10 до 18 ча­
сов. 

И. ГРИЩЕНКО, 
научный сотрудник 
картинной галереи. 

+ Н А ВАШУ 
КНИЖНУЮ ПОЛКУ 

В планах 
издательства 

В м а г а з и н ы Книготорга по 
ступил т е м а т и ч е с к и й план 
в ы п у с к а п о л и т и ч е с к о й лиге 
р а т у р ы на 1982 год. Книги и 
б р о ш ю р ы Политиздата вы 
п у с к а 1982 года п р о п а г а н д и 
р у ю т идеи м а р к с и з м а - л е н и 
низма , р е ш е н и я с ъ е з д о в на 
ш е й п а р т и и . Л и т е р а т у р а из 
д а т е л ь с т в а помогает л у ч ш е 
п о н я т ь о к р у ж а ю щ и й м и р 
п р о б у ж д а е т ж и в о й и н т е р е с к 
в о п р о с а м в н у т р е н н е й и меж 
д у н а р о д н о й ж и з н и . В плане 
1982 года д о м и н и р у ю т изда 
ния , п р о п а г а н д и р у ю щ и е ре 
ш е н и я XXVI с ъ е з д а КПСС 
Они м о б и л и з у ю т т р у д я щ и х с я 
на в ы п о л н е н и е задач , постав 
л е н н ы х партией , р а с с к а з ы 
вают об у с п е х а х советского 
народа . 

И з датель ство о б р а щ а е т 
в н и м а н и е на то, что в кни 
гах и б р о ш ю р а х р а з д е л а по 
в о п р о с а м п а р т и й н о г о строи 
тельства ш и р о к о о с в е щ е н ы 
а к т у а л ь н ы е п р о б л е м ы п а р 
тийного с т р о и т е л ь с т в а в све­
те р е ш е н и й XXVI с ъ е з д а 
КПСС. Б о л ь ш о е в н и м а н и е ма 
т е р и а л а м с ъ е з д а будет уде 
лено в с п р а в о ч н ы х и з д а н и я : 
— « С л о в а р е - с п р а в о ч н и к е по 
п а р т и й н о м у с т р о и т е л ь с т в у » , 
очередном в ы п у с к е «Спра 
вочиика партийного работ 
ника» , «Книжке п а р т и й н о г о 
а к т и в и с т а » , «Спутнике п а р т 
групорга» . 

В б р о ш ю р а х серии «Идео­
л о г и ч е с к а я работа: опыг 
проблемы» о с в е щ а ю т с я наи 
более э ф ф е к т и в н ы е методы 
работы п а р т и й н ы х о р г а н и з а 
ций по к о м м у н и с т и ч е с к о м у 
З о с п и т а н и ю т р у д я щ и х с я . 
Главное н а з н а ч е н и е и з д а н и й 
р а з д е л а — р а с к р ы т и е ф о р м 
и методов п а р т и й н о г о руко­
водства р а з в и т и е м экономи­
ки и к у л ь т у р ы , о р г а н и з а ц и ­
онно-партийной и идеологи­
ческой р а б о т ы . 

Л и т е р а т у р а по в о п р о с а м 
п а р т и й н о г о с т р о и т е л ь с т в а 
р а с с ч и т а н а па к р у г партий­
ного актива , с е к р е т а р е й пар ­
т и й н ы х о р г а н и з а ц и й , партий­
ных работников , п р о п а г а н ­
дистов , лекторов , преподава­
телей и с л у ш а т е л е й в ы с ш и х 
п а р т и й н ы х школ . 

Л . Т У Р О В А , 
с т а р ш и й продавец 

м а г а з и н а «Прогресс» . 

П Р И Г Л А Ш А Е М П О С Е Т И Т Ь 
25 апреля 

Танцевальный зал Двор­
ца культуры им. С. Орджо­
никидзе. 19.30. Дискотека. 
Дворец культуры им. Ле­
нинского комсомола. 20.00. 
Дискотека. 114-й квартал. 
15.00. Вечер «Два фронта, 
две победы», посвященный 
50-летию горы Магнитной 
и 16-й встрече 167-й стрел­
ковой дивизии. Плаватель­
ный бассейн металлургов. 
15.00. Матчевая встреча 
городов по плаванию. 

26 апреля 

Танцевальный зал Двор­
ца культуры им. С. Орджо­
никидзе. 19.30. Танцеваль­
ный вечер отдыха для мо­
лодежи. Большой зал Двор­
ца культуры им. Ленинско­
го комсомола. 17.00. Кино­
панорама «Приглашаем по­
смотреть». Кинозал левобе­
режного Дворца культуры 
металлургов. 13.00. Занятие 
кинотеатра «Чайка». Дет­
ский клуб «Ровесники». 
13.00. Кинофестиваль. «За­
ветам Ленина верны». 

27 апреля 
Большой зал Дворца 

культуры им. Ленинского 
комсомола. 17.00. Кино­
встреча «Песня пришла с 
экрана» посвящается 75-ле­
тию Соловьева-Седого. Дет­
ский клуб «Молодая гвар­
дия». 16.30. Кинопутешест­
вие в страну Мульти-Пуль-
ти. Центральная библиоте­
ка профкома (ул. Советской 
Армии, 23). 18.00. Заседа­
ние клуба читателей жур­
нала «Наука и религия». 

Культкомиссия проф­
кома комбината. 

Уверенная 
победа 

В городском шахматном 
клубе завершен чемпионат 
города по русским шашкам. 
Лидировавший с первого 
тура Н. Гайнутдинов нео­
жиданно уступил свои по­
зиции. Сначала он проиг­
рал очень важный матч 
электрику обжимного цеха 
№ 1 А. Полшкову, а потом 
уступил школьнику К. Ман-
ченко. Н. Гайнутдинов за­
кончил чемпионат, имея в 
своем активе 9,5 очков из 
14 возможных. Этот резуль­
тат не позволил ему по­
пасть даже в число при­
зеров. 

Впервые чемпионом го­
рода по шашкам стал Алек­
сей Полшков. Очень уве­
ренно пройдя все туры со­
стязания, он сумел набрать 
12,5 очков. А призерами 
чемпионата стали электро­
монтажник ремонтно-строи­
тельного управления УКХ 
А. Зигангиров и бригадир 
слесарей механического 
цеха А. Манченко. 

3 . АЛЕКСЕЕВ. 

Высокие 
достижения 

В Челябинске состоялось 
собрание актива областно­
го совета ДСО «Труд», на 
котором подведены итоги 
одиннадцатой зимней спар­
такиады коллективов физ­
культуры области. В зим­
нюю спартакиаду были 
включены такие виды спор­
та, как биатлон, лыжные 
гонки, коньки, горные лы­
жи, лыжные гонки среди 
юношей, фигурное катание. 
Зачет шел по пяти видам. 
Участвовало в спартакиаде 
одиннадцать производст­
венных коллективов. Ме­
таллурги нашего комбината 
сумели показать отличные 
достижения во всех видах 
спартакиады и завоевали 
первое место. На втором 

месте — коллектив физ­
культуры «Магнезит» горо­
да Сатки, на третьем — тре­
ста Манянтоотрой. 

В. ВЛАДИМИРЦЕВ, 
зав. учебно-спортив­

ным отделом ДСО 
«Труд» ММК. 

Мяч 
в кольце 

Отлично провела матчи 
по баскетболу в зачет спар­
такиады города сборная 
команда комбината, трени­
рует которую старший валь­
цовщик листопрокатного 
цеха № 3 Виктор Усов. 
Обыграв баскетболистов 
калибровочного, метизно-
металлургического заводов, 
треста Магнитострой, ме­
таллурги встретились в фи­
нале состязаний с командой 
горно - металлургического 
института. Эта игра носи­
ла упорный характер, обе 
команды претендовали на 
звание сильнейшей. Но на­
ши ребята сумели завер­
шить матч в свою пользу, 
счет его — 92:72 . *По от­
зывам тренеров, наиболее 
результативно провели 
матчи И. Седых, А. Коз­
лов, В. Захаров. Заняв пер­
вое место в городской спар­
такиаде, баскетболисты 
комбината завоевали право 
участвовать в областной 
летней спартакиаде. 

Ж . КУЗЬМИНА. 

Кросс 
дружбы 

На днях вылетела в Бол­
гарию группа легкоатле­
тов ДСО «Труд» комбината. 
Светлане Антипиной, Ан­
дрею Доровских и Андрею 
Лукьянову предстоит при­
нять участие в кроссе, ко­
торый пройдет в одном из 
болгарских городов. Эта 
встреча дружеская , она 
будет способствовать пропа­
ганде развития физкуль­
турно-массового движения 
в трудовых коллективах. 

М. ЛАСКИНА. 

Редактор Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО. 

СУББОТА, 25 а п р е л я 
Ш е с т о й к а н а л 

8.00. В р е м я . 8.45. Больше 
х о р о ш и х товаров. 9.15. « М у ­
ж е с т в о » . Т е л е в и з и о н н ы й х у ­
д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 4-я 
с е р и я . 10 .20 . Победители. 
К л у б ф р о н т о в ы х д р у з е й . 
Встреча ветеранов 3-й удар­
ной а р м и и . 11.50. Ч е м п и о н а т 
м и р а и Европы по х о к к е ю . 
М а т ч у ч а с т н и к о в финальной 
г р у п п ы . В перерыве — 17-й 
т и р а ж «Спортлото» . 14.00. 
Сегодня в м и р е . 14.15. Впер­
вые на э к р а н е ЦТ. Х у д о ж е с т ­
венный фильм для детей 
« Д н е в н и к Карлоса Эспино-
лы». 15.30. Очевидное — не­
вероятное. 16.30. К о н ц е р т . 
16,55. Беседа п о л и т и ч е с к о г о 
обозревателя Ю. А. Л е т у н о -
ва. 17.25. « С т е п а - м о р я к » . 
М у л ь т ф и л ь м . 17.50. 9-я сту­
д и я . 18.50. В ы с т у п л е н и е Го­
сударственного а к а д е м и ч е ­
с к о г о х о р е о г р а ф и ч е с к о г о а н ­
самбля « Б е р е з к а » . 19.25. 
П р е м ь е р а телевизионного х у ­
д о ж е с т в е н н о г о ф и л ь м а 

« С к а н д а л ь н о е п р о и с ш е с т в и е 
в Б р и к м и л л е » . По пьесе Д ж . 
П р и с т л и . «Скандальное про­
и с ш е с т в и е с мистером Кэт-
тлом и миссис М у н » . 1-я се­
р и я . 2 0 . 3 0 . В р е м я . 21 .05 . Те­
л е в и з и о н н ы й х у д о ж е с т в е н ­
ный ф и л ь м «Скандальное 
п р о и с ш е с т в и е в Б р и к м и л л е » . 
2-я с е р и я . 22 .10 . В е ч е р н и е 
мелодии . 22 .55 . Новости. 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
ЧСТ. 10.20. «В Д ж а б ы к - К а -

р а г а й с к о м б о р у » . К и н о з а р и ­
совка . 10.30. Для в е р у ю щ и х 
и н е в е р у ю щ и х . «Правда о 
б а п т и с т а х » . Передача подго­
товлена на м а т е р и а л а х дея­
тельности р е л и г и о з н ы х сект 
Ч е л я б и н с к о й области . 11.05. 
П р о г р а м м а мультфильмов. 
11.25. К о н ц е р т артистов опе­
р е т т ы . 12.05. «Добрая со­
весть». К и н о о ч е р к о л а у р е а т е 
Г о с у д а р с т в е н н о й , п р е м и и , 
в а л ь ц о в щ и к е Ч е л я б и н с к о г о 
т р у б о п р о к а т н о г о завода А. А . 
К р а в ч е н к о . 

ЦТ. 12.25. М у з ы к а л ь н а я 
п р о г р а м м а « У т р е н н я я поч­
та» . 12.55. Человек и з а к о н . 
13.25. Ч е м п и о н а т Европы п о 
вольной борьбе. Передача из 
Л о д з и . 14.00. Клуб к и н о п у т е ­
ш е с т в и й . 15 .00 . С п у т н и к к и ­
н о з р и т е л я . 15.45. «Окрылен-
ность» . К о н ц е р т н а я п р о г р а м ­

ма . 17 .00 . Ч е м п и о н а т м и р а и 

Европы п о х о к к е ю . М а т ч 
у ч а с т н и к о в ф и н а л ь н о й г р у п ­
п ы . Т р а н с л я ц и я из Гетебор-
га . 19.15. Ж и з н ь н а у к и . 19.45. 
М у з ы к а л ь н ы й к и о с к . 20 .15 . 
Здоровье. 21 .00 . Ч е м п и о н а т 
м и р а и Европы по х о к к е ю . 
М а т ч у ч а с т н и к о в ф и н а л ь н о й 
г р у п п ы . В перерыве — Че­
л я б и н с к и е новости . 23 .15 . 
Произведения р у с с к и х к о м ­
позиторов. 23 .40 . И. Д у н а е в ­
с к и й . «Дороги к с ч а с т ь ю » . 
Телевизионный м у з ы к а л ь н ы й 
с п е к т а к л ь . 

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 26 а п р е л я 
Ш е с т о й к а н а л 

8.00. В р е м я . 8 .40. На заряд­
к у становись! 9.05. Ф. М е н ­
дельсон. К в а р т е т № 1 . 9.30. 
Б у д и л ь н и к . 10.00. С л у ж у Со­
ветскому Союзу! 11.00. Почта 
п р о г р а м м ы «Здоровье». 11.45. 
М у з ы к а л ь н а я п р о г р а м м а 
« У т р е н н я я п о ч т а » . 12.15. 
Сельский час. 13.15. М у з ы ­
к а л ь н ы й к и о с к . 13.45. Сегод­
ня — В с е м и р н ы й день по­
р о д н е н н ы х городов. В ы с т у п ­
л е н и е председателя п р е з и ­
д и у м а А с с о ц и а ц и и п о свя­
зям советских и з а р у б е ж н ы х 
городов Н. Т. Козлова. 13.55. 
« Э к р а н собирает д р у з е й » . 
К о н ц е р т <к В с е м и р н о м у д н ю 
п о р о д н е н н ы х городов. 14.45. 
М е ж д у н а р о д н а я п а н о р а м а . 
15 .30 . Это было недавно, это 

было давно. 17.00. Чемпио­
нат м и р а и Европы по х о к ­
к е ю . М а т ч у ч а с т н и к о в фи­
нальной г р у п п ы . 19.30. Клуб 
к и н о п у т е ш е с т в и й . 20 .39 . Вре­
м я . 21 .00 . Ч е м п и о н а т м и р а и 
Европы по х о к к е ю . М а т ч 
у ч а с т н и к о в ф и н а л ь н о й г р у п ­
пы. 23 .15 . Новости , 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
10.00. П р о г р а м м а телеви­

з и о н н ы х д о к у м е н т а л ь н ы х 
фильмов. 10.45. К о н ц е р т . 
11.00. Ребятам о з в е р я т а х . 
11.30. К у б о к СССР по а к р о б а ­
т и к е . 12.00. С п о р - к л у б . 12.55. 
« М а н е ж » . Фильм - к о н ц е р т . 
13.45. « Л е н и н о - К о к у ш к и н о » . 
Телевизионный д о к у м е н т а л ь ­
ный ф и л ь м . 14.10. Горизонт . 
15.10. В м и р е ж и в о т н ы х . 
16.10. Беседа на м е ж д у н а р о д ­
ные т е м ы . 16.55. Телевизион­
ный клуб молодоженов. 
18.25. У т е а т р а л ь н о й а ф и ш и . 
19.25. Ч е м п и о н а т Европы по 
вольной борьбе. 20 .05 . «Уиль­
ям Ш е к с п и р » . Телевизион­
ный м н о г о с е р и й н ы й худо­
ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 2-я и 3-я 
серии ( А н г л и я ) . 22 .00 . «Тетя 
Валя рассказывает . . . » . 22 .15 . 
«Слово у н и в е р с и т е т у » . Д о к у ­
м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 22.35. 
К о н ц е р т л а у р е а т а V I М е ж д у ­
народного к о н к у р с а имени 
П. И. Ч а й к о в с к о г о с к р и п а ч к и 
Д . Д ж е н с о н ( С Ш А ) . 23 .40 . 

« М е с я ц на р а з м ы ш л е н и е » . 
Телевизионный х у д о ж е с т в е н ­
ный ф и л ь м . 

ПОНЕДЕЛЬНИК, 27 а п р е л я 
Шестой к а н а л 

16.05. Р у с с к а я речь. 16.35. 
К о н ц е р т . 17.10. Н а ш сад. 
17.45. П я т и л е т к а и коллек­
тив . 18.10. Футбольное обоз­
рение . 18.40. М о л о д е ж н ы е ве­
чера в к о н ц е р т н о й студии 
О с т а н к и н о . 20 .30 . В р е м я . 
21.00. К у б о к С С С Р п о футбо­
лу . П о л у ф и н а л . «Металлист» 
(Харьков) — « С п а р т а к » . «Ди­
намо» ( М и н с к ) — С К А (Рос­
тов-на-Дону) . 22 .45 . Сегодня в 
м и р е . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
ЧСТ. 18.10. Новости . 
МСТ. 18.25. Новости . 
ЧСТ. 18.40. « Н а войне, к а к 

на войне». Х у д о ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . 20 .05 . Вечерняя сказ ­
ка м а л ы ш а м . 20 .30 . « Р а м п а » . 
Т е а т р а л ь н о е обозрение . 

ЦТ. 21 .00 . Сельский час . 
22 .00 . Ч е л я б и н с к и е новости . 
22 .15 . М е ж д у н а р о д н а я пано­
р а м а . 23 .00 . В р е м я . 

Учебная п р о г р а м м а 
15.40. У ч а щ и м с я П Т У и 

с л у ш а т е л я м подготовитель­
ных отделений . Р у с с к и й 
я з ы к . 1 6 . 1 0 . Э к р а н — врачу . 
17.10. « М а р и э т т а Ш а г и н я н » . 
Ф и л ь м 1-й. 

ОБЪЯВЛЕНИЕ 
26 апреля на централь­

ном стадионе металлургов 
состоится футбольный матч 
на кубок РСФСР между 
командами «Металлург» и 
«Газовик» (Оренбург). 

Начало матча в 18.00. 

К о л л е к т и в фасонноли-
тейного цеха глубоко 
скорбит по поводу смер­
ти К У З И Н А Ивана У с т и -
новича и в ы р а ж а е т собо­
лезнование родным и 
б л и з к и м п о к о й н о г о . 

К о л л е к т и в горного от­
дела « С о ю з м е т а л л у р г п р о -
ма» М Ч М СССР в ы р а ж а е т 
глубокое соболезнование 
Г. В. К р а с н о в у по поводу 
смерти его матери К Р А С ­
НОВОЙ А л е к с а н д р ы Ива­
новны. 

К о л л е к т и в Ц Р М О Ne 2 
глубоко с к о р б и т по пово­
ду с м е р т и Н Ы Р К И Н А 
Ильи А н д р е е в и ч а и выра­
ж а е т и с к р е н н е е соболез­
нование семье и родст­
в е н н и к а м п о к о й н о г о . 
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