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о с о б о й в а ж н о с т и 
В пятницу состоялось заседание бюро областного коми­

тета партии, на котором проанализирован ход строитель­
ства и реконструкции объектов особой важности: цеха 
холодной прокатки углеродистой ленты, коксовой бата­
реи № 8-бис и стана «2500» горячей прокатки. Темпы со­
оружения этих объектов находятся в прямой зависимо­
сти не только от организации строительно-монтажных ра­
бот, но и от точности шроектно-сметной документации, 
соблюдения сроков поставки технологического и нестан­
дартного оборудования, от партийно-политического обес­
печения. Об этом говорили в своих выступлениях на за­
седании бюро областного комитета партии кандидат в 
члены ЦК КПСС, директор Магнитогорского металлурги­
ческого комбината Л, В. Радюкевич, управляющий тре­
стом Магнитострой И. С. Молошников, секретарь партий­
ного комитета треста И. В. Голубев, руководящие работ­
ники министерства строительства предприятий тяжелой 
индустрии, черной металлургии, Госснаба СССР, специаль­
ных и монтажных строительных работ, Центрального про­
ектного института «Гипромез». Заседание выездного бю­
ро проходило под председательством члена ЦК КПСС, пер­
вого секретаря Челябинского обкома партии М. Г. Воро­
паева. 
О д н и м и з с е р ь е з н е й ш и х 

н е д о с т а т к о в с т р о и т е л ь с т в а 
я в л я е т с я з а п о з д а л а я по­
с т а в к а м а т е р и а л о в и о б о р у ­
д о в а н и я . З н а ч и т е л ь н о з а ­
д е р ж а н о н а ч а л о о г н е у п о р ­
н о й к л а д к и б а т а р е и и з - з а 
с р ы в а с п о с т а в к о й о г н е ­
у п о р о в . К а ч е с т в о о г н е у п о ­
р о в и и х с о р т и р о в к а и се­
г о д н я о с т а в л я ю т ж е л а т ь 
л у ч ш е г о . Д о с и х п о р М и н -
т я ж м а ш С С С Р н е д о у к о м ­
п л е к т о в а л д в а к о к с о в ы т а л ­
к и в а т е л я н о в о й б а т а р е и . 
А н а л о г и ч н о е п о л о ж е н и е 
с к л а д ы в а е т с я и с п о с т а в к о й 
о б о р у д о в а н и я д л я ц е х а уг­
л е р о д и с т о й л е н т ы . С т р о и т е ­
л е й и м о н т а ж н и к о в М а г н и т ­
к и с д е р ж и в а е т к о л л е к т и в 
л е н и н г р а д с к о г о з а в о д а 
« Э л е к т р о с и л а » , з а в о д по 
р е м о н т у м е т а л л у р г и ч е с к от о 
о б о р у д о в а н и я в В е р х н е м 
У ф а л е е , Б а р н а у л ь с к и й к о ­
т е л ь н ы й з а в о д . . . От э т и х и 
р я д а д р у г и х п р е д п р и я т и й 
с т р а н ы с е г о д н я п о л н о с т ь ю 
з а в и с и т с у д ь б а с в о е в р е м е н ­
н о г о з а в е р ш е н и я с т р о и т е л ь ­
с т в а и м о н т а ж а о б ъ е к т о в . 
О т д е л у т е х н и ч е с к о г о о б о р у ­
д о в а н и я У К С а к о м б и н а т а 
н у ж н о н а л а д и т ь п р я м ы е 
с в я з и с п о с т а в щ и к а м и . 

С у д ь б у с т р о и т е л ь с т в а р е ­
ш а ю т и с т р о и т е л и М а г н и -
т о с т р о я . Здесь, н а особо 
в а ж н ы х о б ъ е к т а х , н у ж н о 
о с в о и т ь в т е ч е н и е г о д а 4 5 
м и л л и о н о в р у б л е й . П р а к т и ­
ч е с к и это с о с т а в л я е т по­
л о в и н у в с е й г о д о в о й п р о г ­
р а м м ы т р е с т а М а г н и т о ­
с т р о й и е г о с у б п о д р я д н ы х 
о р г а н и з а ц и й . П о н я т н о по­
э т о м у , ч т о т а к а я н а п р я ­
ж е н н а я п р о г р а м м а т р е б у е т 
в ы с о к о й о р г а н и з а ц и и п р о ­
и з в о д с т в а , п р а в и л ь н о й р а с ­
с т а н о в к и с и л , в ы с о к о г о 

у р о в н я п а р т и й н о - п о л и т и ­
ч е с к о й р а б о т ы . О д н а к о , 
с т р о и т е л и с з а п о з д а н и е м 
к о н ц е н т р и р у ю т с и л ы н а 
н а п р а в л е н и и г л а в н о г о у д а ­
р а . Б о л е е т р е х м е с я ц е в по­
н а д о б и л о с ь д л я того , ч т о б ы 
н а ц е х е у г л е р о д и с т о й л е н ­
т ы р а б о т а л о н е о б х о д и м о е 
ч и с л о с т р о и т е л е й . Д о с и х 
п о р р у к о в о д с т в о М а г н и т о -
с т р о я т а к и н е с у м е л о о р г а ­
н и з о в а т ь п о л н о ц е и н у ю 
т р е х с м е н н у ю р а б о т у н а 
к р и т и ч е с к и х у ч а с т к а х п у с ­
к о в ы х о б ъ е к т о в . В и т о г е з а ­
д е р ж и в а е т с я с т р о и т е л ь с т в о 
у г о л ь н о й б а ш н и к о к с о в о й 
б а т а р е и , м а с т е р с к о й з а щ и т ­
н ы х п о к р ы т и й и о т д е л е н и я 
н е й т р а л и з а ц и и ц е х а у г л е ­
р о д и с т о й л е н т ы . Н а с т р о й ­
к а х н е х в а т а е т р а б о ч и х , но 
и т е , ч т о и м е ю т с я , и с п о л ь ­
з у ю т с я н е в п о л н у ю м е р у . 
Н и з к а и с п о л н и т е л ь с к а я 
д и с ц и п л и н а р у к о в о д и т е л е й 
с т р о и т е л ь н ы х у п р а в л е н и й . 

Б ю р о о б л а с т н о г о к о м и т е ­
т а К П С С 16 ф е в р а л я т е к у ­
щ е г о г о д а а н а л и з и р о в а л о 
х о д с т р о и т е л ь с т в а э т и х о б ъ ­
е к т о в М а г н и т к и . В р е м я по ­
к а з а л о , ч т о к о л л е к т и в ы 
т р е с т а и с у б п о д р я д н ы х ор­
г а н и з а ц и й в м е с т е с у п р а в ­
л е н и е м к а п и т а л ь н о г о с т р о ­
и т е л ь с т в а к о м б и н а т а с д е л а ­
л и м н о г о е д л я у с к о р е н и я 
х о д а р а б о т н а н и х . О д н а к о 
и с п о л ь з о в а н ы д а л е к о н е все 
р е з е р в ы и в о з м о ж н о с т и . 
С е й ч а с н е о б х о д и м о обеспе ­
ч и т ь п е р е д а ч у в с е х у з л о в 
ц е х а у г л е р о д и с т о й л е н т ы , 
к о к с о в о й б а т а р е и и с т а н а 
« 2 5 0 0 » п о д м о н т а ж обору­
д о в а н и я . 

Н а з а с е д а н и и б ю р о о б к о ­
м а К П С С п о р а с с м о т р е н н о ­
м у в о п р о с у п р и н я т о соот-
в е т с т в у ю щ е е п ост а н о в л е н и е. 

• Идет отгрузка 
готовой 
продукции 

ХОРОШО 
С п е р в о н а ч а л ь н ы м п л а ­

н о м — о т г р у з и т ь в а д р е с 
п о т р е б и т е л е й 3 8 2 0 0 т о н н 
т о в а р н о г о ч у г у н а — к о л ­
л е к т и в к о п р о в о г о ц е х а № 2 
о п р а в и л с я д о с р о ч н о , к 26 
м а я . П о э т о м у б ы л о п р е д е ­
л е н н о в ы й р у б е ж . З а 2 8 
д н е й ц е х о т г р у з и л 9 1 1 2 9 
т о н н в ьгсок о к а ч е с тв енн ого 
ч у г у н а . 

О т л и ч н о р а б о т а ю т в м а е 
н а о т г р у з к е п р о д у к ц и я до­
м е н н о г о п р о и з в о д с т в а н а ш и 
ж е н щ и н ы — м а ш и н и с т ы 
к р а н о в Н . И . А н д р у с я к , 
А . А . Р а с щ у п к и н а , Р . М. 
К у з н е ц о в а , Л . П . А с т а ф ь е ­
ва . 

Л . Д А В Ы Д О В А , 
м а ш и н и с т к р а н а 

к о п р о в о г о ц е х а № 2 . 

ПЛОХО 
19 м а я в н а ш е й г а з е т е в 

з а м е т к е п о д з а г о л о в к о м 
« С р ы в а ю т о т г р у з к у » в ы с т у ­
п и л С. Т и м о ф е е в , з а м е с т и ­
т е л ь н а ч а л ь н и к а о т д е л а 
с б ы т а . Он о т м е ч а л , ч т о во 
м н о г и х п р о к а т н ы х ц е х а х 
с о з д а л о с ь с л о ж н о е п о л о ж е ­
н и е с о т г р у з к о й г о т о в о й 
п р о д у к ц и и . 

Н а с е г о д н я ш н и й д е н ь по­
л о ж е н и е н е с к о л ь к о и з м е н и ­
л о с ь . У л у ч ш и л о т г р у з к у 
к о л л е к т и в с о р т о п р о к а т н о г о 
ц е х а . З а д в а д ц а т ь с е м ь д н е й 
м е с я ц а н а с ч е т у т р у д я щ и х ­
ся ц е х а 22 т о н н ы м е т а л л а , 
о т п р а в л е н н ы х п о т р е б и т е ­
л я м с в е р х п л а н а . 

П р о д о л ж а е т з а д е р ж и в а т ь 
о т г р у з к у г о т о в о й п р о д у к ­
ц и и к о л л е к т и в л и с т о п р о к а т ­
н о г о ц е х а ( н а ч а л ь н и к ц е х а 
А . А . Н о с е н к о ) . З а 27 д н е й 
т о л ь к о с т а н « 2 3 5 0 » з а д о л ­
ж а е т п о т р е б и т е л я м с в ы ш е 
8 7 0 0 т о н н м е т а л л а . Всего 
ж е д о л г по ц е х у с о с т а в и л 
7 8 8 4 т о н н ы п р о д у к ц и и . 

З а д е р ж и в а ю т о т г р у з к у 
б е л о й ж е с т и к о л л е к т и в ы 
Л Ш Д № 3 и Л П Ц № 6, око­
ло 5 т ы с я ч т о н н м е т а л л а 
з а д о л ж а е т к о л л е к т и в п я т о г о 
л и с т о п р о к а т н о г о ц е х а . Т а ­
к о е п о л о ж е н и е с о т г р у з к о й 
г о т о в о й п р о д у к ц и и н е о б х о ­
д и м о к а к м о ж н о с к о р е е ис­
п р а в и т ь . 

К, ИГОРВВ. 

П е р з он а ч а л ь н о ко л лек -
т и в в т о р о г о а г л о ц е х а н а м е ­
ч а л п р о и з в е с т и с в е р х п л а н а 
10 т ы с я ч т о н я а г л о м е р а т а к 
к о н ц у г о д а . П о с л е п а р т и й ­
н о г о с ъ е з д а о б я з а т е л ь с т в а 
п е р е с м о т р е н ы и п р е ж н я я 
ц и ф р а у в е л и ч е н а на 5 т ы ­
с я ч т о н н . А г л о м е р а т ч и к и , 
р а б о т а я по п о ч и н у п е р е д о ­
в ы х к о л л е к т и в о в к о м б и н а ­
та , с т р е м я т с я в ы п о л н и т ь го­
д о в ы е о б я з а т е л ь с т в а к Д н ю 
м е т а л л у р г а . С у д я по т е м ­
п а м р а б о т ы , н а м е ч е н н ы е ру­
б е ж и б у д у т в з я т ы у ж е в 
и ю н е . 

Н о г л а в н о е н а п р а в л е н и е 
н а ш е й р а б о т ы — п о в ы ш е ­
н и е к а ч е с т в а п р о д у к ц и и . 
Р е ш е н о с н и з и т ь с о д е р ж а ­
н и е с е р ы , н а о д и н п р о ц е н т 
п о в ы с и т ь п о к а з а т е л ь по ос­
н о в н о с т и и н а 0,1 п р о ц е н т а 
с н и з и т ь в ы х о д м е л о ч и . 

Н а м е ч е н н ы е к а ч е с т в е н ­
н ы е р у б е ж и к о л л е к т и в стре ­
м и т с я о д о л е т ь и з а к р е п и т ь 
д о с т и г н у т о е . А з а к р е п л я т ь 

В О Д Н О М и з о с н о в н ы х 
п у н к т о в г о д о в ы х со­

ц и а л и с т и ч е с к и х о б я з а ­
т е л ь с т в к о л л е к т и в а с т а н а 
« 5 0 0 » з а п и с а н о : п р о и з в е ­
с т и с в е р х п л а н а 4 т ы с я ч и 
т о н н п р о д у к ц и и . З н а ч и т , 
ч т о б ы с п р а в и т ь с я с о б я з а ­
т е л ь с т в о м , в с р е д н е м е ж е -
м е с я ч н о с о р т о п р о к а т ч и к и 
д о л ж н ы в ы д а в а т ь о к о л о 
3 3 0 т о н н м е т а л л а д о п о л н и ­
т е л ь н о к п л а н у . Е с л и с р а в ­
н и т ь п о с л е д н ю ю ц и ф р у с 
е ж е с у т о ч н ы м п р о и з в о д ст -
в о м , то о к а ж е т с я , ч т о к о л ­
л е к т и в с т а н а в к а ж д о м ме­
с я ц е д о л ж е н о т р а б а т ы в а т ь 
в с ч е т о б я з а т е л ь с т в д в а ч а ­
са т р и д ц а т ь ш е с т ь м и н у т . 
С о г л а с и т е с ь , п р и к р у г л о с у ­
т о ч н о м г р а ф и к е р а б о т это 
ц е с т о л ь у ж м н о г о . 

О д н а к о д а ж е т а к о е уп­
л о т н е н и е р а б о ч е г о в р е м е н и 
с о р т о п р о к а т ч и к а м п о к а не 
п о д с и л у . В л у ч ш и й свой 
м е с я ц — я н в а р ь — о н и за­
п и с а л и н а с в е р х п л а н о в ы й 
с ч е т л и ш ь 2 7 0 т о н н п р о д у к ­
ц и и . В х у д ш и й — м а р т — 
к п л а н у б ы л о н е д о д а н о 
с в ы ш е ч е т ы р е х т ы с я ч т о н н 
п р о к а т а . А это о з н а ч а е т , 
ч т о д л я того , ч т о б ы п р и й т и 
к к о н ц у г о д а с н а м е ч е н н ы м 
р е з у л ь т а т о м , г р а ф и к р а б о ­
ч е г о в р е м е н и д о л ж е н с т а т ь 
е щ е более п л о т н ы м . М е ж д у 
т е м , л е т о е щ е т о л ь к о н а ч и ­
н а е т с я , и г л а в н ы е т р у д н о ­
с т и д л я к о л л е к т и в а с т а н а 
« 5 0 0 » , к а к и д л я л ю б о г о 
г о р я ч е г о п р о и з в о д с т в а , впе ­
р е д и . З а с ч е т к а к и х ж е ре­
з е р в о в н а м е ч а ю т н а с т а н е 
п р е о д о л е т ь о т с т а в а н и е и 
в ы п о л н и т ь с о ц о б я з а т е л ь ­
с т в а ? 

— Hem р»аврв — ато лю-

есть ч т о . В а п р е л е , н а п р и ­
м е р , с о д е р ж а н и е м е л о ч и 
с н и ж е н о д о 14 ,8 п р о ц е н т а 
— н а 0,1 п р о ц е н т а л у ч ш е , 
ч е м п р е д у с м а т р и в а ю т обя­
з а т е л ь с т в а . В п р о ш л о м г о д у 
этот п о к а з а т е л ь с о с т а в л я л 
15 п р о ц е н т о в . ' 

Х о р о ш о п о т р у д и л с я в ап ­
р е л е к о л л е к т и в ч е т в е р т о й 
б р и г а д ы , р у к о в о д и м ы й н а ­
ч а л ь н и к о м с м е н ы А . А . П о ­
п о в ы м . З д е с ь о т л и ч н о т р у ­
д я т с я с т а р ш и й д о з и р о в щ и к 
А . А . Л и т в и н о в , а г л о м е р а т ­
ч и к И. Т. С к о б ц о в , с т а р ш и й 
а г л о м е р а т ч и к В . В. Н и к о -
л е н к о . П л а н п о о с н о в н о с т и 
в ы п о л н е н н а 99 ,4 п р о ц е н т а , 
н а 100 п р о ц е н т о в — по ме­
х а н и ч е с к о й п р о ч н о с т и а г л о ­
м е р а т а и с о д е р ж а н и ю с е р ы . 
Этот к о л л е к т и в в м а р т е — 
а п р е л е з а н и м а л п е р в о е ме­
сто в с о р е в н о в а н и и б р и г а д 
ц е х а . 

В м а е д е л а в б р и г а д а х 
ц е х а п о ш л и р о в н е е . Э т о 
м о ж н о в и д е т ь н а р е з у л ь т а ­
т а х е ж е н е д е л ь н о г о с о р е в н о -

д и , — г о в о р и т п р е д с е д а ­
т е л ь ц е х о в о г о к о м и т е т а 
п р о ф с о ю з а Н . Д . М и щ у к о в . 
— М н е д о в е л о с ь п о р а б о ­
т а т ь н а с т а н е во всех ч е т ы ­
р е х б р и г а д а х , п о э т о м у н а 
о с н о в е с о б с т в е н н о г о о п ы т а 
я м о г у у т в е р ж д а т ь : обору­
д о в а н и е о б о р у д о в а н и е м , но 
у с п е х и л и п о р а ж е н и е з а в и ­
сит п р е ж д е всего от т е х , 
к т о н а э т о м о б о р у д о в а н и и 
р а б о т а е т . И , к о н е ч н о ж е , от 
о р г а н и з а ц и и п р о и з в о д с т в а . 

А п о с л е д н е е з а в и с и т п р е ж ­
де всего от р у к о в о д с т в а . 
П р и м е р т о м у — ч е т в е р т а я 
б р и г а д а с т а н а , 

В д е к а б р е м и н у в ш е г о го­
д а в ч е т в е р т у ю б р и г а д у б ы л 
н а з н а ч е н н а ч а л ь н и к о м сме­
н ы Влади?.тир Н и к о л а е в и ч 
Д р о н о в . М о л о д о й н а ч а л ь ­
н и к п о д ы с к а л себе и м о л о ­
д о г о п о м о щ н и к а — м а с т е ­
р о м п р о и з в о д с т в а в с м е н е 
с т а л Б о р и с Д м и т р и е в и ч Са­
бу р к и н . И с л у ч и л о с ь т о , че ­
го б е з у с п е ш н о д о б и в а л и с ь 
от б р и г а д ы н е с к о л ь к о по­
с л е д н и х л е т : к о л л е к т и в пе­
р е с т а л б ы т ь т о р м о з о м в об­
щ е й р а б о т е , И д а ж е более 
т о г о : с е й ч а с ч е т в е р т а я б р и 
г а д а — л и д е р в с о ц и а л и ­
с т и ч е с к о м с о р е в н о в а н и и н а 
с т а н е « 5 0 0 » . Н а с е г о д н я н а 
и х с ч е т у 1 8 3 0 т о н н с в е р х ­
п л а н о в о й п р о д у к ц и и , то 
е с т ь д е л о и д е т к т о м у , ч т о 
вот -вот б р и г а д а п е р е к р о е т 
г о д о в ы е о б я з а т е л ь е т в а 

в а н и я — нет п о с т о я н н о г о 
л и д е р а . П е р в е н с т в а д о б и в а ­
л и с ь все б р и г а д ы ц е х а . И 
х о т я с е г о д н я е щ е н е и з в е с т ­
н ы о к о н ч а т е л ь н ы е и т о г и ра ­
б о т ы н а ш е г о к о л л е к т и в а з а 
м а й , я с н о , ч т о а г л о м е р а т ч и ­
к и т в е р д о д е р ж а т свое сло­
во , с о х р а н я ю т н а м е ч е н н ы й 
у р о в е н ь к а ч е с т в а п р о д у к ­
ц и и . 

В п р о ш л о м г о д у н а ш к о л ­
л е к т и в д о п у с т и л б о л ь ш о й 
п е р е р а с х о д т о п л и в а . И хо­
т я б ы л и э т о м у о б ъ е к т и в н ы е 
п р и ч и н ы , р е ш е н о б ы л о в ы ­
п р а в и т ь п о л о ж е н и е . С е й ч а с 
п о к а з а т е л и р а с х о д а в с е х 
в и д о в то п л и в н о - э н е р г е т и ч е-
с к и х р е с у р с о в п о д в о д я т с я в 
б р и г а д а х е ж е н е д е л ь н о . Это 
д а е т в о з м о ж н о с т ь п р и н я т ь 
о п е р а т и в н ы е м е р ы д л я уст­
р а н е н и я п е р е р а с х о д а . И с 
н а ч а л а г о д а к о л л е к т и в це ­
х а у к л а д ы в а е т с я в н о р м а ­
т и в ы . О б я з а т е л ь с т в а по эко­
н о м и и в ы п о л н я ю т с я . 

Ю. БОРИСОВ, 
п р е д с е д а т е л ь к о м и т е т а 

п р о ф с о ю з а а г л о ц е х а 
№ 2 . 

в д в о е . С о г л а с и т е с ь , н а ф о н е 
о б щ е г о н е б л а г о п о л у ч и я это 
по к р а й н е м е р е у д и в и т е л ь ­
н о . 

Д в а д ц а т ь с е д ь м о г о м а я 
б р и г а д а п о с л е н о ч н о й сме ­
н ы у ш л а н а в ы х о д н о й . П о л ­
д е н ь . В . Н . Д р о н о в у д а в н о 
п о р а о т д ы х а т ь , о д н а к о н а й ­
ти его у д а л о с ь н е д о м а , а 
в ц е х е . . . П о л ь з у я с ь с л у ч а ­
е м , п р о ш у его п о д е л и т ь с я 
с е к р е т а м и у м е л о г о в е д е н и я 
п р о и з в о д с т в а . 

— С е к р е т о в н и к а к и х н е т , 
-— р е ш и т е л ь н о о т в е т и л он . 
— Все д е л о в л ю д я х , в и х 
о т н о ш е н и и к р а б о т е . 

Т а ж е м ы с л ь , к о т о р у ю 
в ы с к а з а л Н . Д . М и щ у к о в : 
г л а в н о е — это л ю д и . Н о 
в е д ь б р и г а д а - т о о с т а л а с ь в 
ц е л о м п р е ж н е й , и т е , к т о 
с е г о д н я у с п е ш н о с п р а в л я е т ­
с я с р а б о т о й , в ч е р а с т о л ь 
ж е у с п е ш н о « з а в а л и в а л и » 
ее. В л а д и м и р Н и к о л а е в и ч 
с о г л а ш а е т с я : 

— Все в е р н о . К о л л е к т и в 
б р и г а д ы б ы л и о с т а е т с я ра­
б о т о с п о с о б н ы м . П р о с т о , по-
м о е м у , е м у не х в а т а л о т о й 
с п л о ч е н н о с т и , п р и к о т о р о й 
к а ж д ы й р а б о ч и й б о л е л б ы 
з а к о н е ч н ы й р е з у л ь т а т об­
щ е г о д е л а . И з д е с ь о д н и м и 
п р и з ы в а м и л у ч ш е т р у д и т ь ­
с я н е м н о г о г о д о б ь е ш ь с я . 
Прежде всего — к о н к р е т ­
н о с т ь . Т а к о н к р е т н о с т ь , 
при которой к а ж д ы й 
исполнитель знает, что лич­

н о он д о л ж е н с д е л а т ь , ч т о ­
б ы н е п о д в е с т и т о в а р и щ е й . 
Н у ж н ы й н а с т р о й з а д а е т 
с м е н н о - в с т р е ч н о е с о б р а н и е , 
а п о д д е р ж и в а ю т его е ж е ч а с ­
н ы е с в о д к и и т о г о в р а б о ­
т ы . 

— В л а д и м и р Н и к о л а е ­
в и ч , з а д в а д ц а т ь ш е с т ь д н е й 
м а я с т а н н а б р а л 1 1 4 ч а с о в 
т е к у щ и х п р о с т о е в . К а к о в ы , 
п о - в а ш е м у , п р и ч и н ы и ч т о 
п р и э т о м п о т е р я л о п р о и з ­
в о д с т в о ? 

— О б о р у д о в а н и е к р у п ­
н о с о р т н о г о с т а н а с а м о по 
себе с т а р о е — с о р о к с е м ь 
л е т п р о ш л о со д н я его ус­
т а н о в к и . К т о м у ж е с е й ч а с 
н а с т у п а е т д р е д р е м о н т н ы й 
п е р и о д , п о э т о м у п р о с т о и из -
з а м е х а н и ч е с к и х н е и с п р а в ­
н о с т е й у ч а щ а ю т с я . 

— И все ж е в в а ш е й 
б р и г а д е п р о с т о е в м е н ь ш е , 
ч е м в д р у г и х . 

— Ч т о н а з ы в а е т с я , с та ­
р а е м с я . С л и ш к о м д о р о г о е 
у д о в о л ь с т в и е п р о с т о я т ь хо­
т я б ы ч а с — т е р я е ш ь 1 5 0 
т о н н п р о д у к ц и и . А р и ф м е т и ­
к а п р о с т о я : сто ч а с о в — 16 
т ы с я ч т о н н п р о к а т а . В о т 
в а м и е щ е о д и н р е з е р в . Н о 
с н и ж е н и е п р о с т о е в з а в и с и т 
н е т о л ь к о от о б о р у д о в а н и я . 
М и к р о к л и м а т в б р и г а д е 
м н о г о з н а ч и т , в ч а с т н о с т и , 
в з а и м о о т н о ш е н и я м е ж д у 
т е х н о л о г а м и и м е х а н и к а м и . 
Если т е х н о л о г и в о в р е м я 
смажут механизмы, в о в р е ­

м я з а м е т я т н е и с п р а в н о с т ь 
и п р е д у п р е д я т о н е й с л е с а ­
р е й , а те , в с в о ю о ч е р е д ь , 
н е б у д у т о т к л а д ы в а т ь ре­
м о н т н а п о т о м , то и п р о ­
с т о и с н и з я т с я . О т к р о в е н н о 
г о в о р я , н а м п о в е з л о с бри­
г а д и р о м с л е с а р е й . Г р и г о ­
р и й Т и х о н о в и ч П а в л е н к о — 
с п е ц и а л и с т и ч е л о в е к , к а ­
к и х п о и с к а т ь . Я н е з н а ю , 
м о ж н о л и о т н о с и т ь с я к р а ­
боте б о л е е д о б р о с о в е с т н о , 
ч е м о т н о с и т с я он . Е м у ч е ­
р е з г о д н а п е н с и ю , а г р у с т ­
н о п о э т о м у п о в о д у с т а н о ­
в и т с я у ж е с е й ч а с . 

В. Н . Д р о н о в с к а з а л т а к ­
ж е , ч т о в б р и г а д е п о д д е р ­
ж и в а е т с я в ы с о к а я п р о и з ­
в о д с т в е н н а я д и с ц и п л и н а . С 
н а ч а л а г о д а — н и о д н о г о 
п р о г у л а , н и о д н о г о о п о з д а ­
н и я . А л у ч ш и е т е х н о л о г и , 
т а к и е к а к с т а р ш и й н а г р е ­
в а л ь щ и к Н . В . К у з н е ц о в , 
н а г р е в а л ь щ и к В. В . М е л ь ­
н и к о в , с т а р ш и й в а л ь ц о в ­
щ и к С. Ф . Х а з г а л е е в , в а л ь ­
ц о в щ и к М. Г. Е г о р о в , с т а р ­
ш и й р е з ч и к - п р а в и л ь щ и к 
В . Н . К у д р я в ц е в , с л у ж а т 
д л я с в о и х т о в а р и щ е й по­
с т о я н н ы м п р и м е р о м д о б р о ­
с о в е с т н о с т и в т р у д е . 

З а д а ч у — п р о в е р к а вы-
п о л н ен и я с о ц о б я з а т е л ьс тв 
к о л л е к т и в а с т а н а « 5 0 0 » — 
м о ж н о б ы л о б ы с ч и т а т ь в ы ­
п о л н е н н о й . О д н а к о н е д а в а ­
л а п о к о я м ы с л ь : к а к о т н е с ­
л и с ь к н е о ж и д а н н о м у в з л е ­
т у ч е т в е р т о й в д р у г и х 
б р и г а д а х ? 

П е р е с м е н к а . Т р е т ь я 
б р и г а д а у ж е в д у ш е в ы х , к 
р а б о т е п р и с т у п а е т в т о р а я . 
М н е н и е р а б о ч и х и м е н н о 
э т о й б р и г а д ы т е м и н т е р е с -

(Окончание на 2-й стр.) 
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Закончился учеб н ы й 
год в системе политиче­
ского образования. На 
минувшей неделе во всех 
звеньях политсети прошли 
итоговые занятия. 

В доменном цехе в 
прошлом учебном году ра­
ботало три теоретических 
семинара и пять школ ос­
нов марксизма-ленинизма, 
в которых занималось в 
общей сложности более 200 
коммунистов цеха. 

Мы побывали на заклю­
чительном занятии в теоре­
тическом семинаре комму­
нистов второй бригады, ко­
торым руководит мастер 
производства, пропагандист 
В. П. Ташлинцев. 

Контингент слушателей 
у него ровный — главным 
образом мастера, все с выс­
шим образованием, боль­
шинство не первый год за­
нимаются в высшем звене 
партийной учебы. 

Как и во всей системе 
политсети, главной целью 
семинара в прошедшем 
учебном году стало изуче­
ние материалов XXVI съез­
да КПСС. Этой теме были 
посвящены все последние 
шесть занятий, включая 
итоговое. 

В ходе занятий комму­
нисты досконально изучи­
ли такие вопросы, как «О 
международной политике 
КПСС», «Экономическая 
политика КПСС в период 
развитого социализма», 
«Социально-политическое и 
духовное развитие советс­
кого общества и задачи 
партии», «Партия — аван­
гард советского народа» — 
все по материалам XXVI 
съезда КПСС. 

Первое из этих шести за­
нятий прошло в форме ус-

Политическая учеба коммунистов 

ВЫСОКАЯ ОТДАЧА 
тановочнои лекции, осталь­
ные — в форме собеседо­
вания по рефератам, подго­
товленным слушателями по 
каждой теме. 

С рефератами выступали 
мастера производства Л. И. 
Лесакин, В. В. Лукьянов, 
Ю. А. Заспич и диспетчер 
Г. Г. Тельнов. 

И вот итоговое занятие. 
В. П. Ташлинцев предло­
жил для обсуждения пять 
вопросов: «Основные на­
правления внешнеполити­
ческой деятельности пар­
тии и государства и иници­
ативы Советского Союза по 
важнейшим п р о б л е м а м 
международных отноше­
ний», «Главная задача 
одиннадцатой пятилетки и 
главные направления по­
вышения благосостояния 
советских людей. Продо­

вольственная программа», 
«Развитие социально-клас­
совой структуры и нацио­
нальных отношений», «Ук­
репление материальных и 
духовных основ социалис­
тического образа жизни, 
формирования нового чело­
века», «Совершенствование 
методов партийного руко­
водства ». 

С добротными, обстоя­
тельными сообщениями по 
ним выступили мастера 
производства Р. И. Семя-
гин, В. А. Поляков, Л. И. 
Лесакин, Ю. А. Заспич и 
Н Ф. Кузьмин. В ходе собе­
седования слушатели ак­
тивно развивали их мысли, 
задавали вопросы высту­
пившим товарищам и тут 
же, дополняя друг друга, 
давали на них ответы, де­
лали обобщающие выводы. 

В целом занятие прошло 
на высоком уровне и с хо­
рошей отдачей. Оно пока­
зало, что в течение учебно­
го года слушатели значи­
тельно обогатили свой ба­
гаж политических знаний, 
глубоко изучили все разде­
лы Отчетного доклада ЦК 
КПСС XXVI съезду пар­
тии, Основных направлений 
на одиннадцатую пятилет­
ку и других материалов 
съезда и готовы применять 
их на практике и нести в 
массы, в руководимые ими 
коллективы. 

Л. РАТЬЕВ. 
На снимке: заключитель­

ное занятие в теоретиче­
ском семинаре коммунис­
тов второй бригады домен­
ного цеха. 

Фото Н. Нестеренко. 

Лучшие 
стенные 
газеты 

Итоги юмотра-шшкурса стенной (печати, 
посвященного (50-летию ММК 

Нынешний год — год 
подготовки к золотому 
юбилею ММК. Поэтому 
лучшие стенгазеты, пред­
ставленные на смотр-
конкурс, отражали, в 
первую очередь, произ­
водственную, обществен­
ную и культурную 
жизнь своих трудовых 
коллективов, подготовку 
к 50-летию предприя­
тия. Многие газеты яр­
ко, доходчиво и постоян­
но показывали на своих 
страницах ход социали­
стического соре вновани я 
за претворение в жизнь 
лозунга «Работать без от­
стающих!», «Сделать ре­
корды нормой работы!», 
«Решения XXVI съезда 
КПСС — выполним!», 
«Высокая производи­
тельность и качество 
труда — норма каждого 
рабочего дня!». Всего в 
к онку рее пр ин я л о уча­
стие около сорока стен­
ных газет производств, 
цехов и лабораторий 
комбината. 

При подведении ито­
гов смотра-конкурса учи­
тывались регулярность 
выхода стенной газеты, 
организационный уро­
вень работы редакцион­
ной коллегии, эффектив­
ность выступлений газе­
ты. 

Первое место (премия 
80 рублей) присуждено 
стенгазете рудника «За 
руду» (редактор Г. Сва­

лов), вторые места (пре­
мии по 60 рублей) при­
суждены стенгазетам до­
менного цеха «Домен­
щик» (редактор Е. Сто-
яякин) и центральной 
лаборатории автоматиза­
ции «За автоматизацию» 
(редактор А. Мягков), 
третьи места (премии по 
50 рублей) присуждены 
стенгазетам сортопро­
катного цеха «Сортопро­
катчик» (редактор В. 
Ильин), цеха вентиля­
ции « Вен тиляцпоянкк» 
(редактор И. Нагаева), 
цеха эксплуатации Ж Д Т 
«Движенец» (и. о. редак­
тора Н. Баранова) , ин­
формационно - вычисли­
тельного центра «Вычис­
литель» (редактор О. За-
гатина). 

Следует отметить по­
ложительную работу 
стенных газет К К Ц № 1 
«Энергетик», УКС «За 
новые мощности», ЦЭС 
«Энергия», управления. 
Ж Д Т «Железнодорож­
ник ». 

Вместе с тем жюри 
указывает на слабые сто­
роны некоторых газет: 
нерегулярность выхода, 
низкую д ейственн ость, 
неоперативность. Это в 
п е рвуго очередь относи т-
ся к стенным газетам 
мартеновских цехоз 
№ 1, 2, обжимных це­
хов <№ 1. 2 и других. 

Ж ю р и смотра-
конкурса. 

С О П Е Р Е Ж Е Н И Е 
Три ремонта мартенов­

ских печей провели на ми­
нувшей неделе труженики 
коллектива ЦРМП № ' 1, 
сэкономив на них 30 пече-
часов. За это наш коллек­
тив удостоен почетного зва­
ния —- «Победитель обще-
к омбин а такого с о р ев нов a -
ния». 

Не снижаются темпы ра­
бот и сегодня. На ремонте 
25-й и 34-й печей достигну­
та значительная экономия 
во времени, агрегаты сда­

ны в эксплуатацию с хоро­
шим качеством работ. Наи­
больший успех в дело всего 
коллектива внесли звенья 
П. Н. Галкина, выполнив­
шего норму на 133 про­
цента, 3. А. Козловой (115 
процентов), А. А. Ткача 
(143 процента), комсомоль-
ско-молодежное звено Ю. Н. 
Харитонова (147 процентов) 
и многие другие. 

А. ОШКИН, 
бригадир слесарей 

ЦРМП № 1. 

• Передовой опыт — всем 

Слагаемые успеха 
Среди о с н о в н ы х з в е н ь е в 

цеха м е т а л л о к о н с т р у к ц и й 
у ч а с т о к сборки з а н и м а е т осо­
бое место . От его ритмичной 
р а б о т ы з а в и с и т с р о к и выпол­
н е н и я з а к а з о в для р е м о н т а 
или р е к о н с т р у к ц и и а г р е г а т о в 
к о м б и н а т а . Поэтому в а ж н о 
и м е т ь здесь с и л ь н ы е коллек­
тивы, с п о с о б н ы е у с п е ш н о ре­
ш а т ь л ю б ы е с л о ж н ы е з а д а ч и . 
Такой к о л л е к т и в есть . Воз­
г л а в л я е т его к а д р о в ы й работ 
ник цеха м а с т е р А л е к с а н д р 
А н д р е е в и ч Левин. 

Он п р и ш е л п цех в 1960 го­
ду, и с тех пор п р о ш е л путь 
от к о т е л ь щ и к а - э л е к т р о с в а р ­
щ и к а до м а с т е р а . Н е с к о л ь к о 
лет работал г а з о р е з ч и к о м . 
З н а н и е с м е ж н ы х - п р о ф е с с и й 
п р и г о д и л о с ь , когда в 1972 
году Л е в и н а н а з н а ч и л и мас­
тером у ч а с т к а сборки . З а эти 
д е в я т ь лет А л е к с а н д р Андре­
евич сумел сплотить рабочих 
в в ы с о к о о р г а н и з о в а н н ы й , 
т р у д о с п о с о б н ы й коллектив . 
Сегодня ему п о р у ч а ю т наибо-
ле с л о ж н ы е и о т в е т с т в е н н ы е 
з а к а з ы — изготовление моде­
лей и з л о ж н и ц , с т р о и т е л ь н ы х 
ф е р м , 

Мастер е ж е д н е в н о осматри­
вает и н с т р у м е н т , следит за 
п р а в и л ь н ы м в ы п о л н е н и е м 
работ, не з а б ы в а е т п р о в о д и т ь 
и н с т р у к т а ж на рабочих мес 
тах. Это не т о л ь к о г а р а н т и ­
р у е т от п р о и з в о д с т в е н н ы х 
т р а в м , но и способствует 
р и т м и ч н о й работе коллекти­
ва, в ы п о л н е н и ю з а д а н и й в 
срок и при в ы с о к о м качест­
ве. Перед н а ч а л о м с м е н ы ра­
бочие в к о л л е к т и в е Левина 
т щ а т е л ь н о и з у ч а ю т ч е р т е ж и , 
з в е н ь е в ы е р а з ъ я с н я ю т поря 
док сборки к о н с т р у к ц и й . Для 
к а ж д о г о р а б о т н и к а подбира. 
ется о п р е д е л е н н а я о п е р а ц и я , 
где л у ч ш е могут п р о я в и т ь с я 
его в о з м о ж н о с т и . Проводится 
подготовка и н с т р у м е н т а , при­
способлений и рабочих мест. 

Потеря времени? Да, на 
подготовку к работе в кол­
л е к т и в е А. А. Л е в и н а уходит 
в р е м е н и п о б о л ь ш е , чем у дру­
гих. Но эти потери п е р е к р ы ­
в а ю т с я в ы и г р ы ш е м ц е н н ы х 
м и н у т во в р е м я работы , ког­
да у людей не в о з н и к а ю т во­
п р о с ы по ходу дела . В сосед­
них б р и г а д а х тоже и з у ч а ю т 
ч е р т е ж и . Но, не о п р е д е л и в 
к о н к р е т н о е з а д а н и е к а ж д о м у 
работнику , там не могут до­
биться их с л а ж е н н ы х дей­
ствий . П о я в л я ю т с я вопросы, 
на р а з ъ я с н е н и е к о т о р ы х тре­
буется в р е м я . Четкий ритм 
н е р е д к о н а р у ш а е т с я , а в ито­
ге — с н и ж е н и е производи­
т е л ь н о с т и . 

Можно п р и в е с т и п р и м е р 
о р г а н и з а ц и и т р у д а при сбор­
ке моделей и з л о ж н и ц в брига­
д а х А. А. Л е в и н а и другого 
м а с т е р а — В. И. Щ е к и н а . В 
п е р в о м к о л л е к т и в е вся про­
д у к ц и я в п р о ш л о м году сда­
в а л а с ь с первого п р е д ъ я в л е ­
ния . В . с о с е д н е й б р и г а д е без 
з а м е ч а н и й п р и н и м а л о с ь 99,7 
п р о ц е н т а п р о д у к ц и и . В кол­
л е к т и в е Л е в и н а производи­
т е л ь н о с т ь т р у д а в у с л о в н ы х 
к и л о г р а м м а х на ч е л о в е к а вы­
ш е , чем в б р и г а д е Щ е к и н а , 
н а 390 к и л о г р а м м о в . Оба кол­
л е к т и в а п е р е в ы п о л н я ю т нор­
мы в ы р а б о т к и . Но в бригаде 
Л е в и н а п р о ц е н т п е р е в ы п о л ­
нения в ы ш е . За счет чего 
к о л л е к т и в о п е р е ж а е т своих 
с о п е р н и к о в по соревнова ­
нию? 

При сборке моделей излож­
н и ц п о с а д к у в н у т р е н н е г о ко­

ж у х а в н а р у ж н ы й в ы п о л н я ю т 
иначе , чем в д р у г и х коллек­
тивах . З д е с ь с т а в я т н а р у ж ­
н ы й к о ж у х \ зкой стороной 
на плиту в в е р т и к а л ь н о м по­
л о ж е н и и , п р о в е р я ю т его раз­
м е р ы по р е б р а м и подгоняют 
их" до п р о е к т а . Только после 
этого в ы п о л н я ю т посадку 
в н у т р е н н е г о к о ж у х а . А в дру­
гих к о л л е к т и в а х р а з м е р ы 
в н у т р е н н е г о к о ж у х а прове­
р я ю т по месту . Для этого 
п р и х о д и т с я п о с а д и т ь внут­
р е н н и й к о ж у х в н а р у ж н ы й и 
р а з м е т и т ь . После этого вы­
б и в а ю т в н у т р е н н и й к о ж у х 
обратно , п о д р е з а ю т ребра и 
потом у ж е о к о н ч а т е л ь н о ус­
т а н а в л и в а ю т . П о к а з а т е л и тру­
д о з а т р а т говорят в пользу 
метода, п р и н я т о г о • в Комсо­
м о л ь с к е -мол о д е ж н о м коллек­
тиве А. А. Л е в и н а . Здесь на 
п о с а д к у в н у т р е н н е г о к о ж у х а 
в н а р у ж н ы й т р е б у е т с я 38 че­
ловеко-часов , а в к о л л е к т и в е 
В. И. Щ е к и н а . н а п р и м е р , — 
4t> человеко -часов . Поэтому и 
на п р а в к у и сдачу контроле 
р а м ОТК г о т о в ы х изделий в 
о р и г а д е Л е в и н а у х о д и т всего 
3 человеко -часа , а в бригаде 
Щ е к и н а 10. 

Сборку в н у т р е н н е г о . и на­
р у ж н о г о к о ж у х о в во всех 
к о л л е к т и в а х в ы п о л н я ю т оди­
наково . Но с б о р щ и к и Левина 
п о в е р х н о с т и обоих к о ж у х о в 
п р и сборке под к л е п к у уста­
н а в л и в а ю т по л и н е й к е , по­
этому и т р у д о з а т р а т ы на 
п р а в к у п о в е р х н о с т е й модели 
при о к о н ч а т е л ь н о й отделке 
здесь з н а ч и т е л ь н о м е н ь ш е . 
Х р о н о м е т р а ж н ы е з а м е р ы , 
п р о в е д е н н ы е в р а з л и ч н ы х 
б р и г а д а х , п о к а з а л и , что у 
с б о р щ и к о в . р у к о в о д и м ы х 
А л е к с а н д р о м А н д р е е в и ч е м 
Л е в и н ы м , т р у д о з а т р а т ы при 
сборке моделей и з л о ж н и ц в 
целом ниже более чем на 14 
п р о ц е н т о в . 

В ы с о к о п р о и з в о д и т е л ь н о й. 
четкой работе б р и г а д ы помо­
гает не т о л ь к о у м е л а я о р г а н и 
з а ц и я т р у д а . Важно поведе­
ние м а с т е р а в к о л л е к т и в е . 
А л е к с а н д р Андреевич в са­
м ы х н а п р я ж е н н ы х с и т у а ц и я х 
не п о в ы ш а е т голоса н а под­
ч и н е н н ы х , з а м е ч а н и я и сове­
ты в ы с к а з ы в а е т обстоятель ­
но и доходчиво . Много вни­
м а н и я м а с т е р у д е л я е т моло­
дым р а б о ч и м . 

И н т е р е с А. А. Л е в и н а к 
своим п о д ч и н е н н ы м не за­
к л ю ч е н в одни л и ш ь произ ­
в о д с т в е н н ы е з а б о т ы . Р у к о в о ­
д и т е л ь у в а ж а е т рабочих , и 
п о л ь з у е т с я о т в е т н ы м у в а ж е ­
нием к о л л е к т и в а . Он х о р о ш о 
з н а е т н у ж д ы и з а п р о с ы лю­
дей, их д о м а ш н и е дела . Вме­
сте с б р и г а д о й б ы в а е т в ки­
но и т е а т р е , ц и р к е . Р о в н ы е 
о т н о ш е н и я в к о л л е к т и в е , сов­
м е с т н ы й о т д ы х ч л е н о в брига­
ды — все это с т а н о в и т с я до­
п о л н и т е л ь н ы м с р е д с т в о м ук­
р е п л е н и я не т о л ь к о произ ­
водственной д и с ц и п л и н ы . За 
п р о ш л ы й год в бригаде Ле­
в и н а не б ы л о с л у ч а е в мелко­
го х у л и г а н с т в а , п р о г у л о в или 
п о п а д а н и й в м е д в ы т р е з в и ­
тель . М о р а л ь н о е з д о р о в ь е 
к о л л е к т и в а п о м о г а е т ему ус­
п е ш н о в ы п о л н я т ь с л о ж н ы е 
п р о и з в о д с т в е н н ы е з а д а ч и . 

В. Ч Е Р Н О В , 
с т а р ш и й м а с т е р ц е х а 
м е т а л л о н о н с т р у к ц и й ; 

Б. П Е Т И Н , 
с т а р ш и й и н ж е н е р Ц Н И Л . 

но, что она идет сейчас в 
с оци а л исти чеюк см со р еви о -
вании и не впереди, и не 
последней. Им виднее плю­
сы и минусы производства. 

Вальцовщики заняты пе­
рестройкой клетей на но­
вый профиль, резчнкикпра-
вилыцыки пер ж у р и в аю т. 
Подхожу к группе рабочих, 
задаю вопрос: з'а счет че­
го, по их мнению, четвертой 
бригаде удается удержи­
вать лидерство? 

— А кто слышал про 
четвертую в прошлой пяти­
летке? — слышится чья-то 
резкая реплика. 

Верно, в минувшей пяти­
летке определение «передо­
вая» едва ли можно было 
отнести к бригаде № 4. Од­
нако на календаре год 
1981, а на доске соцсорев­
нования на стане — новый 
лидер. И говорить нужно о 
настоящем. 

— Так ведь смена на 
смену не приходится, — 
возражает обладатель сер­
дитого голоса. — Просто им 
повезло — переходов мень­
ше было. 

:— Да нет, везение тут ни 
причем, — вступает в раз­
говор старший резчик-пра-
вилышгк В. А. Кужелев. —-

ВСЕ ДЕЛО В ЛЮДЯХ 

О к о н ч а н и е . 
Н а ч а л о н а 1-й с т р 

Бывают, конечно, удачные 
и неудачные смены, и даже 
отдельные недели. Но ведь 
четвертая бригада два ме­
сяца уже впереди идет, да 
и в мае, пожалуй, всех об­
ставит. Так что здесь уже 
не случай, а система. Ор­
ганизованность у них луч-
иге. 

— Точно, — поддержива­
ет его В. Н. Сергеев. — У 
нас специалисты не хуже, 
чем в четвертой. 

— Тут еще важно, с ка­
ким настроем^работать. Ис­
портить-то его легко. Если 
на сманнонвотречяом одни 
упреки да ругачка, то и к 
рабочему месту идешь без 
особой охоты. А доброе 
слово вовремя часто дороже 
стоит, чем десяток призы­
вов. 

Здесь мне вспомнился 
один начальник участка. В 
бригаду монтажников он 
редко заглядывал, и потому 
о производстве знал больше 
по цифрам плана, черте­
жам да со слов мастеров. А 
когда появлялся на монта­
же, то всегда вдруг, неожи­
данно -— чтобы на чем-ни­
будь подловить рабочих. 
Скоропалительно оббегал 

участок монтажа, бросал 
на ходу два—три сердитых 
замечания бригадиру и 
столь же внезапно исчезал. 
Неважнецки относились к 
нему монтажники. 

Из многих составляющих 
ск л ад ыв ае тс я в ыло лн ен и е 
плана и социалистических 
обязательств. Что и гово­
рить, на износившемся обо­
рудовании работать значи­
тельно сложнее, чем на но­
вом. И чам труднее, тем 
большее значение приобре­
тает человеческий фактор— 
добросовестность людей в 
труде, их взаимоотношения, 
коллективизм. А на рабо­
чий настрой, действитель­
но, может повлиять и рез­
кое слово руководителя, и 
даже такая , казалось бы, 
малость, как унылое меню 
в цеховом буфете, гнетущее 
ограниченным выбором и 
однообразием блюд. 

По последнему разговору 
—• с резчиками из второй 
бригады — можно было су­
дить, что на стане трудятся 
сейчас грамотные рабочие. 
Они видят производство 
широко, со знанием дела 
говорили о достоинствах и 
недостатках оборудования. 

вполне обоснованно кри­
тиковали пресловутое «до­
срочно» в выполнении пла­
ново-предупредительных ре­
монтов, если при этом стра­
дает качество ремонта, вы­
сказывали свое мнение о 
влиянии микроклимата в 
бригаде на итоги работы. А 
вот о ходе соцсоревнования 
они были информированы 
слабо — не смогли назвать 
своих обязательств, не зна­
ли даже, что подводятся в 
цехе еженедельные итоги 
трудовой вахты в честь 
юбилея комбината. Это уже 
явная недоработка цехового 
комитета профсоюза. 

Сложный период пережи­
вает сейчас коллектив ста­
на «500». Нет выполнения 
плана, не выполняются соц­
обязательства ни в количе­
ственной, ни в качествен­
ной их части. Но если су­
дить по последнему выпус­
ку цеховой газеты, то тако­
го стана в цехе вообще не 
существует. И нет на нем 
ни отстающих бригад, ни 
передовиков, опыт работы 
которых нужно пропаган­
дировать, 

Н. якшин. 
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Много дол у народных контро­
леров на комбинате. Оки не ос­
тавляют без внимания вопросы 
экономии металла, сырья, топли­
ва, электроэнергии, проводят рей­
ды но повышению производитель­
ности труда и занятости рабочих. 
Сегодня мы рассказываем о делах 
постов НК на комбинате. 

Экономно расходовать материалы — одна из задач 
одиннадцатой пятилетки. Судя по этому снимку, не 
скажешь, что труженики коксохимического производ­
ства решают эту задачу ио-хозяйски. Огнеупорный 
кирпич, который предназначен для ремонтов, хранит­
ся не только под открытым небом, но и разбросан по 
всей территории, засыпается мусором и землей. 

Фото Н, Неотеренко. 

Р А Ч И Т Е Л Ь Н Ы Й 

+ СООБЩЕНИЕ  
В НОМЕР 

Заслуженная 
о ц е н к а 

Радостное известие при­
шло на комбинат: за боль­
шую работу по осуществле­
нию контроля за выполне­
нием директив партии и 
правительства в 10-й пяти­
летке комитет народного 
контроля комбината и груп­
па народного контроля мар­
теновского цеха № 1 на­
граждены Почетными гра­
мотами Комитета чар одно­
го контроля СССР. 

Таких же грамот за ак­
тивную работу в органах 
народного контроля удосто­
ены председатель общехо­
зяйственной группы народ­
ного контроля Ж Д Т комби­
ната, главный ревизор ЖДТ 
10. В. Егоров, председатель 
группы народного контроля 
мартеновского цеха № 1, 
старший мастер этого цеха 
В. С. Морозов, председа­
тель группы народного кон­
троля отдела детских уч­
реждений, заведующая дет­
ским садом № 149 3. М. Ба­
ранникова и заведующий 
промышленно - транспорт­
ным отделом комитата на­
родного контроля комбина­
та, заместитель начальника 
технического отдела Г. А. 
Барышев. 

Почетной грамотой об­
ластного комитета народно­
го контроля награждены 
общехозяйственная группа 
дозорных ГОП (председа­
тель Ю. Н. Чернухов), а 
также персонально — пред­
седатель группы народного 
контроля цеха эмалирован­
ной посуды М. К. Тарака­
нов, руководитель поста до­
зорных сортопрокатного це­
ха В. Д. Верховцев, члены 
групп народного контроля 
ЛПЦ № 2 и 5 И. А. Халин 
и М. Г. Касимов. 

Почетных грамот город­
ского комитета народного 
контроля — за действен­
ную постановку гласности в 
работе — удостоены в це­
лом комитет народного кон­
троля комбината и группа 
дозорных ЖКО № 1 (пред­
седатель Т. С. Калабанова). 

За активное участие з 
районном смотре средств 
гласности народного конт­
роля Почетными грамотами 
Левобережного районного 
комитета народного контро­
ля награждены группы до­
зорных сортопрокатного це­
ха, РОФ и листопрокатного 
цеха (председатели групп 
Н. С. Ненашев, И. М. Богда­
нов, Ю. П. Перепелкин). 

За умелое использование 
средств гласности Почетны­
ми грамотами комитета на­
родного контроля комбина­
та награждены группы до­
зорных цеха эмалирован­
ной посуды (председатель 
М. К. Тараканов), листопро­
катного цеха № 3 (М. А. 
Штремт), аглоцеха № 1 
(В. А. Черноглазкин), кус­
тового ремонтного цеха 
ГОП (Л. Л. Коноваленко) и 
цеха изложниц (В. И. Кос­
тин). 

Большой группе дозор­
ных предоставлен дополни­
тельный трехдневный опла­
чиваемый отпуск. 

26 активистов народного 
контроля занесены на Дос­
ку почета комитета народ­
ного контроля комбината. 

Л. КОНДРАТЬЕВ. 

0 £ > МАЯ в 8 часов утра 
^ • v J был выдан наряд-

допуск на ремонт доменной 
лечи № 6. (Контроль за яе-
у косн ите л ьн ым со б люд е н и -
ем графика ремонта — 
главная задача дозорных 
доменного цеха на сегод­
няшний день. 

Надо сказать, что народ­
ные контролеры вплотную 
занялись вопросами ремон­
та задолго до остановки пе­
чи. Уже в середине марта, 
когда началась подготовка 

• ПОСТ НК НА ДОМНЕ 

ГРАФИК 
к нему, решением бюро 
группы дозорных цзха на 
ремонте печи был создан 
пост народного контроля во 
главе с мастером по ремон­
ту огнеупорной кладки, 
председателем группы на­
родного контроля П. М. Ке­
товым. 

К р е м е него, в группу во­
шли еще пять человек из 
числа тех, кому непосред­
ственно надлежало зани­
маться ремонтом. Это ин­
женер техотдела цеха по 
реконструкции В. В. Пили-
пенко, инженер этого же от­
дела А. Н. Трушкин, стар­
шие мастера Л. Д. Тулупов 
и В. И. Гоменюк ;и автор 
этих строк. 

• УЧЕБА 
ДОЗОРНЫХ 

Состоялось заключитель­
ное в этом учебном году 
занятие в семинаре предсе­
дателей групп и руководи­
телей постов народного 
контроля. С лекцией 
«XXVI съезд КПСС и тех­
ническое перевооружение 
и реконструкция действую­
щих предприятий. Осуще­
ствление контроля за вы­
полнением мероприятий 

В ходе подготовки к ре­
монту мы распределили 
между собой обязанности. 
Пилшпенко, например, сле­
дил за выполнением зака­
зов для ремонта' в механи­
ческом цехе, Трушкин «про­
двигал» литье, я контроли­
ровал выполнение заказов в 
цехе м е т а лл ок о не трукци й. 

Конечно, ремонт такой 
махины, как доменная печь 
в условиях действующего 
производства — дело чрез­
вычайной сложности, по-

-ЗАКОН 
этому трудностей здесь хва­
тает. 

Судите сами: одних толь­
ко металлоконструкций на­
до было изготовить около 8 
тысяч тонн (кстати, это в 
два раза больше, чем потре­
бовалось их при недавнем 
ремонте второй домны), 
причем почти все — сила­
ми комбината, в сжатые 
сраки. В цехе металлокон­
струкций был даже момент, 
когда он настолько затова­
рился, что буквально невоз­
можно было работать, и в 
самый разгар выполне­
ния заказов для домны воз­
никла угроза остановки 
производства. 

Для штаба ремонта и на­
шего контрольного поста 

по осуществлению этой за­
дачи» выступил замести­
тель начальника УКСа ком­
бината, руководитель сек­
ции по контролю за рекон­
струкцией объектов ММК 
комитета народного конт­
роля комбината Ю. В. До-
рохин. 

Опытом работы по конт­
ролю за выполнением пла­
нов реконструкции и тех-

тт РЕДСТАВЬТЕ ситуа-
цию: вы руководите' 

сотней человек, и вам пред­
лагают выбрать из этой 
сотни лучшего. Задача? 

Группа народного конт­
роля пятого листопрокатно­
го цеха объединяет 112 -до­
зорных, и все же когда пе­
ред ее председателем, стар­
шим мастером прокатного 
отделения М. И. Стеколь­
щиком встал этот вопрос, 
он не испытывал затрудне­
ний и без колебаний назвал 
имя Мавлета Гизатовича 
Касимова. 

Ре<чь шла о кандидатуре 
на поощрение Почетной 
грамотой областного коми­
тета народного контроля за 
активную работу в органах 
народного контроля в деся­
той пятилетке. 

Каси м ов . подходи л, что 
называется, по всем стать­
ям. Один из лучших шли­
фовщиков валков (прокат­
чики знают, как зависит их 
производительность и каче­
ство продукции от квали­
фикации и добросовестно­
сти шлиф с в шика валков), >; 
цехе работает со дня его 
пуска. Коммунист с 17-лет­
ним партийным стажем и 
десятилетним стажем парт­
групорга (сейчас он партор­
ганизатор в третьей брига­
де прокатного отделения). 

Что касается народного 
контроля, то и здесь с л не 
новичок. Правда, включил­
ся в эту работу, как сам 
считает, сравнительно не­
давно, пять лет назад, и у 
иных стаж побольше, но 
разве дело в этом? Дело, 
простите за тавтологию, — 
в отношении к делу, в ис­
тинно партийной ответ-

это было первым серьезным 
экзаменом. И мы его вы­
держали. Была организова­
на вторая смена на вывозке 
готовых м е та л л эк онетр уж -
ций, подыскали новые пло­
щадки для их складирова­
ния (на станциях Гранит­
ная, Доменная и в других 
местах), переем о т р е л и 
гр афик оч е:р едн ос т и из го -
товления оставшихся зака­
зов и установили над ним 
жесткий контроль. И дело 
пошло на лад. 

Опыт преодоления подоб­
ных трудностей, накоплен­
ный в ходе подготовитель­
ных работ, во многом помо­
гает нам и сейчас, непосред­
ственно в дни ремонта ше­
стой домны. Задача перед 
его участниками поставле­
на четко: 70 суток и ни ча­
са больше. А с учетом обя­
зательств участников ре­
монта — и того меньше: 68 
суток. На это и ориентиру­
ется наш пост, осуществляя 
контроль за выполнением 
общего, посуточного и по­
сменного графиков ремонта 
шестой печи. 

В. КУКАРИН, 
инженер по подготовке 
капремонтов доменно­
го цеха, заместитель 
председателя группы 
народного кон т р о л я, 
член поста народного 
контроля на ремонте 
доменной печи № 6. 

нического перевооруже­
ния промышленных объ­
ектов на комбинате поде­
лился также заместитель 
председателя общехозяй­
ственной группы народно­
го контроля УГМ А. В. Пет-
рунькин. 

Н. ФУРУКИН, 
председатель группы 

народного контроля 
коксового цеха Хв 3. 

ственности за общественное 
поручение. А этого у Мав­
лета из отнять. За пять лет 
как дозорный он записал 
на свой счет столько, сколь­
ко другому не переворо­
тить, может быть, и за 
вдвое, втрое больший срок. 

Кстати, когда я назвал 
работу в народном контро­
ле огбщеотве'нной нагрузкой, 
К а!си!м св з а протестова л. 
Мол, к а к а я нагрузка? Про­
сто естественная потреб­
ность быть хозяином в сво­
ем доме, а не гостем и на­
блюдателем. 

Он — хозяин. Ему пре­
тит роль бесстрастного на­
блюдателя. Он не понимает 
тех, кто остается в стороне 
от дел коллектива, — та­
ких Мавлет считает несо­
стоявшимися, как говорят, 
нулем без палочки, д л я не­
го полноценная жизнь — 
это прежде всего активное 
участие в ней, наступателв-
ноеть, нетерпимость к ее те­
невым сторонам. 

И Мавлет наступает. 
Марк Иосифович Стеколь­
щик дал мне посмотреть 
книгу сигналов народных 
контролеров цеха, в ней 
чуть ли не через лист фа­
милия Касимова. То он 
«наткнулся» на утечку мас­
ла на стане, то заметил вал­
ки «с задиром», то обнару­
жил прорыв трубы, то уст­
ранил угрозу отправки год­
ных рулонов не по назначе­
нию, то пресек бесхозяйст­
венность в расходовании со 
ды — ничто не укроется от 
его зоркого глаза. Ну, а уж 
в своем постоянном поруче­
нии — следить за экономи­
ей валков — Мавлет—бог и 

Коротко и лаконично 
сказано о народном контро­
ле в «Основных направле­
ниях экономического и со­
циального развития СССР 
на 1981 —1985 годы и на 
период до 1990 года»: 
«Усилить контроль за ре­
зультатами х оз яйств ов а ни я 
во всех звеньях экономи­
ки... Повышать роль орга­
нов народного контроля.. . в 
обе с и е ч е кии го с уд аретв ен -
ной дисциплины, сохранно­
сти социалистической соб­
ственности и соблюдении 
режима экономии». 

В этой сжатой фразе 
ок онцен т р ир о в а н б о л ып о й 
смысл. Поистине беспре­
дельны сферы влияния ор­
ганов народного контроля, 
нет такой области экономи­
ки, где бы им не было да­
но права вмешиваться в ее 
дела, призывать к порядку 
тех, кто еще не научился 
х оз яйстБов а т ь р а ч ите л ьн о 
и рационально. И задача 
сегодня ставится так : уси­
лить это влияние, поднять 
роль органов народного 
контроля в повседневной 
деятельности трудовых кол­
лективов. 

Как решить эту задачу? 
— этому и были посвяще­
ны закончившиеся в мае 
собрания дозорных, про­
шедшие ' во всех 116 груп­
пах , народного контроля, 
работающих в цехах и под­
разделениях комбината. 

Собрания прошли по еди­
ной повестке дня «О зада­
чах органов народного кон­
троля, вытекающих из ре­
шений XXVI съезда КПСС 
и доклада на кем товарища 
Л. И. Брежнева». Всего со­
стоялось 377 собраний, на 

царь, живет этим каждо­
дневно, ежечасно, ежеми­
нутно. 

— Легко с ним работать, 
— говорит М. И. Стеколь­
щик. — Все плановые про­
верки проводит с опереже­
нием сроков, не откладыва­
ет, не «маринует» разовые 
поручения, первым откли­
кается на внеплановые про­
верки, всегда готов участво­
вать в общецеховых рей­
дах. И с товарищами свои­
ми по посту ладит, умеет 
поддерживать в них непри­
миримость к недостаткам и 
то чувство хозяина, которое 
отличает его самого. 

Да, мы забыли сказать, 
что Касимов —'• руководи­
тель поста народного конт­
роля в третьей бригаде про­
катного отделения. Вместе 
с ним их четверо на этом 
посту. За Мавлетом, как 
уже отмечалось, — валки. 
Е. Коновалов «курирует» 
качество выпускаемой про­
дукции, А. Петренко — во­
просы экономии электро­
энергии и вспомогательных 
материалов, А. Курбачев 
следит за сохранностью со­
циалистической собствен­
ности. Это их постоянные 
поручения. Ну, а практиче­
ски и всем вместе, и каж­
дому в отдельности прихо­
дится отвечать за все и вся, 
что они и делают. И делают 
отлично. Недаром пост Ка­
симова имеет самую доб­
рую репутацию в цехе сре­
ди остальных двух десят­
ков постов. 

Надо ли говорить, что та­
кой репутацией пост дозор­
ных третьей бригады про­
катного отделения пятого 
листопрокатного цеха во 
многом обязан своему во­
жаку — коммунисту Мав-
лету Гизатавичу Касимову. 

Л. АРХИПОВ. 

которых присутствовало 
4770 народных контролере? 
— более 86 процентов от 
общего их числа. 

Все собрания прошли по-
деловому, активно и целе­
направленно. В обсуждении 
поставленного вопроса при­
няли участие в общей 
сложности 1190 человек, в 
том числе 1120 народных 
контролеров. С докладами 
выступали хозяйственные 
руководители цехов и под­
разделений, секретари пар­
тийных организаций, пред­
седатели групп народного 
контроля. 

В ходе обсуждения до­
кладов было подано 942 
предложения, направлен­
ных на улучшение органи­
зации народного контроля, 
на повышение его роли и 
действенности в решении 
выдвинутых съездом задач 
коммунистического строи­
тельства. 

«Ни одно нарушение, ни 
один факт злоупотребле­
ний, расточительства, не-
д ио:ц и п л инир ов ан н ости н е 
должны ускользать от хо­
зяйского взгляда народных 
контролеров» — эти слова 
из Отчета ЦК КПСС XXVI 
съезду партии, прозвучав­
шие в докладе товарища 
Л. И. Брежнева, стали лейт­
мотивом прошедших собра­
ний. «Экономика должна 
быть экономной» — вот ло­
зунг, которым будут руко­
водствоваться дозорные 
комбината з своей деятель­
ности в одиннадцатой пяти­
летке. 

С. ЦАРЕВА, 
инспектор комитета 
народного контроля 

комбината, 

ф ПЯТИЛЕТКА И МЫ 

ФОТООБВИНЕНИЕ 

И Т О Г О В О Е З А Н Я Т И Е 

В С В Е Т Е 
Т Р Е Б О В А Н И Й С Ъ Е З Д А 

Х О З Я И Н ф РАССКАЗЫВАЕМ  
ОБ АКТИВИСТАХ 
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ЗА ШАХМАТНОЙ 
Д О С К О Й 

В городском шахмат­
ном клубе завершилось 
личное первенство по 
шахматам. 

Успешно выступили в 
состязаниях представители 
комбината. Так, первое и 
второе места среди мужчин 
поделили кандидаты в ма­
стера спорта В. Андреев 
и С. Краснов. Среди жен­
щин победу одержала кан­
дидат в мастера спорта 
М. Колесникова. 

И. КОЛОМЕЕЦ, 
наш общественный 

корреспондент. 

КИНОФЕСТИВАЛЬ 
Д Л Я Д Е Т Е Й 

С 1 по 8 июня, в кино­
театрах города будет про­
ходить кинофестиваль 
«Здравствуй ,лето!», по­
священный Международ­
ному дню зашиты детей. 

Работники киносети и от­
деления Кинопроката под­
готовили интересные меро­
приятия для юных зрите­
лей. В фойе кинотеатров 
орг ани зов ан ы фотов ыст а в -
кн «Дети мира в борьб? за 
мир», «За детство счастли­
вое наше спасибо, родная 
страна». Во всех кинотеат­
рах кинофестиваль откроет­
ся сеансом-митингом, на 
котором прозвучат здравни­
цы в честь партии, прояв­
ляющей постоянную заботу 
о детях. Ребята познако­
мятся с-жизнью дзтзй раз­
ных континентов. В дни ки­
нофестиваля будут демон­
стрироваться такие кино­
фильмы, как «Руки вверх», 
«Первюкла синица », « Степа­
нова памятка» , «Руслан и 
Людмила». В кинопанораме 
ребята познакомятся с тем, 
что делают киностудии 
страны для детей, с творче­
ством детских кинорежис­
серов И. Фреза, В. Грамма­
тикова, А. Птушко. В этот 
период пройдет цикл кино-
утренников « Д о л г о -
ийданное лето спортивное», 
перед началом детских се­
ансов выступят перед ребя­
тами красные следопыты. 
Будут организованы викто­
рины на лучшего знатока 
кино о детях, пройдут вы­
ступления детских коллек­
тивов художественной само­
деятельности, конкурсы ри­
сунков на. асфальте. Фести­
валь пройдет и на откры­
тых площадках в микро­
районах. 

С. СОКУРЯНСКАЯ, 
редактор Кинопроката. 

Приходя в детский сад, 
после выходных дней, де­
ти с радостью делятся пе­
реполняющими их впечат­
лениями. Еще бы! Целых 
два дня вместе с папой и 
мамой. Сколько интерес­
ного узнали, увидели, 
сколько увлекательных игр, 
занятий было в эти дни. 
Но бывает и так, что на 
вопрос: «Чем ты занимал­
ся в выходной день?» — 
ребенок отвечает однослож­
но: «Смотрел телевизор» 
или «Гулял». И сразу мож­
но представить себе, как 
этот ребенок провел выход­
ной день... Взрослые за­
няты делами, а ему вклю­
чили телевизор, и ребенок 
часами смотрит все пере­
дачи, а то и слоняется без 
дела по квартире, шалит. 

Как организовать досуг 
ребенка в семье, чтобы он 
приносил ему радость, спо­
собствовал его всесторон­
нему развитию и воспита­
нию? Маленькие дети лю­
бят рассматривать книжки 
с картинками. Последите, 
чтобы ребенок не торопился 
листать страницу за стра­
ницей. Научите его всмат­
риваться в содержание 
изображения. Постарайтесь 
задержать его внимание 
на картинке. Малыш 3—4 

лет способен дать четкие, 
внятные ответы. Дети 5—6 
лет могут самостоятельно 
составлять несложные рас­
сказы по картине. 

Очень любят дети, когда 
старшие читают им книж-
ги, пересказывают сказки. 
Очень важно, чтобы ребенок 
сидел спокойно, слушал 
внимательно, не отвлека-

мости к а ж д ы й раз ребенку 
читать или рассказывать 
что-то новое, так как это 
ведет к переутомлению. 
С детьми 5—7 лет можно 
поиграть в увлекательную 
игру «Придумай конец к 
рассказу, сказке». Вы ко­
ротко рассказываете остро­
сюжетную ситуацию (на­
пример, щенок убежал от 

едет машина? Кто управ­
ляет ею?» 

Немало удовольствия 
и пользы получают дети 
от занятий с глиной и 
пластилином. 

Задушевная беседа... Нет 
большего удовольствия для 
сына или дочери, когда 
папа, усадив его на коле-

В ВАШЕЙ СЕМЬЕ — РЕБЕНОК 

ясь. А это зависит и от об­
становки — усадите его 
поудобнее, так, чтобы он 
мог хорошо видеть ваше 
лицо, заглянуть в книгу 
с иллюстрациями. В 4—5 
лет он уже может сам пере­
сказывать н е с л о ж н ы е , 
короткие рассказы, сказ­
ки, стихи («Колобок», «Ку­
рочка ряба» и т. д.). Чтобы 
у ребенка возникло жела­
ние рассказывать, вы дол­
ж н ы стать заинтересован­
ным слушателем. 

Нередко ребенка зачи­
тывают все новыми и но­
выми книгами. Родители 
с гордостью говорят: «Все 
перечитали. Даже в биб­
лиотеке ничего нового не 
находим». Нет необходи-

хозяина), а затем предла­
гаете ребенку рассказать, 
что же дальше приключи­
лось со щенком. 

Дети любят рисовать. 
В домашних условиях ча­
ще всего они рисуют то, 
что хотят. И тогда слу­
чается, что в их рисунках 
сквозит однообразие — 
домик и девочка, машина 
и дома и т. д. Чтобы обо­
гатить рисунок ребенка, 
чаще рассматривайте ил­
люстрации, открытки, на­
блюдайте за окружающим. 
Если ребенок нарисовал 
что-то непонятное и пы­
тается заверить вас, что 
это паровоз или машина, 
не подсмеивайтесь над ним. 
Лучше спросите: «Куда 

ни, рассказывает о том, как 
он работает, что делает с 
товарищами по работе, ка­
кую пользу приносит их 
труд, или расспрашивает 
ребенка о его делах. Все 
это содействует сближению 
ребенка со взрослыми. А 
сколько новых впечатлений 
от совместных прогулок 
по городу, посещения кино, 
цирка, музея, поездки за 
город! От организации до­
суга детей в немалой сте­
пени зависит правильное 
их воспитание, настроение, 
умение быть всегда заня­
тым. 

В. МЯЧИНА, 
методист яслей-

сада № 146. 

На этюдах. Фото Н. Нестеренко. 

МЕТКИЕ СТРЕЛКИ 
З а к о н ч и л и с ь соревнования 

Д О С А А Ф к о м б и н а т а по пуле­
вой стрельбе. В н и х п р и н и ­
мали у ч а с т и е комсомольцы и 
д о п р и з ы в н а я молодежь. К а к 
ведется у ж е н е с к о л ь к о лет 
подряд, борьба за победу раз­
горелась м е ж д у представите­
л я м и п р о к а т н ы х цехов. Са­
м ы м и м е т к и м и оназались 
с т р е л к и Л П Ц № 7, второе и 
третье мэста з а н я л и предста- . 
вители Л П Ц № 5 и сортопро­
к а т н о г о ц е х а . П р и ч е м победи­
телей и призеров разделяет 
совсем небольшое количест­
во очков . Это говорит о т о м , 
что п р о к а т ч и к и серьезно под­
готовились к с о р е в н о в а н и я м . 
На высоком о р г а н и з а ц и о н н о м 
уровне и с х о р о ш и м и резуль­
т а т а м и п р о ш л о соревнование 
т р у ж е н и к о в горно-обогати­

тельного производства. Хо­
чется отметить и п р е д с т а в и ­
телей э л е к т р о х о з я й с т в а , ко­
т о р ы е год от года п о в ы ш а ю т 
свое спортивное мастерство . 
Т а к , с 15-го места , к о т о р о е 
они з а н и м а л и в п р е д ы д у щ и е 
годы, с т р е л к и э л е к т р о х о з я й ­
ства переместились на пятое . 
К с о ж а л е н и ю , из 94 производ­
с т в е н н ы х коллективов п р и ­
няли у ч а с т и е в с о с т я з а н и я х 
л и ш ь 45 . Х о ч е т с я , чтобы к о м ­
сомольская и д р у г и е общест ­
венные о р г а н и з а ц и и цехов 
серьезнее относились к под­
готовке д о п р и з ы в н и к о в к 
с л у ж б е в а р м и и , п о д н и м а л и 
интерес в своих к о л л е к т и в а х 
к в о е н н о - п р и к л а д н ы м видам 
с п о р т а . В. КОРЖОВ, 

п р е д с е д а т е л ь о б щ е с т в а 
ДОСААФ ММК. 

В связи с поступающими 
запросами от работников 
цехов комбината еще раз 
сообщаем темы информа­
ции по телефонам АИС по 
вопросам советского зако­
нодательства. 

58-31 — Пособие по ухо­
ду за больным ребенком. 

58-35 — Если женщина 
оставила работу до наступ­
ления пенсионного возра­
ста... 

'58-39 — Льготы донорам. 
68-45 — О совместной 

службе родственников. 

58 J 52 — В чем различие 
между временными и по­
сте янными работниками? 

58-59 — Какие причины 
считаются уважительными 
при повторном увольнений 
по собственному желанию 
для сохранения непрерыв­
ного трудового стажа? 

58_!<>5 _ о лишении за 
прогул дополнительного от­
пуска за непрерывный стаж 
работы. 

53-66 — Порядок учета 

граждан, нуждающихся в 
жилой площади. 

58-i&9 — Обмен жилых 
помещений. 

58-75 — Об усилении уго­
ловной ответственности за 
изнасилование. 

Консультации м о ж н о 
прослушать с 8 часов до 
17 часов. 

Б. БАЖЕНОВ, , 
заместитель началь­
ника юридического 

отдела. 

ф НА ВАШУ К Н И Ж Н У Ю ПОЛКУ 

С творческим ПОДХОДОМ 
В книге И. С. Стерина 

«Слесарь-ремонтник метал­
лорежущих станков» содер­
жатся данные об организа­
ции ремонтного хозяйства, 
о причинах возникновения 
износа и путях повышения 
износостойкости деталей 
станков. Книга приобщает 
рабочих к творческому под­
ходу при выполнении ра­
бот, к нахождению опти­

мального, экономически це­
лесообразного способа ре­
монта, к использованию 
опыта передовиков и нова­
торов ремонтных служб и 
рек омендованных типовых 
т е хя о л огич ееки х nip оцес с ов. 

Л. ГЛУШКО, 
старший продавец 

книжного магазина 
№ 5 Книготорга. 

ВТОРНИК, 2 и ю н я 
Шестой к а н а л 

8.00. Время . 8.40. У т р е н н я я 
г и м н а с т и к а . 9.05. « Ь з л д н н -
ское п р и т я ж е н и е » . Телевизи­
о н н ы й д о к у м е н т а л ь н ы й 
ф и л ь м . 9.45. «Семья Ш т р а у с » . 
Т е л е в и з и о н н ы й м н о г о с е р и й ­
ный х у д о ж е с т в е н н ы й фильм. 
1-я с е р и я . 11.15 и 14.00. Но­
вости. 14.20. П р о г р а м м а до­
к у м е н т а л ь н ы х фильмов. 
14.55. Т е л е с т а д и о н . 15.25. 
Ф и л ь м — д е т я м . « Т и м у р и 
его к о м а н д а » . Т е л е в и з и о н н ы й 
х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 1-я 
с е р и я . 15.30. Адреса молодых. 
17.30. Ч е м п и о н а т Европы по 
баскетболу . М у ж ч и н ы . Ф и ­
нальные и г р ы . 18.15. Сегодня 
в м и р е . 18.30. Ж и з н ь н а у к и . 
19.00. П р е м ь е р а телевизион­
ного м н о г о с е р и й н о г о худо­
ж е с т в е н н о г о фильма «Семья 
Ш т р а у с » . 2-я с е р и я . 20 .30 . 
В р е м я . 21 .05 . К о н ц е р т а р т и ­
стов балета . 21 .35 . Сегодня в 
м и р е . 21 .50 . Народное твор­
чество. 

ЦТ. 10.00. В р е м я . 10.45. К и ­
н о з а р и с о в к а . 10.50. П р о г р а м ­
ма мультфильмов: « М а л ы ш 
и К а р л с о н » , « К а р л с о н вер­
н у л с я » . 11.30. Веселые стар­
т ы . 12.15. Творчество К у к р ы -
н и к с о в . 13.15. К о н ц е р т . 13.45. 
Ч е м у и к а к у ч а т в П Т У . 14.30. 
« К а р т и н ы Родины». К о н ц е р т ­
ная п р о г р а м м а . 14.45. « К а п и ­
т а н Немо» . Т е л е в и з и о н н ы й 
м н о г о с е р и й н ы й х у д о ж е с т в е н ­
ный ф и л ь м . 2-я серия . 15.55. 
«Наследство» . Т е л е в и з и о н н ы й 
д о к у м е н т а л ь н ы й ф и л ь м. 
16.15. Ч е м п и о н а т СССР по 
ф е х т о в а н и ю . 16.45. Веселые 
ребята . М о л о д е ж н а я п р о г р а м ­
ма. 

Д в е н а д ц а т ы й канал! 
18.05. Ф и л ь м — д е т я м . «Бе­

лый автомобиль». Телевизи­
о н н ы й ф и л ь м . 18.30. Челя­
б и н с к и е новости . 18.45. Реше­
н и я X X V I съезда К П С С — в 
ж и з н ь ! «Рабочая г а р а н т и я » . 

М С Т . 19 .00. Новости . 
ЧСТ. 19.15. Х у д о ж н и к Алек­

сандр Ш е в ч е н к о . 19.40. Хоре­
о г р а ф и ч е с к и е м и н и а т ю р ы . 
20 .00 . Вечерняя с к а з к а ма­
л ы ш а м . 20 .10 . П о к а з ы в а ю т 
к и н о л ю б и т е л и . 

ЦТ. 21 .00 . Ч е м п и о н а т СССР 
по футболу . «Динамо» (Мос­
ква) — « Д н е п р » . 

СРЕДА, 3 и ю н я 
Шестой к а н а л 

8.00. Время . 8 .40. У т р а н н я п 
г и м н а с т и к а . 9.05. П р о г р а м м а 
мультфильмов: «Самый ма­
л е н ь к и й г н о м » , « К о т е н о к по 
и м е н и Гав», « П е т ь к и н ы т р ю ­
к и » . 9 .45. «Семья Ш т р а у с » . 
Т е л е в и з и о н н ы й многосерий­
ный х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 
2-я с е р и я . 11.15 и 14.00. Но­
вости. 14.20. « Е д и н с т в е н н а я 
п р и в и л е г и я » . Т е л е в и з и о н н ы й 
д о к у м е н т а л ь н ы й фильм. 
15.20. Р у с с к а я речь. 15.50. 
«Танец — ж и з н ь моя». 
Ф и л ь м - к о н ц е р т . 16.20. Отзо­
витесь, г о р н и с т ы ! 16.50. Чем­
п и о н а т Европы по баснетбо-
лу. М у ж ч и н ы . Ф и н а л ь н ы е иг­
р ы . 17.30. «Голоса и к р а с к и » . 
Ф и л ь м - к о н ц е р т . 18.00. В к а ж ­
дом р и с у н к е — солнце . 18.15. 
Сегодня в м и р е . 18.30. К о н ­
ц е р т ансамбля цимбалистов . 
19.00. П р е м ь е р а телевизион­
ного м н о г о с е р и й н о г о худо­
ж е с т в е н н о г о фильма «Семья 
Ш т р а у с » . 3-я с е р и я . 20 .30 . 
Время . 21 .00 . Ч е м п и о н а т 
СССР по футболу . «Динамо» 
(Тб) — «Торпедо». 2-й т а й м . 
« С п а р т а к » — « Ш а х т е р » . 2-й 
т а й м . В перерыве — Сегодня 
в мире . 

ЦТ. 10.00. Время . 10.45. 
К о н ц е р т . 11.30. П р о г р а м м а 
д о к у м е н т а л ь н ы х фильмов. 
12.10. И. А . Б у н и н . С т р а н и ц ы 
ж и з н и и творчества . 13.10. 
Звездочет. Т е л е ж у р н а л . 13.55. 
Телестадион . 14.25. Поет Л . 
Р ю м и н а . 14.45. « К а п и т а н Не­
мо». Т е л е в и з и о н н ы й многосе 
р и й н ы й х у д о ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . 3-я с е р и я . 15.50. «Ка ­
л и н и н г р а д » . Т е л е в и з и о н н ы й 
д о к у м е н т а л ь н ы й ф и л ь м. 
16.20. Советы и ж и з н ь . 16.50. 
«Что? Где? Когда?». Телевизи 
онная в и к т о р и н а . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
19.25. Ч е л я б и н с к и е ново­

с т и . 19 .40. У ч е н ы е — произ­
водству. Мобильные средства 
м е х а н и з а ц и и . 20 .10 . Р е к л а м а 
20 .20 . Вечерняя с к а з к а малы 
ш а м . 20 .30 . К о н ц е р т с т а р и н ­
ной м у з ы к и . 

МСТ. 21 .00 . Новости . 
ЧСТ. 21 .20 . «Подросток 

в т р у д н о й с и т у а ц и и » . «Обви 
н я ю т с я в убийстве» . 22.00 
Ч е л я б и н с к и е новости . 

ЦТ. 22 .15 . «По залам Госу 
д а р с т в е н н о й Т р е т ь я к о в с к о й 
г а л е р е и » . 

Счастливый 
тираж 

Удачным оказался 119-й 
тираж Государственного 
трехпроцентного внутрен­
него выигрышного займа 
для А. В. Галландских. 
Она выиграла 500 рублей. 
Государственный трехпро­
центный внутренний выиг­
рышный заем 1966 года яв­
ляется удобной и выгодной 
формой хранения денеж­
ных сбережений. Доход по 
займу установлен в сред­
нем 3 процента в год и вы­
плачивается в виде выиг­
рышей, которые разыгрыва­
ются в проводимых ежегод­
но восьми т и р а ж а х : 15 фев­
раля , 30 марта, 15 мая , 30 
июня, 15 августа, 30 сен­
тября, 15 ноября и 30 де­
кабря. Выигрыши по займу 
установлены в размере 
5000, 2500, 1000, 500, 100 
и 40 рублей на двадцати­
рублевую облигацию, вклю­
чая нарицательную стои­
мость облигации. Вероят­
ность выигрыша по облига­
циям займа в каждом тира­
же увеличивается, посколь­
ку количество выигрышей, 
разыгрываемых на один 
разряд, остается неизмен­
ным до конца срока займа, 
а выигравшие облигации 
погашаются при выплате 
выигрышей и в далвнейих 
тиражах не участвуют. Об­
лигации свободно продают­
ся и покупаются сберега­
тельными кассами. 

Только за 4 месяца 1981 
года сберегательными кас­
сами Левобережного райо­
на выплачено выигрышей 
на сумму 36 тысяч рублей. 
Очередной тираж состоится 
30 июня 1981 года во Вла­
дивостоке. 

Н. НОВОВА, 
ревизор центральной 

сберегательной 
кассы № 1693. 

ОБЪЯВЛЕНИЕ 

Отдел технического об­
учения производит набор 
на курсы для листопрокат­
ного цеха М 8 по следую­
щим профессиям: 

водитель погрузчиков 
(аккумуляторных) — жен­
щины, сроком обучения 1,5 
месяца, зарплата во время 
обучения 100 руб.; 

кислотоупорщики (гум­
мировщики, футеровщики, 
винипластчики, фаолитчи-
ки) — мужчины, срок об­
учения 3 месяца, зарплата 
во время о б у ч е н и я 
100 руб.; 

резчики холодного ме­
талла — мужчины, срок 
обучения 2 месяца, зарпла­
та во время обучения 110 
рублей; 

аппаратчики (кристалли­
зации, рекуперации, элек­
тролитического обезжири­
вания, воздухоразделения) 
— срок обучения 4 месяца, 
зарплата во время обуче­
ния 110 руб. ; 

операторы постов управ­
ления — женщины, срок 
обучения 3 месяца, зарпла­
та во время обучения 110 
рублей; 

шлифовщики прокатных 
валков — мужчины, срок 
обучения 3 месяца, зарпла­
та во время обучения 110 
рублей. 
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