
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ! 

Орган парткома, профкома, комитета ВЛКСМ и управления Магнитогорского 
дважды ордена Ленина и ордена Трудового Красного Знамени 

металлургического комбината имени В. И. Ленина 

№ 74 (6659) 
Газета выходит с 5 мая 1935 года 

ЧЕТВЕРГ, 25 июня 1981 года 
Цена 2 кол. 

Общекомбинатский штаб 
вания сообщает 
По итогам минувшей не­

дели победителями призна­
ны коллективы: 

рудообогатительных фаб­
рик (выдано сверх плана 
6И25 тонн готовой руды); 
доменного цеха (дополни­
тельно выплавлено 1269 
тонн чугуна) ; листопрокат­
ного цеха (отгружено сверх 
плана 1660 тонн продук­
ции) ; листопрокатного цеха 
№ 2 (план отгрузки пере­
выполнен на 1741 тонну); 
ЦРМП ' № 1 (на ремонте 
трех печей, выполненных с 
хорошим качествам, сбере-

социалистического соревно-

жено 36 пече-чаюов и 7:68 
тонн огнеупоров); ЦРМО 
№ 2 (план^график ремон­
тов перевыполнен на 2,9 
процента) ; газового цеха 
(план подачи газа потреби­
телям выполнен на 101,2 
процента), локомотивного 
цеха (локомотивы ремонти­
ровались строго по плану). 

Среди коллективов агре­
гатов победителями призна­
н ы коллективы доменной 
печи № 10, двухванного 
сталеплавильного агрегата 
№ 29, а т акже коллектив 
стана «300» № 2. 

• К слету 
рационализато р ов 
и изобретателей 

ПОИСКА 
Сегодня состоится слет 

изобретателей и рациона­
лизаторов комбината. Он 
проводится в то время, ког­
да коллектив ММК вместе 
со всем советским народом 
работает над выполнением 
исторических р е ш е н и й 
XXVI съезда КПСС. Через 
несколько дней научно-тех­
ническая общественность 
страны встречает 62-ю го­
довщину со дня подписания 
Б. И. Лениным первого дек­
рета об изобретениях. За 
прошедшие годы техниче­
ское творчество стало в на­
шей стране всенародным. 
Кжегодно новаторы сбере­
гают около 5,5 миллиарда 
рублей. В этой цифре есть 
вклад и рационализаторов 
н изобретателей комбина­
та. 

За минувшую пятилет­
ку новаторы перевыполни­
ли своп социалистические 
обязательства, разработаь 
и внедрив 454 изобретение 
и 58 962 рацпредложения. 
Экономический эффект от 
их использования превысил 
i.53,6 миллиона рублей. 
Сбережено 182 тысячи тонн 
черных и около 2 тысяч 
тонн цветных металлов. 
140 миллионов киловатт-
часов электроэнергии, не­
мало топлива, сырья и ма­
териалов. За прошедшие 
пять лет высвобождены с 
вредных условий труда око­
ло 450 работников комби­
ната, многим улучшены ус­
ловия труда. 

По сравнению с преды 
дущим пятилетием количе 
ство заявок на предполага 
емые изобретения возросло 
на 44 процента, а числе 
внедренных изобретений — 
на 1,6 процентов, экономи­
ческий эффект от их ис­
пользования возрос на 41 
процент. 

Значительный вклад в 
развитие техиичес к о г о 
творчества трудящихся 
комбината вносят коллек 
тивы доменного и листо 
прокатных цехов, марте 
новских цехов №( 1 и 3, 
второго и третьего обжим 
ных цехов, центральной ла­
боратории комбината и це­
ха вентиляции. На комби 
кате выросли высококвали 
фпцироватшые работники, 
умеющие творчески решать 
производственные задачи, 
постоянно вносящие свой 
вклад в развитие техники 
и совершенствование тех 
нологии. Среди них брига 
дир слесарей мартеновско­
го цеха № 3 Н. М. Стробы 
кин и мастер доменного це 
ха Г. А. Мышинский, бри 
гадир слесарей обжимного 
цеха № 2 И. Г. Кетов \ 
электромонтер паросило 
вого цеха Д. Г. Демидов 
мастер ЛПЦ № 7 В. В. Фе-
фелов и многие другие 
Большую организаторскую 
работу по развитию массо 
вого технического творче-

(Окончание на 3-й стр.) 

Четвертый этап соревнования 

Д Н Ю 
М Е Т А Л Л У Р Г А -

ДОСТОЙНУЮ 
В С Т Р Е Ч У ! 

Газ в работе 
Стабильно получают в 

эти дни до^менный и коксо­
вый газ цехи-потребители. 
И как результат — коллек­
тив газового цеха признан 
победителем в общекомби­
натском сор евновани и. 

На участке сетей выделя­
ется хорошей работой кол­
лектив, руководимый моло­
дым мастером Н. А. Шакп-
ным. На ремонте оборудо­
вания успехов добилась 
бригада мастера ТО. Н. Раз-
живина . 

Этим коллективам скоро 
предстоит участвовать в 
ответственной работе. Не­
обходимо будет подклю­
чить к действующим газо­
проводы диаметром 2200 и 
1920 миллиметров на кок­
совой батарее 8-бис. Близок 
день передачи в эксплуата­

цию шестой печи ЛПЦ 
№ 4. 

В. КОПАЧИНСКИЙ, 
заместитель началь­
ника газового цеха. 

Обгоняя 
график 

Отличными показателя­
ми встречают праздник ме­
таллургов комсомольско-
молодежкые звенья огне­
упорщиков, возглавляемые 
П. Н. Беликовым и Ю. Н. 
Харитоновым. 

В целом коллектив цеха 
отремонтировал за 23 дня 
12 мартеновских агрегатов, 
из них 4 — с заводским 
Знаком качества. Обнов­
ление печи № 35 коллек­
тив закончил ка 12 часов 
раньше графика. Всего с 
начала месяца сбережено 
82 пече-часа. 

А. ПЕЛЕВИН, 
секретарь комсомоль­

ского бюро ЦРМП № 1. 

+ Кандидат на соиска­
ние премии и м е н и 
50-летня ММК 

В цехе подготовки соста­
вов кандидатом на соиска­
ние премии имени 50-летия 
ММК выдвинут машинист 
крана Валерий Петрович 
Рощин. Ему неоднократно 
присваивалось звание луч­
шего по профессии. Вале­
рий Петрович, работая на 
производстве, успешно за­
кончил вечернее отделение 
индустриального технику­
ма. 

Коммунист В. П. Рощин 
является партгрупоргом 
бригады, которая добивает­
ся высоких показателей в 
работе и неоднократно вы­
ходила победителем в со­
ревновании. 

На снимке: машинист 
крана второго двора излож­
ниц Валерий Петрович РО­
ЩИН. 

Фото Н. Нестеренко. 

Итоги выполнения производственного плана за 21 день июня 1981 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

Итоги выполнения производственного плана за 21 день июня 1981 года 
но цехам и агрегатам (в процентах) 

ГРАФИК 
проведения встреч 
начальников участ­
ков, смен, старших 
мастеров, мастеров, 
партгрупоргов, проф­
групоргов и комсор­
гов с руководством 
комбината и общест­
венных организаций 
по вопросу: «Итоги 
работы комбината за 
первое полугодие 
1981 года и задачи 
коллектива по вы­
полнению плана и 
социалистиче с к и х 
обязательств второго 
полугодия 1981 го­
да». 

29 июня — бригада 
№ 5 цехов, работающих 
по 4-6ригадному графи­
ку. 

Начало встречи в 
16 часов 45 минут. 

30 июня — бригада 
№ 2 цехов, работающих 
по 4-бригадному графи­
ку, и всех остальных це­
хов (кроме цехов глав­
ного механика), работа­
ющих в этот день с 15 
и 16 часов. 

Начало встречи в 12 
часов 45 минут. 

30 июня — работаю­
щие в цехах главного 
механика, механизации 
№ 1, управления ЖДТ, 
УКХ, ОТК, АТЦ, мебель­
ном. 

Начало встречи в 16 
часов 45 минут. 

1 июля —- работаю­
щие в цехах главного 
энергетика, РСЦ, ЦПП, 
ЦБУ. 

Начало встречи в 
16 часов 45 минут. 

2 июля — бригада 
№ 3 всех цехов, работа­
ющих по 4-бригадному 
графику, и работники 
цехов главного механи­
ка, работающие в этот 
день с 15 и 16 часов. 

Начало встречи в 
12 часов 45 минут. 

2 июля — бригада 
№ 1 всех цехов, работа­
ющих по 4-бригадному 
графику. 

Начало встречи в 
12 часов 45 минут. 

6 июля — бригада 
№ 4 всех цехов, работа­
ющих по 4-бригадному 
графику. 

Начало встречи в 
12 часов 45 минут. 

Встречи будут прово­
диться в актовом зале 
центральной лаборато­
рии комбината. 

ММК КМК НТМК ММК КМК НТМК ММК КМК НТМК 
Чугун 100,2 79,1 09,0 

100,4 Сталь 98,6 94,3 99,4 Кокс 98,7 69,7 100,3 Агломерат 101,4 88,4 100,4 
Прокат 98,9 77Д 93,5 Руда 114,4 — 99,6 Огнеупоры 96,6 82,7 94,3 

ММК КМК НТМК 
98,9 Доменный цех 100,2 Доменный цех № 1 98,9 

Доменная печь № 2 99,7 Доменная печь № 1 84,0 Доменная печь № 2 97,1 
Доменная печь № 3 102,8 Доменная печь № 4 57,8 
Доменная печь № 4 101,4 

Доменная печь № 4 
Доменная печь № 4 98,6 

Доменная печь № 6 рем. Доменная печь № 2 83,4 
Доменная печь № 7 99,5 Доменная печь № 3 98,9 
Мартеновский цех № 2 98.1 Мартеновский цех № 1 96,2 Мартеновский цех № 2 101,2 
Мартеновский цех № 3 98,8 Мартеновский цех № 2 93,0 
Мартеновская печь № 2 99,9 Мартеновская печь № 2 91Д 
Мартеновская печь № 3 95,2 Мартеновская печь № 3 96,6 
Мартеновская печь № 11 96,4 Мартеновская печь № 17 99,9 
Мартеновская печь № 12 90,3 Мартеновская печь № 10 88,3 
Мартеновская печь № 13 96,7 Мартеновская печь № 7 93,4 Мартеновская печь № 13 81,8 
Мартеновская печь № 22 87,0 Мартеновская печь № 8 92,9 
Мартеновская печь № 25 102,4 Мартеновская печь № 15 90,2 
Обжимный цех № 3 99,3 Обжимный цех 91,4 
Блюминг № 2 97,7 Блюминг 99,8 
Бригада А1» 2 блюминга № 2 93,2 Бригада № 2 блюминга 97,2 
Среднел истов ой стан 103,5 Листопрокатный цех 63,6 
Стаи «500» 95,5 СреднеСортный стан 84,1 
Копровый цех № 1 104,0 Копровый цех 92,8 Копровый цех 94,4 
ЖДТ 103,2 ЖДТ 96,4 ЖДТ 99,8 
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• Вести из п а р т и й н ы х о р г а н и з а ц и й 

ЧТО М О Ж Е Т КОМИССИЯ 
На огнеупорное про­

изводство глину приво­
зят на железнодорожных 
платформах парка МПС. 
За 1 час 40 минут по 
нормам полагается раз­
грузить пять платформ. 
В январе и феврале та­
кие платформы огне­
упорщики задерживали 
сверх всяких норм. Не­
которые из них простаи­
вали на производстве от 
20 до 180 часов. Сказы­
вались задержки с вы­
грузкой и ремонтом пов­
режденных платформ. 
Это приводило к сокра­
щению оборота подвиж­
ного состава и дополни­
тельным трудностям в 
перевозках грузов. 

Комиссия партийного 
контроля при парткоме 
Ж Д Т за деятельностью 
администрации по ис-
пользова н и ю вагонов 
парка МПС провела две 
тщательных проверки 
перепростоя платф о р м 
на огнеупорном произ­
водстве. Установила при­
чину каждого перепро­
стоя. Материалы про­
верки дважды обсудила 
на заседаниях. Письмо 
с приложением выписки 
из протокола и описа­
ния всех случаев пере­
простоя комиссия напра­
вила секретарю партий­
ной организации огне­
упорного производства 
В. П. Бушманову. 

Бюро партийной орга­
низации и администра­
ция производства при­
няли меры по сокраще­
нию простоев платформ 
под грузовыми операци­
ями и обеспечению их 
сохранности. Уже в мар­

те простои были введе­
ны в норму, и меньше 
стало повреждений плат­
форм при разгрузке. 

По одному этому при­
меру трудно было бы су­
дить о деятельности ко­
миссии п а р т и й н о г о 
контроля, возглавляе­
мой Н. В. Кудиновым. 
Надо сказать, что она 
работает планомерно и 
у м е е т сосредоточить 
усилия на наиболее ост­
рых вопросах. 

За первый квартал в 
мартеновском цехе № 1 
повредили 14 вагонов, 
почти в пять раз боль­
ше, чем за это же время 
в 1980 году. Ущерб со­
ставил 16 тысяч рублей. 
Участились случаи схо­
да мульдовых составов 
с рельсов, что приводи­
ло не только к повреж­
дению тележек, железно­
дорожного пути, но и к 
сбоям в производстве. 

Комиссия дважды 
провела обстоятельн ы е 
проверки и обсудила их 
результаты на заседани­
ях. Она не только уста­
новила вину мартенов­
цев, но и обратила вни­
мание начальника 4-го 
железнодорожного рай 
она С. П. Ефремова на 
слабую требовательность 
к смежникам по уси­
лению сохранности ваго­
нов и соблюдению пра­
вил железнодорож н ы х 
перевозок. В свою оче­
редь комиссия обрати­
лась с письмами к глав­
ному сталеплавильщику 
Г. В. Чернушкину и сек­
ретарю парткома пере­
дела А. М. Богатову. Хо­
тя еще и не все недо­

статки устранены, но 
усилия комиссии даром 
не пропали. Поврежде­
ний вагонов почти не 
стало, больше теперь в 
цехе уделяют внимания 
содержанию подъездных 
путей и соблюдению 
правил перевозок гру­

зов. 
Сейчас комиссия гото­

вит к рассмотрению оче­
редной вопрос. Нет сом­
нения, и работа над ним 
поможет сокращению 
простоев вагонов и обёс 
печению их сохраннос­
ти. П. ДАНИЛОВ. 

П Р И С О Д Е Й С Т В И И 
Т В О Р Ч Е С К И Х Б Р И Г А Д 

В первом мартенов­
ском цехе за пять меся­
цев нынешнего года 

сэкономлено 215о тонны 
ферросплавов и 10 760 
тонн жидкого чугуна. К 
экономии этих видов 
сырья причастны техно­
логические и обслужи­
вающие бригады. Одна­
ко немалый вклад вно­
сят и творческие брига­
ды, давно зарекомендо­
вавшие себя поисками в 
совершенствовании тех­
нологии организации 
производства и внедре 
нии технических нов­
шеств. 

Творческая бригада 
по экономии ферроспла 
вов нынче разработала 
дозаторы улучшен н о й 
конструкции и помогает 
заменять ими старые 
бункеры-дозаторы. Она 
же выполнила и ряд дру­
гих мероприятий, на­
правленных на. эконо­
мию ферросплавов, в 
том числе связанных с 
уменьшением п о т е р ь 
при перевозках этого 
дефицитного материала. 

При непосредствен­
ном участии творческой 
бригады по сокращению 
расхода чугуна и увели­
чению веса составов с 
металлошихтой внедре 
но автоматическое взве-

ЭКОНОМИКА 
Д О Л Ж Н А Б Ы Т Ь 
ЭКОНОМНОЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ 
Л Е Т Н И Й В С Е О Б У Ч 
Тема VII I : ПОВЫШЕ­

НИЕ КАЧЕСТВА РАБОТЫ 
ВО ВСЕХ ЗВЕНЬЯХ ИНЖЕ­
НЕРНОГО ОБСЛУЖИВА­
НИЯ И УПРАВЛЕНИЯ 
ПРОИЗВОДСТВОМ (по кур­
су «Экономика должна 
быть экономной» — для ру­
ководителей и специали­
стов). 

Совершенст в о в а н и е 
структур управления про­
изводством. Основные виды 
структур, имеющиеся недо­
статки и пути совершенст-
вования. Программнощеле-
вое управление и структура 
управляющей системы. Рас­
пределение функций, прав 
и ответственности по ступе­
ням и подразделениям ап­
парата управления. 

Улучшение содержания 
труда руководителей и спе­
циалистов, «...чтобы каж­
дый, имея необходимые 
права и неся в их преде­
лах всю полноту ответст­
венности, занимался своим 
делом» (Л. И. Брежнев). 
Содержание труда руково­
дителей и специалистов, не­
обходимость и пути улуч­
шения. Разделение и коопе­
рация труда в Сфере управ­
ления. Содержание, методи­
ка составления и внедрения 
должностных инструкций 
работников. 

Рациональная организа­
ция труда. Организация 
труда руководителей и спе­
циалистов: состояние, ти­
пичные недостатки и пути 
их преодоления. Улучше­
ние использования рабочего 
времени. Содержание, мето­
дика составления и внедре­
ния регламентов работы. 
Рационализация процедур 
выполнения основных ви­
дов управленческих работ. 

Организация и проведение? 
совещаний. Информация 
в работе руководителя и 
следи а листа. Орг аниз аци я 
информационного обслужи­
вания. Техническая осна­
щенность управленческого, 
труда. 

Деловая оценка работни­
ков. Состояние, необходи­
мость и пути совершенство­
вания деловой оценки ра­
ботников. Критерии оценки 
деятельности и личности 
(деловых и личностных ка­
честв). Методы и процеду­
ры оценки. Улучшение от­
бора, подготовки, расстанов­
ки и использования к а д ­
ров. 
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Тема VIII : ВОЗРАСТА­
НИЕ РОЛИ ОБЩЕСТВЕН­
НЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В 
БОРЬБЕ ЗА БЕРЕЖЛИ­
ВОСТЬ (по курсу «Береж­
ливость — черта коммуни­
стическая» — для рабо­
чих). 

Организаторская и поли­
тическая работа КПСС и 
мобилизация производст­
венных коллективов, до­
стижение устойчивого, по­
ступательного развития на­
родного хозяйства, ускоре­
ния научно-технического 
прогресса и перевода эко­
номики на путь интенсив-

шивание жидкого чугу­
на в ковшах на двух за­

ливочных кранах. Эта ра­
бота в цехе продолжает­
ся. Разработала бригада 
ряд предложений по уве­
личению веса плавок и 
и составов с металло­
шихтой. 

Бюро партийной орга­
низации на своих засе­
даниях два раза в год 
слушает отчеты руково­
дителей бригад о проде­
ланной работе, выполне­
нии творческих планов. 
Вот и недавно на засе­
дании бюро обсуждены 
отчеты Н. М. Девятов-
ского, В. И. Бобровского 
и других руководителей 
творческих бригад. Бю­
ро признало удовлетво­
рительной работу твор­
ческой бригады по эко­
номии ферросплавов и 
рекомендовало выпол­
нить все намеченные на 
1981 год мероприятия. 
Также оценена работа 
бригады, возглавляемой 
В. И. Бобровским. Ей 
предложено более ак­
тивно заняться внедре­
нием средств автомати­
ки взвешивания жидко­
го чугуна и организаци­
ей погрузки стандарт­
ных составов с металли­
ческим ломом. 

П. КУЧУМОВ. 

ного развития на основе 
более рационального ис­
пользования производствен­
ного потенциала, всемерной 
экономии всех видов ресур­
сов. 

Всесоюзное социалисти­
ческое соревнование за ус­
пешное выполнение и пере­
выполнение заданий один­
надцатой пятилетки, уста­
новление режима экономки 
и бережливости под деви­
зом «Экономика должна 
быть экономной». Поход 
за приведение в действие 
всех резервов экономии 
труда, бережное отношение 
к рабочей минуте, укрепле­
ние трудовой дисциплины. 

Распространение опыта 
экономии черных металлов 
в Челябинской области, 
одобренный ЦК КПСС, мо­
билизация коллективов по 
выполнению мероприятий 
по использованию в народ­
ном хозяйстве металло­
продукции из черного ме­
талла. Общественный смотр 
по экономии топлива и го­
рюче-смазочных материа­
лов на железнодорожном, 
автомобильном транспорте, 
в сельском хозяйстве. 

Повышение роли партий­
ных, профсоюзных и ком­
сомольских орг а н изаций 
в строительном производ­
стве. Социалистическое со­
ревнование на лучшую 
строительную площадку, 
смотры-конкурсы на луч­
шую организацию приобъ­
ектного хранения материа­
лов. Соревнование под де­
визом «Ударным стройкам 
— ударные темпы». Повы-
шение роли ВОИР, НТО по 
внедрению комплексной 
системы управления каче­
ством продукции. Профсо­
юзная организация в повы­
шении роли бригадной ор­
ганизации труда в деле по­
вышения ответственности 
коллективов за бережли­
вое и эффективное хозяй­
ствование. 

Роль партийных групп в 

К 52-й ГОДОВЩИНЕ МАГНИТОГОРСКА 

Памятники нашего города 
На самом оживленном и красивом месте нашего го­

рода — площади Мира 2 сентября 1976 года установ­
лен памятник Алексею Николаевичу Грязнову — ме­
таллургу и воину. Когда началась война, он добро­
вольцем ушел на фронт, сварив свою последнюю плав­
ку броневой стали. Погиб 11 сентября 1944 года, за­
щищая Эстонию. 

Бюст изготовлен из белого мрамора, постамент, 
имеющий форму трехгранной пирамиды, — из серою 
гранита. На постаменте слова: «Никто не забыт, ни­
что не забыто». Автор постамента — В. Пономарев. 

Именем А. Н. Грязнова названа одна из централь­
ных улиц города. На одном из домов этой улицы ус­
тановлена мемориальная доска с текстом: «Улица но­
сит имя знаменитого сталевара, одного из зачинателей 
стахановского движения на Урале Грязнова Алексея 
Николаевича». Фото А. КНЯЗЕВА. 

организации экономии и 
бережливости. 

Совершенствование ра­
боты постов и групп на­
родного контроля, комис­
сий профсоюзных органи­
заций, штабов и отрядов 
«Комсомольского прожек­
тора ». 

Организация экономиче 
ского всеобуча и всех форм 
пропаганды для рабочих и 
колхозников, необходи­
мость перевода всех форм 
экономического образова­
ния на воспитание у тру­
дящихся качеств рачитель­
ных хозяев общественного 
производства. 
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ПРЕДЛОЖИЛИ, 
ВНЕДРИЛИ 

ГРАНИ ПОИСКА 

К А К В Ы П О Л Н Я Е М С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Е О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А 

Hstivf ечено 
В 1981 году рационализаторы и 

изобретатели комбината обязались 
подать 94 заявки на предполагае­
мые изобретения, использовать в 
произвол с т в е 94 изобретения и 
11 400 рационализаторских предло­
жений. Общий экономический эф­
фект должен составить не менее 31 
миллиона рублей, в том числе за 
счет использования изобретений — 
6,1 миллиона рублей. 

За год намечено сэкономить бла­
годаря техническому творчеству 
трудящихся комбината не менее 25 
тысяч тонн черных металлов, 27,5 
миллиона киловатт-часов электро­
энергии, 19 тысяч тонн условного 
топлива 

Е&ы полнено 
С начала года новаторы комбина­

та выполнили значительно больше 
половины намеченного. Внедрено 
52 изобретения, подано 56 заявок 
на предполагаемые изобретения и 
получено 25 положительных реше­
ний по ним. Внедрено в производст­
во с начала года 6930 рационализа­
торских предложений. Общий эко­
номический эффект от использова­
ния изобретений и рацпредложения 
составил с начала года 21,2 милли­
она рублей. 

Благодаря внедрению рационали­
заторских предложений и изобрете­
ний с начала года сэкономлено 12 
тысяч тонн черных металлов, 12,5 
миллиона киловатт-часов электро­
энергии, 14 тысяч тонн условного 
топлива. 

ВЫВЕЛИ В ЛИДЕРЫ 

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.) 

iтва проводят в своих кол­
лективах уполномоченные 
по рационализации и из­
обретательству М. И. Ша­
рапов из доменного цеха и 
3. Г. Садыков из ЛПЦ № 3, 
Л. А. Гаврилов из Л П Ц 
№ 5 и В. П. Ведякина из 
цеха эмалированной посу­
ды. Они одновременно и 
сами являются активными 
новаторами, и передают 
| зой опыт молодежи. Труд­
но, конечно, назвать всех 
замечательных рационали­
заторов и пзобретател е й 
комбината — в 9,5-тысяч­
ной армии новаторов ком­
бината их не одна сотня 
человек. 

Как и весь коллектив 
ко м бин а та, изобрета тел и 
и рационализаторы приня­
ли на новую пятилетку по­
вышенные социалистиче­
ские обязательства и, как 
показывают итоги прошед­
ших с начала года месяцев, 
делом подкрепляют данное 
слово. Успехи новаторов 
очевидны. Но предстоит ре­
шать новые, более сложные 
задачи. Среднесуто ч н о е 
производство чугуна в этом 
году должно возрасти на 
500 тонн, а это потребует 
увеличения производства 
кокса и повышения его ка­
чества, равно как и качест­
ва железорудного сырья. 
Без помощи изобретателей 
и рационализаторов эту 
задачу решить нелегко. 
Кстати, новаторам коксохи­
мического производства 
предстоит серьезно порабо­
тать над поиском решений, 
способствующих повыше­
нию выпуска и качества 
кокса. На этом производст­
ве нужно повысить уровень 
изобретательской и рацио­
нализаторской работы. 

В сталеплавильном про­
изводстве ставится задача 
повысить качество металла 
при постоянном усложне­
нии его сортамента и уро­
вень выполнения заказов. 
От изобретателей и рацио­
нализаторов мартеновских 
цехов можно ожидать тех­
нические решения, которые 
помогут наиболее быстро 
и эффективно решить эту 
задачу. 

Особые проблемы стоят 
перед новаторами прокатно­
го передела. Надо учесть 
состояние — и моральное,, 
и физическое — действую­
щего в этом производстве 
оборудования, повышенные 
требования к качеству про­
катной продукции, выпол­
нению заказов, расшире­
нию производства новых, 
экономичных профилей. 
Поле творческого поиска 
новаторов-прокатчиков не­
объятно. 

Перед рационализатора­
ми и изобретателями стоит 
задача совершенствовать 
основное и вспомогательное 
оборудование, улучшать 
технологию производст в а, 
увеличивать межремонт­
ный период работы обору­
дования за счет повышения-
качества заменяемых дета­
лей и узлов. Серьезных уси­
лий новаторов потребует 
пуск и освоение цеха угле­
родистой ленты. И усилий 
не только работников ново­
го цеха, но и всех инженер­
ных служб комбината, ла­
бораторий и отделов. Ответ­
ственные задачи на новое 
пятилетие стоят и перед 
работниками вспомогатель­
ных цехов, железнодорож» 

никамн и автотранспортни­
ками. 

Наш комбинат — энерго­
емкое предприятие, и труд­
но переоценить эффект эко­
номии энергоресурсов. Из­
вестно, что только один 
процент экономии означает 
в масштабах нашего комби­
ната 160 тысяч тонн услов­
ного топлива, десятки мил­
лионов киловатт-часов элек­
троэнергии. Нам следует 
разрабатывать и внедрять 
менее энергоемкие техноло­
гические процессы и режи­
мы, работать над уменьше­
нием непроизводительных 
потерь и затрат как на 
стадии транспортировки и 
производства, так и на ста 
дни использования. Резер­
вы экономии в этой обла­
сти еще достаточно велики. 

Важная задача, имею­
щая , без преувеличения, 
болошое социально-полити­
ческое значение, — эконо­
мия трудовых ресурсов и 
механизация труда. Но ря­
ду переделов у нас еще ве­
лика доля ручного труда, 
мало внедряется изобрете­
ний, направленных на ме­
ханизацию тяжелых, вред­
н ы х и непроизводительных 
работ. 

В решении проблем улуч­
шения охраны труда и тех­
ники безопасности пора 
переходить на качественно 
иной уровень — к созда­
нию безопасных оборудова­
ния, приспособлений и тех­
нологических процессов. От 
техники безопасности — к 
безопасной технике — та­
ков смысл работы в этом 
направлении. И, конечно, 
новаторы не могут оста­
ваться равнодушными к ре­
шению проблемы охраны 
о к р у ж а ю щ е й среды. 

Особо надо сказать о ро­
ли инженерных служб. Им 
нужно активнее вести по­
иск охраноспособных про-
ектно - конструкторских и 
научно - исследовательских 
разработок с предваритель­
ным проведением патент­
ных исследований — и на 
стадии планирования, и на 
стадии проведения и за­
вершения работ. Это долж­
но способствовать ускорен­
н о м у созданию техники на 
•самом высоком уровне, сни­
ж е н и ю затрат и времени 
wa проведение работ. Но 
для этого нам надо нала­
дить патентно-информаци­
онную работу, улучшить 
отбор и внедрение на ком­
бинате передовых техниче 
ских решений и изобрете­
ний. Предстоит активнее 
включать в планы внедре­
ния новой техники и планы 
оргтехмероприятий изобре 
'.тения, поскольку их эффек 
тивность в 30—35 раз вы­
ше эффективности рацпред­
ложений. . . 

Творчество новато р о в 
становится все многосто­
роннее. И нет сомнений в 
том, что отряду рационали­
заторов и изобретателей 
комбицата посильно реше­
ние выдвигаемых партией 
и народом задач. Метал­
лурги Магнитки известны 
своим умением работать 
инициативно, творчески. 

В. АРХИПОВ, 
начальник отдела ра­
ционализации, изобре­
тательства и патенто­

вания ММК. 

Кол л еж т i № м е х ани ч еск о -
го цеха за последние 12 ме­
сяцев пять раз выходил по­
бедителем по группе ре-
монтио-механичаских , це­
хов в общекомбияатсксм 
с оревн ов ани и - р аци онал и за -
торов. В этом немалая за­
слуга уполномоченного по 
рационализации и изобре­
тательству Николая Трофи­
мовича Бачурина, участни­
ка Великой Отечественной 
войны. Активный организа­
тор творчества трудящихся, 

С момента пуска станов 
сортопрокатного цеха их 
проектная мощность пере­
крыта в два и более раза, 
значительно улучшено ка­
чество продукции. В этом 
немалая заслуга рациона­
лизаторов и изобретателей 
цеха. На протяжении мно­
гих лет коллектив успешно 
выполняет задания по тех­
ническому творчеству тру­
дящихся . Только за годы 
минувшей пятилетки внед­
рено в производство 1560 
творческих разработок сор­
топрокатчик св, в том числе 
20 изобретений. От их ис-
пользования получена эко­
номия 4 миллиона 734 ты­
сячи 389 рублей. 

Хорошие показатели до­
стигнуты в прошлом году. 
Внедрено в производство 
309 рацпредложений и 4 
изобретения, общий эконо­
мический эффект превысил 
1066 тысяч рублей. По срав­
нению с 1970 годом эффек­
тивность технического твор­
чества трудящихся нашего 
цеха возросла в полтора ра­
за.. В рядах новаторов сегод­
ня свыше четверти труже­
ников цеха, среди которых 
63 процента — рабочие. 
Почти вдвое возросла твор­
ческая активность моло­
дых работников. Увеличи­
лось количество внедрен­
ных ярадлолсенйй на 100 

Н. Т. Бачурин сам внедрил 
немало предложений. Их 
общая экономическая эф-
ф ективн ость по евыш ает 
200 тысяч рублей. Н. Т. 
Бачурпку неоднократно 
присваивалось звание «Луч­
ший уполномоченный по 
рационализации и изобре-
тательетну». 

Лидирующие позиции в 
соревновании цехов управ­
ления главного энергетика 
занимает коллектив цеха 
я ро м ышлевно й в ен ти л яци и. 

работающих. 
Достижению этих высо­

ких показателей способст­
вует хорошо поставленная 
организационно - массовая 
работа актива ВОИР. Акти-
в и с ты -ков атор ы ре г у л яр -
но проводят индивидуаль­
ные беседы с передовыми 
р абоч им и, и нженерно-тех -
ничеоким и работник ами, 
вовлекая их в техническое 
творчество. На каждом 
участке цеха, в каждой 
бригаде проведены лекции 
по ознакомлению сортопро­
катчиков с нормативными 
документами по изобрета­
тельству и рационализации. 
Ход новаторской работы 
наглядно отражается на 
специальных стендах, а 
угоЛке рационализатора. 
Достижения лучших нова­
торов нередко освещаются 
в очередных номерах стен­
газеты. Работает техниче­
ский совет цеха. Для оказа­
ния практической помощи 
р ацион а л из агорам со з д ан ы 
консультационные пункты, 
возгл ав л яем ы е оп ытным и 
инженерно - техническими 
работниками. 

Предложения, заслужи­
вающие внимания, — а их 
большинство — расоматри-

Имя Дмитрия Евдоки-
молича Демидова хоро­
шо известно тружени­
кам паросилового цеха. 
Он один из старейших 
работников, в совершен­
стве знающий сложное 
хозяйство. Но не только 
за высокие професси­
ональные знания и чут­
кость уважают Дмитрия 
Евдокимовича в коллек­
тиве. Многое сделано им 
для улучшения условий 
труда, надежности рабо­
ты оборудования и эко­
номии государственных 
средств. За последние 
две пятилетки им внед­
рено в производство око­
ло 80 рационализатор­
ских предложений с эко­
номическим эффектом 
более 50 тысяч рублей. 

Д. Е. Демидову при­
своено почетное звание 
«Ветеран Магнитки». 

Фото II. Нгстзренко. 

Большая заслуга в этом 
ирииа дл ежит н ач ал ьник у 
цеха Геннадию Федоровичу 
Горшкову. Он многое дела­
ет для совершенствования 
соревнования новаторов це­
ха, организации техниче­
ского творчества, отбора и 
поиска изобретений, для 
с вс евременного ннедрени я 
в производство разработок 
новаторов цеха. Не случай­
но на протяжении всего 
последнего года коллектив 
неизменно занимает первое 
место среди цехов своей 
группы в общекомбинат-
ском соревновании. 

Л. ПОЛЯКОВ. 

ваются на техническом со­
вете. По принятым к внед­
рению предложениям раз­
рабатывается график внед­
рения по участкам цеха. 
Этот график рассматрива­
ется на заседании техсове-
та и утверждается началь­
ником цеха. О ходе выпол­
нения графика еженедель­
но на заседании техсовета 
отЧ1Итыва етс я уп олном оч эн­
ный по рационализации и 
i из обр ета те л ьству. 

Внедренные предложе­
ния, по которым сумма ав­
торского вознаграждения 
не превышает 200 рублей, 
оплачиваются, как прави­
ло, в месячный срок с мо­
мента начала их использо­
вания. 

Повыш ени ю э ф ф ек т ивн о -
сти технического творчест­
ва способствует включение 
обязательств новаторов в 
общецеховые и участковые 
социалистические обяза­
тельства. В наметках, при-
н и маем ы х кол л екти вам 
каждого участка цеха, со­
держатся такие показатели, 
как внедрение рацпредло­
жений, их экономическая 
эффективность, число авто­
ров на 100 работающих. 
Помимо этого, актив ВОИР 

Комплексна я творч еск а я 
бригада доменщиков в сос­
таве мастера Г. А. Мышин-
ского, газовщика Г. Г. Боль­
шакова и мастера В. Н. 
Каптуренко раоработала но­
вую технологию подачи па­
ра в межконусное прост­
ранство доменных печей 
при их ремонтах. Новинка 
позволяет рациональнее ис­
пользовать тепло и сбере­
гать его 700 гигакалорий. 
Экономическая эффектив­
ность предложения превы­
шает 2,2 тысячи рублей. 

Рационализаторы цеха 
ремонта металлургических 
печей № 1 Ф. А. Мухамет-
зянов и И. Е. Васильков, 
объединившись с новатора­
ми лаборатории механиза­
ции В. Е. Капцаном и Ю. А. 
Степановым в комплексную 
творческую бригаду, усо­
вершенствовали универ­
сальную машину, применя­
емую на ремонтах марте­
новских печей. За счет со­
кращения времени ремонта 
свода агрегатов получено 
около 44 тысяч рублей эко­
номии. 

Широка и многообразна 
география творческого по­
иска машиниста вагон-ве­
сов доменного цеха Васи­
лия Акимовича Кретова, 
одного из ведущих рацио­
нализаторов доменного це­
ха и всего комбината. Раз­
работанное с его участием 
предложение по усовершен­
ствованию смазки подшип­
ников устройства претив 
скручивания канатов на до­
менных печах № 7 и 8 
значительно повысило на­
дежность работы этого уст­
ройства. Подобных предло­
жений В. А. Кретов внед­
ряет в течение года до 
тридцати. 

На комбинате использу­
ется 32 изобретения и 135 
рацион а ли з ат срок и х пр ед -
ложений, автор которых 
Михаил Иванович Шара­
пов. Долевой экономиче­
ский эффект от использо­
вания его разработок пре­
вышает 1,52 миллиона руб­
лей. По итогам работы в 
минувшей пятилетке нова­
тору присвоено почетное 
звание «Отличник изобре­
тательства и рационализа­
ции 10-й пятилетки». 

И. МЕЛЕШКО. 
начальник бюро раци­
онализации ОРИП ком­

бината. 

цеха поощряет разработку и 
выполнение индивидуаль­

ных обязательств новаторов. 
По личным планам-обяза­
тельствам в минувшем пя­
тилетии работали 76 сорто­
прокатчиков, которые пере­
крыли свои наметки в пол­
тора раза . 

Оценивая результаты 
проделанной работы, мы 
испытываем чувство удов­
летворения. И в то же вре­
мя видим, что достигнутое 
— не предел. Активисты -
новаторы сортопрокатного 
цеха видят основное на­
правление работы в разра­
ботке и внедрении крупных 
предложений и изобрете­
ний. Нужно активнее вести 
создание компле-к с н ы х 
творческих бригад. Пред­
стоит повысить творческую 
активность молодежи, под­
нять эффективность работы 
общественного конструк­
торского бюро. Уверен: ис­
пользуя резервы и накоп­
ленный опыт, наш коллек­
тив успешно решит постав­
ленные задачи. 

Ю. ИВАНОВ, 
уполномоченный по ра» 
ционализации и изо 

бретательству сорто­
прокатного цеха. 

О П И Р А Я С Ь Н А ОПЫТ 
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Встречи 
с жителями 

В летние дни на откры­
тых площадках микро­
районов часто можно ви­
деть участников агит­
бригады Дворца культу­
ры им. С. Орджоникидзе. 

Недавно, например, сос­
тоялась встреча жителей 
114-го квартала с ветера­
ном Магнитки участником 
прокатки броневой стали 
М. А. Высоцким, который 
рассказал о работе комби­
ната в годы Великой Оте­
чественной войны. Стихи, 
посвященные Магнитке и 
славному юбилею ММК, 
прочитал поэт М. М. Люга­
рин. А потом самодеятель­
ные танцоры, певцы, музы­
канты дали концерт. Уже 
состоялось десять встреч 
участников агитбригады с 
жителями микрорайонов го­
рода. 

Н. ПУТ АЛОВ, 
наш общественный 

корреспондент. 

Отдыхают 
с семьями 

Круглый год принимает 
отдыхающих база отдыха 
трудящихся сортопрокат-
ного цеха, расположен­
ная в районе Абзаково. 
No особенно много жела­
ющих отдохнуть здесь в 
летнее время. Именно ле­
том, помимо капитально­
го здания. начинают 
функционировать пять до­
миков летнего типа. Так 
что одновременно на тур­
базе могут отдыхать око­
ло 50 человек. 

Сортопрокатчики выез­
жают сюда семьями, брига­
дами. Профсоюзный коми­
тет позаботился о том, что­
бы были созданы хорошие 
условия для отдыха. На 
турбазе имается спортив­
н а я площадка, различный 
игровой инвентарь, настоль­
ные игры. Нередко между 
отдыхающими разгораются 
спортивные состязания. 

База отдыха расположена 
в живописном лесу. И нет 
лучшего отдыха, чем на ло 
не природы. Скоро на базе 
будет оборудована детская 
площадка. Так что и ребя 
т шинам здесь не придется 
скучать . 

Ва лето на базе смогут 
отдохнуть около 400 сорто­
прокатчиков и членов их 
семей. 

Г. САМСОНОВ, 
и. о. мастера адъюста­

жа сортопрокатного 
цеха. 

В РЕБЯЧЬЕЙ РЕСПУБЛИКЕ 
Хорошо живется ребятам 

в лагере «Горный воздух». 
Склоны гор пышно покры­
ты белыми ветренницамн, 
голубыми незабудками, 
желтыми лютиками, мяг­
кой зеленой травой. А как 
можно не наслаждаться 
воздухом, напоенным аро­
матом цветов и трав, 
трелью соловья и дрозда, 
пересвистом пеночки и ов­
сянки на все лады... 

С детства мы, взрослые, 
прививаем ребятам любовь 
к родному краю. И где» как 
не в лагере, дети могут со­
прикоснуться с красотой 
родной природы, научиться 
любить ее и беречь. 

В нелегкие послевоенные 
годы профсоюзный комитет 
комбината построил в жи­
вописном уголке Южного 
Урала пионерский лагерь 
«Горный воздух». В ту по­
ру здесь были лишь дере­
вянные домики летнего ти­
па. А теперь красуются 
двухэтажные каменные 
благоустроенные здания с 
комнатами для игр и отды­
ха ребят, сушилками, элек­
трическими каминами. В 
лагере два бассейна, плодо­
вый сад, за которым уха­
живают сами ребята. Строй­
ные ряды пышно цветущей 
сирени, чистота, уют, поря­
док _ радуют глаз. 

Д е ж у р н а я Лека Бочкаре­
на из шестого отряда гово­
рит восхищенно: «'Здесь 
красота! Ходим в горы. 
Есть гора Сундук, Три сес­
тры. Тюбетейка. А вы слы­
шали о них легенду?...». 
На полянке играют две де­
вочки. Третьеклассница 

Наташа Гусева преврати­
лась в учительницу и учит 
второклашку Надю Рыба­
кову решать уравнение. 
Спрашиваю девочек, нра­
вится ли им здесь? Наташа 
уверенно, по-взрослому от­
вечает : «Нормальный ла­
герь, хорошо». А ее под­
ружка продолжает: «Вече­
ром в кино ходим, на ат­
тракционы, качаемся на 
качелях , рисуем». 

Возвращаются из леса 
отряды. И я порадовалась, 
отметив, что ни у кого из 
ребят нет в руках букетов 
цветов. Да и на территории 
самого лагеря много цве­
тов, но здесь их не рвут. 
Однако ребята были не с 
пустыми руками. Девочки 
и мальчики из отряда № 16 
несли корзиночки, сделан­
ные из картона. А мальчи­
ки из отряда № 1!2 держа­
ли в руках чудесную посу­
ду из глины. 

I — Ты настоящий гончар, 
— обратилась я к одному 
из них, — где же ты взял 
глину? 

— А мы вон там за го­
рой гуляли, у ручья. Там 
много ее, — ответил мой 
собеседник. 

Ребята из 15-го отряда 
несли поделки из коряг, за­
ячьей капусты. Ребята из 
З-tro и 4-то отрядов тоже воз­
вратились из лесу и прове­
ряют .друг друга «на кле­
ща». Вижу веселые, загоре­
лые, улыбающиеся лица. 
Вова Сокол рассказывает: 

— Я уже здесь со всеми 
подружился. Играем в фут­
бол, баскетбол, теннис, 
шашки. А кормят здесь 

«во!», — и он показал 
большой палец. 

Но вот веселая музыка, 
доносившаяся из репродук­
тора, смолкает, и началь­
ник лагеря Дмитрий Мит­
рофанов и ч Студеникин объ­
являет «тихий час». Подхо­
ж у к старшему воспитате­
лю Софье Адольфовне Лю­
тая. Она рассказывает, что 
у пионерской дружины ла­
геря выработан трехмеояч-
ник трудовых дел. С увле­
чением рассказала она о 
предстоящей операции «Зе­
леная аптека», об операции 
«Зеленый отрад Отчизны» 
по охране деревьев и полез­
ных насекомых. В ближай­
шие дни старшие ребята от­
правятся в подшефный 
колхоз на прополку. Посто­
янно в лагере действует 
«трудовой десант» по наве­
дению порядка на террито­
рии лагеря. 

Без праздников, добрых 
традиций и обрядов в лаге­
ре нельзя. День здесь начи­
нается с зарядки, а закан­
чивается лагерной линей­
кой. Впереди у ребят яр­
марка чудес, где будут свои 
зазывалы, глашатаи и ско­
морохи. Вот почему все от­
ряды несли из леса различ­
ные поделки, сделанные 
своими руками. В этот день 
отведают ребята румяные 
баранки и блины с чаем. И 
все это будет «продаваться» 
за веселую песню, шутку, 
танец. Ждет ребят и эста­
фета «чистюль». Одним 
словом, интересно живут 
ребята. В. СКРИПАЙ, 

наш общественный 
корреспондент. 

• ПАМЯТНИКИ НАШ ЕГО ГОРОДА 

+ К 52-й ГОДОВЩИНЕ 
МАГНИТОГОРСКА 

21 июля 1960 года в скве­
ре имени Чапаева был от­
крыт памятник Георгию Ди­
митрову, болгарскому ком­
мунисту, посвятившему всю 
свою жизнь борьбе против 
фашизма и капитализма, за 
торжество идей коммунизма. 
Памятник сооружен совет­
скими и болгарскими специ­
алистами, прохо д и в ш и м и 
практику на нашем комби­
нате. 

Фото А. КНЯЗЕВА. 

П Р И Г Л А Ш А Е М П О С Е Т И Т Ь 
27 июня 

Парк культуры и отды­
ха металлургов. 20.00. Ста­
дион «Малютка». 20.30. 
Танцевальные вечера для 
молодежи. Проспект Ме­
таллургов. 18.00. Праздник 
проспекта Металлургов. 
Танцевальный зал Дворца 
культуры им. С. Орджони­
кидзе. 20.00. Танцеваль­
ный вечер «Для тех, кому 
за 30». Улица Завенягина. 
18.00. Праздник улицы За­
венягина. Спортпавильон 
с т а д и о н а металлургов. 
17.00. Соревнования по во­
лейболу в зачет летней 
спартакиады. Центральный 
стадион металлургов. 10.00. 
Кубок по футболу среди 
сильнейших цеховых ко­
манд комбината. 

28 ИЮНЯ 
С т а д и о н «Малютка». 

20.30.Парк культуры и от­
дыха металлургов. 20.00. 
Танцевальный зал Дворца 
культуры металлургов. 
20.00. Танцевальные вече­
ра для молодежи. 

29 ИЮНЯ 
Спортпавильон стадиона 

металлургов. 17.00. Сорев­

нования по волейболу в за­
чет летней спартакиады. 
Центральный стадион ме­
таллургов. 17.00. Соревно­
вания по ручному мячу в 
зачет летней спартакиады. 
Центральный стадион ме­
таллургов. 10.00. Кубок по 
футболу среди сильнейших 
цеховых команд комбина­
та. 

30 ИЮНЯ 
Спортпавильон стадиона 

металлургов. 17.00. Сорев­
нования по волейболу в за­
чет летней спартакиады. 
Там же . 17.00. Соревнова­
ния по ручному мячу в за­
чет летней спартакиады. 
Там же. 10.00. Кубок по 
футболу среди сильнейших 
цеховых команд комбина­
та. 

2 ИЮЛЯ 
Танцевальный зал Двор­

ца культуры и техники. 
20.00. Дискотека. 

3 ИЮЛЯ 
Стадион « М а л ю т к а » . 

20.30. Танцевальный вечер 
для молодежи. 

Культкомиссия профко­
ма комбината. 

ЛИШИЛИСЬ ХЕТТЫ ПРИВИЛЕГИЙ 
Когда железный зек при­

шел на смену бронзовому? 
До последнего времени ар­
хеологи полагали, что про­
изошло это примерно за 12 
столетий до нашей эры. К 
этому времени относится 
крушение Хеттского госу­
дарства, а, по мнению мно­
гих историков, именно хет­
ты изобрели железодела­
тельный процесс и держали 
его технологию в строжай­
шем секрете. Государство 

хеттов прекратило сущест­
вование — тайной овладе­
ли другие народы, и железо, 
потеснив бронзу, стало про­
никать во многие уголки 
нашей планеты. 

Так считалось. Однако 
недавно американский уче­
ный Джейн Уальдбаум су­
мел собрать и представил на 
суд археологов убедитель­
ные свидетельства того, что 
в бассейне Средиземного мо­
р я железо широко исполь-

* К А Л Е Й Д О С К О П 
« М Е Т А Л Л У Р Г А » 

зовалось еще в бронзовом 
веке. Правда, из-за низкого 
содержания углерода оно 
значительно уступало брон­
зе и служило материалом 
для кухонной утвари. 

Исследования показали 
также , что приоритет в при­
менении железа хеттам при­
писывали по ошибке: жи­
тели древнего Таиланда по­
знакомились с железом 
раньше хеттов — около 
1600 года до нашей эры. 

ЧЕТВЕРГ, 25 и ю н я 
Шестой к а н а л 

8.00. Время . 8.40. У т р е н н я я 
г и м н а с т и к а . 9.05. «Блокада» . 
Х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 2-я 
часть. Фильм первый — «.ле­
н и н г р а д с к и й метроном» . 
10.45. Очевидное — неверо­
я т н о е . 11.45. «Есть на Вол­
ге утес» . Ф и л ь м - к о н ц е р т . 
12.15. Новости . 14.00. Ново­
сти . 14.20. «Хлеб для к а ж д о ­
го из нас» . Т е л е в и з и о н н ы й 
д о к у м е н т а л ь н ы й фильм. 
15.10. Ф и л ь м — д е т я м . «Сомо-
реро» . Х у д о ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . 16.1 о. М е ж д у н а р о д ­
ный т у р н и р по современно­
му п я т и б о р ь ю . Стрельба 
Кросс . 16.45. К н а ц и о н а л ь н о ­
му п р а з д н и к у М о з а м б и к а — 
Д н ю н е з а в и с и м о с т и . К и н о ­
п р о г р а м м а . 17.15. Творчество 
ю н ы х . 17.45. Л е н и н с к и й у н и ­
верситет миллионов. 18.15. 
Сегодня в м и р е . 18.30. «Це­
л и н а под о б л а к а м и » . Телеви­
з и о н н ы й д о к у м е н т а л ь н ы й 
ф и л ь м . 18.45. П р е м ь е р а 
ф и л ь м а - к о н ц е р т а . «...В ис­
п о л н е н и и М а р к а Р е й з е н а » . 
19.20. Впервые на э к р а н е ЦТ. 
Х у д о ж е с т в е н н ы й фильм 
«Блокада» . 2-я часть . Фильм 
второй — « О п е р а ц и я «Иск ­
р а » . 20 .30 . В р е м я . 21 .05 . За ­
к л ю ч и т е л ь н ы й к о н ц е р т IV 
М е ж д у н а р о д н о г о к о н к у р с а 
а р т и с т о в балета . Первое от­
деление . По о к о н ч а н и и — 
Сегодня в м и р е . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
10.00. В р е м я . 10.45. Про­

г р а м м а ' д о к у м е н т а л ь н ы х 
фильмов. 11.30. «Это вы мо­
ж е т е » . К о н к у р с изобретате­
лей . 12.15. Отзовитесь, г о р н и ­
сты! 12.45. К о н ц е р т . 13.30. 
Ф и л ь м — д е т я м . « В е л и к и й ук ­
ротитель» . Т е л е в и з и о н н ы й 
х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 

МСТ. 18 .05 . Новости . 18.20. 
« П л а м я д у ш и » . Н а в с т р е ч у 
50 -летию М М К . 

ЧСТ. 19.20. У н и в е р с и т е т 
э к о н о м и ч е с к и х з н а н и й . Из 
ц и к л а « Э к о н о м н а я э к о н о м и ­
к а » . Тема: « Ф и н а н с о в ы е ре­
сурсы и э к о н о м и к а произ­
водства». 19.50. К и н о а ф и ш а . 
20 .20 . Вечерняя с к а з к а ма­
л ы ш а м . 

МСТ. 20 .30 . По следам на­
ш и х в ы с т у п л е н и й . 

ЦТ. 21 .00 . Клуб к и н о п у т е ­
ш е с т в и й . 22 .00 . Ч е л я б и н с к и е 

новости . 22 .15 . Беседа на 
м е ж д у н а р о д н ы е т е м ы . 

ПЯТНИЦА, 26 июня 
Шестой к а н а л 

8.00. В р е м я . 8 .40. У т р е н н я я 
г и м н а с т и к а . 9.05. «Блокада» . 
Х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 2-я 
часть. Фильм второй — «Опе­
р а ц и я « И с к р а » . 10 .15. Л ю б и ­
мые с т и х и . 10.45. « Б е ж и т зи­
ма — о ж и в а е т з е м л я » . 
Ф и л ь м - к о н ц е р т . 11.15. «Дви­
гатели п р о г р е с с а » . Н а у ч н о -
п о п у л я р н ы й ф и л ь м . 12 .00. 
Новости . 14 .00. Новости. 
14.20. Твой т р у д — твоя вы­
сота. К и н о п р о г р а м м а . 15 .20. 
К д н ю свободы Ю ж н о й А ф 
р и н и . К о н ц е р т артистов 
З а м б и и . 15.45. «Сгартуе» 
летняя трудовая . . .» . 16.1 о. 
Подмосковные встречи . 16.45. 
К н а ц и о н а л ь н о м у п р а з д н и к , 
М а д а г а с к а р а — Д н ю незави 
с и м о с т и . К и н о п р о г р а м м а 
17.00. С п о р - к л у б . 18.15. Се 
годня в мире . 18.35. Играет 
Рудольф К е р е р (фортепиано) . 
19.00. Говорят д е п у т а т ы Вер 
ховного Совета СССР. 19.15. 
З а к л ю ч и т е л ь н ы й к о н ц е р т IV 
м е ж д у н а р о д н о г о к о н к у р с а 
артистов балета . Второе отде 
ление . 20 .30 . Время . 21.05. 
«Что? Где? Когда?». Телевизи 
онная в и к т о р и н а . 22 .05 . С п у т 
н и к к и н о з р и т е л я . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
10.00. Время . 10.45. Про 

г р а м м а т е л е в и з и о н н ы х доку ­
м е н т а л ь н ы х фильмов. 11 .35. 
«Дорогой п а м я т и моей» . 
Ф и л ь м - н о н ц е р т . 12.05. Забо 
та Советского государства о 
семье. 12.45. « С к а з а н и е про 
Игорев поход». М у л ь т ф и л ь м . 
13.10. Ф и л ь м — д е т я м . «Де­
вочка на ш а р е » . Х у д о ж е с т ­
венный ф и л ь м . 

ЧСТ. 18.35. Ф и л ь м — д е т я м . 
« Л е н ь к и н ы к а н и к у л ы » . Теле 
в и з и о н н ы й ф и л ь м . 18.50. Че 
л я б и н с к и е новости . 19.05. Ре­
ш е н и я X X V I съезда К П С С — 
в ж и з н ь . Р а з в и т и е к о р м о п р о ­
изводства — залог у с п е ш н о й 
работы ж и в о т н о в о д с т в а . 

МСТ. 19 .20 . Новости . 19.35. 
Д о к у м е н т а л ь н ы й фильм 
20 .00 . У нас в гостях народ 
ный т е а т р металлургов . 

ЦТ. 21 .00 . М е ж д у н а р о д н ы й 
матч по л е г к о й а т л е т и к е 
Сборная СССР — сборная 
Г Д Р . 22 .00 . Ч е л я б и н с к и е но­
вости. 22 .15 . Ч е м п и о н а т СССР 
по стендовой стрельбе. 22 .30 . 
М е ж д у н а р о д н ы й матч по лег­
кой а т л е т и к е . Сборная СССР 
— сборная Г Д Р . 23 .00 . Время . 
23 .35 . «Спроси себя» . Телеви 
з и о н н ы й х у д о ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . 1-я и 2-я с е р и и . 

ВНИМАНИЮ РОДИТЕЛЕЙ 
Дети из пионерских лаге­

рей комбината прибывают: 
28 1$юня — «Сосновый бор» 
(пионерский) в 18 чаеоз ; 
29 июня — «Сосновый бор» 
(санаторный) — в 18 часов; 
29 июня — «Горный воз­
дух» — в 12 часов 20 ми­
нут; 30 июня — «Горное 
ущелье», мальчики — в 
11 часов , девочки — а 
13 часов 30 минут; 1 ию­
ля — «Озерное» в 18 часов 
30 минут; 1 июля — 
«Олимпия» — в 1Д часов. 

Время местное. 
Профком ММК. 

К У Д А П О Й Т И 
У Ч И Т Ь С Я 

Среднее городское про 
феосиояально - техническое 
училище № 19 имени И. С. 
Андрей ко объявляет прием 
уволенных в запас воинов 
но специальности машини­
ста формовочных машин. 
Срок обучения 6 месяцев, 
стипендия 100 рублей. Кро­
ме этото, выплачивается в 
период обучения 50 про­
центов от заработка. Ино­
городние обеспечиваются 
общежитием. 

З а оправками обращать­
ся по телефонам: 3-70-07, 
3-72-21. 
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К о л л е к т и в о г н е у п о р н о г о 
производства г л у б о к о 
с к о р б и т по поводу с м е р ж 
ветерана т р у д а М М К 
Ч И К О В С К О Г О Ивана Н и ­
к о л а е в и ч а и в ы р а ж а е т со­
болезнование семье и род­
с т в е н н и к а м п о к о й н о г о . 

К о л л е к т и в д о м е н н о г о 
цеха г л у б о к о с к о р б и т по 
поводу с м е р т и Н Е Й Ч У 
А ф а н а с и я К о н с т а н т и н о в и ­
ча и в ы р а ж а е т и с к р е н н е е 
соболезнование семье и 
р о д с т в е н н и к а м п о к о й н о г о . 

К о л л е к т и в л и с т о п р о к а т ­
ного цеха № 2 глубоко 
с к о р б и т по поводу с м е р т и 
П Я Т А Е В А * Алексея Г р и ­
горьевича и в ы р а ж а е т со­
болезнование семье и 
р о д с т в е н н и к а м п о к о й н о г о . 

К о л л е к т и в у п р а в л е н и я 
м а т е р и а л ь н о - т е х н и ч е ­
с к о г о с н а б ж е н и я в ы р а ж а ­
ет глубокое соболезнова­
ние Еретнову А. П. по по­
воду с м е р т и его отца 
Т Ы К В Е Н К О А р к а д и я Ва­
с и л ь е в и ч а . 
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