
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ! 

Орган парткома, профкома, комитета ВЛКСМ и управления Магнитогорского 
дважды ордена Ленина и ордена Трудового Красного Знамени 

металлургического комбината имени В. И. Ленина 

№ 85 (6670) 
Газета выходит с 5 мая 1935 года 

ВТОРНИК, 21 июля 1981 года 
Цена 2 коп. 

Пожалуй, не видел еще 
такого торжества централь­
ный стадион имени 50-ле­
тия Великого Октября. Свы­
ше тридцати тысяч метал­
лургов пришли сюда в ми­
нувшую пятницу, чтобы от­
метить свой профессиональ­
ный праздник. 

А начался он за преде­
лами стадиона. На площа­
ди Ленина у памятника 
вождю, у памятников 
С. Орджоникидзе, комсо­
мольцам - первостроителям 
Магнитки и у монумента 
«Тыл — фронту» состоялись 
митинги представителей 
переделов комбината. Уча­
стники их возложили цве­
ты к памятникам и вечно­
му огню Ti четырьмя ко­
лоннами прибыли на ста­
дион. 

С теплым приветствен­
ным словом к собравшим­
ся обратился директор ком-

ПРАЗДНИК НА СТАДИОНЕ 
бнната Л. В. Радюкевич. 
Он сердечно поздравил при­
сутствующих и в их лице 
всех металлургов с празд­
ником. 

Звучат фанфары, подни­
мается стяг праздника, и 
участники торжества за­
слушивают текст постанов­
ления коллегии Мннчерме-
та и' президиума ЦК проф­
союза отрасли об итогах 
социалистического соревно­
вания за второй квартал и 
первое полугодие. Зачиты­
ваются также постановле­
ние областного комитета 
партии, облисполкома и об­
кома ВЛКСМ о присужде­
нии традиционной премии 
имени Г. И. Носова и по­
становление управления и 
профсоюзного комитета 
комбината об итогах чет­
вертого этапа ударной вах­
ты в честь 50-летия ММК. 

Директор комбината, сек­
ретарь парткома, председа­
тель профкома и секретарь 
комитета БЛКСМ вручают 
победителям соревнования 
Красные знамена. По­
ле вспыхивает яркими 
красками. Это бегут к «ви­
новникам» торжества дети 
с цветами. 

Победители соревнования 
покидают поле, и в это 
время на стадион вносится 
факел трудовой славы ме­
таллургов Магнитки, за­
жженный от огня у мону­
мента «Тыл—фронту». Фа­
келоносец — старший гор­
новой доменного цеха, Ге­
рой Социалист и ч е с к о г о 
Труда, делегат XXVI съез­
да КПСС В. Д. Наумкин в 

сопровождении пионеров 
подходит в чаше и зажи­
гает огонь. 

Открывается парад пер­
вых лауреатов п р е м и и 
ММК. Им вручаются дип­
ломы и знаки, 

Звучат фанфары. Торже­
ственная часть вечера за­
канчивается. А праздник 
продолжается. Выступают 
спортсмены, дети, участни­
ки художественной само­
деятельности, каскадеры 

Волжского автозавода. До 
поздней ночи участники 
праздника не покидают ста­
дион. И наконец незабы­
ваемый финал — красоч­
ный фейерверк. Праздник 
удался на славу и надолго 
запомнится всем, кто был 
его свидителем и участни­
ком. 

На снимках: моменты 
праздника; лауреаты пре­
мии ММК за 1981 год. 

У МЕТАЛЛУРГОВ С ГРАНЬ/ 
На металлургическом за­

воде «Криворожсталь» с 
целью сокращения расхода 
топлива на нагрев дутья 
разработана АСУ нагревом 
воздухонагревателей, кото­
рая решает задачи оптими­
зации режимов их работы, 
расчетного контроля пара­
метров учета результатов 
тепловой работы аппара­
тов. 

На Карагандинском мет-
комбинате исследована воз­
можность отливки слитков 
массой 16,0—22,0 т из спо­
койной низколегированной 
стали в уширенные книзу 
изложницы с изоляцией 
внутренней поверхности 
прибыльной части мулли-
токремнеземистыми плита­
ми. 

Показана возможность 
увеличения выхода годных 
слябов на 3,1 и 1,2% из 
слитков массой 16,0 и 
22,0 т соответственно при 
использовании муллито-
кремнеземистых плит для 
утепления головной поверх­
ности слитков. 

Экономический эффект 
от внедрения составил 390 
тыс. рублей в год. 

+ ТЕЛЕГРАММЫ В НОМЕР 

ПРИМИТЕ ПОЗДРАВЛЕНИЯ 
В канун Дня метал­

лурга в адрес комбина­
та поступила телеграм­
ма из Москвы. В ней го­
ворится ; 

«Коллегия министер­
ства черной металлур­
гии и президиум Цент­
рального комитета проф­
союза рабочих метал­
лургической промыш­
ленности горячо позд­
равляют коллектив ком­
бината с праздником и 
присуждением перехо­
дящего Красного знаме­
ни Минчермета и ЦК 
профсоюза за успехи во 
Всесоюзном социалисти­
ческом соревновании по 
итогам второго кварта­
ла. Желаем коллективу 
дальнейших трудовых 
успехов в выполнении 
плановых заданий и со­
циалистических обяза­

тельств первого года 
одиннадцатой пятилет­
ки. Министр И. Каза­
нец. Председатель ЦК 
профсоюза И. Костю­
ков». 

От имени коллегии 
министерства и прези­
диума ЦК профсоюза 
И. Казанец и И. Костю­
ков поздравили коллек­
тив доменного цеха с 
присуждением переходя­
щего Красного знамени 
за успехи во Всесоюз­
ном, соревновании по 
итогам второго кварта­
ла. 

Ровно и производи­
тельно трудится коллек­
тив мартеновского цеха 
№ 1. Во втором кварта­
ле он добился нового ус­
пеха во Всесоюзном со­
циалистическом сорев­

новании за повышение 
эффективности произ­
водства и качества ра­
боты. По итогам квар­
тала сталеплавильщики 
первого цеха удостоены 
решением коллегии ми­
нистерства и президиу­
ма ЦК профсоюза рабо­
чих отрасли второй де­
нежной премии. Второй 
премии удостоен и 
коллектив листопрокат­
ного цеха № 3. 

За успехи во Всесоюз­
ном социалистическом 
соревновании по итогам 
второго квартала удо­
стоены третьей денеж­
ной премии коллективы 
первого обжимного цеха 
и цеха эмалированной 
посуды производства 
товаров народного по­
требления. 

Ю. СКУРИДИН. 
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П Е Р В Ы Й послевоенный 
съезд партии состоял­

ся в октябре 1 9 5 2 года. За 
время Великой Отечествен­
ной войны значительно воз­
росли производственные 
мощности комбината, став­
шего в годы войны «сталь­
ной опорой фронта». До­
срочно была выполнена 
четвертая пятилетка . 

П я т ы й пятилетний план 
развития народного хозяй­
с т в а ( 1 9 5 0 — 1 9 5 5 годы) по­
ставил перед коллективом 
комбината новые сложные 
задачи, требовавшие не 
только внедрения ряда ор­
ганизационно -технических 
мероприятий, новой тех­
ники, но и более полного 
использования действую­
щего оборудования. Поэто­
му социалистическое со­
ревнование по достойной 
встрече X I X съезда пар­
тии развернулось именно 
за поиск резервов произ­
водства . Инициаторами это­
го соревнования стали ста­
левары 23-й мартеновской 
печи Панченко , Родичев 
и Х у д я к о в , мастера Савель­
ев и Р о ж к о в . В авангарде 
соревнования шли домен­
щики. Три квартала под­
ряд они завоевывали пере­
ходящее Красное знамя Со­
вета Министров СССР. 

На X I X съезде партии 
министр черной металлур­
гии И. Ф . Тевосян призвал 
всех металлургов страны 
равняться на доменщиков 
Магнитки , достигших наи­
высшего коэффициента ис­
пользования полезного 
объема печей. 

X X съезд КПСС, состояв­
шийся в феврале 1 9 5 6 года, 
подвел итоги 5-й пятилет­
ки. Успешно работал в 
этом пятилетии коллектив 
ММК. Пятилетнее задание 
было выполнено досрочно 
и по всем показателям. В 
1 9 5 5 году по сравнению 
с 1 9 5 0 годом (первым го­
дом пятилетки) возросло 
производство железной 
руды на 6 0 процентов, чу­
г у н а — на 7U,3 процента, 
стали — на 4 3 , 2 процен­
та, проката — на 44 ,7 про­
цента. Производитель­
ность труда возросла на 
4 1 , 2 процента. Комбинат 
снизил себестоимость про­
дукции в пятой пятилетке 
более чем на 25 процен­
тов. Только сверхплано­
вая экономия от снижения 
себестоимости за это время 
составила 127 миллионов 
рублей. Магнитогорский 
металл стал с а м ы м де­
шевым в нашей стране. 

В январе 1 9 5 6 года маг­
нитогорские металлурги 
решили ознаменовать день 
открытия съезда трудовы­
ми подарками и выступи­
ли, с обращением к рабочим 
промышленных предприя­
тий Челябинской области 
развернуть социалистиче­
ское соревнование за до­
срочное выполнение пла­
на 1 9 5 6 года — первого 
года 6-й пятилетки. 

В знаменательные дни 
подготовки к X X съезду 
партии вступила в эксплуа­
тацию новая мартеновская 
печь № 2 8 . Принимая агре­
гат от строителей, бригады 
сталеваров дали слово в са­
мые с ж а т ы е сроки освоить 
и превзойти проектную 
мощность мартена. Пар­
тийный съезд коллек­
тив мартена встретил со­
тнями тонн сверхплановой 
стали. 

X X I съезд КПСС с че­
стью встретили трудящиеся 
комбината, выполнив свои 
социалистические обяза­
тельства на предсъездов­
ской в а х т е . За три года , 
прошедшие со времени X X 
съезда партии, магнитогор­
ские металлурги значи­
тельно увеличили производ­
ство металла , улучшили 
его к а ч е с т в е н н ы е показа­
тели. Этому способство­
вало внедрение к р у п н ы х 
технических мероприятий: 
автоматизация производ­
с т в е н н ы х процессов и меха­
низация отдельных уча­

стков . 
В дни подготовки к X X I 

съезду КПСС, который со­
стоялся в январе 1 9 5 9 го­
да, родилось и охватило 
широкие м а с с ы трудящих­
ся движение за коммуни­
стический труд. Одним из 
инициаторов коммунисти­
ческого соревнования в 
Советском Союзе являет­
ся коллектив 7-й комсо-
мольско-молодежной до­
менной печи. Одобренную 
партийными, комсомоль­
скими и профсоюзными 
организациями инициа­
тиву доменщиков первыми 
поддержали сталевары 
мартеновских печей № 3, 
2 2 , 2 8 , доменной печи № 2, 
прокатчики блюминга № 3, 
пятиклетевого стана и дру­
гие. 

с тва к 17 октября . (дню 
открытия съезда) . По-удар­
ному работали в период 
подготовки ic съезду стале­
вары мартеновской печи 
№ 6 Макагонов , Кокосов , 
Л ы ч а к , Пряников , коллек­
тивы доменной печи № 2, 
проволочно - штрипсового 
цеха , который в конце 1 9 6 0 
года вместе с доменным 
цехом, одним из первых 
крупных цехов, был удо­
стоен высокого звания 
«Цех коммунистического 
труда» . 

В к а н у н съезда , в сен­
тябре 1 9 6 1 года , комбинат 
несколько улучшил свою 
работу. Не выполнен был 
лишь план по производст­
ву проката, агломерата , 
мебели и по металлоизде­
лиям. 

МАГНИТОГОРСКИЕ МЕТАЛЛУРГИ 
СЪЕЗДАМ ПАРТИИ 

Б Ы Т Ь 
В С Е Г Д А 

В П Е Р Е Д И 
В ходе соревнования по 

достойной встрече X X I съез­
да КПСС 147 коллективов 
на комбинате боролись за 
высокое звание «Бригада 
или у ч а с т о к коммунистиче­
ского труда» . Некоторым из 
них, в том числе и кол­
лективу 7-й доменной пе­
чи, это почетное звание 
было присвоено. 

Х Х П съезд КПСС в 1 9 6 1 
году металлурги встречали 
в сложной обстановке . 
План 1 9 6 0 года коллектив 
ММК выполнил по всем по­
к а з а т е л я м , но уже в это, 
время обнаруживается ряд 
к р у п н ы х недостатков , ко­
торые в значительной мере 
сдерживали работу метал­
лургов н а к а н у н е Х Х П съез­
да. 

Работу комбината сдер­
живало отставание разви­
тия вспомогательных це­
х о в . Планирование капи­
тального строительства 
велось только в отношении 
особо в а ж н ы х народно-хо­
з я й с т в е н н ы х объектов . 
Строительство же т ы л о в ы х , 
с ы р ь е в ы х и энергетических 
и д р у г и х вспомогательных 
объектов своевременно не 
обеспечивалось . 

Поэтому в результате 
ввода н о в ы х мартенов­
ских печей в 196U году 
на комбинате создался 
существеный дефицит в 
з а п р а в о ч н ы х материалах , 
металлическом ломе, огне­
упорах и т. д. 

В июле 1 9 6 1 года группа 
передовиков производства 
в открытом письме обра­
тилась ко всем работникам 
комбината : «Дорогие това­
рищи! К а ж д о г о из нас , 
на к аком бы у ч а с т к е гран­
диозного металлургиче­
ского конвейера он ни ра­
ботал, должно встревожить 
создавшееся на комбинате 
положение. Наш долг — 
решительно преодолеть от­
ставание , сделать все , что­
бы достойно встретить X X I I 
съезд К П С С » . 

В н а ч а л е 1 9 6 1 года кол­
лектив мартеновского цеха 
№ 2 выступил с обращени­
ем ко всем металлургам 
Ю ж н о г о У р а л а развернуть 
борьбу за достойную встре­
чу X X I I съезда КПСС, а 
коллектив доменной печи 
№ 2 призвал в с е х метал­
лургов комбината выпол­
нить годовые обязатель-

X X I I I съезд КПСС, кото­
рый начал свою раооту в 
конце марта 19Ьо года , 
коллектив комбината встре­
чал, перевыполнив свои со­
циалистические обязатель­
с т в а в честь съезда . В ию­
не 196о года было взято 
новое направление в оте­
чественном сталеварении— 
начала работать д в у х в а н -
ная мартеновская печь 
J№ 29'. Н а к а н у н е откры­
тия съезда в ы д а л а кокс 
новая , 14-я к о к с о в а я бата­
рея. 

По примеру москвичей 
и ленинградцев магнито­
горские, металлурги, в с т а в 
на трудовую в а х т у в ч е с т ь 
Х Х ш съезда приз­
вали всех тружеников 
области в к л ю ч и т ь с я во все­
народный поход за эконо­
мию. Ко времени проведе­
ния съезда на ММК широ­
ко -распространилось дви­
жение за коммунистиче­
ский труд. Почетное звание 
«Ударник коммунистиче­
ского труда» носили в по­
следнем году семилетки 
около 5,5 тыс . металлургов . 

Г л а в н ы м направлением 
социалистического сорев­
нования на ММК в годы 
8-й пятилетки была борь­
ба за повышение эффектив­
ности производства. По­
стоянное соблюдение режи­
ма экономии, улучшение 
методов хозяйствования на 
каждом у ч а с т к е наряду 
с повышением к а ч е с т в а 
продукции- позволили еще 
выше поднять рентабиль-
ность производства. За 5 
лет было получено на ММК 
1 9 5 1 млн. рублей прибыли, 
что в полтора раза превы­
шало стоимость о с н о в н ы х 
производственных фондов 
комбината . 

Металлурги Магнитки 
досрочно выполнили план 
8-й пятилетки и дали на­
родному х о з я й с т в у страны 
дополнительно сотни ты­
с я ч тонн металла . 

В а в г у с т е 1 9 7 0 года по 
инициативе сталевара мар­
теновской печи Демина 
развернулось соревнование 
за право именоваться побе­
дителем в соревновании 
в ч е с т ь X X I V съезда пар­
тии. Коллектив ММК на 
месяц раньше срока спра­
вился с предсъездовски­
ми обязательствами по вы­
пуску сверхплановой про­

дукции. В ходе предсъез­
довского соревнования 
рационализаторы внесли 
свыше 6 т ы с я ч ' рацпред­
ложений, внедрение кото­
рых позволило сэкономить 
б 5 0 0 U0U рублей. А в день 
открытия съезда , 30 марта 
1 9 7 1 года , вся продукция 
была произведена из сэко­
номленных материалов, на 
сэкономленном топливе и 
электроэнергии. 

Страна высоко оценила 
труд металлургов . В канун 
съезда вышел У к а з о на­
граждении Магнитогорско­
го металлургического ком­
бината орденом Ленина . Го­
род Магнитогорск был на­
гражден орденом Трудово­
го Красного Знамени. 
• X X V съезд КПСС магни­
тогорские металлурги 
встретили с честью. Зада­
ния 9-й пятилетки по объе­
му производства и реализа­
ции продукции, повышению 
производительности труда 
коллектив ММК ваполнил 
досрочно, У декабря 197 0 
года. Сверх пятилетнего 
плана реализовано продук­
ции на 1 1 5 миллионов руб­
лей. В производство внед­
рено свыше 5 0 т ы с я ч рац­
предложений и изобрете­
ний, сэкономлено более 
1 0 0 миллионов рублей. 

В течение 9-й пятилетки 
в д в у х в а н н ы е агрегаты , 
у к а з ы в а л в своем выступле­
нии на съезде партии Д. П. 
Г а л к и н -— директор комби­
ната , были переоборудо­
в а н ы четыре мартеновские 
печи. 5 т а к и х агрегатов к 
1 9 7 6 году производили 
третью ч а с т ь всего метал­
ла, выплавляемого печами 
Магнитки . Финиш 9-й пяти­
летки характеризовался 
в ы х о д о м комбината на 
рубеж в ы п л а в к и 15 млн. 
тонн стали в год. 

В последнем году пяти­
летки принято решение 
партии и правительства о 
реконструкции и дальней­
шем развитии ММК. 

Однако оставались еще 
и недостатки, которые не­
обходимо было изживать . 
В январе 1 9 7 6 года министр 
черной металлургии Ка­
занец на Челябинской об­
ластной партийной конфе­
ренции говорил о слабой 
работе коллектива ММК 
по внедрению новой техни­
ки. Не у к а д ы в а л с я комби­
нат в 9-й пятилетке в нор­
му расхода метала на вы­
пуск проката . 

В период подготовки 
к съезду по инициативе Ком­
сомольске - молодежного 
коллектива доменной печи 
№ 2 трудящиеся комбина­
та встали на трудовую вах ­
ту «25 у д а р н ы х недель — 
X X V съезду КПСС*. В ка­
нун съезда обком КПСС 
одобрил инициативу не­
с к о л ь к и х предприятий Че­
лябинской области, в том 
числе и ММК, за развер­
тывание соревнования по 
сокращению простоя ваго­
нов под грузовыми опера­
циями и лучшее исполь­
зование транспорных 
средств . В честь съезда бы­
ло принято решение о сни­
жении у с т а н о в л е н н ы х норм 
простоя вагонов . 

Предсъездовские социа­
листические обязатель­
ства по достойной встрече 
X X V съезда КПСС были 
успешно выполнены кол­
лективом комбината. В 
феврале 1 9 7 6 года ММК 
был признан победителем 
во Всесоюзном социалисти­
ческом соревновании и за­
несен на Всесоюзную до­
ску Почета на В Д Н Х . 

Продолжая с л а в н у ю 
историю трудовых починов 
и достижений магнито­
горских металлургов в 
честь съездов партии, кол­
лектив ММК и в этом го­
ду встретил X X V I съезд 
КПСС новыми т ы с я ч а м и 
тонн сверхпланового ме­
талла . 

Л . К У З Ь М И Н А , 
редактор госархива. 

ф Н А ПРАВОМ Ф Л А Н Г Е П Я Т И Л Е Т К И 

Коллектив разливочных машин доменного цеха 
обеспечивает поставку качественно разлитого чугуна 
потребителям. Здесь трудится много мастеров высоко­
го класса и среди них желобщик Василий Никитович 
Анисимов. Более четверти века работает он в этом 
коллективе. Ударник коммунистического труда, неод­
нократный победитель в социалистическом соревно­
вании, Василий Никитович* много времени уделяет 
молодежи, передавая ей свой большой производствен­
ный опыт. Являясь профоргом бригады, он умело ор 
ганизует соцсоревнование, что помогает труженикам 
выполнять производственные задания. 

На снимке: В . Н. АНИСИМОВ. 
Фото Н. Нестеренко. 

ЗА В Ы С О К И Е П О К А З А Т Е Л И 
В июле нынешнего года 

из базовых профессиональ­
но-технических училищ 
№ 1 3 , 19 , 4 1 , 77 и 97 на 
комбинат пришли 1 4 0 0 ква­
лифицированных молодых 
ребят, которые обучались 
по 3 6 профессиям. 

Сегодня они уже вли­
лись в славный коллектив 
металлургов Магнитки и 
показывают неплохие тру-

I довые н а в ы к и . Приказом 
| директора комбината за 

высокие показатели в ос­
воении выбранной профес­
сии 60 в ы п у с к н и к о в про­
фессионально - т ехнических 
училищ премированы па­
мятными подарками. В их 
числе Игорь Фомин, под­
ручный сталевара марте­
новского цеха № 1, На­
талья Подзорова, токарь 
механического цеха , Анд­
рей Дмитриев, электрогазо­

сварщик П Ш Ц , Сергей Куз­
нецов, столяр-плотник 
Р С У У П Ж К Х и многие 
другие. 

Не забыты и мастера 
производственного обуче­
ния, ведь это благодаря 
их неустанному труду в 
коллектив комбината при­
шли отлично подготовлен­
ные молодые рабочие. За 
большую работу по подго­
товке квалифицированных 
рабочих памятными подар­
ками премированы масте­
ра производственного обу­
чения Л. Н. Солонцов 
( С Г П Т У № 13) , Н. Н. Аб-
дулин ( С Г П Т У № 19) , 
Т. А . Топоркова (СГПТУ 
№ 4 1 ) , Ш . Р. Б а д н г о в 
( С Г П Т У № 7 7 ) , А. И. Бо-
венко ( С Г П Т У № 9 7 ) и дру­
гие. 

К. И Г О Р Е В . 

1 
ф Ч Е Л О В Е К И ЕГО ДЕЛО 

Н Е И С К А Л 
Л Е Г К И Х 

Д О Р О Г 
Утром разнеслась страшная в е с т ь : война.. . 
Шестнадцатилетний Сергей Смирнов, как , наверное, 

и многие его сверстники, слово «война» воспринимали 
до той поры абстрактно. В с т р е ч а л и с ь с ним в газе­
тах , к н и г а х , в. школе на уроках истории. Теоретиче­
ски знали, что за ним стоит. Теперь оно предстало во 
всей своей жесткой реальности. 

По вечерам вчерашние «фзошники» жадно вслу­
шивались в сообщения по радио, в ч и т ы в а л и с ь в ску­
пые строчки газет и все задавали себе вопрос: к а к у ю 
же роль отводит война им? 

А война ни о чем не спрашивала, она уже своим 
первым днем уготовила всем н е л е г к у ю судьбу, в том 
числе подросткам, поставив их на место тех , кто ухо­
дил на фронт. 

Полностью разделил эту судьбу и Сергей. 
М ы сидели у Сергея В а с и л ь е в и ч а на квартире, и он 

вспоминал начало своей трудовой биографии, при­
шедшейся на начало войны. Работал электросварщи­
ком на строительстве листопрокатных цехов . Неред­
ко приходилось сутками не покидать рабочих мест. 
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Без учетных несчастных 
случаев отработали в пер­
вом полугодии коллекти­
вы 59 цехов комбината. 
Среди них — аглоцех № 2, 
коксовый ц е х № 1, ЦРМО 
№ 1 и 2, ПШЦ, третий об­
жимный и другие цехи. 
Здесь профилактика трав­
матизма ведется не фор­
мально, а по существу. В 
то же В р е м я можно встре­
т и т ь немало примеров, ког­
д а в ц е х а х с равными ус­
ловиями положение с трав­
матизмом разительно отли­
чается. Скажем, в третьем 
коксовом за первое полу­
годие не было учетных не­
счастных случаев, а по со­
седству, во втором цехе, 
уровень травматизма воз­
рос. Р о с т травматизма от­
мечен в 13 цехах комбина­
та , и эта статистика тре-
вожит. 

Каждый четвертый не­
счастный случай произо-

г и ч н ы е н а р у ш е н и я и Рах-
м а т у л и н , и его т о в а р и щ и , п о 
работе д о п у с к а л и , безуслов­
но, и р а н ь ш е . Н е з д о р о в ы й 
о п т и м и з м — авось , мол, 
обойдется — дорого стоит. И 
п р е ж д е всего, с амим нару­
ш и т е л я м п р а в и л техншеи 
б е з о п а с н о с т и . 

К р а й н е н е б л а г о п о л у ч н о 
обстоит дело с т е х н и к о й 
б е з о п а с н о с т и среди электро­
п е р с о н а л а цехов . На обще­
к о м б и н а т с к и х с о в е щ а н и я х 
по т р а в м а т и з м у об этом го­
в о р и л о с ь не р а з . Дело пока 
что к л у ч ш е м у не м е н я е т с я . 
В итоге за полугодие трав­
м и р о в а н ы 17 человек . ' Ин­
ж е н е р н о - т е х н и ч е с к и м работ­
ника:.! и р у к о в о д и т е л я м це­
хов к о м б и н а т а пора с д е л а т ь 
н у ж н ы е в ы в о д ы из этой 
т р е в о ж н о й с т а т и с т и к и . 

16 процентов травмиро-
Е а н н ы х в первом полуго­
дии — слесари. Среди них 
три бригадира. Причем, 
все трое пострадали в ре­
зультате собственной неор­
ганизованности, неумения 
вести работы безопасно. 

Немало случаев ожогов. 
Пострадали трое практи-

ф НОРМАМ БЕЗОПАСНОГО ТРУДА — СЛЕДОВАТЬ 

ТРЕВОЖНАЯ 
С ТА ТИС ТИКА 

шел по вине руководите­
лей. И это в то время, ког­
да проводятся целевые 
проверки! Выходит, что де­
лается это формально, без 
подлинной заботы о пред­
отвращении травматизма. 

Руководителям второго 
коксового цеха были даны 
предписания об устране­
нии причин возникновения 
несчастных случаев. Через 
некоторое время на графи­
ке начальник цеха В. Н. 
Егоров бодро доложил: на­
рушения устранены. Про­
верка показала, что это, 
мягко говоря, не так. 

Половина несчастных 
случаев произошла при ра­
боте с механизмами. Один 
пример. В апреле лишил­
ся пальцев левой руки сто­
ляр ремстройцеха А. Н. 
Жуков . Он работал, 
сняв ограждение с фрезер­
ного станка. Конечно, так 
он делал не впервые, и до 
поры д о времени все обхо­
дилось благополучно. По­
чему же инженерно-техни­
ческие работники цеха, ви­
д я грубое нарушение пра­
вил безопасной работы, не 
пресекли нарушения? 

Еще п р и м е р . 24 июня по­
лучил т я ж е л у ю т р а в м у бри­
гадир м о н т е р о в цеха пути 
ЖДТ А. X. Рахматулин, п ы 
т а я с ь на ходу сесть на путе-
подъемочную машину. Чего 
у ж требовать от рабочих, ес­
ли подобные примеры пода­
ют бригадиры? Опять-таки, 
надо повторить, что анало-

кантов из профтехучилищ. 
Причина — безнадзор­
ность. А ведь обучению 
практикантов правилам 
безопасной работы должно 
уделяться повышенное 
внимание. 

Не снижается травма­
тизм среди кадровых рабо­
чих со стажем более 10 
лет. В первом полугодии 
эта категория трудящихся 
дала 65 процентов всего 
травматизма. Причем, по­
страдали эти люди при 
выполнении обычной, по­
вседневной работы. 

Г л а в н ы й и н ж е н е р комби­
ната Ю. В. Я к о в л е в на состо­
я в ш е м с я недавно очередном 
о б щ е к о м б и н а т с к о м совеща­
нии п о т р а в м а т и з м у с к а з а л : 
г о р а з д о г у м а н н е е н а к а з а т ь 
н а р у ш и т е л я , п у с т ь о ч е н ь су­
рово, н е ж е л и д о п у с т и т ь 
т р а в м у . Ю. В. Я к о в л е в под­
ч е р к н у л , что н а с т а л о в р е м я 
п е р е й т и от р а з г о в о р о в к де­
лу и строго н а к а з ы в а т ь ру­
ководителей цехов и п р о и з ­
водств , где т р а в м и р у ю т с я 
т р у д я щ и е с я с б о л ь ш и м про­
и з в о д с т в е н н ы м с т а ж е м . 

В июне, несмотря на 
крайне неблагоприятные' 
условия, коллектив комби­
ната сработал без тяжелых 
и смертельных травм. Зна­
чит, безопасно работать 
могут во всех цехах. И ре­
зультаты июня должны 
стать не отрадным исклю­
чением, а правилом. 

С. КУЛИГИН. 

СМОТР 
ПРОДЛЕН 

Управление, партийный 
и профсоюзный комитеты, 
советы НТО и ВОИР ком­
бината, учитывая положи­
тельные результаты прове­
денного в минувшей пяти­
летке смотра механизации 
тяжелых ручных работ, 
решили продлить смотр, а 
также конкурс на лучшее 
изобретение и рационали­
заторское предложение по 
сокращению ручного тру­
да, механизации и автома­
тизации производственных 
процессов до 31 декабря 
1985 года. 

Предложения, поступив­
шие в ходе смотра и кон­
курса, должны рассматри­
ваться в 10-дневный срок. 
Общекомбинатская комис­
сия будет ежеквартально 
обсуждать ход смотра и 
заслушивать на овоих за­
седаниях председателей 
смотровых комиссий це­
хов и производств. 

Л. ПОЛЯКОВ. 

Ч ЕТВЕРТОГО августа 
по графику истекают 

последние сутки ремонт­
ных работ на шестой до­
менной печи. Сейчас рабо­
ты на домне идут полным 
ходом. 

Плодотворно трудятся 
здесь коллективы участков 
СРСУ № 6. На сегодняш­
ний день они завершили 
ответственные работы по 
монтажу машинных залов, 
установке контрольно-из­
мерительных приборов. 
Подготовленные участки 
переданы эксплуатацион­
никам для прокрутки си­
стем, и работники СРСУ 
№ 6 готовы в любую ми­
нуту устранить выявлен­
ные, недоработки. А пока 
они занимаются очисткой 
и доводкой рабочих пло­
щадок, отделкой помеще­
ний. 

Закончены работы и по 

литейному двору, заверша­
ется бетонирование полов. 
Коллективы участков ше­
стого управления трудятся 
не только по-ударному, но 
и с рациональным, творче­
ским подходом к поручен-

тон рабочие второго, чет­
вертого и шестого участ­
ков СРСУ № 6 под руко­
водством опытных специа­
листов старших прорабов 
В. Щербакова, А. Карпова, 
В. Юртаева. 

ф НА РЕМОНТЕ ДОМНЫ № 6 

С опережением графика 
ному делу. Об этом красно­
речиво говорит тот факт, 
что на реконструкции ше­
стой домны был впервые 
применен одноприемный 
способ поднятия 150-тон­
ной балки засыпного аппа­
рата. Такое творческое ре­
шение дало возможность 
монтажным б р и г а д а м 
вдвое сократить срок подъ­
ема и монтажа многотон­
ной конструкции. 

Стремительным темпом 
монтажных работ задают 

Не отстает от лидеров и 
коллектив участка № 8 
под руководством С. Чеме-
това. На сегодняшний день 
здесь полностью законче­
ны работы по монтажу ме­
таллоконструкций, идет к 
завершению сборка рам 
бункеров кокса, бункерной 
эстакады. Завершены рабо­
ты в скиповой яме, подго­
товлен фронт работы дру­
гим коллективам. 

В. АНДРЕЕВ. 

Итоги выполнения производственного плана за 12 дней июля 1981 года по Магнитогорскому, 
Кузнечному и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

Итоги выполнения производственного плана за 12 дней июля 1981 года 
-по цехам и агрегатам (в процентах) 

2 — 
Старались брать, если не техникой — к а к а я она была 
в те годы, — так сноровкой, хитростью, рабочей 
злостью. 

— Так было всюду на комбинате, — вспоминает 
Сергей Васильевич, — В цехах пусть даже небольшой 
успех наших войск встречали дополнительной про­
дукцией, каждую похоронку, пришедшую кому-то в 
семью, встречали мужеством и сверхурочной добро­
вольной работой. 

Сергей Васильевич замолчал. Опустил давно посе­
девшую голову, долго тер переносицу. Трудно и те­
перь, спустя уже многие годы, вспоминать пережи­
тое... 

Звякнул дверной замок. С работы возвратился сын. 
Он уже сам обзавелся семьей, но у отца частый гость. 
Работает в доменном цехе. 

Первый вопрос задает отец: 
— Ну, как смена прошла? 
— Нормально, — отвечает Евгений. 
— Нормально — это как? Норму дал или сверх? 
— Как всегда, — улыбается сын и уходит, чтобы 

не мешать. 
Отец улыбается: 
— Странная нынче молодежь пошла. Об успехах 

не любит говорить. Впрочем, в свое время и мы вслух 
все больше на недостатки упирали. Так что преемст­
венность, как говорится, налицо... 

—Да, так вот, в годы войны... — и Сергей Васильевич 
вернулся к прерванным приходом сына воспоминани­
ям, из которых я мысленно уже скраивал его трудо 
вую биографию. 

Взять хоть такой случай. В годы войны сварщики 
не всегда были загружены работой по специальности. 
Сергей в такие минуты шел к электромонтерам, что 
работали по соседству, помогал им. И так увлекся 
электрооборудованием, что вскоре стали путать, к ка­
кому участку его относить, — то ли к электромон-
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тажному, то ли к сварочному... Таким же образом, 
без отрыва от производства Сергей окончил ускорен­
ные курсы шоферов и стал по совместительству кру­
тить баранку газогенераторного грузовика. 

Между прочим, с этим грузовиком у Сергея Ва­
сильевича особые «счеты». 

— Работала она на газе от тледшя березовых по­
леньев. Капризная была машина, заупрямится — 
не заведешь, единственное достоинство в том, что 
всегда можно было вовремя остановить, — шутит 
Смирнов, — в этом, кстати, она никогда не отказыва­
ла, даже тогда, когда остановка была ни к чему... 

Однажды осенью, в период уборки урожая , отрабо­
тал я смену, пересел на машину — и в поле. Сам 
грузил картофель, где мешками, где корзинами. Пока 
погрузил, ни рук, ни ног не чувствовал. Уже стемне­
ло, когда покинул поле. Тучки по небу ползли, вете­
рок подул свежий. Спешил добраться в город, пока 
дождь не хлынул. И надо же случиться, как на грех 
— заглох мотор, и ни в какую. Провозившись с ним 
больше часа, решил пешком добираться в район Щи­
товых за помощью к знакомому шоферу, эвакуиро­
ванному из Запорожья, Ивану Григорьевичу Кирен-
кову — опытнейший был специалист по газогенера­
торным моторам. 

Добрался кое-как к полуночи до Щитовых, но вот 
найти дом Киренкова в темноте никак не удавалось. 
Все на чужие двери натыкался . Из сил выбился. Упал 
у кого-то на мокрый порог — хоть немного бы вздрем­
нуть. И стыдно было, но ничего уже поделать с собой 
не мог. Сон одолевал. Приткнулся на минуту в за­
тишье, забылся. Очнулся от прикосновения чьих-то 
рук. Открыл глаза — Киренков. Сбивчиво, в полусне, 
объяснил, что случилось. Иван Григорьевич позвал в 
комнату отогреться, напоил чаем. И, несмотря на то, 
что ему утром на работу, пошел со мной к машине. 
Прихватил с собой какой-то инструмент, банку с бен-
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золом. К рассвету завели мотор. 

А утром приступил к основной работе. Усталость 
прошла, молодой был, да и перед товарищами неудоб­
но как-то «носом клевать». Отработал смену, никто и 
не заметил моей бессонной ночи. А после смены при­
гласили всех в клуб ЖДТ, теперь снесли его. А тогда 
в нем все торжества проходили. Лучших рабочих на­
граждали грамотами, ценными подарками. И так со­
впало, что именно в этот день мне вручили знак от­
личника труда. 

У Сергея Васильевича хранится много наград, гра­
мот, ценных подарков, но знак отличника труда у не­
го на особом счету. 

Фронтовая бригада, где работал Сергей Смирнов в 
труднейшее время войны, состояла в большинстве 
своем из жителей Запорожья. Когда этот город был 
освобожден, эвакуированным оттуда предоставилась 
возможность вернуться на родину. Бригаду пришлось 
расформировать. Оставшимся предложили выбрать 
для работы любой цех комбината. 

Сергей выбор сделал по-своему — пошел туда, где. 
больше нуждались в рабочей силе. Так он стал элект­
ромонтером — пригодилась приобретенная без от­
рыва от производства профессия — на коксохим, где 
проработал до пенсии, пройдя путь от рядового рабо­
чего до помощника начальника цеха по электрообо­
рудованию. 

— Без работы человека нет, — заключает Сергей 
Васильевич. — Я и теперь не могу представить, как 
можно жить без труда, если еще есть силы. Теперь 
вот вроде имею полное право отдыхать, но не сидит­
ся дома. Потому и продолжаю работать. И пусть 
должность та же, с чего начинал на комбинате, — 
простой электрик, дело не в этом. Она мне по силам, 
а силу, какую ни есть, рабочему человеку держать 
взаперти не резон. 

В. СОТНИЧЕНКО. 

ММК КМК НТМК 
Доменный цех 99,3 Доменный цех № 1 91,7 
Доменная печь № 2 98,2 Доменная печь № 1 79,7 Доменная печь № 2 103,3 
Доменная печь № 3 97,7 Доменная печь № 4 78,4 
Доменная печь № 4 99,3 

Доменная печь № 4 
Доменная печь № 4 95,6 

Доменная печь № 6 рем. Доменная печь № 2 65,3 
Доменная печь № 7 96,6 Доменная печь № 3 101,5 
Мартеновский цех № 2 92,9 Мартеновский цех № 1 91,7 Мартеновский цех № 2 102,3 
Мартеновский цех № 3 90,8 Мартеновский цех № 2 92.2 
Мартеновская печь № 2 92,6 Мартеновская печь № 2 99,0 
Мартеновская печь № 3 68,1 Мартеновская печь № 3 96,4 
Мартеновская печь № 11 90,1 Мартеновская печь № 17 101,4 
Мартеновская печь № 12 98,6 Мартеновская печь № 10 61,9 
Мартеновская"печь № 13 64,7 Мартеновская печь № 7 69,1 Мартеновская печь № 18 104,7 
Мартеновская печь № 22 100,4 Мартеновская печь № 8 87,2 

Мартеновская печь № 18 

Мартеновская печь № 25 96,7 Мартеновская печь № 15 84,0 
Обжимный цех № 3 93,3 Обжимный цех 90,3 
Блюминг № 2 91,7 Блюминг J 00,9 
Бригада № 2 блюминга № 2 90,7 Бригада № 2 блюминга 98,7 
Среднелнстовой стан 100,8 Листопрокатный цех 90,2 
Стан «500» 86,8 Среднесортный стан 92,8 
Копровый цех № 1 100,9 Копровый цех 105,0 Копровый цех 98,2 
Ж Д Т 93,0 Ж Д Т 91,0 Ж Д Т 95,6 

ММК КМК НТМК ММК КМК НТМК ММК КМК НТМК 
Чугун 99,3 82,2 92,2 
Сталь 97,8 92,6 98,9 Кокс 98,5 76,5 100,3 Агломерат 100,3 78,2 94,6 
Прокат 98,0 81,6 79,3 Руда 110,2 — 96,0 Огнеупоры 96,0 71,0 89,8 
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ПРАЗДНИК НА С Т А Д И О Н Е 

В ЭТОТ день со сменно-
встречного собрания 

многие водители уходили 
с цветами. И у всех было 
приподнятое радостное на­
строение. А как же иначе, 
ведь получение рабочим 
аттестата о среднем обра­
зование—это радостное со­
бытие не только для са­
мого выпускника вечерней 
школы, но и для его тру­
дового коллектива. Можно 
по праву сказать, что это 
был настоящий праздник 
всего коллектива автотран­
спортного цеха, ведь ат­
тестаты о среднем образо­
вании в этом году у нас 
получил 61 водитель. 

шем цехе и не только в дни 
занятий, но и на сменно-
встречных собраниях, ра­
портах у начальника цеха, 
когда стоит вопрос об уче­
бе в школе или очередном 
наборе. Много возникает 
разных вопросов и совме­
стными усилиями их ре­
шить бывает легче. 

В этом году наши выпу­
скники школ на экзамен 
выходили в трудную пору; 
заканчивались субботники, 
начались техосмотры и по­
севная кампания . В такой 
момент остаться без основ­
ной массы людей коллекти­
ву было нелегко. Многие 
из выпускников решили 

СРЕДНЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ — ВСЕМ! 

ВРУЧЕНИЕ АТТЕСТАТОВ 
Конечно, усилия как са­

мого учащегося, так и кол­
лектива здесь потребова­
лись немалые. Ведь рабо­
та автотранспортников не 
из легких. Намотается во­
дитель целый день по до­
рогам, а тут вечером надо 
за парту садиться, а то бы­
вает поломается машина в 
дороге, простоит он с ней 
на ремонте, вернется поз­
дно, тут уж не до школы, 
приходится пропускать за­
нятия. Конечно, были и та­
кие, с которыми пришлось, 
что называется, повозить­
ся. К сожалению не каж­
дый пока осознает необхо­
димость получения средне­
го образования. С такими 
рабочими пришлось не 
раз беседовать и мне как 
ответственному за образо­
вательный уровень молоде­
жи в цехе, и секретарю 
партийной организации, 
да и начальнику цеха. Но 
сейчас мы видим, что все 
это было не напрасно. У 
ребят, не желавших ранее 
завершить свое среднее об­
разование, постепенно по­
явился интерес к учебе, и 
они неплохо закончили 
школу. 

Надо сказать, что орга­
низация учебы со стороны 
администрации цеха не ог­
раничивалась только бе­
седами и систематическим 
контролем ' за посещаемо­
стью школы. В нашем цехе 
были созданы хорошие ус­
ловия для учащихся . Три 
года, как у нас действуют 
производственные классы. 
Просторные, удобные и 
светлые помещения выделе­
ны для учебы. Здесь ведут 
занятия учителя школ. 

У нас установились 
очень хорошие контакты с 
коллективом ШРМ № 1. 
Учителя и директор этой 
школы часто бывают в на­

сдавать экзамены, что на­
зывается, без отрыва от 
производства. В цехе пош­
ли им навстречу: состави­
ли графики их выхода на 
работу так, чтобы они мо­
гли успевать подготовиться 
к экзаменам, сдать их и вы­
ходить на смену. И надо 
сказать , те, кто успешно 
занимался в течение года, 
также хорошо сдавали 
экзамены. Хорошо закончи­
ли школу В. Бурлаков, 
С. Арефьев, В. Пугачев, 
М. Аодрашитов, В. Сида-
шев, В. Грицай, Р. Коров-
ченко, Ю. Феоктистов. Все 
годы учебы они носили по­
четное звание «Отличник 

учебы—передовик производ­
ства». Кое-кто из них сей­
час собирается продолжить 
учебу. Ребята на деле осоз­
нали, как необходимы для 
работы знания. Ведь порой 
новые марки машин с 
более современным и слож­
ным управлением им при­
ходится осваивать в ходе 
работы, и здесь, конечно, 
большое значение имеет 
образовательный уровень, 
знание технических наук. 

Поэтому учатся сегодня 
у нас многие и не только 
в вечерне-сменных школах, 
но и в вузах, техникумах. 
Но главная задача для на­
шего коллектива, чтобы 
среднее образование имел 
к а ж д ы й рабочий. Вот по­
чему день вручения атте­
статов, о среднем образова­
нии в цехе становится на­
стоящим праздником, ведь 
получение аттестата сим­
волизирует преодоление 
рабочим еще одной очень 
важной в жизни ступени. 

Н. БОДАКОВА, 
старший нормировщик 
автотранспортного це­
ха, цеховой организа­

тор учебы. 

КОНЦЕРТЫ 
В ЦЕХАХ 

Во многих цехах ком­
бината в честь Дня ме­
таллурга прошли тор­
жественные сменно-
встречные собрания, не­
дели ударного труда. 
Здесь состоялись лек­
ции, встречи с поэтами 
Магнитки, концерты 
участников художест­
венной самодеятельно­
сти. 

Работники и само­
деятельные артисты 
Дворца культуры имени 
Ленинского комсомола 
побывали в гостях у 
тружеников эмальцеха 
товаров народного по­
требления. Они приня­
ли участие в н е д е л е 
ударного труда. В тече­
ние этой недели труже­
ники цеха прослушали 
лекцию «Рожденный 

ленинским планом», ко­
торую прочитал член 
общества «Знание» Н. А. 
ДоМожиров, встретились 
с поэтом М. Люгари-
ным. В заключении не­
дели для передовиков 
производства был дан 
концерт, в котором 
участвовали детский 
цирковой коллектив 
«Арлекино» и солисты 
хора русской народной 
песни. 

Ж. ЛЕОНИДОВА. 

СКУЧАТЬ 
НЕКОГДА 

Интересно проводят 
летние каникулы ребя­
та в пионерском лагере 
«Сосновый бор». Они 
принимают участие в 
спартакиаде, конкур­
сах, концертах, трудо­
вых десантах. Торже­
ственно отметили 
школьники День метал­
лурга. В этот день здесь 
проходил слет трех по­
колений. На праздник 
к ним приехали шефы — 
коммунисты и комсо­
мольцы горно-обогати­

тельного производства. 
Ребята чествовали пере­
довиков и ветеранов тру­
да, представляли про­
фессии металлургиче­
ского производства. Ве­
чером состоялся боль­
шой праздничный кон­
церт. 

В лагере проводит­
ся большая работа по 
эстетическому воспита­
нию. И этому в немалой 
степени помогает соз­
данные здесь самодея­
тельные театры — 
театр «Веселый гном», 
которым руководит 
О. Нечаева, и кукольный 
театр «Самоделки». Ре­
бята очень любят спек­
такли этих театров и 
всегда ждут .их с нетер­
пением. Самодеятель­
ные артисты не только 
исполняют свои роли, 
но сами готовят декора­
цию, атрибутику, кос­
тюмы. Одним словом, 
скучать здесь некогда. 

Р. МЕЖЕНИНА, 
старший воспита­

тель пионерлагеря 
«Сосновый бор». 

ВТОРНИК, 21 и ю л я 
Шестой к а н а л 

8.00. В р е м я . 8 .40. У т р е н ­
няя г и м н а с т и к а . 9.05. «Ди­
к и й а н г е л » . Ф и л ь м - с п е к ­
такль К е м е р о в с к о г о государ­
ственного т е а т р а и м е н и А. В. 
Л у н а ч а р с к о г о . 11.20 и 14.00. 
Новости . 14.20. П р о г р а м м а 
т е л е в и з и о н н ы х д о к у м е н т а л ь ­
ных фильмов П р и З а л т и й с к и х 
р е с п у б л и к . 15.35. «Делай с 
н а м и , делай , к а к м ы , делай 
л у ч ш е нас» . 16.35. На полях 
с т р а н ы . 16.50. На В с е м и р н ы х 
с т у д е н ч е с к и х и г р а х . 17.30. 
Подвиг. 18.00. Веселые нот­
к и . 18.15. Сегодня в м и р е . 
18.30. О т к р о в е н н ы й разго­
вор. 19.05. «Я родом из дет­
ства». Худо ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . 20 .30 . В р е м я . 21 .05 . 
«Очевидное — невероятное» . 
К и н о п р и л о ж е н и е . 21 .45 . Се­
годня в м и р е . 22 .00 . Поют 
молодые солисты Государ­
ственного а к а д е м и ч е с к о г о 
т е а т р а оперы и балета Лат ­
в и й с к о й ССР. 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 

ЦТ. 10.00. Время . 10.45. «Раз­
м ы ш л е н и я об э н е р г е т и к е и 
водороде». Н а у ч н о - п о п у л я р 
ный ф и л ь м . 11.05. « М ы о Ро­
д и н е поем». К о н ц е р т . 11.35. 
Н а с т а в н и к . 12.05. П р о г р а м м а 
т е л е в и з и о н н ы х д о к у м е н т а л ь ­
н ы х фильмов. 13.05. «Весе­
лая к а р у с е л ь » , « М а т ч - р е ­
в а н ш » . М у л ь т ф и л ь м ы . 13.35. 

Вс. В и ш н е в с к и й — « О п т и м и ­
с т и ч е с к а я т р а г е д и я » . 14.20. 
Ф и л ь м — д е т я м . « К а ш т а н н а » . 
Т е л е в и з и о н н ы й х у д о ж е с т в е н ­
ный ф и л ь м . 15.30. « Д ж и г и т ы 
З а р и п о в ы » . Ф и л ь м - к о н ц е р т . 
15.55. « Н а у к а и т е х н и к а » . 
К и н о ж у р н а л . 16.05. Поет на­
родный а р т и с т СССР А. Со-
ловьяненно. 16.55. С. А н т о ­
нов — « Р а з о р в а н н ы й рубль». 
17,35. К о н ц е р т . 

ЧСТ. 18.00. Ч е л я б и н с к и е 
новости . 18.15. «Голос и ор­
г а н » . К о н ц е р т . 

МСТ. 18.45. Э к о н о м и ч е с к и й 
обзор. 19.00. Новости . 

ЧСТ. 19.15. . « М у ж с к о й раз­
говор». Х у д о ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м , 20 .35 . Вечерняя сказ ­
к а м а л ы ш а м . 20 .40 . На ваш 
вопрос об о т д ы х е в городе 
отвечает з а м . председателя 
Ч е л я б и н с к о г о г о р и с п о л к о м а 
Т. Г. З а м о р и н а . 

ЦТ. 21 .00 . Беседа на м е ж ­
д у н а р о д н ы е т е м ы . 22 .00 . Че­
л я б и н с к и е новости . 22.15. 
С п о р т и в н а я п р о г р а м м а : Чем­
п и о н а т Европы по стендовой 
стрельбе. Ч е м п и о н а т СССР 
по современному п я т и б о р ь ю . 
23 .00 . В р е м я . 

СРЕДА, 22 июля 
Ш е с т о й к а н а л 

8.00. В р е м я . 8 .40. У т р е н ­
няя г и м н а с т и к а . 9.05. М а р ш ­
р у т а м и ю н ы х . 9.35. «Я родом 
из детства» . Х у д о ж е с т в е н ­
ный ф и л ь м . 11 .00 . К о н ц е р т . 
11.25 и 14.00. Новости . 14.20. 
«Человек на земле» . К и н о ­
п р о г р а м м а . 15.15. Ш а х м а т ­
ная ш к о л а . 15.45. Отзовитесь, 
г о р н и с т ы ! 16.15. На Всемир­
ных с т у д е н ч е с к и х и г р а х . 
17.00. К о н ц е р т фольклорного 

ансамбля « Ф а з и с и » . 17.30. 
Ж и з н ь н а у к и . 18.00. Д н е в н и к 
У н и в е р с и а д ы . 18.15. Сегодня 
в мире . 18.30. Встречи по ва­
ш е й просьбе. 19.30. П р о г р а м ­
ма Польского телевидения . 
20 .30 . В р е м я . 21 .05 . На Все­
м и р н ы х с т у д е н ч е с к и х иг­
рах . 21 .45 . Сегодня в мире . 
22.00. « П о э з и я » . В. Л у г о в с к о й . 
Вечер в Колонном зале Дома 
союзов. 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 

ЦТ. 10.00. Бремя . 10.45. К о н ­
церт . 11.10. П р о г р а м м а теле­
визионных д о к у м е н т а л ь н ы х 
фильмов. 11.55. Л ю б и м ы е 
с т и х и . 12.25. К о н ц е р т . 12.55. 
Чему и к а к у ч а т в l i f / . 
« М и р н ы й » . Т е л е в и з и о н н ы й 
д о к у м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 
13.50. Ф и л ь м — д е т я м . «Оч­
к а р и к » . Т е л е в и з и о н н ы й х у ­
д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 14.35. 
Творчество ю н ы х . 15.05. До­
к у м е н т а л ь н ы й э к р а н . 16.05. 
Песня д а л е к а я и б л и з к а я . 
16.45. М. Г о р ь к и й — «Дет­
ство». 17.30. Вместе — д р у ж ­
ная семья . 

ЧСТ. 19.00. Ч е л я б и н с к и е но­
вости. 19.15. « П а л и т р а солнеч­
ного к р а я » . Телефильм. 19.25. 
«Новому у р о ж а ю — х о р о ш и е 
д о р о г и » . 

МСТ. 19.35. Новости . 19.50. 
Э к о н о м и ч е с к и й обзор. 

ЧСТ. 20 .05 . Вечерняя с к а з ­
к а м а л ы ш а м . 20 .15 . Подро­
сток в т р у д н о й с и т у а ц и и . 

ЦТ. 21 .00 . П. Гертель — 
сцена из балета « Т щ е т н а я 
п р е д о с т о р о ж н о с т ь » . 21 .30 . 
Ч е м п и о н а т СССР по совре­
м е н н о м у п я т и б о р ь ю . Кросс . 
22 .00 . Ч е л я б и н с к и е новости. 
22 .15 . М е ж д у н а р о д н а я пано­
р а м а . 23 .00 . В р е м я . 

• НА ВАШУ КНИЖНУЮ 
ПОЛКУ 

НОВЫЕ 
ИЗДАНИЯ 

В нашем книжном мага­
зине имеется большой вы­
бор литературы по мате­
риалам XXVI съезда. Л. И. 
Брежнев «Отчетный доклад 
ЦК КПСС XXVI съезду 
Коммунистической партии 
Советского Союза и очеред­
ные задачи партии в оола-
сти внутренней и внешней 
политики», Н. А. Тихонов 
«Основные направления 
экономического и социаль­
ного развития СССР на 
1981—1985 годы и на пе­
риод до 1990 года». «При­
ветствия XXVI съезду 
КПСС» — это сборник при­
ветственных выступлений 
представителей коммуни­
стических и рабочих пар­
тий, национально - демо­
кратических и социали­
стических партий, присут­
ствовавших на XXVI съезде 
КПСС, а также приветст­
венные послания зарубеж­
ных партий и организа­
ций съезду. 

Среди новинок полити­
ческой литературы можно 
выделить книгу известного 
публициста - международ­
ника Эрнста Генри. «Про­
фессиональный антикомму­
низм». В своей книге автор 
разоблачает подрывную 
деятельность меясдународ-
ной сети тайных и полу­
секретных контрреволю­
ционных организаций. 

Библиотечка хозяйствен­
ного руководителя попол­
нилась такими книгами, 
как В. И. Белоусов «Изо­
бретательство и рациона­
лизация на предприятии». 
В книге освещается систе­
матизированный опыт уп­
равления изобретательской 
и рационализаторской дея­
тельностью на предприя­
тиях. Рассматриваются 
формы и методы работы с 
новаторами, вопросы уско­
рения внедрения в произ­
водство технических нов 
шеств. М. Я. Хабабук «Це­
левые методы управления 
на предприятии». В этой 
брошюре предпринята по­
пытка обобщить опыт эк­
спериментального приме­
нения в течение 1971 — 
1977 годов метода управ­
ления посредством целей. 
Примеры и числовые дан­
ные, используемые в рабо­
те, взяты из практики вне­
дрения метода на этих 
предприятиях. 

Л. ТУРОВА, 
продавец магазина 

«Прогресс». 

ПОПРАВКА 
В с о о б щ е н и и «Лучшие ма­

стера.. .» (« М агн и то гор с к и й 
металл» № 83) ф а м и л и ю 
м а с т е р а у п р а в л е н и я т р а м в а я 
следует ч и т а т ь : Зиновьев. 

Ja редактора 
Л. К. АРХИПОВ. 

К о л л е к т и в р у д н и к а 
глубоно с к о р б и т по пово­
ду с м е р т и Х В А Л Е В А Ива­
на Е ф и м о в и ч а и в ы р а ж а ­
ет г л у б о к о е соболезнова­
ние семье и родственни­
к а м п о к о й н о г о . 

К о л л е к т и в у п р а в л е н и я 
к а п и т а л ь н о г о строитель­
ства к о м б и н а т а в ы р а ж а ­
ет г л у б о к о е соболезнова­
ние М. Г. Ковалевой по 
поводу с м е р т и ее м у ж а 
К О В А Л Е В А М и х а и л а Ва­
сильевича . 
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