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Хроника 
ударной вахты 

• Т Р У Д О В А Я ПО 
СТУПЬ КОЛЛЕКТИ 
ВОВ НА ВАХТЕ В 
ЧЕСТЬ 50-ЛЕТИЯ 
ММК 

ф ВЕСТИ ИЗ ПАРТИЙ 
НЫХ ОРГАНИЗА­
ЦИЙ 

ф ВЫШЕ КАЧЕСТВО 
ТРУДА 

ф ЧЕСТВУЯ ВЕТЕРА­
НА 

ф ПЕРЕКРЫВАЯ 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 

Равняясь 
на передовиков 

Идет обновление рабочих 
кадров- на стане «300» № 2 
проволочно-штрипсового це­
ха. Не исключение и третья 
бригада. В конце августа 
уходит на заслуженный от­
дых опытный резчик, удар­
ник коммунистического 
т{ уда В. М. Яцына, прора-
бо твший в цехе свыше 
дьух десятков лет. 

Ветеранов сменяют мо­
лодые. Растет их мастерст­
во. Еще недавно В. Д. Ря-
хов был оператором вспо­
могательного поста управ­
ления, а сейчас он твердо 
стоит за пультом главного 
поста. Оператор Сергей 
Аверин приобрел смежную 
специальность вальцовщи­
ка. 

К делу в бригаде, руко­
водимой мастером А. И. Де-
руновым. относятся серьез­
но. Не случайно именно 
здесь самый высокий пока­
затель сверхплановой про­
дукции — 280 тонн за 20 
дней июля. За шесть меся­
цев коллектив втрое пере­
крыл годовые соцобязатель­
ства, выдав сверх плана 
2000 тонн металла высоко­
го качества. Умело здесь 
ведут процессы старший 
вальцовщик В. Ф. Козлов и 
старший нагревальщик 
М. П. Глухов, нужный тон 
в работе задают партгру­
порг В. И. Тельминов и 
профгрупорг Р. Т. Сабитов. 
Четко организовывает теку­
щий ремонт оборудования 
бригадир слесарей Н. В. 
Дрозд. 

Равняясь на передови­
ков, трудятся другие брига­
ды. За 22 дня коллектив 
стана прокатал сверх плана 
свыше 800 тонн металла. 

И. МОРДВИНЦЕВ, 
и. о. начальника стана 
«300» № 2 проволочно-

штрипсового цеха. 

ф МЕТАЛЛУРГИ — 

СЕЛУ 

Идет 
прополка 

За коллективом прокат 
ного цеха № 9 закреплено 
10 гектаров капустного по 
ля в совхозе «Первомай 
ский». Наибольшие трудно 
сти выпали на долю участ 
ников второй прополки. Им 
приходится сейчас выпол 
нять по полторы — две 
нормы. 

По-ударному трудился на 
поле коллектив третьей 
бригады участка зачистки 
Особенно отличились на 
ждачница 3 . Галеева и one 
ратор Е. Глухова. Добросо 
вестными работниками по 
казали себя слесари и элек 
трики, выезжавшие на село 
под руководством мастера 
М. Минмухаметова 

В субботу коллектив пя 
той бригады выезжал на 
прополку вторично. Работы 
на поле продолжаются. 

Н. ЕМЕЛЬЯНОВ, 
председатель комитета 
профсоюза прокатного 

цеха № 9. 

ф ЛЮДСКИЕ СУДЬБЫ 

ПОЛВЕКА В 
ОДНОМ ЦЕХЕ 

Наш фасоннолитейный цех — один из старей­
ших цехов комбината, и мы гордимся не только 
трудовыми победами, но и тем, что в нашем 
коллективе, «омоложенном» за годы существо­
вания цеха, еще и по сей день плодотворно и 
с неугасающим рабочим огоньком продолжа­
ют трудиться и ветераны. Илья Яковлевич Лав-
рухин — старейший рабочий, слесарь наполь­
ной бригады — гордость всего нашего кол­
лектива. 

Пятьдесят лет — такой непрерывный стаж 
в нашем цехе ветерана труда Ильи Яковлеви­
ча Лаврухина. Несмотря на то, что пятнадцать 
лет назад он мог уже выйти на пенсию, Лавру-
хин продолжает трудиться, обучать поступаю­
щую в цех молодежь. Можно смело сказать, что 
почти все слесари в нашем цехе — ученики 
Ильи Яковлевича. 

Совсем недавно в наш цех поступила новая 
высокопроизводительная установка жидкост­
ной самозатвердевающей смеси для формовоч­
ных работ. Тут-то огромнейший опыт, творче­
ский подход к техническим новинкам Ильи 
Яковлевича для нас был просто находкой. Уста­
новка с его помощью была запущена. Она 
облегчила нелегкий труд формовщиков, и люди 
благодарны старейшему рабочему. 

За годы работы в цехе Илья Яковлевич не 
раз отмечался на рабочих собраниях, награж­
дался денежными премиями, почетными грамо­
тами, ценными подарками. Но самая дорогая 
награда для ветерана — это уважение к нему 
коллектива. 

Семнадцатого июля наш коллектив с глубо­
ким уважением отметил 70-летие Ильи Яковле­
вича — нашего бессменного труженика. 

В. ИВАНОВ, 
председатель комитета 

. профсоюза фасонноли-
тейного цеха. 

Заказы — на 100 процентов! 

Своевременно выполняв г 
заказы потребителей кол­
лектив листопрокатного це­
ха N° 2. И хоть условия к 
тому далеки от идеальных, 
г- цехе уверены, что июль 
закончится со 100-процент­
ным показателем. 

На протяжении всего ме­
сяца стабильно выдавал 
продукцию автомат резки 
№ 6 в смене старшего рез­
чика Юрия Александрови­
ча Кустова. На площадке 
упаковки тон в работе зада­
ют упаковщики металла 
Геннадий Романов и Нико­
лай Савельев. 

Сложнее дело шло с от­
грузкой. Не радуют нас же­
лезнодорожники несвоевре­
менной поставкой вагонов. 
Но и в этих условиях ма­
стерство и опыт позволили 
коллективу первой бригады 
^бригадир отгрузки Н. И. 
Волошин) трудиться с по­
стоянным перевыполнением 
плана. На конец минувшей 
недели они отгрузили 800 
тонн продукции сверх пла­
на. 

Н. ПУДОВ, 
старший мастер отде­

ления отгрузки 
ЛПЦ Н 2, 

Около пятнадцати тысяч 
тонн из заказанного цеху 
листового проката числит­
ся на сегодня в графе «Про­
срочено». Особенно небла­
гоприятен в этом отноше­
нии июль — 4 тысячи тонн 
«просрочки». 

Анализ невыполнения за­
казов за полугодие показы­
вает, что основная беда 
кроется в низком качестве 
продукции. Пришлось от­
браковать 3114 тонн тонко­
листового металла, постав­
ленного смежниками из 
четвертого листопрокатно­
го; 1390 тонн вышло с де­
фектом «плена», в кото­
ром повинны мартеновцы. 
Свыше пяти тысяч тонн 
бракованного листа не вош­
ли в заказ по вине наших 
прокатчиков. 

Выполнение заказов в 
срок тормозится сейчас не 
ритмичной работой тра­
вильного отделения (на 
чальник Ю. М. Плетнев). 
Линии часто простаивают, 
хотя металл есть. Отсюда 
— задержки прохождения 
металла по всему цеху, 
срывы на отгрузке, пере­
простои вагонов. 

Ю. ЛИТВИНОВ, 
председатель комитета 
профсоюза ЛПЦ № 5. 

В канун празднования 
Дня металлурга админи­
страцией и общественными 
организациями были назва­
ны лучшие труженики, ко­
торым присвоено почетное 
звание лауреатов премии 
ММК 1981 года. В числе 
двенадцати человек, удо­
стоенных этого звания, 
старший диспетчер произ­
водственного отдела Нико­
лай Андреевич Смирнов. 
За почти тридцатилетний 
производственный стаж на 
комбинате Николай Андре­
евич в совершенстве изучил 
сложное хозяйство, подве 
домственное диспетчеру, и в 
любых условиях принимает 
оптимальное решение. 

На снимке: старший дис­
петчер Николай Андреевич 
СМИРНОВ. 

Информирует 
Челябинский 

Ц Н Т И 
Эффективный метод 

анализа 
На Карагандинском ме­

таллургическом комбинате 
применили атомно-абсорб-
ционный метод для опреде­
ления цинка и свинца в 
углеродистых сталях и не­
легированных чугунах, ру­
дах и агломератах. Опреде­
ление проводят на атомно-
абсорбционном спектрофо­
тометре с использованием 
воздушно - ацетиленово г о 
пламени. Метод позволяет 
определить цинк и свинец 
из одного раствора. Внедре­
ние данного метода позво­
лило улучшить контроль 
за качеством готовой про­
дукции металлургического 
производства. 

Новая литниковая 
система 

Выдано авторское сви­
детельство на изобретение, 
которое относится к обла­
сти литейного производства 
и касается литниковой си­
стемы, которая предназна­
чена для получения отли­
вок, заливаемых, в частно­
сти, в литейные формы 
крупных габаритов. 

При использовании из­
вестной системы сводится 
до минимума влияние ди­
намического напора, что 
приводит к неполному за­
полнению литниковых ка­
налов и браку отливок по 
шлаковым и засорным 
включениям. При этом про­
исходит неравномерное за­
полнение рабочей полости 
формы с образованием при­
гара и газовых раковин на 
отливах. 

Цель настоящего изобре­
тения — повышение каче­
ства отливок и расширение 
технологических возмож­
ностей. Предлагаемая кон­
струкция литниковой систе­
мы в значительной мере 
позволяет расширить ее 
применение для отливок 
различной конфигурации, 
снизить качество дефектов 
в отливках. 

Усовершенствована 
система охлаждения 

Для обеспечения роста 
производительности, увели­
чения веса слитков и ру­
лонов при одновременном 
уменьшении толщины го­
рячекатаной полосы про­
изведена реконструк ц и я 
эмульсионной системы пя­
ти клетевой непрерывной 
группы стана горячей про­
катки. Целью реконструк­
ции явилось увеличение 
интенсивности охлаждения 
валков, реализованное при­
менением плоскоструйных 
форсунок и увеличением 
давления эмульсии на вы­
ходе из отверстия до шести 
килограммо-сил на квад­
ратный сантиметр. Прове­
денная реконструкция рез­
ко повысила эффектив­
ность охлаждения и каче­
ство профилирования вал­
ков, сняла препятствие по­
вышению производитель­
ности стана, вызванные 
недостаточной эффектив­
ностью существующей си­
стемы охлаждения . 

Материал подготовил 
Ю. ТАНЗЫБАЕВ. 

На Днепропетровском ме­
таллургическом з а в о д е 
им. Петровского выполнен 
проект механизации работ 
на литейных дворах до­
менных печей № 3 и 5. Про­
ектом предусмотрена уста­
новка дополнительной спе­
циальной тележки на дей­
ствующем электромостовом 
кране литейного двора, ос­
нащенной раздвижной 
стрелой, на которую наве­
шивается набор механизи­
рованного инструмента и 
приспособлений. Это позво­
лит расширить зону обслу­
живания крана, включив в 
нее участок главного чу­
гунного желоба,! который в 

У МЕТАЛЛУРГОВ СТРАНЫ 
настоящее время краном 
не обслуживается. 

Тележка состоит из ра­
мы, на которой установле­
ны две насосные станции и 
два гидроцилиндра пере­
мещения каретки со стре­
лой. К раме с помощью 
стоек шарнирно крепится 
балка, в направляющих 
которой передвигаются кат­
ки каретки. К каретке шар­
нирно крепятся стрела и 
два гидроцилиндра подъе­
ма стрелы. На конце стре­

лы установлен гидравли­
ческий грейфер, который 
одновременно служит кле­
щевым захватом и манипу­
лятором. Управление всеми 
механизмами дополнитель­
ной тележки производится 
из кабины машиниста кра­
на. 

В Астраханском ЦНТИ 
имеются чертежи на мно­
гопильный станок для рас­
пиловки фанеры и картона. 
Станок предназначен для 
одновременной продоль­

ной распиловки фанеры и 
картона на полосы. В стан­
ке механизирована подача 
материала на пильный вал, 
которая осуществляется 
валками, работающими от 
электропривода. Основны­
ми узлами станка являют­
ся — механизм валковой 
подачи заготовок и меха­
низм пильного вала. Произ­
водительность труда увели­
чилась в 2—3 раза . 

Обзор подготовлен 
инженерами ОНТ'И, 
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В Р Е М Я В Н О С И Т Ь 
П О П Р А В К И 

Чувствовать 
пульс 
жизни 

Состоялась встреча 
членов парткома цехов 
управления главного ме­
ханика с трудящимися 
цеха ремонта металлур­
гического оборудования 
№ 1. В красный уголок 
цеха пришли десятки 
ремонтников. Было за­
дано много вопросов. В 
большинстве своем они 
касались улучшения 
организации труда во 
время ремонтов в марте­
новских цехах. Были 
вопросы по снабжению 
инструментом, спец­
одеждой, электрокабе­
лями. 

Вместе с руководите­
лями парткома на встре­
че присутствовали пред­
ставители руководства 
управления главного ме­
ханика. На ( некоторые 
в о п р о с ы трудящие­
ся получили о т в е т ы 
сразу. Другие требуют 
дополнительного изуче­
ния — например, воп­
рос о централизованных 
поставках через управ­
ление материально-тех­
нического снабжения. 
На эти вопросы работ­
ники цеха получат от­
веты позднее. 

В практику работы 
партийного комитета 
УГМ такие встречи в 
цехах вошли с нынеш­

него года. И хотя опыт 
их проведения пока не­
богат, уже сегодня ви­
ден положительный эф­
фект. Руководители уп­
равления и парткома 
чаще встречаются с 
людьми в привычной 
для них обстановке, луч­
ше узнают их пробле­
мы и запросы. Такие 
встречи позволяют нам, 
образно говоря, чувство­
вать пульс жизни. Ведь 
одно дело, когда чело­
век приходит на прием 
в кабинет секретаря 
парткома — там он не­
вольно чувствует себя 
скованно. Да ведь и не 
каждый пойдет на-нри-
ем: иной посчитает свой 
вопрос мелочью, кото­
рой неудобно отрывать 
время. А в цехе беседа с 
руководителями и пар­
тийными вожаками идет 
непринужденно, без 
«регламента». В ЦРМО 
№ 1, например, такая 
встреча продолжалась 
более полутора часов. 
Все мы от нее получили 
большое удовлетворение. 

Ю. КУДРЯВЦЕВ, 
секретарь парткома 

цехов УГМ. 

Принята 
комплексная 
программа 

В первом мартенов­
ском цехе состоялось 
партийное собрание на 
тему «Экономика долж­
на быть экономной». С 
подробным докладом о 

путях повышения эконо­
мической эффективно­
сти работы коллектива 
выступил помощник на­
чальника цеха Ю. Б. 
Снегирев. После обсуж­
дения доклада комму­
нисты цеха приняли 
«Комплексную эконо­
мическую программу на 
XI пятилетку». Она пре­
дусматривает рубежи, 
которые предстоит одо­
леть сталеплавильщи­
кам по повышению про­
изводства металла и рос­
ту производительности 
труда, экономии топ-
ливно - энергетическ и х 
ресурсов, сырья и мате­
риалов. Большое внима­
ние в программе обря-
щено на совершенствова­
ние воспитательной ра­
боты в коллективе, на 
усиление идеологиче­
ского влияния комму­
нистов на всех участках 
цеха. 

И. САВИНОВ, 
секретарь партийной 

организации марте­
новского цеха № 1. 

С заботой 
\ о кадрах 

С осени прошлого го­
да новый состав парт­
бюро коксового цеха 
№ 2 взял линию на вос­
питание коммунистов 
в к а ж д о й бригаде. 
Прежде было так, что 
членов партии для ук­
репления коллективов 
переводили из одной 
бригады в другую. Ре­
зультаты оказывались 

незначительными. К 
осени 1980 года в цехе 
было всего две парт­
группы, хотя молодежи, 
достойной принятия в 
ряды КПСС, в цехе не­
мало. 

Менее чем за год ря­
ды коммунистов второ­
го коксового П О П О Л Н л -

лись почти на 10 чело­
век. Сейчас в цехе во­
семь партгрупп. 

Наиболее боевитой и 
авторитетной является 
группа, возглавляемая 
машинистом загрузоч­
ного вагона коксовых 
батарей № 9-10 И. М. 
Мухиным из второй 
бригады. Четыре месяца 
назад кандидатом в чле­
ны КПСС принят руко­
водитель коллектива ма­
стер Г. В. Кретинин. 
Партгруппа сегодня иг­
рает в жизни бригады 
ведущую роль во мно­
гом благодаря авторите­
ту самого партгрупор­
га. 

Создана группа в Ком­
сомольске - молодежном 
коллективе четвертой 
бригады коксовых бата 
рей № 3-4, которую 
возглавил люковой В. И. 
Атаев. Возникли две но­
вые партгруппы в кол­
лективе пятой сквозной 
бригады цеха. Укрепле­
ние партийных рядов 
начинает сказываться 
на производственных по­
казателях цеха: кол­
лектив медленно, но 
верно возвращается на 
утраченные позиции. 

А. ДМИТРИЕВ, 
секретарь партбюро 
коксового цеха №2. 

• На правом фланге пятил е ж и Большую помощь техно­
логам по обеспечению бес­
перебойной работы обору­
дования и производству 
высококачественной про­
дукции оказывают ремонт­
ные службы. В четвертом 
листопрокатном цехе есть 
участок подготовки валков, 
труженики которого еже­
дневно ведут ревизию и 
обеспечение клетей основ­
ными деталями — валка­
ми. Небольшой коллектив 
этого участка всегда справ­
ляется со своими обязанно­
стями, и, как результат это­
го, ;— неоднократное пер­
венство в социалистическом 
соревновании. Мнегие тру­
женики участка награжде­
ны грамотами и знаками 
победителя в социалистиче­
ском соревновании. Вете­
раны участка передаю; 
свой опыт молодым. 

На снимке: передовики 
соцсоревнования коллекти­
ва бригадир слесарей Зу-
фар НАСРЕЕВ и слесарь 
Николай Алексеевич ЗУЕВ. 

НАРУШЕНИЯ НЕДОПУСТИМЫ 

Помню жарт 1979 года. 
Балльную систему оценки 
труда тогда только начина­
ли вводить. На лицах рабо­
чих моей бригады — не­
доумение и даже недоверие. 
В разговорах слышалось: 
«Придумали какие-то оцен­
ки. Школу вроде бы давно 
закончили, и вот на тебе. 
Может, еще и родителей 
привести?» 

С новым такое случается: 
не сразу оно корни пускает 
в сознании людей. А что до 
плодов, так для этого тем 
более время нужно. К то­
му же был у первого ва­
рианта системы существен­
ный недочет, вызвавший не­
мало нареканий со сторо­
ны рабочих. Основная оцен­
ка за хороший, добросо­
вестный труд была пять 
баллов. Вроде бы все пра­
вильно. Но вот беда, ходит 
большинство товарищей в 
«отличниках», и формально 
получается, что все они 
ударники и передовики. То 
есть, увлеклись мы тогда 
высшим баллом, забыв, что 
даже в школе «пятерка» 
ставится не столь уж часто 
— только когда учащийся 
действительно оказался «на 
высоте». И получилось у 
нас, что в массе «отлични­
ков» затерялись те, кто все 
же трудится лучше других. 
Не ставить же ему, в самом 
деле, «пятерку» с плюсом. 

Это противоречие разре­
шилось годом спустя. В 
мае восьмидесятого решено 
было за норму считать че­
тыре балла. Теперь, если че­
ловек отработал смену на 
славу, проявил полезную 
инициативу, смекалку, по­
казал себя бережливым к 
народному добру, тогда 
лишь против его фамилии 
появляется в журнале «от­
лично». И все видят на 
экране: заметили, не зря 
он старался. Конечно, со­
знательный рабочий тру­
дится не ради «пятерки» 
—он просто не может де­
лать свое дело спустя ру­
кава. И все же моральное 
удовлетворение от того, что 
товарищи правильно пони­
мают его усердие и соответ­
ственно оценивают, нельзя 
сбрасывать со счетов. 

Однако и здесь не без 
«но». Моральное — это, ко-

Не все в порядке было 
год назад в первом листо­
прокатном цехе с внедре­
нием системы по оценке ка­
чества труда. Приживалась 
она с трудом, внедрялась 
медленно. Тем приятнее 
перемены, которые происхо­
дят здесь в этом году. Ру­
ководство и общественные 
организации проанализиро­
вали имевшиеся недостатки 
и приняли меры к их устра­
нению. Теперь в цехе оцен­
ки учитываются при подве­
дении итогов соцсоревнова­
ния, по результатам оценок 
за месяц издается распоря-
я;ение. Качество труда ИТР 
оценивается руководством 
цеха на ежедневных опера­
тивках по показателям ра­
боты подчиненных коллек­
тивов. Исполняются и дру­
гие требования системы. 

Добросовестное исполне­
ние системы способствует 
успешному выполнению 
коллективом цеха произ­
водственного плана, улуч-

нечно, хорошо. И все же 
лучше было бы присовоку­
пить к данному стимулу 
еще и материальный. Суще­
ствует коэффициент* учи­
тывающий вклад в общее 
дело каждого члена кол­
лектива. Он влияет на раз­
мер премии. Допустим, кто-
то позволил себе в течение 
месяца раз или два рас­
слабиться — он получает 
соответственно за эти смены 
«тройки» (если проступок 
невелик), а месячная пре­
мия ему снижается на де­
сять процентов. Три «трой­
ки» в журнале — премия 
уменьшается на п я т у ю 
часть. «Двойка» — приме­
няется коэффициент 0,7. 
Как видите, коэффициент 
может подстегнуть рублем 
лодыря, прогульщика, лю­
бителя опозданий. Но не в 
силах коэффициент поощ­
рить отличного работника, 
потому что выше единицы 
он, по положению, быть не 
может. 

Со времени появления 
второго варианта балльной 
системы оценки труда про­
шло чуть больше года. 
Жизнь диктует свои поправ­
ки. По-моему, пришло вре­
мя учесть их, пересмотрев 
существующее положение 
о системе с карандашом в 
руках. Нужно, чтобы о на­
ших «отличниках» таких 
как машинисты железнодо­
рожных кранов И. Г. Реб-
ров и А. К. Танеев, бри­
гадир стропальщиков М. Д. 
Бойков и других знали не 
только на производстве. 
Пусть и домашние настоя­
щих работников узнают об 
их успехах — хотя бы по 
повышенным заработкам. 
Назрела, мне кажется, не­
обходимость ввести более 
твердые правила, делаю­
щие невозможным формаль­
ный подход к проставле­
нию оценок. А к тем, кто 
будет заниматься разработ­
кой нового положения, по 
ж е л а н и я : побольше, това­
рищи, дальновидности. Что­
бы через год нам снова не 
встать перед необходимо­
стью вырабатывать новый 
вариант. 

В. ЛЕВИН, 
мастер отдела обору­
дования управления 
капитального строи­

тельства. 

шению качественных по­
казателей, снижению нару­
шений трудовой дисципли­
ны и общественного поряд­
ка. 

Так, за первое полугодие 
производственный пл^1н вы­
полнен на 101,2 процента, 
заказы — на 100 процен­
тов, план по производитель­
ности труда — на 102,2 
процента. В сравнении с 
тем же периодом 1980 го­
да уменьшился выпуск без­
заказной продукции с 0,6 
до 0,38 процента,, сократи­
лось количество прогулов с 
6 до 4, нарушений общест­
венного порядка — с 7 до 
4, улучшилось состояние 
техники безопасности. 

Руководство и общест­
венные организации листо­
прокатного цеха № 1 про­
должают работу над совер­
шенствованием системы, с 
тем чтобы сделать ее еще 
более действенной. 

В. НИКОЛАЕВ. 

ф ЗАГЛЯНИТЕ В ОНТБ 

На вашу 
книжную полку, 

«Анализ эффективно­
сти затрат на управле­
ние в производственно-
хозяйственных органи­
зациях». Эта моногра­
фия подготовлена автор­
ским коллективом, соз­
данным Международ­
ным научно-исследова­
тельским институтом 
проблем управления, из 
ч и с л а специалистов 
ГДР, ПНР, СССР и 
ЧССР. Приводится об­
щая характеристика си­
стемы анализа издержек 
управления, освещается 
круг вопросов, связан­
ных с деятельностью уп­
равленческих кадров, 
информационным обес­
печением системы уп­
равления, использовани­
ем средств вычислитель­
ной техники, рассматри­
ваются особ е н н о с т и 
оценки эффективности 
затрат в области ново­
введений и вопросы ме­
тодики анализа и оценки 
эффективности затрат 
на управление и исполь­
зование с этой целью 
формализованных мето­
дов. 

«Совершенствова н и е 
подготовки управленче­
ских решений». Решение 
— важнейший элемент 
труда хозяйственного 
руководителя. О б з о р 
знакомит с существую­
щими подходами к вы­
работке решений и мето­
дами их принятия, осве­
щена связь различных 
форм и методов обуче­
ния руководящих кад­
ров с развитием у них 
навыков принятия уп­
равленческих решений». 

«Оценка эффективно­
сти использования ос­
новных производствен­
ных фондов на промыш­
ленном предприятии». 
Цель обзора — ознако­
мить работников про­
мышленности с методи­
кой исследования влия­
ния отдельных факторов 
на динамику фондоотда­
чи. 

В первом полугодии ка­
чественные показатели про­
дукции в цехах и произ­
водствах комбината по 
сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года 
улучшились. На 0,03 про­
цента снижен выход бра­
ка, уровень соблюдения 
технологии в основных це­
хах возрос до 89,5 процен­
та, количество претензий 
потребителей снижено бо­
лее чем на 20. Но за об­
щими благоприятными 
цифрами — ухудшение ра­
боты ряда коллективов. 

Возрос выход брака в 
мартеновском цехе № 2, 
сортопрокатном и девятом 
прокатном цехах, листопро­
катном, ЛПЦ № 2 и 3. 
Только по вине этих кол­
лективов потеряно металла 
в брак более 1270 тонн. 
Возрос также выход второ­
го сорта в первом обжим­
ном цехе, сортопрокатном, 
листопрокатном цехе, ЛПЦ 
№ 2, 5, 6. Снижен уровень 
соблюдения технологии в 
мартеновском цехе № 2, 

сортопрокатном и прово-
лочно-штрипсовом цехах, 
ЛПЦ и обжимном цехе 
T\Jo з. 

Отступления от техноло­
гии в горно-обогатительном 
производстве зачастую при­
водили к нарушению шла­
кового режима доменных 
печей. ДОФ № 5 и суль­
фидная фабрика работали 
на недостаточно усреднен­
ном сырье. Неудовлетвори­
тельно содержится обору­
дование на РОФ. Это при­
водило к повышению содер­
жания железа в «хвостах» 
в несколько раз. В первом 
аглоцехе долгое время дей­
ствовали грохота с отступ­
лениями от требований тех­
нологии. Допускались серь­
езные нарушения на ИДК, 
в коксохимическом произ­
водстве. Коксовики до сих 
пор не обеспечивают пол­
ную загрузку печей, нару­
шают графики выдачи. 
Резко ухудшилось в июне 
качество кокса. С наруше­
ниями технологии работа­

ют доменщики. В мартенов­
ских цехах ухудшается вы­
полнение работ на разли­
вочных пролетах- по подго­
товке ковшей к плавке и 
подаче шлаковых чаш. 

Снижается стойкость ков 
шей, значительно возросла 
аварийность при разливке 
стали в мартеновском цехе 
№ 1. В третьем мартенов­
ском цехе, помимо ухудше­
ния стойкости ковшей, на 
11 из них работает полови­
на шиберных затворов. 
Допускаются перегрузы пе­
чей и потери металла в 
мартеновских цехах № 2 
и 3. 

Сохраняются недостатки 
в работе коллективов перво­
го и второго обжимных це-
цов. В цехах комбината вы­
сок уровень аварийноеадц 

Специальным приказом 
директор комбината наме­
тил меры по улучшению 
качества работы и соблюде­
нию технологического ре­
жима . 

Л. ПОЛЯКОВ. 

ОТРАДНЫЕ СДВИГИ 

Балльная система в действии 
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Р Е Ш Е Н И Я X X V I с ъ е з ­
д а К П С С — н о в а я 

в д о х н о в л я ю щ а я п р о г р а м м а 
п о д ъ е м а ж и з н е н н о г о у р о в ­
н я с о в е т с к и х л ю д е й , п о в ы ­
ш е н и я к у л ь т у р ы и д у х о в н о ­
го р а з в и т и я н а ш е г о о б щ е ­
с т в а . 

Б о л ь ш и е • п е р е м е н ы прои­
з о ш л и в М а г н и т о г о р с к е з а 
м и н у в ш и е п я т ь л е т . У с п е ш ­
но в ы п о л н е н п л а н э к о н о ­
м и ч е с к о г о и с о ц и а л ь н о г о 
р а з в и т и я н а 1 9 8 0 г о д и 
д е с я т у ю п я т и л е т к у . В к л а д 
м а г н и т о г о р ц е в в о б щ е г о ­
с у д а р с т в е н н ы е д е л а в ы с о к о 
о ц е н и л и п а р т и я и Совет­
с к о е п р а в и т е л ь с т в о , н а г р а ­
д и в г о р о д п е р е х о д я щ и м 
К р а с н ы м з н а м е н е м Ц К 
К П С С , С о в е т а М и н и с т р о в 

С С С Р , В Ц С П С и Ц К В Л К С М . 
З а г о д ы д е с я т о й п я т и ­

л е т к и б о л ь ш а я р а б о т а про­
д е л а н а по к о м м у н а л ь н о - б ы ­
т о в о м у о б с л у ж и в а н и ю н а ­
с е л е н и я . 

В в е д е н о в э к с п л у а т а ц и ю 
8 3 0 т ы с . к в а д р а т н ы х ме­
т р о в б л а г о у с т р о е н н о г о 
ж и л ь я , 20 д е т с к и х до­
ш к о л ь н ы х у ч р е ж д е н и й , 6 
ш к о л , 15 м а г а з и н о в . По­
с т р о е н о 7,5 и к а п и т а л ь н о 
о т р е м о н т и р о в а н о 20 к и л о ­
м е т р о в т р а м в а й н ы х п у т е й . 
П о л у ч е н о 50 н о в ы х т р а м ­
в а й н ы х в а г о н о в , 100 а в т о -
иусов . 

3 4 0 б ы т о в ы х п р е д п р и я ­
т и й г о р о д а о к а з ы в а ю т о (8 
в и д о в у с л у г на с у м м у более 
15 м и л л и о н о в р у б л е й . 

З а г о д ы д е с я т о й п я т и ­
л е т к и с н е с е н о 149 б а р а к о в , 
из к о т о р ы х п е р е с е л е н о 
2 9 1 1 с е м е й . У л у ч ш е н ы 
ж и л и щ н ы е у с л о в и я б о л е е 
25 т ы с я ч с е м е й . В н а с т о я ­
щ е е в р е м я в о т д е л ь н ы х 
к в а р т и р а х г о с у д а р с т в е н н о ­
го ж и л ф о н д а п р о ж и в а е т 
< 5 т ы с я ч с е м е й и л и 6 6 , 5 
п р о ц е н т а н а с е л е н и я . 

В г о р о д е и м е е т с я б о л е е 
93U0 и н д и в и д у а л ь н ы х до­
м о в . 

в р о в е н ь б л а г о у с т р о й с т ­
ва ж и л о г о ф о н д а х а р а к т е ­
р и з у е т с я т а к и м и ц и ф р а м и : 
1>Ь,1 п р о ц е н т а его ооеспе-
ч е н о в о д о п р о в о д о м , к а н а л и ­
з а ц и е й и ц е н т р а л ь н ы м ото­
п л е н и е м , г а з и ф и ц и р о в а н о 
8 1 , 6 п р о ц е н т а ж и л ь я , 8 0 , 5 
п р о ц е н т а и м е ю т г о р я ч е е 
в о д о с н а б ж е н и е . 

Б о л ь ш а я р а б о т а п р о д е л а ­
на по п о в ы ш е н и ю к у л ь т у ­
р ы н а ш и х г о р о ж а н , э с т е т и ­
ки м и к р о р а й о н о в . Эта ра­
бота в е д е т с я п о д д е в и з о м 
«За в ы с о к у ю к у л ь т у р у и 
о б р а з ц о в ы й о б щ е с т в е н н ы й 
п о р я д о к » — по н а з в а н и ю 
и н и ц и а т и в ы , с к о т о р о й в 
1 9 7 6 г о д у в ы с т у п и л и до­
м е н щ и к и м е т а л л у р г и ч е с к о ­
г о к о м б и н а т а и к о л л е к т и в 
т р е с т а М а г н и т о с т р о й . В 
д в и ж е н и е за в ы с о к у ю 
к у л ь т у р у р о д н о г о г о р о д а 
в к л ю ч и л о с ь б о л ь ш и н с т в о 
т р у д о в ы х к о л л е к т и в о в , на­
м е т и в ш и х к о н к р е т н ы е ру ­
б е ж и в п о в ы ш е н и и к у л ь ­
т у р ы п р о и з в о д с т в а и з а в о д ­
с к о г о б ы т а , о п р е д е л и в ш и х 
с в о й в к л а д в р а з в и т и е и 
б л а г о у с т р о й с т в о г о р о д с к о г о 
х о з я й с т в а . 

С к а з а л и свое с л о в о и 
р а б о т н и к и к о м м у н а л ь н ы х 
с л у ж б . В г о р о д е н а ш л а 
ш и р о к о е р а с п р о с т р а н е н и е 
и н и ц и а т и в а к о л л е к т и в а 
у п р а в л е н и я ж и л и щ н о - к о м ­
м у н а л ь н о г о х о з я й с т в а 
т р е с т а М а г н и т о с т р о й « К а ж ­
д о й у л и ц е г о р о д а — пол­
н у ю б л а г о у с т р о е н н о с т ь » . 
Р у к а м и м а г н и т о г о р ц е в бы­
л о м н о г о с д е л а н о , ч т о б ы 
н а ш а М а г н и т к а р а д о в а л а 
с в о е й н е п о в т о р и м о й к р а с о ­
т о й , з е л е н ы м у б р а н с т в о м , 
ч и с т о т о й с в о и х у л и ц и п л о ­
щ а д е й . 

О д н а к о , к р и т и ч е с к и оце ­
н и в а я с д е л а н н о е , с л е д у е т 
о т м е т и т ь , ч т о все это л и ш ь 
н а ч а л о б о л ь ш о й р а б о т ы . 
П р е д с т о и т с д е л а т ь г о р а з д о 
б о л ь ш е . 

Н е к о т о р ы е у л и ц ы г о р о д а 
и м е ю т н е п р и г л я д н ы й в и д , 
в м е с т о г а з о н о в — к у ч а з е м ­

л и , м у с о р , п о л о м а н н ы е 
д е р е в ь я , п о я в и л а с ь п о р о с л ь 
от к о р н е й д е р е в ь е в . Б а л к о ­
н ы з а х л а м л е н ы , и с п и с а н ы 
ц о к о л и з д а н и й . В м е с т о 
с т е к о л н а о к н а х п о д в а л ь ­
н ы х п о м е щ е н и й к у с к и ж е ­
л е з а . О к о н н ы е р а м ы в и н ы х 
к в а р т а л а х п о к р а ш е н ы в 
р а з н ы е ц в е т а , в р я д е к в а р ­
т а л о в у п о д ъ е з д о в с т о я т 
с к а м е й к и , с б и т ы е к о е - к а к 
и з о б р е з к о в д о с о к . П о л у ­
р а з р у ш е н ы с о о р у ж е н и я 
д е т с к и х и с п о р т и в н ы х пло­
щ а д о к . П р и п р о и з в о д с т в е 
р е м о н т н ы х р а б о т р а б о т н и ­
к а м и к о м м у н а л ь н ы х с л у ж б 
о с т а в л я е т с я м н о г о м у с о р а , 
к о т о р ы й с в о е в р е м е н н о не 
у б и р а е т с я , л о м а е т с я ш т а -
к е т н а я и з г о р о д ь , п о р т я т ­
ся г а з о н ы и к у с т а р н и к и и , 
к а к п р а в и л о , не в о с с т а н а в ­
л и в а ю т с я . 

К а к и м и ч и с т ы м и б ы л и , 

н а п р и м е р , н а ш и у л и ц ы и 
п р о с п е к т ы у т р о м 1 м а я . Н о 
вот с е й ч а с и х н е в о з м о ж н о 
у з н а т ь . П о в с ю д у о б р ы в к и 
о у м а г , о к у р к и и п р о ч и й му­
с о р . 

з а т о п т а н ы м н о г и е р а н е е 
о ч и щ е н н ы е г а з о н ы . Д о ­
в о л ь н о н е п р и г л я д н ы й в и д 
и м е ю т т р а м в а й н ы е о с т а н о в ­
к и . З д е с ь и о к у р к и , и оберт­
к и о т м о р о ж е н о г о , и с п о л ь ­
з о в а н н ы е т р а м в а й н ы е або­
н е м е н т ы . М е ж д у т е м , и м е н ­
но з д е с ь , у э т и х о с т а н о в о к , 
с а м о е б о л ь ш о е к о л и ч е с т в о 
н о в ы х у р н . 

о с е это г о в о р и т о т о м , 
что , к с о ж а л е н и ю , не все 
ж и т е л и г о р о д а п о - н а с т о я ­
щ е м у х о т я т в и д е т ь свой 
г о р о д ч и с т ы м , к р а с и в ы м , 
о о р а ^ ц о в ы м . И не т о л ь к о 
не п р и л а г а ю т к э т о м у свои 
у с и л и я , но и не у в а ж а ю т 
. р у д д р у г и х . 

л а в е р н о е , н е в п о л н е до­
с т а т о ч н а я в о с п и т а т е л ь н а я 
р а б о т а н а э т у т е м у п р о в о ­
д и т с я и в п р о и з в о д с т в е н ­
н ы х , и у ч е б н ы х к о л л е к т и ­
в а х , и по месту ' ж и т е л ь с т ­
ва . 

U Р А С Ш И Р Е Н И Е М ма-
с ш т а о о в с т р о и т е л ь с т в а 

и у в е л и ч е н и е м ф а к т и ч е с к о й 
о о е с и е ч е н н о с т и н а с е л е н и я 
я с и л о й п л о щ а д ь ю о с о б е н н о 
а к т у а л ь н о й с т а н о в и т с я за ­
д а ч а с о х р а н н о с т и и п р о д л е ­
н и я с р о к а с л у ж б ы д о м о в . 
Б е з э т о г о т р у д н о р е ш и т ь 
в а ж н у ю с о ц и а л ь н у ю з а д а ­
ч у — о б е с п е ч е н и е 
д о й с е м ь и о т д е л ь н о й к в а р ­
т и р о й . 

Ж и л о й ф о н д г о р о д а н а 
с е г о д н я с о с т а в л я е т о к о л о 
6 м и л л и о н о в к в а д р а т н ы х 
м е т р о в . Это о г р о м н о е 
б о г а т с т в о . В о с н о в а х ж и ­
л и щ н о г о з а к о н о д а т е л ь с т в а 
С С С Р г о в о р и т с я о т о м , ч т о 
г р а ж д а н е о б я з а н ы б е р е ж н о 
о т н о с и т ь с я к д о м у , в кото ­
р о м о н и п р о ж и в а ю т , с о б л ю ­
д а т ь п р а в и л а п о л ь з о в а н и я 
ж и л ы м п о м е щ е н и е м и п р а ­
в и л а с о ц и а л и с т и ч е с к о г о 
о б щ е ж и т и я . Э к о н о м н о р а с ­
х о д о в а т ь в о д у , г а з , э л е к т р и ­
ч е с к у ю и т е п л о в у ю э н е р ­
г и ю . 

Ж и л ы е д о м а и ж и л ы е 
п о м е щ е н и я н е м о г у т ис­
п о л ь з о в а т ь с я в ц е л я х л и ч ­
н о й н а ж и в ы и в д р у г и х ко­
р ы с т н ы х ц е л я х , в у щ е р б 
и н т е р е с а м о б щ е с т в а . 

М н о г о е д е л а е т с я к о м м у ­
н а л ь н ы м и с л у ж б а м и горо­
д а по в ы п о л н е н и ю п о с т а ­
н о в л е н и я С о в е т а М и н и с т ­
ров С С С Р «О м е р а х по 
д а л ь н е й ш е м у у л у ч ш е н и ю 
э к с п л у а т а ц и и и р е м о н т а 
ж и л и щ н о г о ф о н д а » . 

С о в е р ш е н с т в у ю т с я ф о р ­
мы у п р а в л е н и я ж и л и щ н ы м 

х о з я й с т в о м , у к р е п л я е т с я 
его м а т е р и а л ь н о - т е х н и ч е ­
с к а я б а з а , у с п е ш н о в н е д р я ­
ю т с я с и с т е м ы д и с п е т ч е р и ­
з а ц и и у п р а в л е н и я р а б о т о й 
и н ж е н е р н о г о о б о р у д о в а н и я 
д о м о в , з н а ч и т е л ь н о п о в ы ­
с и л а с ь о т в е т с т в е н н о с т ь ра­
б о т н и к о в ж и л и щ н о - к о м ­
м у н а л ь н ы х х о з я й с т в з а 
с о х р а н н о с т ь ж и л ы х д о м о в 
и к у л ь т у р у о б с л у ж и в а н и я 
н а с е л е н и я . 

И с п о л ь з у ю т с я н о в ы е 
ф о р м ы п р и в л е ч е н и я н а с е л е ­
н и я к с б е р е ж е н и ю д о м о в 
и б л а г о у с т р о й с т в у т е р р и т о ­
р и и по п о ч и н у м о с к в и ч е й 
и л е н и н г р а д ц е в . « Н а ш и до­
м а — н а м и б е р е ч ь » — п о д 
т а к и м д е в и з о м р а з в е р т ы в а ­
е т с я п а т р и о т и ч е с к о е д в и ж е ­
н и е т р у д я щ и х с я з а о б р а з ­
ц о в о е с о с т о я н и е ж и л ь я , за 
в ы с о к у ю к у л ь т у р у б ы т а . 

Э т о м у с п о с о б с т в у е т со­

р е в н о в а н и е ж и т е л е й и к о м ­
м у н а л ь н ы х р а б о т н и к о в з а 
в ы с о к у ю к у л ь т у р у б ы т а , 
о б р а з ц о в о е с о д е р ж а н и е до­
м о в , п р и л е г а ю щ и х к н и м 
т е р р и т о р и й , з а з в а н и е « Д о м 
о б р а з ц о в о г о б ы т а » . 3 8 4 до­
м а м п р и с в о е н о это п о ч е т н о е 
з в а н и е . 

В с л о ж н о м к о м м у н а л ь ­
н о м х о з я й с т в е все у ч а с т к и 
р а б о т ы и м е ю т в а ж н о е з н а ­
ч е н и е д л я н о р м а л ь н о й ж и з ­
н е д е я т е л ь н о с т и г о р о д а , но 
о б ъ е к т а м б л а г о у с т р о й с т в а 
п р и д а е т с я особое з н а ч е н и е , 
т а к к а к по в н е ш н е м у о б л и ­
к у г о р о д а м о ж н о с у д и т ь о 
его л ю д я х , и х о т н о ш е н и и 
к н е м у , и х о б щ е й к у л ь т у р е . 

В п л а н а х э к о н о м и ч е с к о ­
го и с о ц и а л ь н о г о р а з в и ­
т и я т р у д о в ы х к о л л е к т и в о в 
на 11-ю п я т и л е т к у , к о т о ­
р ы е с о с т а в л я ю т с я н а в с е х 
п р е д п р и я т и я х и у ч р е ж д е ­
н и я х г о р о д а , н е о б х о д и м о 
п р е д у с м о т р е т ь не т о л ь к о 
ч и с т о п р о и з в о д с т в е н н ы е 
рубелей , но и м е р ы с о ц и а л ь ­
н о г о п о р я д к а — по у л у ч ­
ш е н и ю з а в о д с к о г о б ы т а 
т р у д я щ и х с я , о б л е г ч е н и ю 
у с л о в и й и х т р у д а , по бла­
г о у с т р о й с т в у з а в о д с к и х 
т е р р и т о р и й и п о д ш е ф н ы х 
м и к р о р а й о н о в . 

В у ю т н о м , ч и с т о м , приб­
р а н н о м д о м е — а и м е н н о 
т о к о й м ы х о т и м в и д е т ь 
М а г н и т к у в с е г д а — п р и я т ­
но ж и т ь и р а б о т а т ь . Маг­
н и т о г о р ц ы х о т я т в и д е т ь 
с в о и д о м а и у л и ц ы , свой 
г о р о д к р а ш е , б л а г о у с т р о е н ­
н е е . 

П о э т о м у д е с я т к и т ы с я ч 
г о р о ж а н а к т и в н о у ч а с т в у ю т 
в м е с я ч н и к а х по б л а г о ­
у с т р о й с т в у и о з е л е н е н и ю 
д в о р о в и у л и ц . П о и н и ц и а ­
т и в е п а р т и й н ы х о р г а н и з а ­
ц и й , р а б о т а ю щ и х п о м е с т у 
ж и т е л ь с т в а , о б щ е с т в е н ­
н о с т и , к о м м у н а л ь н ы х 
с л у ж б ж и т е л и р я д а м и к р о ­
р а й о н о в с т а л и п р и н и м а т ь 
д о м а н а о б щ е с т в е н н у ю со­
х р а н н о с т ь , а к т и в н о у ч а с т ­
в у ю т в р а б о т а х по с о д е р ж а ­
н и ю з д а н и й , п о д д е р ж и в а ю т 
о б р а з ц о в ы й п о р я д о к в 
п о д ъ е з д а х и д в о р а х . 

А к т и в н о е у ч а с т и е п р и ­
н я л и м н о г и е ж и т е л и горо­
д а в к о м м у н и с т и ч е с к о м 
с у б б о т н и к е 18 а п р е л я те­
к у щ е г о г о д а . Б о л ь ш о й о б ъ ­
е м р а б о т в ы п о л н е н п о о ч и ­
с т к е в н у т р и к в а р т а л ь н ы х 
т е р р и т о р и й , р е м о н т у дет­
с к и х п л о щ а д о к , ш т а к е т ­
н и к а , п о с а д к е д е р е в ь е в и 
к у с т а р н и к о в . 

В ЭТОМ г о д у г о р о д у ис­
п о л н и л о с ь 52 г о д а , 

Многие т р у д о в ы е коллек­
тивы, поддержав инициати­

ву у п р а в л е н и я ж и л и щ н о -
к о м м у н а л ь н о г о х о з я й с т в а 
т р е с т а М а г н и т о с т р о й , под­
г о т о в и л и д о с т о й н ы е п о д а р ­
ки д н ю р о ж д е н и я г о р о д а . 
В м а е б ю р о Г К К П С С и 
г о р и с п о л к о м о д о б р и л и 
и н и ц и а т и в у т р у д я щ и х с я 
Л е н и н с к о г о р а й о н а о пре­
в р а щ е н и и к к о н ц у 11-й п я ­
т и л е т к и с в о е г о р а й о н а в 
р а й о н о б р а з ц о в о г о б ы т а 
и о б щ е с т в е н н о г о п о р я д к а . 

Н а п р е д п р и я т и я х , в ор ­
г а н и з а ц и я х р а й о н а н а ч а ­
л а с ь р а б о т а по с о с т а в л е ­
н и ю к о м п л е к с н ы х п л а н о в -
м е р о п р и я т и й н а 1 9 8 1 — 1 9 8 5 
г о д ы по с о в е р ш е н с т в о в а ­
н и ю к о м м у н а л ь н о г о , б ы т о ­
вого и к у л ь т у р н о г о о б с л у ­
ж и в а н и я н а с е л е н и я , б л а г о ­
у с т р о й с т в у р а й о н а , с о з д а ­
н и ю у с л о в и й т р у д а и о т д ы ­
ха т р у д я щ и х с я . П р и э т о м 
д е л а е т с я у п о р н а ш и р о к о е 
в о в л е ч е н и е т р у д о в ы х к о л ­
л е к т и в о в и н а с е л е н и я р а й ­
о н а в п а т р и о т и ч е с к о е д в и ­
ж е н и е за г о р о д в ы с о к о й 

к у л ь т у р ы и о б щ е с т в е н н о г о 
п о р я д к а . П р е д п о л а г а е т с я 
с т р о г о е в е д е н и е у ч е т а и от­
ч е т н о с т и о т р а б о т а н н о г о на­
с е л е н и е м и т р у д я щ и м и с я 
в р е м е н и н а р а о о т а х п о бла­
г о у с т р о й с т в у , р а с п р е д е л е ­
н и е з а к а ж д о й о р г а н и з а ­
ц и е й , п р е д п р и я т и е м , у ч е б ­
н ы м з а в е д е н и е м о п р е д е л е н ­
н ы х п л о щ а д е й и т е р р и т о ­
р и й д л я п о д д е р ж а н и я и х 
в о о р а з ц о в о м с о с т о я н и и . 

Ь ц е л о м по г о р о д у н а 
11-ю п я т и л е т к у н а м е ч е н а 
о о ш и р н а я п р о г р а м м а по 
б л а г о у с т р о й с т в у , о з е л е н е ­
н и ю и у л у ч ш е н и ю 
к о м м у н а л ь н о - б ы т о в о г о 
о б с л у ж и в а н и я н а с е л е н и я . 

Н о в с е м и с т о ч н и к а м ф и ­
н а н с и р о в а н и я н а м е ч е н о 
в в е с т и в э к с п л у а т а ц и ю 
• •>и т ы с я ч к в а д р а т н ы х мет ­
р о в б л а г о у с т р о е н н о г о 
ж и л ь я , п о с т р о и т ь д о ш к о л ь ­
н ы х у ч р е ж д е н и й н а 3 6 0 0 
м е с т , о б щ е о б р а з о в а т е л ь ­
н ы х ш к о л на 5 4 0 0 м е с т . 

Н а б л а г о у с т р о й с т в е но­
в ы х ж и л ы х м и к р о р а й о н о в 
н а м е ч е н о в ы п о л н и т ь р а б о т 
на 15 м л н . р у б л е й . 

В п л а н е — р а с ш и р е н и е 
с у щ е с т в у ю щ е й б а з ы водо­
с н а б ж е н и я г о р о д а , с т р о и ­
т е л ь с т в о н о в ы х в о д о п р о в о д ­
н ы х с и с т е м , з а в е р ш е н и е 
с т р о и т е л ь с т в а в т о р о й оче­
р е д и п р а в о б е р е ж н ы х о ч и ­
с т н ы х с о о р у л с е н и й , х о з я й ­
с т в е н н о - ф е к а л ь н о й к а н а л и ­
з а ц и и , э л е к т р о п о д с т а н ц и и 
№ 9 8 , г а з и ф и к а ц и я 8 т ы ­
с я ч к в а р т и р в к о м м у н а л ь ­
н о м и 4 ,5 т ы с я ч и в и н д и ­
в и д у а л ь н о м с е к т о р е ж и д ь я , 
в о з в е д е н и е т е п л и ч н о г о 
к о м п л е к с а д л я в ы р а щ и в а ­
н и я ц в е т о ч н о й р а с с а д ы , ба­
ни н а 2 0 0 м е с т в п р а в о б е ­
р е ж н о й ч а с т и г о р о д а , ре­
к о н с т р у к ц и я п и к о в о й ко ­
т е л ь н о й . 

Н а ч н е т с я с т р о и т е л ь с т в о 
ч е т в е р т о г о п е р е х о д а ч е р е з 
з а в о д с к о й п р у д . Б у д у т по­
с т р о е н ы г а р а ж н а 2 0 0 а в ­
т о б у с о в и а в т о в о к з а л , т р а м ­
в а й н а я л и н и я по у л . Со­
в е т с к о й от у л . Д о м е н щ и к о в 
д о у л . Г р я з н о в а , т р а м в а й ­
н о е д е п о № 3 , п р и ж е л е з н о -
д о р о ж н ы й п о ч т а м т . 

Н а м е ч е н о в в е с т и в э к с п ­
л у а т а ц и ю п е р в у ю о ч е р е д ь 
А Т С - 4 н а 10 т ы с я ч н о м е р о в , 
о т к р ы т ь 10 н о в ы х о т д е л е ­
н и й с в я з и , 5 м е ж д у г о р о д ­
н ы х п е р е г о в о р н ы х п у н к т о в . 

К а п и т а л ь н о м у р е м о н т у 
п о д л е ж и т т р а м в а й н о е по­
л о т н о с з а м е н о й д е р е в я н ­
ных шпал на железобетон­
ные на участках: ул. Жда­

н о в а (от п л . М е т а л л у р г о в 
до у л . С о в е т с к о й ) , п р . К а р ­
л а М а р к с а (от у л . Ж д а н о в а 
до д е п о № 2), от о с т а н о в к и 
т р а м в а я « У р а л ь с к а я » д о 
о с т а н о в к и « Т Э Ц » . П р е д с т о ­
и т т а к ж е в ы п о л н и т ь п е р е ­
к л а д к у с е т е й т е п л о с н а б ж е ­
н и я д л я р а в н о м е р н о г о снаб ­
ж е н и я т е п л о м м и к р о р а й ­
о н о в г о р о д а и р я д д р у г и х 
р а б о т . 

У Л У Ч Ш Е Н И Е ж и л и щ ­
н ы х у с л о в и й т р у д я ­

щ и х с я М а г н и т о г о р с к а , по­
в ы ш е н и е к у л ь т у р н о г о об­
с л у ж и в а н и я . ж и т е л е й на ­
гл е г о г о р о д а д о л ж н о 
д о п о л н я т ь с я у к р е п ­
л е н и е м о б щ е с т в е н н о г о по­
р я д к а . В е д ь п р е с т у п л е н и я , 
п ь я н с т в о , т у н е я д с т в о и д р у ­
гие а н т и с о ц и а л ь н ы е я в л е ­
н и я п р е п я т с т в у ю т р е а л и з а ­
ц и и у с и л и й г о р о ж а н по на­
в е д е н и ю о б р а з ц о в о г о по­
р я д к а в г о р о д е , по с о з д а ­
н и ю у с л о в и й д л я в ы с о к о ­
п р о и з в о д и т е л ь н о г о т р у д а 

и п о л н о ц е н н о г о о т д ы х а . 
Н а т е к у щ у ю п я т и л е т к у 

и с п о л н и т е л ь н ы м и ' к о м и ­
т е т а м и г о р о д с к о г о и р а й ­
о н н ы х С о в е т о в н а р о д н ы х 
д е п у т а т о в , в с е м и п р а в о о х ­
р а н и т е л ь н ы м и о р г а н а м и 
з а м е ч е н а ш и р о к а я про­
г р а м м а у с и л е н и я б о р ь б ы со 
в с е м и а н т и е о ц и а л ь н ы м и 
л р о я в л е н и я м и . Ути м е р о ­
п р и я т и я , н е у к л о н н о п р о в о ­
д и м ы е в ж и з н ь , д о л ж н ы 
п р и в е с т и к с н и ж е н и ю пре ­
с т у п н о с т и , о ч и с т и т ь г о р о д 
от « в о с ь м о й б р и г а д ы » , соз ­
д а т ь о б с т а н о в к у н е т е р п и ­
м о с т и в о к р у г о т н о с и т е л ь н о 
н е б о л ь ш о й г р у п п ы п о д о н ­
к о в , п о с я г а ю щ и х н а з а к о н 
и м о р а л ь н а ш е г о о б щ е с т в а . 

О д н а к о с а м и по себе 
у с и л и я п р а в о о х р а н и т е л ь ­
н ы х о р г а н о в не м о г у т д а т ь 
б о л ь ш о г о э ф ф е к т а , е с л и 
о н и п о в с е д н е в н о н е б у д у т 
п о д д е р ж и в а т ь с я а к т и в н о й 
п о з и ц и е й о б щ е с т в е н н о с т и , 
к а ж д о г о т р у д о в о г о к о л л е к ­
т и в а , к а ж д о г о г р а ж д а н и н а 
М а г н и т к и . У с л о в и я д л я 
п р е с т у п л е н и й и п р а в о н а ­
р у ш е н и й с о з д а ю т с я в ос­
н о в н о м р а в н о д у ш и е м, 
и н е р т н о с т ь ю , п о з и ц и е й 
« М о я х а т а с к р а ю » . 

О д н и м и з с а м ы х г н у с ­
н ы х я в л е н и й , в ы з ы в а ю щ и х 
з а к о н н о е н е г о д о в а н и е м а г ­
н и т о г о р ц е в , с о з д а ю щ и м пи­
т а т е л ь н у ю с р е д у д л я п о ч т и 
всех п р е с т у п л е н и й , в ы с т у ­
п а е т т у н е я д с т в о , • у к л о н е ­
н и е от о б щ е с т в е н н о - п о л е з ­
н о г о т р у д а . Н о т у н е я д ц ы , 
— а и х в г о р о д е п р и к а ж ­
д о й п р о в е р к е о б н а р у ж и в а ­
е т с я о к о л о 9 0 0 ч е л о в е к , — 
п а р а з и т и р у ю т н а л и б е р а ­
л и з м е о б щ е с т в е н н ы х о р г а ­
н и з а ц и й , н а н е д о с т а т к а х 
в о с п и т а т е л ь н о й р а б о т ы в 
к о л л е к т и в а х п р е д п р и я т и й 
и у ч е б н ы х з а в е д е н и й . 

М и л и ц и я , с у д д е л а ю т 
м н о г о е . З н а ч и т е л ь н о е ч и с л о 
т у н е я д ц е в к а ж д ы й р а з по­
л у ч а ю т у г о л о в н о е н а к а з а ­
н и е . О с т а л ь н ы е с т р о г о пре ­
д у п р е ж д а ю т с я и п р и н у д и ­
т е л ь н о т р у д о у с т р а и в а ю т с я . 
О д н а к о з а ч а с т у ю к о л л е к ­
т и в ы п р е д п р и я т и й н е м о г у т 
с п р а в и т ь с я с в о с п и т а н и е м 
э т и х л и ц и « о т т о р г а ю т » и х . 
Это и с о з д а е т т а к о е п о л о ­
ж е н и е , к о г д а о к о л о 6 0 п р о ­
ц е н т о в т у н е я д ц е в с т а н о в я т ­
с я п о с т о я н н ы м о б ъ е к т о м 
в о з д е й с т в и я п р а в о о х р а н и ­
т е л ь н ы х о р г а н о в . 

Н е м о ж е т не в ы з ы в а т ь 
т р е в о г и и т о т ф а к т , ч т о 
т у н е я д е ц « м о л о д е е т » , т . е. 
ч а с т ь м о л о д е ж и у ж е в 
ю н о м в о з р а с т е д е м о н с т р и ­

р у е т п р е н е б р е ж е н и е к т р у д у , 

л е г к о м ы с л е н н о е о т н о ш е н и е 
к з а к о н а м и м о р а л и н а ш е ­
го о б щ е с т в а . А э т о , в с в о ю 
о ч е р е д ь , с в и д е т е л ь с т в у е т о 
н е д о с т а т к а х в ш к о л ь н о м 
и с е м е й н о м в о с п и т а н и и , 
о т о м , ч т о е щ е н е к а ж д ы й 
р е б е н о к п о л у ч а е т п р а в и л ь ­
н о е п р е д с т а в л е н и е о т р у д е , 
з а к о н н о с т и , и м е е т ч е т к и е 
м о р а л ь н ы е у с т а н о в к и . 

Б е е а н т и с о ц и а л ь н ы е я в ­
л е н и я в з а и м о с в я з а н ы . И 
о б ъ е к т и в н а я с т а т и с т и к а 
с в и д е т е л ь с т в у е т — б о л ь ш е 
п о л о в и н ы п р е с т у п л е н и й со­
в е р ш а е т с я н а п о ч в е п ь я н с т ­
ва . О б ы д е н н о с т ь э т о г о я в ­
л е н и я , « п р и в ы ч н о с т ь » бы­
т о в о г о п ь я н с т в а д е л а ю т 
е г о о ч е н ь т р у д н о п р е о д о ­
л и м о й п р и ч и н о й а н т и о б ­
щ е с т в е н н о г о п о в е д е н и я . 

К а з а л о с ь б ы , ч т о п ь я н ­
ство в ы з ы в а е т о с у ж д е н и е 
в с я к о г о н о р м а л ь н о г о ч е л о ­
в е к а . Ш а т а ю щ а я с я н е п р и ­
г л я д н а я ф и г у р а н е в м е р у 
« п о д г у л я в ш е г о » в ы з ы в а е т 
о т в р а щ е н и е у к а ж д о г о 
т р е з в о г о . И т е м н е м е н е е , 
д о л ж н о г о о т п о р а п ь я н с т в о 
е щ е н е п о л у ч а е т . Е ж е д н е в ­
н о в с к в е р а х , п а р к а х , н а 
у л и ц а х , во д в о р а х м о ж н о 
в с т р е т и т ь э т и ш а т а ю щ и е с я 
ф и г у р ы — ж и в о й у к о р всем 
о к р у ж а ю щ и м . 

Во м н о г о м з д е с ь в и н о в а ­
т ы и р а б о т н и к и т о р г о в л и , 
с р е д и к о т о р ы х е с т ь е щ е та­
к и е , к т о н а р у ш а е т п р а в и л а 
п р о д а ж и с п и р т н ы х н а п и т ­
к о в , — о т п у с к а е т и х в не­
п о л о ж е н н о е в р е м я , л и ц а м в 
н е т р е з в о м с о с т о я н и и , не­
с о в е р ш е н н о л е т н и м п о д р о с т ­
к а м и т . д . 

О к о л о с р е д н е м е с я ч н о й 
з а р п л а т ы и с п о л ь з у е т с я ра ­
б о т а ю щ и м м а г н и т о г о р ц е м 
д л я п р и о б р е т е н и я в ы п и в к и 
е ж е г о д н о . Е с т е с т в е н н о , за 
э т и м и с р е д н и м и п о к а з а ­
т е л я м и с т о я т и п ь ю щ и е и 
н е п ь ю щ и е , но о т в е т с т в е н ­
н о с т ь л е ж и т н а в с е х . И м е н ­
н о о с о з н а н и е э т о й ответст ­
в е н н о с т и д о л ж н о л е ч ь в ос­
н о в у п р е о д о л е н и я б л а г о ­
д у ш н о г о , п р и м и р е н ч е с к о г о 
о т н о ш е н и я к п ь я н и ц а м . И м 
не д о л ж н о б ы т ь м е с т а в 
д о м а х , о б щ е с т в е н н ы х ме ­
с т а х , т р а м в а я х и а в т о б у ­
с а х . 

Н е с н и с х о д и т е л ь н о е и да ­
лее с о ч у в с т в е н н о е о т н о ш е ­
н и е о к р у ж а ю щ и х , а г н е в 
н о е о с у ж д е н и е , н е п р и м и ­
р и м о с т ь д о л ж н ы в с т р е ч а т ь 
л и ц а , з л о у п о т р е б л я ю щ и е 
а л к о г о л е м . Т о л ь к о т а к о е 
о т н о ш е н и е с п о с о б н о про­
т р е з в и т ь п ь я н и ц у . 

Н у ж н о п о м н и т ь , ч т о без 
и с к о р е н е н и я п ь я н с т в а все 
у с и л и я п о н а в е д е н и ю об­
р а з ц о в о г о о б щ е с т в е н н о г о 
п о р я д к а в г о р о д е м о г у т 
о к а з а т ь с я т щ е т н ы м и . Н е 
к а ж д ы й п ь я н ы й с т а н о в и т ­
с я п р е с т у п н и к о м , н о к а ж ­
д ы й в т о р о й п р е с т у п н и к — 
э т о п ь я н и ц а , п р а к т и ч е с к и 
к а ж д ы й х у л и г а н — э т о 
т и п , н а п и в ш и й с я д о п о т е р и 
ч е л о в е ч е с к о г о о б л и к а , в о т 
п о ч е м у н у ж н о о т н о с и т ь с я 
к п ь я н о м у к а к к п о т е н ц и ­
а л ь н о м у п р е с т у п н и к у и х у ­
л и г а н у . П ь я н ы й з а р у л е м , 
На р а б о ч е м м е с т е , н а у л и ­
ц е г о р о д а , в о б щ е с т в е н н о м 
м е с т е — э т о н е п о с р е д с т в е н ­
н а я о п а с н о с т ь и д л я в з р о с ­
л ы х , и д л я д е т е й . П о э т о м у 
о д н о й и з г л а в н ы х с о с т а в л я ­
ю щ и х б о р ь б ы з а о б р а з ц о ­
в ы й о б щ е с т в е н н ы й п о р я д о к 
д о л ж н а б ы т ь б о р ь б а с п ь я н ­
с т в о м . 

Д в и ж е н и е з а п р е в р а щ е ­
н и е М а г н и т о г о р с к а в г о р о д 
в ы с о к о й к у л ь т у р ы и о б р а з ­
ц о в о г о п о р я д к а , р а з в е р ­
н у в ш е е с я п о и н и ц и а т и в е 
т р у д я щ и х с я Л е н и н с к о г о 
р а й о н а , б у д е т с п о с о б с т в о ­
в а т ь у к р е п л е н и ю с л а в н ы х 
т р а д и ц и й н а ш е г о л е г е н д а р ­
н о г о г о р о д а . О с у щ е с т в л е ­
н и е н а м е ч е н н ы х м е р о п р и я ­
т и й с т а н е т н о в ы м в к л а д о м 
м а г н и т о г о р ц е в в р е ш е н и е 
в е л и ч е с т в е н н ы х з а д а ч , по­
с т а в л е н н ы х XXVI с ъ е з д о м 
К П С С . 

Ю. СТРИГИН, 
лектор горкома партии. 

К У Л Ь Т У Р А Г О Р О Д А 
И КУЛЬТУРА ЛИЧНОСТИ 
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В споре 
с ветром 

В Аскарово состоялись 
зональные ' соревнования 
по дельтаплан е р из м у 
Проводились они на базе 
ДОСААФ комбината. 
Сильные команды из 
Свердловска, Коми АССР, 
Перми, Башкирии, Челя 
бинской области съеха 
лись на состязания. 

В программу соревнова 
ний входили старты на 
дальность полета и точ 
ность приземления с макси­
мальным обходом вешек. 
Борьба была серьезной, в 
ходе состязания участника­
ми было сделано 135 стар­
тов, налетано 4 часа. 

Свое бесспорное преиму­
щество доказали дельтапла­
неристы из Свердловска, 
команда которых заняла 
первое место. Все призовые 
места в личном зачете так­
же достались свердловча­
нам. Команды Коми АССР 
и Перми загоевали соответ­
ственно второе и третье ме­
ста. К сожалению, дельта­
планеристы секции ММК 
не смогли составить конку­
ренцию своим соперникам. 

A. ИВАЩЕНКО, 
бригадир слесарей 

автотранспортного цеха. 

В ГОСТИ 
к ветерану 

Человек проработал 
всю жизнь на комбинате, 
не один десяток лет отда­
ны им родному коллекти­
ву. Но вот пришло время 
уходить на заслуженный 
отдых. Именно-то теперь 
для ветерана особенно 
важны внимание и забо­
та. 

В преддверии 50-летия 
комбината во Дворце куль­
туры имени С. Орджони­
кидзе появилась новая фор­
ма клубной работы — визи­
ты-чествования ветеранов 
на дому. Такие визиты про­
водятся очень торжествен­
но. В один из дней делега­
ция в составе представите­
лей трудового коллектива, 
в котором трудился вете­
ран, членов совета ветера­
нов, депутата горсовета, 
общественности города, 
представителей и участни­
ков художественной само­
деятельности Дворца куль­
туры им. С. Орджоникидзе 
направляется к ветерану. 

Во время таких встреч 
мы стараемся создать ат­
мосферу непринужденно­
сти. Зачитываем привет­
ственный адрес ветерану, 
благодарим за многолет­
ний труд, дарим цветы, су­
вениры, вручаем празднич­
ный торт. А затем участни­
ки художественной само­
деятельности дарят ветера­
ну свои художественные 
номера. Через несколько 
дней мы подготавливаем 
фотоальбом о встрече, ко­
торый также дарим ветера­
ну. Уже проведено три та­
ких встречи, мы побывали 
у ветеранов труда ММК 
П. Д. Ермакова, Н. У. Пау-
кова, И. С. Сопова. 

B. ДЕГТЯРЕВА, 
зав. культмассовым 

отделом Дворца куль­
туры им. С. Орджо­

никидзе. 

О АВЕРШИЛСЯ второй 
сезон работы объеди-' 

ненной филармонии комби­
ната и горно-металлургиче­
ского института. Правда, 
студенческая филармония 
существовала уже давно, 
ею накоплен определенный 
опыт, который, кстати, был 
обобщен и рекомендован 
для внедрения в других ву­
зах страны. Изучив его, в 
профкоме комбината заду­
мались о создании такой 
филармонии и для трудя-

дящиеся : по абонементам 
посещало концерты филар­
монии лишь 800 человек. 

Однако прошедший сезон 
показал жизненность такой 
филармонии. Постоянными 
посетителями ее уже были 
около двух тысяч трудя­
щихся комбината. На пред­
стоящий сезон решено уве­
личить количество абоне­
ментов для^металлургов до 
трех тысяч. 

Многое изменилось и в 

К. Райкин, многие из них 
прошли непосредственно в 
цехах комбината. Связи с 
творческими коллективами 
московских театров, несом­
ненно, будут крепнуть. 
Осенью к нам приедет ди­
ректор театра на Таганке 
Н. Л. Дупак, чтобы наме­
тить ряд встреч на предсто­
ящий сезон. 

Содержание работы рабо-
че-студенческой филармо­
нии определяется также 
связями с Министерствами 

комбината посещали актив­
но. На концерты камерных 
оркестров, скрипичной, 
фортепианной музыки со­
биралось немного слушате­
лей. А ведь к нам приезжа­
ли большие мастера испол­
нительского иску с с т в а, 
встреча с их творчеством, 
несомненно, много дала бы 
зрителям. Думаю, что в 
этом плане предстоит пора­
ботать нашим цеховым 
культорганизаторам, кото­
рым надо шире пропаганди-

В СОЮЗЕ С ИСКУССТВОМ 
щихся. Мы видели в этом 
прежде всего возможность 
для расширения эстетиче­
ского кругозора металлур­
гов. 

Так появилась идея со­
здания объединенной фи­
лармонии — рабоче-студен-
ческой. Очень благожела­
тельно к этому отнеслись 
руководители студенческой 
филармонии. Они с удо­
вольствием делились с на­
ми опытом. 

И все же на первых по­
рах в этом деле для нас бы­
ло много неизведанного, по­
этому мы поначалу больше 
наблюдали, чем делали. 
• С настороженностью к 

участию в работе филармо­
нии отнеслись и наши тру-

работе самой филармонии. 
Так, в ноябре прошлого го­
да она заключила договор 
о творческом содружестве 
с московским театром на 
Таганке. За прошедший се­
зон три концертные брига­
ды этого театра побывали 
в нашем городе. Студенты 
и рабочие познакомились с 
ведущими актерами театра 
и его молодым составом, 
узнали о планах этого твор­
ческого коллектива. 

Хорошие связи налаже­
ны и с московским театром 
«Современник». Актеры его 
также были у нас со спек­
таклями, немало встреч со 
зрителями провели артисты 
О. Табаков, В. Никулин, 
Л. Толмачева, Л. Иванова, 

культуры РСФСР и СССР, 
с Союзом композиторов 
СССР, с Союзконцертом, 
Мое- и Росконцертами. 
По линии этих связей у нас 
в прошлом сезоне побывали 
народный артист СССР А. 
Соловьяненко, заслужен­
ный артист РСФСР С. Юр­
ский, заслуженная арти­
стка РСФСР Э. Пьеха. С 
концертами приезжали ан­
самбль Покровского, сест­
ры Лисициан, камерный 
оркестр И. Безродного, 
джаз-оркестр «Олегро», ан­
самбль «Борокко», Жанна 
Бичевская, Е. Камбурова и 
другие. 

К сожалению, не все кон­
церты, организованные 
филармонией, трудящиеся 

ровадъ искусство музыкан­
тов, приобщать людей к ху­
дожественному творчеству. 
И вообще председателям и 
членам культурно-массо­
вых комиссий профсоюз­
ных комитетов цехов необ­
ходимо больше рассказы­
вать трудящимся о нашей 
филармонии. Ведь в ряде 
производственных коллек­
тивов даже и не знают о ее 
существовании... 

В предстоящем сезоне 
владельцев абонементов 
ждет много интересных 
встреч. Есть договоренность 
с Союзом композиторов 
СССР, что к нам приедут ве­
дущие композиторы страны. 
С удовольствием дала согла­
сие на участие в концертах 

нашей филармонии Л. Зы­
кина с ансамблем «Рос­
сия». В программе филар­
монии уже заявлены кон­
церты певицы Галины Ка­
ревой, вокально-инструмен­
тального ансамбля «Модо». 
трио М а р е н и ч а , ВИА 
«Мальвы», Николая Гнатю-
ка. 

Нам бы хотелось знако­
мить наших трудящихся и 
с лучшими самодеятельны­
ми коллективами. В про­
шедшем сезоне уже была 
сделана такая попытка. С 
концертом по линии рабо-
че-студенческой филармо­
нии выступал народный 
коллектив ансамбля «Ме­
таллург» Дворца культуры 
имени С. Орджоникидзе. И 
этот концерт прошел с ус­
пехом. Теперь предполага­
ем организовать концерты 
с такими самодеятельными 
коллективами, как камер­
ный оркестр горно-метал­
лургического института, 
мужская хоровая капелла 
«Металлург» города Челя­
бинска и другими. 

Два года существования 
рабоче-студенческой филар­
монии показали, что она 
нужна нашим металлур­
гам, потому что помогает 
им культурно расти, инте­
ресно и содержательно про­
водить свой досуг. 

Н. НАУМОВА, 
председатель культко-

миссии профкома. 

Представляет фотоклуб 
„ М е т а л л у р г " 

В светлом и простор­
ном зале отдыха листо­
прокатного цеха № 3 от­
крыта передвижная фо­
товыставка «Дети и мир». 

На ней представлены ра­
боты членов фотоклуба 
«Металлург» Дворца куль­
туры имени С. Орджони­
кидзе. Здесь фотоработы 
31 автора, среди которых 
учащиеся, студенты, рабо­
чие и фотомастера. С вы­
ставкой уже познакоми­
лись работники нашего це­
ха и гости. И можно с уве­
ренностью сказать, что ни 
одного посетителя она не 
оставила равнодушным. Де­
ти запечатлены на фотогра­
фиях настолько непосред­
ственно и живо, что не мо­
гут не вызывать восхище­
ния. В книге отзывов очень 
много откликов на выстав­
ку. Вот что пишут, напри­
мер, мастера Коваленко и 
Инкин: « К а ж д а я фотогра­
фия выставки вызывает 
большой интерес и полна 
глубокого и интересного со­
держания. Большое спасибо 

ее организаторам и авторам 
работ». 

Особенно приятно, что на 
этой выставке встречаются 
фотографии и работника 
нашего цеха — лудильщи­
ка Василия Тяжельникова. 
Наиболее, на мой взгляд, 
удачны две его работы «На 
просторе» и «Турист». Они 
привлекают своей правди­
востью, простотой сюжета, 
умением запечатлеть красо­
ту природы нашего края . 

Среди работ других авто­
ров хочется выделить та­
кие, как «Где же выход?» 
В. Лазутова, «Не в свои са­
ни» Е. Елизарова, «Ты кто 
такой?» Ю. Погребнякова, 
«Опять мокро» Т. Кулика . 

Хотелось, чтобы такие 
выставки организовыва­
лись в цехах комбината ча­
ще. Ведь они не только 
обогащают духовно, но и 
дают возможность познако­
миться с самодеятельным 
творчеством наших трудя­
щихся. 

Ю. ОРЕХОВА, 
лаборант ЛПЦ № 3. 

Большой популярностью 
на комбинате пользуются 
выступления духовых ор­
кестров. 

На снимке: выступает 
оркестр мартеновского це­
ха № 1. 

Фото Н. Нестеренко. 

Eg ГОРОДЕ Дивногорске 
*** проходил полуфинал 
РСФСР среди мальчиков по 
шахматам. В нем приняли 
участие 22 сильнейших 
юных шахматиста. Игры 
проводились в девять туров 
по швейцарской системе. В 
состязаниях принял уча-

ВЫШЕЛ 
В ФИНАЛ 
стие и член клуба «Юный 
шахматист ММК», чемпион 
города и области по шахма­
там среди мальчиков Игорь 
Ревякин, которого трениру­
ет Л. Н. Плисконос. В упор­
ной борьбе он добился успе­
х а : разделил с одним из 
участников 2-е — 3-е места. 
Игорь завоевал право иг­
рать в финальных соревно­
ваниях. 

Ж . ЛЕОНИДОВА. 

За редактора Л. К. АРХИПОВ. 

ВТОРНИК. 28 июля 
Шестой канал 

8.00: Время . 8 .40. У т р е н ­
няя г и м н а с т и к а . 9.05. Про­
г р а м м а мультфильмов: « п у ­
стомеля», «Леопольд и золо­
тая р ы б к а » . 9.30. Балет А . 
А д а н а « Ж и з е л ь » . С п е к т а к л ь 
Государственного а к а д е м и ч е ­
ского т е а т р а оперы и балета 
У С С Р и м . Т. Г. Ш е в ч е н к о . 
11.20 и 14.00 Новости . 14.20. 
П р о г р а м м а д о к у м е н т а л ь н ы х 
фильмов. 15.15. Ф и л ь м — д е ­
т я м . « Ч е т в е р к а по п е н и ю » . 
16.20. З н а м е н о с ц ы трудовой 
славы. 16.35. « Х у д о ж н и к Фе­
дор Р е ш е т н и к о в » . Научно-по­
п у л я р н ы й ф и л ь м . 16.55. К о н ­
церт . 17.15. «Родом из дет­
ства». Е. Носов — « К а к было, 
к а к будет , к а к виделось.. .». 
18.00. Д н е в н и к У н и в е р с и а д ы . 
18.15. Сегодня в м и р е . 18.30. 
Поет з а с л у ж е н н а я а р т и с т к а 
У з б е н с к о й С С Р Р. Ш а р и п о в а . 
19.05. « Л и ш е н н ы е н а д е ж д ы » . 
О безработице в с т р а н а х ка ­
п и т а л а . 19.20. Премьера теле­
визионного м н о г о с е р и й н о г о 
х у д о ж е с т в е н н о г о ф и л ь м а . 
« С и н д и к а т - 2 » . 1-я с е р и я . 
20 .30 . В р е м я . 21 .05 . К о н ц е р т 
народного а р т и с т а СССР В. 
Н о р е й к и . 21 .45 . Сегодня в ми­
ре. 22 .00 . П р о д о л ж е н и е к о н ­
ц е р т а . 

Двенадцатый канал 

10.00. Время . 10.45. Кон­
церт . 11.15. П р о г р а м м а доку ­
м е н т а л ь н ы х фильмов. 11.55. 
«Делай с н а м и , д е л а й , к а к 
м ы , делай л у ч ш е нас» . 12.55. 
« Н и к о л а й К у з н е ц о в . С т р а н и ­
цы подвига» . Телевизионный 
д о к у м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 
13.50. Ф и л ь м — д е т я м . «80 
дней в о к р у г света» . М у л ь т и ­
п л и к а ц и о н н ы й м н о г о с е р и й ­
ный ф и л ь м . (Австралия) . 4 , 5, 
6-я с е р и и . 14.55. «Светлана 
Бодюл играет И. Б а х а» . 
Ф и л ь м - к о н ц е р т . 15.20. «Доро­
ги в П е р у » . Телевизионный 
д о к у м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 
16.20. « Р у с с к а я тетрадь» , 
ф и л ь м - к о н ц е р т . 

ЧСТ. 18 .20. Р е к л а м а . 18.30. 
Ч е л я б и н с к и е новости . 18.45. 
Клуб к н и г о л ю б о в . 19.00. 
« Ж и л певчий д р о з д » . Худо­
ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 20.15. Ве­
ч е р н я я с к а з к а м а л ы ш а м . 

МСТ. 20 .20 . Новости . 20 .30 . 
Беречь п р и р о д у . 

ЦТ. 21 .00 . С л у ж у Советско­
му Союзу! 22 .00 . Ч е л я б и н с к и е 
новости. 22 .15 . П р о г р а м м а те­
левизионных д о к у м е н т а л ь ­
ных фильмов. 23 .00 . В р е м я . 

СРЕДА, 29 июля 

Шестой канал 

8 .00. Время . 8 .40. У грен 
няя гимнаст ина. 9.05. ЛюОи 
мые с т и х и . 9.35 .«Простые 
заботы». Х у д о ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . 10.50. к о н ц е р т . 11.20 
и 14.00. Новости . 14.20. «Счи 
т а ю себя л е н и н г р а д ц е м » . Те­
л е в и з и о н н ы й д о к у м е н т а л ь 
н ы й ф и л ь м . 15.иО. Р у с с к а н 
речь. 15.30. Л е т и , н а ш а песня . 
• 6 .30. Ш а х м а т н а я ш к о л а . 
17.00. К о н ц е р т . 17.30. Огзови-
тесь, г о р н и с т ы ! 18.00. Днев­
н и к У н и в е р с и а д ы . 18.1 :>. Се­
годня в мире . 18 .30 . Пробле­
м ы , п о и с к и , р е ш е н и я . 20.00. 
Выступление з а с л у ж е н н о г о 
к о л л е к т и в а Молдавской L C r 
Государственного а к а д е м и ч е ­
ского ансамбля народного 
т а н ц а « Ж о к » . 20 .30 . Время. 
21.Оэ. М о л о д е ж н ы й вечер и 
К о н ц е р т н о й с т у д и и О с т а н к и ­
но. Встреча с в ы п у с к н и к а м и 
с р е д н и х ш к о л М о с к в ы и Мо­
с к о в с к о й области . 21 .45 . Се­
годня в мире . 22 .00 . Продол­
ж е н и е м о л о д е ж н о г о вечера в 
К о н ц е р т н о й с т у д и и О с т а н к и ­
н о . 

Двенадцатый канал 

10.00 В р е м я . 10.45. И. 
Брамс — «Баллады». 1 1 . ю . 
« К а л и н и н г р а д » . Телевизион­
н ы й д о к у м е н т а л ь н ы й фильм. 
11.40. «Пять B c i p - . ч на аре­
не». Т е л е в и з и о н н ы й фильм 
к о н ц е р т . 12.40. Р у с с к о е ис­
к у с с т в о . Д е р е в я н н о е зодче­
ство. 13.10. Телестадион . 
13.40. Ф и л ь м — д е т я м . «80. 
дней в о к р у г света» . М у л ь т и -
ц л и к а ц и о н н ы й м н о г о с е р и й ­
ный ф и л ь м . (Австралия) , / - я 
и 8-я с е р и и . 14.25. Н. В. Го­
голь — « Ш и н е л ь » . 14.55. «Ье-
ларусь м о я , песнь моя». 
Ф и л ь м - к о н ц е р т . 15 .40 . Про­
г р а м м а д о к у м е н т а л ь н ы х 
фильмов. 16 .20 . « П о э з и я » . 
В. Л у г о в с к о й . 17.30. Советы и 
ж и з н ь . 

ЧСТ. 18.00. Ч е л я б и н с к и е но­
вости. 18.15. О к о р м а х , к а к о 
хлебе. 18.50. «Лето» . Кино-
з а р и с о в к а . 19 .00 . « Т а к с и в 
т е ч е н и е п о л у ч а с а » . Спеч-
т а к л ь Свердловского драма­
т и ч е с к о г о т е а т р а . В а н т р а к т е 
— Вечерняя с к а з к а малы­
ш а м . 

МСТ. 21 .00 . М о л о д е ж н а я 
п р о г р а м м а . 21 .30 . Новости . 
21 .45 . На т е м ы д н я . 

ЦТ. 22 .15 . П о п у л я р н а я с и м ­
ф о н и ч е с к а я м у з ы к а . 23 .00 . 
В р е м я . 

К о л л е к т и в р у д н и к а вы­
р а ж а е т г л у б о к о е соболез­
нование у ч а с т к о в о м у мар­
к ш е й д е р у В. Г. Петрову 
по поводу с м е р т и его от­
ца П Е Т Р О В А Г р и г о р и я 
Ивановича . 
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