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П о и т о г а м 24-й н е д е л и с о р е в н о в а н и я в честь 50-ле
тия М М К п о б е д и т е л я м и п р и з н а н ы к о л л е к т и в ы : 
Р О Ф ( п р о и з в е д е н а с в е р х 

п л а н а 6 8 4 1 т о н н а г о т о в о й 
р у д ы ) ; м а р т е н о в с к о г о ц е х а 
№ 1 ( д о п о л н и т е л ь н о вы
п л а в л е н о 6 6 2 6 т о н н с т а л и ) ; 
Л П Ц ( о т г р у ж е н о 1 6 2 0 т о н н 
м е т а л л а с в е р х п л а н а ) ; 
Л П Ц № 2 ( п л а н о т г р у з к и 
п р е в ы ш е н н а 2 6 3 9 т о н н ) ; 
Ц Р М П ; № 1 ( н а р е м о н т е 
т р е х м а р т е н о в с к и х п е ч е й 
с э к о н о м л е н о 5 2 ч а с а ) ; ц е х а 
м е т а л л о к о н с т р у к ц и й ( п л а н 
в ы п о л н е н н а 1 0 7 , 8 п р о ц е н 
та ) ; ' к и с л о р о д н о - к о м п р е с 
с о р н о г о п р о и з в о д с т в а (до
п о л н и т е л ь н о в ы р а б о т а н о 

1,2 м и л л и о н а к у б о м е т р о в 
к и с л о р о д а ) ; ц е х а м е т а л л о 
и з д е л и й ( п е р е к р ы т п л а н 
п р о и з в о д с т в а п о с у д ы н а 
1 0 , 1 п р о ц е н т а , т р у б — н а 
11 ,7 п р о ц е н т а , к р о в а т е й — 
н а 5,8 п р о ц е н т а ) ; л о к о м о 
т и в н о г о ц е х а Ж Д Т ( п л а н 
р е м о н т а л о к о м о т и в о в в ы 
п о л н е н н а 1 1 3 , 3 п р о ц е н т а ) . 

С р е д и к о л л е к т и в о в а г р е 
г а т о в п о б е д и т е л я м и п р и з н а 
н ы к о л л е к т и в ы : д о м е н н о й 
п е ч и № 10 , м а р т е н о в с к о й 
п е ч и № 2 7 , с т а н а «300» 
№ 2. • 

ПО ВСЕМУ 
ЦИКЛУ 

В о ч е н ь с л о ж н ы х ус
л о в и я х и ю л я , как и в 
п р е д ы д у щ е м м е с я ц е , 
к о л л е к т и в к о м б и н а т а су
м е л у с п е ш н о справиться 
с з а д а н и я м и по всем ос
н о в н ы м п о к а з а т е л я м . 

П е р е в ы п о л н и л и п л а н 
м е с я ц а д о м е н щ и к и . С 
н а ч а л а года н а сверх
п л а н о в о м счету коллек
тива д о м е н н о г о ц е х а 
2 7 6 6 3 тонны ч у г у к а . 

Сталеплавиль щ и к и 
т а к ж е п е р е в ы п о л н и л и 
м е с я ч н о е з а д а н и е , выдав 
д о п о л и п т е л ь н о 4С9 тонн 
м е т а л л а з и ю л е и дове
д я с в е р х п л а н о в ы й счет 
с н а ч а л а года д о 3 7 9 1 4 
тонн. 

Свыше 2 0 0 тонн про
д у к ц и и д о п о л н и т е л ь н о к 
п л а н у п р о и з в е д е н о 
коллективом прокатного 
п е р е д е л а . З а семь меся
цев о б ъ е м сверхплано
вой п р о д у к ц и и прокат
чиков составил 2 9 6 9 0 
тони. 

К о л л е к т и в горно-обо
гатительного производ
ства т а к ж е у с п е ш н о за
кончил м и н у в ш и й ме
сяц. П р о и з в е д е н о сверх 
плана 2 1 1 0 тонн готовой 
р у д ы и 6 4 0 3 тонны агло
м е р а т а . По этим в и д а м 
п р о д у к ц и и с н а ч а л а го
да п е р е в ы п о л н е н и е пла
на составило соответ
ственно 4 3 7 3 0 и 7 7 6 6 7 
тонн. 

К о л л е к т и в производ
ства т о з а р о в н а р о д н о г о 
п о т р е б л е н и я выполнил 
з а д а н и е и ю л я по всей 
н о м е н к л а т у р е и з д е л и й . С 
н а ч а л а г о д а п р о д у к ц и и 
культурно-бытового на
з н а ч е н и я п р о и з в е д е н о на 
2 0 4 т ы с я ч и р у б л е й сверх 
з а д а н и я . В том ч и с л е по
с у д ы и з г о т о в л е н о н а 141 
т ы с я ч у р у б л е й б о л ь ш е 
п л а н а . 

Впервые с н а ч а л а го
д а не с п р а в и л и с ь с пла
н о м к о к с о х и м и к и . П л а н 
п р о и з в о д с т в а к о к с а в 
и ю л е с о р в а н : его недо
д а н о 2 7 5 0 тонн. С нача
л а года с в е р х п л а н о в о е 
п р о и з в о д с т в о этой про
д у к ц и и с н и з и л о с ь д о 
8 6 5 0 тонн. 

В и ю л е р е а л и з о в а н о 
п р о д у к ц и и д о п о л н и т е л ь 
но к п л а н у н а 6 0 0 т ы с я ч 
р у б л е й , а с н а ч а л а года 
— н а 7 1 0 0 т ы с я ч руб
л е й , что на два м и л л и о 
н а р у б л е й больше , чем 
з а тот ж е п е р и о д прош
лого г о д а . 

П л а н по п р о и з в о д и 
тельности т р у д а выпол
нен в м и н у в ш е м м е с я ц е 
на 1 0 0 , 1 процента . 

Т а к и м о б р а з о м , кол
лектив к о м б и н а т а ус 
п е ш н о н а ч а л третий 
квартал года. В з я т ы е 
т е м п ы п р е д с т о и т у с и 
лить в п о с л е д у ю щ и е ме
сяцы, чтобы з а к р е п и т ь 
у с п е х и на вахте в честь 
з о л о т о г о ю б и л е я ММК. 

Ю. С К У Р И Д И Н . 

Пятый этап соревнования 

ЮБИЛЕЮ 
КОМБИНАТА— 

ДОСТОЙНУЮ 
ВСТРЕЧУ! 

М а ш и н и с т к о к с о в ы т а л к и в а т е л я третьего к о к с о в о г о ц е х а В л а д и м и р А л е к с е е в и ч 
С о л с м а т е н к о (на с н и м к е ) — о д и н и з п е р е д о в ы х т р у ж е н и к о в к о л л е к т и в а . С т а р е й ш и й 
п р о и з в о д с т в е н н и к , у д а р н и к к о м м у н и с т и ч е с к о г о т р у д а В . А . С о л о м а т е н к о освоил 
м н о г и е с м е ж н ы е п р о ф е с с и и и при н е о б х о д и м о с т и м о ж е т п о д м е н и т ь т о в а р и щ е й по 
работе . 

К о г д а д е л а л с я этот с н и м о к , В л а д и м и р А л е к с е е в и ч п о д м е н я л в работе газов
щ и к а . 

Н е о д н о к р а т н ы й п о б е д и т е л ь в с о ц и а л и с т и ч е с к о м с о р е в н о в а н и и В. А . Соломатен
ко у д о с т о е н з в а н и я л а у р е а т а п р е м и и ММК 1 9 8 1 года . 

Ф о т о Н. Н е с т е р е н к о . 

КАЧЕСТВО РЕМОНТА - НАДЕЖНАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ 

ОД одним 
девизом 

В п о с л е д н е е в р е м я н а ж е 
л е з н о д о р о ж н о м т р а н с п о р т е 
н е к о т о р ы е к о л л е к т и в ы по
е з д н ы х б р и г а д у в е л и ч и л и 
к о л и ч е с т в о в н е п л а н о в ы х за
х о д о в в д е п о д л я р е м о н т а . 
В и д и м о , с к а з ы в а е т с я с од
н о й с т о р о н ы у х у д ш е н и е 
к а ч е с т в а р е м о н т о в л о к о м о 
т и в о в , а с д р у г о й с т о р о н ы 
— о с л а б л е н и е з а б о т ы э к и 
п а ж е й о п о д д е р ж а н и и р а 
б о т о с п о с о б н о с т и т е х н и к и . 

И з то ж е в р е м я е с т ь 
к о л л е к т и в ы р е м о н т н и к о в , 
р а б о т а ю щ и е с в ы с о к и м ка 
ч е с т в о м . Х о р о ш о и з в е с т н а 
н а к о м б и н а т е д о б р ы м и де
л а м и б р и г а д а А . Г. В о с т р и -
к о в а и з л о к о м о т и в н о г о це
х а . В с о р е в н о в а н и и м о л о 
д е ж н ы х к о л л е к т и в о в к о м 
б и н а т а о н а з а р е д к и м и ис
к л ю ч е н и я м и д о б и в а е т с я 
п е р в е н с т в а . Е с т ь и л о к о м о 
т и в н ы е б р и г а д ы , р а б о т а ю 
щ и е без в н е п л а н о в ы х з а х о 
д о в в д е п о , и с п о л ь з у ю щ и е 
в о з м о ж н о с т и л о к о м о т и в о в с 
м а к с и м а л ь н о й о т д а ч е й . 

О д н а к о р а б о т а ю т т а к и е 
к о л л е к т и в ы к а к - т о обособ
л е н н о : з а д а ч у р е ш а ю т од
н у — п о в ы ш е н и е э ф ф е к т и в 
н о с т и и с п о л ь з о в а н и я т р а н 
с п о р т а , — а и д у т к н е й 
к а ж д ы й с в о и м п у т е м , без 
у ч е т а в з а и м н ы х в о з м о ж н о 
с т е й . П о л о ж е н и е я в н о не
т е р п и м о е . 

Об э т о м д а в н о з а д у м ы в а 
л и с ь и в к о м с о м о л ь с к . о - м о -
л о д е ж н о м к о л л е к т и в е А . Г. 
В о с т р и к о в а , и в п о е з д н о й 
б р и г а д е л о к о м о т и в а № 3 7 6 , 
р у к о в о д и м о й А . В . К о л о б а -
н о в ы м . В к о н ц е к о н ц о в , ре
б я т а и з о б о и х к о л л е к т ? з о в 
п р и ш л и к в ы в о д у — н а д о 
о б ъ е д и н я т ь с я . 

П о з а в ч е р а к о м с о м о л ь с к о -
м о л о д е ж н ы е к о л л е к т и в ы 
В о с т р и к о в а и К о л о б а н о в а 
с о б р а л и с ь в м е с т е . О б с у д и л и 
свои з а д а ч и и в з в е с и л и воз 
м о ж н о с т и е щ е р а з . И за
к л ю ч и л и д о г о в о р . В н е м пе
р е ч и с л е н ы о б я з а т е л ь с т в а , 
к о т о р ы е б е р у т н а с е б я ре
м о н т н и к и , и с р е д и н и х — 
п р о в е д е н и е р а б о т в с р о к и 
к а ч е с т в е н н о . Н а д е ж н о с т ь 
р а б о т ы л о к о м о т и в а р е м о н т 
н и к и г а р а н т и р у ю т : С дру
г о й с т о р о н ы , п р и н я т ы обя 
з а т е л ь с т в а к о м с о м о л ь с к о -
м о л о д е ж н о г о э к и п а ж а ло
к о м о т и в а № 3 7 6 — обслу
ж и в а т ь т е х н и к у д о б р о с о в е 
с т н о , р а б о т а т ь б е з а в а р и й н о , 
не д о п у с к а т ь в н е п л а н о в ы е 
з а х о д ы в д е п о . Оба к о л л е к 
т и в а т е п е р ь с т а н у т рабо
т а т ь п о д о д н и м д е в и з о м 
« К а ч е с т в о р е м о н т а — на
д е ж н а я э к с п л у а т а ц и я » . 

Р у к о в о д и т е л ь к о м с о м о л ь -
с к о - м о л о д е ж н о г о к о л л е к т и 
ва р е м о н т н и к о в А . Г. Во
стри к о в р а с с к а з ы в а е т : 

— О б ъ е д и н я я с ь о д н и м 
д е в и з о м , м ы п р е с л е д о в а л и 
н е с к о л ь к о ц е л е й . У л у ч ш и т ь 
р а б о т у — это п е р в а я з а д а 
ч а . Н о о б щ и й л о з у н г н у ж е н 
б ы л не т о л ь к о д л я э т о г о . 
Р а н ь ш е , д а и с е й ч а с не
р е д к о , б ы л о т а к : в ы ш е л 
л о к о м о т и в и з с т р о я , и по
е з д н а я б р и г а д а ч у т ь не с 
к у л а к а м и н а р е м о н т н и к о в 
— м о л , в а ш а в и н а . А т е — 
на э к и п а ж : р а б о т а т ь не 
у м е е т е . . . Д е л а л и о б щ е е де
л о , а о т н о с и л и с ь п о р о й 
д р у г к д р у г у ч у т ь л и н е , 
к а к в р а г и . Т е п е р ь о т н о ш е 
н и я п е р е в о д я т с я н а д р у ж е 
с т в е н н ы е « р е л ь с ы » . И н а ч е 
и н е л ь з я ! . . 

Л . П О Л Я К О В . 

Д У М А Т Ь О З А В Т Р А Ш Н Е М ДНЕ 
С т о я т п о г о ж и е л е т н и е 

д н и , а к о л л е к т и в у п р а в л е 
н и я м а т е р и а л ь н о - т е х н и ч е 
с к о г о с н а б ж е н и я к о м б и н а т а 
с е й ч а с в о л н у ю т « з и м н и е » 
з а б о т ы . П л а н о м п о д г о т о в к и 
к р а б о т е в з и м н и х у с л о в и я х 
п р е д у с м а т р и в а е т с я к н а ч а 
л у о к т я б р я з а к о н ч и т ь со
з д а н и е р е з е р в н ы х з а п а с о в 
т о п л и в а , с ы р ь я , м а т е р и а 
л о в . Р а б о т а э т а н а ч а л а с ь 
е щ е во в т о р о м к в а р т а л е , и 
у ж е с е й ч а с з а м е т н ы р е з у л ь 
т а т ы . 

Х о р о ш о о б с т о и т д е л о с 
ф о р м и р о в а н и е м з и м н и х за
п а с о в о б о г а щ е н н ы х к о к с у ю 
щ и х с я у г л е й . У ж е к н а ч а л у 
а в г у с т а р е з е р в с ы р ь я д л я 
к о к с о х и м и к о в б ы л п о л н о 
стью п о д г о т о в л е н . 

К п е р в о м у о к т я б р я п р е д 
с т о и т н а к о п и т ь 35 т ы с я ч 
т о н н м а з у т а . С о з д а н и е е г о 
з а п а с о в п о д х о д и т к к о н ц у . 
В е л о с ь о н о б ы с т р ы м и тем
п а м и , и у ж е к н а ч а л у а в г у 
с т а у д а л о с ь з а л и т ь в р е з е р в 
3 3 т ы с я ч и т о н н м а з у т а . 

М е н е е у д а ч н о в е д е т с я на 
к о п л е н и е з а п а с о в э н е р г е т и 
ч е с к и х у г л е й . Н о в п р е д 
с т о я щ е м о с е н н е - з и м н е м се
з о н е н е х в а т к у э т о г о в и д а 

т о п л и в а у д а с т с я к о м п е н с и 
р о в а т ь , к а к з а в е р и л о р у к о 
в о д с т в о м и н и с т е р с т в а , п р и 
р о д н ы м г а з о м . 

Д л я к о к с о х и м и к о в н у ж 
но з а г о т о в и т ь н а з и м у з н а 
ч и т е л ь н о е к о л и ч е с т в о р я д о 
в ы х у г л е й , к о т о р ы е б у д у т 
о б о г а щ е н ы н а у г л е ф а б р и к е 
К Х П . Ф о р м и р о в а н и е з а п а 
сов р я д о в ы х у г л е й в е д е т с я 
с б о л ь ш и м т р у д о м . К а к со
о б щ и л э к о н о м и с т о т д е л а 
с ы р ь я и т о п л и в а Э. И . К о т -
л я р , п о с т а в к а ) у г л е й ведет
с я к р а й н е н е р и т м и ч н о . 
О д и н и з о с н о в н ы х п о с т а в 
щ и к о в — К а р а г а н д и н с к и й 
у г о л ь н ы й б а с с е й н — недо
п о с т а в л я е т б о л ь ш о е к о л и ч е 
с т в о с ы р ь я . Н а п р е д п р и я т и 
я х э т о г о б а с с е й н а с л о ж и 
л о с ь т я ж е л о е п о л о ж е н и е с 
в ы п о л н е н и е м п л а н а д о б ы 
ч и . О т с ю д а и т р у д н о с т и с 
п о с т а в к а м и . 

К о л л е к т и в у о т д е л а с ы р ь я 
и т о п л и в а У М Т С п р е д с т о и т 
р е ш и т ь е щ е о д н у с л о ж н у ю 
п р о б л е м у — с о з д а т ь необ
х о д и м ы е з а п а с ы р у д ы . К 
н а ч а л у о к т я б р я н а м е ч е н о 
н а к о п и т ь д о д в у х м и л л и о 
н о в т о н н э т о г о с ы р ь я . Р а б о 
та п р о д в и г а е т с я с б о л ь ш и м 
т р у д о м . О т ч а с т и с к а з ы в а е т 
ся н е х в а т к а в а г о н о в п а р к а 

М П С д л я п е р е в о з к и р у д ы . 
Н о г о р а з д о в а ж н е е д р у г а я 
п р и ч и н а . С р ы в а ю т д о г о в о р 
н ы е о б я з а т е л ь с т в а по по
с т а в к а м к о л л е к т и в ы Ми
х а й л о в с к о г о , С т о й л е н с к о г о 
и К а ч к а н а р с к о г о горно-обо
г а т и т е л ь н ы х к о м б и н а т о в , 
Б о г о с л о в с к о г о р у д о у п р а в л е 
н и я и з С в е р д л о в с к о й о б л а 
с т и . Это — о с н о в н ы е по
с т а в щ и к и р у д ы д л я к о м б и 
н а т а . И все о н и р а б о т а ю т 
с е й ч а с н е р и т м и ч н о , с о т с т а 
в а н и е м от п л а н а . 

С б о л ь ш и м т р у д о м снаб 
ж е н ц а м к о м б и н а т а к н а ч а 
л у а в г у с т а у д а л о с ь н а к о 
п и т ь о к о л о 1,6 м и л л и о н а 
т о н н р у д ы . О т р у д н о с т я х 
ф о р м и р о в а н и я з и м н е г о за 
п а с а г о в о р я т т а к и е ф а к т ы . 
З а в е с ь в т о р о й к в а р т а л у д а 
л о с ь з а л о ж и т ь в р е з е р в 
л и ш ь 2 0 0 т ы с я ч т о н н р у д ы . 
В и ю л е — н и о д н о й т о н н ы . 
Е с т ь р е а л ь н а я у г р о з а повто
р е н и я т а к о й ж е к а р т и н ы и 
в а в г у с т е . 

В о т д е л е с ы р ь я и т о п л и 
ва п р и н и м а ю т с я э н е р г и ч 
н ы е м е р ы по ф о р с и р о в а 
н и ю т е м п о в н а к о п л е н и я 
с ы р ь я . З а м е с т и т е л ь н а ч а л ь 
н и к а о т д е л а А . А . С у ш к о в 
к а ж д ы й в т о р н и к у ч а с т в у е т 
в м и н и с т е р с к о м с е л е к т о р 

н о м р а п о р т е . И п о с т о я н н о 
п о д н и м а е т в о п р о с о м е д л е н 
н ы х т е м п а х ф о р м и р о в а н и я 
з и м н и х з а п а с о в . 

В п о л н о й з а в и с и м о с т и о т 
у р о в н я р а б о т ы п р е д п р и я т и й 
г о р н о д о б ы в а ю щ е й про
м ы ш л е н н о с т и к о м б и н а т 
о к а з а л с я и в о т н о ш е н и и 
ф е р р о с п л а в о в . Н о м а л о то
го, ч т о т е м п ы д о б ы ч и 
д а л е к и от п л а н о в о г о у р о в 
н я . В д о б ы в а е м о м м а р г а н ц е 
в ы с о к о с о д е р ж а н и е к р е м 
н и я , п о э т о м у к а ч е с т в о по
л у ч а е м ы х ф е р р о с п л а в о в 
н и з к о . 

И з - з а у х у д ш е н и я с о с т а в а 
м а р г а н ц а р у к о в о д и т е л и м и 
н и с т е р с т в а п е р е с м о т р е л и 
н о р м а т и в ы п о с т а в о к р а с -
к и с л и т е л е й . Н а м н о г о воз 
р а с т а е т у д е л ь н ы й вес с и л и -
к о м а р г а н ц а . В п р е д с т о я щ е м 
о с е н н е - з и м н е м с е з о н е с т а л е 
п л а в и л ь щ и к и к о м б и н а т а 
б у д у т п о л у ч а т ь с и л и к о м а р -
г а н ц а н а о д н у т р е т ь боль 
ш е , ч е м д о с и х п о р . У с л о 
в и я р а б о т ы с т а л е в а р с к и х 
б р и г а д р е з к о о с л о ж н я т с я . 
К э т о м у н у ж н о г о т о в и т ь с я 
у ж е с е г о д н я . В ц е н т р а л ь н о й 
л а б о р а т о р и и к о м б и н а т а спе
ц и а л и с т ы р а б о т а ю т н а д 
т е м , ч т о б ы в н е с т и в т е х н о 
л о г и ю п л а в к и и з м е н е н и я с 

у ч е т о м и н о г о с о с т а в а р а с -
к и с л и т е л е й . З а д а ч а н е л е г 
к а я , п о с к о л ь к у в о т р а с л и по 
с у щ е с т в у н е т п р е д п р и я т и й , 
и м е ю щ и х д о с т а т о ч н ы й 
о п ы т р а б о т ы с с и л и к о м а р -
г а н ц е м . П о и с к в е р н о г о ре
ш е н и я о с л о ж н я е т с я . Н о са
м и м с т а л е п л а в и л ь щ и к а м то
ж е н а д о г о т о в и т ь с я к р а б о т е 
в н о в ы х у с л о в и я х . И н а ч а т ь , 
в и д и м о , н а д о с э к о н о м и и 
ф е р р о с п л а в о в . У ч и т ы в а я 
с у щ е с т в е н н ы е и з м е н е н и я в 
и х к а ч е с т в е н н о м с о с т а в е , 
у ж е с е г о д н я с т а л е в а р с к и м 
б р и г а д а м н у ж н о м е н я т ь 
т е х н о л о г и ю в е д е н и я п л а в 
к и . И с о в е р ш е н н о н е д о п у 
с т и м о п е р е р а с х о д о в а т ь ф е р 
р о с п л а в ы в м о м е н т раскис
л е н и я . 

Т р е б у е т п е р е с т р о й к и в е с ь 
п о д х о д к д е л у . И с х о д и т ь 
н а д о и з т о г о , ч т о с т р у к т у р а 
п о л е з н ы х и с к о п а е м ы х ме 
н я е м с я : р у д ы б е д н е ю т . З н а 
ч и т т е х н о л о г и я д о л ж н а по
с т о я н н о с о в е р ш е н с т в о в а т ь 
с я . О б ъ е к т и в н ы е у с л о в и я 
т а к о в ы , ч т о п р и у х у д ш е н и й 
к а ч е с т в а с ы р ь я и и с х о д н ы х 
м а т е р и а л о в н у ж н о , т е м н е 
м е н е е , п о в ы ш а т ь к а ч е с т в о 
г о т о в о й п р о д у к ц и и . 

С. К У Л И Г И Н . 
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11 124 человека, в 
том числе 4896 молодых 
рабочих повысили свои 
технические и экономи

ческие знания на раз
личных курсах в первом 
полугодии. 

Большая заслуга в де
ле воспитания и подго
товки кадров, повыше
ния их квалификации 
принадлежит опытным 
рабочим, наставникам, 

П Р И С В О Е Н Ы З В А Н И Я 
инженерно - техническим 
работникам. 

В соответствии с дей
ствующим положением 
за высокие производ 
ственные показатели и 
большую плодотворную 
работу по подготовке 
квалифицирова и н ы х , 
грамотных кадров ди
рекция и профком ком
бината присвоили боль

шой группе рабочих, на 
ставников и инженерно-
технических работников 
звания «Лучший препо
даватель курсовой сети», 
«Лучший инструктор 
производственного об
учения» и «Лучший це
ховой организатор по 
подготовке и повыше
нию квалификации кад

ров». 

Среди отмеченных од
ним из этих званий — 
бригадир слесарей агло-
цеха № 2 К. И. Мухин, 
газовщик доменного це
ха Г. Г. Веригин, горно
вой этого же цеха В. Д. 
Наумкин, машинист теп-
ловоза локомотивного 
цеха А. И. Крупин, аг

роном теплично-садового 
совхоза Г. А. Рыбина, 
дверевой коксового цеха 
№ 1 В. Я. Марковский, 
огнеупорщик ЦРМП № 1 
Ю. В. Панов, разметчик 
Цеха металлоконструк
ций Е. Е. Муравьева, 
нормировщик обжимно
го цеха № 1 3 . И. Бобри-
кова и другие — всего 
58 человек. 

Л. РАТЬЕВ. 

Сортопрокатный цех — один 
из старейших на комбинате с 
установившимися трудовыми тра
дициями. В годы Великой Отече
ственной войны в шестнадцать 
мальчишеских лет молодежь за
меняла отцов на прокатных ста
нах, а в семнадцать лет парни 
уже награждались орденами и 
медалями за трудовые подвиги. 
Но за последние пять—шесть лет 
в цехе происходит заметная сме
на поколений. На смену ветера
нам труда приходит нынешняя 
молодежь. Ее трудовое и нрав
ственное воспитание является од
ной из главных задач в много
гранной работе партийной орга
низации. Оно направлено на сох-

позволило комбинату решить про
блему поставок круглых профи-
леразмеров проката на уровне ми
ровых стандартов для автомоби
лестроителей страны. Что лежит 
в основе успеха этого коллекти
ва? Те же качества мастера и его 
совместная работа с активом, ко
торыми я характеризовал преды
дущую бригаду. 

Бюро партийной организации 
делает все для того, чтобы у нас 
было больше таких низовых ру
ководителей. Это в значительной 
мере достигается повышением 
технического уровня рабочей мо
лодежи, ее обучением в технику
мах и институтах. Только за по
следнее время начальниками 
смен и мастерами назначены 
Ф. Т. Симонов, В. Г. Остапенко. 
В. Б. Чигринов. Назначены после 

лодые вальцовщики Н. И. Кай-
ряк, В. Г. Попов и многие другие 
всегда будут с благодарностью 
вспоминать своих наставников. 

В трудовом и нравственном вос
питании партийная организация 
в полной мере использует все об
щественные звенья. Например, 
цеховую организацию общества 
«Знание», возглавляемую ее ини
циативным руководителем парт
групоргом калибровочного бюро 
В. Я. Козловым, стенную газету 
«Сортопрокатчик», признанную 
одной из лучших на комбинате. 

Партийная организация для ра
боты с молодежью направила са
мых авторитетных коммунистов 
Я. Б. Фурмана, Ю. М. Иваненко, 
Е. Н. Подполова, всего девятнад-

З А Б О Т А О Т Р У Д О В О М И 
НРАВСТВЕННОМ ВОСПИТАНИИ 

ранение и приумножение богатых ' 
традиций, созданных десятиле
тиями. Подход при этом осуще
ствляется комплексный, с исполь
зованием разнообразных форм и 
методов. 

В цехе на каждом стане .созда
ны комсомрльско - молодежные 
бригады. Хозяйственные руково
дители, партийная и комсомоль
ская организации смело доверя
ют молодежи ответственное про
изводство. Конечно, доверие осно
вывается на уверенности в воз
можности молодежи, а возможно
сти подготавливаются, обеспечи
ваются организаторской, воспита
тельной работой. 

Назову для примера две из та
ких бригад — первую со стана 
«500» под руководством мастера 
А. Г. Коновалова и нового отде
лочного отделения на адъюстаже, 
которой руководит коммунист 
И. Я. Поляков. 

Бригада А. Г. Коновалова, не
смотря на большие трудности, 
сложившиеся на стане, постоян
но выполняет производственный 
план и принятые обязательства. 
Что этому способствует? Прежде 
всего утвердившийся в коллекти
ве хороший морально-психологи
ческий климат. Мастер, конечно, 
своими личными качествами во 
многом этому способствует. Чело
век он инициативный, не теряю
щийся при возникновении труд
ностей, и в то же время — выдер
жанный, корректный в обраще
нии с подчиненными. Эти качест
ва не только мастеру создают ав
торитет, но и бригаде передают
ся. И все же одному ему со все
ми делами не совладать. Для это
го он должен уметь опереться на 
бригадный актив, а им прежде 
всего являются коммунисты пар
тийной группы. Так вот А. Г. Ко
новалов умело использует силу 
влияния партгруппы, а она, в 
свою очередь, во всей работе тесно 
взаимодействует с ним. Благода
ря этому бригада и стала коллек
тивом единомышленников, спло
ченным общностью интересов, 
взаимного уважения и требова
тельности. 

Комсомольске - молод е ж н а я 
бригада И. Я. Полякова в рекорд
но короткий срок освоила новое 
импортное оборудование — зачи-
стные станки «Кизерлинг» » гра
мотно их эксплуатирует. Такое 
успешное освоение новой техники 

того, как они прошли хорошую 
проверку и школу воспитания 
будучи в резерве на выдвижение. 

Общественное конструкторское 
бюро, если оно по-настоящему де
ятельно, также может вести свою 
работу неразрывно с трудовым и 
нравственным воспитанием. Та
кое бюро в нашем цехе, мы счи
таем, неплохо использует эти воз
можности через вовлечение моло
дежи в активное техническое 
творчество, решение технических 
проблем, направленных в конеч
ном счете на достижение высоких 
производственных результатов. 
Конечно, многое зависит от того, 
что наше общественное конструк
торское бюро возглавляет актив
н ы й молодой коммунист В. Н. 
Чикота. В то же время бюро по
стоянно получает помощь и под
держку хозяйственных руководи
телей и партийной организации. 
Вот, скажем, бюро разработало 
проект реконструкции зубчатых 
муфт привода клетей с т а н о в 
«300» № 1 и «300» № 3 с целью 
унификации и повышения надеж
ности в работе. Разработка нахо
дит практическое применение. А 
это воодушевляет, сплачивает 
людей, побуждает к новым твор
ческим поискам. Тоже можно 
сказать и о многих других рабо
тах. 

Надо признать, что не все наши 
наставники плодотворно работа
ют^ Но движение наставничества 
в нашем цехе в целом развито не
плохо, имеет хорошие традиции, 
и ему в трудовом и нравственном 
воспитании уделяется большое 
внимание. Надо отдать должное 
нашим ветеранам - коммунистам 
старшему резчику стана «500» 
В. Н. Болдынюку, оператору ста
на «300» № 1 кавалеру ордена 
Октябрьской Революции Л. Н. 
Плотниковой и многим другим, 
которые проявляют родительскую 
заботу о молодежи. Это они помо
гают ей быстрее овладевать про
фессиональным мастерством, ос
ваивать технологию производ
ства, воспитывают молодежь на 
трудовых традициях, в духе кол
лективизма. Думаю, молодой ра
бочий с адъюстажа, кандидат в 
члены КПСС Николай Бидянов, 
удостоенный за десятую пятилет
ку лтравительственной награды, 
неоднократные победители в со
циалистическом соревновании мо-

цать человек. Например, старший 
калибровщик Я. Б. Фурман явля
ется заместителем начальника це
ха по воспитательной работе на 
общественных началах . Его, да
леко не молодого человека, мож- ^ 
но часто видеть среди молодежи 
на стадионе, вечерах, субботни
ках, встречах с интересными 
людьми и комсомольских собра
ниях. Не без его активного содей
ствия молодежь цеха успешно 
выступила в нынешней зимней 
спартакиаде, а молод е ж н ы й 
эстрадно-вокальный ансамбль на 
конкурсах неизменно занимает 
призовые места. 

Большую работу по трудовому-
и нравственному воспитанию про
водят в бригадах коммунисты 
партийных групп. Подавляющее 
большинство их является не толь
ко личным примером в труде и 
общественной ,жизни, но и непри
миримо относится к нарушите
лям трудовой и общественной ди
сциплины, прививает беспартий
ным товарищам чувство высокой 
ответственности за порученное 
дело. Активными организаторами 
этой работы, вожаками коммуни
стов являются такие партгрупор
ги и их заместители, как А. А. 
Кокорин, И. П. Кольва, Г. Г. Поп
ков и другие. 

В настоящее время цех испы
тывает немалые трудности в вы
полнении производственной про
граммы. Конечно, сказывается и 
возраст оборудования, которое 
требует частых и емких ремон
тов. К сожалению, имеются слу
чаи выхода из строя оборудова
ния из-за плохого ухода, отсут
ствия смазки, других нарушений 
технологических инструкций. А 
они прямо связаны с имеющими
ся еще издержками в воспита
тельной работе. На предстоящих 
отчетно-выборных собраниях ком
мунисты групп критически оце
нят свою деятельность, наметят 
меры по устранению недостатков 
и безусловному выполнению пла
на и социалистических обяза
тельств 

Г. ХАРЧЕНКО, 
заместитель партгрупорга, 
пропагандист сортопрокат

ного цеха. 

На правом 
фланге 
пятилетки 

Имя старшего вальцов
щика стана «2—8» седьмо
го листопрокатного цеха 
Сергея Александровича Ка-
кутьева хорошо известно 
труженикам цеха. Ударник 
коммунистического труда, 
неоднократный победитель 
В соревновании С е р г е й 
Александрович Какутьев 
трудится под девизом 
«Экономичным профилям 
проката — интенсивное 
развитие», что дает воз
можность экономить ме
талл. 

На снимке: С. А. КА
КУТЬЕВ у пульта управле
ния клетями. 

Фото Н. Нестеренко. 

Преодолевая 
трудности 

Для коллектива об
жимного цеха А? / июль 
был трудным месяцем. 
Случались перебои в по
ставке металла. Но не
смотря на это коллектив 
все же добился успеха. 

План месяца выполнен 
на 101,9 процента, постав
лен рекорд среднесуточного 
производства, оно достигло 
21 895 тонн при плановой 
выработке 21 500. 

В этом большая заслуга 
коллектива второй брига
ды, которой руководит на
чальник смены В. П. Яков
лев. В этой бригаде на про
тяжении всего месяца не 
было ни одного срыва, на 
ее сверхплановом счету 
6200 тонн продукции. 

Особо нужно отметить в 
бригаде добросовестный 
труд операторов А. Г. Логи
нова, Д. С. Ковалика, на
гревальщика М. Г. Анали-
кова, машинистов кранов 
В. А. Маликова и А. Ф. Ло
гинова. 

ю. косилкин, 
председатель комитета 
профсоюза обжимного 

цеха № 1. 

С заданием 
справились 

Хороню потрудился к 
июле коллектив механи
ческого цеха. Выполнение 
плана по цеху составило 
100,8 процента, произво
дительность труда за ме
сяц увеличилась на 4,8 

процента. 
Внедрены в производ

ство и освоены сверх запла
нированных три рационали
заторских предложения с 
экономическим эффектом в 
1700 рублей, успешно за
вершено выполнение зака
зов для ремонта шестой до
менной печи. 

После Дня металлурга 
коллектив пересмотрел свои 
обязательства и принял но
вые: выполнить производ
ственную программу перво
го года одиннадцатой пяти
летки 30 декабря, вырабо
тать сверх плана шесть ты
сяч станко-часов. 

Тон в соревновании за
дают токарь П. Малько. 
сверловщик Ф. Гаркуша, 
строгальщица Ф. Казыха-
нова, термист С. Терентьев, 
слесари А- Журавлев, Ф. 
Габдулин и другие передо
вые труженики цеха. 

Б. ЙОРДАНОВ, 
председатель комитета 

профсоюза механиче
ского цеха. 

У МЕТАЛЛУРГОВ СТРАНЫ 
В Ставропольском ЦНТИ 

имеются чертежи на круг-
лопильный станок с пово
ротным столом, который 
предназначен для продоль
ной распиловки досок, 
брусков, реек. Состоит из 
сварной рамы, поворотного 
стола, домкратов, которы

ми регулируется рабочая 
высота стола, поворотного 
колеса, неподвижного ко
леса, пилы и шкива. Про
изводительность труда по
высилась в 5 раз. Годовой 
экономический эффект—10 
тыс. рублей. 

Подготовлено 
инженерами ОПТ И. 
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Приближается 50-ле
тие комбината. Во всех 
трудовых коллективах 
ширится соревнование 
за достойную встречу зо
лотого юбилея предпри
ятия. В авангарде сорев
нования идут коммуни
сты и комсомольцы. 

29 июля состоялось собрание комсомольского актива 
комбината с повесткой «50-летию ММК — достойную 
встречу». В этот день во Дворец- культуры имени Ленин
ского комсомола пришли сотни лучших комсомольских 
активистов, представителей всех цехов комбината. В пре
зидиуме места заняли представители городского и район
ных комитетов ВЛКСМ, профсоюзной и комсомольской 
организаций комбината, передовые рабочие, ветераны 
труда. 

С докладом на собрании выступил секретарь комитета 
ВЛКСМ комбината А. А. Карпов, который рассказал 
о трудовых победах комсомольцев и молодежи комбина
та на юбилейной вахте, о творческих достижениях ком
сомольско-молодежных коллективов. 

Вклад 
молодых 

— Легендарная Магнит
ка, — сказал, в частности, 
он, — это не только ее се
годняшний индустриаль
ный размах, это и ее герои
ческое прошлое как первой 
Всесоюзной ударной комсо
мольской стройки, ставшей 
символом энтузиазма и му
жества поколений комсо
мольцев 30-х годов? в среде 
которых родились и прош
ли проверку на зрелость 
многие замечательные ра
бочие и комсомольские тра
диции. 

Строительство, освоение 
и наращивание мощностей 
комбината стали подлин
ной школой патриотизма 
для тысяч юношей и деву
шек всей страны. И важно, 
что замечательные тради
ции комсомольцев предыду
щих поколений со време
нем не тускнеют, а приобре
тают новые краски, новый 
размах. Не случайно сегод
ня наш комбинат продол
жает оставаться флагманом 
черной металлургии, дает 
свыше десяти процентов об
щесоюзного производства 
черных металлов, которые 
поставляет более чем , в 
семь тысяч адресов у нас в 
стране и за рубежом. 

И во всем этом •— нема
лый вклад молодых. 

Особенно заметных успе 
хов молодые металлурги 
Магнитки добились в ходе 
ударной вахты в честь 
XXVI съезда КПСС. Доста
точно вспомнить о достиже
нии комсомольско - моло
дежного коллектива ^5-го 
двухванного сталеплавиль
ного агрегата, ознаменовав
шего 1980 год рекордной 
выплавкой — 1610 тысяч 
тонн стали. 

VIII Пленум ЦК ВЛКСМ 
одобрил патриотическую 

инициативу молодых труже
ников комбината, развер
нувших массовое движение 
комсомольцев и молодежи 
под девизом «11-й пяти
летке — ударный труд, зна
ния, инициативу и творче
ство молодых!». Развивая 
его, комсомольско-молодеж-
ные коллективы комбината 
приняли высокие социали
стические обязательства: к 
золотому юбилею ММК вы
плавить сверх плана 11 ты
сяч тонн чугуна, 20 тысяч 
тонн стали, 7 тысяч тонн 
проката. 

Широко развернулось на 
комбинате и социалистиче
ское соревнование под деви
зом *Мой завод — моя 

гордость». С этим почином 
ко всем комсомольско-моло-
дежным коллективам обра
тились молодые сталепла
вильщики 28-го сталепла
вильного агрегата, обязав
шиеся выплавить к юбилею 
комбината с в е р х плана 
1500 тонн стали, добиться 
выпуска плавок по зака
зам не ниже чем на 99,9 

IT 
процента, сэкономить 200 
тонн чугуна, 100 тонн фер
росплавов и столько же 
огнеупоров, а также 160 
тонн условного топлива. 

Этот почин горячо под
держали коллектив домен
ной печи № 7, на счету ко
торого на сегодняшний день 
уже свыше 2738 тонн чу
гуна ; коллектив бригады 
№ 3 стана «300» № 3 сор
топрокатного цеха, выпол
нивший план первого полу
годия на' 102,9 процента; 
коллектив бригады № 1*пя-
тиклетевого стана листо
прокатного цеха № 3, кото
рый к дню рождения свое
го цеха обязался сэконо
мить 250 тонн жести; Ком
сомольске - молод е ж н а я 
бригада цеха металлокон
струкций, борющаяся за пе
ревыполнение производ
ственных заданий под ло
зунгом «Курс — качество, 
цель — экономия всех ви
дов продукции», и другие. 

Среди лучших можно с 
уверенностью назвать кол
лективы четвертой бригады 
трехклетевого стана ЛПЦ 
№ 2, третьей бригады стана 
«300» № 3, монтажного 
участка № 2 цеха промвен-
тиляции и многие другие. 

Задачи на 
сегодня 

Комсомольцам комбина
та всегда был присущ дух 
самокритики. Не умалчива
лось о недостатках и на 
прошедшем собрании. Так, 
докладчик отметил, что в 
первом полугодии не обош
лось без ощутимых потерь 
производства стали на ком-
сомольско-молодежных пе
чах № 1 и 6 мартеновского 
цеха № 2, на печах № 13 й 
17 цеха № 3. Не выполнил 
план по горячему прокату 
коллектив стана «500» сор
топрокатного цеха. Высо
кий процент текущих про
стоев был допущен на дом-
не-«Комсомолке». 

Комсомольским органи
зациям названных цехов 
надо проанализировать 

причины этих сбоев, акти
визировать социалистиче
ское соревнование среди 
комсомольцев и молодежи, 
провести собрания, наме
тить пути стабилизации ра
боты комсомольско - моло
дежных коллективов. 

Число комсомольско-мо-
лодежных коллективов на 
комбинате постоянно ра
стет. В нынешнем году их 
стало больше на двадцать. 
Сегодня стоит более слож
ная задача — создание 
единой технологической 
комсомольско - молодежной 
бригады по всему метал
лургическому циклу. В до
менном цехе такая смена 
уже создана. Это бригада 
№ 1. 

Вторым шагом к созда
нию сквозных комсомоль-
ско-молодежных бригад 

должна стать организация 
такого коллектива в марте
новских цехах, цехах про
катного производства, ав
тотранспортном цехе, где 
основная масса рабочих — 
это комсомольцы и моло
дежь. 

Невелико пока число 
комсомольских бригад на 
железнодорожном тран
спорте, хотя здесь есть все 
условия для их создания. 
Это тем более необходимо, 
что сегодня железнодорож
ники работают с большим 
напряжением и не всегда 
обеспечивают четкость и 
бесперебойность в работе 
транспорта. 

Среди недостатков, быту
ющих еще в некоторых 
комсомольских организа
циях, прежде всего следует 
назвать формальное отно
шение к организации со
циалистического соревнова
ния. Например, в ПТНП, 
мартеновском цехе № 2, 
проволочно - штрипсовом, 
механическом и некоторых 
других нерегулярно за
полняются экраны соревно
вания. В комитете ВЛКСМ 
железнодорожного тран
спорта (секретарь комсо
мольской организации В. 
Молев) порой «не находят» 
время на то, чтобы пред
ставить на рассмотрение 
производственно - массовой 
комиссии комитета комсо
мола комбината кандида
тов из числа своих комсо-
мольско-молодежных кол
лективов на присуждение 
призовых мест в соревнова
нии, тем самым исключая 
их из общекомбинатского 
трудового соперничества. 

Постоянно «не поспева
ет» за событиями гласность 
соревнования, не использу
ются в этих целях в долж
ной мере стенная печать и 
другие средства информа
ции. 

Сегодня,в преддверии 50-
летия комбината, такие 
промахи недопустимы. 

Как известно, готовясь 
достойно встретить эту да
ту, молодежь комбината 
бросила клич «50-летию 
ММК — личный вклад 
каждого молодого метал

лурга!» .Этот девиз обязыва
ет всех молодых рабочих 
ко многому. Ведь успех 
коллектива в целом скла
дывается из усилий каждо 
го отдельного работника. 
Но, к сожалению, есть еще 
у нас молодые рабочие, не 
выполняющие норм выра
ботки. В этом плане у ком
сомольских организаций 
большой простор деятель
ности. Нужно повышать 
принципиальность, взыска
тельность, ответственность 
к себе и своим товарищам. 
Особенно это касается ком
сомольцев коксовых цехов, 

сортопрокатного цеха, це
хов улавливания, которые 
нередко срывали выполне
ние государственного пла
на. 

Во все цехи комбината в 
настоящее время влилась 
большая армия молодых 
рабочих — выпускников 
профессионально - техниче
ских училищ. И комсомоль
ским бюро необходимо с 
большим вниманием и забо
той отнестись .к молодому 
пополнению — прикреп
лять к каждому молодому 
рабочему опытного шефа-
наставника, делать все, что
бы помочь новичкам -бы
стрее овладеть своей про
фессией и адаптироваться в 
производственном коллек
тиве, комсомольской орга
низации. 

Особая забота комсомола 
— шефство над реконструи
руемыми объектами комби
ната. В этом году по иници
ативе комитета комсомола 
комбината был сформиро
ван ударный комсомольско 
молодежный отряд метал
лургов на строительстве 
коксовой батареи № 8-бис. 
Неплохо потрудились чле
ны отряда, во многом по
могли строителям. Однако 
не все они добросовестно 
отнеслись к ответственному 
поручению. Некоторые ком
сомольцы ЛПЦ № 4, 5, ог
неупорного производства, 
мартеновского цеха № 2 по
кинули отряд, а комсомоль
ские организации этих це
хов не прореагировали на 
это дезертирство. 

На другом важнейшем 
пусковом объекте года — 
цехе углеродистой ленты— 
не всегда гладко проходили 
субботники. Практически 
не участвовали в них ком
сомольцы горно - обогати
тельного произво д е т в а , 
Ж Д Т , ПТНП. 

В искоренении недостат
ков, в том числе и в самой 
комсомольской р а б о т е , 
большую роль мог бы сы

грать «Комсомольский про
жектор». Однако возмож
ности его используются по
ка не в полную силу. Осла
били работу посты и шта
бы «КП» в копровых, мар
теновских, прокатных це
хах, в ЖДТ. Тут комсо
мольским организациям то
же есть над чем порабо
тать. 

Слово— 
активистам 

В обсуждении доклада 
приняли участие многие из 
присутствующих на собра
нии. 

Интересные мысли вы
сказал секретарь комсо

мольской орган и з а ц и и 
ЦРМО № 2 В. Небиков о 
внедрении почина «Ни од
ного отстающего рядом», о 
создании комсомольско-мо-
лодежных коллективов, ра
ботающих по бригадному 
методу. 

— В таких коллективах, 
— отметил, в частности, 
выступающий, — удачно 
сочетается моральное и ма
териальное стимулирова
ние, причем распределение 
заработной платы произво
дится по коэффициенту 
трудового участия, и этим 
занимается сам коллектив. 
Кроме того, многие моло
дые труженики этих бригад 
работают с личным клей
мом, что повышает ответ
ственность каждого за по
рученное дело и в целом 
дисциплинирует коллектив. 

Уже несколько лет тру
дится по этой системе ком
сомольско - молоде ж н ы й 
коллектив механической 
мастерской ЦРМП № 2, 
руководимый мастером Га-
реевым и групкомсоргом 
Ильиным. И хотя не сразу 
все здесь пошло на лад — 
были разногласия, трения, 
но комсомольцы сумели 
все это преодолеть, и те
перь бригада работает ста
бильно, постоянно добива
ется высоких результатов 
— ежемесячно перевыпол
няет планы, до 98 процен
тов довела выпуск продук
ции с первого предъявле
ния. Более половины чле
нов бригады о в л а д е л и 
смежными профессиями. 

Владимир Небиков обра
тился к присутствующим в 
зале с призывом ознамено
вать 50-летие комбината но
выми трудовыми успехами, 
достойно продолжать слав
ные трудовые традиции 
старшего поколения, упор
но овладевать знаниями, 
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повышать свое профессио
нальное мастерство. 

С должным вниманием 
присутствующие в зале вы
слушали выступление га
зовщика, ч л е н а бюро 
ВЛКСМ доменного цеха 
В. Терентьева. Он говорил о 
трудностях, которые созда
лись в цехе в связи с ре
монтом и реконструкцией 
шестой печи и которые ощу
тимо мешали нормальной 
работе всего цеха. ,Было за
труднено обеспечение до
менных печей железоруд
ным сырьем, чугуно*возны-
ми и шлаковыми ковшами. 
А это, в свою очередь, при
вело к срывам графика и 
потерям выпуска чугуна. 

В этих трудных условиях 
коллектив прилагал все си
лы, чтобы успешно спра
виться с государственным 
планом и социалистически
ми обязательствами. И это 
доменщикам удалось. 

—Молодые доменщики,— 
сказал в заключение В. Те-
рентьев, — горячо поддер
живают призыв комсомоль-
ско-мо л одежного коллекти
ва 28-й мартеновской печи 
работать под девизом 
«Мой завод — моя гор
дость!». Комсомольцы и мо
лодежь доменного цеха с 
честью выполнят задачи 
первого года 11-й пятилет
ки и достойно встретят зо
лотой юбилей родного цеха 
и комбината. 

$ И* * 

На собрании выступили 
также электромонтер цеха 
переработки химпродуктов, 
секретарь комсомольской 
организации цеха В. Паята ; 
подручный сталевара мар
теновского цеха № 1, груп-
комсорг мартеновской пе
чи № 28 А. Кошеваров; 
вальцовщик листопрокат
ного цеха ' № 3, групком-
сорг КМК бригады № 1 пя-
тиклетевого, стана В. Ива
нов; обжи'галыцица эмаль-
цеха ПТНП, член бюро 
ВЛКСМ А. Мацюк; соста
витель цеха эксплуатации 
ЖДТ, групкомсорг КМК 
станции Входная М. Па-
сенчук; заместитель дирек
тора комбината Ф. И. Пи
воваров. 

Собрание 
постановило... 

Собрание приняло резо
люцию, которая призывает 
комсомольцев и молодежь 
комбината широко развер
нуть соревнование за право 
носить высокое звание «По
бедитель социалистическо
го соревнования в честь 
50-летия ММК» и трудиться 
под девизом «50-летию 
комбината — личный тру
довой вклад каждого моло
дого металлурга!». 

Собрание актива комсо
мольской организации ком
бината з а в е р и л о ЦК 
ВЛКСМ, областной, город
ской и районный комитеты 
комсомола, партийный ко
митет комбината, что ком
сомольцы, юноши и девуш
ки Магнитогорского дваж
ды ордена Ленина и ордена 
Трудового Красного Знаме
ни металлургического ком
бината имени В. И. Ленина 
е новой силой подтвердят 
свою верность бессмертным 
ленинским заветам, делу 
Коммунистической партии 
Советского Союза, ударным 
трудом и отличной учебой 
ознаменуют золотой юби
лей флагмана отечествен
ной индустрии, внесут до
стойный вклад в осуществ
ление исторических реше
ний XXVI съезда КПСС. 

В. СОТНИЧЕНКО. 

Р А Д И Ц И И Ж И В У Т 
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У нас 
в гостях 

В нынешнем году в го
стях у тружеников ком
бината побывало немало 
интересных творческих 
коллективов. И вот новая 
встреча. К металлургам 
приехала группа артистов 
Московского' художе
ственного академического 
театра имени М. Горько
го. 

Эта творческая поездка 
артистов МХАТ предприня
та в честь предстоящего 
50-летия комбината. Арти
сты встречались с тружени
ками мартеновских цехов 
№ 2 и 3, РОФ, ЛПЦ № 5, 
дали концерты для отдыха
ющих дома 4 , отдыха «Юби
лейный», профилакториев 
«Южный» и «Солнечный», 
большой концерт состоится 
сегодня во Дворце культу 
ры имени С. Орджоникидзе. 

В концертной программе 
которую артисты показали 
металлургам, — сцены из 
спектаклей «Кремлевские 
куранты» Н. Погодина, «Ва
лентин и Валентина» М. 
Рощина, «Последний срок» 
В. Распутина. Все эти спек
такли — в реперту
аре театра. С ними зрите
лей познакомили заслужен 
ная артистка РСФСР Л. 
Стриженова, артисты А. Го
ликов, И. Вихрова, Н. Боло 
тов, Н. Руманов, В. Кузне 
цов, А. Серский. В спек
таклях театра звучит много 
песен. Некоторые из них в 
сопровождении гитары ис 
полнили М. Басов и Л. 
Стриженова. Выступления 
артистов прошли с боль 
шим успехом и доставили 
радость зрителям. 

Ж. ЛЕОНИДОВА. 

Чествуют 
передовиков 

На агитплощадках под
шефных Дворцу культу
ры им. С. Орджоникидзе 
микрорайонов проходят 
вечера «Герои труда жи
вут рядом», посвященные 
50-летию комбината. На 
этих вечерах чествуют по
бедителей четвертого эта
па социалистического со
ревнования в честь 50-ле-
тия ММК. 

Недавно такие вечера со
стоялись в 114-м и 57-м 
кварталах, где представите
ли общественности, товари
щи по труду поздравляли 
заливщика цеха изложниц 
А. Ф. Берсенева, кавалера 
орденов Ленина и Трудово
го Красного Знамени мар
теновца В. В. Чуманова, со
ставителя Ж Д Т П. Н. Бе
ляева, бригадира слесарей 
ПВЭС А. С. Перевалова. Все 
они не один десяток лет 
проработали на производ
стве и всегда были в аван
гарде соревнования. Веду
щ а я вечера Н. К. Глазкова 
рассказала о славном тру
довом пути передовиков, о 
том, какой вклад вносят 
они в воспитание молоде
жи . Для ветеранов труда 
участники художественной 
самодеятельности дали кон
церт. 

А. БРИЧКО, 
наш общественный 

корреспондент. 

С Л Ю Б О В Ь Ю К Л Ю Д Я М 
Две недели не утихала 

боль в желудке, но я тер
пел, думал, настанет пере
лом в лучшую сторону. Но 
боль не проходила. И од
н а ж д ы машина скорой ме
дицинской помощи прямо с 
работы увезла меня в боль
ницу медсанчасти комбина
та. Болезнь приковала к по
стели. Я оказался в гастро
энтерологическом отделе
нии. 

За время пребывания в 
больнице я убедился, что 
здесь работает сплоченный, 
дружный коллектив. Во 
главе с заведующей отделе
нием В. М. Самариной ме
дицинский и обслуживаю
щий персонал делает все, 
чтобы избавить больного от 
недуга, -помочь ему вер
нуться к своей работе. 

— В отделении не хвата
ет людей, и медсестрам и 
нянечкам приходится рабо
тать за двоих, а то и за 

т р о и х , — рассказывает 
старшая медсестра А. С. 
Анищенко, — но никто из 
них не жалуется на трудно
сти. Все работают с полной 
отдачей, помогая друг дру
гу. 

И»действительно, энтузи
азму и энергии людей, ра
ботающих здесь, поража
ешься. Однако как бы ни 
были они заняты, всегда 
стараются вызвать улыбку 
на лице больного, сказать 
доброе, приветливое слово, 
подбодрить, чем-то помочь. 
Порой удивляешься, как 
хватает у этих людей терпе
ния и даже просто физиче
ских сил день и ночь нахо
диться с больными и при 
этом всегда быть приветли
выми, доброжелательными. ' 

Можно подумать, что все 
это случайность, просто по
добрались здесь такие хоро
шие люди. И все же это не 
так. Здесь сложился опре

деленный стиль работы, 
вполне осознанный, направ
ленный на достиж е н и е 
главной цели: помочь боль
ному человеку справиться с 
недугом. 

Вот что говорит заведую
щ а я отделением В, М. Са
марина : 

— Одними лекарствами, 
да обходами человека на 
ноги не поднимешь. Одно 
из лучших лекарств в ле
чебной практике — это 
умение окружить больного 
теплотой и заботой, вселить 
веру в выздоровление. 

В отделении усилиями 
всего коллектива поддержи-
вается образцовый порядок 
в палатах и лечебных каби
нетах. Большим уважением 
у больных пользуются де
журные медсестры Л. А. 
Власова, Л. Ш. Галиханова, 
В. Л. Арасланова, А. А. Ко-
четкова и Н. Н. Борисова. 

С особой похвалой больные 
отзываются и о процедур
ных медсестрах Ф. А. До-
зоровой, Т. М. Буряк, Т. П. 
Каретниковой, А. Д. Федо
товой и 3 . А. Глубоковой. 

Большим авторитетом и 
уважением пользуется у 
больных и сотрудников за
ведующая отделением. Вот 
как выразили общее мне
ние о ней профгрупорг от
деления Л. А. Власова и 
групкомсорг Л. Ш. Галиха
нова : 

— Наша Валентина Ми
хайловна в первую очередь 
очень требовательна тс себе, 
к своему делу. Но строгость 
в делах у нее сочетается с 
большой любовью к боль
ным и неустанной заботой 
о каждом, кто поступает в 
отделение. В этом — она 
пример для всех сотрудни
ков. 

Такое единодушие кол
лектива, умение работать 
по-настоящему принесли 
свои плоды. Много лет на
зад сотрудники отделения 
завоевали почетное звание 
«Коллектив коммунистиче
ского труда», и теперь из 
года в год они подтвержда
ют его с честью, й бывшие 
больные этого, отделения в 
книге отзывов искренне 
благодарят лечащих врачей 
В. М. Самарину, И. В. Чи-
кишеву, Р. Д. Исакову и 
В. М. Арзамазцеву за их 
нелегкий, но г у м а н н ы й 
труд. Желают каждому из 
них больших творческих 
успехов в работе, крепкого 
здоровья и счастья. 

И. ЧЕЦКИЙ, 
машинист-оператор 

листопрокатного 
цеха № 3. 

Этот вид спорта называется виндсерфинг. Он не
давно включен в программу Олимпийских игр. Отрад
но, что в Магнитке уже есть любители молодого вида 
спорта. 

Иод парусом. Фото Ю. Попова. 

Спортивные 
старты 

На своей т у р б а з е «Горн 
зонт» т р у ж е н и к и горно-обо
г а т и т е л ь н о г о п р о и з в о д с т в а 
п р о в е л и с п о р т и в н ы й празд
ник, п о с в я щ е н н ы й Всесоюз
ному дню ф и з к у л ь т у р н и к а . 

П р о г р а м м а п р а з д н и к а бы
ла р а з н о о б р а з н а . 3d два дни 
п р о ш л и с о р е в н о в а н и я по 
с п о р ! и-зному о р и е н т и р о в а 
нию, н а с т о л ь н о м у т е н н и с у 
волейболу и футболу . 

В ориентировании бес
спорно лучшим был элек
трик рудника С. Пеленцов, 
который занял первое ме
сто. Совсем немного ему 
уступили работник аглоце-
ха № 1 Ф. Галимов и сле
сарь реыкуста А. Кизянов, 
которые завоевали призо
вые места. А вот среди 
команд а этом виде сорев
нований победили ориентп-
ровщики ИДК. Представи
тели известяяково-доломи
тового карьероуправления в 
споре с семью командам:) 
волейболистов также оказа 
лись сильнейшими. В на
стольном теннисе первен
ствовали представители 
РОФ, где успех с в о е й 
команде принесли братья 
Олег и Валерий Павловы, 
равных которым в этой иг
ре не оказалось. Среди фут
болистов самой лучшей бы
ла команда ремкуста. А 
когда спортивный праздник 
был завершен и нодведэны 
итоги, то самой активной, 
дружной командой, умею
щей отстаивать победу до 
конца, б ы л а признана 
команда ИДК. 

С. ГУСЕВ, 
секретарь комсомольской 

1 организации ГОП. 

ПРИГЛАШАЕМ ПОСЕТИТЬ 
8 АВГУСТА 

Дворец культуры имени 
С. Орджоникидзе. 20.00. 
Танцевальный вечер отды
ха «Для тех, кому за 30». 
Стадион «Малютка». 20.30. 
Танцевальный вечер отды
ха для молодежи. Цент
ральный стадион металлур
гов. 18.00. Финал Кубка 
комбината по футболу. 
Встречаются трудящиеся 
мартеновского цеха № 1 и 
Уралдомнаремонта. 

9 АВГУСТА 
С т а д и о н «Малютка». 

20.30. Дворец культуры 
имени С. Орджоникидзе. 

20.00. Танцевальные вечера 
отдыха для молодежи. 

10 АВГУСТА 
Детский клуб «Заре на

встречу». 17.00. Поэзия и 
духовный мир современни
ка. Вечер-встреча с членом 
Союза писателей СССР Н. Г. 
Кондратковской. Домоуп
равление № 2. 18.00 и до
моуправление № 4. 19.00. 
Беседа «Двор, в котором 
мы живем». 

11 АВГУСТА 
Агитплощадка 15 «а» 

квартала. 18.00. Творческая 
встреча с поэтами Магнит
ки «Горячая воля метал
ла». 

12 АВГУСТА 
С т а д и о н «Малютка». 

20.30. Танцевальный вечер 
отдыха для молодежи. 

13 АВГУСТА 
Домоуправление № 19. 

19.00. Встреча с лектором-
международником «На раз
ных меридианах». 

14 АВГУСТА 
Дворец культуры имеш* 

С. Орджоникидзе. 20.00 и 
Стадион «Малютка». 20.00. 
Танцевальные вечера отды
ха для молодежи. 

Культкомиссня 
профкома комбината. 

За редактора Л. К. АРХИПОВ. 

ЧЕТВЕРГ. 6 а в густа 

Шестой к а н а л 

3.00. Время. 8.40. Утренняя 
гимнастика. 9.05. «Синди
кат-?». Телевизионный много
серийный художественный 
фильм. 6-я серия. 10.1 5. «О 
оуром медведе». Телевизион
ный документальный фильм. 
10.40. Песня далекая и близ
кая. 11.20 и 14.0U. Новости. 
14.20. Программа докумен
тальных фильмов Эстонской 
студии телевидения. 15.30. 
В. Крапивин — «Та сторона, 
где ветер». Телевизионный 
спектакль. Часть 1-я. 16.55. 
Энономика должна быть эко
номной. 17.05. концертный 
зал телестудии «Орленок». 
17.45. «Хиросима». Телевизи
онный докуме н т а л ь н ы й 
фильм. 1а.15. Сегодня в мире. 
18.30. Кубок европейских 
чемпионов по хоккею. ЦСКА 
(СССР) — «Брюнес» (Шве
ция). 20.30. Время. 21.05. Про
должаем разговор о музыке. 
На родине Мусоргского. 21.50. 
С е г о д н я в «лире. 22.05. 
Премьера телевизионного до
кументального ф и л ь м а 
«Стрелы Катеван». 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
10.00. Время. 10.45. Про

грамма документ а л ь н ы х 
фильмов. 11.45. Программа 
мультфильмов: «Девочка и 
слон», «Зайчонок и муха». 
12.15. Отзовитесь, горни
сты! 12.45. «Родом из дет
ства» Е. Носов. «Как было, 
как будет, как виделось...». 
13.30. Творчество народов 
мира. 14.00. Фильм—детям. 
«Всмотритесь в это лицо». 
2-я серия. 

МСТ. 18.10. Новости. 18.30. 
Киножурнал. 

ЧСТ. 18.40. Челябинские 
новости. 18.55. «Высота». Ху
дожественный фильм. 20.20. 
вечерняя сказка малышам. 
20.30. Киноафиша. 

ЦТ. 21.00. Сельсний час. 
22.00. Челябинские новости. 
22.15. «Рассказ о печальной 
судьбе Керри». Телевизион
ный музыкальный фильм. 
23.00. Время. 

ПЯТНИЦА, 7 а в г у с т а 

Ш е с т о й к а н а л 
8.00. Время. 8.40. Утренняя 

гимнастика. 9.05. Ребятам о 
зверятах. Передача из Ленин
града. 9.35. «Такая она, иг
ра». Художественный фильм. 
11.10. «Посади дерево». Теле
визионный документальный 
фильм. 11.35 и 14.00. Ново
сти. 14.20. К 10-й годовщине 
подписания Договора между 
СССР и Индией. Кинопро
грамма «Столица Индии — 
Дели». 14.40. Концерт артис
тов Индии. 15.05. В. Крапи
вин. .«Та сторона, где ветер». 
Телевизионный спектакль. 
Часть 2-я. 16.35. «Какая она 
— Анна Ивановна». Телеви
зионный документальный 
фильм. 17.00. Концерт. 17.30. 
Дела московского комсомола. 

18.00. «Беда». Мультфильм. 
18.15. Сегодня в мире. 18.30. 
Жизнь науки. 19.40. Премье
ра телевизионного художе
ственного фильма «Отблеск 
далекого л е т а » (Япония). 
20.30. Время. 21.05. Кубок ев 
ропейс.чих чемпионов по хон-
кею. ИФК (Финляндия) — 
ЦСКА (СССР). В перерыве — 
Сегодня в мира. 

.Двенадцатый к а н а л 

10.00. «Бремя. 10.45. Про 
грамма документ а л ь н ы х 
фильмов. 11.45. Поет Акаде
мический хор профсоюзе Q 
(г. Кострома). 12.U5. д . Дефо 
и его книга «Робинзон гчр> 
зо». 12.35. Советы и жизнь 
13.05. «тальник и ураган».. 
Мультфильм. 13.30. Ф и л ь м -
детям «Друзья - горарисци». 
14.45. Bcrpc-ча с выпуеннина 
ми средних шкил Москвы и 
Московской области в Кон 
цертнои студии Останнино. 

ЧсТ. 18.3о. Челябинские но 
вости. 18.45. Реклама. 18.50. 
Знаменосцы пягилегаи. «Сек
рет успеха». Рассказ о рабс
тв магнитогорского треста 
Горремсгрой. 

МСТ. 19.10. Молодежная 
программа. 19.45. Киножур
нал. IS.55. Мультфильм дл.ч 
детей. 20.10. Новости. 

ЧСТ. 20.25. Концерт для пе
редовиков заготовни нор .ю-'. 

ЦТ. 21.00. «Три, два, один, 
ноль...». Телевизионный Доку
ментальный фильм. О созда
нии ядерного оружия в Из
раиле, ЮАР и Пакистане. 
^ 1 .Ь0. Зазвучали струны арф. 
22.00. Челябинские новости. 
22.15. «Мне доверена песня». 
Фильм-концерт. 23.00. Время. 
23.35. «Фаворит». Телевизи
онный художе с т в е н н ы й 
фильм. 1-я и 2-я серии. 

Коллектив цеха подго
товки составов глубоко 
скорбит по поводу смерт!: 
участника Великой Отече
ственной войны НИКИФО
РОВА Ивана Дмитриевича 
и выражает соболезнова
ние семье и родственни
кам покойного. 

Коллектив цеха подго
товки составов . скорби! 
по поводу смерти ВИШ
НЯКОВОЙ Елены Антонов
ны и выражает соболезно 
вание семье и родствен
никам покойной. 

Коллективы коксохими
ческого, производства и 
ТЭЦ ск:рбят по случаю 
смерти бывшего главного 
инженера КХП, ветерана 
ММК СЕППАРА Альфреда 
Михайловича и выражают 
глубокое соболезнований 
семье и родственникам 
покойного. 

I 
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