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С л о в о и д е л о 
д о л ж н ы б ы т ь 
Е Д И Н Ы I 

В условиях нынешнего напряженного положения в 
основных звеньях технологической цепи на комбинате 
особое значение приобретает гласность: оперативное 
оповещение всего коллектива цеха о достижении лучшей 
бригады, участка , агрегата. Столь же оперативный показ 
результатов халатной работы, последствий недобросовест
ного отношения нерадивых производственников к пору
ченному делу. В этой важной работе основную роль дол
ж н ы сыграть оперативные средства «малой печати» — 
«Молнии», «Острые сигналы», «Колючки».. . 

Возрастает значение сменно-встречных собраний. До
нести до их участников ответственность каждого на сво
ем рабочем месте за общий результат всего коллектива, 
отметить успех сменяемого коллектива и, может быть, 
раскрыть его причины — этим необходимо обогащать со
держание сменно-встречных собраний. В любом цехе, на 
любом рабочем месте трудящиеся комбината должны по
нимать, что сегодня от каждого из них зависит преодо
ление трудностей. Если это не сделаю я — то кто дру
гой? — таким должен быть сейчас подход н делу. 

Результаты посл?дних дней и смен говорят о том, что 
во многих цехах именно теперь выявляются подлинны:* 
лидеры. Не те, кто в благоприятных условиях добивается 
рекордных результатов, а те, нто в труднейшем положе
нии умеет выйти победителем обстоятельств. 

Пятый этап соревнования 

ЮБИЛЕЮ 
КОМБИНАТА— 

ДОСТОЙНУЮ 
ВСТРЕЧУ! 

ОНИ РАБОТАЮТ СТАБИЛЬНО, КАЧЕСТВЕННО 
Коллективы мартеновских печей сталеплавильного передела ра

ботают в последнее время трудно. Различные причины мешают успешно 
трудиться. О б р а з о в а л с я большой долг, который следует ликвидировать 
в ближайшее время. 

Однако на фоне неудач успешно трудятся сталеварские .бригады 
первой мартеновской печи второго мартеновского цеха, имеющие с 'на
чала месяца более 500 тс-нн сверхпланового -металла. 

На снимке: одна из бригад передового коллектива — подручный 
сталевара В. Н. БУРМАКИН, сталевар А. Д. ГОРБУНОВ, подручные 
сталевара В. А. ГЕРАСИМЕНКО и В. П. ГИБНЕР. 

КАК СТАЛЬ РАЗЛИВАТЬ 

В п е р в о м м а р т е н о в с к о м 
ц е х е 16 с е н т я б р я р о в н о 
о т р а б о т а л к о л л е к т п в 
п е ч и № 2 8 . В ы п о л н е н и е за
к а з о в д о с т и г л о 9 9 , 8 п р о ц е н 
та , о б е с п е ч е н о п е р е в ы п о л н е 
н и е п л а н а в ы п л а в к и с т а л и . 
Л у ч ш е д р у г и х о т р а б о т а л 
с м е н у к о л л е к т и в п е р в о й 
б р и г а д ы . М а с т е р В. Б а р д и н 
и с т а л е в а р Н. Ж у к о в с к и й 
с у м е л и о р г а н и з о в а т ь высо 
к о п р о и з в о д и т е л ь н у ю и ка 
ч е с т в е н н у ю р а б о т у всей 
п е ч н о й б р и г а д ы . Б л а г о д а 
р я с л а ж е н н ы м д е й с т в и я м 
к о л л е к т и в а з а с м е н у д о п о л 
н и т е л ь н о в ы п л а в л е н о свы
ш е 4 0 т о н н м е т а л л а . З а к а 
з ы в ы п о л н е н ы п о л н о с т ь ю . 

Н а с т а н е 2 5 0 0 г о р я ч е й 
п р о к а т к и н о в о г о у с п е х а до
б и л а с ь п е р в а я б р и г а д а , воз
г л а в л я е м а я н а ч а л ь н и к о м 
с м е н ы В . Г и р е н к о и м а с 
т е р о м п р о и з в о д с т в а С. Л е 
б е д е в ы м . З а с м е н у п р о к а т а 
н о 5 5 0 0 т о н н м е т а л л а п р и 
п л а н е 4-360 т о н н . В а ж н ы й 
в к л а д в п о б е д у к о л л е к т и в а 
в н е с л и п а р т г р у п о р г с т а р 
ш и й д е ж у р н ы й э л е к т р и к 
м а ш и н н о г о з а л а Л . К р е п к о -
г о р о к и й и п р о ф г р у п о р г Ю . 
С о р о к а , о п е р а т о р г л а в н о г о 
п о с т а . Н а ч а л ь н и к с т а н а 
А . И. К о л ы ч е в т а к о б ъ я с 
н я е т у с п е х п е р в о й б р и г а 
д ы : 

— Х о р о ш о с р а б о т а л и 
с м е ж н и к и : со с л я б и н г а бы
л а о б е с п е ч е н а р и т м и ч н а я по
д а ч а з а г о т о в к и . Ч е т к и й 
т е м п р а б о т ы к о л л е к т и в у 
б р и г а д ы з а д а л и н а г р е в а л ь 
щ и к и , и о т н и х « э с т а ф е т а » 
п о ш л а по в с е й л и н и и . Мо
ж н о б ы л о бы н а з в а т ь м н о г о 
и м е н тех , к т о о б е с п е ч и л 
з н а ч и т е л ь н о е п е р е в ы п о л н е 
н и е о м е н н о г о з а д а н и я . К о 
р о т к о м о ж н о с к а з а т ь , ч т о 
вое без и с к л ю ч е н и я с л у ж 
б ы с т а н а т р у д и л и с ь о б р а з 
ц о в . 

Н а с т а н е «300» № 2 про-
в о л о ч н о - ш т р и п с о в о г о ц е х а 
с н а ч а л а м е с я ц а с т а б и л ь н о 
т р у д и т с я к о л л е к т и в п е р в о й 

б р и г а д ы под р у к о в о д с т в о м 
м а с т е р а п р о и з в о д с т в а 3 . 
Ш а й х у ' ; д п к о з а . З а п е р з ы 
16 д н е й д о п о л н и т е л ь н о к 
п л а н у п р о к а т а н о овытяг 20С 
т о н н м е т а л л а . Т о н з сорев
н о в а н и и з а д а ю т Е б р и г а д е 
с т а р ш и й в а д ь ц о з щ и к А . 
П о п к о в , о п е р а т о р г л а в н о г о 
поста В . К а р п у н ь к й н . Ч е т 
к у ю р а б о т у о б о р у д о в а н и я 
о б е с п е ч и в а е т к о л л е к т и в сле
с а р е й Е О г л а в е с б р и г а д и 
р о м И . М е л ь н и к о в ы м . Х о р о 
ш и х р е з у л ь т а т о в д о б и в а е т 
с я и к о л л е к т и в а д ъ ю с т а ж а . 
П л а н о т г р у з к и з а 16 д н е й 
с е н т я б р я п е р е в ы п о л н е н на 
8 2 7 т о н н . 

Н е з н а ч и т е л ь н о у л у ч ш а е т 
с я р а б о т а с т а л е п л а в и л ь н о г о 
п е р е д е л а . Е с л и к о л л е к т и в 
м а р т е н о в с к о г о ц е х а № 3 
16 , 17 с е н т я б р я р а б о т а л с 
в ы п о л н е н и е м п л а н а , то ста
л е п л а в и л ь щ и к и в т о р о г о це
х а п р о д о л ж а ю т о т с т а в а т ь . 
З а м е с т и т е л ь н а ч а л ь н и к а 
п р о и з в о д с т в е н н о г о о т д е л а 
к о м б и н а т а В. С, Ф е д о с е е в 
т а н к о м м е н т и р у е т п о л о ж е 
н и е во в т о р о м ц е х е : 

— О с н о в н а я п р и ч и н а не
в ы п о л н е н и я п л а н а — высо
к и е п р о с т о и о б о р у д о в а н и я , 
ч а с т а я а в а р и й н о с т ь . В н о ч ь 
н а 18 с е н т я б р я м а с т е р р а з 
л и в к и Е. А . Б о я р с к и й с опо
з д а н и е м н а 4 5 м и н у т н а ч а л 
р а з л и в к у п л а в к и , и 1 к о в ш 
у ш е л п о д п е ч ь . З а л и т ы пу
ти , о с л о ж н е н а р а б о т а всего 
п р о л е т а . П л а в к а с о п о з д а 
н и е м в н е с к о л ь к о ч а с о в по
д а н а н а о б ж и м н ы е с т а н ы . 
Н а р у ш е н а о р г а н и з а ц и я ра
бот не т о л ь к о р а з л и в щ и к о в 
ц е х а , н о и с м е ж н и к о в по 
в$ей ц е п и . . . 

У х у д ш и л р а б о т у к о л л е к 
т и в к о п р о в о г о ц е х а № 2. В 
п о с л е д н и е д н и он н е у д о в 
л е т в о р и т е л ь н о в ы п о л н я е т 
з а к а з ы с т а л е п л а в и л ь щ и к о в 
н а п о с т а в к и л о м а . 

С. К У Л И Г И Н , 

П Е Р Е Д О В О Й 
О П Ы Т — В С Е М 

Т я ж е л о р а б о т а е т с е й ч а с 
к о л л е к т и в п е р в о г о м а р т е 
н о в с к о г о ц е х а . Н е в ы п о л н е 
н и е п е ч н ы м и б р и г а д а м и 
п л а н а с т а в и т в с л о ж н о е по
л о ж е н и е к о л л е к т и в р а з л и 
в о ч н о г о п р о л е т а . О д н а к о 
з д е с ь е с т ь б р и г а д ы , у с п е ш н о 
р а б о т а ю щ и е и в н ы н е ш н и х 
у с л о в и я х . Н а п р и м е р , б р и г а 
да р а з л и в щ и к о в , р у к о в о д и 
м а я З а г а р о м Н у р у л л о в и -
ч е м Ш а й д у л и н ы м . С н а ч а 
л а г о д а э т о т к о л л е к т и в до
б и в а е т с я л у ч ш и х по п р о л е 
т у п о к а з а т е л е й . 

У р о в е н ь с о б л ю д е н и я тех
н о л о г и и в б р и г а д е Ш а й д у -
л и н а в э т о м г о д у — в ы с ш и й 
по п р о л е т у , 'а в т о й ж е чет
в е р т о й с к в о з н о й б р и г а д е — 
л у ч ш и й в ц е х е . З а п е р в о е 
п о л у г о д и е , н а п р и м е р , т о л ь 
к о в а п р е л е п р о ц е н т с о б л ю 
д е н и я т е х н о л о г и и о п у с к а л 
с я н и ж е 9 9 . В о в т о р о м по
л у г о д и и д е л а в ц е х е п о ш л и 
х у ж е , о т р а з и л о с ь э т о и н а 
р а б о т е р а з л и в щ и к о в Ш а й -
д у л и н а . О д н а к о о н и в н о в ь 
о б е с п е ч и л и л у ч ш е е по все
м у п р о л е т у с о б л ю д е н и е тех 
н о л о г и и : в и ю л е — 9 7 , в 
а в г у с т е — 9 6 , 8 п р о ц е н т а . 
Н а в ы с о к о м у р о в н е р а б о т а 
е т э т а б р и г а д а и в сентяб
ре , 

К о л л е к т и в с т а б и л ь н о пе
р е в ы п о л н я е т н о р м ы в ы р а 
б о т к и , д о б и в а я с ь о п я т ь - т а к и 
л у ч ш е г о по в с е м у п р о л е т у 
р е з у л ь т а т а . З а п р о ш е д ш и е 
в о с е м ь с п о л о в и н о й м е с я ц е в 
т о л ь к о в м а р т е и а в г у с т е 
в ы п о л н е н и е н о р м в ы р а б о т 
ки в б р и г а д е 3 . Н . Ш а й д у -
л и н а о к а з ы в а л о с ь н и ж е 1 0 4 
п р о ц е н т о в . К о л л е к т и в м е н ь 
ш е , ч е м о с т а л ь н ы е б р и г а д ы 
п р о л е т а , о т л и в а е т с л и т к о в с 
н а р у ш е н и я м и т е х н о л о г и и . 
Н е с л у ч а й н о в ц е х е н а м е р е 
н ы п р о в е с т и ш к о л у п е р е д о 
вого о п ы т а . У р а з л и в щ и к о в 
Ш а й д у л и в а д е й с т в и т е л ь н о 
е с т ь ч е м у п о у ч и т ь с я . В к р а т 
ц е с о с т а в н ы е у с п е х а б р и г а 
д ы т а к о в ы : с т р о г о е соблю
д е н и е т е х н о л о г и и р а з л и в к и , 
у м е л о е и ч е т к о е в з а и м о д е й 
с т в и е с п е ч н ы м и б р и г а д а м и 
м а р т е н о в с к и х а г р е г а т о в 
N° 26 и 27 и м а ш и н и с т а м и 
р а з л и в о ч н ы х к р а н о в сосед
н и х у ч а с т к о в . 

Р а б о т у своей б р и г а д ы 
3 . Н . Ш а й д у л и н п л а н и р у е т 
на в с ю с м е н у н а о с н о в е 
г р а ф и к а в ы п у с к о в с т а л и н а 
«своих» п е ч а х . 

Н а и б о л е е о т в е т с т в е н н ы й 
э т а п р а б о т ы р а з л и в щ и к а пе
р е д н а ч а л о м в ы п у с к а ме
т а л л а и з п е ч и — о т к р ы т и е 
ш и б е р н о г о з а т в о р а , Ш а й д у -

СЕГОДНЯ 
В НОМЕРЕ: 

ф В Е С Т И И З Ц Е Х О В . 
М Е Т А Л Л У Р Г И 
С Т Р Е М Я Т С Я П Р Е О 
Д О Л Е Т Ь О Т С Т А В А 
Н И Е 

• П А Р Т И Й Н А Я 
Ж И З Н Ь . О Т Ч Е Т Ы И 
В Ы Б О Р Ы В П А Р Т 
О Р Г А Н И З А Ц И Я Х 

* П Е Р Е Д О В О Й О П Ы Т 

— В С Е М 

ф Н О В О С Т И К У Л Ь Т У 
Р Ы , З А В О Д С К О Г О 
Б Ы Т А , С П О Р Т А 

л и н с т р е м и т с я п р о в е с т и э т у 
о п е р а ц и ю в п р е д е л ь н о ко
р о т к и е с р о к и и к а ч е с т в е н 
н о , а й о т о м г л а в н ы м с ч и т а 
ет с т р о г о в ы д е р ж а т ь пра
в и л ь н у ю с к о р о с т ь н а п о л н е 
н и я и з л о ж н и ц м е т а л л о м . 
Е с т ь в р а б о т е р а з л и в щ и к о в 
э т о й б р и г а д ы свои м а л е н ь 
к и е « с е к р е т ы » . 

З а г а р Н у р у л л о в и ч з н а е т , 
ч т о е с л и м е т а л л п е р е г р е т — 
н е и з б е ж н а е г о п р и в а р к а к 
с т е н к а м и з л о ж н и ц ы , а е с л и 
т е м п е р а т у р а м е т а л л а п о н и 
ж е н а — н у ж н о р а з л и в а т ь 
е г о б ы с т р е е , ч т о б ы избе 
ж а т ь б р а к а . В то ж е в р е м я 
о п ы т н е й ш и й р а з л и в щ и к 
Ш а й д у л и н у ч и т ы в а е т , ч т о 
п р и у в е л и ч е н и и с к о р о с т и 
р а з л и в к и н а т е л е с л и т к а по
л у ч а ю т с я п р о д о л ь н ы е тре
щ и н ы . П р и х о д и т с я о ч е н ь 
г и б к о м е н я т ь с к о р о с т ь р а з 
л и в к и . 

Во в р е м я э т о й о п е р а ц и и 
н а с т а н а я е о б р а з у ю т с я «ко
з е л к и » , и н а п р а в л е н и е и 
х а р а к т е р с т р у и м е т а л л а ис
к а ж а е т с я . Е с л и ж е т а к о й 
« к о з е л о к » п о п а д а е т в т е л о 
с л и т к а —- с н и м в м е с т е про
н и к а е т б о л ь ш о е к о л и ч е с т в о 
о к и с л о в , а э т о — б р а к . В 
б р и г а д е Ш а й д у л и н а в ы х о 
д я т и з п о л о ж е н и я : в к о р о т 
к и й п р о м е ж у т о к в р е м е н и , 

Заказы — на 
100 процентов. 
Долг перед 
потребителем 

Равняясь на 
передовиков 
. I Высоких результатов по 

выполнению заказов до
бивается в сентябре кол
лектив адъюстажа ЛПЦ 
М 2. С первых дней меся
ца работа отделения идет 
стабильно, каждая рабо
чая смена приносит но
вый вклад в сверхплано
вую копилку. 

З а с е м н а д ц а т ь д н е й м е с я 
ц а н а с в е р х п л а н о в о м с ч е т у 
э т о г о к о л л е к т и в а с в ы ш е че
т ы р е х т ы с я ч т о н н п р о д у к 
ц и и , о т г р у ж е н н о й з а к а з ч и 
к у . Н а 8 0 п р о ц е н т о в в ы п о л 
н е н п л а н по з а к а з а м Горь-
к о в с к о г о а в т о з а в о д а , на 
1 0 0 п р о ц е н т о в в ы п о л н е н ы 
э к с п о р т н ы е з а к а з ы , б л и з к и 
к ; в ы п о л н е н и ю з а к а з ы Мос
к о в с к о г о и П е р в о у р а л ь с к о -
го т р у б н ы х з а в о д о в , сель 
с к о х о з я й с т в е н н ы е и д р у г и е . 

Н а и л у ч ш и х р е з у л ь т а т о в в 
т р у д е д о б и л с я к о л л е к т и в 
п е р в о й б р и г а д ы а д ъ ю с т а ж а . 

О с о б о й о ц е н к и з а с л у ж и 
в а е т д о б р о с о в е с т н ы й и пло
д о т в о р н ы й т р у д с т а р ш е г о 
в а л ь ц о в щ и к а А. П л е х а н о в а . 

Р . Н А С Ы Р О В , 
с т а р ш и й м а с т е р 

Л П Ц № 2 . 

Готовясь 
к юбилею 

/ октября этого годи 
листопрокатному ц е х у 
№ 3 исполняется 25 лет. 
Среди коллективов бри
гад цеха широко развер
нуто социалистическое со
ревнование. Тон в сорев 
новании задают коллекти
вы бригад адъюстажа. 

Н а с в е р х п л а н о в о м с ч е т у 
э т о г о у ч а с т к а з а ш е с т н а д 
ц а т ь д н е й м е с я ц а с в ы ш е 
2 0 0 0 т о н н п р о д у к ц и и , от
г р у ж е н н о й п о т р е б и т е л ю . 
Особо н у ж н о о т м е т и т ь про
и з в о д и т е л ь н ы й т р у д б р и г а д 
№ 3 и 4 , р у к о в о д я т к о т о р ы 
м и о п ы т н ы е б р и г а д и р ы от
г р у з к и Р . Х а с а н о в и А . 
Л а в р о в . 

Х о р о ш и х р е з у л ь т а т о в в 
в ы п о л н е н и и з а к а з о в доби
л и с ь ш т а б е л и р о в щ и к и 
а д ъ ю с т а ж а 3 . Л е с к о в е ц и 
Г. Х а б и б у л л и н . 

Б . Б У Л А Х О В , 
п р е д с е д а т е л ь к о м и т е т а 

п р о ф с о ю з а Л П Ц № 3 . 

к о г д а р а з л и в о ч н ы й к р а н пе
р е м е щ а е т с я к с л е д у ю щ е й 
и з л о ж н и ц е , с т а к а н б ы с т р о 
з а ч и щ а ю т . 

В а ж н о е з н а ч е н и е и м е е т 
у х о д з а г о л о в н о й ч а с т ь ю 
с л и т к а , п р а в и л ь н о е х и м и ч е 
с к о е з а к у п о р и в а н и е п р и 
р а з л и в к е к и п я щ е й с т а л и . 
3 . Н . Ш а й д у л и н х о р о ш о 
з н а е т н о р м ы р а с х о д а а л ю 
м и н и е в о й д р о б и , у м е е т п р а 
в и л ь н о к о р р е к т и р о в а т ь по
д а ч у д р о б и в п р о ц е с с е р а з -
л и в н и . В с е э т о п о з в о л я е т 
е м у п о л у ч а т ь с л и т к и с хо
р о ш е й г о л о в н о й ч а с т ь ю , а 
в к о н е ч н о м с ч е т е о б е с п е ч и 
в а т ь о б ж и м щ и к а м с о к р а 
щ е н и е о б р е э и п р и п р о к а т к е 
с л и т к о в . В б р и г а д е Ш а й д у 
л и н а п р а в и л ь н о о т б и р а ю т 
п р о б ы : р а з л и в щ и к и п о н и 
м а ю т , ч т о о т э т о г о з а в и с и т 
н а з н а ч е н и е м е т а л л а , н а ту 
и л и и н у ю м а р к у с т а л и . 

З а г а р Н у р у л л о в и ч п р и д а 
ет о с о б о е з н а ч е н и е т щ а т е л ь 
н о й у с т а н о в к е ш и б е р н ы х 
з а т в о р о в , л и ч н о к о н т р о л и 
р у я в ы п о л н е н и е э т о й опе
р а ц и и . И т у т у ж не у п у с к а 
е т с я и з в и д у н и о д н а ме
л о ч ь . В р о д е т а к и х , н а п р и 
м е р : к о в ш е в о й с т а к а н д л я 
п р и м е р к и , к о т о р ы й в с т а в 
л я е т с я в о ч и щ е н н о е от огне-

(Окончание н а 3-й стр.) 
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НА ПРАВОМ ФЛАНГЕ ПЯТИЛЕТН. Т р у ж е н и к а м ц е х а , под
готовки составов х о р о ш о 
известно имя с т а р ш е г о 
рабочего первого отделе
ния раздевания С Л И Т Н О Й 
Вадима Алексеевича Фе
дор и на. 

Один из с т а р е й ш и х ра
б о т н и к о в , специалист вы
сокого нласса Вадим Алек
сеевич умела о р г а н и з у е т 
труд своего небольшого, 
но д р у ж н о г о к э л л к - п ива 
на выполнение п о в ы ш е н 
ных обязательств, приня
тых на первый год один
надцатой п я т и л е т к и . Ка
валер ордена Трудового 
К р а с н о г о З н а м е н и Вадим 
Алексеевич Ф е д о р и н не
о д н о к р а т н о признавался 
л у ч ш и м по профессии , а 
бригада добивалась пер
венства в соревновании . 

На с н и м к е : т р у ж е н и к и 
передового к о л л е к т и в а це
х а подготовитель составов 
А л е к с а н д р Викторович 
Г О Р И Н , м а ш и н и с т ы кра 
нов А н а т о л и й Федорович 
К О Р А Б Л И Н и Вячеслав 
Петрович ВОЛКОВ, стар
ш и й рабочий Вадим Алек
сеевич Ф Е Д О Р И Н , м а ш и 
нист к р а н а Владимир 
К у з ь м и ч Б У Д А Е В . 

Фото Н. Н Е С Т Е Р Е Н К О 

Рейд «Комсомоль
ского прожектора » и 
« Магнитогорс к о г о 
металла» 

ПО ИТОГАМ 
ОТЧЕТОВ 
И ВЫБОРОВ 

Бюро партийной органи
зации аглоцеха № 1 обсу
дило на заседании итоги 
отчетов и выборов во всех 
двенадцати парт и й н ы х 
группах. Анализировались 
не только сами отчетно-вы
борные собрания, но и на
копленный за отчетный пе
риод опыт работы в груп
пах, вскрытые недостатки 
и деятельность групоргов. 
Проведенный анализ увязы
вался с задачами повыше
ния роли партийных групп 
в трудовых коллективах и 
ор ганизатореко й р аб отой 
партгрупоргов. 

По-деловому, взыска
тельно прошло отчетно-вы
борное собрание в партгруп
пе пятой бригады аглофаб-
рики № 1. Такой тон ему 
задал содержательным до
кладам партгрупорг -В. Н. 
Исаев. Он хотя и второй 
год только работает групор
гом, но зарекомендовал се
бя "человеком инициатив
ным, думающим. Владимир 
Николаевич хорошо знает 
положение дел в бригаде и 
на фабрике на любой день. 
В этом ему помогает посто
янная связь с коммуниста
ми и беспартийным акти
вом. Они охотно обращают
ся к партийному вожаку за , 
советом и поддержкой. Иса
ев всегда внимательно вы
слушает собеседника, вник
нет в суть дела и окажет 
влияние на его улучшение. 
А это, нет сомнения, повы
шает авторитет партийного 
групорга. 

В том, что коллектив 
фабрики вышел в августе 
победителем в социалисти
ческом соревновании и вы
дал за восемь месяцев 
сверх плана 14 600 тонн аг
ломерата, немалая заслуга 
и пятой бригады и, конеч
но -же, ее партийной груп
пы. На отчетно-выборном 
собрании коммунисты обсу
дили, кроме итогов своей 
деятельности за отчетный 
период, задачи группы и 
всего коллектива бригады 
по завершению подготовки 
к работе в зимних услови
ях. По их предложениям 
решено провести бригад
ное собрание с повесткой: 
«Что ты сделал-для подго
товки к работе зимой?». 

Участок усреднения кон
центратов обеспечивает 
сырьем оба агломерацион
ных цеха. Его бригады тем 
успешнее будут справлять

ся с ответственными зада
чами, чем надежнее будут 
работать оборудование и 
механизмы. Что для этого 
сделала бригада № 5, како
ва авангардная роль ком
мунистов в ее коллективе, 
шел обстоятельный разго
вор на отчетно-выборном 
собрании. Эти вопросы хо
рошо проанализировали в 
отчетном докладе партгруп
орг А. В. Осипов и комму
нисты в выступлениях. Не 
умолчали коммунисты и о 
том, что А. В. Осипов — 
опытный партгрупорг, но 
мало проявляет личной 
инициативы, требовательно
сти к коммунистам, не вни
кает в работу дружинников 
и агитаторов в подшефном 
микрорайоне. А. В. Осипов, 
надо заметить, учел крити
ческие замечания и предло
жения . Он уже наметил ме
роприятия по устранению 
недостатков и повышению 
роли партийной группы. 
Приходил советоваться в 
бюро, как их лучше, с боль
шей пользой осуществить. 

На заседании бюро отме
чалось, что партгрупорги 
Б. П. Райлян и В. А. Лап-
тун недостаточно серьезно 
отнеслись к подготовке до
кладов и отчетно-выборных 
собраний. И поэтому они в 
их группах прошли на низ
ком уровне. 

В б л и ж а й ш и е дни 
мы проведем семинар со 
всеми партгрупоргами. Рас
скажем 'им о постановлении 
бюро по итогам отчетов и 
выборов, укажем на кон
кретные недостатки, дадим 
совет о том, как надо соста
вить объективный, с учетом 
всех особенностей перспек
тивный план работы парт
групп. 

В. ДРОБЫШЕВ, 
заместитель секретаря 
парторганизации агло

цеха № 1. 

ПРОВЕРКА 
ИСПОЛНЕНИЯ 

Как уже сообщалось , со
брание партийно-хозяйст
венного актива железнодо
рожного транспорта 12 ав
густа обсудило ход подго
товки к работе в зимних ус
ловиях. В принятом на нем 
постановлении были наме
чены меры по ее ускоре
нию. Для осуществления 
контроля за подготовкой к 
зиме создан общественный 
штаб железнодорожного 
гранопорта во главе с на
чальником технического от
дела Е. А. Смирновым. 

Недавно штаб проверил, 
как ведется подготовка к 
зиме в вагоноремонтном це

хе. Результаты проверки и 
доклад начальника цеха 
Ю. Е. Долгих обсуждены на 
заседании парткома тран
спорта. Отмечено, что боль
шинство намеченных работ 
здесь выполнено, но ход вы
полнения некоторых вызы
вает тревогу. Например, все 
д ум п ка р ы, и с п о л ь з у е м ы е 
на вывозке мартеновского 
шлака, должны пройти про
филактический ремонт. По
ка такой ремонт сделан 30 
процентам парка. На стан
ции Кольцевая не пущен в 
работу козловой кран, а без 
него нельзя проводить ка
чественное техническое об
служивание в а г о н е в. В 
копровых цехах по-прежне
му слабо проводится очист
ка вагонов от остатков му
сора, а работники вагоно
ремонтного цеха не осу
ществляют должного конт
роля. Отмечены и некото
рые другие недостатки. 

Партком обратил внима
ние начальника вагоноре
монтного цеха на отстава
ние с подготовкой к зиме. 
Ю. Е. Долгих заверил, что 
до конца сентября будут 
выполнены все намеченные 
мероприятия по подготовке 
к работе в осенне-зимний 
период. 

О. ЩЕПОТКИИА, 
нормировщик, член 

парткома ЖДТ. 

ДОСТОЙНОЕ 
ПОПОЛНЕНИЕ 

Коммунисты цеха водо
снабжения оказали боль
шое доверие машинисту на
сосных станций Н. Ягодин-
цевой — в феврале нынеш
него года приняли ее канди
датом в члены партии. Она 
заслужила его добросовест
ным трудом, активным уча
стием в жизни комсомоль
ской организации, работой 
в штабе «Комсомольского 
прожектора». Рекомендо
вавшие ее коммунисты сле
сарь В. Кашлева, замести 
тель начальника цеха В. 
Калашников и комитет 
комсомола знают, что Яго-
динцева успешно проходит 
кандидатский стаж, гото
вит себя к вступлению в 
члены партии. Это еще раз 
подтвердил недавний ее от
чет на заседании бюро пар
тийной организации. 

То же самое можно ска
зать и о прохождении кан
дидатского стажа слесарем-
сантехником Е. Носовым. 
Он отлично справляется с 
производственными обязан
ностями, является актив
ным агитатором. Кстати, в 
партийном бюро взято за 
правило один—два раза за 

год слушать на заседании 
сообщение каждого канди
дата, как он работает, вы
полняет поручение, участ
вует в общественной жизни 
и готовит себя к вступле
нию в члены партии. Это 
помогает нам видеть, как 
работают с кандидатами 
давшие им рекомендацию. 

В нашей организации .за 
отчетный период принято в 
члены партии пять и канди
датами—• семь человек, в 
основном через комсомол. 
Это результат целенаправ
ленной работы среди комсо
мольцев по отбору достой
ных в партию. Сейчас пар
тийная прослойка в цехе 
составляет 18 процентов, 
что позволяет охватывать 
партийным влиянием все 
основные участки производ
ства. 

Ю. ЗАБЛУДНЯК, 
секретарь партийной 
организации цеха во

доснабжения. 

ПЕРВЫЙ 
СЕМИНАР 

После завершения отче
тов и выборов в партийных 
группах проведен первый 
семинар с групоргами на
шей организации. На нем 
обсуждены итоги отчетов и 
выборов, задачи партгруп
оргов по подготовке собра
ния коммунистов с повест
кой «О готовности техноло
гии производств, лаборато
рий и служб к работе в 
зимних условиях» и отчет
но-выборного собрания пар
тийной организации. 

На семинаре подробно го
ворилось о задачах парт
групоргов ц в целом групп 
по организованному нача
лу занятий в системе пар
тийной и комсомольской 
политучебы. Партгрупорги 
получили инструктаж о до
работке мероприятий по 
подготовке к 50-летию ком
бината, а также подробную 
информацию о работе цехов 
и производств комбината за 
восемь месяцев и задачах 
партийных групп, лаборато
рий. 

Ф. ОЧЕРЕТНЮК, 
заместитель секретаря 
парторганизации цент
ральной лаборатории 

комбината. 

Приближается зима 
и вместе с ней заботы и 
хлопоты, связанные с 
подготовкой цехов и 
служб комбината к ра
боте в зимних услови
ях. Готовиться к этому 
периоду сложнее, чем 
к летнему. Действитель

но, если к жаркой по
годе можно как-то при
способиться, привык
нуть, то к холоду и 
сквозняку в цехе при 
выкнуть нельзя. Вот по
чему еще в августе вы
шел приказ № 440 «О 
подготовке производств 
и цехов комбината к ра
боте в осенне-зимний пе
риод». Как говорится, 
«готовь сани летом...» 

Мы взяли только один 
цех производства това
ров народного потребле
ния—цех эмалированной 
посуды и посмотрели, 
как же проходит здесь 
подготовка к зиме. Кол
лектив цеха, в основном, 
женский.- Только одно 
это обстоятельство, на 
наш взгляд, должно бы
ло ускорить подготовку 
к работе в зимних усло
виях. Но все мероприя
тия, связанные с этой 
подготовкой, почему-то 
отодвинуты на крайний 
срок — к 1 октября, хо
тя многое из намечен
ного можно было сде
лать гораздо раньше. 

Сегодня из семнадца
ти мероприятий полно
стью выполнены только 
три. Готовы к пуску 
калориферы для пода
чи в цех теплого возду
ха, сделан ремонт же
лезнодорожных переез
дов и ревизия механиз
ма для упаковки посу
ды, который раньше за
сыпало снегом. Как ска-

*зал нам заместитель на
чальника эмальц е х а 
Д. А. Ашихмин, осталь
ные четырнадцать ме
роприятий по подготов
ке к зиме выполнены на 
80 — 85 процентов, к 
1 октября к работе в 

зимних условиях будет 
все готово. 

В то же время хочется 
обратить внимание на 
недостатки в подготовке 
к зимнему- периоду. На
пример, в приказе № 440 

в одном из пунктов го
ворится: «До 25 августа 
проверить... готовность 
теилоиспол ь з у ю щ и х 
установок и тепловых 
сетей к отопительному 
сез-ону. Результаты про
верки оформить актом». 
До сегодняшнего дня 
отопление в штамповоч
ном участке и на скла
де неопробовано, хотя 
приказ предписывал 
сделать это еще месяц 
назад. 

До еих пор не прочи
щены ливневые стоки 
железнодорожных пере
ездов, а значит, может 
возникнуть угроза за 
топления железн о д о-
рожных путей. Не вы
полнена уборка террито
рии цеха, некоторые ок
на еще не застеклены, 
хотя погода сейчас да
леко не летняя. 

Недоделки, на первый 
взгляд, мелкие, аварий
ных работ по подготовке 
к зиме в цехе нет. Но 
ведь и от этих мелочей 
многое зависит. Тем бо
лее, что у цехов ПТНП 
уже был «прокол» по 
подготовке к лету, когда 
часть намеченных ме
роприятий осталась не
выполненной. Произо
шло это, кстати, потому, 
что мероприятия откла
дывались на последний 
день. В итоге недостат
ки пришлось устранять 
уже в летнее время. 

Мы опасаемся, как бы 
не случилось такого и 
на этот раз. Зима уже 
не за горами, а работы 
по подготовке цеха эма
лированной посуды к 
зиме еще много. Смогут 
ли их выполнить до 
1 октября, как предпи
сывает приказ? Конеч
но же, хотелось бы на 
это надеяться. Ну, а ес
ли не получится? Что 
тогда? 

Рейд провели: 
В. ЕГОВИТИН. 

секретарь комитета 
комсомола цехов 

ПТНП; 
А. КОРЯКИН, 

начальник штаба 
«КП» комбината; 

И. КОНОНОВ, 
наш корр. 

Ф Реконструкция комбината —• 
ударный фронт! Цех углеродистой ленты 

ПОДЛИННЫЕ ЛИДЕРЫ 
Август коллектив пуско

вого объекта закончил ху
же, чем намечалось. Одна
ко в соревновании участ
ников строительства есть 
имена подлинных лидеров. 

Среди коллективов про
рабских участков субпод
рядных организаций впер
вые завоевал победу уча
сток Востокхимзащиты, ру
ководимый В. Билибенко. 
План строительно-монтаж
ных работ этот коллектив 
перевыполнил почти на 16 
тысяч рублей. Примеча
тельно, что работники Во
стокхимзащиты впервые 
одержали победу в сорев
новании силами целого 
участка. 

Среди участков управле
ний треста победителем 
стал коллектив Д. Трубни
кова из Спецпромстроя, на 
5,1 тысячи рублей перевы
полнивший план августа. 

В соревновании бригад 
строительных управлений 
треста победителями в ав
густе стали плотники-бе
тонщики А. Ефремова из 
Бетонстроя. 

В соревновании бригад 
монтажных организаций 
первенствовал коллектив 
прокатмоытажников В. Ма
лых, ведущий сборку тех
нологического оборудова
ния. Здесь выработка более 
чем в 2 раза превысила 
плановую. 

В первой декаде сентября 
вновь отличились спец-
промстроевцы, на этот раз 
— бригада С. Столбова. За 
декаду коллектив уложил 

.515 погонных метров тру
бопроводов и разработал 
около 600 кубомет р о в 
грунта. В мастерской за
щитных покрытий отличи
лась бригада изолировщи
ков Е. Кольцук из Тепло
изоляции. Выработка пре
высила плановый уровень 
на 29 проь;ентов. Четкое 
снабжение к о м п л е к с а 
электроэнергией обеспечи
вала бригада Б. Федякина 
из управления электромон
тажных работ треста, пере
выполнившая норму выра
ботки на 22 процента. 

С. ПАНАСЕНКО, 
корреспондент газеты 

«Магнитострой». 
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ф ФОТОГАЛЕРЕЯ ПЕРЕДОВИКОВ ПЯТИЛЕТКИ 

Коллектив кислородно-компрессорного производства 
успешно решает производственные задачи, произво
дя дополнительно к плану тысячи кубических метров 
кислорода—интенсификатора процессов в доменных и 
мартеновских печах. 

Среди тружеников цеха хорошо известно имя сле
саря-ремонтника Николая Федотовича Золотова. 

За многие годы работы он в совершенстве изучил 
сложное оборудование, что помогает ему производить 
быстро и качественно порученные работы. 

Николай Федотович ведет большую общественную 
работу, являясь профгрупоргом коллектива механо-
службы. 

Неоднократный победитель в социалистическом со
ревновании, портрет которого занесен на общекомби
натскую доску Почета, Николай Федотович награжден 
знаком «Ударник десятой пятилетки». 

На снимке: Н. Ф. ЗОЛОТОВ. Фото Т. УСИК. 

ьс седы 
на актуальную 
тему 

К А К С Т А Л Ь 
Р А З Л И В А Т Ь 

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.) 

упорного раствора отвер
стие для гнездового кирпи
ча, должен выступать от 
основания вварной плиты 
не более чем на 5 —10 мил
лиметров; перед установ
кой затвора на манипуля
тор проверяется чистота 
стакана манипулятора; по
сле выполнения всех подго
товительных операций 
ковш просушивается в тече
ние часа — полутора и толь
ко потом подается под 
плавку... 

На разливочную площад
ку подан очередной состав 
с изложницами. 3. Н. Шай
дулин при проверке состава 
особенно внимательно изу
чает чистоту изложниц, ка
чество их смазки и центри
рования, проверяет их тем
пературу. 

В работе разливщиков 
нередко важны считанные 
секунды. Скажем, в бригаде 
Шайдулина добиваются то
го, чтобы шиберный затвор 
при наполнении первых пя
ти—шести изложниц не был 
закрыт дольше 25 секунд. 
При наполнении остальных 
изложниц это время увели
чивается, но не более чем 
на 5 секунд. Мелочи, но 
сколько благодаря им уда
ется получить качествен
ного металла! Кстати, забо
та о качестве сводится не 
только к этому. Перед вы
пуском очередной плавки 
Загар" Нуруллович не ленит
ся узнать у сталеварской 
бригады, какова температу
ра металла, Это позволяет 

ему определить оптималь
ную скорость наполнения 
изложниц. Но уже после 
первых же одного—двух 
слитков Шайдулин коррек
тирует скорость разливки с 
учетом «поведения» метал
ла. И после первых слитков 
он может безошибочно оп
ределить все параметры, 
влияющие на качество раз
ливки, а благодаря этому— 
не снижать, а даже порой 
улучшать качество метал
ла в процессе разливки. 

Бывают, конечно, и у 
3 . Н. Шайдулина ошибки. 
Но он внимательно анали
зирует каждую из них, на
ходит причины и стремит
ся не допустить их повто
рения. Именно поэтому его 
бригада работает значи
тельно качественнее дру
гих. Ну и, конечно, сказы
вается глубокое знание раз
ливщиками этого коллекти
ва технологических инст
рукций, а главное — стро
гое их выполнение. 

Опыт 3 . Н. Шайдулина 
нужно распространить во 
всех бригадах разливочно
го пролета. Предваритэль-
ные подсчеты показывают, 
что это на 20 процентов по
зволит снизить потери ме
талла при разливке и на 8 
процентов сократить число 
слитков, отлитых с наруше
нием технологии. В масшта
бах первого мартеновского 
цеха эти проценты означа
ют многие тысячи тонн ме
талла . 

А. МАРТЫНОВ, 
пом. начальника марте

новского цеха № 1 
по разливке. 

Какую сторону нашей жизни ни 
взять, везде явственно видны кон
кретные воплощения зг.-боты партии 
и государства о рост:: народного 
благосостояния. Советские люди из
бавлены от эксплуатации и безрабо
тицы, им гарантированы такие пер
востепенные права, как о.;рана здо
ровья, получение образования и из
бранной профессии, помощь обще
ства v. старости. В стране всемерно 
укрепляется морально-политчгческая 
обстановка, в которой всем честным 
и сознательным людям легко ды
шится, хорошо работается, спокойно 
живется. 

Социальные блага, которыми се
годня располагает советский чело
век, создавались не в один день. В 
них воплощен самоотверженяый 
труд целых поколений строителей 
социализма. И сегодня он дает свою 
отдачу. Сравните эту пятилетку и 
60-е годы. Тогда за все десятилетие 
на повышение материального благо
состояния народа было выделено 
чуть больше 16 миллиардов рублей. 
Теперь на эти цели будет израсходо
вано столько же средств всего за 
пять лет. 

Самая обобщающая оценка до
стигнутого — рост реальных дохо
дов. За последние пятнадцать лет 
они удвоились. Это в среднем. А бы
стрее всего росли они у малообеспе
ченных семей: за последнее десяти
летие численность проживающих в 
семьях с доходом до 50 рублей в 
среднем на человека сократилась в 
три раза, и теперь каждый второй 
живет в семьях, у которых на душу 
приходится более ста рублей в ме
сяц. 

Общирячя социальная программа 
намечена и на одиннадцатую пяти
летку. Она охватывает потребление 
и жилье, культуру и отдых, условия 
труда и быта. Если вдуматься в на
меченное и не подходить к нему по
требительски, то нельзя не заме
тить: речь идет не просто о дальней
шем росте материального благосо
стояния, а о вещах фундаменталь
ных и долгосрочных — о совершен
ствовании социалистического образа 
жизни, о сближении социальных ус
ловий для 'миллионов людей. 

Всем понятно, что не рублем еди
ным жив человек, что повышение 
жизненного уровня не сводится лишь 
к росту денежных доходов, каждый 
заработанный рубль надо еще обес
печить потребительскими товарами и 
услугами. Сейчас в расчете на душу 
их приобретается в среднем на тыся
чу рублей в год — в сопоставимых 
ценах в полтора раза больше, чем 10 
лет назад. И все же то тут, то там 
возникают дефициты: товарооборот 
государственной розничной и коопе
ративной торговли не поспевает за 
ростом денежных доходов населе
ния. Поэтому сейчас на первый план 
выдвигается задача улучшить снаб
жение населения продуктами пита
ния и промышленными товарами 
широкого потребления. Меры здесь 
принимаются серьезные и решитель
ные. Разрабатывается продоволь
ственная программа, повышенные 
задания по производству потреби
тельских товаров установлены каж
дой отрасли промышленности. Их 
выполнение рассматривается как-
первейшее партийное дело. 

Другое важное направление соци
альной политики партии — усиле
ние помощи семьям, имеющим де
тей, и совершенствование системы 
социального обеспечения нетрудо
способных. Проблем здесь немало. 
Их решение тесно связано с тем, что-

|

бы создать женщинам более благо
приятные условия для сочетания 
своего общественного труда и мате
ринства, с упрочением семьи как 
важнейшей социальной и экономи-

g ческой ячейки нашего общества, с 
1 улучшением материальных условий 
I воспитания подрастающего поколе-

ния, жизни и быта нетрудоспособ
ных членов общества. В программе 
повышения народного благосостоя
ния на эту пятилетку и десятилетие 
этим проблемам придается исключи
тельное значение. • 

Первая из них — демографиче-
• екая. В минувшем десятилетии насе

ление нашей страны ежегодно уве
личивалось ка 2,1 — 2,3 миллиона че
ловек. Естественный его прирост у 
нас один из самых высоких и среди 
промышленно развитых стран мира-
Но в это десятилетие заметно усили
ваются территориальные различия 
внутри страны: практически вел 
прибавка трудоспособного населения 
придется на долю союзных респуб
лик Средней Азии. Закавказья и ря
да южных • автономных республик 
РСФСР. Растет также численность и 
доля семей с одним ребенком или во
обще без детей. Уже почти 60 про
центов семей состоят из двух пли 
трех человек. 

Демографическая ситуация зави
сит от многих факторов. В частно
сти, и от того, как материально и со
циально поощряется материнство, 
какие создаются женщине-матери 
экономические возможности для вос
питания подрастающего поколения. 

В этом году Центральный Комитет 
КПСС, Президиум Верховного Сове
та СССР, Совет Министров СССР и 
ВЦСПС приняли ряд важных реше
ний в этой области. Теперь установ
лено, что при рояедении первого ре
бенка матери-работнице и студентке 
выплачивается единовременное го
сударственное пособие — 50 рублей. 
Когда родится второй и третий ребе
нок, это пособие удваивается — до 
100 рублей. При рождении четверто
го ребенка для всех матерей будет 
единовременное пособие — 65 руб
лей, а на пятого ребенка — 85. 

Вводятся и частично оплачивае
мые годичные отпуска для ухода за 
новорожденными. Жительницы Си
бири, Дальнего Востока и северных 
районов РСФСР (Карельской и Ко
ми автономных республик, Мурман
ской и Архангельской областей), а 
также Вологодской, Новгородской и 
Псковой областей с 1 ноября этого 
года в счет отпуска ежемесячно ста
нут получать по 50 рублей. Для жи
тельниц остальных районов страны 
ежемесячные пособия на отпуск бу
дут меньше — 35 рублей. На Урале, 
в центральных и южных районах 
РСФСР, на Украине, • в Белоруссии, 
Молдавии и республиках Прибалти
ки такие пособия вводятся с 1 нояб
ря 1982 года, а в Казахстане, Сред
ней Азии и Закавказье—год- спустя. 

Но, замечу, право на ежемесячные 
пособия имеют лишь работницы, ес
ли у них трудовой стаж не меньше 
года, студентки и учащиеся. Нерабо
тающие женщины будут получать 
только единовременное пособие — 
30 рублей на каждого ребенка, но 
уже независимо от заработка его от
ца. 

Вполне понятно, что приоритет в 
государственной помощи, с точки 
зрения ее размеров и сроков, отдан 
районам с тяжелыми климатически
ми условиями и семьям с двумя—тре
мя детьми. Но это отнюдь не значит, 
что многодетным семьям теперь ста
нут уделять* меньше внимания. Хотя 
за последнее десятилетие их стало 
на треть меньше и сейчас насчитыва
ется 2.150 тысяч, они по-прежнему 
остаются в •преимущественном поло
жении. Им достается большая часть 
общественных фондов потребления. 
Так, государство на содержание од
ного ребенка в детских садах еже
годно расходует 400 рублей, на уче
бу в общеобразовательной школе •— 
свыше 180, в средних специальных 
учебных заведениях — более 680, а 
в высших — больше 1.000 рублей. 
Не говоря уже о затратах на охрану 
здоровья и отдых, где льготы много
детным семьям гораздо выше, чем 
тем, где воспитываются два—три ре
бенка. 

Вторая крупная социальная проб
лема, которая сейчас активно реша
ется, — преодоление неблагоприят
ных тенденций в сфере семейно-
брачных отношений. Сейчас разво
дов в расчете на тысячу человек ста
ло вдвое больше, чем пятнадцать 
•лет назад. Растет и численность ма
терей-одиночек. Раньше они получа
ли небольшие государственные по
собия — пять рублей на одного ре
бенка и десять на трех и более де
тей. Теперь принято решение увели
чить эти пособия в четыре раза — 

до 20 рублей в месяц на каждого ре
бенка и на четыре — шесть лет про
длить предельный возраст детей, ка 
которых оно выплачивается. Эти вы
платы и льготы вступят в действие 
повсеместно с 1 декабря текущего 
года. 

К тому же все работающие жен
щины-матери могут брать дополни
тельный отпуск для ухода за ребен
ком, пока ему не исполнится полто
ра года. А у кого двое и больше де
тей в возрасте до 12 лет, тем дается 
дополнительный трехдневный опла
чиваемый отпуск. По согласо!ванию 
с администрацией его можно прод
лить до двух недель, но уже без сох
ранения зарплаты.- До 14 дней увели
чен предельный оплачиваемый срок 
бюллетеня по уходу за больным ре
бенком. 

Эти меры, а они охватывают четы
ре с половиной миллиона семей, пре
следуют одну цель — расширить го
сударственную помощь, чтобы под
нять их благосостояние. На это же на
правлены и последние решения ЦК 
КПСС. Президиума Верховного Сове
та СССР и Совета Министров СССР 
по улучшению социального обеспе
чения инвалидов войны и труда, 
престарелых, нетрудоспособных. В 
стране сейчас насчитывается 50,2 
миллиона пенсионеров. Более 34 
миллионов из них — пенсионеры по 
старости. На их содержание в прош
лом году выделено 33 миллиарда 
рублей — в два раза больше, чем 10 
лет назад. А по расчетам, к концу 
пятилетки численность получающих 
пенсии увеличится на пять—семь 
миллионов, 

XXVI съезд партии наметил про
грамму дальнейшего совершенство
вания социального обеспечения. По 
своему характеру эта программа — 
комплексная, направленная на то, 
чтобы выравнить условия социально
го обеспечения колхозников и работ
ников государственных предприятий 
и учреждений, улучшить условия 
жизни ветеранов, расширить воз
можности для пенсионеров участво
вать в общественном труде. 

Что сделано в этих направлениях? 
Например, в прошлом году повыше
ны пенсии инвалидам войны, с 1 но
ября этого года повышаются мини
мальные размеры всех остальных ви
дов пенсий — по старости и инва
лидности, по случаю потери кор
мильца. Минимальный размер пен
сии по старости для рабочих и слу
жащих увеличивается до 50 рублей. 
Ранее назначенные пенсии станут 
постепенно приближаться к тем, ко
торые получают сейчас работники 
аналогичных профессий и квалифи
кации. 

Еще одно важное направление по
вышения благосостояния пенсионе
ров — предоставление им возможно
сти заниматься трудом в обществен
ном производстве. Этим правом сей
час пользуются шесть из каждых де
сяти получающих пенсию по старо
сти. Им даны и дополнительные 
льготы. Например, многие пенсионе
ры пользуются правом пересчета 
своей пенсии из заработка последних 
двух лет работы после назначения 
им пенсии. А с 1 ноября работаю
щие пенсионеры, которым выплачи
вается половина пенсии (в районах 
Урала, Сибири и Дальнего Востока 
— три четверти), будут получать эту 
пенсионную доплату к своему зара
ботку из расчета нового минималь
ного уровня. Таким ' образом, будет 
улучшено материальное положение 
почти 14 миллионов пенсионеров. 

На финансирование этих меро
приятий государство выделяет около 
двух с половиной миллиардов руб
лей в год. Средства значительные. А 
чтобы их было больше, уже сегодня 
надо всемерно повышать производи
тельность труда на каждом рабочем 
месте, находить, дополнительные ис
точники для обеспечения намечен
ных мероприятий. 

А. СОЛОВЬЕВ, 
«Социалистическая 

индустрия» № 212, 1981 г. 
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Букет 
в 60 тысяч 
цветов 

Как-то грузинские ме
таллурги, решив уди
вить своих магнитогор
ских коллег, привезли 
на комбинат среди зимы 
розы. Каково же было 
их удивление, когда на 
столе президиума они 
увидели только что сре
занные пышные бутоны, 
рядом с которыми пере
летевшие через всю 
страну цветы явно по
меркли. 

Розы в подарок пере
довику. Букет в ознаме
нование важной произ
водственной победы. На 
комбинате такая форма 
поощрения стала уже 
традицией и радует не 
меньше, чем грамота 
или премия. 

Выращиваются цветы 
в своеобразном зеленом 
цехе металлургического 
гиганта — теплично-са
довом совхозе. В этом 
году построено пять но
вых теплиц, в результа
те чего площадь цветоч
ных плантаций расши
рилась до 12 тысяч 
квадратных метров. Сей
час здесь заложено око
ло 220 тысяч корней 
гвоздики, каллов, роз, 
фрезип, гипеаст р у м а. 
Первые цветы ожидают 
к 50-летнему юбилею 
Магнитки. 

— Работники оранже
реи, — говорит агроном-
цветовод К. Н. Касья-
ненко, — обязались пре
поднести коллективу 
комбината к этой дате 
букет в 60 тысяч цве
тов. 

Е. ТУРКИНА. 

НАРОДНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 
В цехах комбината в сентябре 

возобновит свою работу народный 
университет «Знание». Уже в ряде 
цехов вывешены красочные афиши, 
распространяются абонементы на 
лекции. 

Тринадцать факультетов универ
ситета будут действовать в этом го
ду, слушателями их станут более 
двух тысяч металлургов. Так, для 
трудящихся КЭРМЦ будут прово
диться занятия факультета «Право
вые знания», для работников шесто
го листопрокатного цеха — факуль
тета «Экономические знания», где 
будут рассматриваться вопросы эко
номики в свете решений XXVI съез
да партии. Трудящиеся ЛПЦ и 
ЛПЦ № 2 подробно познакомятся 
с международным положением, ли-
стопрокатчики седьмого цеха про
должат занятия на факультете «Ху

дожественное воспитание», где бу
дут изучать вопросы эстетики, в 
гостях у них побывают участники 
худоясественной самодеятельности 
Дворца культуры им. С. Орджони
кидзе. Слушателями факультета 
«Здоровье» станут труженики паро

силового и первого обжимного цехов. 
В прошлом году факультеты уни

верситета действовали в одиннадца
ти цехах, в нынешнем — уже в 
тринадцати. Впервые начнут рабо
тать такие факультеты, как «Соци
алистический образ жизни» (в ЛПЦ 
№ 5), «Общественно - политические 
чтения» (ЛПЦ № 1'и цех вентиля
ции). 

Л. ВИНОГРАДОВА, зав. отде
лом производственно • техниче
ской пропаганды Дворца куль

туры металлургов имени 
С. Орджоникидзе. 

В ч и с л е 
л у ч ш и х 

В Челябинске завершился 
полуфинал области по шах 
матам среди мужчин. Игры 
проводились по швейцар
ской системе в одиннадцать 
туров. 58 шахматистов из 
городов области оспаривали 
первенство, среди них 18 
кандидатов в мастера спор
та, остальные перворазряд
ники с кандидатскими бал
лами. В соревнованиях 
принимали участие пять 
членов клуба «Юный шах
матист ММК» (тренер Я . Н. 
Плисконос). Наши предста
вители выступили успеш
но. Большого успеха в со
стязании добился кандидат 
в мастера спорта Алек
сандр Сергеев. Набрав во
семь очков, он занял пер
вое место. Четвертое и пя
тое места поделили также 
шахматисты комбината 
кандидат в мастера спорта 
Сергей Андреев и Ильдар 
Шайхисламов, выполнив
ший на этих соревнованиях 
норматив кандидата в ма
стера спорта. В числе пер
вых пятнадцати шахмати
стов были наши Ю. Сахар-
нов и Р. Ахмадулин, оста
вившие позади многих 
сильных шахматистов обла
сти. 

Ж . ЛЕОНИДОВА. 

Извещение 
22 сентября 1981 го

да в 17 часов в акто
вом зале ЦЛК состоит
ся заседание общеком
бинатского постоянно 
действующего произ
водственного совеща
ния по вопросу: 

«Эффективность про
водимых на комбинате 
научно - исследователь
ских работ». 

Докл а д ч и к — на

чальник ЦЛК В. Ф. СА-
РЫЧЕВ. 

На совещание при
глашаются все члены 
ПДПС, начальники уп
равлений, производств, 
цехов и отделов, предсе
датели цеховых комите
тов, секретари партий
ных организаций и ко
митетов ВЛКСМ, раци
онализаторы и новато
ры производства. 

Президиум П Д П С . 

Поло ж е н и е 
0 заключительном этапе смотра-конкурса 

производственных коллективов художествен
ной самодеятельности на лучшую концертную 
программу, посвященную 50-летию ММК 

В январе 1982 года коллектив комбината отметит 
свой 50-летний юбилей. Этой знаменательной дате 
металлурги посвящают не только свои трудовые по
дарки, но и достижения в художественном творчестве. 
В четыре этапа проходит смотр-конкурс коллективов 
художественной самодеятельности, посвященный зо
лотому юбилею ММК. Первый этап проходил в период 
празднования 110-й годовщины со дня рождения 
В. И. Ленина, два других этапа смотра («Песня дале
кая и близкая» и «Песни военных лет») состоялись в 
этом году. Теперь объявляется четвертый, заключи
тельный этап смотра-конкурса художественной само
деятельности производственных коллективов. 

Все коллективы — участники смотра-конкурса, чте
цы и отдельные исполнители представляют на первый 
тур конкурса одно произведение, отражающее исто
рию ММК и города Магнитогорска с первых дней со
оружения металлургического гиганта у Магнит-горы 
до наших дней. Остальные произведения (не более 
двух) на свободную тему. Чтецы и отдельные исполни
тели представляют на конкурс не более двух произве
дений, одно из которых должно быть тематического 
содержания. 

1 тур конкурса проводится в красных уголках цехов 
с 14 по 25 декабря 1981 года. Подача заявок на уча
стие в смотре-конкурсе до 9 декабря. 

II тур конкурса 17 февраля 1982 года во Дворце 
культуры им. Ленинского комсомола. 

III (заключительный) тур конкурса 26 февраля 
1982 года в 18 часов во Дворце культуры им. С. Орд
жоникидзе. 

Для награждения коллективов и отдельных испол
нителей — победителей смотра-конкурса — будут уч
реждены дипломы смотра. Коллективам-победите
лям профкомом комбината выделяются средства на 
приобретение музыкальных инструментов и пошив 
сценических костюмов. 

Участники коллективов-победителей и отдельные 
исполнители, занявшие призовые места, будут наг
раждены денежной премией или памятными подар
ками. 

Культкомиссия профкома. 

На снимке: выступает ду
ховой оркестр первого мар
теновского цеха, неоднократ
ный победитель смотров ху
дожественной самодеятельно
сти цехов. 

СУББОТА, 19 сентября 
Шестой канал 

8.00. Время. 8.40. Утренняя 
гимнастика. 9.00. Выступле
ние оркестра народных ин
струментов «Русские узоры». 
9.30. Для в а с, родители. 
10.00. Советы и жизнь. 10.30. 
Концерт. 10.40. 38-й тираж 
«Спортлото». 10.50. Чемпио
нат СССР по художественной 
гимнастике. 11.10. Это вы мо
жете. 11.55. К Дню работни
ка леса. Очерк о работниках 
лесного хозяйства Владимир
ской, Архангельской обла
стей и Карельской АССР. 
12.30. «Радуга». IV Междуна
родный фестиваль телевизи
онных программ народного 
творчества. «Танцы Мекси
ки». (Мексика). 13.00. Ветера
ны в строю. 14.00. Сегодня в 
мире. 14.15. Фильм — дэтям. 
«Мушкетеры 4-го «А». 14.55. 
Книги — вестники дружбы. 
15.40. В мире животных. 
16.40. Беседа политического 
обозревателя В. П. Бекетова. 
17.10. На арене цирка. 17.55. 
Премьера фильма-спектакля 
Государственного академиче
ского Малого театра Союза 
ССР «Доходное место». 20.30. 
Время. 21.05. С п о е м т е , 
друзья! 22.50. Новости. 

Двенадцатый капал 
ЦТ. 10.00. Время. 
ЧСТ. 10.45. Природа и мы. 

«Иошинсние л е с а». Кино
очерк. 11.00. К Дню работни
ка леса. Концерт. 11.40. Про
грамма мультфильмов. 

ЦТ. 12.00. Музыкальная 
программа «Утренняя почта». 
12.30. «Крымские страницы 
Александра Грина». Телеви
зионный документальный 
фильм. 13.00. Лети, наша 
песня! 13.45. Чемпионат ми
ра и Европы по тяжелой ат
летике. 14.00. Народные мело
дии. 14.15. Телевизионный 
клуб молодоженов. 15.35. «Ве
селые медвежата». Фильм-
спектакль Государственного 
Центрального театра кукол 
под руководством народного 
артиста СССР С. В. Образцо
ва. 16.30. Песня-81. 17.40. А. 
Штейн — «У времени в пле
ну». Фильм-спектакль Мо
сковского театра сатиры. 
20.00. Чемпионат Европы по 
баскетболу. Женщины. 20.30. 
Музыкальный киоск. 21.15. 
Кубок Дэвиса по теннису. 
21.35. Чемпионат Европы по 
конному спорту. 22.00. Челя
бинские новости. 22.15. Здо
ровье. 23.00. Время. 23.35. 
«Последний дюйм». Художе
ственный фильм. 

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 20 сентября 
/Шестой канал 

8.00. Время. 8.40. На зарядку 
становись! 9.00. Будильник. 
9.30. Служу Советскому Сою
зу! 10.30. Здоровье. 11.15. Му

зыкальная программа «Ут
ренняя почта». 11.45. Совет
ский Союз — глазами зару
бежных гостей. 12.00. Сель
ский час. 13.00. Музыкаль
ный киоск. 13.30. Премьера 
фильма-спектакля Государ
ственного русского драмати
ческого театра Эстонской 
ССР «Индрек и Карин». 15.55. 
Премьера телевизионного до
кументального ф и л ь м а 
«Встречи с Зиновьевым». 
16.25. Сегодня — День работ
ника леса. Беседа с минист
ром лесного х о з я й с т в а 
РСФСР А. И. Зверевым. 16.45. 
«Примите наши поздравле
ния». Музыкальная програм
ма к Дню работника леса. 
17.30. «Ослик-огородник». 
Мультфильм. 17.45. Между
народная панорама. 18.30. 
Клуб кинопутешествий. 19.30. 
Это было недавно. «Борис 
Александрович Покровский 
рассказывает...». 20.30. Вре
мя. 21.05. Футбольное обозре
ние. 21.35. Девять симфоний 
Л. Бетховена. 22.35. Новости. 

Двенадцатый канал 
10.00. Время. 10.45. Про

грамма документальных 
фильмов к Дню работника 
леса. 11.45. «Песни гор». 
Фильм-'Концерт. 12.15. АБВГ-
Дейка. 12.45. Вместе — друж
ная семья. 13.15. В гостях у 
сказки. «'Новые приключе
ния муравья и блохи». Теле
визионный художественный 
фильм. Часть 2-я. 14.25. «Ра
дуга». IV Международный 
фестиваль телевизионных 

программ народного творче-
I ства. «Песни и танцы Эфио-
' пии». (Эфиопия). 15.00. Оче

видное— невероятное. 16.05. 
Песня далекая и близкая. 
17.05. «Признание Го Сюша-
ня». Телевизионный докумен
тальный фильм. 17.55. Кон
церт. 18.15. «Веселые ребя
та». Молодежная программа. 
19.20. «Первые радости». Те
левизионный многосерийный 
художественный фильм. 3-я 
серия. 20.35. Чемпионат мира 
и Европы по тяжелой атлети
ке. 20.55. Чемпионат СССР по 
художественной гимнастике. 
21.15. Мелодии и ритмы зару
бежной эстрады. 22.00 «Гад
кий утенок». Мультфильм. 
22.15. Чемпионат Европы по 
конному спорту. Передача из 
Австрии. 22.30. Чемпионат 
Европы по баскетболу. Жен
щины. 23.00. Время. 23.35. 
«Женщины». •> Художествен
ный фильм. 

ПОНЕДЕЛЬНИК, 21 сентября 
Шестой канал 

8.00. Время. 8.40. Утренняя 
гимнастика. 9.05. Концерт. 
9.25. Документальный фильм. 
«А. Пушнин». 9.50. Фильм — 
детям. «Мушкетеры 4-го «а». 
10.45. «Песни гор». Фильм-
концерт. 11.15. В мире живот
ных. 12.15 и 14.00. Новости. 
14.20. Программа телевизион
ных документальных филь
мов о советской молодежи. 
15.10. Концерт. 15.35. Мамина 
школа. 16.05. Творчество 
юных. 16.35. Чемпионат мира 
и Европы по тяжелой атлети-

не. 16.55. Адреса молодых. 
17.55. Мультфильм. 18.15. 
Концерт. 18.30. «Загадки соз
нания». Научно-популярный 
фильм. 19.00. Премьера теле
визионного музыкального 
спектакля. «Катерина Измай
лова». 20.30. Время. 21.05. 
Продолжение спектакля. 
22.35. Сегодня в мире. 

Двенадцатый канал 
ЧСТ. 18.05. Телефильм. 

18.15. Новости. 18.30. Комму
нисты на ферме. Подготовка 
к зиме. 18.50. «Бешеное озе
ро». Художественный фильм. 
20.15. Вечерняя сказка малы
шам. 

МСТ. 20.20. Новости. 20.35. 
Экран народного контролера. 

ЦТ. 21.00. Служу Советско
му Союзу! 22.00. Челябинский 
новости. 22.15. Чемпионат 
Европы по баскетболу. Жен
щины. Финал. 23.00. Время. 

Учебная программа 
10.00. Время. 10.45 и 17.40. 

«Долг каждого». Телевизион
ный документальный фильм. 
11.15. Русская речь. 11.35 и 
12.35. Физика. 7-й класс. 
12.05. Музыкальные инстру
менты. Рояль. 13.00. АБВГ-
Дейка. 13.30. «Камень, дере
во, металл». Научно-популяр
ный фильм. 13.45 и 14.40. 
История. 6-й класс. 14.10. 
Жизнь науки. 15.05. Ф. Эн
гельс. Страницы жизни . 
15.50. Драматургия Горького. 
«Мещане». Экран учителю. 
16.40. Общая биология. 9-й 
класс. 17.10. Химия. 10-й 
класс. 

ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЕ 

КУРСЫ 

Магнитогорского горно-ме-
.1 аллергического ' институ
та готовят абитуриентов 
для технических вузов по 
предметам: математика, 
физика, химия, русский 
язык и литература. 

Для лиц, окончивших 
среднее учебное заведение 
в 1981 году и ранее, орга
низуются 9-месячные кур
сы. Начало занятий 8 ок
тября. 

Для учащихся десятых 
классов организуются 5-ме
сячные курсы. Начало за
нятий 21 сентября. 

Прием заявлений со г 

сентября с 10 до 1? 
часов ежедневно, кроме 
субботы и воскресенья. По
ступающим необходимо 
иметь 2 фотографии, для 
работающих — справку с 
места работы. 

Обращаться по адресу: 
пр. Ленина, 38, комната 
285, телефон 2-28-52. 

Редактор 
Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО. 

Коллектив листопрокат
ного цеха № 8 выражает 
глубокое соболезнование 
заместителю начальника 
цеха Р. А. Сергееву по по
воду смерти его отца СЕР-
геева Александра Емелья-
новича. 

Коллектив теплофика
ционного хозяйства выра
жает соболезнование В. А. 
Тараненко по поводу 
смерти его отца ТАРА
НЕНКО Антона Федорови
ча. 
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