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* С О Р Е В Н У Ю Т С Я 
К О Л Л Е К Т И В Ы 
Д В У Х В А Н Н Ы Х П Е Н Е Й 
С Т Р А Н Ы 

КОЛИЧЕСТВО 
И КАЧЕСТВО 

Для сталеплавильщиков 
август оказался месяцем 
серьезных испытаний, пе
риодом напряженной рабо
ты. К чести большинства 
участников соревнования, 
бригады двухванных агре
гатов успешно завершили 
минувший месяц и с высо
кими показателями вступи
ли в завершающую треть 
года. 

Перевыполнили план ав
густа коллективы всех 
магнитогорских, череповец
ких агрегатов и двухван-
ника № 1 из Кривого Рога. 
Правда, свыше 2,3 тысячи 
тонн металла недодали к 
плану августа бригады 
шестого криворожского аг
регата. По итогам восьми 
месяцев наибольший сверх
плановый счет у коллекти
ва первой криворожской 
печи — более 8 тысяч тонн 
стали. Свыше 5,8 тысячи 
тонн металла выдали до
полнительно бригады 35-го 
агрегата. Кроме коллекти
ва шестого криворожского 
агрегата, остальные участ
ники соревнования имеют 
за 8 месяцев неплохой 
фонд сверхплановой про
дукции. 

Качественные показате
ли у большинства коллек
тивов тоже неплохие. В 
августе первенство в сорев
новании за увеличение съе
ма стали с квадратного 
метра пода з а в о е в а л и 
бригады 35-го агрегата -г-
33,61 тонны. Сталевары че
реповецкого агрегата № 12 
заняли второе место: с 
квадратного метра пода пе
чи они получали в минув
шем месяце по 29,82 тонны 
металла. Их коллеги с 
первого агрегата того же 
завода вышли на третье ме
сто. В первую пятерку во
шли также коллективы 
29-го и 31-го магнитогор
ских агрегатов, где съем с 
квадратного метра пода до
стиг соответственно 26,59 и 
26,53 тонны. По итогам 
восьми месяцев эти кол
лективы сохранили свои 
позиции. 

В борьбе за сокращение 
средней продолжительно
сти плавки коллектив 35-го 
агрегата по-прежнему не 
имеет себе равных. В ав
густе продолжительность 
плавки составила здесь не
многим более трех часов. 
Ближе других подошли к 
этому показателю сталевар
ские бригады череповец
ких агрегатов: на обоих 
продолжительность плав
ки превышает результат 
лидера лишь на несколько 
минут. Криворожские ста
леплавильщики проводили 
в августе каждую плавку 
в среднем тоже намного 
быстрее четырех часов. А 
вот все четыре коллектива 
магнитогорских агрегатов 
не сумели уложиться в че-

(Окоячажяе ка 3-й стр) 

Пятый этап соревнования 

ЮБИЛЕЮ • 
КОМБИНАТА— 

ДОСТОЙНУЮ 
ВСТРЕЧУ! 

Слово и дело 
должны оыть 
Е Д И Н 

Идет последняя декада квартала. Положение з основ
н ы х цехах комбината продолжает оставаться напряжен
н ы м . С е й ч а с важно не допускать срызов и аварий . Одна
ко по вине коксохимиков в конце второй декады сентяб
ря доменные печи работали с неполной нагрузкой. Ава
рийность на коксовых батареях чревата с е р ь е з н ы м и с р ы 
вами по всей последующей части технологической цепи . 
Это же можно сказать и об аварийности в мартеновских 
цехах. Очень важно технологически грамотно вести про
ц е с с ы , добиваться в мартеновских цехах ускорения пла
вок, п о в ы ш е н и я производства в горячий час в прокатных 
цехах. 

ставляло 22 и более тысяч 
тонн заготовки. Ровно ра
ботают и бригады стана 
2350, наверстывая допу
щенное прежде отставание. 

В последние три дня ми
нувшей недели несколько 
улучшилось положение в 
мартеновских цехах._ Близ
ко к плановому уровню 
было производство металла 
в мартеновских цехах» № 2 
и № 3. Хуже идут дела у 
сталеплавильщиков первого 
цеха. Правда, 19 и 2U сен
тября здесь выдавали по 
81—82 ковша стали. Та
кой уровень производства 
необходимо сохранить до 
конца месяца. 

Ровно трудятся в эти 
дни коллективы мартенов
ских печей № 1 и 13 во 
втором цехе. В третьем 
мартеновском отличился 
коллектив печи № 14. 18 и 
20 сентября бригады стале
варов В. А. Голубкова. 
С. И. Шешукова, В. Н. Ста
ростина и В. И. Чертище-
ва работали на плановом 
уровне. А 19 сентября на 
печи выплавлено 400 тонн 
металла сверх плана. В 
ночь на 21 сентября брига
да сталевара В. И. Черти-
щева и мастера В. В. Без-
менова выдала скоростную 
плавку. 

В пятницу — воскресенье 
стабильно работали коллек
тивы слябинга и стана 
2350. Средне с у т о ч н о е 
производство на слябинге, 
например, в эти дни со-

В конце второй декады 
сентября ухудшилось поло
жение обжимщиков второ
го и третьего цехов. Как 
сообщил заместитель глав
ного прокатчика комбината 
М. А. Шуйских , основная 
причина — нехватка горя
чей стали. «Холодняк» об
жимщики второго и треть
его цехов за последние дни 
практически весь использо
вали. Сейчас коллективы 
обжимных цехов ожидают 
серьезной помощи смежни
ков - сталеплавильщик о в. 
Помимо ухудшения про
изводственных показате
лей нехватка металла при
водит к падению дисцип
лины, снижению настроя 
в коллективах прокатных 
цехов. Восстанавливать по
ложение удается с боль
шим трудом. 

В последние дни ухуд
шилась работа на 5-клете-
вом стане. Руководители 
ЛПЦ № 3 не предусмотре
ли возможность перебоев 
с поставками подшипников. 
Из-за невыполнения плана 
коллективом ЛПЦ № 3 
«захромали» прокатчики 
шестого цеха. Требует 
улучшения положение дел 
на стане «250» № 2. 

С. КУЛИГИН. 

СЕГОДНЯ 
В НОМЕРЕ: 

ф СОР Е В Н У Ю Т С Я 
К О Л Л Е К Т И В Ы 
ДЕУХВА И Н Ы Х 
СТАЛЕПЛАВИ Л Ь-
НЫХ АГРЕГАТОВ 
СТРАНЫ 

ф НА ТРУДОВ О И 
ВАХТЕ. МЕТАЛ
ЛУРГИ СТРЕМЯТСЯ 
ПРЕОДОЛЕТЬ ОТ
СТАВАНИЕ 

ф ИДУТ ОТЧЕТЫ И 
ВЫБОРЫ В ПАР
ТИЙНЫХ ОРГАНИ
ЗАЦИЯХ 

ф ЗАВЕРШЕН АВТО
МОТОПРОБЕГ ПО 
ГОРОДАМ СТРАНЫ 

ф ОСЕННЯЯ КОМБИ
НИРОВАННАЯ ЭС
ТАФЕТА 

Заливка чугуна в марте
новском цехе. 

Фото Н. НЕСТЕРЕНКО. 

ИЗВЕЩЕНИЕ 

22 сентября 1981 года 
в 17 часов в актовом 
зале ЦЛК состоится за
седание общекомбинат
ского постоянно дейст
вующего производст
венного совещания по 
вопросу: 

«Эффективность про
водимых на комбинате 
научно - исследователь
ских работ». 

Докладчик — началь
ник ЦЛК В, Ф. САРЫ-
ЧЕВ. 

На совещание пригла
шаются все ч л е н ы 
ПДИС, начальники уп

равлении, производств, 
цехов и отделов, предсе
датели цеховых комите
тов, секретари партий
ных организаций и ко
митетов ВЛКСМ, раци
онализаторы и новато
ры производства. 

Президиум ПДПС. 

ВНЕДРЕНИЕ БРИГАДНЫХ ФОРМ 
ОРГАНИЗАЦИИ И СТИМУЛИРОВАНИЯ 

ТРУДА НА ПРЕДПРИЯТИЯХ 
ВПО „С0ЮЗМЕТАЛЛУРГПР0М" 

В последние годы X пятилетки на предприятиях 
ВПО «Союзметаллургпром» начали организовывать 
учетом специфики металлургического производства 
укрупненные комплексные, специализированные смен
ные и сквозные бригады, где труд рабочих оплачива
ется по конечным результатам, а оценивается по лич
ному трудовому вкладу каждого рабочего советом 
бригады в соответствии с коэффициентом трудового 
участия (КТУ). 

Д л я i зучения и распространения опыта ряда пред
приятий по внедрению бригадных форм организации 
и стимулирования труда на базе Ашинского металлур
гического завода, работающего по комплексной систе
ме ВАЗа, в апреле 1980 г. было проведено совещание 
руководителей служб организации труда и заработной 
платы, а также руководителей бригад предприятий 
объединения. На совещании были разработаны реко
мендации по совершенствованию бригадных форм ор
ганизации и стимулирования труда, которые были 
оформлены приказом по объединению. 

Проведение этих мероприятий, организация контро
ля за их выполнением способствовали развитию на 
предприятиях объединения бригадных форм организа
ции и стимулирования труда. Так, если в апреле 
1980 года охват бригадной формой организации труда 
составил почти 62 процента и стимулирование труда в 
них с учетом коэффициентов трудового участия было 
незначительным, то в январе 1981 года эти показатели 
составили соответственно 67,7 процента и 10,3 процен
та. При этом в сквозных бригадах работали более 
6100 человек, в сменных — 14500. 

Наиболее успешно в объединении внедряют бригад
ную форму организации и стимулирования труда с 
применением КТУ производственное объединение 
«Уралчермет» (31,7 процента к общему числу рабочих 
в бригадах), Косогорский завод (20,6 процента), про
изводственное объединение «Сибруда» (16,4 процента), 
Череповецкий завод (10,2 процента), Орско-Халилов-
ский комбинат (7,8 процента), Магнитогорский комби
нат (7,1 процента) и др. 

В объединении существует график заслушивания 
руководителей предприятий о ходе выполнения этой 
работы с предварительной проверкой на месте; даются 
рекомендации по совершенствованию работы и устра
нению имеющихся неодстатков. 

В ПМО «Уралчермет» наиболее существенных ре
зультатов добился Ашинский металлургический завод, 
где практически во всех бригадах труд оценивается с 
помощью КТУ. 

Широко применяется бригадная форма организации 
и стимулирования труда на Чусовском металлургиче
ском заводе, где ее начали внедрять с учетом положи
тельного опыта других предприятий в конце 1978 года. 
Были разработаны и в ноябре 1980 года утверждены 
Положение о комплексной специализированной брига
де и Положение о совете бригады. В этих положениях 
подробно изложены цели, задачи и основные принци
пы бригадной организации и оплаты труда, методика 
определения коэффициентов трудового участия, а так
же функции, права и обязанности советов бригад. Од
новременно был издан приказ, в соответствии с кото
рым проведена разъяснительная работа в коллективах 
цехов о преимуществе новой формы организации и оп
латы труда, разработан график внедрения, оказана ме
тодическая помощь в обучении руководящих цеховых 
работников, нормировщиков, мастеров и бригадиров. 

При внедрении бригадной системы были и трудности, 
и просчеты. Таж, в заготовительном и сборочном отде
лениях бригадная форма организации и стимулирова
ния труда была первоначально создана без должной 
подготовки и учета реальных условий, что резко сни
зило эффект внедрения. Руководством завода были 
приняты соответствующие меры для устранения воз
никших трудностей, определены пути и методы совер
шенствования коллективного труда, что позволило с 
июня 1980 года внедрить в виде опыта ежедневную 
оценку качества^ труда рабочих. 

Лучший опыт внедрения бригадных форм организа
ции труда с оплатой по конечным результантам и при
менением КТУ накоплен в авторессорном цехе. Здесь 
созданы три комплексные сквозные бригады вместо 32 
при прежней организации труда, в которых работают 
196 человек. Создание этих бригад и осуществление 
некоторых технических мероприятий позволили выве
сти этот участок из отстающих в передовые, высвобо
дить 56 человек для использования на других участ
ках; сократилась текучесть кадров. 

Среднемесячные показатели работы по-старому 
(1979 г.) и по-новому (1980 г.) характеризуются следу
ющими данными: 

1979 г. 1980 г. i% к 1979 г. 
Объем производства, тыс. 1987,7 2220,1 111,7 

руб. 
Численность ППП, чел. 1440 1367 94,9 
Производительность тру- 1380,0 1624,0 117,7 

да, руб/чел. 
В конце 1980 года на заводе созданы 252 бригады, в 

которых работают 3850 человек: 15 сквозных комп
лексных, 10 сквозных специализированных, 123 смен
ные комплексные и 104 сменные специализированные 
бригады. 

Опыт работы этих бригад подтвердил преимущества 
коллективной формы организации и стимулирования 
труда. Например, в мартеновском цехе на участке раз
ливки етали создание специализированных сменных 
бригад подготовителей сталеразливочных канав позво
лило улучшить организацию работы и обеспечить свое
временную подготовку канав под разливку стали. При 
этом достигнуто снижение брака с 0,61 процента а, 
1979 году до 0,39 процента в 1980 году, в результате 

(Окончание на 2 й я 3-й стр.) 

Ф Экономика и научная организация 
труда 
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• В бюро 
парткома 
комбината П О Л Н Е Е 

И С П О Л Ь З О В А Т Ь 
П Р А В О К О Н Т Р О Л Я 

Партийный контроль — один из важнейших рыча
гов влияния коммунистов на производство, хозяйст
венную деятельность трудовых коллективов. Он спо
собствует более глубокому анализу экономики, помо
гает партийным организациям добиваться высокой ор
ганизованности и четкости в работе, строгого соблюде
ния плановой дисциплины, сосредоточить свои силы 
и внимание на главных участках, нерешенных проб
лемах. Важную роль в этой работе призваны играть 
постоянные комиссии партийных организаций, осущест
вляющие право контроля за деятельностью админи
страции. . 

Созданы такие комиссии и в партийных организаци
ях цехов: ремонта металлургического оборудования 
№ 1 (по экономии и бережливости, по качеству и куль
туре производства), механическом (по экономии и бе
режливости, по повышению качества и технического 
уровня выпускаемой продукции), изложниц (по про
верке выполнения комплексного плана повышения эф
фективности производства и качества работ). Система
тичность, массовость, гласность и действенность конт
роля должны быть основными принципами их рабо
ты. Только они позволяют находить наиболее правиль
ные пути решения поставленных задач, принимать 
реальные меры по устранению недостатков и исправ
лению ошибок и, что особенно важно, предупреждать 
их, повышать чувство ответственности коммунистов за 
порученное дело. 

Комиссии партийного контроля деятельности адми
нистрации цехов ремонта металлургического оборудо
вания № 1 и изложниц руководствуются перспектив
ными планами на год, а в механическом цехе 
квартальными планами. Они участвуют в некоторых 
рейдах, изучают положение дел на тех участках, дел-' 
тельность администрации которых контролируют. 

Бюро парткома комбината отметило, что узость и 
сложившаяся практика работы постоянных комиссий 
партийных организаций указанных цехов не отвечают 
ребовайиям жизни и Положения о комиссиях пар

тийного контроля, утвержденного ЦК КПСС. Они не 
попользуют многие рекомендованные формы и методы 
контроля, упускают из полл зрения важные вопросы, 
подменяют и дублируют другие общественные орга
низации, не привлекают к совместной работе посты и 
группы народного контроля, штабы «Комсомольского 
прожектора». 

Анализ показывает, что количественный и качест
венный состав комиссий не отвечает поставленным за
дачам. Поэтому они не охватывают всего, что намеча
ется планами, контроль сводят к формальному рас
смотрению положения дел на производстве, не выда
ют обоснованных грамотных рекомендаций. 

Например, комиссии партийного контроля деятель
ности администрации механического цеха (председате
ли тт. Га-новин и Бережанский) итоги проверок не до
водят до бюро и секретаря партийной организации, 
хозяйственного руководства. По материалам проверок 
и представлениям комиссий в цехе не издано ни одно
го распоряжения, на заседаниях бюро и партийных 
собраниях не обсуждено ни одного отчета хозяйствен
ных руководителей. Аналогичное положение в комис
сиях и других упомянутых партийных организаций. 

Собрание партийной организации механического це
ха в апреле 1981 года заслушало информацию предсе
дателя комиссии т Вережаиского, однако ее не обсу
дило, а принятое по информации постановление нико
го и к ничему не обязывает. Такие же недостатки вскры
ты и в партийных организациях цехов изложниц и 
ремонта металлургического оборудования № 1. 

Председатели постоянных комиссий партийных ор
ганизаций перегружены многими другими поручени
ями. Например, в механическом цехе т. Бережанский, 
кроме председателя комиссии партконтроля, является 
председателем совета наставников в смене, агитатором, 
пропагандистом школы коммунистического труда, а 
член комиссии т. Вергузова является членом комитета 
народного контроля комбината, редактором стенгазе
ты и резервным пропагандистом. В этом проявляется 
формальное отношение бюро партийных организаций 
и их секретарей к деятельности комиссий. 

Бюро партийных организаций и их секретари тт. Ма
лышев, В а сю ков и Семенец не привлекают членов ко
миссий партийного контроля к подготовке вопросов на 
заседания бюро и партийные собрания. Не налажена 
учеба председателей и членов комиссий. Многие из 
них не посещают семинаров, которые раз в квартал 
проводит партком комбината. Не оказывают им до
статочной помощи секретари партийных организаций 
и партком механических цехов. 

Бюро парткома комбината обязало секретарей пар
тийных организаций тт. Малышева, Васюкова, Семен-
ца и секретаря парткома механических цехов т. Куд
рявцева устранить вскрытые недостатки в деятельно
сти комиссий партийного контроля, обратить особое 
внимание на 'укрепление их опытными, подготовлен
ными и авторитетными коммунистами. Предложено, 
наряду с перспективными планами, иметь планы ра 
боты комиссий на каждый месяц , делать их совмест
ными для этих комиссий, группы народного контроля, 
штаба «Комсомольского прожектора» и комиссий це
хового комитета профсоюза. Главным в оценке дея
тельности комиссий должна быть систематичность, 
гласность и действенность контроля. 

Отчеты и выборы 

Все восемьдесят комму
нистов партийной органи
зации центральной электро
станции объединены в ше
е к группах. Пять из них 
созданы на производствен
ных участках, шестая — 
для пенсионеров. Поэтому 
можно считать совершен
но правильным то, что бю
ро в свой доклад отчетно-
выборному собранию вклю
чило раздел о деятельности 
партийных групп. К тому 
же ему предпосланы сло
ва о том, что успех работы, 
как производственной, так 
и идеологической, полити
ко-воспитательной, зависит 
от роли коммунистов в тру
довых коллективах, актив
ности партийных групп. 
Они приковали внимание 
к разделу, заставили вду
маться в его содержание. 
Какие же в нем прослежи
ваются характерные осо
бенности и насколько пол
но дан анализ? 

Назван в той или иной 
мере вклад групп и отдель
ных коммунистов в рекон
струкцию и ремонт обору
дования, повышение его 
работоспособности, и экс
плуатационных характе
ристик, выполнение планов 
и обязательств по выработ
ке электроэнергии и эко
номии топлива. Конечно, 
этот вклад — важнейшая 
составная общего успеха. 
План десятой пятилетки 
по выработке электроэнер
гии выполнен в сентябре 
1980 года, произведено ее 
дополнительно свыше 6,8 
миллиона 'киловатт - часов. 
План завершающего года 
пятилетки выполнен до
срочно, 25 декабря. Сэко
номлено 2230 тонн услов
ного топлива. Справляется 
коллектив с планом и обяза
тельствами и ныччё. А вот 
что касается участия парт
групп в идеологической, по
литико-воспитательной ра
боте, то в докладе по каж
дой из них делались, разу
меется, вынужденно, кри
тические оговорки. Назову 
их коротко и так, как они 
трактовались секретарем 
партийной организац и и 
В. И. Рахаевым. 

Начальник и партгруп
орг топливно - транспорт
ного участка О. Шадрунов 
и И. Фролов вопросы про
изводственные р е ш а ю т 
удовлетворительно, а вос
питательные — не совсем. 
Бюро слушало их отчет 
об организации воспита
тельной работы, но сдвигов 
в укреплении в коллективе 

трудовой и общественной 
дисциплины нет. По всем 
видам нарушений «первен
ство» держит именно этот 
участок. 

На котельном участке 
проводятся большие ре-
кокструкционные работы, 
направленные на повыше
ние надежности и эконо
мичности работы оборудо
вания. Многое делает для 
этого партийная группа и 
вносят большой личный 
вклад коммунисты В. Му
равьев, Б. Бахтин, М. Кор-
дуи и другие. Но воспита
тельная работа ведется 
слабо, а потому больше 
стало нарушений трудовой 
и общественной дисципли
ны. Коллектив с производ
ственными з а д а н и я м и 
справляется, 4 а первенство 
в соревновании за год за
нял только один раз : боль
ше не удалось выйти в ли
деры из-за всякого рода на
рушений. *. 

Видимо, потому, что отри
цательно сказываются не
последовательность в орга
низаторской работе. 

В докладе и выступле
нии начальника смены ко-
тельно-турбинного участка 
Е. Григорьева много гово
рилось о затяжке и низком 
качестве ремонта оборудо
вания подрядными органи
зациями, в частности, спе
циализированным ремонт : 

но-строительным управле
нием «Востокэнергочер-
мет». Слов нет, это снижа
ет эффективность работы 
станции и доставляет нема
ло хлопот ее коллективу. 
Но ведь известно, что руко
водители станции, не же
лая обострять отношений 
с подрядчиком, порою под
писывают акты с необос
нованной оценкой качества 
ремонта. А ведь определя
ют оценку и подписывают 
акты руководители — ком
мунисты. Быть не может, 

В прошлом отчетном пе
риоде коллектив турбин
ного участка семь раз за
нимал призовые места в со
ревновании, в нынешнем - г -
ни одного. И ему в этом 
помешали нарушения тру
довой и общественной дис
циплины, допускаемые не
которыми рабочими. 

Критика в адрес руково
дителей и партгрупп уча
стков электрического и теп
ловой автоматики собст
венно тоже упиралась в не
достатки воспитательной 
работы. А они для всего 

'коллектива станции обер
нулись тем, что он, имея 
неплохие технико-экономи
ческие показатели, толь
ко дважды занимал призо
вые места в соревновании 
среди энергетических цехов 
комбината-. 

Вот характерные особен
ности раздела, его крити
ческая направленность. 
Другое дело, насколько она 
глубока по содержанию и 
четко ли обозначила пути 
устранения недостатков, 
повышения роли коммуни
стов в трудовых коллекти
вах и активности партий
ных групп. 

Но прежде чем рассмот
реть эти стороны, хотелось 
бы сделать маленький экс
курс в недалекое прошлое. 
Было время, когда партий
ную организацию цент
ральной электростанции на
зывали лабораторией орга
низаторской, идеологиче
ской и политико-воспита
тельной работы. Сейчас 
вряд ли кто осмелится на
звать ее таковой. Почему? 

ВНЕДРЕНИЕ БРИГАДНЫХ ФОРМ 
ОРГАНИЗАЦИИ И СТИМУЛИРОВАНИЯ 

ТРУДА НА ПРЕДПРИЯТИЯХ 
ВПО .СОЮЗМЕТАЛЛУРГПРОМ" 

(Окончание. Начало на 1-й стр.) 
дополнительно получено 215 тонн стали. Бригады на
борщиков сифонов и поддонов в этом же цехе значи
тельно снизили брак выпускаемой продукции — с 
183 до 38 тонн. 

Комплексная сквозная б р и г а д а , обслуясива-
ющая конверторное отделение дуплекс-цеха, добилась 
повышения извлечения ванадия в III квартале 1980 го
да по сравнению с соответствующим пернрдом прошло
го года на 3,3 процента; в результате экономия ,по се
бестоимости составила 32 тыс. руб., производство полу
продукта за этот же период увеличилось на 10,8 тыс. 
тонн. 

Бригады сталеваров этого цеха, работа каждого чле
на которых уценивается в соответствии с КТУ, увели
чили производство стали за 1980 год по сравнению с 
1979 годом на Ц),8 тыс. тонн. Средняя продолжитель
ность плавки сокращена на 0,48 часа. 

Положительной оказалась практика внедрения 
коллективных форм организации и стимулирования 
труда и в других цехах Чусовского завода. 

Внедрение бригадной организации труда на Косогор-
ском металлургическом заводе также дало положи
тельные результаты. По состоянию на 1 марта 1981 го
да на заводе созданы 162 бригады, в которых работа-

чтобы бюро партийной ор
ганизации оставалось в не
ведении этого. Так почему 
же тогда принижены пар
тийная принципиальность 
и требовательность? Могла 
бы оказать свое влияние 
комиссия партийного конт
роля хозяйственной дея
тельности администрации. 
Но о таком влиянии участ
ники собрания ничего не 
услышали. Если в отчет
ном периоде этой стороне 
дела партбюро мало уделя
ло внимания, то его новому 
составу никак нельзя пов
торять таких недостатков. 

За последние четйре года 
численность партийной ор
ганизации станции не толь
ко не увеличилась—умень
шилась на восемь коммуни
стов. И это при наличии 
базы роста. Партия, как 
известно, не форсирует 
приема новых членов, но 
обязывает организации за
ниматься отбором достой
ного пополнения. На стан
ции, к сожалению, этим за
нимаются плохо. Ни одна 
партийная группа в отчет
ном периоде не пополнила 
свои ряды. Секретарь пар
тийной организации В. Ра-
хаев в докладе и его заме
ститель по идеологической 
работе А. Крюков в вы
ступлении высказывали 
озабоченность, что органи
зация, не имея притока 
свежих сил, стареет. Но 
ведь вот какой парадокс. 

Бюро проводило с пар
тийными групоргами се
минары. На них обсужда
лись вопросы внутрипар
тийной жизни, в том числе 

и отбора в партию. На за
седания бюро выносились 
отчеты партгрупоргов, где 
также пели речь об отборе 
в партию и воспитании мо
лодых коммунистов. Но се
минары и отчеты, выходит, 
действенности не имели. 
Значит, и в этом проявля
лась непоследовательность 
в работе бюро. Не всегда 
ему удавалось провести в 
жизнь свои установки и ре
комендации. 

Определенную логиче
скую связь с этим можно 
найти в выступлении 
электрогазосварщика Н. 
Долженко, большого энту
зиаста спортивной работы. 
Он говорил, что почти все 
инженерно-технические ра
ботники — коммун и с т ы , 
возраст которых вполне 
подходит для занятий фи
зической культурой. Но из 
их числа можно назвать 
не больше пяти человек та
ких, которые сдали норма

тивы комплекса ГТО. 
Партийная организация 

станции отличалась умени
ем вести широкую лекци
онную пропаганду, устную 
политическую агитацию и 
информацию. И сейчас эта 
работа в основном постав
лена неплохо. Агитаторы 
и политинформаторы ком
мунисты О. Шадрунов, И. 
Кусарбаев, Н. Петрикеев, 
Н. Сорокин и многие дру
гие работают 'активно; не
сут в массы страстное пар
тийное слово, увязывают 
его с политическим мо
ментом и задачами трудо
вых коллективов. И все же 
на собрании отмечалось, 
что отдельные коммунисты 
не готовятся к выступлени
ям и беседам; срывают или 
плохо проводят политин
формации. Нет сомнения, 
партбюро и из этого сдела
ет выводы. 

Отчетно-выборное собра
ние, выступления на нем 
коммунистов вселяют уве
ренность, что партийная ор
ганизация способна повы
сить роль комунистов в тру
довых коллективах, актив
ность партийных групп, 
полнтико - воспитательную 
работу и укрепить дисцип
лину труда в коллективе. 

На собрании выступил 
первый секретарь горкома 
партии П. Грищенко. Он 
говорил о конкретных за
дачах коммунистов стан
ции, в том числе по обеспе
чению ее эффективной, без
аварийной работы в осен
не-зимний период. 

П. КУЧУМОВ. 

ют 1567 человек. В 56 ,бригадах, где работают 695 че
ловек, созданы советы бригад, введен ежедневный учет 
качества труда рабочих; премия распределяется с уче
том КТУ. 

Внедрение бригадного метода на участке доменных 
печей, осуществление на практике сочетания коллек
тивной и личной заинтересованности членов бригад в 
достижении высоких конечных результатов, повыше
нии качества выпускаемой продукции сказались ка 
экономических показателях. 

Внедрение сквозных комплексных бригад на агрега
тах доменного цеха способствовало снижению простоев 
при смене охладительных приборов, на профилактиче
ском ремонте агрегатсж. Если в январе 1980 года про
стои в доменном цехе составляли 0,38 процента, то в 
январе 1981 года они снизились до 0,21 процента. 

Применение бригадного метода в цехе по производ
ству фитингов позволило бригаде слесарей Н. А. Зауш-
кина снизить среднемесячные простои конвейеров с 
1,8 часа в IV квартале 1980 года до 0,5 часа в январе-
феврале 1981 года. 

Бригада слесарей по ремонту оборудования ТЭУ-
ПВС, руководимая Г. Г. Голубицким, на 5 суток рань
ше графика отремонтировала котел № 1, что позволи
ло дополнительно выработать 9 тыс. тонн пара. Введе
ние новой системы организации и стимулирования 
труда в ТЭЦ-ПВС повысило надежность работы обору
дования. Благодаря этому коллективам ТЭЦчПВС ко 
дню открытия XXVI съезда КПСС выработано све"р5? 
плана 3,6 млн. кВт-ч электроэнергии. 

В сталелитейном цехе Новолипецкого металлургиче
ского завода создана екзозная бригада обрубщиков с 
оплатой по КТУ. Совет бригады определяет размер при
работка каждому члену бригады с учетом его личного 
вклада. Численность рабочих в бригаде уменьшилась 
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КОЛИЧЕСТВО и к 
( О к о н ч а н и е . 

Н а ч а л о н а 1-й стр.) 

т ы р е х ч а с о в о й п е р и о д п л а в 
к и . Т а к ж е о б с т о и т у н и х 
д е л о и по и т о г а м в о с ь м и 
м е с я ц е в . С н а ч а л а г о д а 
н а и м е н ь ш а я п р о д о л ж и т е л ь 
н о с т ь п л а в к и с о х р а н я е т с я 
н а 35-м а г р е г а т е . Б р и г а д ы 
ч е р е п о в е ц к и х а г р е г а т о в , 
к а к и и х к о л л е г и и з К р и 
в о р о ж ь я , по и т о г а м в й с ь м и 
м е с я ц е в п о м е н я л и с ь м е с т а 
м и . Н о на в с е х э т и х п е ч а х 
с р е д н я я п р о д о л ж и т е л ь 
н о с т ь п л а в к и м е н ь ш е ч е т ы 
р е х ч а с о в . 

У л у ч ш а ю т с я р е з у л ь т а т ы 
в с о р е в н о в а н и и з а -полно
в е с н ы е п л а в к и . О с о б е н н о 
о т р а д н о , ч т о в т о р о й м е с я ц 
п о д р я д м а г н и т о г о р с к и е 
с т а л е в а р ы з а д а ю т в э т о м 
с о р е в н о в а н и и т о н . Т а к , по 
и т о г а м и ю л я б р и г а д ы 29-го 
а г р е г а т а д о б и л и с ь л у ч ш е 
го р е з у л ь т а т а — с р е д н и й 
вес п л а в к и о н и д о в е л и до 
3 0 0 , 9 т о н н ы и з а н я л и пер
вое м е с т о . В а в г у с т е к о л 
л е к т и в а г р е г а т а с т р е м и л с я 
п о в т о р и т ь у с п е х и в н о в ь 
д о б и л с я л у ч ш е г о с р е д и со
р е в н у ю щ и х с я р е з у л ь т а т а . 
С р е д н и й вес п л а в к и п о ито
г а м п р о ш е д ш е г о м е с я ц а 
на э т о м а г р е г а т е с о с т а в и л 
2 9 8 , 7 т о н н ы . В т о р о й ре
з у л ь т а т — у к о л л е к т и в а 
32-го а г р е г а т а : 2 9 6 , 7 т. 
Н а 0,8 т о н н ы м е н ь ш е сред
н и й вес п л а в о к б ы л в ав
г у с т е у " с т а л е в а р о в 35-го аг
р е г а т а . Б р и г а д ы 31-й п е ч и 
з а н я л и 4-е м е с т о : сред
н и й вес п л а в к и с о с т а в и л 
з д е с ь 2 9 3 , 8 т о н н ы . И л и ш ь 
на п я т о е м е с т о в ы ш л и тра 
д и ц и о н н ы е п р е ж д е л и д е р ы 

— к р и в о р о ж с к и е с т а л е в а 
р ы . Н а ш е с т о м а г р е г а т е вес 
п л а в к и с о с т а в и л в а в г у с т е 
т о л ь к о 2 9 1 , 3 т о н н ы . . 

П р а в д а , по и т о г а м вось
м и м е с я ц е в к а р т и н а м е н я 
е т с я . У с т а л е в а р о в т о й ж е 
ш е с т о й к р и в о р о ж с к о й п е ч и 
— л у ч ш и й п о к а з а т е л ь : 
с р е д н и й вес п л а в к и с о с т а в 
л я е т 2 9 4 , 6 т о н н ы . К с т а т и , 
э то е д и н с т в е н н ы й к о л л е к 
т и в , д о б и в ш и й с я в е с а п л а в 
к и с в ы ш е 2 9 0 т о н н . В т о р о е 
м е с т о з а н я л и б р и г а д ы 32-го 
а г р е г а т а . Н о з д е с ь вес п л а в 
к и т о л ь к о 2 8 9 , 3 т о н н ы , — 
н а 5,3 т о н н ы м е н ь ш е , ч е м 
р е з у л ь т а т л и д е р а . С о д и н а 
к о в ы м р е з у л ь т а т о м — 
2 8 4 , 2 т о н н ы — в ы ш л и на 
п я т о е м е с т о к о л е к т и в ы 
д в у х в а н н и к о в № 30 и 3 1 , а 
ч е т в е р т о е з а н я л и б р и г а д ы 
29-го а г р е г а т а . 

В с о р е в н о в а н и и за к а ч е 
с т в е н н е й м е т а л л у л у ч ш е 
н и я р е з у л ь т а т о в д о б и в а ю т 
с я к о л л е к т и в ы н а ш и х д в у х -
в а н н ы х а г р е г а т о в № 3 1 , 32 
и 3 5 . П о и т о г а м ш е с т и , се
м и и в о с ь м и м е с я ц е в в ы х о д 
б р а к а н а э т и х п е ч а х посто
я н н о с н и ж а е т с я . З а п о с л е д 
н и е д в а м е с я ц а , н а п р и м е р , 
б р и г а д ы 32-го а г р е г а т а сни
з и л и в ы х о д б р а к а н а 0 ,07 
п р о ц е н т а . Н а 0 ,05 п р о ц е н 
та м е н ь ш е у р о в е н ь б р а к а 
по с р а в н е н и ю с и т о г а м и 
п е р в о г о п о л у г о д и я на 30-м 
а г р е г а т е . С н и ж е н и я в ы х о д а 
б р а к а д о б и л с я и к о л л е к т и в 
35-го а г р е г а т а . А в о т б р и г а 
д ы п е ч и № 2 9 , н а п р о т и в , до
п у с т и л и рост у р о в н я б р а к а . 
К н а ч а л у с е н т я б р я он под
н я л с я по с р а в н е н и ю с пер
в ы м п о л у г о д и е м на 0 ,02 
п р о ц е н т а . 

Н е р о в н о р а б о т а ю т м а г н и -
т о г о р ц ы и по з а к а з а м . П о 
р е з у л ь т а т а м 8 м е с я ц е в 
к о л л е к т и в ы п е ч е й № 29 , 
30 и 3 1 ш л и с о д и н а к о в ы м 
п о к а з а т е л е м в ы п о л н е н и я 
з а к а з о в — 9 9 , 1 п р о ц е н т а . 
О д н а к о в а в г у с т е р е з у л ь т а 
т ы в с е х т р е х к о л л е к т и в о в 
з а м е т н о р а з л и ч а л и с ь . 
Б р и г а д ы 29-го а г р е г а т а сра
б о т а л и в м и н у в ш е м м е с я ц е 
н а и б о л е е к а ч е с т в е н н о и до
б и л и с ь л у ч ш е г о с р е д и д в у х 
в а н н и к о в н а ш е г о к о м б и н а 
та р е з у л ь т а т а . В ы п о л н е н и е 
з а к а з о в с о с т а в и л о 9 9 , 4 
п р о ц е н т а . У с п е х т е м более 
о ч е в и д е н , е с л и п р и н я т ь во 
в н и м а н и е с л о ж н е й ш и е ус
л о в и я р а б о т ы в п р о ш л о м 
м е с я ц е . Н а 9 9 п р о ц е н т о в 
в ы п о л н и л з а к а з ы в а в г у с т е 
к о л л е к т и в с о с е д н е й 30-й п е 
ч и . Н а 0,7 п р о ц е н т а хуясе 
б ы л р е з у л ь т а т р а б о т ы к о л 
л е к т и в а 31-й п е ч и . Это — 
н и з ш и й п о к а з а т е л ь с р е д и 
н а ш и х а г р е г а т о в . Б р и г а д ы 
п е ч е й № 3 2 и 35 в ы п о л н и 
л и в а в г у с т е з а к а з ы соот
в е т с т в е н н о н а 9 8 , 8 и 9 8 , 6 
п р о ц е н т а . П о и т о г а м ж е 
в о с ь м и м е с я ц е в и х р е з у л ь 
т а т ы б ы л и 9 8 , 1 и 9 9 , 2 п р о 
ц е н т а . 

П р и б л и ж а е т с я н а ч а л о 
п о с л е д н е й ч е т в е р т и г о д а . 
У с л о в и я р а б о т ы с п о х о л о 
д а н и е м с т а н о в я т с я н а и б о 
лее б л а г о п р и я т н ы м и д л я 
с т а л е в а р с к и х б р и г а д . Д у м а 
е т с я , н а ш и м а с т е р а боль 
ш о г о м е т а л л а с у м е ю т до
б и т ь с я в б л и ж а й ш е е в р е м я 
н о в о г о у л у ч ш е н и я к а ч е с т 
в е н н ы х п о к а з а т е л е й . 

С. К У Л И Г И Н . 

НА ПРАВОМ 
ФЛАНГЕ 
ПЯТИЛЕТКИ 

В к о л л е к т и в е в т о р о г о ко
п р о в о г о ц е х а с р е д и п е р е д о 
виков п р о и з в о д с т в а н а з ы в а 
ют и м я м а ш и н и с т а к n a n a 
Макара Степановича Муси
на. Д в у м я д е с я т к а м и л е т 
и с ч и с л я е т с я его п р о и з в о д 
с т в е н н ы й с т а ж . З а э ти г о д ы 
Макар С т е п а н о в и ч в совер
ш е н с т в е и з у ч и л т р е б о з а ч и я 
т е х н о л о г и ч е с к и х и н с т р у к 
ц и й и д о б и в а е т с я в ы с о к и х 
п р о и з в о д с т в е н н ы х п о к а з а т е 
л е й , в ы п о л н я я з а д а н и е е ж е 
м е с я ч н о н е м е н е е чем г а 
1 2 0 п р о ц е н т о в . У д а р н и к 
к о м м у н и с т и ч е с к о г о т р у д а , 
н е о д н о к р а т н ы й п о б е д и т е л ь 
в с о ц и а л и с т и ч е с к о м сорев
н о в а н и и М . С. М у с и н иа-
г р а ж д е н о р д е н о м Т р у д о в о й 
С л а в ы III степени . 

на 5 ч е л о в е к , п р о и з в о д и т е л ь н о с т ь т р у д а в о з р о с л а н а 
9 п р о ц е н т о в . 

Н а у ч а с т к е з а г о т о в к и в ц е х е О р с к о - Х а л и л о в с к о г о ме
т а л л у р г и ч е с к о г о к о м б и н а т а т р у д я т с я д в е к о м п л е к с н ы е 
б р и г а д ы — Ю . П. К о ч е т к о в а и А . Н . С т е п а н и щ е в а , — с 
о р г а н и з а ц и е й к о т о р ы х в о з р о с л о и с п о л ь з о в а н и е обору
д о в а н и я и р а б о ч е г о в р е м е н и . Все ч л е н ы б р и г а д ы т о в . 
К о ч е т к о в а о в л а д е л и с м е ж н ы м и п р о ф е с с и я м и ; с а м бри
г а д и р и м е е т с п е ц и а л ь н о с т и с л е с а р я , г а з о р е з ч и к а , э л е к 
т р о с в а р щ и к а , в а л ь ц о в щ и к а и ш т а м п о в щ и к а . С о в м е щ е 
н и е п р о ф е с с и й п о з в о л и л о в ы с в о б о д и т ь 8 ч е л о в е к д л я 
и с п о л ь з о в а н и я н а д р у г и х у ч а с т к а х . 

В б р и г а д е п р и м е н я е т с я К Т У , к о т о р ы й у ч и т ы в а е т с я 
п р и р а с п р е д е л е н и и п р и р а б о т к о в и п р е м и й . В о з р о с л а 
к о л л е к т и в н а я о т в е т с т в е н н о с т ь з а в ы п о л н е н и е з а д а н и я . 
С е й ч а с все ч л е н ы б р и г а д ы в ы п о л н я ю т б е з о г о в о р о к 
в с я к у ю р а б о т у , т а к к а к з н а ю т , ч т о р а з м е р з а р а б о т н о й 
п л а т ы з а в и с и т от к о н е ч н о г о р е з у л ь т а т а т р у д а всей 
б р и г а д ы . 

П о л о ж и т е л ь н ы х р е з у л ь т а т о в от в н е д р е н и я н о в ы х 
ф о р м о р г а н и з а ц и и т р у д а д о б и л и с ь и на К а р а г а н д и н 
ском м е т а л л у р г и ч е с к о м к о м б и н а т е . С п р и м е н е н и е м 
К Т У п р и р а с п р е д е л е н и и п р е м и и , с д е л ь н о г о п р и р а б о т к а 
и д о п л а т з а р а б о т у н е п о л н ы м ш т а т о м н а к о м б и н а т е 
р а б о т а ю т 3 6 б р и г а д , в т о м ч и с л е о д н а к о м п л е к с н а я 
с к в о з н а я , з а н я т а я н а р е м о н т е л о к о м о т и в о в , ч и с л е н н о 
с т ь ю 97 ч е л о в е к ; ч е т ы р е к о м п л е к с н ы е с м е н н ы е б р и г а 
д ы р а б о ч и х , з а н я т ы е п о д г о т о в к о й и з л о ж н и ц , о б щ е й 
ч и с л е н н о с т ь ю 24 ч е л о в е к а ; о д н а с п е ц и а л и з и р о в а н н а я 
с м е н н а я б р и г а д а (17 ч е л о в е к ) п о п о д г о т о в к е м е т а л л о 
л о м а в м а р т е н о в с к о м ц е х е № 2. 

П р а к т и к а р а б о т ы п о к а з ы в а е т , ч т о б р и г а д н а я ф о р м а 
о р г а н и з а ц и и т р у д а в л и я е т не т р л ь к о на п р о и з в о д с т в е н 
н ы е п о к а з а т е л и , но и у л у ч ш а е т о б щ и й « к л и м а т » в 
коллективе , повышает т р у д о в у ю д и с ц и п л и н у . Н а п р и -

БЛАГОДАРНОСТЬ 

ЗА ТРУД 
, Услугами автотран

спортного цеха пользуют
ся все цехи, а в убороч-

I ную страду — и многие 
'. подшефные совхозы. Осо

бенно важна оперативная 
помощь автотранспортни
ков во время ответствеч-

! ных работ по 'ремонту ос-
; нов ных объектов. 

Н е д а в н е е с о б ы т и е : ус
п е ш н ы й и д о с р о ч н ы й ре
м о н т ш е с т о й д о м е н н о й п е ч и 
не м о г о б о й т и с ь без а к т и в 
н о й п о м о щ и р а б о т н и к о в 
А Т Ц . З а у д а р н ы й т р у д л у ч 
ш и е в о д и т е л и п о л у ч и л и по
ч е т н ы е г р а м о т ы , б л а г о д а р 
с т в е н н ы е п и с ь м а . 

З а х о р о ш у ю о р г а н и з а ц и ю 
т р у д а с в о е г о к о л л е к т и в а по 
п е р е в о з к а м г р у з о в у д а р н ы м 
о б ъ е к т а м н а ч а л ь н и к ц е х а 
В . З а х а р о в н а г р а ж д е н По
ч е т н о й г р а м о т о й . Т а к о й ж е 
г р а м о т о й н а г р а ж д е н води
т е л ь В. Т о л с т ы х . Б л а г о д а р 
с т в е н н ы е п и с ь м а п о л у ч и л и 
в о д и т е л и Н . К л о ч к о в , В . 
Е г о р о в , В . М о и с е е в , Н . Р а с 
п у т и н , А . М а р к у ш и н и д р у 
г и е . 

В н а с т о я щ е е в р е м я води
т е л и А Т Ц п р и н и м а ю т у ч а 
с т и е в у б о р к е у р о ж а я , ус
п е ш н о т р у д я т с я на п о л я х 
М О С а , в п о д ш е ф н ы х 
с о в х о з а х К и з и л ь с к о г о и 
В а р н е н с к о г о р а й о н о в . 

В . К О Л О Б А Н О В , 
н а ч а л ь н и к контрольно-

р е в и з и о н н о г о б ю р о 
А Т Ц . 

ПРОДУКЦИЯ 
СВЕРХ ПЛАНА 

Ударным трудом закон
чил 'шестнадцать дней 
сентября коллектив фа
сонно литейного и с х а. 
План по выпуску всех ви
дов продукции выполнен 
на 117 процентов. 

Л у ч ш и х у с п е х о в в соци-
а л и с т и ч е ск с м с о р е в н о в а 
нии д о б и л и с ь ф о р м Ъ в щ и к и 
И . Ч у г а е з , В . Т о л м а ч е в , мо
д е л ь щ и к Ф. З а с е в и н , обруб
щ и к л и т ь я С. Н а д ы р б а е в , 
с т е р ж е н щ и ц а А . А р т ю ш е ч -
к и н а , с л е с а р ь ILL Б и л а ш ' о з 
и э л е к т р о м о н т е р А. В а ш у -

К о л л е к т и в ц е х а н а м е р е н 
п л а н с е н т я б р я в ы п о л н и т ь 
у с п е ш н о . М н о г и е ц е х и по
л у ч а т свои з а к а з ы д о с р о ч 
н о . 

Л . Д Е М А К О В , 
п р е д с е д а т е л ь к о м и т е т а 

п р о ф с о ю з а Ф Л Ц . 

м е р , в ц е х е и з л о ж н и ц у ч а с т о к о б р а б о т к и и з л о ж н и ц 
с ч и т а л с я т р а д и ц и о н н о о т с т а ю щ и м ( б о л ь ш а я т е к у ч е с т ь 
к а д р о в , м н о г о н а р у ш е н и й т р у д о в о й д и с ц и п л и н ы ) и б ы л 
у з к и м м е с т о м в п р о и з в о д с т в е . П р и п е р е в о д е на б р и г а д 
н у ю ф о р м у о р г а н и з а ц и и и с т и м у л и р о в а н и я т р у д а бы
л и с о з д а н ы 4 к о м п л е к с н ы е с м е н н ы е б р и г а д ы , ч л е н а м и 
к о т о р ы х с т а л и о б р у б щ и к и , э л е к т р о с в а р щ и к и , г и д р о 
ч и с т и л ь щ и к и , с т р о п а л ь щ и к и . П р е д с е д а т е л я м и с о в е т о в 
б р и г а д в ы б р а н ы р а б о ч и е . Т е п е р ь о п л а т а т р у д а п р о и з в о 
д и т с я по е д и н о м у н а р я д у з а к о л и ч е с т в о с д а н н о й О Т К 
п р о д у к ц и и . В б р и г а д а х д о с т и г н у т а п о л н а я в з а и м о з а 
м е н я е м о с т ь , п о в ы с и л а с ь т р у д о в а я д и с ц и п л и н а р а б о ч и х , 
п р а к т и ч е с к и н е т т е к у ч е с т и к а д р о в . П р о и з в о д и т е л ь 
н о с т ь т р у д а н а о д н о г о р а б о ч е г о з а 1 9 8 0 год п о в ы с и 
л а с ь н а 14 п р о ц е н т о в . Р о с т з а р а б о т н о й п л а т ы н а 8,4 
п р о ц е н т а с п о с о б с т в о в а л м а т е р и а л ь н о й з а и н т е р е с о в а н 
н о с т и р а б о ч и х . 

Н а М а г н и т о г о р с к о м м е т а л л у р г и ч е с к о м к о м б и н а т е 
н а н о в ы е ф о р м ы о р г а н и з а ц и и и с т и м у л и р о в а н и я тру
да п е р е в е д е н о А8 б р и г а д ( 7 7 7 ч е л о в е к ) , в т о м ч и с л е 
44 к о м п л е к с н ы е ( 7 0 5 ч е л о в е к ) и 4 с п е ц и а л и з и р о в а н н ы е 
(72 ч е л о в е к а ^ С 1 и ю л я 1 9 8 0 г о д а в л и с т о п р о к а т н о м 
ц е х е № 6 к о м б и н а т а о р г а н и з о в а н ы 4 к о м п л е к с н ы е 
с м е н н ы е б р и г а д ы с р а с п р е д е л е н и е м з а р а б о т н о й п л а т ы 
в с о о т в е т с т в и и с к о э ф ф и ц и е н т о м т р у д о в о г о у ч а с т и я . 

С е й ч а с т р у д р а б о ч и х у ч а с т к а п о д г о т о в к и п о л о с ы , аг
р е г а т а э л е к т р о л и т и ч е с к о г о л у ж е н и я , а г р е г а т о в р е з к и , 
у ч а с т к о в с о р т и р о в к и , у п а к о в к и и о т г р у з к и м е т а л л а оп
л а ч и в а е т с я по к о н е ч н ы м р е з у л ь т а т а м р а б о т ы з а к о л и 
ч е с т в о с д а н н о г о и п о г р у ж е н н о г о в в а г о н ы м е т а л л а . 
П р е м и р у ю т с я р а б о ч и е по е д и н о м у п о к а з а т е л ю з а вы
п о л н е н и е п р о и з в о д с т в е н н о г о п л а н а по с д а ч е г о т о в о й 
п р о д у к ц и и в с е м и а г р е г а т а м и и у ч а с т к а м и , с у ч е т о м 
в ы х о д а э л е к т р о л и т и ч е с к о й и к о н с е р в н о й ж е с т и , у м е н ь 
ш е н и я н е к о н д и ц и и и о т с у т с т в и я простоев вагонов МПС. 

У ДРУЗЕЙ ПО СОРЕВНОВАНИЮ. 
ПО СТРАНИЦАМ ЗАВОДСКИХ ГАЗЕТ 

ЦЕННЫЙ П О Ч И Н 
К о л л е к т и в э л е к т р о с т а 

л е п л а в и л ь н о г о ц е х а № 3 
З л а т о у с т о в с к о г о м е т а л л у р 
г и ч е с к о г о з а в о д а , о б с у д и в 
с в о и з а д а ч и в с в е т е поста 
н о в л е н и я Ц К К П С С и Со
в е т а М и н и с т р о в С С С Р «Об 
у с и л е н и и р а б о т ы по э к о н о 
м и и и р а ц и о н а л ь н о м у ис
п о л ь з о в а н и ю с ы р ь е в ы х , 
т о п л и в н о - э н е р г е т и ч е с к и х и 
д р у г и х м а т е р и а л ь н ы х ре 
с у р с о в » , ' в ы с т у п и л с н о в ы м 
п о ч и н о м « М а к с и м у м 
с в е р х п л а н о в о й с т а л и в ы с о 
к о г о к а ч е с т в а — н а с э к о 
н о м л е н н ы х м а т е р и а л а х и 
э л е к т р о э н е р г и и ! » Он в з я л 
о б я з а т е л ь с т в о в ы д а т ь с в е р х 

п л а н а 7 0 0 т о н н с т а л и , 
с э к о н о м и т ь 5 5 0 т о н н ш и х 
т ы и 6 0 0 т ы с я ч к и л о в а т т -
ч а с о в э л е к т р о э н е р г и и , в ы 
п л а в и т ь н а с э к о н о м л е н н ы х 
м а т е р и а л а х и э л е к т р о э н е р 
г и и 4 0 0 т о н н с т а л и . 

. К о л л е к т и в ц е х а о б р а т и л 
с я к о в с е м п о д р а з д е л е н и я м 
з а в о д а с п р и з ы в о м п о д д е р 
ж а т ь н о в ы й п о ч и н и р а з 
в е р н у т ь с о ц и а л и с т и ч е с к о е 
с о р е в н о в а н и е п о э к о н о м и и 
и р а ц и о н а л ь н о м у и с п о л ь 
з о в а н и ю с ы р ь е в ы х , т о п л и в 
н о - э н е р г е т и ч е с к и х и д р у г и х 
м а т е р и а л о в . 

« З л а т о у с т о в с к и й ме
т а л л у р г » . 

Форма управления 
производством 

В о т в е т н а т р е б о в а н и е 
в р е м е н и , н а з а д а ч и , кото 
р ы е с т а в и т - п а р т и я п е р е д 
н а р о д о м , т в о р ч е с к а я и н и 
ц и а т и в а т р у д я щ и х с я про
б у ж д а е т к ж и з н и н о в ы е и 
н о в ы е ф о р м ы о б щ е с т в е н н о й 
о р г а н и з а ц и и м а с с , к о м м у 
н и с т и ч е с к о г о о т н о ш е н и я к 
т р у д у . О д н о й и з т а к и х 
ф о р м д в и ж е н и я з а к о м м у 
н и с т и ч е с к и й т р у д с т а л и 
о б щ е с т в е н н ы е б ю р о э к о н о 
м и ч е с к о г о а н а л и з а . В д е я 
т е л ь н о с т и и х п р о я в л я ю т с я 
т в о р ч е с к о е у ч а с т и е т р у д я 
щ и х с я и о б щ е с т в е н н ы е на 
ч а л а в у п р а в л е н и и п р о и з 
в о д с т в о м . 

У ж е п р и с а м о й о р г а н и 
з а ц и и О Б Э А п р е д у с м а т р и 
в а л о с ь , ч т о о н и д о л ж н ы не 
п о д м е н я т ь э к о н о м и ч е с к и е 
с л у ж б ы п р е д п р и я т и й , а 
л и ш ь с у щ е с т в е н н о д о п о л 
н я т ь и х р а б о т у с и л а м и об
щ е с т в е н н о с т и . В е д ь э к о н о 
м и ч е с к и е с л у ж б ы п р е и м у 
щ е с т в е н н о з а н и м а ю т с я а н а 
л и з о м и т о г о в р а б о т ы п р е д 
п р и я т и я , е го ц е х о в и у ч а с т 
к о в . У с и л и я ж е О Б Э А 
д о л ж н ы б ы т ь н а п р а в л е н ы 
н а п р о в е д е н и е ц е л е в ы х а н а 
л и з о в н а и з у ч е н и е о т д е л ь 
н ы х в и д о в з а т р а т и л и от
д е л ь н ы х в о п р о с о в р а з в и т и я 
т е х н и к и , т е х н о л о г и и и ор
г а н и з а ц и и п р о и з в о д с т в а с 
ц е л ь ю в ы я в л е н и я р е з е р в о в . 

О Б Э А с о з д а ю т с я н а об
щ е с т в е н н ы х н а ч а л а х в це
х а х и с л у ж б а х з а в о д а п о д 
р у к о в о д с т в о м п р о ф с о ю з н ы х 
о р г а н и з а ц и й и э к о н о м и ч е 
с к и х с е к ц и й Н Т О . П р и в л е 
ч е н и е ш и р о к о г о к р у г а ин 
ж е н е р о в , т е х н и к о в , с л у ж а 
щ и х и р а б о ч и х к э к о н о м и 
ч е с к о й р а б о т е , в ы я в л е н и ю 

р е з е р в о в п р о и з в о д с т в а — 
с а м о е ц е н н о е в д е я т е л ь н о 
с т и о б щ е с т в е н н ы х б ю р о 
э к о н о м и ч е с к о г о а н а л и з а . 

О с н о в н ы м н а п р а в л е н и е м 
в р а б о т е О Б Э А я в л я е т с я 
а н а л и з т е х н и ч е с к о г о у р о в 
н я п р о и з в о д с т в а в ц е х а х 
з а в о д а , с о с т о я н и е о р г а н и з а 
ц и и п р о и з в о д с т в а , о б о р у д о 
в а н и я и п р о и з в о д с т в е н н ы х 
п л о щ а д е й , р е з е р в о в р о с т а 
п р о и з в о д и т е л ь н о с т и т р у д а , 
р е з е р в о в с н и ж е н и я себесто
и м о с т и п р о д у к ц и и . Ц е х о 
в ы м О Б Э А ц е л е с о о б р а з н о 
п е р и о д и ч е с к и з а н и м а т ь с я 
и з у ч е н и е м б р а к а , в ы я с н я т ь 
с о д е р ж а н и е р е к л а м а ц и й 
на к а ч е с т в о и з д е л и й , вы
п у с к а е м ы х д а н н ы м ц е х о м , 
р а з р а б а т ы в а т ь м е р о п р и я 
т и я д л я с н и ж е н и я б р а к а . 
С е й ч а с н а з а в о д е н а с ч и т ы 
в а е т с я 14 о б щ е с т в е н н ы х 
б ю р о э к о н о м и ч е с к о г о а н а 
л и з а . Д л я а к т и в и з а ц и и и х 
д е я т е л ь н о с т и д и р е к ц и я , 
п а р т и й н ы й , п р о ф с о ю з н ы й , 
к о м с о м о л ь с к и й к о м и т е т ы и 
с о в е т Н Т О п о с т а н о в и л и 
п р о в е с т и в т е к у щ е м г о д у 
о б щ е з а в о д с к о й с м о т р на 
л у ч ш е е О Б Э А . 

О т ч е т ы о р а б о т е ц е х о в ы х 
О Б Э А н а п р а в л я ю т с я п о 
о к о н ч а н и и к в а р т а л а в э к о 
н о м и ч е с к у ю л а б о р а т о р и ю . 
П о б е д и т е л я м и в с м о т р е бу
д у т п р и з н а н ы о б щ е с т в е н 
н ы е б ю р о , и м е ю щ и е н а и 
б о л ь ш у ю э ф ф е к т и в н о с т ь 
от в ы п о л н е н н ы х и м и ра 
бот . Д л я п о о щ р е н и я побе
д и т е л е й с м о т р а п о и т о г а м 
г о д а у с т а н о в л е н ы п о о щ р и 
т е л ь н ы е п р е м и и . 

« Ч е л я б и н с к и й метал
л у р г » . 

С у ч е т о м К Т У р а с п р е д е л я е т с я с д е л ь н ы й п р и р а б о т о к , 
п р о и з в о д с т в е н н а я п р е м и я и с д е л ь н а я з а р п л а т а за вы
п о л н е н н у ю р а б о т у по с о р т и р о в к е и у п а к о в к е м е т а л л а . 
Д л я о ц е н к и л и ч н о г о в к л а д а в р е з у л ь т а т ы т р у д а кол
л е к т и в а б р и г а д и р в е д е т у ч е т о б ъ е м а в ы п о л н е н н ы х ра
бот к а ж д ы м р а б о ч и м и б р и г а д о й в ц е л о м . 

Н а З а п а д н о - С и б и р с к о м м е т а л л у р г и ч е с к о м з а в о д е в 
ц е х е м е т а л л о к о н с т р у к ц и й с о з д а н ы д в е к о м п л е к с н ы е 
б р и г а д ы , в к о т о р ы е в х о д я т р а з м е т ч и к и , в а л ь ц о в щ и к и , 
к у з н е ц ы р у ч н о й к о в к и , с т р о п а л ь щ и к и и д р у г и е рабо
ч и е . Со в р е м е н и в в е д е н и я б р и г а д н о й о р г а н и з а ц и и т р у д а 
о б ъ е м п р о и з в о д с т в а м е т а л л о к о н с т р у к ц и й н а э т о м у ч а 
с т к е в о з р о с н а 2 0 8 4 у с л о в н ы е т о н н ы в г о д , ч и с л е н 
н о с т ь о б с л у ж и в а ю щ е г о п е р с о н а л а у м е н ь ш и л а с ь н а 
25 ч е л о в е к , в ы р а б о т к а н а о д н о г о р а б о ч е г о увеличи
л а с ь н а 3 8 п р о ц е н т о в . 

Р а б о т а по в н е д р е н и ю б р и г а д н о й ф о р м ы о р г а н и з а ц и и 
и с т и м у л и р о в а н и я т р у д а п р о в о д и т с я н а в с е х предпри
я т и я х о б ъ е д и н е н и я « С о ю з м е т а л л у р г п р о м » . И в е з д е , 
как правило , она д а е т п о л о ж и т е л ь н ы е р е з у л ь т а т ы . 

З а д а ч а состоит в том, чтобы х о з я й с т в е н н ы е руково
д и т е л и и о б щ е с т в е н н ы е о р г а н и з а ц и и э н е р г и ч н е е про
в о д и л и эту работу , так к а к в н е д р е н и е б р и г а д н ы х ф о р м 
о р г а н и з а ц и и и с т и м у л и р о в а н и я т р у д а — в а ж н ы й per 
зерв роста п р о и з в о д и т е л ь н о с т и т р у д а , у к р е п л е н и я про
и з в о д с т в е н н о й и т р у д о в о й д и с ц и п л и н ы , с н и ж е н и я те
к у ч е с т и к а д р о в . 

Г. А . К А Г А Н О В , 
н а ч а л ь н и к о т д е л а т р у д а и з а р а б о т н о й п л а т ы 

ВПО « С о ю з м е т а л л у р г п р о м » . 
М. А . С И Д О Р О В , 

в е д у щ и й э к о н о м и с т о т д е л а с о ц с о р е в н о в а н и я 
и передового п р о и з в о д с т в е н н о г о опыта 

М и н ч е р м е т а СССР. 
«Металлург» № 9 , 1 9 8 1 г. 
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D НАЧАЛЕ сентября в 
" город возвратились уча

стники агитавтомотопробега, 
посвященного 50"- л е т и ю 
ММК,, организованного коми
тетом комсомола и ДОСААФ 
комбината. Мы пригласили в 
редакцию руководителя про
бега — начальника спортив
но-технического к л у б а 
ДОСААФ комбината В. Ф. 
Букреева. и попросили рас
сказать, как проходил пробег. 

— 12 августа участники 
пробега — члены секции 
мотокросса ДОСААФ — 
стартовали от монумента 
«Тыл—фронту». И это не 
случайно. Маршрут наш ле
жал через такие города, 
как Волгоград, Краснодон, 
Днепропетровск, которые 
известны прежде всего сво
им героическим участием в 
Великой Отечественной вой
не. Участникам пробега 
предстояло познакомиться 
с этими городами, с людь
ми, которые боролись с фа
шистскими оккупантами, 
поклониться праху тех, кто 
погиб в жестокой схватке с 
врагом. К тому же мы хо
тели рассказать о своем го
роде и комбинате, внесшем 
весомый вклад в победу над 
фашизмом. 

Предполагалось, что ко
нечным пунктом нашего 
маршрута станет Киев. Но 
по ряду причин мы не смо
гли 'В нем побывать. 

Впечатления от поездки у 
всех участников остались 
очень яркие. Встречи с но
выми городами, знакомства 
с интересными людьми обо
гатили ребят. Через четыре 
дня после старта мы прибы
ли в Волгоград. Встретили 
нас при въезде в город 
представители г о р к о м а 
ДОСААФ. Они рассказали 
нам о своем городе, позна
комили с его достопримеча
тельными местами. Мы по
сетили Мамаев курган, где 
ребята возложили цветы к 
монументу «Стоять на
смерть». Все участник;! по
ездки были впервые в Вол
гограде, и, конечно, то, что 
мы увидели и услышали 
здесь, не могло нас оставить 
равнодушными. 

Очень Сильное впечатле
ние на ребят произвело по
сещение Дома сержанта 
Павлова, в котором в тече
ние 86 дней гарнизон в со
ставе четырех человек дер
ж а л оборону. Дом оставлен 
в таком же виде, как он 
был в 1942 году: весь обго
релый, изрешеченный пуля
ми, полуразрушенный. К 
встрече с этим домом мы с 
ребятами в общем-то были 
подготовлены. Во время по
ездки мы случайно по ра
дио услышали передачу, в 
которой принимал участие 
сам Павлов. Мы с интере
сом прослушали его рас-

ПРОБЕГ ЗАВЕРШЕН 
сказ и решили, что поста
раемся посетить этот леген
дарный дом. 

Вообще на набережных и 
улицах города очень много 
памятников воинам, защи
щавшим город. Много мате
риалов о Великой Отечест
венной войне собрано в го
родском музее, который 
т а к ж е посетила делегация 
посланцев Магнитки. Два 
дня пребывания в Волгогра
де оставили неизгладимое 
впечатление у каждого из 
н^с. 

Затем наш путь лежал в 
Краснодон, здесь нас таклсе 
очень радушно встретили 
представители г о р к о м а 
ВЛКСМ и ДОСААФ. Мы по
сетили место казни молодо
гвардейцев, братские моги
лы, которые находятся на 
центральной площади горо
да. Для нас была проведена 
экскурсия по музею «Моло-' 
дая гвардия». Побывали мы 
в доме Ивана Земнухова, 
беседовали с его родствен
никами. Очень приветливо 
встретила пас мать Олега 
Кошевого Елена Николаев
на. Она рассказала нам о 
сыне, его деятельности в 
подполье молодогвардейцев. 

Здесь же, в Краснодоне, 
20 августа состоялись тра
диционные 'соревнования по 
м о го кроссу, п о св я ще иные 
памяти героев «Молодой 
гвардии». В этих соревнова
ниях приняли участие и на
ши ребята. Открывались со
ревнования очень торжест
венно, празднично, и мы 
стали почетными гостями 
этого праздника, нам были 
в р у ч е н ы хлеб-соль и 
предоставлено почетное 
право возложить цветы к 
памятнику «Клятва» и 

Вечному огню на братской 
могиле. Мы в свою очередь 
вручили представителям 
горкома комсомола памят
ную доску с изображением 
монумента «Тыл—фронту», 
которую было решено поме
стить в музей молодогвар
дейцев. 

В соревновании участво
вали 24 команды с Украи
ны и городов РСФСР. В 
командном зачете наши 
ребята заняли шестое место 
и показали неплохие лич
ные результаты. Так, в со
стязаниях среди юношей в 
классе машин 125 с м 3 ра
ботник ЛПЦ № 7 Андрей 
Черников занял третье ме
сто. В программу этих со
ревнований входили сорев
нования по многоборью 
ГТО, Первое место здесь за
нял Сергей Пьянзии (АТЦ). 

Распрощавшись с госте
приимным Кра снодоном, 
мы взяли курс на Жданов. 
Но здесь мы пробыли не
сколько часов, познакоми
лись с городом и отправи
лись *в Днепропетровск. • Пс 
пути к этому городу оста
новились в небольшом шах
терском городке Желтые 
Воды, где 29—30 агуста 
должны были состояться 
республиканские соревно
вания по мотокроссу. Здесь 
наши мотоциклисты высту
пили более удачно, коман
да наша заняла второе ме
сто. Андрей Черников до
бился большого успеха. В 
своем классе машин он стал 
чемпионом в состязаниях 
среди юношей и завоевал 
бронзу в мужских соревно
ваниях. Это ему позволило 
набрать нужное количество 
очков для выполнения нор
матива кандидата в масте

ра спорта, Шестнадцатилет
ний Андрей Подгорнов, 
учащийся ГПТУ № 41 , стал 
серебряным призером в 
состязаниях юношей и за
нял седьмое место среди 
мужчин. Кроме А. Черни
кова, в этих соревнованиях 
выполнили норматив канди
дата также М. Хомутинин 
(цех металлоконструкций) и 
В. Позняков* (ЛПЦ № 3). 

В Днепропетровске мы 
также были желанными го

стями, нас встретили пред 
етавители областного коми 
тета ДОСААФ. Мы обменя
лись с ними сувенирами 
значками, рассказали, ка 
кой путь мы проделали, ка 
ких успехов добились в со 
ревноваяиях, и, конечно же, 
с кем бы нам ни доводилось 
встречаться, мы рассказы
вали о своем городе, комби
нате, наших трудовых тра
дициях. 

В Днепропетровске у нас 
состоялись интерес н ы е 
встречи с участниками обо
роны города, многие из них 
сейчас внештатные сотруд
ники общества ДОСААФ и 
ведут большую военно-пат
риотическую работу с моло
дежью. Было интересным и 
знакомство с городом, его 
памятниками. 

В Магнитогорск мы воз
вращались, обогатившись 
яркими впечатлениями от 
поездки. Главное, что мы 
убедились в" незримой, но 
прочной связи нашего тру
дового города с городами, 
по улицам и площадям ко
торых прошла Великая Оте
чественная в о й н а , оста
вившая глубокий след Е 
сердцах людей. 

Беседу вела 
Ж. ИЛЛАРИОНОВА. 

На снимках: группа уча
стников пробега на Мамае
вом кургане; у монумента 
«Скорбящая мать» в Волго
граде. 

Фото В. БУКРЕЕВА. 

ВТОРНИК, 22 с е н т я б р я 
Ш е с т о й к а н а л 

8.00. В р е м я . 8 .40. У т р е н н я я 
г и м н а с т и к а . 9.05. « К а т е р и н а 
Измайлова» . Телевизион
н ы й м у з ы к а л ь н ы й спентанль . 
12.15 и 14.00. Новости . 14.20. 
«Твой т р у д — твоя высота». 
. К и н о п р о г р а м м а . 15.30. Н. 
М я с к о в с к и й — Соната № 3 
до м и н о р . 15.45. Р у с с к а я 
речь. 16.15. Телестадион. 
16.45. К о н ц е р т Государствен
ного ансамбля т а н ц а «Кабар
д и н к а » К а б а р д и н о - Б а л к а р 
ской А С С Р . 17 .30 . «Слово о 
п р о п а г а н д и с т е » . Телевизион
ный очерк . 18.00. Веселые 
н о т к и . 18.15. Сегодня в м и р е . 
18.30. Р е ш е н и я X X V I съезда 
К П С С — в ж и з н ь ! Об опыте 
И н с т и т у т а и м е н и Е. О. Пато-
на А к а д е м и и н а у к У С С Р по 
в н е д р е н и ю д о с т и ж е н и й н а у - 4 

к и и т е х н и к и в производ
ство. П р и н и м а е т у ч а с т и е 
п р е з и д е н т А Н У С С Р дважды 
Г ерой С о ц и а л и с т и ч е с к о г о 
Т р у д а , л а у р е а т Л е н и н с к о й и 
Г о с у д а р с т в е н н ы х п р е м и й 
С С С Р , а к а д е м и к Б. Е. П а т о н . 
19.00. «Осенний мотив» . 
Ф и л ь м - к о н ц е р т . 19.10. Премь
е р а телевизионного с п е к т а к 
ля « З а к л ю ч е н н ы й «второй 
а в е н ю » . Автор — Н С а й м о н . 
20 .30 . Время . 21.05. Молодеж
н ы й вечер в Ц е н т р а л ь н о м 
п а р к е к у л ь т у р ы и отдыха 
и м е н и Горького . 22 .30 . Се
годня в м и р е . 

гв е н а д ц а т ы й к а н а л 
,05. Ч е л я б и н с к и е ново

с т и . 18.20. Р е ш е н и я X X V I 
съезда К П С С — в ж и з н ь . Вы
с т у п л е н и е с е к р е т а р я Цент
р а л ь н о г о р а й к о м а п а р т и и 
г. Ч е л я б и н с к а 3 . С. Савости-
н о й . 18 .35. «Полевой ц в е т о к » . 
Т е л е в и з и о н н ы й х у д о ж е с т в е н 
н ы й фильм. 

МСТ. 19.03. Новости . 
ЧСТ. 19 .20. М е л о д и и 

оператт . 20 .05 . Вечерняя 
с к а з к а м а л ы ш а м . 20 .20 . Ком
пас в м и р е профессий . «До

р о г и , к о т о р ы е мы выбира
ем». 20 .55 . У б о р к а у р о ж а я и 
хлебозаготовки — главная 
задача дня ! 

ЦТ. 21 .15 . Ч е м п и о н а т Ев
ропы по волейболу. М у ж ч и 
ны. СССР — Г Д Р . 21 .45 . Че
л я б и н с к и е новости. 22 .00 . 
Первенство Европы по фут
болу среди юниоров . Сбор
ная СССР — сборная Т у р ц и и . 
2-й т а й м . 23 .00 . Время . 

Учебная п р о г а р м м а 
•10 .00 . В р е м я . 10.45. «Вахта 

под о б л а к а м и » . Телевизион
ный д о к у м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 
11.05 и 13.05. Ф р а н ц у з с к и й 
я з ы к . 11.35 и 12.45. Природа 
в е д е н и е . 2-й к л а с с . 
П т и ц ы осенью. 11.55 «Дет
ство Твардовского» . Д о к у 
м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 12.15. 
У ч а щ и м с я П Т У . Ф и з и к а . Раз
витие средств связи в СССР. 
13.35 и 14.35. Основы Совет
с к о г о государства и п р а в а . 
8-й класс . К о н с т и т у ц и я СССР 
— Основной З а к о н н а ш е й 
ж и з н и . 12.45. Ш а х м а т н а я 
ш к о л а . 15.05. Ж и з н ь А. Н. 
Островского . Передача 1-я. 

16.15. Советское изобрази
тельное искусство . Э к р а н 
у ч и т е л ю . 17.15. И с т о р и я . 4-й 
класс . Москва — с т о л и ц а Рус
с к о г о государства . 17.45. «Го
лубь с оливковой веткой» . 
Телевизионный документаль
ный ф и л ь м . 

СРЕДА, 23 с е н т я б р я 
Шестой к а н а л 

8.00. Время. 8.40. У т р е н н я я 
г и м н а с т и к а . 9.05. «Ослик-
о г о р о д н и к » . М у л ь т ф и л ь м . 
9.20. Н. Саймон — « З а к л ю 
ч е н н ы й «второй а в е н ю » . Те
л е в и з и о н н ы й с п е к т а к л ь . 
10.40. К о н ц е р т д е т с к и х худо
ж е с т в е н н ы х коллективов 
г. В о р о н е ж а . 11.15. Клуб н и -
н о п у т е ш е с т в и й . 12.15 и 14.00. 
Новости . 14.20. «Опыт х о з я й 
ствования» . П р о г р а м м а теле
визионных д о к у м е н т а л ь н ы х 
фильмов. 15.15. Твоя л е н и н 
с к а я б и б л и о т е к а . 16.00. «По
ет народная а р т и с т к а СССР 
М . Войтес». Ф и л ь м - к о н ц е р т . 
16-30. Отзовитесь, г о р н и с т ы ! 
17.00. К о н ц е р т . 17.25. Премь
ера телевизионного д о к у м е н 
тального фильма «Я для ми
ра пою». О творчестве Мир-

зо Т у р с у н - з а д е . 17.55. «Боль
ш о й секрет для маленькой 
к о м п а н и и » . М у л ь т ф и л ь м . 
18.15. Сегодня в мире . 18.30. 
Э к о н о м и к а д о л ж н а быть эко
н о м н о й . 18.55. « З д е с ь 
мой дом родной» . Ф и л ь м - к о н 
церт . 19.20. « К и н о к а м е р а 
с м о т р и т в м и р » . Д о к у м е н 
тальные фильмы X I I М е ж д у 
народного к и н о ф е с т и в а л я . 
20.30. Время . 21 .00. Отбороч
ный матч ч е м п и о н а т а мира 
по футболу . Сборная С С С Р -
сборная Т у р ц и и . 22.45. Се
годня в мире . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
18.05. Ч е л я б и н с к и е ново

с т и . 
МСТ. 18 .20 . М у л ь т ф и л ь м ы . 

18.40. Новости. 
ЧСТ. 18.55. «Сладкое и 

горькое» . Х у д о ж е с т в е н н ы й 
фильм. (Болгария) . 20 .20 . Ве
ч е р н я я с к а з к а м а л ы ш а м . 
20 .30 . « К р а х а н о н и м щ и к а » . 
Д о к у м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 
20 .40 . Вечерний к о н ц е р т . 

ЦТ. 21 .00 . Сельский час. 
22 .00 . Ч е л я б и н с к и е новости. 
22.15. М е ж д у н а р о д н а я п а н о 
р а м а . 23 .00 . Время . 

ОСЕННЯЯ 
ЭСТАФЕТА 

Осенняя к о м б и н и р о в а н н а я 
э с т а ф е т а — з а к л ю ч и т е л ь н ы й 
этап л е т н е й с п а р т а к и а д ы ме
т а л л у р г о в . Она к а к бы под
водит черту всей той спор
тивно-массовой работе , ко
торая п р о в о д и л а с ь в произ
в о д с т в е н н ы х к о л л е к т и в а х в 
течение весенне-летнего пе
риода . 

К о м б и н и р о в а н н а я э с т а ф е 
та — с е р ь е з н о е и с п ы т а н и е 
для л е г к о а т л е т о в комбината . 
Она включБет в себя 15 эта
пов, и з них один этап —в 300 
метров надо п р о л т и на лы
ж а х - р о л л е р а х и „-за этапа - -
500 и 700 метро, ; — на лод
ках . 

В первом з а б е г е в борьбу 
вступили с е м ь команд . До 
восьмого этапа трудно б ы л о 
о п р е д е л и т ь главного лидера , 
он п о с т о я н н н о м е н я л с я . Но 
к концу з а б е г а в ы д е л и л и с ь 
п р е д с т а в и т е л и ЦРМО № 1, 
Гипромеза , а г л о ц е х а № l! 
Однако ф и н и ш и р о в а л и они в 
таком п о р я д к е : п е р в ы м и — 
л е г к о а т л е т ы Гипромеза , по
к а з а в в р е м я 20 м и н у т 23,8 
секунды, в т о р ы м и — аглоце
ха № 1 (20 м и н у т 50 секунд) 
т р е т ь и м и — ЦРМО № 1 (20 
минут 57 секунд) . 

Дается старт второму за
бегу. З д е с ь бегут о с н о в н ы е 
п р е т е н д е н т ы на победу в эс
тафете . С р а з у ж е после стар
та р а з г о р а е т с я борьба меж
ду б е г у н а м и т р е т ь е г о и седь
мого л и с т о п р о к а т н ы х цеХов, 
а т а ш к е л о к о м о т и в щ и к а м и . 
Первый этап в ы и г р а л В. 
Я к у п о в — р а б о т н и к ЛПЦ № 7 
и тем с а м ы м задал х о р о ш и й 
тон всей к о м а н д е , лидиро
в а в ш е й до шестого этапа , 
к о т о р ы й надо было п р о й т и 
на л о д к е . В гребле я в н о свое 
п р е и м у щ е с т в о п о к а з а л и ло
к о м о т и в щ и к и . Но с о х р а н и т ь 
л и д е р с т в о до к о н ц а им не 
удалось . На последнем этапе 
все ж е в ы р ы в а е т с я вперед, 
п р е д с т а в и т е л ь ЛПЦ № 7, он 
п е р в ы м и з а к а н ч и в а е т бег. 
Время, которое п о к а з а л а эта 
команда . 19 минут 22.9 се
кунды . 

Третий ;:абег у д а ч н о нача 
ли ф и з к у л ь т у р н и к и водо
с н а б ж е н и я . ЭРЦ и ПВЭС. А с 
пятого л и д е р с т в о з а х в а т и л и 
п р е д с т а в и т е л и к о м а н д ы аг
лоцеха № 2. И б у к в а л ь н о по 
пятам их все время пресле
довали л е г к о а т л е т ы ЦЭС. И 
нее же :абег в ы и г р а л и бегу
ны аглоцеха № 2 (20 минут 
:i2,2 секунды) . 

Победителем э с т а ф е т ы ста
ла к о м а н д а ЛПЦ № 7, пока
з а в ш а я л у ч ш е е время . Коман
де и ее у ч а с т н и к а м в р у ч е н ы 
главные п р и з ы с о с т я з а н и й . 
С п е ц и а л ь н ы й п р и з комитета 
к о м с о м о л а вручен предста 
в и т е л ю Г и п р о м е з а А. Доров-
ских , б ы с т р е е всех прошед
шему п е р в ы й этап забега — 
1 м и н у т а 22 с е к у н д ы . 

Ж . Л Е О Н И Д О В А . 

ВНИМАНИЮ 
САМОДЕЯТЕЛЬНЫХ 

ПОЭТОВ 
И ПРОЗАИКОВ 

После летних кани
кул начинает свою ра
боту литературное объ
единение «Магнит» при 
газете «Магнитогорский 
металл». Членам лит-
объединения предстоят 
обсуждение творчества 
самодеятельных поэтов 
и прозаиков, литератур
ная учеба, участие в выг 
пусках литературных 
страниц, выступления 
перед рабочей аудитори
ей в цехах, участие в ли
тературно - худож е с т -
венном конкурсе, посвя
щенном 50-летию наше
го комбината, встречи с 
членами Союза писате
лей СССР, со знатными 
металлургами и т. д. 

Первое собрание со
стоится 23 сентября, в 
среду. Начало в 17 ча
сов. Занятия будут про
ходить по а д р е с у : 
ул. Кирова, 70, 3-й подъ
езд, 4-й этаж, редакция 
газеты «Магнитогорский 
металл». 
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