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Великому О к т я б р ю — у д а р н ы й т р у д ! 

Пятый, завершающий 
этап юбилейного сорев­

нования 
Доменщики наше т и л и 

серьезные задачи. Выполне­
ние их будет способство­
вать стабильной и высоко­
производительной работе 
мартеновских печей. 

НА В А Х Т Е — ДОМЕНЩИКИ 
В понедельник утром пер­

вая бригада доменного цеха 
собралась з красном угол­
ке. Были здесь и предста­
вители из других бригад. А 
собрались рабочие и слу­
жащие цеха для того, что­
бы в торжественной обста­
новке принять эстафету 
трудовой славы, посвящен­
ную золотому юбилею 
ММК. Эта эстафета прово­
дится в рамках пятого, за­
ключительного этапа юби­
лейного соревнования. Она 
побывала уже в горно-обо­
гатительном и коксохими­
ческом производствах, а с 
нынешнего дня на трудо­
вую вахту заступают до­
менщики. На сцену, укра­
шенную цветами и транс­
парантами, поднимается 
президиум торжественного 
собрания. Открывая его, 
председатель цехового ко­
митета профсоюза В. А. Ка­
таев оказал: 

— Эстафета трудовой 
славы взяла старт первого 
октября и продлится вплоть 
до знаменательной в исто­
рии комбината даты. Гор­
няки и коксохимики удар­
ным трудом ознаменовали 
дни, когда у них находи­
лось знамя нашего комби­
ната. В Книгу трудовой сла­
вы были занесены имена 
лучших из лучших, тех, 
кто проявил максимум 
умения и самоотверженно­
сти в работе. 

Эти слова подтвердил сво­
им выступлением началь­
ник техотдела КХП Ф. А. 
Колесников. Он рассказал о 
достижениях, к которым 
пришли в ходе ударной де­
кады трудящиеся произ­
водства, и пожелал домен­
щикам успешной работы в 
ходе эстафеты. 

Под аплодисменты со­
бравшихся заместитель се­
кретаря парткома комбина­
та С. С. Кирнлюк вручил 
представителям доменного 
цеха почетную Книгу и зна­
мя комбината, увенчанное 
тремя орденскими лентами. 

На трибуну поднимается 
начальник цеха Г. В. Леж­
нев. 

— На протяжении четы­
рех этапов соревнования, 
— говорит он, — доменщи­
ки неизменно были в пере­
довиках. Однако на этом 
этапе мы работаем ниже 
своих возможностей. Не­
удовлетворительно цех за­
кончил и сентябрь, с боль­
шой задолженностью по 
производству чугуна отра­
ботали первую половину 
октября. Чтобы выйти из 
прорыва, перекрыть долг и 
успешно выполнить годо­
вые социалистические обя­
зательства, нам необходимо 
поднять ежесуточное про­
изводство на каждой печи. 
Наш долг перед смежника­
ми — сделать это в ходе 
ударней! недели. 

Трудящиеся доменной пе­
чи № 1 уже справились с 
годовыми соцобязательства­
ми. Выступая от имени кол­
лектива, мастер А. А. Чап-
лоуский подчеркнул, что 
доменщики- этой печи счи­
тают возложенную на них 
миссию особенной. Ведь 
именно на их печи был по­
лучен первый чугун Маг­
нитки, и это событие стало 
днем рождения комбината. 
Коллектив взял на себя обя­
зательства отработать пред­
стоящую декаду на уровне 
лучших показателей года, а 
затем продлить ударную 
вахту до юбилейной даты. 

Почин коллектива дом­
ны-первенца поддержал от 
имени комсомольеко-моло-
дежного коллектива домны 
№ 2 горновой Роман Сибга-
тулин. 

Собрание единогл а с н о 
принимает зачитанную М. 
Ф. Гибадулиным резолю­
цию. Тем с а м ы м до-
доменщикн обязались под­
нять ежесуточное производ­
ство до 33 тысяч тонн за 
декаду, резко сократить 
образовавшийся долг, а за­
тем продлить вахту до кон­
ца года и до дня рождения 
комбината. 

Н. ЯКШИН. 

На снимке: вид домен­
ного цеха. 

Фото А. Князева. 

ИЗВЕЩЕНИЕ 
31 октября во 

Дворце культуры 
металлургов имени 
С. Орджоникидзе со­
стоится XXXI отчет­
но-выборная профсо­
юзная конференция 
трудящихся комби­
ната. 

Начало работы 
конференции в 10 ча­
сов. 

Регистрация деле­
гатов с 9 часов. 

Профсоюзный 
комитет 

комбината. 

Делегат XXXI профсоюзной 
конференции ММК 

ДЕЛО ЕГО ЖИЗНИ 
К а к часто становимся 

мы жертвами случая. И, 
к сожалению, не всегда 
судьба распоряжается на­
ми так, как нам того хоте­
лось бы. 

И то, что Василий Чума-
нов попал в мартеновский 
цех, было тоже делом слу­
чая , хотя, как показали го­
ды, случая счастливого. 
Хотел он стать электросле­
сарем. Но в рабочем обще­
житии электрослужбы не 
оказалось мест, вот и при­
шли. ^ ему обратиться в 
марюновский цех, работ­
никам которого ж и л ь я в 
общежитии предоставляли 
в достаточном количестве. 

Ни о каком интересе к 
профессии сталевара, ко­
нечно, не могло быть и ре­
чи. Просто была молодость 
и большое стремление на­
чать самостоятел ь н у ю 
жизнь. А следуя своему 
правилу: «Дело в жизни 
выбирают один раз», так и 
остался Василий Чуманов 
работать на мартеновской 
печи. 

Сколько же лет прошло 
с тех пор? Да, пожалуй, за 
тридцать будет. Пришел 
в цех восемнадцатилетним 
мальчишкой, а сейчас уже 
заслуженный отдых не за 
горами. 

— Да и сила уже не та, 
— задумчиво вздыхает 
Василий Васильевич, рань­
ше бегал около печи без 
устали. А последние лет 
пять сдавать стал. 

Я с удивлением смотрю 
на человека, сидящего про­
тив меня. Ни тени устало­
сти на моложавом лице 
(хотя буквально полчаса 
назад закончилась его ноч­
ная смена), только глаза 
с воспаленными веками, 
словно выгоревшие от ос­
лепительного света раска­
ленного металла. 

— Работал я на двад­
цать восьмой, тридцать 
второй печах, последние 
годы — на тридцать чет­
вертой. — И как-то вино­
вато добавил: — Возраст. 
На этой печи полегче. 

Конечно, для сталевара 
пятьдесят лет возраст не­
малый. Но не эта ли про­
фессия научила Василия 
Васильевича Чумакова 
стойкости, самообладанию. 
Мне, например, стало изве­
стно, что Чуманов в ноч­
ную смену дает небольшой, 
хотя бы десятиминутный 
отдых, своим молодым 
подручным. А сам в это 
время работает за них. И 
если учесть, что работать 
у мартеновской печи нарав­
не с молодыми — это, без 
преувеличения, значит тру­
диться до седьмого пота, 
то остается только восхи­
щаться его силой воли... 

А сейчас он рассказыва­

ет мне о прошедшей смене, 
о своих подручных, о пе­
чи, о том, что за сентябрь 
его бригада выдала сверх 
плана 542 тонны стали, о 
трудностях и заботах. 

Говоря о сталеваре Чу-
манове, нельзя не отметить 
и еще одно его очень важ­
ное качество. Важное по­
тому что выработалось оно 
постепенно и стало как бы 
итогом, вершиной профес­
сионального мастерства. 
Это аккуратность. Предсе­
датель профсоюзного коми­
тета сталеплавильного про­
изводства Валерий Михай­
лович Лысенко очень хо­
рошо сказал об этом каче­
стве Василия Васильеви­
ча : «Если он сказал , что 
плавка будет в двенадцать 
часов, то он сдержит сло­
во, пять минут первого она 
не пойдет, а вот без пяти 
двенадцать очень может 
быть». 

Показатель экономии ме­
талла в бригаде Чуманова 
один из с а м ы х высо­
ких в цехе, а в р е м я 
плавки д о в е д е н о до 
минимума — девяти часов, 
вместо одиннадцати — две­
надцати, И в этом сказы­
вается опять же аккурат­
ность сталевара. Работать 
на самых низких допусках, 
экономить каждую минуту 
рабочего времени — непи­
саный закон бригады 
Ь. В. Чуманова. И этому 
закону подчиняются все. 
График режима плавки 
Оригадой всегда выполня­
ется оезукоризненно, по-хо­
зяйски. Говорят, что Чума­
нов ведет завалку порога, 
а мысли его уже на за­
сыпке. А у ж если предсто­
ит выпуск плавки, то опыт­
ный сталевар заранее пре­
дупредит раоочих соседней 
печи, чтобы на площадке 
не было суеты. С машини­
стами же, обслуживающие 
ми печь, он достиг такой 
согласованности действий, 
что порой одного только 
его взгляда достаточно 
для того, чтобы они сразу 
же начали свою операцию. 

За ударный самоотвер­
женный труд Чуманов 
удостоен высоких прави­
тельственных наград —-
орденов Ленина и Трудо­
вого Красного Знамени. 

Несмотря на свою заня­
тость Василий Васильевич 
Чуманов всегда был и ос­
тается активным общест­
венником. Несколько лет 
подряд он был членом це­
хового комитета профсою­
за. В общественной работе 
он, всегда проявлял боль­
шую принципиальность и 
требовательность к себе и 
людям. Сейчас он является 
членом комитета профсо­
юза комбината. 

Т. ГЕРАСИМОВА. 

У МЕТАЛЛУРГОВ СТРАНЫ 
На Макеевском метал­

лургическом заводе для за­
прессовки смазки в ролико­
вые буксы тепловозов при­
меняется пневматический 
гайковерт, работающий от 

системы сжатого воздуха в 
двух р е ж и м а х : по часовой 
стрелке и против. Смазку 
добавляют в цилиндр через 
переднюю гайку. 

В результате внедрения 

предложения снизились по­
тери рабочего времени и об­
легчен физический труд об­
служивающего персонала. 
Экономия составила 382 
рубля з год. 

Подготовлено сотруд­
никами ОНТИ. 

О проведении 23-24 октября субботников 
по сбору и отгрузке лома и отходов 

черных металлов 
В соответствии с реше­

нием исполкома Челя­
бинского областного Со­
вета народных депута­
тов, президиума област­
ного совета професси­
ональных союзов и бю­
ро обкома ВЛКСМ, с 
целью создания усло­
вий для устойчивой 
работы металлургиче­
ских предприятий в 
зимний период и вы­
полнения социалистиче­
ских обязательств по 
сверхплановому произ­
водству металла в пер­
вом году одиннадцатой 
пятилетки исполком 
городского Совета на­
родных депутатов и бю­
ро горкома ВЛКСМ по­
становили : провести 
23 и 24 октября 1981 го­
да субботники по сбору 
и отгрузке металлолома 

на предприятиях про­
мышленности, строи­
тельства, транспорта и 
в учебных заведениях 
города. 

В ходе субботников 
ставится задача добить­
ся значительного пере­
выполнения октябрьско­
го плана отгрузки ме­
таллолома. 

Руководителям пред­
приятий, строек, хо­
зяйств и организаций 
необходимо обеспечить 
активное участие в суб­
ботнике рабочих и слу­
жащих, 

Руководителям пред­
приятий и организаций 
надлежит организовать 
выявление и списание 
в установленном поряд­
ке амортизированного, 
морально устаревшего 
и потерявшего произ­

водственную ценность 
оборудования, металло­
конструкций и инстру­
мента, разделать его и 
отгрузить на приемные 
пункты «Вторчермета». 

Для руководства под­
готовкой и проведением 
субботников предусмот­
рено создать на • пред­
приятиях штабы с уча­
стием представителей 
общественных и хозяй­
ственных организаций. 

В ходе субботников 
следует провести пол­
ную очистку от метал­
лолома террит о р и й 
предприятий, строитель­
ных площадок, улиц и 
дворов в городе. 

Руководство проведе­
нием субботников воз­
ложено на городской 
штаб по сбору и отгруз­
ке металлолома. 
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Более десяти лет трудится в вагоноремонтном цехе 
Ж Д Т Вячеслав Георгиевич Гармашов. Сейчас он рабо­
тает заливщиком сплавов. В коллективе В. Г. Гарма- , 
машова характеризуют как требовательного, добросо­
вестного работника, хорошего организатора. Товарищи 
по труду выбрали его председателем комиссии по 
спортивно-массовой работе. Под его руководством не 

раз спортсмены цеха показывали высокие результаты. 
Вячеслав Георгиевич неоднократный победитель соц­

соревнования, не раз получал от руководства цеха бла­
годарности за ударный труд. 

На снимке: заливщик сплавов вагоноремонтного це­
ха железнодорожного транспорта комбината Вячеслав 
Георгиевич Гармашов. 

Отчеты 
и выборы 

еще много работать над ук­
реплением дисциплины тру­
да, общественного порядка, 
да и самим проявлять по­
больше личной инициати­
вы ь организации производ­
ства и воспитании трудя­
щихся. А вот личной ини­
циативы многим коммуя я-

то чувствуется активность 
•коммунистов, их взаимнач 
требовательность к нару­
шителям технологии. Когда 
же надо заострить внима­
ние на моральной стороне 
дела, участии коммуни­
стов в идеологической, по­
литико-воспитательной р а -

фанов, В. В. Панов, Р. А. 
Ситников и многие другие. 

Проводится определен­
ная работа в цехе и По 
внедрению комплексной си­
стемы управленля каче?т 
вом продукции. Но в осу 
щеетвлеяии этой работы хо 
з яйстве нно м у р у ководств у 

С п о з и ц и й в ы с о к и х требований 
(Заметки с собрания) 

В п е р в о м м а р т е н о в с к о м цехе п р о ч н о у т в е р д и л о с ь по­
с т у п а т е л ь н о е д в и ж е н и е в н а р а щ и в а н и и п р о и з в о д с т в а и 
у л у ч ш е н и и э к о н о м и ч е с к и х п о к а з а т е л е й . В а ж н ы м и в е х а м и 
на этом п у т и с т а л и п р о ш л ы й и н ы н е ш н и й г о д ы . В п р о ш ­
лом году по с р а в н е н и ю с п р е д ы д у щ и м (производство ста ­
ли у в е л и ч е н о на 131 887 т о н н , за в о с е м ь м е с я ц е в н ы н е ш ­
него — на 176138 т о н н . З а э т о ж е в р е м я п е р е в ы п о л н е н ы 
с о ц и а л и с т и ч е с к и е о б я з а т е л ь с т в а п о с в е р х п л а н о в о й в ы ­
п л а в к е с т а л и . С э к о н о м л е н о з н а ч и т е л ь н о е к о л и ч е с т в о 
с ы р ь я , м а т е р и а л о в и э н е р г о р е с у р с о в . Н а 13 п р о ц е н т о в со­
к р а щ е н ы п о т е р и 9Т б р а к а . В о з р о с л а т в о р ч е с к а я а к т и в ­
н о с т ь т р у д я щ и х с я : за год и восемь м е с я ц е в в п р о и з в о д ­
с т в о в н е д р е н о 1014 р а ц и о н а л и з а т о р с к и х п р е д л о ж е н и й с 
э к о н о м и ч е с к и м э ф ф е к т о м с в ы ш е 3,7 м и л л и о н а р у б л е й . 
П р о и з в о д и т е л ь н о с т ь т р у д а к у р о в н ю п р о ш л о г о года воз­
р о с л а н а 3,8 п р о ц е н т а , что я в л я е т с я в а ж н ы м д о с т и ж е н и ­
ем за п о с л е д н и е г о д ы . 

К а к о й в к л а д в д о с т и ж е н и е э т и х у с п е х о в в н е с л и п а р ­
т и й н а я о р г а н и з а ц и я и ее в ы б о р н ы й о р г а н ? К а к о н и м о б и ­
л и з у ю т к о л л е к т и в на и н т е н с и в н ы й п у т ь р а з в и т и я п р о и з ­
в о д с т в а , р а ц и о н а л ь н о е и с п о л ь з о в а н и е п р о и з в о д с т в е н н о г о 
п о т е н ц и а л а ц е х а , в с е м е р н у ю э к о н о м и ю всех видов р е с у р ­
с о в и у л у ч ш е н и е к а ч е с т в а р а б о т ы ? Э т и в о п р о с ы с п о з и ­
ц и и в ы с о к и х т р е б о в а н и й , в ы д в и н у т ы х X X V I с ъ е з д о м 
К П С С , п р е д с т о я л о о б с у д и т ь на г л а в н о м п а р т и й н о м с о б р а ­
н и и года — о т ч е т н о - в ы б о р н о м . 

Два 
источника 

— Дальнейшее развитие 
трудовой и политической 
активности членов коллек­
тива, повышение действен­
ности социалистического 
соревнования, основанного 
на высокой сознательности 
и инициативе людей, — вот 
в чем должны видеть свою 
главную задачу партийные 
группы, каждый комму­
нист, — сказал в отчетном 
докладе бюро секретарь 
партийной организации 
И. М. Савинов. 

Этот источник партийно­
го влияния тем результа­
тивнее, чем выше уровень 
организаторской работы 
партийной группы и ее во­
л о к а . В этом плане парт­
группа четвертой бригады, 
возглавляемая Р. М. Фрад­
киным,—на хорошем счету. 
Она много уделяет внима­
ния укреплению дисципли­
ны труда, воспитанию мо­
лодых рабочих. В этой мно­
гогранной работе тесно вза­
имодействуют помощник 
начальника цеха в смене 
Н. П. Ермоленко, партгруп­
орг Р. М. Фрадкин и проф­
групорг Г. И. Лаврентьев. 
Партгруппа настойчиво до­
бивается авангардной роли 
коммунистов на производ­
стве и в общественной жиз­
ни, а через них — органи­
зующего влияния на осталь­
ных членов коллектива. 
Оказывают мобилизующее 
воздействие оперативное 
подведение итогов трудово­
го соперничества, взыска­
тельное применение еже­
дневной оценки качества 
труда работающих и проду­
манное проведение сменно-
встречных собраний. Все 
это обеспечивает стабиль­
ную работу бригады и ус­
пешное выполнение приня­
тых социалистических обя­
зательств. Она за восемь 
месяцев выдала 21 438 
тонн сверхпланового метал­
ла, а это составляет две 
трети всего сверхпланового 
производства цеха. 

Длительное время был в 
отстающих колле к т и в 
бригады № 3. Бюро пар­
тийной организации и хо­
зяйственное руководство 
цеха укрепили бригаду кад­
рами руководителей, помог­
ли активизировать в какой-
то мере деятельность парт­
группы. Все это дало поло­
жительные результаты. Но 
коммунистам группы над» 

стам группы как раз и не­
достает, 

— Иногда задумываешь­
ся. — сказал в выступле­
нии подручный сталевара 
А. В. Лазарев, — почему 
наша воспитательная рабо­
та оказывается неэффек­
тивной. Если посмотреть на 
отношение к ней нас, ком­
мунистов, то оно далеко не 
одинаковое. Старший мас­
тер Ю. В. Жильцов, парт­
групорг Н. В. Игин, помощ­
ник начальника цеха в сме­
не В. Ф. Маркин свою ио-
чеедневную производствен­
ную работу ведут нераз­
рывно с воспитанием чле­
нов коллектива, помощью 
им словом и делом. К со­
жалению, многие другие 
коммунисты ограничиваю г 
свою деятельность рамками 
выполнения должностных 
обязанностей, как-то еще не 
прониклись делами и ин­
тересами всего коллектива. 
Поэтому и нет заметного 
их воздействия на укрепле­
ние дисциплины труда, соз­
дание благоприятного мо­
рального климата в коллек­
тиве. 

Видимо, и партийному 
бюро следовало • бы после 
проведения отчетно-выбор­
ного собрания в партгруп­
пе, энергично взяться за 
повышение роли партгруп­
пы в коллективе и помощь 
в этом групоргу Н. В. Иги-
ну. 

В отчетном докладе при­
знавалось, что партийному 
бюро не удалось воплотить 
в жизнь девиз «Работать 
без отстающих». Неста­
бильно работает первая 
бригада: длительные спа­
ды чередуются короткими 
подъемами. В прошлом го­
ду она десять месяцев не 
выполняла план, и только 
за два последних сумела 
вырваться вперед, выпол­
нить годовой план и вы­
дать дополнительно неболь­
шое количество металла. 
Нынче же опять отстает, 
имеет долг, хотя и неболь­
шой. 

Партгрупорг, мастер про­
изводства А. М. Соколов 
сказал, что группа не раз 
возвращалась к обсужде­
нию вопросов повышения 
эффективности и качества 
работы, инициативы, орга­
низующего влияния ком­
мунистов. Когда на собра­
ниях речь идет о каких-то 
технических сторонах дела. 

боте, общественной жизни 
коллектива, то в группе ни 
активности, ни взаимного 
спроса. И никак не удается 
нам пока преодолеть этого 
недостатка. 

Несколько ослабила свое 
влияние в коллективе пар­
тийная группа второй 
бригады, возглавляемая 
Н. П. Ильиным. И это не­
замедлило сказаться на. по­
ложении дел. Участились 
нарушения трудовой и об­
щественной дисциплины, 
меньше стало в бригаде по­
рядка и организованности. 
Все чаще она стала усту­
пать первенство в соревно­
вании. 

Нельзя не согласиться с 
докладчиком, что парт­
групоргам А. М. Соколову 
и Н. П. Ильину надо доби­
ваться повышения активно­
сти коммунистов и их вли­
яния на дела коллективов. 
В то же время в отчетном 
докладе надо было само­
критично сказать, что дела­
ло бюро для повышения бо­
евитости групп. А неоди­
наковые их боевитость и 
организующая роль — ко­
ренной источник неравно­
мерной работы бригад. От­
четно-выборное собрание 
показало — главнейшей за­
дачей нового состава бюро 
является повышение уров­
ня руководства партийны­
ми группами. 

Маяку 
светить 

В целях наращивания 
производства, повышения 
качества продукции, вы 
полнеяия государственного 
плана и социалистических 
обязательств администра­
ция, партийная и общест­
венные организации осу­
ществляют комплекс орга­
низационно - технических 
мероприятий. В отчетном 
докладе бюро и выступле­
нии начальника цеха А. И. 
Агарышева назван пере­
чень новых внедренных ма­
шин, приборов, усовершен­
ствований технологии. Бю­
ро партийной организации 
держало под постоянным 
контролем эту работу. Свя­
занные с ней вопросы об­
суждало на заседаниях и 
выносило на собрания. За­
служивает особого внима­
ния расширенное заседание 
бюро с участием ученых 
Магнитогорского горно-ме­
таллургического и н с ти ту та. 
На нем обсуждался вопрос 
о внедрении научно-иссле­
довательских работ в про­
изводство, с докладом по 
которому выступил доктор 
технических наук, заведу­
ющий кафедрой Р. М. Би-
геев. Принятое с конкрет­
ными рекомендациями по­
становление будет, несом­
ненно, иметь практическое 
значение. Творчески подхо­
дят и вносят большой лич­
ный вклад в дальнейшее 
техническое совершенство-
ванне производства комму­
нисты А. И. Черкасов, В. А. 
Курицын, Г. И. Попов, 
Ю. Б. Снегирев, М. А. Фео-

и партийному бюро эще не 
хватает четкости и после­
довательности. Это под­
тверждает и то, что выпуск 
плавок по заказам в прош­
лом и нынешнем году дер­
жится на одном уровне — 
98,6 процента. Мастера про­
изводства А. П. Плюхин, 
К. П. Демин, Н. А. Галиц-
кий и В. Ф. Евстифеев до 
о-иваются стопроцентного 
выпуска плавок по заказам. 
Близки к этому показателю 
А. Б. Ракицкий, А. Я. Ро-
.viaiHOB, В. А. Водолазкин, 
А. И. Завольский. Но ведь 
многие мастера и сталева­
ры выдают значительной 
количество беззаказной 
стали. Вот где скрыты ре­
зервы производства и вот 
где широкое поле деятель­
ности для бюро и партий­
ных групп. Но им такой 
деятельности, как подчер­
кивали на собрании, явно 
не хватает. 

— Партийное бюро, — 
сказал сталевар В. М. Шу-
нин, — редко выносит на 
свои заседания отчеты мас­
теров, не обеспечивающих 
выдачу плавок по заказам. 
А если и выносит, то по­
том не проверяет выполне­
ние своих рекомендаций. 

В. М. Шунин и сталевар 
Н. Е. Жуковский говорили 
также о том, что надо пе­
ресмотреть организацию 
труда мастеров, избавить 
их от несвойственных снаб­
женческих обязанностей и 
дать возможность больше 
заниматься организацией 
производства, технологиче­
ских процессов. 

Коллектив первого мар­
теновского по праву Назы­
вают маяком сталеплавиль­
щиков. Но чтобы этот маяк 
светил ярче, бюро партий­
ной организации надо еще 
много работать над совер­
шенствованием комплексно­
го подхода к идейно-воспи­
тательной работе. Отчетно 
выборное собрание и реаль­
ное положение дел дают 
право сказать, что через на­
глядную агитацию и уст­
ную пропаганду недоста­
точно показываются этапы 
социалистического соревно­
вания в честь золотого 
юбилея комбината и побе­
дители этого соревнования. 
Выход стенгазеты — ред­
кое явление в цехэ. Не вы­
пускаются боевые листки., 
листки «Комсомольского 
прожектора». 

Принятое собранием „по­
становление, продуманное 
и последовательное его вы­
полнение, а также выпол­
нение критических замеча­
ний и предложений помо­
гут дальнейшему повыше­
нию боеспособности пар­
тийной организации в ре­
шении задач, поставленных 
XXVI съездом КПСС. 

В работе собрания при­
нял участие секретарь Че­
лябинского областного ко­
митета партии Г. Г. Ведер­
ников. 

П. КУЧУМОВ. 

• Идут занятия в политсеги 

НЕ ТОЛЬКО УЧИТЬ— 
И У Ч И Т Ь С Я 

Пропагандист — цент­
ральная ф и г у р а на 
политзанятиях. Повторяя 
эти, ставшие уже крылаты­
ми слова, часто ли пропа­
гандист адресует их само­
му себе? Не для того, ко­
нечно, чтобы лишний раз 
потешить самолюбие, а из 
чувства внутреннего конт­
роля : готов ли действи­
тельно быть в центре люд­
ского внимания, способен 
ли завладеть им? 

На такие размышления 
натолкнуло первое занятие 
в школе основ марксизма-
ленинизма цеха КИП и ав­
томатики, которое вел мо­
лодой, но уже с пятилет­
ним стажем работы в си­
стеме политпросвещения 
пропагандист В. А. Тарта-
ковокий. 

Итак, , краткие сведения 
о слушателях. Социальное 
положение: рабочие. Воз­
раст: свыше сорока лет. 

Аудитория пропаганди­
сту хорошо знакома. Он не 
без гордости назвал имена 
слушателей, которые успе­
ли стать политинформато­
р а м и ^ на своих участках. 
Стало быть, те неудобства, 
которые возникают от об­
щения с незнакомой ауди­
торией, помехой занятию 
не будут. 

Однако занятие шло, а 
ожидаемого контакта не 
возникало. Более того, на 
пожилых, уставших после 
смены людей, монотонная 
речь пропагандиста дейст­
вовала явно усыпляюще. 
Замечал ли это он сам? Ду­
маю, замечал, однако отор­
ваться от конспекта так 
и не мог. 

В чем же дело? — пыта­
лись мы выяснить после 
занятия. Ведь и журналы 
просмотрены, и заметки с 
семинара пропагандистов 
учтены — нельзя сказать, 
чтобы подготовки не было 
вообще. Однако торопли­
вый, фрагментарный, без 
логических сцеплений кон­
спект не сумел убедить и 
в том, что на занятие про­
пагандист шел во всеору­
жии. Видимо, слишком по­
надеялся на память, на 
пропагандистский опыт, на 
багаж институтских зна­
ний, на общую эрудицию. 
К слову сказать, основания 
для этого есть: В. А. Тар-
таковский действительно 
интересный собеседник, но 
в этом пришлось убедить­
ся позже. Почему же не на 
политзанятии? Видимо, по­
тому, что политическое 
слово — особое слово, к не­
му нужна тщательная под­
готовка, навык, если хоти­
те, который приходит лишь 
в результате постоянной 
работы над собой. 

Предвижу возражения : 
первое занятие — не семи­
нар с активным участием 
слушателей, оно имеет су­
губо теоретическую окрас­
ку. Но вспомним тему, 
смысл которой можно сфор­
мулировать так : единство 
партии с народом. Вспом­
ним также , что аудиторию 
составляли рабочие-комму­
нисты, судьбы которых — 
реальное олицетворение 
этого единства. К тому же 
каждый из них не один де­
сяток лет проработал на 
производстве — не по на-
слышке знает о роли своей 
парторганизации в жизни 
цеха. Разве с использова­
нием этих фактов не заиг­
рал бы живыми красками 
серьезный вопрос теории 
партии, разве не стал бы 
он от этого ближе, понят­
нее? 

...Уже потом, когда мы 
шли по опустевшим кори­
дорам цеха, В. А. Тарта-
ковский признался—просто 
т а к , н е для оправдания: 
« Ч е с т н о говоря, вре­
мени с о в с е м не оста­
ется. К а к - т о подсчи­
тал : десяток обществен­
ных нагрузок имею. Голова 
все время другим занята». 

Возможно, и это являет­
ся косвенной причиной не 
вполне удавшегося заня­
тия. Недаром в постанов­
лении ЦК КПСС «О даль­
нейшем совершенствовании 
партийной учебы в свете ре­
шений XXVI съезда КПСС» 
ясно с к а з а н о о том, 
ч т о б ы не перегру­
жать пропагандиста обще­
ственными нагрузками, 
имея в виду серьезность и 
ответственность основного 
партийного поручения. 

Первое занятие долж­
но стать для п р о п а г а н -
диста чем-то вроде ма­
ленькой картинки для вы­
яснения больших. вопросов. 
У т. Тартаковского на 
новый учебный год серьез­
ные п л а н ы : он собирается 
использовать на занятиях 
метод проблемных ситуа­
ций, что явится основным 
пунктом его личного комп­
лексного плана. Высказы­
вает он и пожелание — по­
сетить урок одного из луч­
ших пропагандистов комби­
ната, чтобы перенять опыт 
не на словах, а на деле. 
Думается, организация от­
крытых уроков — это 
мысль, к которой необходи­
мо прислушаться. 

Впереди — год напря­
женной работы. Верим, что 
успех обязательно придет. 
Но при одном условии: ес­
ли пропагандист не только 
будет учить других, но и 
настойчиво учиться сам. 

Е. ТУРКИНА. 
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Имя сталевара пятой печи Евгения Михайловича Степанова хорошо известно 
в коллективе второго мартеновского цеха. Коммунист, партгрупорг Е. М. Степа­
нов отличается принципиальным подходом к людям, хорошими организаторскими 
способностями. Печь, на которой работает передовой сталевар, только в этом году 
выплавила сотни тонн сверхпланового металла. Сейчас сталеварские бригады пя­
той печи работают на плановом уровне и в этом немалая заслуга Степанова. 

На снимке: сталевар пятой печи Е. М. СТЕПАНОВ. 

ОПЫТ ЦЕНЕН ПОВТОРЕНИЕМ 
В а ж н е й ш и м и ф а к т о р а м и развития и и н т е н с и ф и к а ц и и 

современного д о м е н н о г о процесса я в л я ю т с я п о в ы ш е н н а 
т е м п е р а т у р ы в о з д у ш н о г о д у т ь я , в д у в а н и е в печи углесо-
д е р ж а щ и х веществ , о б о г а щ е н и е в о з д у ш н о г о д у т ь я кисло­
родом, п о в ы ш е н и е давления газа в рабочем пространстве . 
Все эти методы т е х н о л о г и ч е с к и в з а и м о с в я з а н ы , дополня­
ют д р у г друггг и эффект их действия является с у м м а р ­
н ы м . 

В б л и ж а й ш и е годы предстоит повысить т е м п е р а т у р у 
дутья на д е й с т в у ю щ и х печах до 1250 — 1300 градусов, а 
на всех новых д о м е н н ы х п е ч а х до 1400 градусов. Т а к о е 
п о в ы ш е н и е т е м п е р а т у р ы в о з м о ж н о з а счет создания но­
вых к о н с т р у к ц и й воздухонагревателей и с п е ц и а л ь н ы х 
устройств . 

Особая роль в р е ш е н и и этой проблемы п р и н а д л е ж и т га­
з о в щ и к а м , з а н я т ы м непосредственно на о б с л у ж и в а н и и 
в ы с о к о т е м п е р а т у р н ы х в о з д у х о н а г р е в а т е л е й . О работе од 
ного из них хотелось бы р а с с к а з а т ь поподробнее . 

В. А. Филатов работает 
газовщиком на доменной 
печи № 1 уже немало лет. 
За это время накопил бога­
тый опыт высокопроизводи­
тельного труда, рачитель­
ного отношения к оборудо­
ванию. В его работе нет ме­
лочей. За 25—30 минут до 
начала смены приходит на 
свое рабочее место В. А. 
Филатов. Проверяет состоя­
ние воздухонагревателей, 
газопроводов. По записям 
в журнале он узнает о ра­
боте оборудования в преды­
дущую смену. Выявляет 
все неполадки, своевремен­
но принимает меры по их 
устранению. 

В течение всей смены 
Филатов производит нагрев 
воздухонагревателей с та­
ким расчетом, чтобы обес­
печить заданную темпера­
туру дутья. Этот процесс 
он проводит в соответствии 
с установленным режимом 
и графиком, обеспечивая 
тем самым максимальную 
подачу газа и оптимальное 
соотношение расхода кок­
сового и доменного газа в 
соответствии с их калорий­
ностью. Все это позволяет в 
минимально короткий срок 
достичь наивысшей темпе­
ратуры под куполом возду­
хонагревателя. Большое 
значение при этом имеет 
правильный выбор соотно­
шения расхода газа и воз­
духа. Опытный газовщик 
В. А. Филатов, учитывая 
изменения калорийности и 
давления газа в системе в 
процессе работы, особое 
внимание уделяет поддер­
жанию температуры под 
куполом на заданном уров­
не. 

Раньше регулирование 
температуры нагрева возду­
хонагревателей производи­
ли от датчика давления га­
за вручную, что не обеспе­
чивало требуемого постоян­
ства температуры. В. А. 
Филатов предложил произ­
водить регулирование тем­
пературы нагрева автома­
тически. При этом отсут­
ствие резких температур­
ных колебаний позволяет 
повысить стойкость кладки 
воздухонагревателей и, в 
конечном счете, повысить 
температуру дутья. 

И еще одна трудность 
возникает в работе газов­
щика, он не успевает тща­
тельно проверить состояние 
всего газового хозяйства. 
Но Филатов предложил рас­
пределить обслуживание 
участков газового хозяйст­
ва по сменам. 

Особую помощь оказыва­
ет Филатов работникам ме­
ханической и электрослуж­
бы при устранении непола­
док. Он не только обеспе­
чивает безопасность прове­
дения работ, но и помогает 
ремонтникам* определить 
место предполагаемой не 
исправности, это значитель 
но сокращает время про­
стоев оборудования. 

Опыт работы этого газов­
щика показал также, что 
эксплуатация воздухона­
гревателей с повышенной 
температурой под куполом 
и с температурой горячего 
дутья до 1250 градусов 
значительно ухудшает ус­
ловия работы кладки воз­
духонагревателей. В кладке 
образуются сквозные щели, 
через которые проходит 
газ на «нагреве» и холод­

ный воздух на «дутье». В 
образующиеся щели возду­
хонагревателя холодный 
воздух перетекает в камеру 
горения и значительно сни­
жает температуру горячего 
дутья, что, в конечном сче­
те, сказывается на работе 
доменкой печи. 

В. А . Филатов предло­
жил установить металличе­
ский «кессон» между внут­
ренней и наружной стена­
ми камеры горения для уст­
ранения попадания холод­
ного воздуха в камеру, ми­
нуя насадку воздухонагре­
вателя. Это новшество соз­
дает условия для более 
полного использования теп­
ла, аккумулированного на­
садкой, и обеспечивает на­
грев горячего дутья до 
1250 градусов. 

При активном участии 
Филатова были разработа­
ны и внедрены в производ­
ство на доменных печах 
№ 9 и 10 установки по очи­
стке выбросов газов из 
межконусного пространства 
доменных печей и вторич­
ного их использования для 
нагрева воздухонагревате­
лей. Экономический эф­
фект от внедрения этих ус­
тановок составляет около 
5 тысяч рублей в год. 

Но эта проблема еще не 
решена полностью: боль­
шое количество тепла ухо­
дит в атмосферу с дымовы­
ми газами воздухонагрева­
теля. По предложению 
Ь. А. Филатова ведется раз­
работка по использованию 
этих видов теплоресурсов. 

Немалый опыт накоплен 
Филатовым в эксплуатации 
воздухонагревателей с тем­
пературой под куполом до 
1400 градусов. Сейчас на 
производственных собрани­
ях передовой рабочий щед­
ро делится своим опытом с 
газовщиками других демен-
кых печей. Очень хотелось 
бы, чтобы было побольше 
последователей этого инте­
ресного и очень полезного 
опыта. 

В. КОНЦОВ, 
ст. мастер газового хо­

зяйства доменного цеха. 

У В Е Р Е Н Н А Я П О С Т У П Ь 
A B T 0 M A T H 3 A T 0 P 0 B 
В социалистическом 

соревновании среди ин­
женерных служб комби­
ната за ускорение внед­
рения в производство 
достижений науки и тех­
ники и увеличение на 
этой основе мощностей 
по производству продук­
ции высшего качества за 
III квартал 1981 года 
коллектив центральной 
лаборатории автоматиза­
ции одержал победу. 

Несмотря на отвлечение 
значительной части специа­
листов ЦЛА на заготовку 
кормов и уборку урожая 
коллектив лаборатории при­
нял решение работать за 
временно отсутствующих. 
Работать приходилось, не 
считаясь с личным време­
нем. Благодаря усилиям 
всех инженерно-техниче­
ских работников централь­
ная лаборатория автомати­
зации справилась с задани­
ями на третий квартал по 
основным показателям. За 
счет работ по автоматиза­
ции высвобождено 37 чело­
век, получен суммарный го­
довой экономической эф­
фект 395 тысяч рублей. За 
минувший квартал закон­
чен ряд важнейших работ, 
позволивших обеспечить 
значительный рост произ­
водства и улучшение каче­
ства продукции основных 
технологических переделов 

комбината: автоматизиро­
ван контроль теплового со­
стояния горновых холо­
дильников доменных печей 
№ 6 и 10, усовершенство­
вана система автоматики 
по управлению расходом 
кислорода на всех двухван-
ных сталеплавильных агре­
гатах мартеновского цеха 
№ 1, внедрена система ав­
томатического регулирова­
ния уровня засыпки прес-
форм на прессах СМ-1085 в 
огнеупорном производства, 
вы полнено дистанционное 
управление стрелками по­
ста № 5 четвертого манев­
рового района станции 
Стал ьн а я, авто ма шзировал 
счет заготовок, поступаю­
щих в прокатный цех № 9 
по линии стана «530», и др. 
Активное участие в разра­
ботке, наладке и внедрении 
этих и ряда других нуж­
ных для комбината систем 
автоматики приняли наши 
передовые коллективы — 
и о бе д и те ли соци а листа ч е с-
кого соревнования: лабора­
тория автоматизации до­
менного и сталеплавильно­
го производств (начальник 
Л. А. Сиамиди, профгруп­
орг Н. П. Зробак), высвобо­
дившая за квартал 16 чело­
век, и лаборатория автома­
тизации Ж Д Т (начальник 
Г. Н. Добрынин, профгруп­
орг К. Ф. Темникова), на 
счету которой 8 человек. 
Обр а зц ы высокопроизводи­

тельного, качественного 
труда показали начальни­
ки участков В. А. Ковы-
лин, Д. Н. Григорьева, стар­
шие инженеры А. Н. Заха­
ров, В. А. Иванников, В. Г. 
Слепых, А. В. Эверт, инже­
неры А. П. Панкин, С. В. 
Токарев и многие другие. 

Значительную долю в ус­
пешное внедрение системы 
автоматизации внесли их 
изготовители — работники 
монтажных участков, сле­
сари механо-сборочных ра­
бот А. Ш. Муратшин, С. Б. 
Кудрин, И. П. Мостовое, 
слесари - электромонтажни­
ки В. Н. Соловьев, С. П. 
Шагапова, Е. Н. Сабитова, 
С. И. Чередниченко. 

Активно работали инже­
неры ЦЛА в (минувшем 
квартале и в области раци­
онализации и изобретатель­
ства. Внедрены в производ­
ство 20 разработанных ра­
ботниками лаборатории ра­
ционализаторских предло­
жений и 5 изобретений с 
суммарным годовым эконо­
мическим эффектом более 
120 тысяч рублей. Кроме 
того, выполнены патентные 
исследования, получено по­
ложительное решение по 
заявке на изобретение. 

В настоящее время кол­
лектив лаборатории автома­
тизации прилагает усилия 
для выполнения плановых 
заданий первого года один­
надцатой пятилетки, гото­
вится высокими трудовыми 
достижениями встретить зо­
лотой юбилей комбината. 

А. МЯГКОВ, 
зам. председателя 

комитета профсоюза 
Ц Л А . 

Закончился еще один 
месяц года, а вместе с ним 
и третий квартал. В сорев­
новании сталеплавильщи­
ков, обслуживающих двух-
ванные агрегаты страны, 
сентябрь оказался месяцем 
серьезнейших испытаний. 
И хотя теперь никого не 
нужно убеждать в жизне­
стойкости и конкуренто­
способности двухванников, 
это все же не гарантирует 
агрегаты от работы без 
срывов. 

Основным показателем 
в работе коллективов был 
и остается процент выпол­
нения планового задания. 
Исходя из этого хотелось 
бы еще раз, как это дела­
лось неоднократно в на­
ших ежемесячных сводках, 
подчеркнуть высокую ста­
бильность работы двухван-
ных агрегатов Магнитогор­
ска и Череповца. Наши 
металлурги и их коллеги 
с вологодчины в очередной 
раз подтвердили, что они 
заслуженно пользуются ав­
торитетом у металлургов 
страны. На пяти агрегатах 
из семи план сентября пе­
рекрыт, два оставшихся 
сработали на плановом 
уровне. В количественном 
отношении сверхплановые 
прибавки сентября значи­
тельно уступают, скажем, 

Соревнуются коллективы двухванных сталеплавильных агрегатов страны 

Л и д е р ы и а у т с а й д е р ы 
июльским. Тогда только 
магнитогорские сталевар­
ские бригады выплавили 
свыше шести тысяч тонн 
стали дополнительно к за­
данию. А сейчас магнито-
горцы и череповчане дали 
в сумме лишь 1197 тонн. 

Но как резко возросла 
цена сверхплановых тонн 
металла с июля по сен­
тябрь. Все познается в 
сравнении. Если сталевары 
Магнитки считали в июле, 
что серединный месяц ле­
та чрезвычайно сложен 
в производственном отно­
шении, то при сопоставле­
нии с сентябрем они были 
вправе назвать тот же 
июль «почти что благопо­
лучным». Шутка ли — за 
один месяц сталеплавиль­
щики нашего комбината 
недодали к плану почти 
сорок тысяч тонн металла! 
И еще неизвестно, на 
сколько подпрыгнул бы 
долг, сработай двухванные 
агрегаты на общем уров­
не... 

К счастью, этого не про­
изошло: двухванники за­

кончили месяц, не потеряв 
ни одной плановой тонны. 

Однако вернемся к об­
щесоюзному соревнованию. 
Мы уже знаем, что чере­
повчане встретили октябрь 
неплохими результатами. 
Остается лишь добавить, 
что именно они (печь № 1) 
стали победителями по 
сверхплановому производ­
ству, заняли второе и 
третье места в соревнова­
нии за наилучшее исполь­
зование полезной площади 
печи и снова попали в чет­
верку лидеров, борющихся 
за наименьшую продолжи­
тельность плавки. 

Высоких показателей до­
стигли и сталева р с к и е 
бригады нашей тридцать 
пятой печи. Хотя они 
упустили на этот раз зва­
ние абсолютного лидера, 
зато добились отличных 
результатов на отдельных 
этапах состязания. В пер­
вую очередь необходимо 
отметить их почти безот­
ходную работу — в брак 
попало 75 тонн стали, что 
составляет лишь 0,06 про­

цента от общего объема 
производства. Подобного 
результата добивался толь­
ко первый запорожский аг­
регат, но ведь и производ­
ство на нем почти вдвое 
ниже, значит и возмож­
ностей сделать брак мень­
ше. Вторым замечатель­
ным достижением сентяб­
ря стал для коллектива 
агрегата № 35 выход на 
рубеле 2,5 часов. Столько 
в среднем затрачивали они 
на каждую плавку. Для 
сравнения приведем две 
цифры: 2,82 и 3,25. Пер­
вая обозначает продолжи­
тельность плавки на этой 
печи в разрезе девяти ме­
сяцев, вторая — время од­
ной плавки в сентябре на 
череповецком агре г а т е 
№ 1, занимающем по дан­
ному показателю второе 
место. 

Мы уже видели, с каким 
трудом набирались в сен­
тябре сверхплановые тон­
ны, как невелика сумма 
прибавки. На фоне этого 
можно лишь удивляться 
тому, с какой легкостью 

аутсайдеры состязания 
разрешают себе не доби­
рать десятки тысяч тонн. И 
это за один только месяц! 

Магнитогорские стале­
плавильщики не без бес­
покойства следили за рабо­
той коллег из Запорожья. 
Начало года оправдывало 
их надежды. Помня о сры­
вах на запорожских печах 
в минувшем году, сталева­
ры Магнитки вдвойне ра­
довались успеху коллег. 
Но радость оказалась не­
продолжительной. Вскоре 
у них появился первый 
минус к плану. Затем он 
стал постепенно возра­
стать... 

Удастся ли запорожцам 
залатать до конца года 
брешь? Ведь за ними, по 
итогам девяти месяцев, 
образовался долг огром­
ный — 165 тысяч тонн. 

Громаднейшую задол­
женность допустили в сен* 
тябре сталеварские брига­
ды двухванников Запо­
рожья. Это тем более обид­
но, что восемь месяцев ме­
таллурги с Украины отра­

ботали на околоплановом 
уровне. Долг их состав­
лял 7,5 тысячи тонн, то 
есть сохранялась реальная 
возможность «поднажать» 
и завершить программу го­
да с положительным пока­
зателем. Однако сентябрь 
увеличил их долги ни мно-
го-ни мало — в 1575 раз . 

Все это привело к тому, 
что по итогам девяти ме­
сяцев двухванные агрегаты 
— аутсайдеры недодали к 
плану 290 тысяч тонн ста­
ли. За тот же период ста­
леварам Магнитки и Чере­
повца удалось выплавить 
дополнительно 28,6 тысячи 
тонн дополнительного ме­
талла. Так что общая сум­
ма неутешительная. 

Что же касается собст­
венно соревнования, то оно, 
как нетрудно заметить, яв­
но распадается на две па­
ры соревнующихся. В одну 
из них входят сталепла­
вильщики из Магнито­
горска и Череповца, за ред­
ким исключением работаю­
щие из месяца в месяц с 
превышением месячных за­
даний, в другую — криво-
рожцы и запорожцы, рабо­
та которых отличается 
крайней неровностью. 

Н. ВАСИЛЬЕВ. 
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Урок 
истории 

КТО был первым Геро­
ем Социалистического 
Труда в доменном цехе? 
Когда зародилось сорев­
нование между тремя ме­
таллургическими гиганта­
ми — Магнитогорским, 
Новокузнецким и Нижне­
тагильским? Когда появи­
лось первое поселение у 
горы Магнитной? 

Н а эти и многие другие 
вопросы отвечали участни­
ки конкурса-викторины, по­
священной 50-летию комби­
ната, которая прошла в 
красном уголке доменного 
цеха. Здесь собрались слу­
шатели всех звеньев пар­
тийной, комсомольской, 
экономической учебы, а 
также всех школ коммуни­
стического труда. Они были 
одновременно и болельщи­
ками, и активными участ­
никами этого своеобразного 
поединка знатоков. 

Судили конкурс ветераны 
цеха — Герои Социалисти­
ческого Труда А. Л. Шатп-
лигн и Н. Д. Кочетков, По 
общему мнению, самые 
полные, разносторонние 
знания по истории Магнит­
ки показали газовщик пер­
вой бригады В. А. Малов и 
мастер В. Я. Чернопятов. 
Конкурс, который вел заме­
ститель партгрупорга вто­
рой бригады М. Ф. Гибаду-
лин, .яшилея одновременно 
и уроком истории, и приме­
ром того, в какой интерес­
ной и увлекательной форме 
можно провести политзаня­
тия. 

В. ЩЕРБИНИН, 
секретарь партбюро 

доменного цеха. 

Дни ни но — 
металлургам 

16 октября кинотеатр 
имени Горького распах­
нул свои двери для тру-

\удящихся управления глав-
' ного энергетика и домен­
ного цеха. 

Для них состоялся день 
кино под девизом «Здрав­
ствуй, наш завтрашний 
день», посвященный 50-ле­
тию ММК. 

Зрители познакомились с 
новыми фильмами о подви­
гах и мужестве, увидели 
продолжение ф и л ь м а 
«Юность Петра» «В начале 
славных дел». На вечере 
также прошло чествование 
трудовых династий, для ко­
торых работники кинотеат­
ра подготовили музыкаль­
ные приветствия и поздрав­
ления. 

Н. ПРУЧКИНА, 
методист кинотеатра 

им. Горького. 

Во Дворце культуры 
имени С. Орджоникидзе 
прошла творческая встре­
ча с заслуженным арти­
стом РСФСР Александ­
ром Калягиным, преду­
смотренная программой 
«Мастера искусств — 
50-летию ММК». 

Е с т ь с и т у а ц и и , н а д к о т о р ы ­
м и у м и р а ю т с о с м е х а у ж е 
т ы с я ч у л е т . З н а е т и х л ю б о й : 
т о р т , з а п у щ е н н ы й н е п р е м е н ­
н о к р е м о м в л и ц о , с т у л , у б ­
р а н н ы й в с а м ы й н е п о д х о д я ­
щ и й м о м е н т , и , к о ­
н е ч н о ж е . п е р е о д е в а н и я . П о м ­
н ю , к а к и е а п л о д и с м е н т ы 
с р ы в а л и м о и д л и н н о б у д ы л ы е 
о д н о к л а с с н и к и , н е и з м е н н о в 
д е н ь 8 М а р т а в ы п л ы в а ю щ и е . 
к д о с к е в т а н ц е м а л е н ь к и х 
л е б е д е й . 

И в о т о п я т ь э т а к о м е д и я с 
п е р е о д е в а н и е м . Н а с е й р а з 
п о д о б о р к а м и , к р у ж е в а м и , 
р ю ш а м и и ф е с т о н ч и к а м и — 
у с т а л ы й л ы с о в а т ы й м у ж ч и ­
н а , к о т о р о м у э т и п е р е о д е в а ­
н и я — ч т о к о с т ь в г о р л е , н о 
к о т о р о г о , р а з у ж в з я л с я з а 
д е л о — н е о с т а н о в и ш ь . У з н а ­
л и ? Д е й с т в и т е л ь н о , р о л ь д о н -
к ы Р о з ы в т е л е в и з и о н н о м м у ­
з ы к а л ь н о м в о д е в и л е « З д р а в ­
с т в у й т е , я в а ш а т е т я ! » с т а л а 
д л я м и л л и о н о в з р и т е л е й в и ­
з и т н о й к а р т о ч к о й А л е к с а н д ­
р а К а л я г и н а . И э т о е г о , Ка­
л я г и н а , , н а д о с п р о с и т ь , п о ч е ­
м у л ю д и д о с и х п о р п р о д о л ­
ж а ю т х о х о т а т ь н а д б о р о д а ­
т ы м и ш т у ч к а м и , и з в е с т н ы ­
м и в с е м в р е м е н а м и н а р о д а м 
м и р а . Т о л ь к о , к о н е ч н о , о н 
н е о т в е т и т , п о т о м у ч т о о с о б ­
с т в е н н о м т а л а н т е г о в о р и т ь 
н е с к р о м н о . Н у , х о р о н ю , 
с ф о р м у л и р у е м в о п р о с п о -
• • р у г о м у : 

— Считаете л и с е б я к о ­
м е д и й н ы м а к т е р о м ? 

— Н е т , н е с ч и т а ю . Д о 
э т о г о у м е н я н е б ы л о ч и с т о 
г. о м е д и й н ы х , о с т р о э к с ц е н т -
р и ч н ы х р о л е й . Н о к о м е д и ю 
с ч и т а ю о д н и м и з с е р ь е з н е й ­
ш и х в и д о в и с к у с с т в а . С дет­
с т в а люблю Чаплина, в н и ­
м а т е л ь н о с л е ж у з а р а б о т о й 
Ранкина. П о э т о м у б ы л с ч а ­
с т л и в х о т ь чем -то в ы р а з и т ь 
и м с в о ю л ю б о в ь , п р е к л о н е ­
ние п е р е д и х в е л и к и м и с ­
к у с с т в о м . * 

С р а з у о г о в о р и м с я . В о п р о ­
с ы , к о т о р ы е з д е с ь п р е д с т а в ­

лены, скроены из ж и в о й тка­
ни рассказа актера о с е б е . 

, Одни, родившиеся в х о д е 
многочисленных встреч с о 
зрителями, Калягин форму­
лировал сам и тут же на 
них отвечал. Другие являют­
ся как бы вопросами, кото­
рые актер время от времени 
задает самому с е б е . Форма 
показалась интересной, н е 
захотелось е е разрушать. 

Итак , продолжим. 
— Два слова о себе. 
— Перед тем, как посту­

пить в театральное учили­
ще, имени Щукина, окончил 
сначала медицинское учи­
лище, а потом два курса 
медицинского института. 
Родители знали о моей тя­
ге к сцене и хотели под-

туновскнй, Кирилл Лавров. 
Что тут можно ответить? 
Любому актеру — с име­
нем он или без — свойстве­
нен поиск своего коллекти­
ва, овоей творческой атмос­
феры. Бывает, что в зените 
славы человек чувствует 
скрытую неудовлетворен­
ность, ищет способы лучше­
го самовыражения. 

У меня, правда, когда я 
после училища кочевал из 
театра в театр, не было ни 
имени, ни опыта, ни мас­
терства, хотя в театре Ер­
моловой уже успел сыграть 
роль, о которой мечтают 
многие, — Поприщина в 

подозрить вас в неразоорчи-
вости... « 

— Видите ли. Я стрем­
люсь играть как можно 
больше разнообразных ха­
рактеров и типов. На иные 
роли соглашаюсь лишь по­
тому, что такого человека я 
еще не играл. Кино облада­
ет здесь поистине неограни­
ченными возможностями. Б 
кино мною сыграны: мело­
драматическая роль в 
фильме «Раба любви», ге­
роическая — в фильме 
«Свой среди чужих...» 
острокомедийная в упоми­
навшемся водевиле, драма­
тическая — в «Преждевре-

режиесерами, как Олег Еф­
ремов, Абрам Матвеевич 
Ромм, Никита Михалков. 

Вообще мне кажется , что 
у актера не получается го­
ворить о себе, о проблемах 
искусства. Покажи, что 
умеешь делать — вот твои 
взгляд, твоя позиция, твоя 
личность. Лучше один раз 
увидеть... 

Т у т а к т е р п о д н и м а е т в о р о т 
н и к п и д ж а к а и , р о б к о п р о 
н а ш л я в ш и с ь , з а т р а в л е н н о ог 
л я д ы в а я с ь п о с т о р о н а м , п р е д 
с т а в л я е т с я : « М о я ф а м и л и и 
Д е р ь м е н к о » . Т а к н а ч и н а е т с я 
н е б о л ь ш о й м о н о с п е к т а к л ь п о 
р а с с к а з у - А н д р е я П л а т о н о в « 
<- Л а м п о ч к а И л ь и ч а » . 

П о с л е в с т р е ч и , д о м а , я 

У НАС В ГОСТЯХ 

„ МНЕ ИНТЕРЕСНЫ РАЗНЫЕ Л Ю Д И " 
страховать на случаи не­
удачной актерской карье­
ры. Наивные люди, они не 
могли предположить, что, 
однажды попав на сцену, 
человек навсегда заболева­
ет ею. Недаром один из фи­
лософов сказал, что актер 
—ото не профессия, это 
болезнь. Бывает, годами нет 
ролей, и люди не уходят из 
театра, живут надеждой. 

— Вас же сия чаша, ка­
жется, благополучно мино­
вала. Одиннадцать лет ра­
боты на - ведущей сцене 
страны — сцене МХАТа, 
«брак по любви» с кино и 
телевидением. Или были и 
у вас творческие простои? 

— Начну издалека. На 
встречах со зрителями 
обычно задается немало во­
просов: почему в последнее 
время во МХАТ перешли 
Андрей Мягков, Анастасия 
Вертинская, Станислав 
Любнгин и такие именитые 
актеры старшего поколе­
ния, как Андрей Попов, Ия 
Савина, Иннокентий Смок-

моноспектакле но повести 
Гоголя «Записки сумасшед­
шего». 

Каково сейчас? Знаете, я 
суеверен... Пока работается 
хорошо. Последняя работа 
— роль Аргона в спектакле 
«Тартюф», который поста­
вил один из лучших, по мо­
ему мнению, режиссеров 
страны А. В. Эфрос. 

Т у т п р и д е т с я с д е л а т ь от­
с т у п л е н и е . В з а л е г а с н е т 
с в е т , и н а э к р а н е п о я в л я е т с я 
с у е т л и в ы й , с м н о ж е с т в о м 
м е л к и х ' н е н у ж н ы х д в и ж е н и й 
ч е л о в е ч е к . А л е к с а н д р К а л я ­
г и н н а м е р е н н о в к л ю ч и л в 
п р о г р а м м у в е ч е р а э т о т н е ­
б о л ь ш о й о т р ы в о к и з ф и л ь м а 
« Ч е р н ы й п р и н ц » , ч т о б ы п о д ­
ч е р к н у т ь : к и н о н а ч а л о с ь д л я 
н е г о с э п и з о д и ч е с к и х р о л е й , 
ч т о и х о н н и к о г д а н е с ч и т а л 
в т о р о с т е п е н н ы м и . 

— Извините, но зачем 
актеру, играющему немало 
серьезных ролей в театре и 
кино, э т а крохотная роль 
жулика в проходном филь­
м е ? «Литературная газе­
т а » , где только что утихла 
полемика п о поводу актер­
с к о й работы, могла бы за-

менном человеке» по пове­
сти Горького. 

— И последний вопрос, 
без которого, кажется , не 
обходится ни одно интер­
вью с актером. Что главное 
в вашей профессии? 

— На этот вопрос сту­
денты театрального учили­
ща, где я преподаю, отве­
чают обычно без раздумий: 
талант и труд. Да, так, но 
эти качества нужны в лю­
бой профессии. Но есть ве­
щи, о которых обычно го­
ворят вскользь, а то и сов­
сем их замалчивают: ин­
туиция и везение. Может 
быть, это звучит несколько 
абстрактно, поясню. Напри­
мер, тебе предлагают роль. 
Вот тут и нужна интуиция, 
которая подскажет: эту 
роль, хоть она и эпизодиче­
ская, играть стоит, а эту не 
следует, хотя она и цент­
ральная. Этот режиссер — 
твой, а с этим не сработа­
ешься. Считаю, мне везло в 
жизни. Подарком судьбы 
оказались встречи с такими 

р а с к р ы л а к н и ж к у с э т и м р а с ­
с к а з о м и у в и д е л а , п о к а к и м 
к р у п и ц а м , р а з б р о с а н н ы м в 
т е к с т е , « с о б и р а л » А л е к с а н д р 
К а л я г и н х а р а к т е р ы с в о и х 
п е р с о н а ж е й , к а к у ю п о и с т и н е 
л и т е р а т у р о в е д ч е с к у ю р а б о т у 
п р о д е л а л а к т е р п е р е д т е м , 
к а к в ы й т и н а с ц е н у . 

М а г н и т о г о р с к и е з р и т е л и 
у в и д е л и т а к ж е ф р а г м е н т ы и з 
к о н ц е р т н о й п р о г р а м м ы п о 
р о м а н у Ф р а н с у а Р а б л е « Г а р -
г а н т ю а и П а н т а г р ю э л ь » , Что 
п р и в л е к л о а к т е р а к э т о й к н и ­
ге , к о т о р а я , в о о б щ е - т о г о в о р я , 
о с т а л а с ь н а о б о ч и н е т е а т ­
р а л ь н ы х и к и н о п у т е й в с п 
л у с в о е й м н о г о п л а н о в о с т и 
г н ц и к л о п е д и ч н о с т и , н а к о н е ц , 
о б ъ е м а ? Н е и с к л ю ч е н о , ч т о 
л и ч н о с т ь с а м о г о а в т о р а , к о 
т о р ы й , н е с м о т р я н а ж е с т о ­
ч а й ш и й н а т и с к р е а к ц и и , н а 
н о с и л б о г а т ы р с к и е у д а р ы 
с т а р и н е с а м ы м б е с п о щ а д ­
н ы м о р у ж и е м — с м е х о м . Не­
д а р о м в с т а в н ы е « з о н г и » — 
п е с н и — а к т е р п о е т к а к б ы 
о т л и ц а а в т о р а . З д е с ь у ж е 
и н ы е к р а с к и , и н о й с м е х , ч е м 
в т е л е в и з и о н н о м в о д е в и л е , с 
к о т о р о г о н а ч а л а с ь в с т р е ч а с о 
з р и т е л я м и . 

И е с л и с р а в н и в а т ь и с к у с ­
с т в о а к т е р а с и с к у с с т в о м х у ­
д о ж н и к а , т о к а л я г и н с к а я п а 
л и т р а к р а с о к в с я в р а б о т е 
К т о з н а е т , к а к а я б у д е т е щ е 

Е. КАРЕЛИНА. 

С каждым годом хорошеет наш город. Растут новые 
кварталы, открываются школы и детские сады. Новый 
Магнитогорск увидят его юные жители, которые пока 
путешествуют по его улицам в колясках. Залог тому— 
высокопроизводительный труд их отцов и матерей. 

На снимке: на перекрестке. 
Фотоэтюд Н. Нестеренко. 

Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н Ы Й З А Е М 
С о в е т М и н и с т р о в СССР п о 

с т а н о в л е н и е м о т 3 0 д е к а б р я 
1 9 8 0 г о д а в ы п у с т и л Г о с у д а р ­
с т в е н н ы й в н у т р е н н и й в ы и г ­
р ы ш н ы й з а е м 1 9 8 2 г о д а н а 
с р о к с 1 я н в а р я 1 9 8 2 г о д а п о 
1 я н в а р я 2 0 0 2 г о д а . 

О б л и г а ц и и Г о с у д а р с т в е н н о ­
г о в н у т р е н н е г о в ы и г р ы ш н о г о 
з а й м а 1 9 8 2 г о д а в ы п у с к а ю т с я 
д о с т о и н с т в о м в 5 0 и 2 5 р у б ­
л е й , в м е с т о 2 0 и 10 р у б л е й 
п о д е й с т в у ю щ е м у з а й м у . 

В т е ч е н и е д в а д ц а т и л е т н е г о 
с р о к а е г о о б р а щ е н и я в ы и г ­
р ы в а е т 3 2 п р о ц е н т а о б л и г а ­
ц и й , в м е с т о 3 0 п р о ц е н т о в п о 
д е й с т в у ю щ е м у з а й м у . В к а ж ­
д о м т и р а ж е н а о д и н р а з р я д 
з а й м а б у д е т р а з ы г р ы в а т ь с я 

о д и н в ы и г р ы ш в сумме 
10 0 0 0 р у б л е й и п я т ь в ы и г р ы ­
ш е й п о 5 0 0 0 р у б л е й . П р и 
э т о м в л а д е л ь ц у о б л и г а ц и и с 
в ы и г р ы ш е м в 10 0 0 0 р у б л е й 
п р е д о с т а в л я е т с я п р а в о н а 
в н е о ч е р е д н у ю п о к у п к у а в т о ­
м о б и л я « В о л г а » и л и л е г к о в о ­
г о а в т о м о б и л я а н а л о г и ч н о г о 
к л а с с а , а в л а д е л ь ц у о б л и г а ­
ц и и с в ы и г р ы ш е м в 5 0 0 0 р у б ­
л е й а в т о м о б и л я д р у г о й м а р ­
к и к л а с с о м н и ж е . 

Т и р а ж и в ы и г р ы ш е й п о н о ­
в о м у з а й м у б у д у т п р о в о ­
д и т ь с я в т е ж е с р о к и , ч т о и 
п о 3 - п р о ц е н т н о м у з а й м у , т. е . 
8 р а з в г о д , и в ы и г р ы ш и с о ­
с т а в я т : 10 0 0 0 , 5 0 0 0 , 2 5 0 0 , 
1 0 0 0 , 5 0 0 , 2 5 0 и 1 0 0 р у б л е й 

н а 5 0 - р у б л е в у ю о б л и г а ц и ю . 
Н а х о д я щ и е с я в н а с т о я щ е е 

в р е м я у н а с е л е н и я о б л и г а ­
ц и и Г о с у д а р с т в е н н о г о 3 - п р о ­
ц е н т н о г о в н у т р е н н е г о в ы и г ­
р ы ш н о г о з а й м а 1 9 6 6 г о д а б у ­
д у т с в о б о д н о п о к у п а т ь с я с б е ­
р е г а т е л ь н ы м и к а с с а м и , а и х 
п р о д а ж а н а с е л е н и ю с 1 я н в а ­
р я 1 9 8 2 г о д а п р е к р а щ а е т с я . 

П о с л е п р о в е д е н и я 3 0 и ю н я 
1 9 8 6 г о д а п о с л е д н е г о т и р а ж а 
в ы и г р ы ш е й п о з а й м у 1 9 6 6 г о ­
д а в л а д е л ь ц а м о б л и г а ц и й 
п р е д о с т а в л я е т с я п р а в о д о 
1 и ю л я 1 9 8 7 г о д а о б м е н я т ь и х 
в с б е р е г а т е л ь н ы х к а с с а х н а 
о б л и г а ц и и н о в о г о з а й м а 1 9 8 2 
Г о д а н а л ь г о т н ы х у с л о в и я х , 
т. е . б е з у п л а т ы к у р с о в о й 
р а з н и ц ы . А . Н Е К Е Р О В . 

зав. Ц е н т р а л ь н о й 
сберкассой № 8278 . 

П Р И Г Л А Ш А Е М 
ПОСЕТИТЬ 
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культуры им. Ленинского 
комсомола. 19.00. Устный 
журнал «В дружбе с муза­
ми». Детский клуб им. К. 
Мяготина. 17.00. Киноут­
ренник «В гостях у сказ­
ки». Детский клуб «Гло­
бус». 18.00. Киноутреннйк 
«В гостях у с к а з к и » . 
Детский клуб «Юбилей­
ный». 18.00. Киноклуб «То­
варищ подросток». Тема 
«Конституция СССР,— ос­
новной закон нашей стра­
ны». Танцевальный зал 
Дворца им. С. Орджоникид­
зе. 20.00. Танцевальный ве­
чер для молодежи. «Совре­
менные мелодии и ритмы». 
Детский клуб «Аврора». 
16.00. Лекторий «На раз­
ных меридианах». 

22 ОКТЯБРЯ 
Детский клуб км. А. Мат-

росова. 14.30. Киноклуб 
«Ровесники». «Поэзия тру­
да» (встреча с писателями 
и поэтами Магнитки). Кон­
цертный зал Дворца куль­
туры им. С. Орджоникидзе. 
14.00 и 15.00. Университет 
музыкальных знаний «Му­
зыкальная шкатулка» . 
Центральный стадион. Пла­
вательный бассейн. 15.30. 
Первенство облсовета по 
плаванию. Детский отдел 
библиотеки левобережного 
Дворца культуры металлур­
гов. 13.00. Встреча с вете­
ранами Магнитки. 

В Т О Р Н И К , 2 0 о к т я б р я 
Ш е с т о й к а н а л 

8 . 0 0 . Время . 8.40. У т р е н н я я 
г и м н а с т и к а . 9 .05. А . Грибое­
дов. «Горе от у м а » . Ф и л ь м -
с п е к т а к л ь Г осударственного 
а к а д е м и ч е с к о г о Малого теат­
ра Союза С С Р . 11.30. Новости. 
14 . 0 0 . Новости . 14.20. Опыт 
х о з я й с т в о в а н и я . К и н о п р о ­
г р а м м а . 15.05. М у з ы к а л ь н а я 
п р о г р а м м а для ю н о ш е с т в а . 
17.20. Ж и з н ь н а у к и . 18.05. 
«Волк и семеро к о з л я т на но­
вый лад». М у л ь т ф и л ь м . 18.15. 
Сегодня в мире . 18.35. Чело­
век и з а к о н . 19.05. П р е м ь е р а 
телевизионного х у д о ж е с т в е н ­
ного фильма «Опасный воз­
раст» . 20 .30 . Время . 21.05. К и ­
н о к а м е р а с м о т р и т в м и р . 
22 .15 . Сегодня в м и р е . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
19.00. Р е к л а м а . 19.10. Челя­

б и н с к и е новости . 19.25. НА 
В А Ш ВОПРОС об у л у ч ш е н и и 
социального обеспечения 
т р у д я щ и х с я отвечает заме­
ститель з а в е д у ю щ е г о област­
ным отделом с о ц и а л ь н о г о 
обеспечения В. Ф . Дубров­
с к и й . 19.40. Встреча с масте­
р а м и с ц е н ы . 

МСТ. 20 .15 . Новости . 20 .30 . 
По следам н а ш и х выступле­
н и й . 

ЦТ. 21 .00 . Народные мело­
д и и . 21 .15 . Ч е м п и о н а т СССР 
п о х о к к е ю . С К А — Ц С К А . 2-й 
и 3-й периоды. В перерыве — 
Ч е л я б и н с к и е новости. 23.00. 
В р е м я . 

У ч е б н а я п р о г р а м м а 
10.00. Время . 10.45 и 17.40. 

«Рядом с Беловым». Д о к у ­
м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 11.05 и 
13.05. Ф р а н ц у з с к и й я з ы к . 
11.35 и 12.35. И с т о р и я . 5-й 
класс. К у л ь т у р а Древнего 
Е г и п т а . 12.05. У ч а щ и м с я 
ПТУ . А с т р о н о м и я . П р а к т и ч е ­
ское п р и м е н е н и е астроно­
м и и . 13.40 и 14.40. Основы 
Советского государства и 
права . 8-й класс . Социальное 
р а з в и т и е и к у л ь т у р а совет­
с к о г о общества . т4,10. Ш а х ­

м а т н а я ш н о л а . 15.10. А . Фа 
д е е в — « Р а з г р о м » . 15.55. Ба 
летная м у з ы к а ( П , И. Чайков­
с к и й — « Щ е л н у н ч и к » ) , 

С Р Е Д А , 21 о к т я б р я 
Ш е с т о й к а н а л 

8.00. В р е м я . 8.40. У т р е н н я я 
г и м н а с т и н а . 9.05. « О п а с н ы й 
возраст» . Т е л е в и з и о н н ы й ху ­
д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 10.30. 
К л у б к и н о п у т е ш е с т в и й . 11,30 
и 14.00. Новости . 14.20. Сель 
с к и е б у д н и . 15.00. Выставка 
Б у р а т и н о . 15.30. Р у с с к а я 
р е ч ь . 16.00. К годовщине под­
п и с а н и я Договора о д р у ж б е 
и с о т р у д н и ч е с т в е м е ж д у СССР 
и Народной Д е м о к р а т и ч е с к о й 
Р е с п у б л и к о й Й е м е н . К о н ц е р т . 
16.30. Отзовитесь, г о р н и с т ы ! 
17.00. « Л ю б и м ы е твои у ч е н и ­
к и » . Т е л е в и з и о н н ы й д о к у м е н ­
тальный ф и л ь м . 17.15. К у б о к 
сбладателей к у б к а по футбо­
лу С К А (Ростов-на-Дону) — 
Э й н т р а х т ( Ф Р Г ) . В перерыве 
— Сегодня в м и р е . 19.00. 
К о н ц е р т а р т и с т о в с и м ф о н и ­
ч е с к о й и э с т р а д н о й м у з ы к и . 
19.25. « П о ч т и два месяца» . 
Т е л е в и з и о н н ы й х у д о ж е с т в е н ­
ный ф и л ь м . 20 .30 . Время. 
21 .05 . К у б о к У Е Ф А по футбо­
лу . В п е р е р ы в е — Сегодня в 
мире . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
ЧСТ. 19 .00 . Новости . 19.15. 

В ы п у с к к и н о и н ф о р м а ц и и . 
19.25. В е ч е р н я я с к а з к а ма­
л ы ш а м . 

МСТ. 19.35. Новости . 19.50. 
К и н о ж у р н а л . 

ЧСТ. 20 .00 . Р у ч н о й т р у д — 
на плечи м а ш и н . 20 .30 . Кино­
а ф и ш а . 

ЦТ. 21.00. С л у ж у Советско­
му Союзу . 22 .00 . Челябин­
с к и э новости . 22 .15 . М е ж д у ­
народная п а н о р а м а . 23 .00 . 
Время . 
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