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Высокую производительность, 
качество труда-юбилею ММК! 

Общекомбинатский штаб социалистического соревно­
вания сообщает: 

по итогам 39-й недели соревнования в честь 50-летия 
ММК победителями признаны коллективы: 
аглоцеха № 2 (план про­

изводства агломерата вы­
полнен на 103,6 процента); 
мартеновского цеха № 1 
(выплавлено сверх плана 
3590 тонн стали); листо­
прокатного цеха (отгруже­
но дополнительно к плану 
490 тонн продукции); ли­
стопрокатного цеха № б 
(пл.. . э rap узки перевыпол­
нен на 2870 тонн); копро­
вого цеха № 2 (разделано 
зверх плана 488 тонн ме­
талла, отгружено лома на 
7159 тонн больше); ЦРМО 
№ 1 (план-график ремонтов 

выполнен на 101,6 процен­
та) ; электроремонтного це­
ха (план ремонта двигате­
лей выполнен на 101 про­
цент); цеха эмалированной 
посуды (выпущено допол­
нительно продукции на 8,9 
тысячи рублей); цеха гор­
ного транспорта (план гру­
зоперевозок перевыполнен 
на 6,5 процента). 

Среди •коллективов агре­
гатов победителями призна­
ны коллективы доменной 
печи № 4, мартеновской пе­
чи № 28, блюминга № 3 и 
стана «300» № 3. 

Один из самых ответ­
ственных участков цеха 
металлоконструкций — 
участок сборки загото­
вок. Здесь выполняются 
самые точные, трудоем­
кие и кропотливые опе­
рации по изготовлению 
нестандартного оборудо­
вания. Д а ж е особо тща­
тельно выполненная ра­
бота смежников будет 
сведена к браку, если 
сборщики допустят 
ошибку, проявят д а ж е 
случайную неосторож­
ность. 

В этих словах молодых 
рабочих вовсе нет самона­
деянности. К а ж д у ю новую 
смену работа идет разме­
ренно, слаженно, какой бы 
ни б ы л а «капризной» 
очередная конструкция. А 
среди них попадаются та­
кие, при сборке и доводке 
которых нельзя ошибиться 
даже на миллиметр. . . 

У ребят не бывает спеш­
ки, суеты из-за неправиль­
ной расстановки людей. 
К а ж д ы й четко знает свое 
дело. Все сосредоточенны, 
внимательны. А между де­
лом успевают и пошутить, 

МОЛОДОСТЬ 
НЕ ПОМЕХА 

Тем отраднее, что на сбо­
рочном участке цеха прак­
тически нет случаев брака. 
А ведь здесь работает 
сплошь молодежь. Всем 
«на круг» и тридцати лет 
не наберешь,,. 

Одной из бригад уча­
стка — комсомольско-мо-
лодежной — руководит 
двадцатичетырех л е т н и й 
Рашид Бигильдин. В цехе 
он неполных четыре года, 
но своей добросовестностью, 
тягой к познанию всех тон­
костей дела завоевал ува­
жение в коллективе, не­
давно стал кандидатом в 
члены КПСС. 

О делах его ребят крас­
норечиво говорят цифры. 
Выработка на каждого чле­
на бригады в иные дни до­
стигает 3500 килограммов 
металлоконструкций. Это 
на тонну превышает ру­
беж, принятый обязатель­
ствами. Вся выработанная 
продукция сдается только 
с первого предъявления. 
С начала года в бригаде не 
было не только брака, но 
даже возврата конструк­
ций на доводку. Последнее, 
кстати, допускается и нор^-
мами, и принятыми обяза­
тельствами. Но бригада 
считает: возврат из ОТК— 
это тот ж е брак в работе, 
потери производительности 
труда, рабочего времени... 

Все ли так легко и глад­
ко идет в коллективе? 

«Нет, вовсе нет, — ут­
верждают товарищи Раши-
да. — Просто мы не делаем 

^йз трудностей трагедии, а 
преодолеваем их, стремим­
ся — и это нам удается — 
все задуманное и начатое 
доводить до ковца. Такое 
у «ас правило». 

поинтересоваться, как чем­
пион мира Карпов сыграл 
последнюю партию, и ка­
кой фильм идет в «Совре­
меннике», кому из ребят 
первым придется в насту­
пающем году выступить от 
коллектива в сборной лыж­
ников комбината.. . 

У членов бригады мно­
го интересов, дел, но все 
они тесно сочетаются с 
производством, связаны с 
коллективом. Откуда это 
идет? Не от «головы» ли? 

Что ж , хотя в бригаде 
есть люди и постарше Ра-
шида, но, думается, это 
предположение не лишено 
оснований. 

Вот что говорит, напри­
мер, первый помощник 
бригадира Александр Ан-
дриянов: «Решение — до­
верить бригаду Бигильдину 
— единственно правильное. 
Наш бригадир — способ­
ный специалист, умеет ру­
ководить коллективом. 
Строг, иногда, кажется , 
чрезмерно требователен. 
Но мы его понимаем, пото­
му что видим: сам лично 
он работает безукоризненно 
и нам всем нужно , у него 
этому учиться. Кроме того, 
— и это не менее ценно — 
Рашид умеет подойти к че­
ловеку, все просто и ясно 
объяснить. А кто быстрее 
и точнее Рашида 1 найдет 
выход из затруднения, раз­
решит возникшую пробле­
му? Кто лучше его задаст 
рабочий тон бригаде, заж­
жет азартный огонек со­
ревнования? А что моложе 
всех — в делах это не при­
нимается в расчет». 

С доводами старейшины 
бригады коммуниста Алек­
сея Андрианова к а ж д ы й 
согласится, если заглянет 

хотя бы в отчетные доку­
менты работы коллектива 
за десять месяцев 1981 го­
да — тот период, в течение 
которого бригадирствует 
Бигильдин. 

Выполнение з а д а н и я 
составило на каждого ра­
бочего 124—130 процентов. 
Бригада досрочно одной 
из первых закончила пер­
востепенные и срочные за­
казы для цеха углероди­
стой ленты, коксовой бата­
реи № 8-бис, прокатных 
станов, мартеновских и до­
менных печей. Совсе1м не­
давно, на сутки раньше 
срока, закончила сборку и 
сдала с первого предъявле­
ния сложную конструкцию 
шаблона для футеровки 
ковшей... 

Годовой план производ­
ства бригада выполнила 
тоже раньше других в це­
хе — 5 ноября. А до кон­
ца года многие цехи ком­
бината получат еще сотни 
тонн конструкций по сво­
им заказам . Это, в свою 
очередь, даст возможность 
выплавить и прокатать ты­
сячи тонн металла допол­
нительно к плану. 

... Отлично, слаженно 
работает бригада — глаз 
не оторвать. Кажется , они 
не замечают друг друга. Но 
появись у кого заминка — 
все тут. Разберутся в слу­
чившемся, выяснят при­
чину. Быть начеку — ведь 
заказ особый, к тому же 
он выполняется впервые. I 
Никто не поможет, ней 
разъяснит. Надеяться н"' 
на кого. Думай, старайся 

Очередная заминка по­
зади. Все довольны побе­
дой, все снова на своих ме­
стах. 

Вот и еще одна смена 
подошла к концу. На этот 
раз норма выработки не до­
стигла желаемого предела, 
но ведь и заказ был не из 
рядовых. Тем не менее, 
бригада уверена: заказчик 
получит конструкции до­
срочно. А высокое качество 
бригада Бигильдина гаран­
тирует. 

Алексей Андрианов, 
Владимир Мельников, Вла­
димир Сорокин, Петр Ба­
женов, Рашид Бигильдин— 
вот и весь состав коллекти­
ва. Все вместе идут в ду­
шевую. И по дороге вспом­
нится — а без этого не 
обойтись — прошедшая 
смена. И будут сделаны 
прикидки на завтра. Чтобы 
завтра сработать лучше. 

В, СОТНИЧБНКО, 

Коллектив углеобогати­
тельного цеха коксохими­
ческого производства стре­
мится обеспечить смежни­
ков доброкачественной 
шихтой. В этом коллективе 
среди передовиков произ­
водства называют машини­
ста отсадочных машин Ан-
варбака Саматовича Гуме-
рова. 

Старейший труженик 
производства, награжден­
ный медалью «За трудовую 
доблесть», ударник комму­
нистического труда А. С. 
Гумеров, свой богатый 
опыт передает молодежи. 

На снимке: А. С. Гуме­
ров. 

Фото Н. Нестеренко. 

Лидеры 
соревнования 

Высоких трудовых 
успехов с начала меся­
ца добился коллектив 
листопрокатного цеха 
№ 5. На сверхплановом 
счету цеха свыше 5000 
тонн отгруженной про­
дукции. 

Весомых успехов в социа­
листическом соревновании 
добился коллектив брига­
ды № 1 агрегата резки № 2 
под руководством старшего 
резчика коммуниста Г. Ба-
сенко. На сверхплановом 
счету этого коллектива 
1050 тонн продукции. 

Не отстает от лидеров и 
коллектив агрегата резки 
}Ф 5, которым руководит 
старший резчик комсомо­
лец С. Горкуша. На сверх­
плановом счету этого кол­
лектива 960 тонн продук­
ции. 

Н. УРЦЕВ, 
секретарь партийного 

бюро ЛПЦ № 5. 

Выше 
нормативов 

Коллектив четвертой 
доменной печи, где одну 
из бригад горновых воз­
главляет Герой Социа­
листического Труда 
В. Д. Наумкин, успешно 
несет предъюбилейную 
вахту в честь 50-летия 
комбината. 

Только за 16 дней нояб­
ря бригады, обслуживаю­
щие этот агрегат, выплави* 
ди дополнительно к плаву 

более 620 тонн металла. 
Коллектив четвертой дом­
ны работает с хорошим 
коэффициентом использо­
вания полезного объема 
агрегата, добивается эко­
номии топлива. С начала 
месяца на выплавку каж­
дой тонны чугуна домен­
щики четвертой печи ис­
пользуют 435 килограм­
мов кокса — на 13 кило­
граммов меньше, чем в 
среднем по цеху. 

В ноябре коллектив до­
менного цеха работает 
ровно, обеспечивает пре­
вышение нормативов и пла­
новых результатов по мно­
гим показателям. Сверх­
плановое производство ме­
талла составило, например, 
за 16 дней 4419 тонн. Вы­
полняется норматив по 
расходу кокса на выплав­
ку металла. 

В. ШАРУТИНА, 
экономист доменного 

цеха. 

На плановом 
уровне 

руководит начальник участ­
ка С. Волошин. 

Тон в социалистическом 
соревновании среди кол-
летивов батарей задают 
передовики производства 
дверевой Т. Галлутдинов, 
машинист коксовыталкива­
теля Р. Тахаутдинов, ба-
рильетчик Г. Лопухов, ма­
шинист двересъемной ма­
шины М. Илюяов, дежур­
ный электрик Б . Земцов. 

Н. ЗАХАРОВ, 
председатель комитета 
профсоюза коксового 

цеха JM5 2. 

Наши 
маяки 

Коллектив коксового 
цеха № 2, встав на тру­
довую вахту «50-летию 
ММК — 50 ударных не­
дель», добился весомых 
успехов. 

Несмотря на трудности 
коллектив вышел на пла­
новый уровень по произ­
водству металлургическо­
го кокса. 

В соревновании лидиро­
вал коллектив бригады 
№ 2 ' 9-й—10-й батарей. 
Нужно отметить высоко­
производительный труд ма­
шиниста загрузочного ваго­
на Й. Мухина. 

За последние сутки вы­
шел в лидеры коллектив 
3-й—4-й батарей, которым 

С большим превыше­
нием производственных 
норм коллектив электро­
ремонтного цеха завер­
шил срочные ремонты 
двигателей, трансформа­
торов, крановых элект­
ромагнитов для цехов 
комбината. С начала 
месяца с отличным ка­
чеством отремонтирова­
но 126 электроустано­
вок. 

Особых трудовых успе­
хов добился в соревнова­
нии коллектив участка по 
ремонту крупного электро­
оборудования, руководи» 
мый Ю. Строевым. 

Лидирует в соревнова­
нии коллектив бригады 
Я. Вожжова. Хорошо тру­
дятся электрослесари Д. 
Абрамов и С. Савинов. Вы­
работка на этом участке с 
начала месяца составляет 
в среднем 121 процент. 

3 . КРАМЗИНА, 
председатель комитета 

профсоюза электро­
ремонтного цеха. 
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Вот вы пишете о том, что 
выпускники СГПТУ бегут с 
предприятия и не хотят ра­
ботать по своей специаль­
ности. Этим они вредят про­
изводству — согласен, но 
Давайте и в другом разбе­
ремся: кто в этом виноват. 

Как говорится, сужу по 
себе и своим товарищам из 
15-го СГПТУ. Мы — буду­
щие слесари строительных 
машин и тоже не уверены, 
что после окончания учили­
ща с радостью останемся 
на базовых предприятиях. 
Почему? — спросите вы. А 
потому, что в ходе практи­
ки у нас отбивают всякую 
охоту работать с полной от­
дачей. Вот только один при­
мер. На спецдисциплинах 

• Мнение в споре 
Свое м н е н и е в с п о р е 6 с т а н о в л е н и и молодого рабочего 

на сей раз высказывает с а м «герой» спора — у ч а щ и й с я 
одного из п р о ф т е х у ч и л и щ . Н а п о м н и м . Разговор начался 
рейдом « П е р в ы й раз в рабочий нласс» (17 о к т я б р я ) , был 
п р о д о л ж е н в ходе « К р у г л о г о стола» в е т е р а н а м и « П р и ­
мерь, с ы н о к , с п е ц о в к у » (10 н о я б р я ) . 

Н е с м о т р я на то , что автор письма работает не н а на­

ш е м к о м б и н а т е , а в соседнем т р е с т е М а г н и т о с т р о й , от­
т у д а и п р и в е д е н н ы е ф а к т ы , мы все ж е р е ш и л и опублико ­
вать это письмо на с т р а н и ц а х н а ш е й газеты в силу уз­
н а в а е м о с т и отдельных о п и с а н н ы х н и ж е с и т у а ц и й . 

О б р а щ а е м с я и к н а ш и м молодым р а б о ч и м : вы вправе 
дополнить это м н е н и е , о п р о в е р г н у т ь его или ж е согла­
ситься с н и м . И т а н , слово з а вами. 

НЕТ, НЕ О Т Р А Б О Т Ы М Ы Б Е Ж И М 
мы изучаем устройство 
сложных машин и механиз­
мов, а на практике в глаза 
их не видим. Мне еще в ка­
кой-то мере повезло, так 
как прохожу практику на 
заводе металлоизделий, ра­
ботаю слесарем - наладчи-
K0i?4, а вот остальные ребя­
та на том же ЗМИ работа­

ли сначала сварщиками, а 
сейчас таскают железные 
уголки и сбивают окалину. 
Чему они так научатся — 
судите сами. 

Только двое из группы 
работают по специальности, 
но им не закрывают наря­
ды, говорят, мол, зачем 
вам, молодым, деньги. И по 

именам никогда не называ­
ют, только «рабсилой». 

И еще эта путаница с 
разрядами. В училище на;-
сразу предупреждают, что 
после выпуска мы будем 
работать по заниженным 
разрядам. Сами, мол, ребя­
та, поймите: есть рабочие, 
у которых всю жизнь 3-й 

разряд, а вы не успеете 
прийти — вам 4-й? Я счи­
таю, з-то неправильно. Раз­
ряд не с потолка берется, 
его присваивают по завод­
ским характеристикам, и 
любой скажет, что полу­
чить его не так-то просто. 
Так почему же такое недо­
верие училищу, зачем пре­

вращать все в фикцию? 
Может, тот рабочий, кото­
рым нас попрекают, сам не 
стремится повышать свою 
квалификацию или есть 
какие-то другие причины, 
но мы-то тут не при чем? 

Вот и думаешь перед вы­
пуском: а не податься ли в 
другое место, где к тебе 
иначе отнесутся. Неправда, 
не от работы мы бежим, на­
оборот, хотим работать с 
полной отдачей. Нэ для это­
го нужно, чтобы с самого 
начала ,к нам относились 
по-серьезному. 

И. ТЕРЕНТЬЕВ, 
учащийся СГПТУ № 15. 

В субботу, 14 ноября, во Дворце культуры имени 
С. Орджоникидзе состоялась Х Х Х Ш отчетно-выборная 
конференция комсомолии комбината. 

В президиум были приглашены секретарь партий­
ного комитета ММК, делегат XXVI съезда КПСС А. П. 
Литовченко, первый секретарь Левобережного райкома 
КПСС В. И. Кушнарев, главный инженер комбината 
Ю. В. Яковлев, первый секретарь областного комитета 
комсомола, делегат XXVI съезда КПСС Ю. Е. Стари­
ков, Герой Социалистического Труда А . Л. Шатилин, 
секретарь парткома сталеплавильного передела, член 
ЦК ВЛКСМ А. М. Богатое и другие. 

С ДОКЛАДОМ о работе 
комитета комсомола за 

отчетный период выступил 
•секретарь комитета ВЛКСМ 
комбината Анатолий Кар­
пов. Он подчеркнул, что от­
личительной чертой отчет­
ного периода явилось то, 
что он проходил в период 
подготовки и празднования 
110-й годовщины со дня 
рождения В. И. Ленина, в 
год работы XXVI съезда 
КПСС, накануне золотого 
юбилея комбината. 

А. Карпов сказал : 
— Комсомольская орга-

низ аци я и оследовате льно 
претворяет в жизнь задачи, 
поставленные XXVI съез­
дом КПСС и XVIII съездом 
ВЛКСМ. Самоотверженно 
трудятся молодые метал­
лурги над выполнением го­
сударственного плана пер­
вого года XI пятилетки и до­
срочного выполнения со­
циалистических обяза­
тельств по достойной встре­
че 50-летия ММК и XIX 
съезда ВЛКСМ. 

Об этом наглядно гово­
рят те трудовые успехи, ко­
торые достигнуты коллек­
тивом комбината. За 10 ме­
сяцев года Родина получи­
ла сверх плана 5200 тонн 
чугуна, 4200 тонн стали, 
3500 тонн проката. 

Весомый вклад в трудо­
вые победы вносят комсо­
мольцы и молодежь, ведь 
сегодня каждый третий 
трудящийся комбината — 
молодой рабочий, каждый 
шестой — комсомолец. 

Широкий размах в отчет­
ном периоде приобрели 
патриотические инициати­
вы, развернулось социали­
стическое соревнование в 

честь 50-летия ММК под де­
визом «Мой завод — моя 
гордость!». С этим почином 
ко всем комсомольско- iMo-
лодежным коллективам об­
ратился КМК мартенов­
ской печи № 28 (руководи­
тель — ст. мастер Завар-
зин, комсорг Кошеваров). И 
сегодня с уверенностью и 
гордостью мы говорим, что 
почин комсомольцев и мо­
лодежи мартеновских цехов 
выплавить к XIX съезду 
ВЛКСМ 19 тысяч тонн 
сверхплановой стали нашел 
поддержку в наших ком­
сомольских организациях. 

в организации работы Ком­
сомольске - молодежных 
коллективов есть и суще­
ственные недостатки. На­
пример, за отчетный пери­
од в комсомольских орга­
низациях огнеупорного про­
изводства, ремкуста ГОП 
необоснованно расформиро­
вались по два Комсомоль­
ск о-мо л од е ж н ы х к о л л е к т и -
ва. Один такой коллектив 
распался на участке нагре­
вательных колодцев в об­
жимном цехе № 1. А рас­
пались КМК потому, что 
бюро ВЛКСМ этих цехов не 
разобрались в причинах, 
мешающих им работать, не 
оказали существенной по­
мощи в становлении и вы­
работке характера коллек­
тивов. В ряде цехов, опре­
деляющих уровень произ­
водства, комсомольские ор­
ганизации не у д е л я ю т 
должного внимания созда­
нию Комсомольске - моло­
дежных коллективов. До 
настоящего времени в та­
ких крупных организаци­
ях, как коксовые цехи № 1 
и 3, обжимный цех № 3, 

половины учащихся нэ при­
ступило к занятиям. Адми-
н истраци и, общ ест в е. -:и ы м 
организациям цехов пред­
стоит еще много работать в 
этом направлении. Необхо­
димо включиться в работу 
с учащимися комсомоль­
ским организациям, пото­
му что практика показыва­
ет: там, где контролем за 
посещаемостью школ рабо­
чей молодежи занимается 
комсомол, дела идут зна­
чительно лучше. 

Далее А. Карпов остано­
вился на культурно-массо­
вой и спортивной работе 
комсомолии комбината. 

— Продолжая разговор о 
совместной работе с Двор­
цами культуры, — оказал 
он, — нельзя не остано­
виться на дискотеках, кото­
рые в последнее время при­
обрели большую популяр­
ность. В 1980—81 гг. на ди­
скотеках побывало более 
14,5 тысячи молодых рабо­
чих. Массовый характер 
носит увлечение моло-

Зал конференции. Фото Н. Нестеренко. 

П Е Р Е Д Н О В Ы М И З А Д А Ч А М И 
Дальнейшее совершен­

ствование в комсомольской 
организации получили кол­
лективные формы социали­
стического соревнования. 
Эффективной формой орга­
низации труда, воспитания 
юношей и девушек, разви­
тия социальной активности 
являются комсомольско-мо-
лодежные коллективы. По 
свои м п р оизв од ств еяньвм 
делам они зарекомендовали 
себя как коллективы высо­
кой производительности 
труда, инициаторами соц­
соревнования. За отчетный 
период число комсомоль-
скочмолодежных коллекти­
вов возросло со 125 до 152. 
Сейчас они объединяют в 
своих рядах 2436 человек. 
В этом году комсомольско-
м олодежными коллектива­
ми произведено сверх пла­
на 3500 тонн чугуна, 2800 
тонн стали, 5400 тоня про­
ката. Однако наряду с по­
ложительными моментами 

КПЦ не созданы Комсо­
мольске - молодежные кол­
лективы. 

Затем А. Карпов расска­
зал о деятельности моло­
дых рационализаторов и 
изобретателей, о конкурсах 
молодых рабочих по про­
фессиям, о Ленинском заче­
те. Особое внимание присут­
ствующих А. Кариоз за­
острил- на повышении об­
щеобразовательного уров­
ня молодежи. 

— За отчетный период, 
— отметил он, — 927 мо­
лодых рабочих окончили 
школы рабочей молодежи. 
Средний общеобразователь­
ный уровень составил 10,4 
условных класса. Около 
800 молодых рабочих, не 
имеющих среднего образо­
вания, направлено учиться 
в ШРМ в этом году. Но, 
как показала проверка на­
чала учебного года, около 

На снимке: группа делегатов. Фото Н. Неетеренко. 

дежи эстрадной музыкой 
и танцами, но вызывает 
справедливые нарекания 
тот факт, что в некоторых 
программах дискоклуба 
«Фаэтон» при ДКМ им. 
С. Орджоникидзе возносят 
кумиров западной музыки. 
Зачастую тематические 
программ ы по д м ен я ю т с я 
танцевальными, а ведь ди­
скотека должна носить не 
только развлекательный ха­
рактер, но и воспитатель­
ный. 

Большие задачи стоят 
перед комсомольскими ор­
ганизациями комбината в 
области дальнейшего улуч­
шения спортивно 'массовой 
работы. Комитет комсомо­
ла, цеховые бюро ВЛКСМ 
не используют еще все свои 
возможности по пропаган­
де физкультуры и спорта. 
Мы не в полной мере ис­
пользуем наш прекрасный 
спортивный к о м п л е к с , 
спортзалы подш е ф н ы х 
школ, спортплощадки в 
микрорайонах. 

С отчетом по работе шта­
ба «Комсомольского про­
жектора» за отчетный пе­
риод выступил начальник 
штаба «КП» комбината 
Андрей Корякин. 

— На комбинате, — от­
метил он, — работает 300 
штабов и постов «Комсо­
мольского прожектора», бо­
лее 1200 человек являются 
членами этих штабов и по­
стов. Используя «Комсо­
мольский прожектор» как 
эффективную форму при­
влечения молодых труже­
ников к решению проблем 
хозяй ств е я н ого строитель-
ства, комитет комсомола 
выполняет важную задачу 
к омшун и с тическо го в о спи-
тания : развивает инициа­
тиву, общественную актив­
ность. Хорошо работают 

«прожектористы» цеха эк-
с л л у атации, т i с т о щр ск а т-
ного цеха № 4, цеха метал­
локонструкций, доменного 
цеха. Вместе с тем, еще 
встречаются факты недоб­
росовестного отно ш е н и я 
«прожектористов» к пору­
ченному делу в комсомоль­
ских организациях коксо­
химия еек ого про язв од ств а, 
в мартеновских цехах № 2 
и 3, в копровых цехах, в 
производстве товаров на­
родного потребления. 

Прения по отчетному до­
кладу секретаря комитета 
комсомола А. Карпова и 
начальника штаба «Комсо­
мольского прожектора» 
А. Корякина открыл горно­
вой доменного цеха А. Зап-
латин. В своем выступле­
нии он заострил внимание 
делегатов на работе К о м ­
сомольске - молодежных 
коллективов доменщиков. 
A. Заплатин также расска­
зал собравшимся об опыте 
воспитательной работы, ко­
торая ведется в цехе с мо­
лодыми металлургами. 

Председатель совета на­
учно-технического творче­
ства молодежи комбината 
B. Карягин подчеркнул ту 
большую роль, которую иг­
рают в механизации тяже­
лых и трудоемких работ, 
а втом а таза ц ни игр о нзз од-
ственных процессов моло­
дые инженеры и техники 
комбината. 

П одр у ч н ы й с т алев ар а 
мартеновского цеха № 3 
В. Голубков остановился в 
своем выступлении на ра­
боте цехового штаба «Ком­
сомольского прожектора». 

— В настоящее время, — 
отметил он, — в цехе соз­
даются комплексные твор­
ческие бригады по эконо­
мии, повышению качества 

и выпуску металлов строго 
по заказам. К а ж д а я твор­
ческая бригада будет вести 
работу по определенной 
теме. Уже сейчас имеются 
ощутимые результаты. 

Машинист компрессорных 
у стан ов он к и с л ор о дя о-к о м -
прессорного производства 
Т. Гущина рассказала де­
легатам об опыте работы 
ком с ом о л ь окой о р га н и з а -
ции в подшефном СГПТУ 
№ 41 . 

В прениях также приня­
ли участие С. Размерица 
— помощник машиниста 
локомотивного цеха, И. Ма-
слов — машинист крана 
ФЛЦ, И. Вохминцев — по­
мощник машиниста экска­
ватора рудника, Ю. В. Яков­
лев -— главный инженер 
комбината, А. Траньков — 
подручный сталевара мар­
теновского цеха № 1, В. Г1о-
горелов — электромонтер 
ЛПЦ № 5, М. А. Высоцкий 
— член совета ветеранов 
комбината, Т. Горбунова — 
воспитатель ОДУ, Н. Куд­
рявцева — завуч ДЮиШ 
комбината. 

В заключение выступил 
первый секретарь обкома 
ВЛКСМ Ю. Стариков. Он 
п о б л а год а ри л коме смол ь-
цев за ударную работу в те­
чение отчетного периода и 
выразил надежду, что и 
впредь молодежь комбина­
та будет впереди, на самых 
трудных участках. 

Конференция признала 
работу комитета ВЛКСМ 
комбината удовлетвори­
тельной. Делегаты конфе­
ренции приняли постанов­
ление, выполнение которо­
го поможет улучшить рабо­
ту с молодежью, 
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выйти 

О т к р ы в а я в с т р е ч у к о м ­
м у н и с т о в ц е х а с а д м и н и ­
с т р а ц и е й , п а р т и й н ы м р у к о ­
в о д с т в о м к о м б и н а т а и р у к о ­
в о д и т е л я м и о с н о в н ы х пере­
д е л о в , у п р а в л е н и й и с л у ж б , 
с е к р е т а р ь п а р т к о м а А . П. 
Л и т о в ч е н к о р а с с к а з а л о за­
д а ч а х к о м м у н и с т о в к о м б и ­
н а т а в свете р е ш е н и й X X V I 
с ъ е з д а К П С С . 

О с н о в о й п о в ы ш е н и я бла­
г о с о с т о я н и я т р у д я щ и х с я 
б ы л и о с т а е т с я с о б с т в е н н о 
т р у д , т о ч н е е п о в ы ш е н и е 
п р о и з в о д и т е л ь н о с т и и ка­
ч е с т в а его . О к а к о м ж е по-
в ы ш е н и и пр о и з в о д и тел ьн о -
стн т р у д а в т р е т ь е м м а р т е ­
н о в с к о м м о ж н о г о в о р и т ь , 
е с л и п р о и з в о д с т в о з д е с ь 
сниясено , в с р а в н е н и и 
с 1 9 8 0 г о д о м , н а 1 5 0 т ы ­
с я ч т о н н с т а л и , а к о л и ­
ч е с т в о р а б о т н и к о в п р и ш ­
л о с ь у в е л и ч и т ь на 40 ч е л о ­
в е к ? Д а н н а я в с т р е ч а д о л ж ­
н а п о м о ч ь к о л л е к т и в у ц е х а 
в о й т и в н о р м а л ь н о е р у с л о . 

В о п р о с з а д а е т А . Н . М а с -
л о в , с т а р ш и й м а с т е р р а з ­
л и в к и : 

— Наш цех п е р е ш е л на 
ш и б е р н у ю р а з л и в к у . Это, 
безусловно , х о р о ш о , так как 
труд р а з л и в щ и к о в стал и 
п р о и з в о д и т е л ь н е е , и безопас­
нее. Да вот беда, на р а з л и в к е 
сейчас с л у ч а ю т с я з а д е р ж к и 
из-за н е с в о е в р е м е н н о й до­
с т а в к и ш и б е р о в . Утренняя 
смена , бывает , п о л у ч а е т ши­
беры т о л ь к о в десятом часу . 

О т в е ч а е т Г. В . Ч е р н у ш -
к и н , г л а в н ы й с т а л е п л а в и л ь ­
щ и к к о м б и н а т а : 

— В е р н о , б ы в а ю т пере-
>и в д о с т а в к е ш и б е р о в . Од-бои в д о с т а в к е ш и б е р о в , и д -

н а к о с л у ч а и э т и р а з о в ы е , 
и р е ш а т ь и х н е о б х о д и м о в 
о п е р а т и в н о м п о р я д к е . Д л я 
э т о г о с у щ е с т в у е т д и с п е т ­
ч е р , н у ж н о л и ш ь в с л у ч а е 
з а д е р ж е к в о в р е м я и н ф о р ­
м и р о в а т ь е го . П о р а з г р у з к е 
ш и б е р о в , д у м а ю , с к о р о 
у с т а н о в и м и л и т е л ь ф е р , 
и л и и н о е п р и с п о с о б л е н и е , 
ч т о б ы а в т о м а ш и н а н е про­
с т а и в а л а . 

А . Н. М а с л о в : 
— На с т ы к е смен не соб­

л ю д а е т с я г р а ф и к в ы в о з а 
ш л а к о в ы х ч а ш . В частности , 
г р а ф и к о м п р е д у с м о т р е н о вы­
возить их в семь сорок , а 
ж е л е з н о д о р о ж н и к и забира­
ют их около девяти часов . У 
них в это в р е м я к а к р а з пе­
р е с м е н к а идет. 

Г. В . Ч е р н у ш к и н : 
— П о в о п р о с у с о б л ю д е ­

н и я г р а ф и к а в ы в о з а ш л а к о ­
в ы х ч а ш п о с л е н ы н е ш н е й 
н о ч н о й с м е н ы р а б о т н и к и 
р а з л и в о ч н о г о п р о л е т а 
в с т р е ч а ю т с я с ж е л е з н о д о ­
р о ж н и к а м и . Т а к и е в с т р е ч и 
б у д е м у с т р а и в а т ь е ж е д н е в ­
но н а п р о т я ж е н и и н е д е л и . 
Ш л а к о в ы е ч а ш и (7 х о д о к ) 
б у д у т о б о р а ч и в а т ь с я по 
г р а ф и к у . 

К . Я . М и ш у р о в , н а ч а л ь ­
н и к Ж Д Т : 

— Д о л г о о б р а б а т ы в а ю т 
ч а ш и к о п р о в и к и . Ж е л е з н о ­
д о р о ж н и к и , со своей сторо­
н ы , с д е л а ю т все , ч т о б ы гра­
ф и к не н а р у ш а л с я . 

О п р а ш и в а е т м а с т е р ц е х а 
Ф . А х м е т г а л е е в : 

—• У нас два э л е к т р о в о з а 
д л я п е р е м е щ е н и я чугуновоз -
н ы х ч а ш . Оба допотопные . 
Один и з них стоит в тупике , 
для дела он не пригоден . 
Второй еле-еле с п р а в л я е т с я с 
работой . Не могут ли желез ­
н о д о р о ж н и к и помочь нам? 

К . Я . М и ш у р о в : 
— Эти э л е к т р о в о з ы — 

ч и с т о м а р т е н о в с к о е обору­
д о в а н и е . И з и м е ю щ и х с я у 
нас в а м п о д о ш л и бы толь­
ко ч е т ы р е х о с н ы е электро­

в о з ы . К с о ж а л е н и ю , вс< 
о н и « н е м о л о ж е » п я т ь д е 
с я т п е р в о г о г о д а . Н о в ы х ж< 
у н а с н е т , д а о н и и не в ы 
п у с к а ю т с я . 

Ф . А х м е т г а л е е в : 
— А м о ж н о ли о т р е м о н т и 

р о в а т ь и м е ю щ и е с я ? В свое 
в р е м я ЖДТ о т к а з а л о с ь про 
извести им к а п и т а л ь н ы й ре 
монт. 

М. А . М а р ф и н , з а м е с т и 
т е л ь д и р е к т о р а по т р а н 
с п о р т у : 

— М е х а н и ч е с к у ю ч а с т ! 
м о ж н о о т р е м о н т и р о в а т ь i 
у с и л и т ь н е п о с р е д с т в е н н о i 
ц е х е . С и л о в о е и в с п о м о г а 
т е л ь н о е о б о р у д о в а н и е — зэ 
э л е к т р и к а м и . 

Ф . А х м е т г а л е е в : 
— С в в е д е н и е м шиберной 

р а з л и в к и встал вопрос ос 
у в е л и ч е н и и д и а м е т р а <стака 
нов». Ц Л К до сих пор не да­
ет на него ответа . 

Г. В. Ч е р н у ш к и н : 
— У в е л и ч е н и е д и а м е т р о в 

« с т а к а н о в » к р е п к о з а в я з а ­
н о с и з м е н е н и е м к а ч е с т в а 
п р о д у к ц и и . Р а з в я з а т ь э т о ! 
у з е л н е т а к - т о п р о с т о . Ла­
б о р а н т ы в э т о м н а п р а в л е 
н и и р а б о т а ю т , с е й ч а с гото­
в и м с я к п е р в ы м о п ы т н ы м 
р а з л и в к а м . 

Ф . А х м е т г а л е е в : • 
— И е щ е вопрос: когда бу­

дет п о в ы ш е н о д а в л е н и е в 
т е х н о л о г и ч е с к о м воздухопро­
воде? 

С. В. М у р и я е ц , г л а в н ы й 
э н е р г е т и к к о м б и н а т а : 

— П о в о з д у х у м ы прак­
т и ч е с к и и с ч е р п а л и # с в о и ре 
з е р в ы . В б у д у щ е м г о д у со­
е д и н и м с я с с е в е р н ы м райо­
н о м к о м б и н а т а , т о г д а полу­
ч и м е щ е 12 т ы с я ч к у б о в 
В е с ь п р и р о с т отдаем м а р 
т е н о в ц а м . Д у м а ю , к м а ю 
у д а с т с я у в е л и ч и т ь ' д а в л е н и е 
в т е х н о л о г и ч е с к о м в о з д у х о ­
п р о в о д е в а ш е г о ц е х а . 

А . Н . М а с л о в : 
'— На п р и м е р е к р а н а № 6 

м о ж н о с к а з а т ь , что к а ч е с т в о 
р е м о н т а краНового оборудо­
в а н и я д а л е к о ' от н о р м ы . 

А . П . В о л к о в , г л а в н ы й 
м е х а н и к к о м б и н а т а : 

— Р е м о н т к р а н о в о г о обо­
р у д о в а н и я п р о в о д и т с я си­
л а м и Ц Р М О № 1. Д е л а ю т 
о н и э т о по п р а ф и к у , на ка­
ч е с т в о р е м о н т о в , с к а ж е м , в 
п е р в о м м а р т е н о в с к о м не 
ж а л у ю т с я . А в е д ь б о л ь ш и н ­
с т в о к р а н о в у н и х 56-го го­
да в ы п у с к а . А к о н к р е т н о 
по ш е с т о м у к р а н у , м е х а н и ­
к и на в а с в б о л ь ш о й о б и д е . 
Б р и г а д а в 20 ч е л о в е к вы­
н у ж д е н а б ы л а п р о с и д е т ь 
без д е л а до о б е д а , д о ж и ­
д а я с ь , п о к а и м п е р е д а д у т 
к р а н . С п р а ш и в а е т с я , м о ж н о 
л и к а ч е с т в е н н о в ы п о л н и т ь 
р а б о т у з а ч е т ы р е ч а с а вме­
сто в о с ь м и ? ' 

Р а з г о в о р ш е л т а к ж е ос 
у л у ч ш е н и и к а ч е с т в а ч у г у ­
н а , о т о м , ч т о з а ч а с т у ю чу-
г у н о в о з н ы е к о в ш и п р и х о ­
д я т с н е д о л и в о м . Обстоя­
т е л ь н ы е о т в е т ы н а э т и вол-
р о с ы д а л и. о. н а ч а л ь н и к а 
д о м е н н о г о ц е х а Н . М. К о р я ­
к о в . 

У ч а с т н и к и в с т р е ч и от ап­
п а р а т а у п р а в л е н и я к о м б и ­
н а т а з а в е р и л и т р у д я щ и х с я 
ц е х а в с в о е м и с к р е н н е м 
ж е л а н и и п о м о ч ь к о л л е к т и ­
ву в ы й т и и з п р о р ы в а . Т е х ­
н и ч е с к и е с л о ж н о с т и р е ш и т ь 
м о ж н о . А м о р а л ь н ы е ? Су­
м е е т л и к о л л е к т и в ц е х а пе­
р е с т р о и т ь с я ? 

О т в е т ы на э т и воп­
р о с ы д а д у т п о л т о р а м е с я ц а , 
о с т а в ш и е с я до к о н ц а г о д а . 

Н. ЯКШИН. 

На правом 
фланге 
пятилетки 

Н а с н и м к е н а ш е г о фото­
к о р р е с п о н д е н т а Н. Несте ­
р е н к о вы в и д и т е электро­
м о н т е р а ц е х а э л е к т р о с е т е й 
и п о д с т а н ц и и Н а т а л ь ю ы * -
Р А Н О В У . П о с л е о к о н ч а н и я 
с р е д н е й ш к о л ы Н а т а ш а 
п о ш л а р а б о т а т ь н а п р о и з ­
водство и п о с т у п и л а учить­
с я н а в е ч е р н е е о т д е л е н и е 
М Г М И . 

С е й ч а с о н а д и п л о м и р о ­
в а н н ы й и н ж е н е р , п о л ь з у е т ­
ся а в т о р и т е т о м у товари­
щ е й п о р а б о т е . П о б е д и т е л ь 
во в н у т р и ц е х о в о м с о ц и а л и ­
с т и ч е с к о м с о р е в н о в а н и и , 
у д а р н и к к о м м у н и с т и ч е с к о ­
го т р у д а , Н . Б а р а н о в а за­
н е с е н а в ц е х о в у ю к н и г у 
Славы в честь 50-летия 
М М К . 

• Нормам безопасного труда — следовать! 

ЧТО НАМ МЕШАЕТ 
К о л л е к т и в ц е х а э к с п л у а т а ц и и 

с е р ь е з н о о з а б о ч е н т е м , ч т о н а м н о ­
г и х у ч а с т к а х к о м б и н а т а д л я ж е л е з ­
н о д о р о ж н и к о в с у щ е с т в у ю т з а т р у д ­
н е н н ы е , а п о р о й п р о с т о о п а с н ы е у с л о ­
в и я т р у д а . Т о л ь к о з а п о с л е д н е е вре­
м я в т р е т ь е м ж е л е з н о д о р о ж н о м 
р а й о н е , о б с л у я ш в а ю щ е м д о м е н н ы й 
ц е х , и з - з а о т с у т с т в и я г а б а р и т о в н а 
п у т я х т р а в м и р о в а л и с ь д в а п о м о щ н и ­
ка м а ш и н и с т а т е п л о в о з а . А н а л и з 
п о к а з а л , ч т о в с л у ч и в ш е м с я п о в и н ­
н ы р а б о т н и к и д о м е н н о г о ц е х а . О н и , 
б е с с п о р н о , с л е д я т за ч и с т о т о й и по­
р я д к о м в с в о е м х о з я й с т в е , н о во ч т о 
о б х о д и т с я э т о с м е ж н и к а м ? Д о м е н ­
щ и к и с о б и р а ю т в к у ч и ш л а к , м у ­
с о р , м е т а л л о л о м . Все э т о н а х о д и т с я 
в м е ж д у п у т ь я х , а вот и х - т о р а ­
б о т н и к и д о м е н н о г о ц е х а у б и р а ю т от 
с л у ч а я к с л у ч а ю . Е д в а л и н е в по ­
с л е д н и й р а з э т о б ы л о п о с л е р е м о н ­
та ш е с т о й д о м н ы . Д а и т о г д а ме ­
т а л л о л о м б ы л о т о р о ш е н от треть ­
его ю ж н о г о х о д о в о г о п у т и . . . в сто­
р о н у ч е т в е р т о г о . Т е п е р ь по э т о м у 
п у т и н е в о з м о ж н о н и п р о й т и , н и п р о ­
е х а т ь — п у т и , п р е д н а з н а ч е н н ы е д л я 
т р у е к и к о л о ш н и к о в о й п ы л и , з а с ы ­
п а н ы в ы ш е г о л о в к и р е л ь с а . 

П о с т о я н н о з а л и в а ю т с я п у т и н а л и ­
ва ч у г у н а и ш л а к а . Д о м е н щ и к и , 
о ч и щ а я п у т и от с к р а п а и ш л а к а , 
в ы к л а д ы в а ю т в е с ь м у с о р о п я т ь ж е 
на м е ж д у п у т ь я . А в е д ь з д е с ь п о с т о ­
я н н о р а б о т а ю т н а ш и с о с т а в и т е л и . 
К р а н д о м е н н о г о ц е х а , п р е д н а з н а ­
ч е н н ы й д л я , о ч и с т к и п у т е й , с и с т е м а ­
т и ч е с к и в ы х о д и т и з с т р о я . Н е л у ч ш е 
и т о г д а , к о г д а он д е й с т в у е т : соста ­
в и т е л я м п р и х о д и т с я п р ы г а т ь с к у ч 
в я м ы — до т а к о й с т е п е н и « р а с ч и ­
щ а е т с я » м е ж д у п у т ь е . 

М ы п р е к р а с н о п о н и м а е м в а ж ­
н о с т ь р а б о т ы д о м е н н о г о ц е х а п о 
г р а ф и к у . Н о с а м и ж е д о м е н щ и к и 
м е ш а ю т с о б л ю д а т ь г р а ф и к в ы п у с ­
к о в , з а т р у д н я я п о д а ч у к о в ш е й . П о 
т е р р и т о р и и ц е х а , с е г о д н я п р о е х а т ь 
— д е л о б о л ь ш о й с л о ж н о с т и : д л я 
с к в о з н о г о п р о е з д а з а к р ы т ы п е р в ы й 
ю ж н ы й п у т ь п о д д о м е н н ы м и п е ч а ­
м и № 5 — 8, в т о р о й п у т ь — п о д до­
м е н н о й п е ч ь ю № 2. Э т и ж е л е з н о ­
д о р о ж н ы е п у т и з а л и т ы ч у г у н о м , и 
д о м е н щ и к и не о ч и щ а ю т и х п о од­
н о й п р о с т о й п р и ч и н е — в ц е х е н е т 
с и с т е м ы по н а в е д е н и ю г а б а р и т а и 
о ч и с т к е п у т е й . К о г д а о н а п о я в и т с я 
и б у д е т л и э ф ф е к т и в н о д е й с т в о в а т ь 
— об э т о м т р а н с п о р т н и к и х о т е л и о ы 
у з н а т ь у р у к о в о д и т е л е й д о м е н н о г о 
ц е х а . 

П р е п о д н о с я т « с ю р п р и з ы » ж е л е з ­
н о д о р о ж н и к а м и в с т а л е п л а в и л ь н о м 
п р о и з в о д с т в е . З д е с ь ч а с т ы с л у ч а и 
в ы п л е с к а м е т а л л а и з и з л о ж н и ц , в 
р е з у л ь т а т е к о т о р ы х т р а в м и р у ю т с я 
р а б о т н и к и ц е х а э к с п л у а т а ц и и . П о ­

с л е д н и й т а к о й с л у ч а и п р о и з о ш е л 
10 о к т я б р я , к о г д а в т р е т ь е м м а р т е ­
н о в с к о м ц е х е п о с т р а д а л п о м о щ н и к 
м а ш и н и с т а л о к о м о т и в а М. И. М у р -
з и н , р а б о т а в ш и й на с т а н ц и и С т а л ь ­
н а я . 

П л о х о з а н и м а ю т с я о ч и с т к о й «та­
р ы » в ц е х е п о д г о т о в к и с о с т а в о в . 
Е с л и ж е з д е с ь и о ч и щ а ю т п о д в и ж ­
н о й с о с т а в — в е с ь м у с о р и с к р а п 
о т п р а в л я е т с я н а те ж е ж е л е з н о д о ­
р о ж н ы е п у т и . О с о б е н н о « г р е ш а т » 
э т и м р а б о т н и к и с т р и п п е р к ы х о т д е л е ­
н и й Ц П С . А п о с л е д с т в и я п л а ч е в н ы 
— п р о и с х о д и т м н о ж е с т в о с х о д о в 
с о с т а в о в в р е з у л ь т а т е п о п а д а н и я 
с к р а п а п о д к о л е с а . И с н о в а — за­
д е р ж к и , л и ш н я я н е р в о т р е п к а . 

С о в е р ш е н н о н е с л е д я т з а п р а в и л ь ­
н ы м с о д е р ж а н и е м п у т е й во в т о р о м 
м а р т е н о в с к о м ц е х е . У ж е н е с к о л ь к о 
л е т п о д р я д м о ж н о с л ы ш а т ь о б е щ а ­
н и я у с т а н о в и т ь т о л к а т е л ь д л я п о д ­
т я г и в а н и я с о с т а в о в п о д ч е т в е р т о й 
р а з л и в о ч н о й п л о щ а д к о й . О д н а к о 
с л о в а н и к а к н е п е р е х о д я т у р у к о в о ­
д и т е л е й в т о р о г о м а р т е н о в с к о г о в 
д е л а . Г р я з н ы е , н е и с п р а в н ы е п у т и и 
с т р е л о ч н ы е п е р е в о д ы в т р е т ь е м 
м а р т е н о в с к о м ц е х е . С т а л е п л а в и л ь ­
щ и к и х о р о ш о з н а ю т , ч т о о т с у т с т в и е 
г а б а р и т а — э т о п р и ч и н а ч а с т ы х 
п р о с т о е в л о к о м о т и в о в , н о н а в е с т и 
п о р я д о к н е с п е ш а т . В э т и х ц е х а х 
х а л а т н о о т н о с я т с я к э к с п л у а т а ц и и 
в ъ е з д н о й с в е т о ф о р н о й с и г н а л и з а ­
ц и и : п о р о й с в е т о ф о р ы н е п е р е к р ы ­
в а ю т с я п о н е с к о л ь к о ч а с о в , х о т я в 
ц е х е и д е т р а з л и в к а с т а л и и л и з а м е ­
н а ш л а к о в ы х ч а ш . 

От т о в а р и щ е й по р а б о т е п р и х о ­
д и т с я в ы с л у ш и в а т ь м н о г о н а р е к а ­
н и й в а д р е с с т а л е п л а в и л ь щ и к о в — 
ж а л у ю т с я н а н е х о з я й с к о е о т н о ш е ­
ние к в а г о н н о м у п а р к у . В а г о н ы за­
л и в а ю т с я м е т а л л о м , п р и х о д я т в не­
г о д н о с т ь а в т о с ц е п к и . В а г о н ы не­
в о з м о ж н о с т а н о в и т с я р а с ц е п и т ь , а 
в и т о г е — н о в ы е п р о с т о и . Н о ч т о 
с а м о е с т р а ш н о е — т а к а я , с п о з в о л е ­
н и я с к а з а т ь , э к с п л у а т а ц и я п р и в о д и т 
к н а р у ш е н и я м п р а в и л т е х н и к и без ­
о п а с н о с т и и , к а к с л е д с т в и е , к р о с т у 
т р а в м а т и з м а . 

Б е з у с л о в н о , п р е д ъ я в л я я п р е т е н ­
з и и к с м е ж н и к а м , м ы п о н и м а е м , ч т о 
и в н а ш е м х о з я й с т в е , в н а ш е й р а б о ­
те не в с е б е з у п р е ч н о . С в о и н е д о р а ­
б о т к и м ы з н а е м и с т а р а е м с я у с т р а ­
н я т ь . У в е р е н ы , ч т о к о л л е к т и в ц е х а 
э к с п л у а т а ц и и , н е б у д ь д о с а д н ы х по ­
м е х со с т о р о н ы с м е ж н и к о в , м о г 
бы у с п е ш н е е р е ш а т ь свои з а д а ч и . 

И. Ч У Р И К О В , 
п о м о щ н и к м а ш и н и с т а л о к о м о ­
т и в а , с т а р ш и й о б щ е с т в е н н ы й 
и н с п е к т о р п о т е х н и к е б е з о п а с ­

н о с т и ц е х а э к с п л у а т а ц и и . 

К О Н С У Л Ь Т А Ц И И ПО Т Е Л Е Ф О Н У 
В н а с т о я щ е е в р е м я м о ж ­

н о п о л у ч и т ь к о н с у л ь т а ц и и , 
н а б р а в с о о т в е т с т в у ю щ и й 
н о м е р т е л е ф о н а , по с л е д у ю ­
щ и м в о п р о с а м с о в е т с к о г о 
з а к о н о д а т е л ь с т в а ; 

5 8 — 3 1 •— о м е р а х по 
у с и л е н и ю г о с у д а р с т в е н н о й 
п о м о щ и с е м ь я м , и м е ю щ и м 
д е т е й ; 

5 8 — 3 5 — п е р е в о д води­
т е л е й а в т о м а ш и н н а д р у г и е 
р а б о т ы ; 

5 8 — 3 9 — п р е и м у щ е ­
с т в е н н о е п р а в о н а о с т а в л е ­
н и е н а р а б о т е п р и с о к р а щ е ­
н и и ч и с л е н н о с т и и л и ш т а т а 
р а б о т а ю щ и х ; 

5 8 — 4 5 — о п о р я д к е в ы ­
д а ч и б о л ь н и ч н о г о л и с т к а 

о т ц у по у х о д у з а р е о е н к о м ; 
5 8 — 5 2 — п р и м е н е н и е 

м е р о б щ е с т в е н н о г о в о з д е й ­
с т в и я к л и ц а м , н а р у ш а ю ­
щ и м п р а в и л а в н у т р е н н е г о 
т р у д о в о г о р а с п о р я д к а ; 

5 8 — 5 9 — о р е г и с т р а ц и и 
а в т о м о б и л е й ; 

5 8 — 6 5 — об у г о л о в н о й 
о т в е т с т в е н н о с т и з а п о л у ч е -

Р А Б О Т А Е М 
П О П Л А Н У 

У с п е ш н о в ы п о л н я е т п л а н 
с в о е й р а б о т ы г р у п п а н а р о д ­
н о г о к о н т р о л я к о к с о в о г о 
ц е х а № ! 3 . Т а к , н е д а в н о н а ­
р о д н ы е к о н т р о л е р ы ц е х а 
с о в м е с т н о с к о м с о м о л ь с к и ­
м и п р о ж е к т о р и с т а м и п р о ­
в е л и р е й д п о д и с ц и п л и н е 
т р у д а . П о е г о и т о г а м б ы л 
в ы п у щ е н л и с т о к « Н а р о д ­
н ы й к о н т р о л ь — в дейст ­
вии ». 

А в с л е д з а э т и м д о з о р ­
н ы е п р о в е л и р е й д п о сох­
р а н н о с т и с о ц и а л и с т и ч е с к о й 
с о б с т в е н н о с т и в ц е х е . В 
х о д е р е й д а б ы л и в ы я в л е н ы 
н е д о с т а т к и в х р а н е н и и ме ­
х а н и ч е с к о г о о б о р у д о в а н и я 
и о г н е у п о р н о г о к и р п и ч а . 

П о в ы я в л е н н ы м н е д о ­
с т а т к а м и з д а н о р а с п о р я ж е ­
н и е н а ч а л ь н и к а ц е х а , 

Б. Р А Д И О Н О В , 
ч л е н г р у п п ы н а р о д н о ­
го к о н т р о л я , г а з о в щ и к 

к о к с о в о г о ц е х а № 3 . 

НОВЫЕ 
КНИГИ 

В к н и ж н о м м а г а з и н е 
« П р о г р е с с » ( у л . К и р о в а , 70 ) 
м о ж н о п о д п и с а т ь с я н а у з ­
к о с п е ц и а л ь н ы е и з д а>:.' л я , 
н а м е ч е н н ы е к в ы п у с к у в 
1 9 8 2 г о д у . Все и н т е р е с у ю ­
щ и е с я н о в и н к а м и 
т е х н и ч е с к о й и д р у г о й л и т е ­
р а т у р ы м о г у т з а й т и в м а ­
г а з и н , п р о с м о т р е т ь п о с т у ­
п и в ш и й б ю л л е т е н ь № 4 8 , 
в ы б р а т ь н е о б х о д и м ы е и з д а ­
н и я и о ф о р м и т ь н а н и х 
п о д п и с к у . 

В м а г а з и н е « П р о г р е с с » 
в н а с т о я щ е е в р е м я и м е ю т с я 
в п р о д а ж е с л е д у ю щ и е к н и ­
г и , п р е д с т а в л я ю щ и е и н т е ­
рес д л я м е т а л л у р г о в : 

Л. В . З о л о т а р е в . « К о м ­
п л е к с н о е в н е д р е н и е НОТ 
н а М а г н и т о г о р с к о м м е т а л ­
л у р г и ч е с к о м к о м б и н а т е » . 

Л . А . К о н о в а л о в , М . Я . 
Х о д о р о в с к и й , А . С. Ч е р е в -
к о . « О р г а н и з а ц и я х о з я й с т ­
в е н н о г о р а с ч е т а н а п р е д ­
п р и я т и я х ч е р н о й . м е т а л ­
л у р г и и » . 

А . 3 . С л о н и м , А . Л . Со-
н и н . « П р а в к а л и с т о в о г о и 
с о р т о в о г о м е т а л л а » . 

П . И . П о л у х и н и д р . 
« П р о к а т к а н а м н о г о в а л к о ­
в ы х с т а н а х » . 

Г. М Е Д В Е Д Е В , 
ч л е н совета содейст -

н и я м а г а з и н у « П р о ­
г р е с с » . 

ние н е з а к о н н о г о в о з н а г р а ж ­
д е н и я з а р а б о т ы по обслу­
ж и в а н и ю н а с е л е н и я ; 

5 8 — 6 6 — о т в е т с т в е н ­
н о с т ь з а о с к о р б л е н и е ; 

5 8 — 6 9 — об у с и л е н и и 
о т в е т с т в е н н о с т и з а м е л к о е 
х у л и г а н с т в о ; 

5 8 — 7 5 — об у с и л е н и и 
у го л о в я о й отве т е т в е н н ости 
з а х у л и г а н с т в о . 

Юротдел комбината. 

• День  
парткома 

По д а н н ы м с е р е д и н ы н о я б р я д о л г в т р е т ь е м м а р т е н о в ­
ском, ц е х е п р е в ы ш а л 7 т ы с я ч т о н н с т а л и . Н е у д о в л е т в о р и ­
т е л ь н о к о л л е к т и в ц е х а о т р а б о т а л и п р е д ы д у щ и е м е с я ц е ! . 
С т а л е п л а в и л ь н о е п р о и з в о д с т в о к о м б и н а т а д е й с т в у е т с е й ­
час с м и н и м а л ь н ы м п е р е к р ы т и е м п л а н о в о г о з а д а н и я . На 
к о н е ц о к т я б р я п р и б а в к а н п л а н у с о с т а в л я л а с н а ч а л а г о ­
д а п о п е р е д е л у л и ш ь 4,5 т ы с я ч и т о н н с т а л и . Э т о в д е с я т ь 
раз м е н ь ш е г о д о в ы х с о ц и а л и с т и ч е с к и х о б я з а т е л ь с т в с т а ­
л е п л а в и л ь щ и к о в . Из м е с я ц а в м е с я ц т ы с я ч и с в е р х п л а н о ­
в ы х т о н н с т а л и , в ы п л а в л е н н ы е к о л л е к т и в о м п е р в о г о м а р ­
т е н о в с к о г о ц е х а , и д у т н а п о к р ы т и е д о л г о в и х к о л л е г из 
ц е х а № 3. 

П а р т и й н ы й н о м и т е т к о м б и н а т а , о б е с п о к о е н н ы й т а к и м 
п о л о ж е н и е м д е л , и з б р а л а д р е с о м о ч е р е д н о г о « д н я п а р т ­
к о м а » к р а с н ы й у г о л о к м а р т е н о в с к о г о ц е х а N° 3. Д е н ь 
б ы л п р о в е д е н 16 н о я б р я . 

НА ПЛАНОВЫЙ 
УРОВЕНЬ 
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Б О Г А Т Ы Н А В Ы Д У М К У 

25 лет испол­
няется Двор­
цу культуры 
металлургов 
имени Ленин­
ского комсо­
мола 

Нам просто очень повез­
ло, что есть у молодых ме­
таллургов комбината свой 
Дворец. Здесь проходят не 
только комсомольские со­
брания и конференции, но 
и интересные музыкальные 
вечера, встречи со знат­
ными людьми, работают 
различные клубы, кружки 
по интересам. А мы, жи­
тели интернатов молодых 
рабочих, чувствуем себя 
во Дворце культуры име­
ни Ленинского комсомола 
настоящими хозяевами. 
Почти все свое свободное 
время наши ребята прово­
дят здесь. Работники Двор­
ца делают все, чтобы мы 
не скучали, чтобы досуг 
наш был заполнен инте­
ресной, разнообразной дея­
тельностью. Вот, например, 
недавно они помогли соз­

дать нам клуб «У камель­
ка». На первом его заседа­

н и и мы встретились с поэ­
том В. Машковцевым. Теп­
лой, задушевной получи­
лась встреча. Работники 
Дворца предложили про­
вести ее за чашкой чая. 
А это помогло создать про­
стую, непринужденную 
обстановку. 

Ежемесячно во Дворце 
проводятся вечера отдыха 
для жителей интернатов 
молодых рабочих. Немало 
выдумки вносят в органи­
зацию этих вечеров работ­
ники массового и художе­
ственного отделов. Они про­
водят разнообразные викто­
рины, конкурсы и стара­
ются, чтобы участвовали 
все. 

Год как в нашем интер­
нате создан театр эстрад-

С м о л о д ы м и о ногу 
А. Ф. ЛЫТОВА, дирек­

тор Дворца: 
— .С первого дня своего 

существования, еще будучи 
не Дворцом, а Домом куль­
туры молодого металлурга, 
наш коллектив стремился 
строить свою работу так, 
чтобы она была созвучна 
времени. Это и понятно. 
Ведь основной контингент 
посетителей Дворца — это 
молодежь, которая всегда 
чутко реагирует на новые 
веяния. 

Сегодня, например, из­
любленным для ребят яв­
ляется танцевальный ве­
чер в форме дискотеки. Ко­
нечно, это осложнило наши 
задачи. Подготовить про­
грамму дискотеки — дело 
непростое. Оно требует осо­
бой организации, умения 
найти интересного, знающе­
го ведущего. Эта форма 
проведения вечеров для мо­
лодежи у нас появилась 
1,5 года назад. Но мы 
постоянно совершенствуем 
уровень проведения этих 
вечеров, стремимся, чтобы 
молодые люди не просто 
потанцевали, а обогатили 
себя встречей с хорошей 
музыкой, узнали ее авто­
ров, умели отличать хоро­
шее музыкальное произве­
дение от плохого. 

Н. М. КОНОВАЛОВА, за­
меститель директора Двор­
ца: 

— Вообще эстетическому 
воспитанию мы уделяем 
особое внимание. Постоян­
но думаем, как привить мо­
лодежи хороший вкус, на­
учить умению понимать и 
ценить прекрасное. Для ре­
бят, проживающих в интер­
натах молодых рабочих, у 

нас созданы клубы «У ка­
мелька», который посеща­
ют любители литературы, 
«Музыка и ты». Клуб лю­
бителей поэзии действует в 
цехе горного транспорта. 

Уже • традицией стало 
проводить дни культуры и 
искусства в цехах. У нас 
шесть «подшефных» цехов, 
где мы организовываем 
лекции по искусству, встре­
чи с людьми творческих 
профессий, знакомим тру­
дящихся с коллективами 

.художественной самодея­
тельности Дворца. 

Л. П. ЛЮБАЕВА, зав. от­
делом производственно-тех­
нической пропаганды: 

— Время вносит свои 
коррективы в нашу работу. 
Сейчас мы проводим меро­
приятия для рабочих не 
только непосредственно во 
Дворце, но и в красных 
уголках цехов. Приезжаем 
туда с концертами и лек­
циями в дни ударных де­
кад и вахт. Мы видим серь­
езную необходимость в этой 
работе, так как чувствуем, 
что помогаем рабочим под­
нять настроение перед сме­
ной. А в ряде цехов органи­
зовали клубы. Так, в ЦРМО 
№ 2 действует клуб «Ра­
ботница», в ПТНП — «Ура­
лочка», в механическом це­
хе — «Современница». Это 
клубы для женщин. И 
пользуются они в цехе 
большим успехом. 

В. М. ГОРБОВАт зав. 
массовым отделом: 

— Чтобы привлечь к нам 
ребят самого разного воз­
раста и интересов, мы стре­
мимся строить свою рабо­
ту дифференцированно. На­
пример, для молодежи до 

20 лет (а это в основном 
учащиеся ГПТУ) мы пред­
лагаем один вид проведе­
ния вечеров, для молодежи 
до 30 лет — другой. И все 
же возраст не играет при 
этом определяющей роли. 
Главное, чтобы каждый, 
кто цридет во Дворец, су­
мел провести досуг сообраз­
но со своими интересами. 

В прошлом году, напри­
мер, у нас появилась новая 
форма вечеров — вечер по 
интересам. Мы задумали 
проводить их после одного 
из рейдов по интернатам 
молодых рабочих. Заходи­
ли в комнаты ребят, спра­
шивали, чем они интересу­
ются, с кем бы хотели 
встретиться во Дворце, что 
узнать? Вот тогда-то и ре­
шили организовать вечер, 
где каждый найугет себе за­
нятие по душе: захочет — 
станет участником шахмат­
ного турнира, если кого ин­
тересует поэзия, м о ж е т 
прийти на встречу с поэтом 
и так далее. Ну, а танцы и 
музыка — для всех, в этом 
вся молодежь единодушна. 

Т. Р. ЕСЬКОВА, зав. дет­
ским сектором: 

— Работа с детьми и под­
ростками сейчас тоже тре­
бует своих особых форм. 
Во Дворце 36 детских 
кружков, в которых зани­
мается 862 человека. Но 
мы стремимся к тому, что­
бы увлеченных среди ребят 
было как можно больше. 
Заразить их интересным^ де­
лом, оградить от дурного 
влияния — в этом работни­
ки детского отдела Дворца 
видят свою основную зада­
чу. 

ОВо Дворце действует 
очень много различных 
клубов и лекториев по ин­
тересам для подростков и 
ребят младшего возраста. 
В клубы и лектории Двор­
ца мы широко привлекаем 
ребят из детских клубов по 
месту жительства. 

В. Л. БУТИКОВА, зав. 
отделом киноинформации: 

— Главная задача наше­
го отдела — помочь зрите­
лям разобраться в огром­
ном мире кино. У нас мно­
го лет активно работает дет­
ский кинотеатр «Луч», клу­
бы любителей кино созданы 
при ГПТУ № 77 и 41. А 
вообще сложилась своя си­
стема в работе — это прове­
дение кинопанорам, кино­
лекций, кинодиалогов, ки­
ноафиш. Причем все фор­
мы пропаганды киноискус­
ства мы используем не 
только у себя во Дворце, но 
и непосредственно в цехах, 
по месту жительства. Хоро­
ший у нас контакт с тру­
жениками СЦБ ЖДТ. Здесь 
уже второй год проводится 
кинолекторий по истории 
советокого кино. 

А. Ф. ЛЫТОВА: 
— Не просто рассказать 

о всей той культурно-про­
светительной, политико-
массовоой работе, которая 
проводится коллективом 
нашего Дворца. Мы сегод­
ня больше говорили о мас­
совой работе, а ведь у нас 
более 80 кружков, в кото­
рых занимается около 2 ты­
сяч увлеченных. Пять кол­
лективов носят звание на­
родного. Можно было не­
мало рассказать и о том, 
как много сделали их руко­
водители, такие как Г. П. 
Наливайко, Л. В. Войтова, 
М. Г. Сергеев, М. С. Ве'тро-
ва да и другие работники 
Дворца для того, чтобы 
приобщить людей к миру 
црекраоного, помочь найти 
себя в жизни. 

Беседу вела 
Ж. ИЛЛАРИОНОВА. 

ВСЕГДА НОВОЕ 

ЧЕТВЕРГ, 19 ноября 
Шестой канал 

8.00. Время. 8.40. Утренняя 
гимнастика. 9.05. Отзовитесь, 
горнисты! 9.35. «Жизнь пес­
ни». Фильм-концерт. 10.25. 
Клуб кинопутешествий. 11.25. 
Б. Чайковский —• Симфония 
№ 3 («Севастопольская»), 
12.10 и 14.00. Новости. 14.20. 
К Дню ракетных войск и ар­
тиллерии. Телевизионный до­
кументальный фильм «Часо­
вые земли». 15.10. Концерт. 
15.40. Чему и как учат в 
ПТУ. 16.10. Шахматная шко­

ла. 16.40. «Встреча с Аушрой 
Стасюнайте». Фильм-концерт. 
17.15. Конкурс юных кон­
структоров. 17.45. Ленинский 
университет миллионов. Роль 
Советского Союза в между­
народном сотрудничестве по 
охране окружающей среды. 
18.15. Сегодня в мире. 18.30. 
К Дню ракетных войск и ар­
тиллерии. Выступление Глав­
нокомандующего ракетными 
войсками, заместителя мини­
стра обороны СССР, Героя 
Социалистического Труда, ге­
нерала армии В. Ф. Толубко, 
18.45. По вашим письмам. 
Музыкальная программа для 
воинов. 19.10. Т. Манн — 
«Будденброки». Телевизион­
ный спектакль. Часть 1-я. 
20.30. Время. 21.05. Кубок 
мира по боксу. Финал. 22.45. 
Сегодня в мире. 

Двенадцатый канал 
МСТ. 18.30. Новости. 18.45. 

Мультфильмы. 
ЧСТ. 19.00. Челябинские 

новости. 19.15. Советы про­
пагандистам. Тема: «Экономи­
ческая политика КПСС в ус­
ловиях развитого социализ­
ма. Высшая цель экономиче­
ской стратегии КПСС». 19.50. 
Сцены из балета Р. Щедрина 
«Анна Каренина». 20.20. Ве­
черняя сказка малышам. 
20.30. Киноафиша. 

ЦТ. 21.00. Чемпионат СССР 
по хоккею. ЦСКА —СКА. В 
перерыве — Челябинские но­
вости. 23.00. Время. 

ПЯТНИЦА, 20 ноября 
Шестой канал 

8.00. Время. 8.40. Утренняя 
гимнастика. 9.05. Умелые ру 

ных миниатюр. Ведет его 
тоже работник Дворца 
культуры им. Ленинского 
комсомола А. М. Волкова. 
Ребята занимаются в нем 
с удовольствием, к каждо­
му празднику готовят но­
вую программу. 

Работу университета 
правовых знаний и общест­
венно-политические чтения 
тоже помогают организо-. 
вывать работники Дворца. 
Одним словом, в организа­
ции досуга молодых ме­
таллургов без Дворца куль­
туры им. Ленинского ком­
сомола просто не обойтись. 

А. ТРУБНИКОВ, 
бригадир токарей меха­
нического цеха, пред­
седатель культбытсове-
та интерната молодых 

рабочих № 3. 

ки. 9.35. «Конец Любавиных». 
Художественный ф и л ь м . 
11.05. Концерт. 11.30. «Стихи 
и рельсы». Телевизионный 
документальный ф и л ь м . 
12.00 и 14.00. Новости. 14.20. 
Программа документальных 
фильмов телевизионных сту­
дий страны. 15.20. Москва и 
москвичи. 15.50. Выступление 
Псковского русского народ­
ного хора. 16.10. В гостях у 
сказки. «Садко». Художе­
ственный фильм. 17.50. 
«Гость из Социалистической 
Эфиопии». Документальный 
фильм. 18.15. Сегодня в ми­
ре. 18.30. Концерт. 18.50. 
«Осень на Рейне». Ведущий 
— политический обозрева­
тель Э. Мнацаканов. 19.20. 
Т. Манн — «Будденброки». 

Цирковой коллектив 
«Юность» Дворца культу­
ры им. Ленинского комсо­
мола я посещаю семь лет. 
Пришел сюда еще школь­
ником. Кому из мальчишек 
не хочется быть сильным, 
ловким. Вот и меня захва­
тили занятия в коллективе. 
Поначалу пробовал себя в 
разных жанрах: жонгли­
ровании, акробатике, экви-
либре. Сейчас я чаще вы­
ступаю в эквилибре на мо­
ноцикле. 

Как и другие ребята, я 
многим в своей жизни обя­
зан этому коллективу. И 
тем, что полюбил цирковое 
искусство и нашел интерес­
ное для себя занятие - в 
жизни, и тем, что обрел хо­
роших друзей. Коллектив 
у нас дружный. Мы не 
только помогаем друг дру­
гу на репетиции ( а без 
этого просто невозможно 
в цирковом искусстве), но 
и не забываем поздравить 
с днем рождения, прове­
дать, если кто заболел, 
часто вместе ездим за го­
род. Торжественно у нас 
проходят и проводы ребят 
в ряды Советской Армии. 
Потом на протяжении всей 
службы мы поддерживаем 
с ними связь, переписыва­
емся. Поэтому не случайно 
и после службы ребята 
возвращаются снова в кол­
лектив. Так, вернулись С. 
Богданов, Е. Беляков, С. 
Полищук, С. Туличев, А. 
Федоренко, Ю. Выборнов. 

Вместе с младшей цирко­
вой группой коллектив наш 
насчитывает около 100 че­
ловек. Но каждому умеет 
уделить внимание наш ру-

Телевизионный спектакль. 
Часть 2-я. 20.30. Время. 21.05. 
«А ну-ка, девушки!». 22.50. 
Сегодня в мире. 

Двенадцатый канал 
МСТ. 18.00. По следам на­

ших выступлений. 18.30. Но­
вости. 

ЧСТ. 18.45. Чемпионат 
СССР по хоккею. «Трактор» — 
«Спартак» (Москва). Трансля­
ция из челябинского Дворца 
спорта «Юность». В переры­
вах — Челябинские новости 
и вечерняя сказка малышам. 
20.45. А. Островский — 
«Правда хорошо, а счастье 
лучше». Спектакль Омского 
драматического театра. 22.45. 
Челябинские новости. 

ЦТ. 23.00. Время. 23.35. 
«Новый аттракцион». Худо­
жественный фильм. 

ководитель Галина Петров­
на Наливайко. Вообще это 
удивительный ч е л о в е к , 
она работает с нами без 
устали и всегда вносят в 
занятия что-то новое, ин­
тересное. Конечно, это идет 
от ее большой любви к 
своему делу. Многие участ­
ники коллектива обязаны 
Галине Петровне не толь­
ко радостью общения с ис­
кусством цирка, но и тем, 
что стали настоящими 
людьми, воспитали важные 
качества характера. 

Можно назвать ребят на­
шего коллектива, которые 
сейчас профессиональные 
артисты. Но для большин­
ства из нас цирковое искус 
ство стало большим и 
серьезным увлечением на 
долгие годы. Много лет за­
нимается в коллективе по­
мощник машиниста ЖДТ 
Е. Беляков, электронаплав-
щик ЛПЦ № 4 Е . Миро-
нец, подручный сталевара 
мартеновского цеха №' 1 
С. Богдановский и другие. 
Работа у них не из легких, 
но они всегда вовремя при­
ходят на репетицию, помо­
гают младшим ребятам от­
рабатывать трюки, с полной 
отдачей работают сами. 
Каждому из нас просто не­
возможно представить себя 
без участия в цирковом 
коллективе, который дела­
ет нашу жизнь духовно бо­
гаче, интереснее. 

Ю. КРУГЛОВ, 
электромонтер кустово­
го электроремонтного 
цеха КХП, участник 
циркового коллектива 

«Юность». 

Зам. редактора 
Л. К. АРХИПОВ. 

Партийный н о м и т е т 
ММК глубоко скорбит по 
поводу смерти секретаря 
партийной организации 
цеха водоснабжения ЗАБ-
ЛУДНЯКА Юрия Михай­
ловича и выражает собо­
лезнование семье и род­
ственникам понойного. 

Коллектив проволочно-
штрипсового цеха глубо­
ко скорбит, по поводу 
смерти бывшего работни­
ка цеха, мастера стана 
«300» № 2, кавалера орде­
на Ленина ЮРЬЕВА Васи­
лия Степановича. 

ул. Кирова, 70, 3-й подъезд, 4-й зтаж. Теле­
фоны: редактор — 3-38-04; заместитель редан1* 
тора — 3-50-70; ответственный секретарь 
— 3-47-04; промышленный отдел — 3-07-98, 
3-40-35; партийный отдел — 3-31-33; отдел 
культуры и быта —- 3-14-42; фотолаборатория 
— 3-47-04. 
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Эти дни у коллектива Дворца культуры им. Ленинского комсомола особенно на­
пряженные: полным ходом идет подготовка к золотому юбилею комбината, 20 ноября 
Дворец будет праздновать с в о е 25-летие, начата подготовка « новогодним празд­
никам. 

В канун 25-летия Дворца его работники рассказывают о том, чем сегодня живет 
этот коллектив. 


