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ПЯТЫЙ ЭТАП СОРЕВНОВАНИЯ 

Высокую производительность, 
качества труда-юбилею ММК! 

Коллектив второго листо­
прокатного цеха известен 
на комбинате как неодно­
кратный победитель в со­
циалистическом соревнова­
нии. Выдавая продукцию 
смежникам и отправляя ее 
потребителям в различные 
уголки нашей страны и на 
экспорт, труженики цеха 
стремятся добиваться ее 
высокого качества. Сейчас, 
в преддверии тридцатиле­
тия цеха, особенно высо­
кого накала достигло вну­
трицеховое соревнование, в 
котором принимают уча­
стие бригады, участки и 
каждый труженик, приняв­
ший на себя повышенные 
обязательства. Среди пере­
довиков соревнования на-
зывают старшего травиль­
щика Бориса Ефимовича 
Терениьева. За многие го­
ды работы в цехе Борис 
Ефимович в совершенстве 
овладел сложной специаль­
ностью, и производимая им 
продукция имеет высокое 
качество. Ударник комму­
нистического труда Б. Е. 
Терентьев свой богатый 
производственный опыт пе­
редает молодежи. 

На снимке: Б. Е. ТЕ­
РЕНТЬЕВ. 

* ИДЕТ О Б Щ Е С Т В Е Н Н А Я З А Щ И Т А С О Ц О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В 

Фото Н. Нестеренко. 

П Е Р Е Д Н О В Ы М И 
С Т А Р Т А М И 

Досрочно справились с 
выполнением повышенных 
социалистических обяза­
тельств трудящиеся про­
катного передела. К нача­
лу декабря дополнительно 
к плану произведено без 
малого 36 тысяч тонн про­
ката, или на 1000 тонн 
больше, чем предусматри­
валось дополнительными 
обязательствами. Пришла 
пора подумать о том, под 
каким девизам строить 
работу в год 50-летпя ком­
бината и 60-летия образо­
вания СССР, к достижению 
каких рубежей следует 
стремиться. 

4 декабря в админист­
ративном здании листо­
прокатного цеха № 5 со­
стоялась защита проектов 
соцобязательств представи­
телей прокатных цехов 
перед коллегами и руково­
дителями передела. Основ­
ное условие для того, что­
бы они были приняты, -
необходимость присутствия 
в них таких показателей, 
которые в сравнимых ве­
личинах подтверждали бы 
возрастающие усилия кол­
лективов трудящихся пс 
выпуску сверхплановой 
продукции, улучшению ка­
чества ее, повышению 
уровня соблюдения техно­
логии, выполнения заказов 
и производительности тру­
да и т. д. Данной встрече 
предшествовали рабочие 
собрания в цехах, на кото­
рых защита проходила по-
бригадно. 

Первыми были заслу­
шаны наметки на год кол­
лектива трудящихся про­
катного цеха № 9. Не ме­
нее 12 тысяч тонн металла 
сверх плана намечено 
здесь подать другим цехам 
и отгрузить «на сторону». 
В разделе, касающемся 
увеличения эффективности 
производства, предусмот­
рено повысить производи­
тельность труда в целом 
на . 0,5 процента (в том 
числе на огневой и наж­
дачной зачистке — на 3 
процента), повысить на 0,2 
процента уровень соблюде­
ния технологии, снизить 
на полпроцента потребле­
ние электроэнергии. Обя­
зательства приняты почти 
без изменений. Возражения 
вызвала лишь такая циф­
ра: 6 тысяч тонн предпо­
лагалось проектом сэконо­
мить металла за счет сни­
жения брака. Однако даже 
предварительные подсче­
ты членов комиссии пока­
зали, что резервы у кол­
лектива есть. 10 тысяч 

тонн — эта цифра больше 
соответствует реальным, 
возможностям коллектива. 

Один за другим подни­
маются начальники цехов 
п зачитывают пректы обя­
зательств руководимых 
ими коллективов. Высокие 
сверхплановые рубежи на­
метили трудящиеся СГЩ, 
ЛПЦ № 1, 2, 5, 6, обжим­
ных цехов № 1 и 3. На 15 
процентов решено снизить 
в ЛПЦ количество брака, 
а трудящиеся ЛПЦ № 7 
обязуются внедрить рац­
предложений на. сумму 2 
миллиона рублей. 

Планы работы коллекти­
вов грудящихся в большин­
стве споэм соответствуют 
требованиям дня и предпо­
лагают напряженную рабо­
ту. Там же, где, по мне­
нию членов комиссии, они 
но отвечали этим требова­
ниям, была сделана соот­
ветствующая корректиров­
ка. Так, изменения внесе­
ны а обязательства .кол­
лективов обжимных i i exo iB 
№< 2 и 3. ПИЩ, ЛПЦ, ЛПЦ 
№ 4, 1, 7. 

Защита закончилась, и 
ваш корреспондент попро­
сил начальника прокатно­
го передела А. И. Стари­
кова ответить на вопросы, 
чем будет характеризовать­
ся работа прокатчиков в 
будущем году, где основ­
ные точки приложения 
сил и соответствуют ли за­
дачам дня только что при­
нятые обязательства. Вот 
что он ответил: 

— Это верно, что кол­
лективы производства до­
срочно справились с соц­
обязательствами текущего 
года. Но каким образом? 
Практически мы работаем 
сейчас с колес, т. к. исчер­
паны запасы резервов ме­
талла, или незавершенки, 
как у нас ее называют. 
Исходя из этого, задача на 
будущее — восстановить 
запас за счет увеличения 
горячего проката и эконо­
мии металла. 

Еще одна особенность 
будущего года: план по 
производству для большин­
ства цехов остается на уров­
не уходящего года. Отсюда 
вытекают задачи каче­
ственного порядка: необхо­
димо увеличить выпуск 
дефицитных и эффективных 
видов проката. 

Все эти требования, без­
условно, нашли свое от­
ражение в обязательствах 
на год. На это была на­
правлена основная часть 
поправок. 

Н. ЯКШИН. 

СЕГОДНЯ 
В НОМЕРЕ: 

+ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
ЗАЩИЩАЮТ ПРО­
К А Т Ч И К И 

# НАВСТРЕЧУ 60-ЛЕ­
ТИЮ ОБРАЗОВА­
НИЯ СССР 

& ЭКОНОМИКА ДОЛ­
Ж Н А БЫТЬ ЭКО­
НОМНОЙ 

СКОРО 

кхп 
50-ЛЕТИЕ 

V ЭКРАН ДЕКАБРЯ 

ф ОТДЫХ — Д Е Л О 
СЕРЬЕЗНОЕ 

Ф СТАРТЫ ДЕЛЬТА­
ПЛАНЕРИСТОВ 

60-ЛЕТИЮ 
ОБРАЗОВАНИЯ СССР — 
ДОСТОЙНУЮ ВСТРЕЧУ! 

Вкладу 
быть 
весомым 

На комбинате ширит­
ся соревнование за до­
стойную встречу 60-ле­
тия образования Союза 
ССР, инициаторами ко­
торого выступили стале­
плавильщики первого 
мартеновского цеха. 

В коллективе - иници­
аторе 'делом подкрепляют 
свое слово. Только за пер­
вые шесть дней декабря до­
полнительно к плану здесь 
выплавлено 1550 тонн ме­
талла . Успех обеспечен 
благодаря главным обра-
зо1м коллективам мартенов­
ской печи № 28 и двухван-
ного агрегата № 35. 

Достойно встретить 60-ле­
тие образования СССР, де­
лом откликнуться на при­
зыв мартеновцев первого 
цеха — такие решения 
принимают на сменно-
встгоечных собраниях ра­
ботники рудника. Задел 
для успешного выполнения 
новых, повышенных обя­
зательств у коллектива не­
плохой. По подсчетам спе­
циалистов, коллектив руд­
ника сможет завершить 
выполнение нынешней го­
довой программы досрочно, 
22 декабря. 

Активно прошла защита 
обязательств в честь юби­
лея СССР в коллективах 
второй и четвертой бригад. 
Предложение партгрупорга 
четвертой бригады Б. И. 
Кулакова выдать к 60-ле­
тию СССР 6,5 тысячи тонн 
сверхплановой готовой ру­
ды поддержано в коллекти­
ве второй бригады. Руднн-
чане остальных бригад обя­
зались выдать к знамена­
тельной дате по три тысячи 
тонн руды сверх плана. 

На сменно-встречном соб­
рании буровзрывного уча­
стка принято решение — 
план 1#82 года выполнить 
к 29 декабря и пробурить 
дополнительно 1000 погон­
ных метров скважин. 

Л. ПОЛЯКОВ. 

Итоги выполнения производственного плана за ноябрь и с начала 1981 года по Магнитогорскому, 
Кузнецкому и Нижнетагильскому металлургическим комбинатам (в процентах) 

ММК КМК НТМК 
За С нач. За С нач. За С нач. 
м-ц года м-ц года м-ц года 

Чугун 100,2 100.1 Чугун 76,5 89,2 Чугун 94,5 98,7 
Сталь 100,2 100,1 Сталь 94,3 94,2 Оталь 95,0 98,9 
Прокат 100,1 100,3 Прокат 93,6 91,6 Прокат 8 6 , 6 . 97,2 
Кокс 100.0 100,0 Кокс 54,0 71,8 Кокс 100,7 100,6 
Руда 104,6 102,8 Руда — — Руда 102,1 99,4 
Агломерат 101,7 100,9 Агломерат 100,1 90,5 Агломерат 96,3 99,-9 
Огнеупоры 100,2 100,0 Огнеупоры 102,6 100,0 Огнеупоры 95,7 96,9 

Итоги выполнения производственного .плана за ноябрь 1981 года 
но цехам и агрегатам (в процентах) 

ММК КМК НТМК 
Доменный цех 100,2 Доменный цех № 1 94,2 
Доменная печь № 2 100,1 Доменная печь № 1 72,3 Доменная печь № 2 100,8 
Доменная печь № 3 100,0 Доменная печь № 4 72,8 

Доменная печь № 2 

Доменная печь № 4 100,4 
Доменная печь № 4 

Доменная печь № . 4 100,2 
Доменная печь № 6 100,2 Доменная печь № 2 77,4 

Доменная печь № . 4 

Доменная .печь |№ 7 100,1 
Доменная печь № 2 

Доменная печь № 3 95,9 
Мартеновский цех № 2 100,1 Мартеновский цех Ns 1 94,1 Мартеновский цех № 2 100,2 
Мартеновский цех № 3 100,0 Мартеновский цех № 2 94,4 
Мартеновская печь № 2 100,0 Мартеновская печь № 2 96,5 
Мартеновская печь № 3 100,1 Мартеновская печь № 3 95,2 
Мартеновская печь № 11 100.0 Мартеновская печь № 17 100,5 
Мартеновская печь № 12 100.0 Мартеновская печь М 10 92,0 
Мартеновская печь № 13 100,5 Мартеновская печь № 7 85,5 Мартеновская печь № 13 100,6 
Мартеновская печь № 22 100,2 Мартеновская печь № 8 101,5 
Мартеновская печь № 25 100,5 Мартеновская печь Ns 16 85,1 
Обжимный цех № 3 100,9 Обжимный цех 97,7 
Блюминг № 2 100,6 Блюминг 84,8 
Бригада № 2 блюминга № 2 99,9 Бригада № 2 блюминга 95,4 
Среднелисговой стан 103,5 Листопрокатный цех 100,1 
Стан «500» 99,3 Средяесортный стан 94,1 
Копровый цех Ш 1 100,5 Копровый цех 102,9 Копровый цех 100,4 
ЖДТ 101,1 ЖДТ 99,7 ЖДТ 100,0 
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Дню металлурга и с на отчетно - выборном 
тех пор поступление собрании в адрес парт-
туда сбереженных тонн комиссии деятельности 
сырья заморожено. Жи- администрации по эко-
вем, другими словами, номии металлов, ее функ-

Н а ц е л е н н о с т ь 
н а э к о н о м и ю 
«План нацеливает на 

использование всех 
имеющихся рычагов и 
стимулов для экономии 
топлива, энергии, мате­
риалов». 

Из материалов но­
ябрьского (1981) 
П л е н у м а ЦК 

КПСС. 
Сейчас, в период за­

щиты участковых, 
бригадных и цеховых 
обязательств на новый 
год партийная органи­
зация сосредоточивает 
особое внимание на том, 
чтобы пункт «эконо­
мия» был тщательно 
взвешен, продуман, со­
риентирован на имею­
щиеся резервы. Одно­
временно коммунисты 
цеха определяют и ре­
зервы своего влияния 
на воспитание в каж­
дом труженике подлин­
но хозяйских качеств. 

Как известно, береж­
ливость — категория не 
только производствен­
ная. Она находится как 
бы в точке пересечения 
множества моментов — 
технических, органи­
зационных, психологи­
ческих, нравственных. 
Учитывая это, на июль­
ском партийном соб­
рании утвердили ком­
плексную программу по 
экономии и бережли­
вости на всю пятилетку, 
с разбивкой по этапам. 
Контролировать выпол­
нение этой программы 
помогли памятные да­
ты, которыми было бо­
гато нынешнее полуго­
дие. Это и День метал­
лурга, и 25-летний юби­
лей цеха, и ударные 
декады в честь 50-летия 
ММК. Партийная орга­
низация старалась стро­
ить свою работу так, 
чтобы к каждой такой 
дате дать новый тол­
чок соревнованию бе-
рея«ливых. Например, 
в ознаменование . чет­
вертьвекового юбилея 
цеха бригада №' 2 лу­
дильного отделения, до­
бившаяся наивысших 
показателей по эконо­
мии, отработала целую 
смену на сэкономлен­
ных запасах. Эту тра­
дицию, родившуюся в 
дни работы XXVI съез­
да партии, мы намере­
ны поддерживать и 
дальше. 

Хотя год еще и не за­
кончен, можно подвести 
предварительные итоги. 
За десять месяцев сэко­
номлено 820 тысяч ки­
ловатт-часов электро­
энергии (годовыми обя­
зательствами преду­
смотрено 500 тысяч), 8 
тонн олова, 2 тонны 
цинка. Если учесть, что 
к а ж д а я тонна олова, 
этого ценнейшего сырья, 
стоит 10,5 тысячи руб­
лей, то легко подсчи­
тать, какое богатство 
можно сберечь в резуль­
тате рачительного от­
ношения к народному 
добру. По этому пункту 
обязательств мы тоже 
досрочно отчитались. 

Беспокойство вызы­
вает экономия металла 
по минусовым допу­
скам. И не потому, что 
есть опасения за срыв 
обязательств, а потому, 
что практически весь 
запас — а он немалый 
— накоплен еще ко 

старыми запасами, не 
создавая задела на бу­
дущее. Причиной явля­
ется неритмичная ра­
бота пятиклегевого 
стана, в результате чего 
и возник тот своего ро­
да психологический тор­
моз, который заставляет 
вальцовщиков страхо­
ваться и катать листы 
толще минимума, преду­
смотренного ГОСТом. 
Сбои в работе стана 
можно было бы объяс­
нить и рядом объектив­
ных причин, но комму­
нисты цеха придержи­
ваются другого принци­
па : прежде чем кивать 
на других, надо навести 
порядок в собственном 
доме. С т р а х о в к а 
страховкой, но и она 
должна быть разумной, 
хозяйской, н е г о ж е 
терять на каждой тонне 
20—30 килограммов ме­
талла. У нас же на 
смённо-встречных собра­
ниях об этом не всегда 
говорят, т. е. не выпол­
няется одно из меро­
приятий, предусмотрен­
ных комплексной про­
граммой: после каждой 
смены доводить до све­
дения трудящихся ре­
зультаты работы по 
экономии и бережливо­
сти с конкретным ука­
занием имен. А раз это­
го нет — люди лишены 
возможности равняться 
на лучших, подтягивать­
ся до их уровня. 

В работе по минусо­
вым допускам заложена 
основная мысль эконо­
мии, как раз то, о чем 
говорилось на ноябрь­
ском П л е н у м е ЦК 
КПСС: произ в о д и т ь 
больше наименьшими 
затратами. Задача на­
столько серьезная, что 
на стане для облегчения 
контроля за экономией 
металла установили вы­
числительную машину, 
снабженную световым 
табло, которая в любой 
.момент окажет вальцов­
щику, сколько и как он 
прокатал . 

Стоит подчеркнуть, 
что вопрос об экономии 
тесно связан с вопросом 
качества продукции, 
борьбой против брака, а 
личная ответственность 
за выпуск бракованной 
продукции, особенно в 
отделениях электроли­
тического и горячего 
лужения , еще невелика. 
Об этом прямо говорил 
на партсобрании помощ­
ник начальника цеха 
И. И. Попов. Почему, 
поставил он вопрос, мы 
свыкаемся с тем, что 
при отборе металла на 
экспорт допускается 
значительно меньше 
пробросов, чем при от­
боре нашего рядового 
металла? Снижение тре­
бовательности, справед­
ливо подчеркнул он, 
прямо связано с увели­
чением брака. На том 
же собрании коммунист 
Б. Г. Савельев поднял 
вопрос об отгрузке' чер­
ной полированной жести 
по теоретическому весу, 
т. е. с учетом экономив 
по минусовым допус­
к а м . Этот вопрос сейчас 
на контроле парторгани­
зации. 

В этом году после 
критики, высказанной 

ции расширены. Она 
теперь осуществляет 
контроль также за рас­
ходованием энергоре­
сурсов и вторичным их 
использованием. В со­
став комиссии введены 
механики, электрики, а 
заместителем председа­
теля назначили комму­
ниста Р. Н. Валеева, ко­
торый раньше возглав­
лял другую парткомис-
сию и накопил немалый 
опыт подобной работы. 
Составлен перспектив­
ный план деятельности 
комиссии, предусматри­
вающий тесную связь с 
народным контролем, а 
также с «Комсомоль­
ским прожектором». 

Большое место в вос­
питании бережливости 
отводится наглядной 
агитации. В ответ на за­
мечание, высказанное в 
адрес лудильного отде­
ления, там создан уго­
лок экономии, который 
красочно, продуманно, 
грамотно ведет агита­
цию за бережное отно­
шение к государствен­
ному добру. Теперь при 
проведении сменно-
встречных с о б р а н и й 
можно оперировать при­
веденными здесь циф­
рами, анализировать 
д и агр амм ы, ср а в нив а т ь 
работу бригад. 

Велика, несомненно, 
и роль личного примера 
коммунистов в этом де­
ле. Большое внимание 
экономии и бережливо­
сти уделяют партгру­
порги В. Я. Труктанов и 
Э. А. Козлов. Бригада 
№ 2 лудильного отделе­
ния, где партгрупоргом 
В. Я. Труктанов, при го­
довых обязательствах 
сэкономить 1,5 тонны 
олова уже сберегла 2,2 
тонны. 0£оло 400 тонн 
сэкономленного металла 
на лицевом счету брига­
ды № 2 агрегата непре­
рывного цинкования 
(партгрупорг Э. А. Коз­
лов), хотя обязатель­
ствами предусмотрено 
350 тонн. Хорошо из­
вестны в цехе и имена 
коммунистов: первого 
на комбинате заслужен­
ного рационализатора 
РСФСР В. П. Сулакова, 
И. И. Попова. 

Эффект их рациона-
л >т затор ско й д е я те л ьн о -
сти измеряется не толь­
ко в рублях, но и в вос­
питании в других того 
же хозяйского чувства, 
какое присуще им. 

План на новый год 
пятилетки предстоит на­
пряженный. ' Мы это хо­
рошо понимаем. И все 
же, принимая обязатель­
ства на новый год, ста­
вим задачу выполнить 
их с наименьшими за­
тратами, сэкономить 8 
тонн олова, 60 тонн цин­
ка, получить за счет 
прокатки по минусовым 
допускам 4 тысячи тонн 
металла дополнительно 
к плану. Именно на это, 
по выражению Л. И. 
Брежнева, простое и 
очень будничное дело — 
хозяйское отношение к 
народному добру — и 
будет нацелена вся на­
ша партийно-массовая 
работа. 

Г. МЕЛЬНИКОВ, 
секретарь парторга­
низации ЛПЦ № 3. 

Имя старшего горнового, Героя Социалистического Труда В. Д. Наумкина 
хорошо известно на комбинате. Много сил и времени уделяет Наумкин воспитанию 

подрастающего поколения. 
На снимке: В. Д. НАУМКИН среди детей. Фото А. Князева. 

Фонограммы, циркулярные пись­
ма, приказы... Целая коллекция 
всевозможных бумаг, касающихся 
посещения вечерних школ, скопи­
лась на моем рабочем столе. И в 
каждой из них тревожные слова: 
«не явились на занятия», «не уста­
новили контроль за посещаемо­
стью...» и т. д. 

Такое плачевное положение с по­
сещаемостью вечерних школ сложи­
лось не вчера и не сегодня. Из года 
в год мы твердим о том, что рабо­
чим комбината необходимо среднее 
образование, приводим сотни всевоз­
можных доводов в пользу учебы, 
однако ощутимых результатов в 
этой области пока не видно. Сейчас, 
правда, уже действуют классы в це­
хах, имеются заочные школы, в 
ШРМ постоянно бывают ответствен­
ные за учебу, а на производстве — 
учителя, но... 

Как , скажем, проходят еясе.месяч-
ные дни школы? Довольно типично 
и однообразно. Из многих цехов в 

Где же справедливость: в школу 
не явились вместе, а отвечать будут 
по-разному... А все из-за того, что 
по-разному относятся к своему по­
ручению ответственные за учебу. 

А кто, собственно говоря, интере­
суется школьными делами? В основ­
ном, администрация. «Старший ин­
женер, нормировщик, мастер» — 
таковы записи в книгах посещений 
школ рабочей молодежи. Возможно, 
что и рабочего, который не посеща­
ет занятия, они не знают. Почему-
то в стороне от этого важного дела 
остаются комсомольские органы це­
хов, хотя добрая половина учащих­
ся — молодые рабочие в возрасте 
до 30 лет. 

Секретари комсомольских органи­
заций — редкие гости в школах. На­
пример, в ВССШ № 2 с начала учеб­
ного года побывали только С. Раз-
мерица, А. Балдин и М. Зубарь, сек­
ретари комсомольских организаций 
локомотивного цеха, сортопрокатно­
го цеха и ремонтно-строительного 

У Ч Е В А 

М О Л О Д Ы Х 

Р А Б О Ч И Х 

День школы. 
Что он дает? 

определенное время в школы рабо­
чей молодежи приходят представи­
тели — ответственные за учебу. Они 
старательно переписывают всех про­
гульщиков, и .на этом их миссия за­
канчивается. Объяснить учителям, 
почему, например, тот или иной то­
варищ не посещает учебное заведе­
ние, многие из них не в состоянии. 

Почему так получается? Во-пер­
вых, потому, что ответственные за 
учебу постоянно меняются. В ми­
нувшем месяце посещаемостью ин­
тересовался один человек, в этом — 
другой, а кто будет в следующем — 
неизвестно. Во-вторых, многие из 
них приходят в школы только за­
тем, чтобы отметиться и успокоить­
ся на этом. Естественно, что каши 
е такими «ответственными» не сва­
ришь. 

Есть, конечно, и положительные 
примеры. Например, неплохо рабо­
тают с прогульщиками в управле­
нии трамвая, в цехе изложниц, ме­
ханическом цехе. Но ведь два—три 
благополучных цеха не могут по­
влиять на общую посещаемость 
школ рабочей молодежи. Дурной 
пример, как говорится, заразите­
лен, и где гарантия того, что, до­
пустим, неплохо посещающий заня­
тия токарь из механического цеха 
не поддаются на уговоры своего од-
ноклаооникачкоксохимика (на это 
производство приходится наиболь­
шее число прогулов) и не убежит с 
уроков? Коксохимику за такой про­
ступок, очевидно, ничего не будет, 
а вот токарю могут объявить дис­
циплинарное взыскание. 

управления У П Ж К Х . Остальных же 
комсомольских лидеров учеба моло­
дежи, очевидно, не касается. И по­
этому вполне понятны заявления 
многих учителей: «Мы не обращаем -
ря за помощью в бюро ВЛКСМ це­
хов, потому что секретари комсо­
мольских организаций остаются в 
стороне от школ и нам помочь ни­
чем не могут». Замечание довольно 
резкое, но, по-моему, обоснованное. 

Отсюда напрашивается вывод, что 
день школы больше походит на фор­
мальное мероприятие. " Фамилии 
прогульщиков с таким же успехом 
можно сообщать в цех по телефону, 
что, кстати, нередко делается. И ес­
ли в коллективе примут какие-то 
профилактические меры, то про­
гульщик вернется в учебное заведе­
ние, а если нет, то и дни школы не 
помогут. 

Как же сохранить контингент ве­
черних школ? Руководствуясь цир­
кулярным письмом № -Вн52 от 26 ок­
тября 1981 года, необходимо в са­
мое ближайшее время распоряжени­
ем по цеху назначить постоянных 
ответственных за учебу, системати­
чески анализировать причины про­
пусков занятий, принимать реши­
тельные меры по их устранению, 
результаты учебы молодежи отра­
жать в стенной газете и на специ­
альных стендах. 

Многие из этих мероприятий не 
выполняются до сих пор. А в итоге 
— пропуски занятий, пропуски, с 
которыми нужно и необходимо бо­
роться. И не только в день школы. 

И. КОНОНОВ. 
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• Навстречу 50-летию коксохимического производства 
Две ниточки - лыжни 

взбегают по длинному по­
логому подъему. Наверху 
стоят лыжники кустового 
ремонгно-механичеокого це­
ха коксохимического про­
изводства. Идут соревнова­
ния на первенство комби­
ната, и они с нетерпением 
ждут появления на лыжне 
Светланы Шиховой. 

Капитан команды Ана­
толий Кардаш поглядыва­
ет на часы. 

— Скоро должна поя­
виться, — стараясь быть 
спокойным, говорит он то­
варищам, — А н а т о л и ю 
Мельникову и Константи­
ну Кизячову. — Кажется, 
сна, — указал на появив­
шуюся в н и з у фигурку 
Мельников. — Точно, Све­
та жмет. 

Светлана мельком гляну­
ла вперед. Длинный подъ­
ем, наверху группа людей. 
Она их не узнала. Да и не­
когда было разглядывать 
— трасса такая, что успе­
вай только под ноги смот­
реть. Не выбиться бы из 
ритма. Шаг — вдох, шаг— 
выдох... Какой бесконеч­
ный подъем! И коварный: 
кажется, бежишь по ров­
ному полю, можно бы вро­
де и раослабиться, накатом 
пойти. Но чуть шаг шире 
— скорость падает. Устала. 
Уж скорее бы он кончался, 
этот последний километр. 

И вдруг она слышит 
дружный, в несколько го-

СТИЛЬ жизни 
лосов крик: «Све-та! Све­
та!» Звуки несутся сверху, 
подбадривают, настраива­
ют на четкий ритм. Это ее 
товарищи, они ждут, они 
переживают за нее. 

Усталость неожиданно 
отступила, шаг стал бы­
стрым, твердым. Стреми­
тельно преодолев подъем, 
лыжница мчится по фи­
нишной прямой. 

Когда объявили время 
Шиховой, оказалась, что 
она вошла в тройку силь­
нейших по комбинату. Но 
главное было в другом: ее 
успех поставил последнюю 
точку над «i» в командном 
соперничестве, и команда 
КРМЦ стала победительни­
цей в своей группе. 

— Пожалуй, самая ха­
рактерная черта Шиховой, 
и не только в спорте, но и 
в жизни вообще, — это же­
лание везде успеть, — ока­
зал о товарище Анатолий 
Мельников. — Давно ли 
она пришла в наш цех? 
Лет пять—шесть назад. А 
уже успела стать челове­
ком нужным, если хотите 
— незаменимым. 

...«А давай вместе пое­
дем, в Магнитку, — предло­
жила Света школьной под­
руге Гале Вотиной, когда в 
школе совхоза «Восточ­

ный» им вручили свиде­
тельства. — Поступим в 
училище, получим специ­
альность, а дальше по­
ем отри м...». Пос овеща л и сь 
девочки и, заручившись 
родительским согласием, 
прибыли в Магнитогорск. 

По окончании СГПТУ 
№ 19 подруги получили 
одинаковые направления: 
КРМЦ коксохимического 
производства. 

— Нелегко им было по­
началу, — вспоминает ма­
стер М. В. Бурлаков. — 
Ведь профессия токаря и 
физически нелегкая, и на­
пряжения постоянного тре­
бует. Прикрепили их к 
опытным рабочим. Пригля­
дываюсь: хваткие девчон­
ки, трудностей не боятся, 
старательности хоть отбав­
ляй. А когда вошли они в 
рабочий ритм, стал им да­
вать задания посложней. 

...Подучив чертежи на 
изготовление вала шестер­
ни механизма отвинчива­
ния, токарь четвертого раз­
ряда Светлана Шихсва на­
чинает вчитываться в них. 
Прикидывает, как быстрее 
и лучше выполнить работу, 
какие резцы следует при­
менить. Шумно, с шутками 
расходятся по рабочим ме­
стам товарищи: токари, 
фрезеровщики, шлифовщи­

ки, словом, — весь друж­
ный коллектив мастера 
Бурлакова. 

Подойдя к станку, Шихо , 
ва, не торопясь, стала под­
бирать нужный инстру­
мент, потом принялась за 
настройку станка. Закон­
чив с этим, принесла за­
готовки и закрепила пер­
вую из них. 

Вьется змейкой металли­
ческая стружка. Один про­
ход, другой, и постепенно 
из грубой заготовки про­
ступают черты будущей де­
тали. Токарь не спешит, 
чтобы не вышло по пого­
ворке «Первый блин ко­
мом». И когда взяла в ру­
ки готовый вал и в по­
следний раз проверила 
штангенциркулем размеры, 
облегченно вздохнула: все 
точно, миллиметр в милли­
метр. Значит, на обработке 
очередных заготовок мож­
но работать побыстрее. 

Когда пришла пора оста­
новить станок, на подстав­
ке ровным рядом лежали, 
поблескивая свежеобрабо-
та иным и мета ллическим и 
боками, 12 готовых валов. 

Отлично работает в цехе 
и Галина Вотина. Да видно 
мало показалось подругам 
того, что они сумели в" со­
вершенстве освоить свою 

профессию. Однажды, ша­
гая после смены к проход­
ной, толковали, как водит­
ся, о работе. 

— А знаешь, я в газете 
прочитала, что в сорок 
первом училище курсы 
крановщиков открываются 
Давай пойдем на заочное, 
— предложила Вотина, 

Галя не стала объяснять 
зачем им, квалифицирован 
ным токарям, еще одна 
профессия. И без того было 
понятно, что в цехе нужны 
люди, которые могли бы в 
случае необходимости иод 
менить штатных машини­
стов. 

У подруг слово не расхо 
дится с делом. И теперь 
случись машинисту забо­
леть, мастеру не приходит 
ся ломать голову, где най­
ти подмену. 

Много дел у С. Шиховой 
и помимо работы. Товари 
щи избрали ее депутатом 
городского Совета народ 
ных депутатов, так что на 
недостаток забот жало 
ваться не приходится. Но 
Светлана не унывает: ко 
всякому новому поручению 
подходит с душой, воспри 
нимает их как нечто лич 
ное. Потому-то и пользует­
ся она у товарищей столь 
высоким авторитетом. 

Н. ФУРУКИН, 
газовщик коксового 

цеха № 3. 

• На конкурс, посвященный 50-летию ММК 

К О М А Н Д И Р П Р О И З В О Д С Т В А 
В лудильном отделении мастера 

производства первой бригады Ю. Н. 
Мелентьева я застал в момент, ког­
да Юрий Николаевич что-то объяс­
нял вчерашнему учащемуся техни­
ческого училища. После, как бы из­
виняясь, оказал: 

— Недавно показал ему безопас­
ные приемы труда, да парнишка, 
видно, не понял. Молодые, рети­
вые, работают с огоньком, а вот о 
соблюдении правил техники без­
опасности часто забывают. Этого 
поймал на том, что он руками вме­
сто клещей вытаскивал застрявший 
лист жести из валков чистильной 
машины. Вот и приходится каждый 
раз напоминать им, подсказывать. 
Оно, доброе-то слово, быстрей до 
них доходит, чем окрики да угрозы. 

Ю. Н. Мелентьев к каждому умеет 
найти подход. И молодые рабочие с 
почтительностью относятся к нему. 
Знают, что у Юрия Николаевича 
есть чему поучиться. 

А вот если нарушит технику без­
опасности кадровый рабочий, по­
блажки от него не жди. Меры при­
нимает крутые. Правда, лудильщи­
ки не обижаются, понимают: за де­
ло. 

За пятнадцать лет работ в треть­
ем листопрокатном цехе Ю. Н. Ме­
лентьев выпестовал около десятка 
молодых рабочих. В настоящее вре­
мя они самостоятельно работают лу­
дильщиками, а некоторые и стар­
шими. Многие носят почетное зва­
ние «Ударник коммунистического 
труда», например, такие, как В. А. 
Батурин, Ю. Д. Сараев. В. Н. Про­
кофьев. 

Юра Мелентьев и сам порог наше­
го цеха переступил после окончания 
технического училища. Начал с 
подручного лудильщика. Смекалку, 
хватку, уверенные и омелые дей­
ствия его в работе на всех операци­
ях в лудильном производстве кон­

сервной жести вскоре заметили. Его 
назначают лудильщиком, а затем 
старшим лудильщиком. Возглавляе­
мое им звено производственный 
план выполняло на 110—1:15 про­
центов и потому постоянно занима­
ло призовые места во внутрицехо­
вом соцсоревновании. Без отрыва от 
производства звеньевой учился в 
индустриальном техникуме. И в 
1978 году он успешно защитил дип­
лом. 

— Конечно, было очень тяжело, 
— вспоминает Юрий Николаевич. 
— Приходилось и недосыпать. Вдо­
бавок к этому в 1975 году супруга 
меня осчастливила сразу двумя до­
чурками. 

Наперекор трудностям, ясно по­
нимая , что для современного коман­
дира производства знаний техника 
маловато, Мелентьев поступает 
учиться в горно-металлургический 
институт. Продолжал он расти и по 
производственной линии: в 1979 го­
ду его назначают мастером. 

— Назначили и не ошиблись, — 
говорит начальник цеха С. Ф. Ко­
тельников. — Мастер Мелентьев сре­
ди молодых командиров производ­
ства один из лучших. Толковый ор­
ганизатор, знающий специалист. 
Болеет душой за производственный 
план и качество выпускаемой кон­
сервной ясести, умеет он личным 
примером увлечь людей на выпол­
нение любых задач. 

Бригада № 1 мастера Ю. Н. Ме­
лентьева работает стабильно. Про­
изводственную программу ежеме­
сячно выполняет на 103 —105 про­
центов. Только за десять месяцев 
текущего года бригада четыре раза 
занимала первое место в цеховом 
соревновании. В трудовом соперни­
честве в честь 25-летия родного це­
ха лудильное отделение вышло по­
бедителем среди других отделений 
и служб. И в этом есть немалая за­

слуга и коллектива первой оригады: 
«мелентьевцы» первыми рапортова­
ли о досрочном выполнении допол­
нительных соцобязательств. Удачно 
сложилась для коллектива и работа 
в ноябре: более 20 тонн консервной 
жести дополнительно к плану было 
произведено. При этом сэкономлено 
дорогостоящего олова и других цен­
ных материалов на сумму свыше 
3000 рублей. На 25 тонн больше 
других бригад коллектив выработал 
консервной жести на экспорт для 
Кубы и ГДР. 

Рассказывает председатель цехо­
вого комитета профсоюза Б. И. Бу-
лахов: 

— На производственные и обще­
ственные дела коллектива бригады 
большое воздействие оказывают за­
нятия в школе комтруда. Ведет за­
нятия в школе Ю. Н. Мелентьев. 
Имея за плечами богатый опыт,' от­
лично зная технологию и оборудо­
вание, темы занятий он увязывает с 
практическими делами. Рассказы­
вает своим слушателям о передовых 
приемах труда и формах экономии 
дорогостоящего олова и теплээнер-
горесурсов. В практической работе 
он опирается на актив бригады, кад­
ровых рабочих, таких, как ударники 
коммунистического труда старшие 
лудильщики Р. П. Ташков, Ю. В. 
Комаров, В. П. Волков, Н. В. Разу­
мовский и другие. 

Активное участие принимает 
бригадир в спортивных соревнова­
ниях, з ащищая честь цеха и комби­
ната. Он — мастер спорта СССР по 
гребле, хороший лыжник . Так что о 
нем можно сказать : дважды ма­
стер. 

Высокие требования предъявляет 
современное производство к руково­
дителю. Согласно им строит свою 
жизнь мастер Мелентьев. 

И. ЧЕЦКИЙ, 
машинист-оператор ЛПЦ № 3. 

Заседание комитета 
1 декабря состоялось 

очередное заседание коми­
тета комсомола комбината. 
На нем был рассмотрен 
ряд первостепенных воп­
росов. 

В некоторых цехах от­
мечались срывы занятий 

в системе комсомольской 
политсети. Представители 
этих коллективов были 
приглашены на заседание 
комитета. Им указали на 
имеющиеся недостатки в 
работе, дали рекомендации 
по совершенствованию про­
пагандистского мастер­
ства. На заседании коми­

тета комсомола был также 

заслушан отчет о работе 
штабов «Комсомольского 
прожектора» ремстройуп-
равления и управления 
благоустройства УГОККХ. 

В заключение заседания 
лучшие комсомольцы по­
лучили рекомендации для 
вступления в ряды КПСС. 

Среди них В. Пыжьянов, 
машинист двересъемной 
машины коксового цеха 
№ 3, С. Проценко, термист 
ЛПЦ № 5, А. Антошкин, 
вальцовщик проволочно-
штрипсового цеха и другие 
молодые передовики произ-
водста. 

К. ИГОРЕВ, 

На Соколовоко-Сарбай 
ском горно-обогатительном 
комбинате для одиночной 
смены шпал, как деревян­
ных, так и железобетонных, 
применяется механизм, 
устанавливаемый на ма­
шине МСШУ-3 взамен шар-
нирно-сочлененной стрелы. 

Механизм представляет 
собой поворотную раму с 
установленной на ней пи-
нолью, по которой переме­
щается клещевой захват. 

Техническая характери­
стика: базовая машина — 

У МЕТАЛЛУРГОВ 
СТРАНЫ 
МСШУ-3; механизм пово­
рота — гидравлический от 
МСШУ; гидроцилиндры 
шпалозахвата, шт. — 2. 

В начальный период 
сдвижки нажимают сбли­
женными клещами в то­
рец шпалы, затем меха­
низм поворачивают на 180° 
и шпалу захватывают сбо­
ку. Если шпала засыпа­
на щебнем, то клещи за­
хвата используются как 
струги для отрыва боко­
вых поверхностей. 

На Криворожском метал­
лургическом заводе «Кри-
ворожсталь» внедрено ус­
тройство для механизиро­
ванного ремонта футеровки 
нагревательных колодцев. 
Устройство включает в се­
бя комплект грузоподъем­
ных механизмов, установ­
ленных на одной раме, ко­
торая перемещается по 
рельсам напольного крана. 
На базе напольного крана 
смонтирована грузовая ле­
бедка. 

Внедрение устройства по­
зволило улучшить условия 
труда 16 огнеупорщикам и 
получить экономический 
эффект 48 тыс. рублей в 
год. 

Материал подготовлен 
сотрудниками ОНТИ 

комбината. 

ф ЗАГЛЯНИТЕ В НТВ 

НОВЫЕ 
ПЕРЕВОДЫ 

В научно - техническую 
библиотеку поступили но­
вые переводы: 

669.162. 1 т. В-949. «Вы 
числительная процедура и 
исходные данные для рас­
чета доменной шихты с по­
мощью ЭВМ». 

В статье описана мето­
дика расчета доменной 
шихты, учитывая ограни­
чения по материальному 
балансу, обусловленные 
ситуацией в запасах ших­
товых материалов, а также 
условия, требуемые для 
производства чугуна с за­
данным химическим соста­
вом. Такая методика позво­
ляет вычислять и коррек­
тировать состав шихты в 
зависимости от актуально­
го химического состава 
шихтовых материалов, ис­
пользуя результаты расче­
тов на ЭВМ. Статья адресо­
вана т ехяо лог ам-д ом ен щи-
кам и работникам вычис­
лительных центров на ме­
таллургических заводах. 

669.162. 2 т. Р-346. «Ре­
зультаты исследования ма­
гнезиальных насадок в воз­
духонагревателях». 

В статье приводятся ре­
зультаты исследования пя­
ти марок огнеупоров для 
воздухонагревателей до­
менных печей (магнезит А 
с содержанием до 96,6% 
MgO и 0,3% Г е , 0 ; , магне­
зит В с содержанием до 
90,7% MgO и 5,9% Fe ,Q a , 
кварцит, силиманнт, ша­
мот), которые показали це­
лесообразность использова­
ния магнезитовых огнеупо­
ров, имеющих лучшие по­
казатели, прежде всего по 
удельной объемной тепло­
емкости, определяющей ак­
кумулирующую способ­
ность тепла насадки. 

621.771. 2 т. Р-17. «Раз­
витие технологии профили­
рования и производства 
валков для профиле гибоч­
ных станов». 

Усложнение сортамента 
и расширение диапазона 
толщины изделия, получае­
мых методом профилирова­
ния, требуют разработки 
те хн о л о гни про фил и р о(в а -
ния, обеспечивающей высо­
кую скорость процесса и 
высокую точность получае­
мых профилей. В статье 
рассматриваются вопросы 
те хн ологни про нзводетьа 
валков для профилегибоч-
ных станов и техники про­
филирования. Фирма «Хи­
тачи Кидзоку» добилась 
больших успехов в проек­
тировании и производстве 
валков для профилегибоч-
я ы х станов. Поставляемые 
фирмой валки пользуются 
широким спросом не толь­
ко в Японии, но и экспор­
тируются в 20 стран мира. 

621.771. 2 т. М-545. «Ме 
тодика расчета на ЭВМ 
температуры толстого ли­
ста в процессе егс прокат­
ки». 

Одним из наиболее суще­
ственных факторов управ­
ления с помощью ЭВМ про­
цессом горячей прокатки 
является возможность про­
гнозирования температуры 
толстого стального листа. 
Авторы разработали мето­
дику расчета температуры 
стального листа в процессе 
прокатки на основе урав­
нения теплопроводности, ' 
установили простые по 
структуре формулы, удоб­
ные для обработки на ЭВМ. 
Систему внедрили на заво­
дах ф и р м ы «Кавасаки 
сэйтэцу» и получили поло­
жительные результаты. 

Обзор подготовили 
сотрудники ОН i а . 
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Начало 
Все больше сердца мо­

лодежи завоевывает новый 
своеобразный вид спорта— 
дельтапланеризм. Уже тре­
тий год существует секция 
дельтапланеристов при 
ДОСААФ ММК, полюбил­
ся этот вид спорта и уча­
щимся ГПТУ № 13, где 
секцией руководит Виктор 
Даниленко. Осенью нынеш­
него года родился еше 
один коллектив дельтапла­
неристов — при ГПТУ 
№ 77. Правда, в отличие от 
р к е названных эта сек­
ция комплексная. Она де­
лится на две группы. В од­
ной занимаются дельта­
планеристы, в другой — 
мотоциклисты. 

В училище во всем идут 
навстречу энтузиастам. В 
распоряжение ребят предо­
ставлена мастерская для 

"изготовления аппаратов, 
ремонта мотоциклов, 
спортзал для общефизиче­
ской подготовки. Пека ре­
бята оборудуют помещение, 
но одновременно они рабо­
тают над созданием дель­
таплана, снегохода, подъ­
емника, с помощью которо­

го можно будет поднимать­
ся на гору, чтобы совер­
шать полеты на дельтапла­
не. 

Занимаются ребята с 
большим увлечением. Ими 
начата работа над новой 
конструкцией летательно­
го аппарата — дельтапла­
на с мотором. Такая мо­
дель уже сделана и испы­
тана дельтапланеристами 
комбината. Но ребята из 
ГПТУ № 77 создают свою 
модель. И важно, что у 
них есть возможность для 
творчества, для фантазии, 
для приложения CBOTIX 

сил. 

Моделирование и кон­
струирование начинающие 
дельтапланеристы и мото­
циклисты совмещают с 
учебой. На занятиях сек­
ции они слушают лекции 
по аэродинамике, метео­
рологии, по устройству мо­
тоциклов. 

А. ИВАЩЕНКО, 
бригадир слесарей 

автотранспортного це­
ха, руководитель сек­

ции дельтапланери­
стов ДОСААФ ММК. 

На снимке: перед стар­
том. 

ПУТЬ К ЗДОРОВЬЮ 
Комбинат располагает тремя загородными здрав­

ницами, где круглый год могут отдыхать около 2 ты­
сяч человек. 

Что же сделано для того, чтобы интересно и пол­
ноценно работники комбината могли отдохнуть в до­
мах отдыха в зимний период? Об этом рассказывает 
заместитель начальника управления культурно оздо­
ровительными предприятиями А. А. КАТАЕВ. 

— К а ж д ы й год мы раз­
рабатываем план меропри­
ятий но подготовке заго­
родных домов отдыха к 
работе в осенне-зимний пе­
риод. Работа проводится 
большая и серьезная. К 
примеру, в этом году за­
вершена реконструкция ко­
тельных в домах отдыха 
«Юбилейный» и «Кусымо-
во». Увеличена мощность 
котлов, к тому же котель­
ные работают на жидком 
топливе, что дает возмож­
ность наладить устойчивое 
снабжение теплом всех кор­
пусов. Говорю об этом в 
первую очередь не случай­
но. Тех, кто ь эти дни едет 
отдыхать в загородные до­
ма отдыха, конечно же, 
волнует вопрос, будет ли 
тепло и уютно в дачах. 

Немаловажна и пробле­
ма снабжения дач теплой 
водой. Пока только 75 про­
центов всех помещений до­
мов отдыха имеют горячую 
воду. Но работа по подклю­
чению к дачам горячей во­
ды будет продолжаться. 
Так, в следующем году го­
рячая вода будет подклю­
чена к отдельным дачам 
дома отдыха «Кусимово». 

Нынешним летом в «Ку­
симово» открыта новая сто­
ловая на 500 посадочных 
мест. Просторное, светлое 
здание столовой имеет два 
зала, три производствен­
ных цеха, склады, новей­
шее оборудование. Бывшее 
помещение столовой наме­

чено приспособить под 
клуб, которого в доме от­
дыха нет. К" сожалению, 
пока только «намечено», 
потому что проект пере­
стройки этого здания еще 
не выдан проектным отде­
лом. Нет клуба и в доме 
отдыха «Абзаково». Это 
нас огорчает, потому что 
отсутствие помещения для 
клуба не дает возможности 
широко развернуть куль­
турно-массовую работу, хо­
тя в гости к отдыхающим 
все же приезясают само­
деятельные артисты Двор­
цов культуры, проводятся 
читательские конференции, 
музыкально - танцевальные 
вечера. Для этого пока ис­
пользуются просто р н ы е 
фойе больших дач. В «Аб­
заково», «Юбилейном» и 
«Куснмово» имеются так­
же комнаты игровых авто­
матов. Конечно же, во всех 
домах отдыха есть библио­
теки с неплохим книжным 
фондом. 

В целом дома отдыха 
уже готовы к работе в зим­
ний период. И это касается 
не только создания быто­
вых условий, но и возмож­
ности провести культурно 
свой досуг. Хорошую лыж­
ную базу у нас имеет дом 
отдыха «Абзаково». Сама 
местность здесь располага­
ет к увлекательным лыж­
ным прогулкам. Поэтому 
любители лыжных прогу­
лок зимой предпочитают 
отдыхать в Абзаково. Сей­

час здесь в наличии 450 
пар лыж, есть коньки и 
санки. В готовности лылс-
ные базы в «Юбилейном» 

'и «Кусимово», где практи­
чески для каждого отдыха­
ющего имеются лыжи. 

В постановлении ЦК 
КПСС и Совета Министров 
СССР «О дальнейшем подъ­
еме массовости физиче­
ской культуры и спорта» 
говорится о необходимости 
использовать все возмож­
ности для приобщения тру­
дящихся к спорту. Мы на­
м е ч а е м ' н а базах отдыха 
соорудить дополнительные 
спортивные площадки, сна­
ряды, тренажи. В частно­
сти в «Кусимово» и «Юби­
лейном» будут залиты ле­
довые площадки, для ребят 
сделаны горки. Но хоте­
лось бы, чтобы ощущалась 
в этом вопросе серьезная 
помощь с о в е т а ДСО 
«Труд». Нам нужны хоро­
шие инструкторы физкуль­
туры, которые бы смогли 
на должный уровень по­
ставить физкультурно-мас­
совую работу в домах от­
дыха, помочь людям при­
общиться к спорту. А то 
бывает человек отдыхает 
12 дней, а кроме бильярда, 
шахмат, в лучшем случае 
тенниса, так никаким спор­
том по-настоящему не зай­
мется. А ведь спорт — это 
путь к здоровью. 

Правда, многое зависит и 
от самих отдыхающих. На­
ши базы отдыха в основ­
ном располагают условия­
ми для занятий физиче­
ской культурой, везде в 
достаточном количестве 
имеется спортивный инвен­
тарь, площадки. И надо 
полнее использовать эти 
возможности. 

В декабре зрители позна­
комятся с новыми кинолен­
тами «Не ставьте Лешему 
капканы», «Ларец Марии 
Медичи», «Два долгих гуд­
ка в тумане» — остросю­
жетными и увлекательны­
ми. 

Юг Сибири. Хакасия. Ос­
татки белогвардейских банд 
в приливе смертельной не­
нависти к Советской влас­
ти пытаются повернуть 
вспять колесо истории. Об­
манутые атаманами, втя­
нутые в банды простые 
крестьяне уже устали вое­
вать, их руки истоскова­
лись по работе. А уйти ме­
шает страх. Нужен чело­
век, который, проникнув в 
банду, сможет объяснить 
бессмысленность борьбы с 
Советской властью, убе­
дить, что добровольная сда­
ча оружия с о х р а я и т 
жизнь, даст возможность 
мирно трудиться. Выпол­
нить это задание чекисты 
поручают красноармейцу 
К ирб и ж екову. Сю жетн ые 
линия фильма «Не ставьте 
Лешему капканы», постав­
ленного Владимиром Сару-
хаяовым по мотивам пове­
сти А. Керина и А. Чмы-
хало «Леший выходит на 
связь», переплетены на­
столько хитроумно, что на 
протяжении всего повест­
вования держат в напряже­
нии внимание зрителя. 

ЭКРАН ДЕКАБРЯ 
Кинолента «Ларец Ма­

рии Медичи», созданная 
на «Мосфильме» по моти­
вам одноименного романа 
Еремея Панова (режиссер-
постановщик Р у д о л ь ф 
Фруктов), также основана 
на связи с прошлым. Перед 
нами Франция XIII века, 
графство Тулуз. Осажден­
ная крестоносцами, пыла­
ет крепость Монсегюр — 
последний оплот религиоз­
ной секты альбигойцев. Од­
нако пятерым из них епи­
скоп Бертран успел перед 
смертью своей на костре 
вручить особый знак при­
надлежности К тайне о за­
хоронении бесценных бо­
гатств, ключом к нахожде­
нию которых стал резной 
ларец. Из поколения в по­
коление эти пятеро альби­
гойцев, избежавшие несча­
стной участи своих со­
братьев, и их потомки 
должны хранить доверен­
ную тайну. 

От исторической завязки 
действие фильма перено­
сится в наши дни. Связано 
оно с загадочным исчезно­
вением иностранца, бизнес­
мена — антиквара Винсен­
та Савиньи, среди вещей 
которого обнаружен стихо­
творный текст, повествую­

щий о знаменитом Ларце 
Марии Медичи. Выяснить 
причины этого происшест­
вия поручено сотруднику 
ленинградской милиции ка­
питану Люсину. Эту роль 
исполняет в фильме Вале­
рий Рыжаков . Вместе с ним 
снимались такие популяр­
ные актеры кино, как Кла­
ра Лучко, Эммануил Ви­
торган,- Всеволод Сафонов, 
Сергей Мартынов и другие. 

Остросюжетный детектив 
«Два долгих гудка в тума­
не», поставленный Валери­
ем Радчеико по сценарию 
Эдгара Дубровского, отли­
чает то, что расследование 
преступлений проводят в 
нем не следственные орга­
ны, а команда и пассажиры 
речного теплохода. 

Случилось это поздней 
осенью на Крайнем Севере. 
Гидросамолет, везший в 
банк крупную сумму денег, 
совершил вынужденную по­
садку на озере Аяк . Пока 
экипаж и инкассаторы со­
бирали топливо для ко­
стра, поднявшийся силь­
ный ветер угнал самолет к 
другому берегу. Здесь и об­
наружил его некто Неиз­
вестный, Забрав деньги, он 
поджег самолет, а спустя 
несколько дней в малень­

ком речном порту сел на 
теплоход... О дальнейших 
событиях вы узнаете, по­
смотрев фильм «Два дол­
гих гудка в тумане», в ко­
тором увидите Николая 
Гринько, Александра По-
роховщикоза, Виктора Про­
скурина, Любовь Виролай-
нен и других известных 
киноактеров. 

Среди зарубежных кино­
лент на экранах наших ки­
нотеатров — французский 
фильм «Пиаф». Сюжет его, 

начисто лишенный слаща­
вой сентиментальности, от­
личает сдержанность и чи­
сто французская деликат­
ность. Создатели фильма, 
и в первую очередь талан­
тливая молодая актриса 
Брижит Арьель, пытаются 
средствами кино передать 
суть уникального язлеяия 
в мире французской эстра­
ды, имя которому — Эдит 
Пиаф. И основная роль при 
этом отводится пеоне. 

Г. ШАПТАЛА, 
редактор Кинопроката, 
На снимке: кадр из 

кинофильма «Два долгих 
гудка в тумане». 

ОСТОРОЖНЕЕ 
С ОГНЕМ 

Известно, какую серьез­
ную опасность таит не­
брежное обращение с ог­
нем. 

Так, 28 июля В. П. Бай­
баков, проживающий по 
улице Жданова в доме 
№ 10, находясь в нетрез­
вом состоянии, уснул с 
зажженной сигаретой, заго­
ралась постель, и произо­
шел пожар. 

Немалое количество по­
жаров происходит и в под­
вальных помещениях Жи­
лых домов, куда жители 
порой входят с открытым 
огнем. 30 мая в подваль­
ном помещении по улице 
Чапаева, в доме № 23 от 

небрежного обращения с 
огнем Перелыгина возник 
пожар. В результате огнем 
повреждены домашние 
вещи в квартире первого 
этажа. 12 ноября произо­
шел пожар в хозяйствен­
ной кладовой № 4 жи­

лого дома № 47 по про­
спекту Ленина. 

3. ИВАНОВА, 
инструктор инспек­

ции Госпожнадзора 
Ленинского района. 

ВТОРНИК, 8 декабри 
Шестой к а н а л 

8.00. В р е м я . 8.4и. ж.рунн.тя 
г и м н а с т и к а . 9.05. Историко -
п у б л и ц и с т и ч е с н а я к и н о э п о ­
пея «Всего д о р о ж е » . Фильм 
1-й — « П е р в ы й день мяра> . 
10.05. С. Н р о к с ф о е в . с о н а . а 
№ 8. 10.35. Адреса молодых. 
11 .35 и 14.00. Новости. 
П р о г р а м м а д о к у м е н т а л ь н ы х 
фильмов 1 елевизионных сту­
дий с т р а н ы . 15.15. К 80-ле-
т и ю со дня р о ж д е н и я . А . Ф а 
деев. Писатель . Г р а ж д а н и н . 
К о м м у н и с т . 16.05. «По сле­
дам в е л и к и х о т к р ы т и й » . Те­
л е в и з и о н н ы й м н о г о с е р и й н ы й 
д о к у м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 
ч>ильмы 3-й и 4 - й . 1>.00. «Иг­
рает Т и м о ф э й Д о к ш и ц е р » . 
Ф и л ь м - к о н ц е р т . 1 / . 30 . М е ж ­
д у н а р о д н ы й т у р н и р л о р у ч ­
ному м я ч у на п р и з газеты 
«Заря В о с т о к а » . М у ж ч и н ы . 
Сборная СССР — сборная 
В е н г р и и . 2-й т а й м . 18.00. Ве­
селые н о т к и . 18.15. Сегодня 
в мире . 18.30. О т к р о в е н н ы й 
разговор . А в т о р и т е т и цена 
плана . 19.00. В ы с т у п л е н и е 
Государственного ансамбля 
народного т а н ц а Б а ш к и р и и . 
19.35. И с т о р и н о - п у б л и ц и с т и -
ч е с к а я к и н о э п о п е я «Всего 
д о р о ж е » . Ф и л ь м 2^й •— «Об­
г о н я ю щ и е время». 20 .30 . Вре­
мя . 21.05. Ф е с т и в а л и . К о н ­
к у р с ы . К о н ц е р т ы . 22 .10 . Се­
годня в м и р е . 22 .25 . «Запо­
ведные м и л и » . 

Д в е н а д ц а т ы й канал 
МСТ. 18 .20 . Новости. 
ЧСТ 18.30. Ю р и д и ч е с к а я 

к о н с у л ь т а ц и я . 19.00. Челя­
б и н с к и е новости . 19.15. Ре­
ш е н и я X X V I съезда К П С С — 
в ж и з н ь ! Беседа с с е к р е т а ­
рем п а р т к о м а Челябинского 
т р у б о п р о к а т н о г о зазода Г. А . 
П о т а п о в ы м . 19.35. К о н ц е р т 
артистов балета . 20 .00 . Ве­
черняя с н а з к а м а л ы ш а м . 
20 .10 . С т а р т у е т к о н ь к о б е ж ­
ный с е з о н . 20 .40 . « К о м п а с в 
мире л р о ф е с с и й » . Пэредача 
из ч е л я б и н с к о г о Дома моде­
лей. 

ЦТ. 21 .20 . Кубой СССР по 
с и н х р о н н о м у п л а в а н и ю . 
21 .45 . Ч е л я б и н с к и з новости. 
22 .00 . С л у ж у Советскому 
Союзу! 23.иО. Время . 

СРДЕДА, 9 д е к а б р я 
Ш е с т о й к а н а л 

8.00. В р е м я . 8 .40. У т р е н н я я 
г и м н а с т и к а . 9.05. Историко -
п у б л и ц и с т и ч е с к а я киноэпо­
пея «Всего д о р о ж е » . Фильм 
2-й — « О б г о н я ю щ и е время». 
10.00. П. Ч а й к о в с к и й . Увер­
т ю р а - ф а н т а з и я «Ромео и 
Д ж у л ь е т т а » . 10.20, К л у б к и ­
н о п у т е ш е с т в и й . 11.20 и 14.00. 
Новости. 14.20. «Сам себе 
учитель» . Т е л е в и з и о н н ы й до­
к у м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 15.10. 
К о н ц е р т . 15.3а. « Д н г в н и н 
старого врача» . Д о к у м е н ­
тальный ф и л ь м . 15.45. Гори­
зонт . « П а п а , м а м а и я — 
с п о р т и в н а я семья» . 16 .45. 
Р у с с к а я речь . 17.15. Отзови­
тесь, г о р н и с т ы ! 17.45. Эконо 
мина д о л ж н а быть эконом­
ной . Из о п ы т а работы буро­
виков к р у п н е й ш и х место­
р о ж д е н и й с т р а н ы . 18.00. В 
к а ж д о м р и с у н к а — солнце. 
18.15. Сегодня в м и р е . 18.30. 
Песня д а л е к а я и б л и з к а я . 
19.30. И с т о р и к о - п у б л и ц и с т и -
ч е с к а я к и н о э п о п е я «Всего 
д о р о ж е » . Ф и л ь м 3-й — 
«Трудное поле». 20 .30 . Время. 
21 .05 . К 160 -летию со дня 
р о ж д е н и я Н. А . Н е к р а с о в а . 
Поэма « Р у с с к и е ж е н щ и н ы » . 
21 .40 . Сегодня в м и р е . 21.55. 
К о н ц е р т . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
18.10. Ч е л я б и н с к и е ново­

с т и . 18.25. Ответы на вопро­
сы садоводов. 

МСТ. 19 .00 . Новости . 9.15. 
М о л о д е ж н а я п р о г р а м м а . 

ЧСТ. 19 .40 . К о н ц е р т для 
д е т е й . 20 .05 . Вечерняя с к а з к а 
м а л ы ш а м . 20 .15 . З в у ч а т на­
родные м е л о д и и . 

ЦТ. 21 .00 . М е ж д у н а р о д н а я 
п а н о р а м а . 21 .45 . Ч е л я б и н с к и е 
новости . 22 .60 . Кладовая 
солнца . 22 .45 . К а у н а с м у з ы ­
к а л ь н ы й . 23 .00 . В р е м я . 
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К о л л е к т и в отдела на­
у ч н о й о р г а н и з а ц и и т р у д а 
и з а р п л а т ы в ы р а ж а е т ис­
к р е н н е е соболезнование 
Удалозой В. Н. по поводу 
с м е р т и ее м у ж а У Д А Л 0 -
ВА Н и к о л а я Д м и т р и е в и ч а . 

К о л л е к т и в к о п р о в о г о 
цеха № 1 в ы р а ж а е т иск­
р е н н е е соболезнование 
Б. Н. Соловьеву по пово­
ду с м е р т и его ж е н ы СО­
Л О В Ь Е В О Й А н т о н и н ы 
И в а н о в н ы . 

ул. Кирова, 70, 3-й подъезд, 4-й этаж. Теле-
фолы: редактор — 3-38-04; заместитель редак­
тора — 3-50-70; ответственный секретарь 
— 3-47-04; промышленный отдел — 3-07-9В, 
3-40-35; партийный отдел — 3-31-33; отдел 
культуры и быта — 3-14-42; фотолаборатория 
— 3-47-04. 

ФБ23702 Магнитогорск, ЦТД ММК Заказ № 9553 Тираж 12940 


