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Высокую производительность, 
качество труда-юбилею ММК! 

Коллективу ЦТД 50 лет 

С высоким 
настроем 

С хорошими показателя­
ми трудится в декабре кол­
лектив сортопрокатного це­
ха. Только за первую дека­
ду дополнительно к плану 
прокатано более тысячи 
тонн металла. 

Лучших результатов до­
бивается коллектив третьей 
бригады. 

Стремится не отстать от 
лидера и коллектив второй 
бригады. Выполнение смен­
ных норм здесь достигло в 
первой декаде месяца 106,9 
процента. По производству 
сверхплановой продукции 
прокатчики этой бригады 
совсем немного уступили 
коллегам из третьей брига­
ды. Уверенная работа опе­
ратора А. Тислиной, валь­
цовщика Г. Ульянова, рез­
чиков металла F. Ефимова 
и Н. Евстигнеева, других ве­
дущих производственников 
позволяет ожидать от кол­
лектива новых успехов. 

Н. МИШУКОВ, 
председатель комитета 

профсоюза сортопро­
катного цеха. 

Трудности 
преодолимы 

Для коллектива второго 
обжимного цеха декабрь с 
самого начала складывает­
ся нелегко. Недостает ме­
талла, да и качество его 
часто оставляет желать 
лучшего. 

В этих сложных услови­
ях проявляется умение кол­
лективов бригад цеха моби­
лизоваться, гибко перестро­
ить свою работу и обеспе­
чить выполнение плановых 
заданий. Такое умение от­
личает коллектив первой 
бригады, руководимый на­
чальником смены Ф. А. Ах-
метзяновым. Нужный на­
строй в коллективе создали 
партгрупорг Г. Лысаков и 
профгрупорг В. Оглушевич. 
За первую декаду месяца 
обжимщики этой бригады 
прокатали сверх плана свы­
ше тысячи тонн заготовки. 

Передовой коллектив об­
ращается к своим товари­
щам из других бригад цеха 
с призывом преодолеть от­
ставание, увеличить выпуск 

ттродукцни и закончить по­
следний месяц уходящего 
года с хорошими производ­
ственными показателями. 

М. ОЗЕРОВ, 
председатель комитета 
профсоюза обжимного 

цеха № 2. 

Рассмотрев итоги социалистического соревнования 
коллективов цехов, агрегатов, комсомольско-молодеж-
ных коллективов и рабочих за ноябрь, управление и 
профсоюзный комитет комбината постановили при­
знать победителями: 

по группе цехов горно­
обогатительного производ­
ства — коллектив аглоце-
ха № 2 с присуждением 
первого места и первой де­
нежкой премии. За ритмич­
ную работу в течение ме­
сяца размер премии увели­
чен на 50 процентов; 

по группе цехов КХП — 
коллектив коксового цеха 
№ 3 с присуждением пер­
вого места и второй денеж­
ной премии; коллектив уг­
леобогатительного цеха 
с присуждением второго 
места и первой денежной 
премии; 

по группе металлургиче­
ских цехов — коллектив 
мартеновского цеха № 1 
с присуждением первого ме­
ста и второй денежной пре­
мии ; 

по группе обжимных це­
хов—коллектив обжимного 
цеха Л* 1 с присуждением 
первого места и второй де­
нежной премии; 

по группе цехов горячего 
проката — коллектив про­
катного цеха № 9 с при­
суждением первого места и 
второй денежной премии; 

по группе цехов холодно­
го проката первенство не 
присуждать, т. к. не выпол­
нены условия соревнова­
н и я ; 

по группе цехов, обслу­
живающих металлургиче­
ские, — коллектив цеха ре­
монта металлургических 
печей № 1 с присуждени­
ем первого места и первой 
денежной премии; 

по группе цехов управ­
ления главного механика— 
коллектив цеха металло­
конструкций с присуждени­
ем первого места и первой 
денежной премии; коллек­
тив цеха ремонта метал­
лургического оборудования 
№ 2 с присуждением перво­
го места и первой денеж­
ной премии; 

по группе цехов управ­
ления главного энергетика 
— коллектив центральной 
электростанции с прису­
ждением первого места и 
второй денежной премии; 
цеха промышленной венти­
ляции с присуждением пер­
вого места и первой денеж­
ной премии; 

по группе цехов произ­
водства товаров народного 

нотреоления — коллектив 
цеха металлоизделий с 
присуждением первого ме­
ста и второй денежной пре­
мии ; 

по группе цехов управле­
ния железнодорож н о г о 
транспорта — коллектив 
локомотивного цеха с при­
суждением первого места и 
второй денежной премии; 

по группе вспомогатель­
ных цехов — коллектив 
ремстройцеха с присужде­
нием первого места и пер­
вой денежной премии; 

по группе цехов управле­
ния жилищно -комм у н ал ь-
ното хозяйства — коллек­
тив водояроводно-канали-
зационного хозяйства с 
присуждением первого мес­
та и первой денежной пре­
мии; коллектив ЖКО № 1 
с присуждением второго 
места и первой денежной 
премии. 

Отметить хорошую рабо­
ту коллективов доменного 
цеха, обжимного цеха № 3, 
листопрокатного цеха № 2, 
рудообогатительных фаб­
рик и копрового цеха № 2. 

Коллективам цехов, приз­
нанным победителями с 
присуждением пер в ы х 
мест, вручаются переходя­
щие Красные знамена уп­
равления и профкома ком­
бината. 

За достижение наилуч­
ших показателей и ритмич­
ную работу в течение меся­
ца в соответствии с заказа­
ми, высокую производи­
тельность труда, выпуск 
продукции повышенного 
качества, эффективное ис­
пользование вагонного пар­
ка МПС присудить перехо­
дящие призы: 

«За наивысшее производ­
ство» —- коллективу марте­
новского цеха № 1; 

«За высокое качество» и 
«За экономию и бережли­
вость» — коллективу об­
жимного цеха № 1; 

«За наивысшую произво­
дительность труда» — кол­
лективу листопрокатного 
цеха № 2; 

«За эффективное исполь­
зование вагонов» — кол­
лективу аглоцеха № 2. 

В соревновании коллек­
тивов металлургических аг­
регатов, добившихся в ноя­
бре наивысшего производ­

ства на уровне лучших до­
стижений 1980 года, при­
знать победителями и пре­
мировать в соответствии с 
у слови ими с орев я ов ан и я 
коллективы доменных пе­
чей № 1, 2, 4, мартенов­
ской печи № 34 и двух-
ванного сталеплавильного 
агрегата № 29, слябинга и 
блюминга № 3. 

В соревновании за эф­
фективное использование 
вагонов парка МПС победи­
телями признаны коллек­
тивы железнодорожного 
района № 5 и участка ус­
реднения привозных руд 
аглоцеха № 2. 

В соревновании за почет­
ное право участвовать в 
плавке «50 лет ММК» при­
знать победителями за но­
ябрь коллективы: бригады 
экскаватора рудника И. И. 
Сеника; бригады № 4 агло-
фабрики № 4; коксовых 
батарей № 13—14; домен­
ной печи № 1; двухванной 
печи № 29; слябинга и 
стана 300 № 3. 

Присвоить звание «Луч­
ший рабочий комбината» и 
премировать в соответствии 
с условиями соревнования 
уда р ни к ов ко мм у н ист иче -
ского труда: Хитайленко 
Петра Павловича, обжи­
гальщика известняково^до-
л оми тов ого карьер оу прав­
ления ; Аверьянова Евгения 
Александровича, дробиль­
щика рудообогатительных 
фабрик; Легкого Анатолия 
Николаевича, дозировщика 
аглоцеха № 1; Данилова 
Илью Петровича, агломе­
ратчика аглоцеха № 2 ; 
Тюрина Николая Ивано­
вича, машиниста углепере-
гружателя углелодготови-
тельного цеха; Зайцева Ни­
колая Никитовича, маши­
ниста тушильного вагона 
коксового цеха № 1; Оре­
хова Николая Семеновича, 
горнового доменного цеха; 
Дементьева Владимира Ни­
колаевича, газовщика до­
менного цеха; Зсленцова 
Виктора Ивановича, маши­
ниста вагон-шесов доменно­
го цеха ; Батраева Николая 
Филипповича, сталевара 
мартеновского цеха № 1; 
Бугаенко Сергея Анатолье­
вича, подручного сталевара 
мартеновского цеха М 1; 
Ганенкова Валерия Василь­
евича, машиниста завалоч­
ной .машины мартеновско­
го цеха № 1; Скоробулатова 
Николая Федоровича, раз­
ливщика стали мартенов­
ского цеха № 1; Погодаева 
Федора Витальевича, маши­
ниста разливочного крана 
мартеновского цеха № 1; 
Баранова Павла Нико­
лаевича, газорезчика коп­
рового цеха № 2; Мусина 
Макара Степановича, ма­
шиниста крана копрового 
цеха № 2; Сафина Рафика 
Нигматовича, огнеупорщи-
ка цеха ремонта метал­

лургических печей № 1; 
Литвинова Анатолия Ива­
новича, нагревальщика ме­
талла листопрокатного це­
ха № 4; Алексеева Вячес­
лава Михайловича, валь­
цовщика листопрокатного 
цеха № 4; Жарова Василия 
Федоровича, оператора 
ЛПЦ № 4; Вайнера Леони­
да Григорьевича, травиль­
щика ЛПЦ № 4; Вин-
никова Виктора Ивановича, 
резчика металла ЛПЦ № 7; 
Кустова Сергея Семенови­
ча, машиниста крана про­
катного цеха № 9; Лазаре­
ва Александра Ивановича, 
формовщика фасоннолитей-
ного цеха ; Репина Влади­
мира Ивановича, токаря 
механического цеха; Ду-
даля Григория Федоровича, 
слесаря цеха ремонта ме­
тал лурнич еок ого об ору дова-
ния № 1 ; Белоусову Люд­
милу Ивановну, электро­
сварщика цеха металлокон­
струкций; Мустафина Раи­
са Закрилевича, плотника 
(верхолаза) ремонтно-стро­
ительного цеха ; Горляева 
Виктора Ивановича, маши­
ниста локомотива цеха гор­
ного транспорта; Толмаче­
ву Антонину Фатеевну, 
контролера ОТК. 

* * * 
Поб едите л ям и с о ц к а л и-

стичесжого соревнования за 
ноябрь признаны комсо-
мольоко-молодежные кол­
лективы : 

мартеновской печи «N° 1 
старший мастер Ю. Ю. Ро­
манов, комсорг В. Строга­
нов) ; 

агрегата продо л ь к о й 
резки № 3 листопрокатного 
цеха № 4 (руководитель 
коллектива старший резчик 
В. М. Зиборов, комсорг А. 
Семин); 

бригады № 5 станочного 
участка цеха механизации 
(мастер Б. С. Ветров, ком­
сорг Л. Деркач,); 

бригады № 1 участка 
ММУ центральной лабора­
тории автоматизации (ру­
ководитель кодлек т и в а 
А- М- Галин» комсорг А. Му-
ратщин); 

участка № 3 службы 
СЦБ железнодоро ж н о г о 
транспорта, обслуживаю­
щего станцию Сортировоч­
ная (руководитель коллек­
тива электромеханик В. В. 
Букин, комсорг В. Колче­
ногое) ; 

участка мягкой мебели 
мебельного цеха (руководи­
тель коллектива В. М. Ку-
ропаткина, комсорг С. Ха-
санова); 

участка № 0 ремонтно-
строительного управления 
УПЖКХ (бригадир 3. А. 
Воронина, комсорг Р. Габ-
басова); 

поезда № 067—068 уп­
равления трамвая (руково­
дитель коллектива водитель 
В. А. Товпеко, комсорг 
Н. Макарова). 

Апполинария Андреевна 
ЗАРОВНЯТНЫХ, которую 
вы видите на этом снимке, 
работает бригадиром элек­
тромонтеров в цехе техно­
логической диспетчериза­
ции. Она специалист высо­
кого класса, неоднократ­
ный победитель в социали­
стическом соревновании. 

Фото Н. Нестеренко. 

ф КОКСОВАЯ БАТАРЕЯ 
№ 8-БИС 

Н А П У Т И 
К ЗАВЕРШЕНИЮ 

Славно потрудились кок-
состроители в ноябре. При 
плане-задании 1248 тысяч, 
рублей выполнен объем 
строймонтажа на возведе­
нии коксовой батареи №' 8,-
бис на 1477 тысяч рублей. 
Промотделстрой при зада­
нии 60 тысяч рублей су­
мел освоить объем на 103; 
тысячи рублей. 30 ТЫСЯЧ: 
рублей полагалось освоить. 
Бетонстрою. Он перевыполт 
нил задание на 20 тысяч, 
рублей. Генподрядиое 
стройуправление № 5 наме­
чало выполнить объем наг 
51 тысячу, а изыскало воз­
можности произвести рабо* 
ты на 96 тысяч рублей. Bee-
это способствовало тому, 
что при плане 337 тысяч, 
рублей трест Магнитострой, 
освоил на «в.осьмерке-бис» 
505 тысяч рублей собствен­
ными силами. 

Среди субподрядных ор> 
ганизаций хорошо потру­
дился коллектив Коксог 
химмс>нтажа: при плане-
задании 308 тысяч рублей 
освоены объемы на 344 ты г 

еячи рублей. Успешно за­
кончил ноябрь и коллек­
тив Механомонтажа, пере­
крывший задание на 13 
тысяч рублей. 

По итогам соревнования 
первое место присуждено 
участкам С. Тельцова из 
Механомонтажа и В. Хра-
патова из Бетонстроя. Сре­
ди бригад отличились кол­
лективы В. Воробьева из 
седьмого управления и И. 
Левшина из Механомонта­
жа. Бригада И. Левшина 
стала победительницей в 
соревновании на приз имен­
ии Хабибуллы Галиуллина, 

В пусковом декабре кок-
состроителям необходимо 
освоить еще 1326 тысяч 
рублей. Необходимо прило­
жить все силы к тому, что­
бы выполнить это задание, 
обеспечивающее пуск ба­
тареи. 

Н. СТАРКОВ, 
профорг на строитель­
стве коксовой батареи 

№ 8-бис. 

П Я Т Ы Й Э Т А П С О Р Е В Н О В А Н И Я 
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Б Р И Г А Д Н О Й Ф О Р М Е — 
ПАРТИЙНУЮ ПОДДЕРЖКУ 

Работая над выполнением пятилетнего плана, мы одно­
временно должны совершенствовать хозяйственный ме­
ханизм, систему управления хозяйством. 

(Из материалов ноябрьского (1981 года) 
Пленума ЦК КПСС). 

В аглоцехе № 1 на­
чалась работа по пере­
ходу на новую форму 
организации труда с 
применением коэффици­
ента трудового участия. 
Об этом мы попросили 
рассказать заместителя 
секретаря парторганиза­
ции, начальника БОТиЗ 
этого цеха Бориса Сте­
пановича БОРИСОВА. 

— КТУ, бригадная ферма 
— эти слова в последнее 
время все чаще приходит­
ся слышать в нашем цехе. 
Вот и сейчас, когда идет 
защита обязательств на но­
вый год пятилетки, этим, 
если так можно выразить­
ся, организационным мо­
ментам уделяется внима­
ния не меньше, чем таким 
привычным пунктам, как 
план, качество, экономия. 
Это не случайно. Жизнь , 
практика показывают убе­
дительные преимущества 
бригадного метода с опла­
той по конечным результа­
там, тесную зависимость 
производственно - экономи­
ческих показателей от 
прогрессивных форм орга­
низации труда. 

Казалось бы, делать та­
кие выводы рано: в нашем 
цехе эта новая форма по­
лучила права гражданст­
ва немногим более двух ме­
сяцев назад. Тем не менее 
сдвиги есть, и парторга­
низация цеха старается на 
примере этих первых «лас­
точек» убедить коллектив 
в преимуществах новой си­
стемы. Вот последний при­
мер. Недавно на заседании 
партбюро слушался отчет 
партгрупорга четве р т о й 
бригады аглофабрики № 2 
П. Е. Меньшикова. Ровно 
год назад этот коллектив 
имел худшие показатели 
среди технологических 
бригад цеха. С переводом 
на оплату согласно коэф­
фициента трудового уча­
стия улучшился микрокли­
мат в бригаде, неуютно 
стало тем, кто раньше ра­
ботал с нрохладцей. В тече­
ние октября—ноября (пер­
вые месяцы работы по-но­
вому) бригада записала на 
сверхплановый счет свыше 
300 тонн агломерата. 

Однако эти предвари­
тельные результаты не на­
страивают партбюро цеха 
на успокоительный лад. 
Коммунисты ясно отдают 
себе отчет в том, что пока 
на первый план выступают 
даже не организационная 
сторона, а разъяснительная 
работа. Пока еще много 
споров «за» и «против» 
новой системы ведется на 
сменно-встречных собрани­
ях. Организационные недо­
четы, неотлаженность ме­
ханизма применения КТУ 
рождают весьма острые 
вопросы. Вот тут-то много 
значит умелое, вовремя 
сказанное слово коммуни­
ста. Настоящим пропаган­
дистом новой системы стал 
бригадир В. Ф. Пермяков. 
Ему одному из первых до­
верили возглавить совет 
бригады, недавно он из­
бран председателем цехо­
вого совета и членом сове­
та бригадиров комбината. 

Упорно, в тесном сотруд­
ничестве с администрацией 
работает над совершенст­
вованием новой системы 
парторганизация цеха. Мне, 
как начальнику БОТиЗ и 
одновременно заместителю 
секретаря парторганизащии 
по идеологической работе, 

не р а з приходилось убеж­
даться, насколько плодо­
творен такой союз. Со­
шлюсь на прошедшее отчет­
но-выборное собрание. Ведь 
именно с его трибуны был 
поднят вопрос, над кото­
рым сейчас раб о т а е т 
БОТиЗ: коммунисты обра­
тили внимание на узость 
шкалы оценочных показа­
телей для определения ко­
эффициента трудового уча­
стия. Это позволило нам 
учесть «человеческий фак­
тор», открыло дополнитель­
ные резервы воспитатель­
ной работы в коллективе. 
Сейчас достаточно посмот­
реть в наряды грузчиков 
(они первыми начали при­
менять КТУ), чтобы убе­
диться : коэффициент идет 
разный. А к а ж д а я десятая 
доля ведь не с потолка бе­
рется, ее «выводит» совет 
бригады, высказывая па­
раллельно свои замечания. 
Эта воспитательная работа 
« снизу ». внутри трудового 
коллектива, к а к известно, 
действует порой куда эф­
фективнее, чем проработки 
на «ковре». Можно приве­
сти и другой пример. Сей­
час, положим, никто не ста­
нет удивляться, что брига­
дир дежурных слесарей Ш. 
Гилязов по ходу смены не­
сколько раз встречается с 
мастером В. В. Азаровым. 
А раньше такое наблюда­
лось нечасто: дежурный 
персонал не был связан с 
технологической бригадой, 
работал как бы сам по се­
бе. Бригадная форма орга­
низации труда объединила 
их общей целью, заинтере­
совала общими результата­
ми. 

Резервов в воспитатель­
ной работе, как видим, мно­
го, но, положа руку на 
сердце, не все еще исполь­
зуется в полной мере. Не 
удовлетворяет возросшим 
требованиям гласность. Нет 
желаемого контакта с 
профсоюзной организацией. 
Зачастую профорги вместо 
того, чтобы на сменно-
встречном собрании огла­
сить итоги работы той или 
иной бригады, прокоммен­
тировать величину коэффи­
циента, отдают это дело на 
откуп админиетращии. Узко 
подчас понимает свои 
функции совет бригады, да 
и ряд партгрупоргов не до 
конца понимают характер и 
особенности работы по-но­
вому, ее экономические и 
социальные преимущества. 
На плановых отчетах парт­
групоргов, на заседаниях 
партбюро будем акцен­
тировать внимание в пер­
вую очередь на этих воп­
росах. 

>В постановлении ЦК 
КПСС и Совета Министров 
СССР «Об улучшении пла­
нирования и усилении воз­
действия хозяйственного 
механизма на повышение 
эффективности производст­
ва и качества работы» 
бригадная форма организа­
ции и стимулирования тру­
да названа основной в те­
кущей пятилетке. Сейчас 
этой формой охвачено 24 
бригады —г 60 процентов 
всех трудящихся цеха. В 
будущем году будем про­
должать эту важную рабо­
ту. 

Записала 
Е. ТУРКИНА. 

НА ПРАВОМ 
ФЛАНГЕ 
ПЯТИЛЕТКИ 

В сложных условиях труг 
дится сейчас коллектив 
мартеновской печи № 9. 
Здесь в тяжелый для ста-
леплавильш.пков третий 
квартал допущено отстава­
ние от производственного 
плана. Покрыть долг до 
конца года — с таким на­
строем т р у д и г с я кол­
лектив печи в декабре. На 
его счету за десять дней 
месяца 316 тонн сверхпла­
нового металла. 

Немалая в этом личная 
заслуга сталезара Николая 
В л ад км иревл ч а Н и к и форо -
ва. Коммунист и производ­
ственник с большим ста­
жем, он настраивает моло­
дых подопечных на высо­
копроизводительный и ка­
чественный труд. 

Фото А. Князева. 

А ИНАЧЕ ОН НЕ МОЖЕТ 
О ТОВАРИЩАХ 
ПО ТРУДУ 

Чем ближе он подходит 
к своему цеху, тем чаще 
слышатся приветствия дру­
зей и товарищей, тем креп­
че становятся рукопожа­
тия. В коксовом цехе № 3 
газовщика Владимира Пет­
ровича Савельева знают 
все без исключения. И не 
просто знают, но и уважа­
ют. Чем же расположил к 
себе товарищей Владимир 
Петрович? 

...На октябрьскую демон­
страцию Савельевы вышли 
всей семьей. Пройти по 
главной улице в празднич­
ной колонне мужа и отца — 
так уж повелось у них с 
1966 года, с того самого 
времени, как он стал работ­
ником третьего коксового. 
А сам Савельев беспричин­
но не пропустил ни одной 
демонстрации. Слишком 
дорожит он тем высоким 
волнением, той рабочей 
гордостью, что невольно ох­
ватывает его, когда с три­
буны раздаются привет­
ствия в адрес коллектива 
цеха. В эти минуты он чув­
ствует собственную при­
частность к славным делам 
своего производства и ком­
бината. А по прошествии 
праздников надолго остает­
ся в душе его светлое чув­
ство, помогая верно оцени­
вать собственные поступки, 
подсказывая нужный тон в 
разговоре с коллегами. 

Колонна уже готовилась 
выступить, когда к нему 
подошел Владимир Виль-
гельмович Дзенит. Он ото­
звал Савельева в сторону. 

— Ты извини, Петрович, 
— оказал начальник участ­

ка, — смена с четырех ос­
тается без газовщика. За­
болел Гриб. Конечно, 
праздник, но сам понима­
ешь... 

Владимир Петрович мог 
бы отказаться, сославшись 
на запланированное семей­
ное застолье, мог бы посо­
ветовать найти другую 
подмену. Но не в его это 
характере — искать отго­
ворки. 

— Ладно, выйду. — со­
гласился он... 

На коксовых батареях 
№ 11 —12 он сейчас стар­
ший газовщик. А это зна­
чит, что и спрос с него осо­
бенный. Он долясен знать 
состояние огнеупо р н о й 
кладки каждого обогрева­
тельного простенка, каждо­
го вертикала, а ведь их в 
батареях более тысячи; он 
должен отрегулировать 
коксовые батареи таким 
образом, чтобы они работа­
ли в наиболее продуктив­
ном режиме. Насколько он 
справляется с этими и це­
лым рядом других задач, 
позволяет судить устная 
х ар а ктериет'ик а, сд ел а ни а я 
мастером по обогреву 
А. А. Бердниковым: 

— Газовое хозяйство .Са­
вельев знает в совершенст­
ве. Да и люди его уважают 
за честность, принципи­
альность, самоотвержен­
ность. 

...Смена подходила к кон­
цу. Складывалась она не­
плохо. С утра удалось от­
регулировать гидр ав л ик у 
двенадцатой батареи. Все 
шло к тому, что и завер­
шится день нормально. Но 

тут, как назло, забурилась 
печь. Значит, сдача смены 
о гкл ад ывает ся. 

Кто работает на коксохи-
ме, тот знает, как достает­
ся людям, занятым на раз-
б уриваотии. Р а с к а л енн ы й 
кокс приходится вычерпы­
вать из раскаленных печей. 
Лопата накаляется , жар 
жжет сквозь рукавицы, но 
передохнуть, поостыть не­
когда — нужно управиться 
как можно быстрее. 

Все, как по сценарию, 
повторилось и сегодня. Ли­
ца рабочих покрыты круп­
ными каплями пота, хотя 
выпит не один чайник во­
ды. Идет третий час сверх­
урочной работы. И все, как 
сразу определил началь­
ник участка, из-за того, что 
машинист загрузочного ва­
гона перестарался — под 
завязку загрузил печь, ко­
торая нормально работает 
лишь с недогрузом. Пере­
крыл ей, что называется, 
дыхалку. 

Когда печь, наконец, ос­
вободили от спекшегося 
кокса, лица всех участни­
ков аврала просветлели. 
Все-таки быстро управи­
лись. Довольны были рабо­
чие и действиями Савелье­
ва : он умело управлял вен­
тиляционными установка­
ми, стараясь максимально 
облегчить труд людей. 

— Бывает, часов по де­
сять—двенадцать разбури­
вать приходится, — поды­
тожил В. В. Дзенит. Немно­
го помолчав, добавил: — 
И не помню случая, чтобы 
Владимир Петрович отка­
зался от участия в этой не-

БЕРЕЧЬ 
НАРОДНОЕ ДОБРО Необычная выставка 

Выставка впечатляла. 
Лучшие образцы эмали­
рованной посуды, изго­
товленной в производст­
ве товаров народного по­
требления, были пред­
ставлены на ней. Такую 
посуду редко встретишь 
на прилавках магази­
нов — покупается мгно­
венно, поэтому интерес 
к образцам, представ­
ленным на выставке, 
был понятен. 

Имелся еще и целый 
РЯД причин, приковы­
вающих к ней внимание. 
Во-первых, выставка бы­
ла открыта... в комитете 
комсомола комбината, а 
вонвторых, экспонаты 
появились здесь благо­
даря усилиям комсо­
мольских прожектори­
стов и членов оператив­

ного комсомольского от­
ряда. 

Это главные действу­
ющие лица нашей исто­
рии. Но есть и второ­
степенные «герои», без 
которых, впрочем, не 
было бы этой необычной 
выставки. 

Итак , поздним вече­
рам 2 декабря из всевоз­
можных дырок и просто 
через забор с террито­
рии ПТНП полезли тем­
ные личности, в бук­
вальном смысле слова. 
С огромными рюкзака­
ми и сумками они то­
ропливо шли к трамвай­
ной остановке, но были 
задержаны прожекто­
ристами и оперативни­
ками. Пришлось им по­
казать содержимое сво­
их рюкзаков и сумок. 

Задержанным надо от­
дать справедливость: ху­
дожественный вкус у 
них есть. Брали краси­
вую посуду. Только 
трем из пяти незадачли­
вых, «эстетов» удалось 
вынести ни много ни 
мало... 125 эмалирован­
ных изделий на сумму 
150 рублей. Здесь был 
весь ассортимент, начи­
ная с пятилитровых ка­
стрюль и кончая малы­
ми кружками. Расхити­
телями оказались работ­
ники ПТНП: газовщик 
Г. И. Орлов, слесарь-
сантехник В. П. Ушенин 
и травильщик А. И. Мас-
лов. Кроме них были за­
держаны некие В. Ф. 
Рехов и А. С. Аколь-
зин, нигде не работаю­
щие. Но этим долго вы­
бирать не пришлось — 
схватили первые попав-

легкои раооте. 
Болит у Савельева душа 

за общее дело. Заметит не­
поладку — ни за что мимо 
не пройдет. Вот при очеред­
ном осмотре он обнаружил, 
что кладка крайних верти­
калов на трех печах в пред-
аварийном состоянии. По­
дошел к исполняющему 
обязанности мастера камен­
щиков: надо, мол, подно­
вить. А тот отнекиваться 
начал : с людьми туговато, 
а работы и так невпрово­
рот. Что тут сделаешь? По-
с оч ув с твова т ь к а м енщик ам 
и махнуть на печи рукой? 
Но ведь дело-то неотлож­
ное, так недалеко и вообще 
батарею остановить. И по­
тому Владимир Петрович, 
хоть и посочувствовал, но 
все-таки настоял на том, 
чтобы каменщики перело­
жили вертикалы. 

Как у всякого настояще­
го мастера своего дела, у 
него много учеников и по­
следователей. Из года в год 
все новых студентов-прак­
тикантов из МГМИ направ­
ляет руководство цеха к 
Владимиру Петровичу. Зна­
ет начальство, знают това­
рищи по работе, что кто-
кто, а Петрович свои зна­
ния скрывать не станет. Да 
и терпения у него хватит, 
чтобы по многу раз объяс­
нять одно и то же. А ина­
че он попросту не может: 
не отступится от ученика, 
пока не убедится, что все, 
чему учил его, тот усвоил, 
и что случись практиканту 
работать самостоятельно — 
не посрамит чести учителя. 

Н. ФУРУКИН, 
газовщик коксового 

цеха № 3. 

шиеся под руки эмали­
рованные тарелки. Туне­
ядцы были отправлены 
в органы милиции, а 
над другими тремя в 
производстве товаров 
народного потребления, 
очевидно, состоится то­
варищеский суд. 

Итак, за один только 
вечер удалось задержать 
пять человек, еще шесть 
скрылись. ' Окрылись, 
между прочим, с воро-
ваиной посудой. Причем 
хищения происходят по­
чти ежедневно. Каковы 
же убытки, наносимые 
расхитителями! Хочется 
опросить администра­
цию ПТНП и отряда 
ВВО: что делается для 
предотвращения хище­
ний? Каким образом 
удается протащить че­
рез две проходные рюк­
зак с посудой? 

И. ГОРЕН КО. 
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В канун юбилея цеха технологической диспет­
черизации были подведены итоги работы его 
коллектива. В числе победителей соревнования 
назван коллектив участка диспетчеризации. 

На снимке нашего фотокорреспондента Н. Не­
стеренко вы видите тружеников этого участка 
— электромонтера комсорга Александра Василь­
евича Трофименко, электромонтера промышлен­
ной связи партгрупорга Геннадия Петровича Ар­
темьева, начальника участка Александра Ивано­
вича Богдана, инженера-конструктора профорга 
Альбину Артемьевну Круглову. 

ПУТЕШЕСТВИЕ 
ЗА ГАЗЕТНОЙ 
С ТРОПОЙ РЕПОРТАЖ 

Одна из п я т и с о т 
п р о ф е с с и й нашего 
комбината — полигра­
фист. Строчки, которые 
вы сейчас читаете, от­
литы в металле и на­
печатаны на участке 
репрографии и типо­
графских работ цеха-
юбиляра. 

Сегодня — газет н ы й 
день. 

Вот вам строчка. Не лю­
бопытно ли узнать, как она 
родилась? Тогда в путь. 

Первая, с кем мы позна­
комимся на этом пути, — 
Тамара Николаевна Стрель­
никова, линотипист. Ее ру­
ки легким движением про­
несутся над клавиатурой и 
— щелк! - - выпадет го­
рячая евежеотлитая строч­
ка. Потом вторая, сотая. 
31 тысячу знаков не толь­
ко газетного текста, но и 
бланков, ведомостей, позд­
равлений должен набрать 
линотипист в течение сме­
ны. Тамара Николаевна за 
34 года работы научилась 
перекрывать норму вдвое. 

Линотипист связан с го­
рячим металлом. Это род­
нит его с металлургом. Его 
работа напоминает печата­
ние на машинке (те же тре­
бования грамотности, эсте­
тики набора). Но самым 
удачным считает Тамара 
Николаевна сравнение с 
игрой пианиста. Как музы­
канта коробит от фальши­

вой ноты, так и для опыт­
ного наборщика посторон­
ний звук в машине — 
сигнал брака. Н а б о р 
Стрельниковой красивый, 
грамотный, без фальши. 
Этому же она учит свою 
ученицу Любу Панфилову. 

Что происходят с нашей 
строчкой дальше? Ее вме­
сте с сотнями других, свя­
зав в гранки, несут в сосед­
нее помещение, к наборщи­
кам ручного набора. Среди 
200 ящиков со шрифтами 
они найдут единственный, 
нужный, сделают заголов­
ки — и все это: строчки, 
линейки, шпоны, заголов­
ки, — заключит в psoty 
метранпаж Нина Иванов­
на Качурина. Метранпаж — 
инженер газетной полосы. 
Без вкуса, соразмерности 
всего этого хозяйства поло­
са будет пестрой, наша 
строчка затеряется, газета 
будет читаться с трудом. 

Нине Ивановне Кач ури­
ной, Екатерине Анатольев­
не Угличиннной в силу 
опыта чаще других прихо­
дится заниматься этим 
сложным делом. Но вер­
стать газету могут и дру­
гие на>6орщики, на участке 
полная взаимозаменяе­
мость. 

Итак, наша строчка за­
няла свое место на полосе. 
Получился металлический 
слепок газеты, металличе­
ский негатив с зеркальным 

текстом. И весит он ни 
много ни мало пятнадцать 
килограммов (вот он отку­
да, вес газетной строки!). 
Теперь на лифте полосы 
спустят в печатный цех и 
сделают первый оттиск, ко­
торый попадет в руки кор­
ректору Зое Александровне 
Сорокиной. Миллиону оши­
бок за сорок лет работы 
преградила она путь на 
газетную полосу. 

Но вот ошибки исправле­
ны. Газета подписана. В 
свет! 

Две плоскопечатные ма­
шины (их «сестры* печата­
ли ленинскую «Искру») 
принимаются за дело. До 
полуночи, накануне обозна­
ченной в газете даты, надо 
отпечатать тираж почти в 
13 тысяч экземпляров. Ни­
на Борисовна Вахонина и 
Валентина Ивановна Феок­
тистова постараются, чтобы 
в «их» тираже не было 
бледных фотографий, стер­
тых линеек, блеклых заго­
ловков. Болеют за дело и 
за газету, что одно и то 
же. Поэтому по праву чи­
тают ее первыми. 

Не сказали мы о том, как 
изготовляют клише (фото­
графии в металле). Алек­
сей Лучин уверяет, что для 
описания этого процесса 
блокнота не хватит. Не ска 
зали мы о работе нашего 
брата газетчика, которому 
эта самая строчка тоже не 
сама под перо бежит. Но 
полиграфисты — народ не 
гордый. Им достаточно со­
знавать, что без них газета 
бы не вышла. Не было бы 
этого свежего, пахнущего 
типографской краской оче­
редного номера «Металла» 
— отражения одного дня 
жизни комбината. 

Е. КАРЕЛИНА. 

Ш ГОД _ это год 
p a O o i b i XXVI съез­

да КПСС, год развернутого 
социалистического соревно­
вания металлургов по до­
стойной встрече 50-летия 
комбината. А для нашего 
коллектива этот год знаме­
нателен еще и тем, что мы 
отмечаем золотой юбилей 
своего цеха. Все это и оп­
ределило тот особый удар­
ный настрой, с которым 
труженики работали во все 
минувшие с начала года 
месяцы. 

И вот результаты. Про­
изводительность труда в це­
хе возросла в этом году на 
2,7 процента. Затраты на 
текущие ремонты и содер­
жание средств связи умень­
шены на 40 тысяч рублей 
по сравнению с плановыми. 

Продолжая начатые по 
нашей инициативе работы 
по реконструкции средств 
связи своими силами, в до­
полнение к основным рабо­
там, по текущему их содер­
жанию, коллектив в этом 
году реконструировал сред­
ства громкоговорящей свя­
зи в аглоцехах № 1, 2, на 
железнодорожной станции 
Сульфидная, реконструиро­
вал сети связи по доменно­
му цеху, модернизировал 
все средства связи по мар­
теновскому цеху № 2, по 
электровозному и тепловоз­
ному депо локомотивного 
цеха, смонтировал новую 
автоматическую телефон­
ную станцию координатной 
системы, аппаратуру уплот­
нения линии связи на ба­
зах отдыха в Абзаково, 
произвел восстановление 
магистральных линий свя­
зи протяженностью 4,5 ки­
лометра в пятидееятипар-
ном исчислении, временно 
ранее вынесенных на кры­
шу прокатного цеха № 9 и 
находившихся в аварийном 
состоянии, смонтировал и 
ввел в эксплуатацию 8 ком­
мутаторов, более 40 радио­
станций на коксовых бата­
реях и на аварийно-техни­
ческом транспорте водока-

нализациовного хозяйства 
У П Ж К Х . 

К а к видно из этого дале­
ко не полного перечня ра­
бот, коллективу приходит­
ся выполнять работы прак­
тически по всем переделам 
комбината, включая базы 
отдыха и коммунальные 
предприятия. 

Успешное управление со­
временным производств о м 
возможно лишь при нали­
чии развитых средств свя-

средств связи вкладывают 
бригадиры С. М. Чусови-
тин, Г. П. Артемьев, В. С. 
Сокуренко, Ю. И. Ащеу-
лов, А. М. Беляков, ка­
бельщики-спайщики Н. Ф. 
Вихарев, Н. В. Мошкин, 
Н. Ф. Горбатов. Хороню ра­
ботают наши опытные 
эл е ктр ом онтеры, специа л и -
сты по автоматическим те­
лефонным станциям В. Е. 
Беликова, В. Г. Лежнева, 
Е. X. Половнева, специали­
сты — радисты В. И. Кур-

В с е г д а 
в н о г у 

со временем 
зи и необходимом количе­
стве производственно-техно­
логической докумеятац; и, 
которая изготавливается 
также в нашем цехе. По 
печатным работам в этом 
году достигнуты новые ус­
пехи, осваивается новая 
техника и технология, в ча­
стности, впервые в этом го­
ду освоена цветная печать 
на металле. 

Сегодня, в день пятиде­
сятилетия ЦТД, хочется от­
метить ударный труд бри­
гадира электромонтеров 
A. С. Сальникова, вложив­
шего много личного твор­
ческого труда в реконструк­
цию средств связи в агло­
цехах и на железнодорож­
ной станции Сульфидная. 
На этих же работах отли­
чились коллективы, воз­
главляемые бригадирами 
B. Г. Клименко, В. П. Воро­
новым. Много сил и энер­
гии в реконст р у к ц и ю 

дин, А. А. Суханов, В. Н. 
Иванов. Среди молодежи 
подударному трудятся элек­
тромонтеры связи В. М. Со-
чнев, А. В. Трофименко, 
A. А. Авхимович, печатник 
М. Е. Уткина, наборщик на 
н аборно-п е ч а т н ы х м а ш ин -
ках М. А. Гучияа, ф от один-
копраф А. И. Гучин. Про­
являет творческую смекал­
ку при освоении новой тех­
ники и технологии мастер 
B. И. Васильев, копиров­
щик печатных форм А. И. 
Середняк, бригадир печат­
ников В. А. Целых, умело 
руководит участком на­
чальник участка В. И. Жа-
уров. 

Всех передовиков не пе­
речислишь. В целом коллек­
тив в этом году работал по-
ударному. Это определило 
все его успехи и достиже­
ния 

Н. ЕЛИЗАРОВ, 
начальник ЦТД. 

На вахте в честь золо­
того юбилея ЦТД мно­
гие труженики цеха до­
бивались высоких про­
изводственных показа­
телей. Выполняя заказы 
досрочно и с высоким 
качеством, они обеспе­
чивали выполнение сво­
их высоких социалисти­
ческих обязательств. 

Среди отличившихся 
на предъюбилейной вах­
те переплетчик Вален­
тина Ивановна Молча­
нова и оператор копи-
ровально-мноясительных 
машин Юлия Ивановна 
1]мельяноза (на снимке). 
Они ежедневно перевы­
полняют нормы. 

Фото Н. Нестеренко. 

Одиннадцатого декаб­
ря в управлении прокат­
ного передела комбина­
та вновь встретились 
друзья-соперники: гости 
из Набережных Челнов 
и прокатчики Магнитки. 
Представители города на 
Каме прибыли к нам, 
чтобы скрепить догово­
ром принятие взаимных 
обязательств на 1982 год 
между смежными пред­
приятиями — прессово-
рамным з а в о д о м 
КамАЗа и Магнитогор­
ским металлургическим 
комбинатом. 

Договаривающиеся сто­
роны собрались в кабинете 
главного прокатчика. От­
крывая встречу, А. И. Ста­
риков подчеркнул, что со­
ревнование между двумя 
промышленными гигантами 
выдержало испытание вре­
менем. 

КРЕПИТЬ Р А Б О Ч У Ю Д Р У Ж Б У 
Олово предоставляется 

начальнику отдела прессо-
во-рамного завода Ю. Н. 
Цыганкову. Он рассказы­
вает о трудовых победах 
коллектива, достигнутых в 
ходе выполнения обяза­
тельств по аналогичному 
договору, за к люченнаму 
год назад. Присутствую­
щим было приятно узнать, 
что из магнитогорского ме­
талла трудящиеся завода 
изготовили детали только 
высокого качества. 

Ю." Н. Цыганков зачитал 
обязательства коллектива 
завода по совместному до­
говору на будущий год. В 
них намечено закрепить и 
развить основные достиже­
ния года уходящего. На 

три дня раньше календаря 
коллектив завода обязуется 
завершить производствен­
ную программу 1982 года, 
при этом решено освоить 
новую модель, достигнуть 
проектной мощности на ос­
новных линиях. 

О делах магнитогорских 
прокатчиков докладывает 
А. И. Стариков. Досрочно 
выполнены обязательства 
по отгрузке сверхплановой 
продукции; освоено 20 но­
вых экономичных видов 
проката; выпуск продук­
ции с государственным Зна­
ком качества доведен до 
16,8 процента при обяза­
тельстве 12 процентов. 

Вместе с тем магнитогор-
цы признают, что не в пол­

ной мере выполняется одно 
из положений договора, 
предусматривающее рит­
мичность поставок металла 
на КамАЗ. 

Новыми обязательствами 
предусматривается с тро го е 
выполнение графика поста­
вок для КамАЗа . Намечен 
рост выпуска холодноката­
ного листа до 2579 тысяч 
тонн, освоение 15 новых 
прогрессивных профилей 
проката, предусмотрена 
экономия 165 тысяч тонн 
металла за счет прокатки 
по минусовым допускам и 
отгрузки по теоретическо­
му весу. 

В обсуждении договора 
привяли участие члены де­
легации завода: председа­

тель заводского комитета 
профсоюза Г. X. Нуретди-
нов, начальник отдела 
Ю. Н. Цыганков, замести­
тель начальника цеха К. 
Жандильдаев. Наш ком­
бинат представляли глав­
ный прокатчик А. И. Ста­
риков, секретарь парткома 
и председатель профкома 
прокатного передела Ю. Г. 
Тюрин и В. М. Гунин. При 
обсуждении и подписании 
договора присутствовали 
также руководители цехов 
передела. 

И вот договор подписан. 
Он вступит в силу через 
две недели. На что будут 
направлены основные уси­
лия прокатчиков Магнит­
ки? Об этом рассказывает 

В. М. Гунин: 
— На повышение качест­

ва поставляемого металла 
и соблюдение графика по­
ставок. Мы были на 
КамАЗе и своими глазами 
видели, сколь высок там 
технический уровень произ­
водства автомобилей. Нема­
ло зарубежного оборудова­
ния, для успешной работы 
которого предъявляются 
особенно жесткие требова­
ния к материалам. Поэтому 
от нашей исполнительности 
в отношении договорных 
поставок автомобилестрои­
телям aaiBifCHT в конечном 
счете ритм работы Камско­
го автогиганта, качество 
его продукции. 

Н. ЯКШИН. 
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З А Д А Ч И 
Ф И З К У Л Ь Т У Р Н Ы Х 
АКТИВИСТОВ 

Старты зимней 
спартакиады 

Девиз нынешней XXVIII 
зимней спартакиады ме­
таллургов, посвященной 
50-летию комбината и зим­
ней спартакиаде народов 
С С С Р , — «Массовость и 
мастерство». Это не слу­
чайно: к полувековому 
юбилею нашего предприя­
тия мы должны прийти не 
только с трудовыми успе­
хами, но и с достижения­
ми в физкультуре и спорте. 
Уже не раз было доказано, 
что производственная прог­
рамма выполняется ус­
пешно там, где уделяется 
серьезное внимание массо­
вому занятию трудящихся 
спортом. К сожалению, у 
нас еще встречается та­
кое: труженики цеха ак­
тивно участвуют в спарта­
киаде, проводят спортив­
ные праздники. А на по­
верку оказывается, что во 
всех видах соревнований 
принимают участие одни 
п те же люди. 

Месяц назад стартовала 
зимняя спартакиада метал­
лургов. В ее программу 
включены такие виды, как 
баскетбол, шахматы, пла­
вание, гиревой спорт, лыж­
ные гонки, коньки, спор­
тивное ориентирование, 
зимнее троеборье комплек­
са ГТО. Уже прошли со­
ревнования в группах по 
баскетболу и шахматам. 
Начинается плавание, 
лыжные гонки. Но не все 
производственные коллек­
тивы активно включились 
в соревнования спартакиа­
ды. Не приняли участие в 
соревнованиях по шахма­
там коллективы физкуль­
туры РОФ, р у д н и к а , 
ПТНП, ЛПЦ, цеха подго­
товки составов, мартенов­
ского цеха №' 2. 

Организаторам физкуль­
турной работы в цехах на­
до привлечь к участию в 
соревновании как можно 
больше людей.' А трево­
житься есть о чем. При­
веду такие цифры. В зим­
ней спартакиаде 1979—80 
годов в лыжных стартах 
участвовало более 17 тысяч 
человек, а в 1980 — 81 годах 
— около 15 тысяч. Почешу 
снизилось число участни­
ков прошлогодней спарта­
киады? Да потому, что 
председатели коллективов 
физкультуры, члены цехо­
вых физкультурных сове­
тов не уделяли должного 
внимания организации лю­
дей на эти соревнования. 

Спартакиада позволяет 
выявить с и л ь н е й ш и х 
спортсменов, которые мо­
гут достойно представлять 
наш комбинат в соревнова­
ниях более высокого ран­
га. Так, в результате про­
ведения прошлогодней зим­
ней спартакиады была со­
ставлена сборная команда 
по баскетболу. Она успеш­
но выступила в городских, 
областных соревнованиях 
и приняла участие в фина­
ле кубка ВЦСПС. Работник 
мартеновского цеха № 2 
А. Сорокин в прошлом году 
в составе областной коман­
ды биатлонистов принял 
участие в финале зимней 
спартакиады народов СССР. 
Так что у нас есть дости­
жения, которыми мы впра 
ве гордиться. 

Ежегодно ДСО «Труд» 
ММК проводит смотры-кон­
курсы «Самый лыжный 
цех», «На лыжню с ком­
пасом и картой». Накоплен 
определенный опыт работы 
участия в этих конкурсах 
в мебельном цехе, энерго­
хозяйстве УПЖКХ. Эти 
коллективы не раз стано­
вились победителями смот­
ров-конкурсов. Но хоте­
лось, чтобы у лыжников 
этих цехов было как мож­
но больше достойных со­
перников, чтобы в массо­
вых л ы ж н ы х стартах уча­
ствовали практически все 
трудящиеся производст­
венных коллективов. В 
этом деле очень важен 
пример командиров произ­
водства, руководителей об­
щественных организаций. 

Большая ответственность 
по привлечению трудя­
щихся к спорту лежит 
прежде всего на председа­
телях коллективов физкуль­
туры. В ряде цехов есть хо­
рошие организаторы спор­
тивной работы. Такие, как 
Н. Д. Долженко (ЦЭС), 
A. Г. Пиркер (цех улавлива­
ния № 2), В. Ф. Федченкэ 
(мартеновский цех M l ) , 
B. И. Никулин (электрохо­
зяйство УПЖКХ). И такие 
энтузиасты спорта, несом­
ненно, есть в каждом кол­
лективе. Надо уметь нахо­
дить их, поднимать их ав­
торитет, помогать им при­
общать людей к спорту. 

В. ВЛАДИМИРЦЕВ, 
зав. учебно - спортив­
ным о т д е л о м ДСО 

«Труд» ММК. 

У нас в городе есть не­
сколько отличных хоккей­
ных коробок. Одна из них 
находится в пятидесятом 
квартале. Закрытые борта 
с яркими красочными над­
писями, скамейки, на кото­
рых можно переобуться, 
яркое освещение, замеча­
тельный лед — все это, как 
магнитом, притягивает сю­
да мальчишек. И днем, и ве­
чером на катке слышны 
веселый смех, стук шайбы, 
подбадривающие крики бо­
лельщиков. 

К сожалению, далеко не 
на всех хоккейных площад­
ках царит такое оживле­
ние. Например, ни одного 
человека не застали мы на 
ледовом поле в восьмом 
квартале. А почему? Да по­
тому, что хоккейная короб­
ка нестандартна. Очень уж 
она похожа на детсадов­
скую площадку, где и раз­
вернуться-то толком нель­
зя. Бортики маленькие, да 
к тому же без сетки, шай­
ба то и дело вылетает с 
хоккейного пятачка, а зна­
чит, игры уже не будет. И 
хотя на площадке неплохой 
лед и имеется освещение, 
она особой популярностью 
у ребят не пользуется. 

Другая хоккейная короб­
ка, находящаяся в 15-6 
квартале возле центрально­
го универмага, вроде бы, 
всем хороша, но многие 
лампочки вечернего осве­
щения перегорели или раз-

ф РЕЙД «КОМСОМОЛЬСКОГО ПРОЖЕКТОРА» 
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немного позабытые к л ю ш к и , п р и м е р я ю т с я новые к о н ь к и . . . И вот о н , н а к о н е ц , долго 
ж д а н н ы й лед, где м о ж н о -сыграть в х о к к е й , просто п о н а т а т ь с я . 

Сейчас почти в к а ж д о м к в а р т а л е или м и к р о р а й о н е есть своя х о к к е й н а я к о р о б к а -
основное место проведения д о с у г а в з и м н е е время м а л ь ч и ш е к и д е в ч о н о к из б л и з л э ж а -
щ и х домов. Но везде ли эти ледовые п л о щ а д к и удовлетворяют т р е б о в а н и я м ребят? Нет 
ли у них п р е т е н з и й к о р г а н и з а т о р а м детсного отдыха , а к о н к р е т н о , к р а б о т н и к а м до­
моуправлений? 

На эти вопросы мы и постарались ответить в ходе рейда «Комсомольсного п р о ж е к -

Ч Т О Б Ы Л Е Д СТАЛ Д Р У Г О М 
биты, а кататься в темноте 
— довольно рискованное 
занятие. Поэтому работни­
кам жилищно-эксллуата-
ционного участка № 8, ко­
торому принадлежит пло­
щадка, нужно в самое бли­
жайшее время устранить 
этот существенный недо­
статок. 

Незавидна судьба еще од­
ного хоккейного поля. Три 
недели назад оно было, а 
сейчас от него остались, к а к 
говорится, рожки да нож­
ки. Жалкие обломки быв­
ших бортов, да лед, уже из­
рядно присыпанный сне­
гом... Что и говорить, кар­
тина грустная. А сломали 
хоккейную коробку работ­
ники ЖЭУ № 7. Слишком 
близко была расположена 
она к жилым домам, посы­
пались жалобы жильцов на 
шум под окнами, кому-то в 
окно залетела шайба и, как 
результат, хоккею сказали 
«нет». 

— Хоккейную коробку 
можно было бы оставить, 

если, бы мы смогли нара­
стить сетку над бортами, 
— говорит управляющая 
ЖЭУ № 7 Л. М. Марченко. 
— Но вся беда в тем, что 
для этого пришлось бы 
углублять в землю опоры 
коробки, а под ней нахо­
дятся подземные коммуни­
кации. Впрочем, просто ка­
ток на этом месте мы по­
стараемся сделать. 

Ну, что ж, будем наде­
яться, что детям из 4^в 
квартала в скором времени 
будет где покататься на 
коньках. 

Теперь, наверное, можно 
подвести некоторые итоги 
нашего рейда. На площад­
ках имеется неплохое ледо­
вое поле, освещение, но на 
многих хоккейных пятач­
ках есть маленькие, но бро­
сающиеся в глаза недодел­
ки. Например, в 96-м квар­
тале площадка не закры­
вается, так как одна створ­
ка ворот лежит в снегу. И 
лежит, очевидно, давно, хо­
тя поставить ее на место — 

дело двадцати — тридцати 
минут. 

Многие хоккейные короб­
ки о ч е н ь неинтересно 
оформлены. В лучшем слу­
чае на бортах написано: 
«Спорт — наш друг» или 
«ГТО — путь к здоровью». 
А почему бы, например, не 
нарисовать здесь героев по­
пулярных С ' П О р Т И В Н Ы X 
мультфильмов? Во-первых, 
улучшился бы эстетиче­
ский вид хоккейной пло­
щадки, а во-вторых, ребя­
та с удовольствием бы при­
ходили на каток. Лед стал 
бы настоящим другом для 
живущей рядом детворы. 

Рейд провели: 
А. КОРЯКИН, на-

чальник штаба «Ком­
сомольского прожекто­

ра» комбината; 
С. УСАТЮК, заме­

ститель начальника 
УПЖКХ по воспита­

тельной работе; 
И. КОНОНОВ, 

наш корр. 

Совет ДСО «Труд» ком­
бината провел семинар по 
обучению председателей 
коллективов физкультуры. 
Пр еде еда те ли коллективов 
физкультуры прослушали 
лекции о нравственном, 
эстетическом и физическом 
воспитании советского че­
ловека, о психологии взаи­
моотношений людей в кол­
лективе. 

Начальник инспекции по 
делам несовершеннолет­
них УВД Магнитогорска 
В. Г. Нильсон говорила о 
важности работы с под­
ростками, о необходимости 

УЧИТСЯ АКТИВ 
привлечь их к занятиям 
спортом. Это прямой долг 
энтузиастов спорта, кото­
рых немало среди работни­
ков комбината. Они могут 
создавать во дворах спор­
тивные секции, организо­
вывать соревнования для 
ребят. 

Заместитель секретаря 
парткома комбината С. С. 
Кирилюк остановился на 
задачах физкультурных ор­
ганизаций цехов по выпол­
нению постановления ЦК 

КПСС и Совета Министров 
СССР «О дальнейшем подъ­
еме массовости физической 
культуры и спорта». 

Опытом накопленной ра­
боты по привлечению тру­
дящихся к занятиям спор­
том поделились зам. пред­
седателя профкома ГОП 
Ю. М. Блидин, зам. предсе­
дателя профкома УГЭ А.' И. 
Маскаев, секретарь комсо­
мольской орга н и з a ii й и 
УПЖКХ Н. Гольцов и дру­
гие. 

Перед председателями и 
членами советов физкуль­
туры выступил также пред­
седатель областного совета 
ДСО «Труд» А. М. Черни-
цов. 

Программа семинара бы­
ла рассчитана на то, чтобы 
вооружить активистов физ-
ку л ьтурн о-м асе ов ой работы 
в трудовых коллективах не­
обходимыми знаниями и 
навыками, помочь им под­
нять работу на должный 
уровень. 

Ю. САФИУЛИН, 
заместитель председа­

теля совета ДСО «Труд». 

Стали 
победителями 

Закончились соревнова­
ния по баскетболу в зачет 
зимней спартакиады ком­
бината в первой, второй, 
третьей, десятой, двенадца-
той и тринадцатой груп­
пах. В них приняли участие 
баскетбольные команды 
34 коллективов. Победи­
телями в своих группах 
стали команды: ремкуста, 
мартеновского цеха М 2, 
ЛПЦ № 3, цеха эксплуата­
ции ЖДТ, Энергочермета, 
заводоуправления. 

Н. МАТВЕЕВ, 
главный судья соревно­

ваний. 

ВТОРНИК, 15 декабря 
Ш е с т о й канал 

8.00. В р е м я . 8.40. У т р е н н я я 
г и м н а с т и к а . 9.05. Телевизион­
н ы е к о р о т к о м е т р а ж н ы е худо­
ж е с т в е н н ы е фильмы для де­
тей : «Белый автомобиль», 
« С т р е к о з и н ы е к р ы л ь я » . 9.55. 
Творчество ю н ы х . 10.40. Клуб 
к и н о п у т е ш е с т в и й . 11.40. Но­
вости. 14.00. Новости . 14.20. 
«Человек на земле» . Кино­
п р о г р а м м а . 15.10. К о н ц е р т . 
15.30. Р у с с к а я речь. 16 .00 . К 
д н я м н у л ь т у р ы К о м и А С С Р в 
М о с к в е . П р о г р а м м а телеви­
з и о н н ы х д о к у м е н т а л ь н ы х 

?1ИЛЬмов. 16.35. К о н ц е р т . 
7.05. Адреса молодых. 18.05. 

Ц е л и н а сегодня . 18.15. Сегод­
ня в м и р е . 18.30. К о н ц е р т 
мастеров и с к у с с т в и худо­

ж е с т в е н н ы х коллективов со­
ветской Молдавии . 19.30. 
В п е р в ы е н а э к р а н е ЦТ исто-
р и к б - п у б л и ц и с т и ч е с к а я к и н о ­
эпопея «Всего д о р о ж е » . 
Ф и л ь м 6-й — « К а к ф е н и к с из 
п е п л а » . 20 .30 . Время . 21 .05 . 
Л и ц а д р у з е й . 21 .55 . Сегодня 
в м и р е . 22 .10 . К о н ц е р т на-
м е р н о й м у з ы к и . 

Двенадцатый канал 
ЧСТ. 18.15. Р е к л а м а . 18.25. 

«Веселые надры». М у л ь т к о н -
церт . 

М С Т . 18.55. Новости. 19.05. 
К и н о ж у р н а л . 

ЧСТ . 19.15. Я люблю опе­
р е т т у . 20 .00 . Вечерняя с к а з ­
к а м а л ы ш а м . 20 .15 . На ваш 
вопрос о р а з в и т и и подсоб­
ных х о з я й с т в отвечает на­
ч а л ь н и к областного управле­
ния о б щ е с т в е н н о г о п и т а н и я 
В. С. М а р ь и н . 20 .35 . Поет к а ­
м е р н ы й х о р Ч е л я б и н с к о г о 
хорового о б щ е с т в а . 20.55. 
Ж и в о т н о в о д с т в о — у д а р н ы й 
ф р о н т ! Н а ф е р м а х К р а с н о а р ­
м е й с к о г о р а й о н а . 21 .45 . Челя­
б и н с к и е новости . 

ЦТ . 22.00. Голоса н а р о д н ы х 
и н с т р у м е н т о в . Г и т а р а . 23 .00 . 
В р е м я . 

Учебная программа 
10.00. Время . 10.45. « Б у к ­

варь на з а в т р а » . Телевизи­
о н н ы й д о к у м е н т а л ь н ы й 
ф и л ь м . 11.05 и 14 .10 . Ш а х ­
м а т н а я ш к о л а . 11.35 и 12.40. 
И с т о р и я . 5-й класс . Мифы 
древней Г р е ц и и . 12.00. У ч а ­
щ и м с я П Т У . А с т р о н о м и я . Га­
л а к т и к и . 12.30. «Парад изо­
б р е т е н и й » . Н а у ч н о - п о п у л я р ­
ный ф и л ь м . 13.05. Ф р а н ц у з ­
с к и й я з ы к . 13.40 и 14.40. Ге­
о г р а ф и я . 6-й к л а с с . Совре­
м е н н ы е исследования А н ­
т а р к т и д ы . 15.10. Театр М. Е. 
С а л т ы к о в а - Щ е д р и н а . Ч а с т и 
1-я и 2 -я . Э к р а н — у ч и т е л ю . 
16.40. А н а т о м и я , физиология 
и г и г и е н а человека . 8-й класс . 
Почему н у ж н о правильно пи­
таться . 

СРЕДА, 16 декабря 
Шестой канал 

8.00. Время . 8.40. У т р е н н я я 
г и м н а с т и к а . 9.05. И с т о р и к о -
п у б л и ц и с т и ч е с к а я к и н о э п о ­

пея «Всего д о р о ж е » . Ф и л ь м 
6-й — « К а к ф е н и к с из пеп ­
ла» . 10.05. К о н ц е р т . 10.50. 
Вперед, м а л ь ч и ш к и ! 11.50. 
Новости . 14.00. Новости. 
14.15. « Р и т м ы автограда» . 
Телефильм. 14.25. К о н ц е р т . 
15.10. Отзовитесь, г о р н и с т ы ! 
15.40. П р о г р а м м а научно-по­
п у л я р н ы х фильмов. 16.10. 
П е с н и о городах - героях . 
17.00. М е ж д у н а р о д н ы й т у р ­
нир по х о к к е ю на п р и з газе­
ты («Известия». Сборная 
Ч С С Р — сборная Ш в е ц и и . В 
перерыве — Сегодня в м и р е . 
19.30. И с т о р и к о - п у б л и ц и с т и -
ч е с к а я к и н о э п о п е я «Всего до­
р о ж е » . Ф и л ь м 7-й — «И взо­
ш л а з а р я » . 20 .30 . В р е м я . 
21 .00 . М е ж д у н а р о д н ы й т у р ­
н и р по х о к к е ю на п р и з газе­
ты «Известия» . Сборная 
СССР — сборная Ф и н л я н д и и . 
В перерыве — Сегодня в ми­
ре. 

Двенадцатый канал 
ЧСТ. 18.55. Ч е л я б и н с к и е 

новости . 19.15. Если прозву­
чит тревога . . . 

МСТ. 19.45. Новости . 
ЧСТ. 20 .20 . Вечерняя сказ ­

к а м а л ы ш а м . 20 .30 . «Биогра­
фия н а ч и н а е т с я так . . . » . Пере­
д а ч а о первых трудовых ш а ­
гах в ы п у с к н и к о в П Т У . 

ЦТ. 21 .00 . Б. Барток — 
« В е н г е р с к и е н а р т и и к и ». 
21.15. С о д р у ж е с т в о . 21 .45 . 
Ч е л я б и н с к и е новости. 22 .00 . 
С л у ж у Советскому Союзу! 
23 .00 . В р е м я . 

Учебная программа 
10.00. Время . 10.45. «Ско­

рость». Т е л е в и з и о н н ы й доку ­
м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 11.05 и 
14.10. Для вас, родители . 
11.35 и 12.35. А н а т о м и я , ф и ­
зиология и г и г и е н а человека . 
8-й класс . К а к м ы д ы ш и м . 
12.05 и 16.10. У ч а щ и м с я П Т У . 
Эстетическое воспитание . 
13.05. 'Немецкий я з ы к . 2-й 
год о б у ч е н и я . 13.40 и 14.40. 
Общая б и о л о г и я . 15 .10 . А . С. 
П у ш к и н — « Е в г е н и й Оне­
г и н » . Л и т е р а т у р н ы е этюды. 
16.40. Твоя л е н и н с к а я библи­
о т е к а . 

На снимке: играет хок­
кейная команда «Метал­
лург». 

Фото Н„ Нестеренко. 
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ФВ2602: Магнитогорск. ЦТД ММК 

ул. Кирова, 70, 3-й подъезд, 4-й этаж. Теле­
фоны: редактор — 3-38-04; заместитель редак­
тора — 3-50-70; ответственный секретарь 
— 3-47-04; промышленный отдел — 3-07-98, 
3-40-35; партийный отдел — 3-31-33; отдел 
культуры и быта — 3-14-42; фотолаборатория 
— 3-47-04. 

Заказ N1 9630 Тираж 12940 


