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60-летию СССР — 6 0 ударных недель! 
ПОЗЫВНЫЕ 
«КРАСНОЙ 
СУББОТЫ» 

Широкую поддержку по­
лучила на комбинате ини­
циатива передовых коллек­
тивов Москвы и Ленинграда 
о проведении 17 апреля Ле­
нинского коммунистическо­
го субботника. С каждым 
днем, приближающим нас к 
первому апреля, — к сроку, 
когда все работники комби­
ната будут ознакомлены с 
планами «красной субботы», 
—все четче прорисовывается 
картина праздника труда. 
Этому в первую очередь спо­
собствует то, что в большин-

( стве цехов и производств 
созданы, утверждены на за­
седаниях партбюро и начали 
рабочие встречи штабы по 
подготовке и проведению 
субботника. 

Графики выходов еще 
окончательно не прописаны, 
а значит нет и распределе­
ния работ между участни­
ками ленинской вахты. Од­
нако коллектив рудника, 
одним из первых на комби­
нате откликнувшийся на при­
зыв москвичей и ленинград­
цев, уже сейчас едва ли не 
до деталей знает, кому и 
чем придется заниматься. 
Из 425 участников суббот­
ника 295 будут трудиться 
на своих рабочих местах, 95 
— на благоустройстве тер­
ритории, 35 примут участие 
в сборе металлолома. В дни 
«красной субботы» намечено 
выдать сверх плана тысячу, 
тонн сырой руды, отремон­
тировать 3 километра желез­
нодорожных путей, пробу­
рить дополнительно к плану 
280 погонных метров сква­
жин, собрать и отгрузить 30 
тонн металлолома, сэконо­
мить 5 тысяч киловатт-часов 
электроэнергии. 

В доменном цехе общими 
усилиями предполагается 
привести в порядок террито­
рию площадью 3 тыс. квад­
ратных метров, собрать 110 
тонн лома. 

1000 человек из первого 
мартеновского будут в ос­
новном заняты очисткой 
шихтового двора и внутри­
цеховой территории, а также 
ремонтом и изготовлением 
инвентаря для микрорайо­
нов. Механикам, электрикам 
предстоит потрудиться на 
рабочих местах. 

Около 50 участников ""суб­
ботника в Л П Ц № 5 также 
будут выполнять привычную 
работу — на дрессировке, 
порезке, упаковке и сорти­
ровке металла, на шлифов­
ке валков. 

Н. ВАСИЛЬЕВ. 

Металлурги комбината посвящают 
свои трудовые достижения XVII с ъ е з д у 
профсоюзов страны 

И СНОВА 
ПОБЕДА 

Коллектив известняко-
во-доломитОвого карьеро-
управления вновь стал 
одним из победителей не­
дели во внутрикомбицат-
ском соревновании, по­
священном 60-летию об­
разования СССР. 

С начала года здесь под­
держиваются высокие тем­
пы производства. За два 
предыдущих месяца и 11 
дней марта дополнительно к 
плану выдано 25 600 тонн 
дробленого известняка, 3300 
тонн дробленого доломита; 
1610 тонн доломита обож­
женного, 2240 тонн извести и 
8 тонн карбида кальция. 

Особенно хорошо в пос­
леднее время идут дела на 
дробильно - сортировальных 
фабриках. Тон в социали­

стическом соревновании за­
дает бригада, возглавляе­
мая мастером А. М. Соколо­
вым. С высоким профессио­
нальным мастерством тру­
дятся в этой бригаде дро­
бильщик Н. В. Беззубакин, 
грохотовщик В. Г. Токмянин, 
машинист транспортера Г. В, 
Гатулина. 

Стабильно трудится и кол­
лектив четвертой бригады, 
руководит которым мастер 
основного производства А. И. 
Ольхин. Здесь пример удар­
ной работы показывают об­
жигальщик В. Д. Максимен-
ко, дробилыцица В. А. Ко-
былянская, старший обжи­
гальщик Р. Р. Галеев, бри­
гадир участка А. Н. Кар­
пов. 

В. И ПАТОВ, 
мастер теплотехническо­
го участка известняково-
доломитового карьеро-

управления. 

СОХРАНЯЮТ 
ВЫСОКИЕ 
ТЕМПЫ 

За 11 дней марта кол­
лектив бригады № 3 де­
вятого прокатного цеха 
на огневой зачистке об­
работал 500 тонн сверх-

I плановой заготовки. Уме-
| ло руководит коллекти-
i вом бригады мастер вы-
! рубки В. А. Кунц. 
Высокое профессиональное 

мастерство присуще боль­
шинству членов бригады, в 
том числе огнерезчикам А. И. 
Заварихину и Ф. Е. Т р у д ­
ному, которые добились в 
минувшем году почетного 
звания «Победитель социали­
стического соревнования», а 
также огнерезчику Н. А. 
Ильину, ставшему лауреатом 
премии ММК. 

В январе коллектив брига­
ды обработал около 15 Ты­
сяч тонн сверхплановой за­
готовки, только на «квадра­
те» ежесменно перекрывая 
задания почти на 25 процен­
тов. Высокий темп работы 
был поддержан здесь и в 
феврале. По итогам минув­
шего месяца коллектив при­
знан победителем внутрице­
хового соцсоревнования с 
присуждением ему почетного 
вымпела н денежной премии. 
Судя по работе, труженики 
бригады не намерены сда­
вать завоеванных высоких 
позиций и в марте. 

В целом коллектив цеха 
также успешно закончил 
предыдущий месяц. Переда­
но станам и отгружено на 
10 383 тонны металла боль­
ше, чем предусматривалось 
планом. Есть полная уверен­
ность в том, что и квартал 
в целом коллектив цеха за­
кончит успешно. 

М. МИНМУХАМЕТОВ, 
преде* датель комитета 
профсоюза прокатного 

цеха № 9. 

• Отгрузка готовой продукции 

ДОЛГ ПЕРЕД ПОТРЕБИТЕЛЕМ 
К середине марта положение с отгрузкой готовой продукциии, по признанию на­

чальника отдела сбыта В. П. Шишкина, выглядело не блестяще. Цехи прокатного пе­
редела, имеющие задания по отгрузке, выполняют их крайне неравномерно. 
С начала года уверенно дого месяца года сохраняет- ет внушительных размеров, 

выполняют планы отправки ся четким и напряженным. Хорошо работает в марте и 
продукции потребителям Благодаря слаженной работе коллектив листопрокатного 
коллективы листопрокатных всех участков этих цехов цеха № 1, успешно выполня-
цехов Mb 2 и 7. Здесь ритм уже к середине марта сверх- ющий план отгрузки. План 
отгрузки с первых дней каж- плановая отгрузка достига- отправки листа потребите­

лям выполняет и коллектив 
пятого цеха. 

Неважно идут дела у кол­
лектива четвертого листо­
прокатного цеха по сдаче и 
по горячему прокату. Не 
удается закрепиться на пла­
новом уровне коллективу 
сортопрокатного цеха. Боль­
шой долг к середине марта 
по отгрузке белой жести на­
копился у листопрокатчиков 
третьего и шестого цехов. 

С. КУЛИГИН. 

НА ПУСКОВЫХ ОЪЕКТАХ КОМБИНАТА 

НАЧАЛЬНЫЙ 
ЭТАП 

Десятого сентября дол­
жна начаться кладка ог­
неупоров на строительст­
ве коксовой батареи № 7-
бис. Это будет вторая 
«миллионка» после «вось-
мерки-бис» на Магнито­

горском металлургическом 
комбинате. Ее сметная 
стоимость 33 миллиона 
670 тысяч рублей. Из них 
свыше 25 миллионов сто­
ят строительно-монтаж­
ные работы. Остальные 
деньги — стоимость обо­
рудования. Помимо са­
мой батареи № 7-бис в 
комплекс входит строи­
тельство отделения ваго-
ноопрокидывателя изби-
бирательного измельче­
ния шихты и других объ­
ектов. 

Радует то, что уже есть 
график поставки огнеупо­
ров. А тревожит вот что: 
«Союзметалл у р г к о м п-
лект» отказал магнито-
горцзм в поставке одной 
из четырех двересъемных 
машин. Короче говоря, 
уже на начальном этапе 
строительства «семерки-
бис» возникает сложней­

шая неувязка, требую­
щая большой инициати­
вы со стороны заказчика. 

А как обстоят сегодня 
дела у непосредственных 
исполнителей? Их пока 
что четверо. Это «Зем-
строй», «Спеппромстрой», 
«Бетонстрой» и генпод-
рядное управление №. 5. 
За два месяца они осво­
или объемы немногим 
больше, чем на триста 
тысяч рублей. Маловато. 
Сдерживает смежников 
«Земстрой». Этому кол­
лективу необходимо уве­
личить на строительстве 
«семерки-бис» число ра­
бочих. Лишь в этом слу­
чае можно создать заде­
лы и по времени, и по ос­
воению денег, столь необ­
ходимые при возведении 
сложного технического 
комплекса. 

В марте «Земстрою» 
нужно раскрыть фронт 
на коксовой рампе, скла­
де огнеупоров, участке 
вентиляционных систем. 
По плечу ли это сегодня 
«Земстрою»? Пока что у 
него одна «объективная» 
причина — заказчик, все 
еще не устранил неувяз­
ки с переносом ряда ком­
муникаций и газопрово­
дов. 

Главная задача «Бетон-
строя» — заливка бето­
ном верхней плиты бата­
реи. Все помнят, сколько 
времени и сил заняло со­
оружение такой же плиты 
коксовой батареи № 8-
бис. Работники «Бетон-
строя» уже теперь разра­
батывают технологиче­
ские новшества, которые 
должны помочь им уско­
рить бетонирование пли­
ты. 

Есть еще время обо­
гнать график строитель­
ства «семерки-бис». Но 
для этого необходимо не 
отставать от него на пер­
воначальном этапе. 

М. СМОЛЕНСКИЙ. 

ТВОРЦЫ 
нового 

Всего лишь месяц на­
зад прибыла на строи­
тельство коксовой бата­
реи № 7-бис бригада 
плотников - бетонщик о в 
Тимофея Иванова из «Бе-
тонстроя». Перед нею бы­
ла поставлена сложная 
задача — забетонировать 
газовые борова со сторо­
ны коксовыталкивателя. 
Плотники-бетонщики Т. 

Иванова решили на новой 
стройке применить не­
сколько технологических 
новинок, выработанных 
на бетонировании «вось­
мерки». 

График удалось на­
гнать при помощи в об­
щем-то нехитрой задум­
ки. Борова монтируются 
так, чтобы между ними 
оставался температурный 
шов. Сейчас решено за­
кладывать в температур­
ный шов не доски, а пе­
нопласт. Это облегчит ра­
боты и позволит эконо­
мить время. 

Установка газовых бо­
ровов — одна из самых 
сложных бетонных работ. 
Эта работа должна вы­
полняться с допуском 
плюс-минус несколько 
миллиметров. Большой 
опыт и высокая квалифи­
кация таких рабочих, как 
Виктор, Кащеев, Генна­
дий Вторушин, Семен 
Михайлов, Николай Сил-
кин, позволяет бригаде 
Т. Иванова трудиться вы­
сокопроизводительно, вы­
полняя сменную норму 
выработки на 140 процен­
тов. 

В. ТУМАНОВ, 
корреспондент газеты 

«Магнитострой». 

Имя машиниста крана Ва­
лентины Федоровны Рейт хо­
рошо известно труженикам 
второго копрового цеха. 

За время работы Валенти­
на Федоровна в совершен­
стве изучила крановое обо­
рудование и, соблюдая техно­
логические требования, про­
изводит операции быстро и 
качественно, добиваясь еже­
дневно перевыполнения за­
даний. 

Неоднократный победитель 
в социалистическом соревно­
вании, ударник коммунисти­
ческого труда В. Ф. Рейт на­
граждена орденом «Знак 
Почета». 

На снимке: В. Ф. РЕЙТ. 
Фото Н. Нестеренко. 

На Камыш-Бурунском же­
лезорудном комбинате от­
косы внутренних отвалов, 
образуемые транспортно-от-
вальным мостом, постоянно 
испытывают деформ а ц и и, 
приводящие к оползаниям. 
Основными причинами воз­
никновения оползней откосов 
внутренних отвалов являют­
ся низкие прочностные ха­
рактеристики пород отваль­
ной массы, технология отва-
лообразования, увлажнение 
и другое. 

Криворожский горноруд­
ный институт предложил для 
предотвращения оползания 
отвалов сооружение проти­
вооползневой предотвальной 
дамбы. 

Строительство противо­
оползневой предотвальной 
дамбы осуществляется авто­
мобилями БелАЗ-540. 

На Соколовско - Сарбай-
ском горно-обогатительном 
комбинате применяется пе­
редвижная путеремон т н а я 
мастерская, предназначенная 
для перевозки к месту путе-
ремонтных работ людей и 
механизированного инстру­
мента, обеспечения его элек­
троэнергией. 

Мастерская содержит: ге­
нератор, трансф о р м а т о р 
(сварочный), грузоподъем­
ный кран, маслостанцию, 
верстак, заточный станок, 
кабельный барабан емкостью 
не менее 50 м кабеля. Мас­
терская имеет комбиниро­
ванный ход (автомобнльно-
железнодорожный) и разда­
точную коробку для приво­
да генератора. 

Техническая характеристи­
ка: б а з о в ы й автомобиль 
МАЗ-509; количество одно­
временно перевозимых лю­
дей, чел. — 9; комплект ме­
ханизированного путевого 
и н с т р у м е н т а : костыле-
выдергиватель — 2; косты­
лезабивщик — 2; шпалопод-
бойка — 8; гайковерт — 2; 
шлифовалка — 1; рельсо-
резный станок — 1; гидро­
домкрат — 2; стыкоразгон-
щик — 1; г е н е р а т о р 
ВСС-82 — 4; с в а р о ч н ы й 
трансформатор ТС-300; мас-
лостанция НЩ-32У. 

Обзор подготовлен 
сотрудниками ОНТИ. 

Орган парткома, профкома, комитета ВЛКСМ и управления Магнитогорского 
д в а ж д ы ордена Ленина, ордена Октябрьской Революции и ордена Трудового Красного 

Знамени металлургического комбината имени В. И. Ленина 
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Активность 
коммуниста 

А К Т И В Н О С Т Ь к о м м у н и ­
ста . П р и вступлении в 

Ь я д ы К П С С к а ж д ы й легко 
р а с ш и ф р у е т это у с т а в н о е 
[требование, перечислит все 
(свои о б щ е с т в е н н ы е н а г р у з к и . 
(Однако, как п о к а з ы в а е т 
« ф а к т и к а , на с л о в а х все вы­
в о д и т к у д а легче, чем на де-

ie. Д у м а я н а д тем, к а к от­
ветить на п о с т а в л е н н ы е газе ­
той вопросы , я вспомнил 
своего т о в а р и щ а по парт­
группе П е т р а А н д р е е в и ч а 
К о л е в а т о в а . Он м а ш и н и с т 
к р а н а и, к а з а л о с ь бы, что 
ему д о проблем с т а л е в а р о в , 
р а з л и в щ и к о в , если м о ж н о 
покойно з а н и м а т ь с я своим 

делом, б л а г о опыта и ма-

кого-то к о м м у н и с т а , х о т я на 
р а б о т е его все видели . Н а д о 
ли г о в о р и т ь , к а к р а с х о л а ж и ­
в а е т это к о л л е к т и в . В е д ь на 
к о м м у н и с т а особый в з г л я д , 
он всегда на виду , л ю д с к о й 
с у д н а д ним с а м ы й строгий 
и п р и с т р а с т н ы й . 

И л и вот в ы п о л н е н и е пору­
чений. В п о с л е д н и е годы у 
нас т р а д и ц и о н н о у з к и м ме­
стом с т а л а р а б о т а политин­
ф о р м а т о р о в и а г и т а т о р о в . 
П р а в и л ь н о , л ю д и с т а л и гра­
мотней, и н ф о р м и р о в а н н е й , в 
ответ на «новость» частень­
ко р а з д а е т с я , что е щ е вчера 
с л ы ш а л ее по р а д и о . 

Н е с к р о ю , о п р е д е л е н н ы е 
н а д е ж д ы в этом п л а н е воз ­
л а г а л на м о л о д о г о к о м м у н и ­
ста А л е к с а н д р а К р ы ш а . П а ­
рень он т о л к о в ы й , т о л ь к о 
что п о л у ч и л д и п л о м и н ж е н е ­
ра, д у м а л я , б у д е т интересно 
р а б о т а т ь в а у д и т о р и и , поко­
паться в г а з е т а х , в ы и с к а т ь 
« с а м о е - с а м о е » и преподне­
сти л ю д я м . О д н а к о Алек-

ю р а н и е — отвечай на парт­
группе , не п о м о г л о — на 
п а р т б ю р о . Г о в о р ю об э т о м 
с а м о к р и т и ч н о , т а к к а к в и ж у 
здесь н е м а л ы е р е з е р в ы вос­
п и т а н и я активности к о м м у ­
нистов. И м е н н о в о с п и т а н и я 
активности , поскольку с пас­
сивностью о т д е л ь н ы х к о м м у ­
нистов п а р т г р у п п а мириться 
не с о б и р а е т с я . 

Д р у г о е д е л о — к а к с д е л а т ь 
пассив а к т и в о м ? В о п р о с не 
легкий , но, не в д а в а я с ь во 
все тонкости , с к а ж у , что 
п а р т г р у п п е многое по плечу. 
О т нас зависит , к примеру , 
то , н а с к о л ь к о мы будем на­
стойчивы в выполнении кри­
тических з а м е ч а н и й . Ведь ес­
ли к о м м у н и с т сегодня высту ­
пит с критикой , а з а в т р а 
все останется п о - п р е ж н е м у , 
то в с л е д у ю щ и й раз он пред­
почтет о т м о л ч а т ь с я . Б ы в а ­
ет и такое , к с о ж а л е н и ю , но 
н е м а л о и других примеров . 
З д е с ь хотелось бы н а з в а т ь 
н а ч а л ь н и к а цеха А, И. Ага-

С В О Я Н О Ш А 
В о всех п а р т о р г а н и з а ц и я х к о м б и н а т а с е й ч а с п р о х о д я т с о б е с е д о в а н и я , цель 

н о т о р ы х — о п р е д е л и т ь м е р у а к т и в н о с т и к а ж д о г о ч л е н а п а р т и и в в ы п о л н е н и и ре­
ш е н и й X X V I с ъ е з д а К П С С , п л а н о в о д и н н а д ц а т о й п я т и л е т к и . С е г о д н я н а с т р а н и ц а х 
г а з е т ы м ы н а ч и н а е м з а о ч н о е с о б е с е д о в а н и е и м е н н о на эту т е м у . А к т и в н о с т ь 
п а р т и й ц е в , их р о л ь в к о л л е к т и в е , с и л а л и ч н о г о п р и м е р а — вот в о п р о с ы , к о т о р ы е 
в ы н о с я т с я на о б с у ж д е н и е . 

П р и г л а ш а е м к р а з г о в о р у всех к о м м у н и с т о в . П е р в ы м с л о в о берет п а р т г р у п о р г 
м а р т е н о в е н о г о цеха N» 1 Н . П . И л ь и н . 

терства не з а н и м а т ь . А 
П е т р Андреевич всегда в 
центре проблем и споров , 
причем не т о л ь к о в ы с т у п а е т 
почти на к а ж д о м очередном 
с о бр ании , но и на с л е д у ю ­
щ е м п о д н и м а е т с я и вновь не 
д а е т покоя тем, кого крити­
к о в а л . Н е п р е м е н н о д о б ь е т с я , 
чтобы п р и н я л и н у ж н ы е ме­
ры. У него и партийное по­
ручение т а к о е — проверка 
в ы п о л н е н и я критических за­
мечаний, но д у м а ю , и д р у ­
гое поручение не изменило 
бы его х а р а к т е р а . 

Что д в и ж е т т а к и м и л ю д ь ­
ми, к а к П е т р Андреевич Ко-
л е в а т о в , К о н с т а н т и н Гри­
горьевич Д е м и н , В а с и л и й 
И о с и ф о в и ч П е т р о в ч а н ? К а ­
кой, в конце к о н ц о в , личный 
интерес п р е с л е д у ю т эти и 
д р у г и е члены н а ш е й парт ­
группы? Э т о т интерес м о ж ­
но н а з в а т ь о д н и м с л о в о м — 
х о з я й с к и й . И н и к а к о й д р у ­
гой. М а л о с к а з а т ь , что они 
ж и в у т п р о и з в о д с т в о м — кто 
сейчас в стороне от него? 
И х ж е о т л и ч а е т д р у г о е . К а к 
н а с т о я щ и е х о з я е в а , они в 
своем « в т о р о м д о м е » ни од­
ну н е п о л а д к у не потерпят , 
своими ж е р у к а м и и испра­
вят . Г р я з н о й р а б о т ы не по­
б о я т с я . Они в п а р т и и — ра­
ботники . ' 

П а р т г р у п п а у нас с а м а я 
б о л ь ш а я в цехе — 42 чело­
века . Все имеют п а р т и й н ы е 
поручения . Н о ноша , кото­
рую несет к а ж д ы й , д а л е к о 
не о д и н а к о в а . Д а л е к о хо­
д и т ь за п р и м е р а м и не н а д о . 
В о з ь м е м п е р в е й ш у ю о б я з а н ­
ность к о м м у н и с т а — посеще­
ние с о б р а н и й п а р т г р у п п ы . 
Эти с о б р а н и я у нас ч а щ е 
всего о т к р ы т ы е , и ведь стыд­
но б ы в а е т , к о г д а приходит ­
ся о т в е ч а т ь на вопрос , поче­
му не б ы л о на с о б р а н и и та -

с а н д р ничего не с д е л а л , что­
бы и з м е н и т ь п о л о ж е н и е . Б о ­
лее того , н а й д е т тысячу при­
чин, чтобы о п р а в д а т ь свое 
о п о з д а н и е на сменно-встреч­
ное с о б р а н и е , где д о л ж е н 
в ы с т у п и т ь с и н ф о р м а ц и е й , 
х о т я те ж е причины мог бы 
в ы с т а в и т ь и д р у г о й комму­
нист, п р о и з в о д с т в е н н а я на­
г р у з к а к о т о р о г о в д в о е тя­
ж е л е й . Я не хочу п р я м о свя ­
з ы в а т ь этот ф а к т с тем, что 
у А л е к с а н д р а не все клеится 
на р а б о т е , и тем не менее 
считаю, что о б щ е с т в е н н ы е 
дела з д о р о в о в л и я ю т на про­
и з в о д с т в е н н ы е . 

С о ш л ю с ь на пример из 
своей ж и з н и . П р и д я в цех из 
а р м и и , с р а з у ж е б ы л и з б р а н 
з а м е с т и т е л е м п а р т г р у п о р г а 
по идеологии . И с р а з у ж е 
у з н а л , с к о л ь к о весит партий­
ное поручение . П о н я л и дру ­
гое: с к о л ь к о п а р т и й н о е по­
ручение дает . Н а п р и м е р , мне 
г о р а з д о б о л ь ш е п о н а д о б и ­
лось бы времени , чтобы со­
с т а в и т ь мнение о новом кол­
лективе , если бы я « з а к о п а л ­
ся» в п р о и з в о д с т в е . В а ж н о 
з н а т ь не т о л ь к о д е л о в ы е ка­
чества ч е л о в е к а , но и р а д и 
чего он в ы к л а д ы в а е т с я — ра­
ди денег , с л а в ы , к а р ь е р ы 
или р а д и с а м о г о д е л а ? 

Ч а с т о ли мы з а д а е м с я та ­
кими в о п р о с а м и на с о б р а н и ­
ях п а р т г р у п п ы ? К с о ж а л е ­
нию, и с п р а ш и в а т ь об этом 
с ч и т а е т с я н е у д о б н ы м . П р о ­
и з в о д с т в е н н ы е п о к а з а т е л и — 
э т о п о ж а л у й с т а , а д о ос­
т а л ь н о г о все к а к - т о руки не 
д о х о д я т . Р е д к о п р а к т и к у е м 
отчеты к о м м у н и с т о в на со­
б р а н и я х п а р т г р у п п ы , д а и 
те, к о т о р ы е с л у ш а е м , боль­
ше п о х о ж и на с л у ж е б н ы е 
отчеты. Л и ш ь с н е д а в н е г о 
времени у пас з а в е д е н ж е с т ­
кий п о р я д о к : пропустил со-

р ы ш е в а . Он п о - п а р т и й н о м у 
п р и н ц и п и а л ь н о р е а г и р у е т на 
острые з а м е ч а н и я , у в а ж а е т 
и ценит к р и т и к у . Т а к о е от­
ношение — х о р о ш е е под­
спорье в р а б о т е . 

В е р н е м с я , о д н а к о , к во­
просу о п о л и т и н ф о р м а т о р а х . 
Не с л и ш к о м ли мы с у ж и в а ­
ем их ф у н к ц и и ? В е д ь поми­
мо с у г у б о политической , они 
могли бы д а т ь н е м а л о цен­
ной э к о н о м и ч е с к о й и н ф о р м а ­
ции. В цехе сейчас как ни­
когда остро стоит вопрос об 
экономии раскислителей . 
Есть д а ж е с п е ц и а л ь н ы е т а б ­
лички, где в р у б л я х и тон­
нах р а с к р ы в а е т с я суть эко­
номии. М и м о них по не­
с к о л ь к у р а з в д е н ь прохо­
д я т н а ш и рабочие . О д н а к о , 
чего греха таить , д о сих пор 
д а л е к о не к а ж д ы й знает , 
с к о л ь к о стоит та ж е тонна 
ф е р р о м а р г а н ц а или чугуна . 
О ж и в и т ь ц и ф р у , с в я з а т ь ее 
с ж и з н ь ю , з а с т а в и т ь з а г о в о ­
рить с т а т и с т и к у я з ы к о м кон­
к р е т н ы х п р и м е р о в , пройтись 
по горячим с л е д а м п о л о ж и ­
т е л ь н о г о или о т р и ц а т е л ь н о г о 
примера — т а к о е поручение 
д а л и мы о т д е л ь н ы м к о м м у ­
нистам н а ш е й п а р т г р у п п ы . 
Д у м а е м , что о д н о в р е м е н н о 
это повысит а к т и в н о с т ь и 
а в т о р и т е т всей п а р т г р у п п ы . 

Сейчас н а ш а в т о р а я брига ­
да п е р е ж и в а е т нелегкие дни. 
З а последние г о д ы не при­
помню т а к о г о периода , ког­
д а бы так х у д о о б с т о я л и де­
ла с п р о и з в о д с т в е н н о й дис­
циплиной . В я н в а р е , напри­
мер, д о с т и г н у в л у ч ш и х , чем 
в д р у г и х б р и г а д а х , произ ­
в о д с т в е н н ы х п о к а з а т е л е й , 
мы вновь у с т у п и л и первен­
ство из -за б о л ь ш о г о числа 
п р о г у л о в . И з л и ш н е д о к а з ы ­
в а т ь , н а с к о л ь к о в а ж н а в та ­
ких у с л о в и я х п р и н ц и п и а л ь ­

н а я , а к т и в н а я позиция ком­
м у н и с т о в . В е д ь вот посчита­
ли и у б е д и л и с ь : б о л ь ш е все­
го п р о г у л и в а ю т на тех уча­
стках , где низка п а р т и й н а я 
п р о с л о й к а , и н а о б о р о т , про­
г у л ь щ и к о в меньше там , где 
б о л ь ш е к о м м у н и с т о в . 

К а к с д е л а т ь , чтобы влия­
ние к о м м у н и с т о в на укреп­
ление д и с ц и п л и н ы т р у д а бы­
ло е щ е более о щ у т и м ы м ? Та­
кой вопрос мы вынесли на по­
следнее с о б р а н и е п а р т г р у п ­
пы. С т р е в о ж н о й ноты оно 
н а ч а л о с ь . Ч т о случилось? — 
г о в о р и л и к а д р о в ы е рабочие 
-— К о с т я к тот ж е , а резуль­
т а т ы д р у г и е . П о ч е м у с об­
новлением к о л л е к т и в а ослаб ­
ла та т в е р д а я с т е н а , н а кото­
рую р а н ь ш е н а т а л к и в а л с я 
н а р у ш и т е л ь ? К а к всегда , вы­
ступил К. Г. Д е м и н . Б ы л о 
в р е м я , с к а з а л он, в б р и г а д е 
д е й с т в о в а л о п р а в и л о , к о г д а 
п а р т г р у п п а немедленно хо­
д а т а й с т в о в а л а перед адми­
нистрацией об увольнении 
п р о г у л ь щ и к а , теперь ж е это 
п р а в и л о п р и з а б ы л о с ь . (В по­
следнем, к слову с к а з а т ь , то­
в а р и щ Д е м и н не совсем 
п р а в : в п р о ш л о м году имен­
но п а р т г р у п п а н а с т о я л а на 
увольнении п р о г у л ь щ и к а , ко­
т о р о м у о с т а в а л с я шаг до 
пенсии. Т о м у ж е К. Г. Д е ­
мину п р и ш л о с ь в ы д е р ж а т ь 
бой, о б о с н о в ы в а я т а к о е ре­
шение п а р т г р у п п ы т в е р д ы м и 
а р г у м е н т а м и ) . 

В целом с о г л а ш а я с ь с вы­
с т у п а ю щ и м , к о м м у н и с т ы вы­
с к а з ы в а л и и д р у г и е мнения . 
Л и б е р а л ь н и ч а т ь с н а р у ш и т е ­
л я м и , конечно, никто не 
п р е д л а г а л , но о б р а щ а л и вни­
мание на то , что к о л л е к т и в 
б р и г а д ы о б н о в и л с я , появи­
лось много м о л о д е ж и , к ко­
торой н у ж е н особый под­
ход , рубить с плеча здесь не 
всегда л у ч ш и й выход . Серь ­
езный п о л у ч и л с я р а з г о в о р , 
б ы л о в ы с к а з а н о н е м а л о 
д е л ь н ы х п р е д л о ж е н и й , к о т о ­
рые п о с т а р а е м с я учесть • в 
д а л ь н е й ш е й р а б о т е . 

. . .Вот т а к о й получился 
р а с ш и р е н н ы й ответ на воп­
рос об активности . Н а в е р ­
ное, это естественно . В е д ь 
нет б у к в а л ь н о ни одной 
с т о р о н ы п р о и з в о д с т в е н н о й и 
о б щ е с т в е н н о й ж и з н и , кото ­
р а я бы не т р е б о в а л а а к т и в ­
ного о т н о ш е н и я к себе со 
с т о р о н ы к о м м у н и с т о в . 

З а п о м н и л и с ь слова , ска­
з а н н ы е на н о я б р ь с к о м 
(1981 г.) П л е н у м е Ц К пар­
тии Л . И. Б р е ж н е в ы м . «На­
д о , — говорил он, — чтобы 
к а ж д ы й к о м м у н и с т — а нас 
почти в о с е м н а д ц а т ь милли­
онов — на своем участке 
о т д а в а л все силы, опыт и 
знания д л я и з ы с к а н и я ре­
зервов , п о в ы ш е н и я э ф ф е к ­
тивности т р у д а , был достой­
ным примером т р у д о в о й са­
м о о т в е р ж е н н о с т и » . 

Т а к а я ноша действитель ­
но н е л е г к а я . И н о й р а з хо­
чется п е р е д о х н у т ь , но стоит 
р а з м а г н и т и т ь с я , — места се­
бе не н а х о д и ш ь , невоспол­
н и м а я пустота п о я в л я е т с я . 
Н а в е р н о е , п р а в и л ь н о гово­
р я т в н а р о д е : своя ноша не 
тянет . 

н. И Л Ь И Н , 
партгрупорг мартенов­

ского цеха № 1. 

«В кривом 
зеркале» 

П о п о в о д у з а м е т к и , 
о п у б л и к о в а н н о й под та-
ним з а г о л о в к о м в « М а г н и ­
т о г о р с к о м металле» 27 
ф е в р а л я , с о о б щ а ю следу­
ю щ е е . 

З а м е т н а о б с у ж д е н а на 
з а с е д а н и и п а р т и й н о г о б ю ­
р о О Т К , в п а р т г р у п п а х , а 
т а к ж е на с е м и н а р е п а р т ­
г р у п о р г о в О Т К . О т м е ч е н о , 
что все к р и т и ч е с к и е за­
м е ч а н и я по к а ч е с т в у с т е н ­
ной п е ч а т и ОТК с п р а в е д ­
л и в ы . 

П а р т б ю р о п р и н я л о со­
о т в е т с т в у ю щ е е р е ш е н и е с 
м е р о п р и я т и я м и , н а п р а в ­
л е н н ы м и на у л у ч ш е-
ние р а б о т ы с т е н н о й печа ­

т и О Т К в свете п о с л е д н и х 
р е ш е н и й Ц К К П С С . В ча­
с т н о с т и , п е р е с м о т р е н со ­
с т а в р е д к о л л е г и и , с о с т а в ­
лен п о к в а р т а л ь н ы й п л а н 
в ы п у с к а с т е н г а з е т ы , у с и ­
лен к о н т р о л ь з а в ы п у с ­
ком с т е н г а з е т . 

А. РЫБАКОВ, 
секретарь парторга­

низации ОТК. 

«На основе 
соглашения» 

С т а т ь я под т а к и м заго­
л о в к о м , о п у б л и к о в а н н а я 
в газете « М а г н и т о г о р с к и й 
м е т а л л » 13 ф е в р а л я , об­
с у ж д е н а в к о л л е к т и в е 
б р и г а д ы № 2. П о с л е д у ю ­
щ и е с о б р а н и я по о б с у ж ­
д е н и ю п р о е к т а к о л л е к т и в ­
н о г о д о г о в о р а в б р и г а д а х 
№ 1 , 3, 4 и 5 п р о ш л и н а 
более в ы с о к о м у р о в н е , с 
б о л ь ш о й а к т и в н о с т ь ю . П о 
з а м е ч а н и я м т р у д я щ и х с я 
н а м е ч е н ряд м е р о п р и я ­
т и й п о с н и ж е н и ю заболе­

в а е м о с т и и о з д о р о в л е н и ю 
р а б о т н и к о в цеха . В част ­
н о с т и , будет п р о в е д е н а 
р е к о н с т р у к ц и я з д р а в п у н к ­
та с о р г а н и з а ц и е й ф и з и о ­
т е р а п е в т и ч е с к о г о к а б и ­
нета , что п р и б л и з и т ме­
д и ц и н с к у ю п о м о щ ь к ра­
б о ч е м у месту т р у д я щ и х с я 
Ц Р М П N« 1 . 

Под р а б о ч и м и п л о щ а д ­
к а м и м а р т е н о в с к и х цехов 
№ 2 и 3 п о с т р о е н ы к а п и ­
т а л ь н ы е к о м н а т ы о т д ы х а , 
в к о т о р ы х д е й с т в у е т о т о п ­
ление от ц е н т р а л ь н о й си ­
с т е м ы . 

А. ОШКИН. 
п р е д с е д а т е л ь цехового 

комитета п р о ф с о ю з а 
ЦРМП № а. 

«Что в наших 
силах» 

В ответ на с т а т ь ю , 
о п у б л и к о в а н н у ю под та­
к и м з а г о л о в к о м в в а ш е й 
газете 20 ф е в р а л я , сооб­
щ а ю , что на 11-ю п я т и ­

л е т к у М и н и с т е р с т в о чер­
ной м е т а л л у р г и и С С С Р на 
в ы д е л и л о с р е д с т в на ре­
к о н с т р у к ц и ю х в о с т о в о й 
ч а с т и с т а н а 1450 ( замена 
ц е н т р а л ь н о г о р о л ь г а н г а 
и моталок ) и не в к л ю ч и л о 
эти р а б о т ы в п л а н р е к о н ­
с т р у к ц и и , с л е д о в а т е л ь н о 
до н о н ц а о д и н н а д ц а т о й 
п я т и л е т к и р е к о н с т р у к ц и и 
х в о с т о в о й ч а с т и с т а н а 
1450 г о р я ч е й п р о н а т н и не 
б у д е т . 

В н а с т о я щ е е в р з м я п р э -
е к т н о - к о н с т р у к т о р с к и й от­
дел М М К р а з р а б а т ы в а е т 
п р о е к т у с т а н о в к и т р е т ь е й 
м о т а л к и и з а м е н ы цент­
р а л ь н о г о р е л а г а н г а холо­
д и л ь н и к а . С о с у щ е с т в л е ­
нием в 1984—85 годах 
ч а с т и ч н о й р е к о н с т р у к ц и и 
р а б о т а о б о р у д о в а н и я н а 
этом у ч а с т к е будат у л у ч ­
ш е н а . 

А, НОВИКОВ, 
заместитель главного 
механика комбината. 

ф Н А Р О Д Н О М У Д О Б Р У — 
Н А Д Е Ж Н У Ю З А Щ И Т У 

ЕДИНЫЙ МОЩНЫЙ 
ЗАСЛОН 

В нашей области с 1 января по 31 декабря обьявлен 
общественный смотр сохранности социалистической соб­
ственности. Важность вопроса не требует дополнитель­
ных пояснений. Понятна поэтому деловая атмосфера, 
которая царила на прошедшем недавно семинаое -соге -
щаний с членами постоянно действующих комиссий по 
сохранности социалистической собственности и коман­
дирами народных д р у ж и н к о м б и н а т а . 

в а н и я могут б ы т ь неучтенные 
м а т е р и а л ь н ы е ценности, спи­
санные , но ф а к т и ч е с к и не 
и з р а с х о д о в а н н ы е , к о т о р ы е 
ч а щ е всего л е ж а т у всех на 
г л а з а х . Н а эту сторону ох­
р а н ы н а р о д н о г о д о б р а 'обра­
тил в н и м а н и е п р и с у т с т в у ю ­
щ и х з а м е с т и т е л ь н а ч а л ь н и к а 
ю р и д и ч е с к о г о о т д е л а к о м б и ­
н а т а Б . В. Б а ж е н о в . Беспо­
коит, с к а з а л он, и беспомощ­
ность членов комиссий в ве­
дении д о к у м е н т а ц и и , незна­
ние ими п р о с т е й ш и х норма­
тивных а к т о в . П о т е р п е в ш е г о 
н е р е д к о п о с ы л а ю т в юриди­
ческий отдел за к о н с у л ь т а ­
цией, в м е с т о того , чтобы на 
месте н е м е д л е н н о о ф о р м и т ь 
м а т е р и а л , с д е л а т ь все, что­
бы помочь д а л ь н е й ш е м у 
с л е д с т в и ю . 

Е ж е д н е в н о через проход­
ные к о м б и н а т а п р о х о д и т 
о к о л о 80 тысяч человек , про­
е з ж а е т 3,5 тысячи а в т о м а ­
шин. Эти ц и ф р ы , приведен­
ные н а ч а л ь н и к о м о т р я д а ве­
д о м с т в е н н о й в о е н и з и р о в а н ­
ной о х р а н ы Д. А. Б а з а р к и -
ным, г о в о р я т о том, как не­
легко п р е г р а д и т ь путь всем 
нечистым на руку , 'и к а к в 
связи с этим н е о б х о д и м а 
бдительность . Тем не менее, 
порой н а р о д н о е д о б р о б у д т о 
с а м о плывет в руки расхи­
тителей. В цехе подготовки 
п р о и з в о д с т в а на о т к р ы т о м 
в о з д у х е х р а н и т с я оцинкован­
ный лист, д е л о в о й горбыль . 
Д о п у с к а ю т с я с л у ч а и излиш­
него з а в о з а м а т е р и а л о в . Эти 
ф а к т ы привел в своем вы­
ступлении н а ч а л ь н и к отдела 
Б Х С С Л е в о б е р е ж н о г о 
Р О В Д Б. А. Ш у л ь г а . 

На с е м и н а р е - с о в е щ а н и и 
выступили з а м е с т и т е л ь пред­
с е д а т е л я г о р о д с к о г о комите­
та н а р о д н о г о к о н т р о л я Б . И. 
Ш у м и л и н , з а м е с т и т е л ь на­
чальника Л е в о б е р е ж н о г о 
Р О В Д А В. З а х а р о в . Уча­
стники с о в е щ а н и я получили 
к о н к р е т н ы е р е к о м е н д а ц и и п п 

усилению б о р ь б ы за с о х р а н ­
ность н а р о д н о г о д о б р а . 

У ж е по тому, с к о л ь к о лю­
дей с о б р а л о с ь в з а л е , м о ж н о 
с у д и т ь о немалой силе, спо­
собной п р о т и в о с т о я т ь пося­
г а т е л ь с т в а м на н а р о д н о е 
д о б р о . С одной стороны, это 
о т р я д в е д о м с т в е н н о й воени­
з и р о в а н н о й о х р а н ы , развет ­
в л е н н а я сеть б у х г а л т е р с к о г о 
учета , с д р у г о й — общест ­
венность : п о с т о я н н о действу­
ю щ и е комиссии по с о х р а н ­
ности соцсобственности , на­
р о д н ы е д р у ж и н ы , н а р о д н ы й 
контроль , « К о м с о м о л ь с к и й 
п р о ж е к т о р » , т о в а р и щ е с к и е 
с у д ы . О д н а к о у с и л и я много­
численных о х р а н н ы х , конт­
рольных, п р е д у п р е д и т е л ь н ы х 
с л у ж б не всегда о б р а з у ю т 
единый м о щ н ы й з а с л о н хи­
щ е н и я м социалистической 
собственности . 

И м е н н о на этом акценти­
р о в а л о с ь в н и м а н и е в д о к л а ­
де п о м о щ н и к а д и р е к т о р а 
к о м б и н а т а П. И. К о т о в а . 
К а з а л о с ь бы, д е л а е т с я нема­
ло, с к а з а л он, б о л ь ш и е сред­
ства в ы д е л а ю т с я на усиле­
ние о х р а н ы , п р о в о д я т с я про­
верки х р а н е н и я м а т е р и а л ь ­
ных ценностей , с о с т о я н и я 
б у х г а л т е р с к о г о учета , ис­
п о л ь з о в а н и я т р а н с п о р т а , со­
б л ю д е н и я п р о п у с к н о г о р е ж и ­
ма. Тем не менее, при всем 
этом н е м а л о ф и к с и р у е т с я 
случаев , когда на пути рас ­
хитителей не с р а б а т ы в а е т ни 
один контрольный механизм . 

Н е п р е к р а щ а ю т с я х и щ е н и я 
в П Т Н П , К Х П , участились 
к р а ж и г о с у д а р с т в е н н о й соб­
ственности на ж е л е з н о д о ­
р о ж н о м т р а н с п о р т е , в цехе 
подготовку ' п р о и з в о д с т в а , 
личного и м у щ е с т в а в д у ш е ­
вых и с т о л о в ы х . 

И в т а к о й , п р я м о с к а ж е м , 
неспокойной о б с т а н о в к е бла­
г о д у ш е с т в у ю т комиссии по 
о х р а н е соцсобственности . 
Б о л ь ш е того, в цехе механи­
зации , н а п р и м е р , в ее соста­
ве числятся л ю д и , к о т о р ы е 
д а в н о уволились , в домен­
ном цехе р а б о т а по о х р а н е 
соцсобственности п л а н и р о в а ­
л а с ь л и ш ь на первое полуго­
дие п р о ш л о г о года . Н е луч­
шее п о л о ж е н и е в о б ж и м н ы х 
цехах № 2 и 3, во втором и 
третьем м а р т е н о в с к и х це­
хах , ц е н т р а л ь н о й теплотех­
нической л а б о р а т о р и и . 

Д л я р а б о т ы р я д а комис­
сий х а р а к т е р н а ' п о в е р х н о с т ­
ность. О г р а н и ч и в а я с ь толь­
ко борьбой с несунами , чле­
ны комиссий и н а р о д н ы е 
д р у ж и н н и к и подчас не в и д я т 
корней, на к о т о р ы х произра ­
с т а ю т з л о у п о т р е б л е н и я . А 
ведь источником р а з б а з а р и -

Е. К А Р Е Л И Н А . 

На снимке: участники со­
вещания, члены комиссии по 
охране социалистической 
собственности второго листо­
прокатного цеха старший ма­
стер прокатного отделения 
П. П. Сычев и инженер под­
готовки производства Г. Г. 
Андрющенко. 

Ф о т о Н. Нестеренко . 

• 
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СЕГОДНЯ 
В ВЫПУСКЕ: 

ф П У Т И П О И С К А 
ф П Р И М И Т Е К С В Е Д Е ­

Н И Ю 
ф В Н И М А Н И Е И 3 0 Б -

Р Е Т А Т Е Л Ь С К О И 
Р А Б О Т Е 

Вниманию организаторов 
технического творчества 

Заседания совета В О И Р комбината по подведению 
итогов рационализаторской и изобретательской работы 
перенесены на первый вторник к а ж д о г о месяца. Нача­
ло заседаний — 16 часов. 

Д л я того, чтобы обеспечить более равномерную за­
грузку отделов и руководства комбината, н а д л е ж а щ е е 
качество оформления и рассмотрения поступающих ма­
териалов, документов на выплату авторского вознаграж­
дения по изобретениям и рацпредложениям установлен 
новый порядок представления в отдел рационализации, 
изобретательства и патентования соответствующих ма­
териалов. 

Предложения с предполагаемой экономической эффек­
тивностью до 600 рублей представляются в О Р И П ком­
бината в таком порядке: половина предложений — д о 
15-го числа, вторая половина—до 25-го числа к а ж д о г о ме­
сяца. Предложения с предполагаемой эффективностью 
свыше 600 рублей подаются в О Р И П комбината тоже 
в два приема — половина д о 10-го числа и вторая поло­
вина — д о 20-го числа к а ж д о г о месяца. 

Материалы, представленные позднее этих сроков, з от­
четные данные текущего месяца не включаются. 

Л . П О Л Я К О В . 

География поиска 
В цехе ремонта м е т а л л у р ­

гических печен № 1 группа 
и н ж е н е р о в и с п е ц и а л и с т о в 
к о м б и н а т а внедрила рацио­
н а л и з а т о р с к о е п р е д л о ж е н и е 
по изменению способа про­
ведения к а п и т а л ь н ы х ремон­
тов д в у х в а н н о г о а г р е г а т а 
№ 29 в первом м а р т е н о в с к о м 
цехе. В недр е н и е новинки по­
з в о л и л о п о д н я т ь высоту 
главного свода , б л а г о д а р я 
чему з н а ч и т е л ь н о повышает ­
ся его стойкость и увеличи­
вается срок м е ж р е м о н т н о й 
с л у ж б ы агр е г а та . С о к р а щ а ­
ется п р о д о л ж и т е л ь н о с т ь ка­
п и т а л ь н ы х ремонтов . Помп 
мо этого, внедрение нов­
шества п о з в о л я е т с о х р а н я т ь 
внутренние м е т а л л о к о н с т р у к ­
ции стен ш л а к о в и к о в и их 
о г н е у п о р н у ю ф у т е р о в к у , а 
т а к ж е арки ш л а к о в и к о в . 
О ж и д а е т с я значительный 
экономический эффект . 

С в ы ш е 155 тысяч р у б л е й — 
т а к о в а э к о н о м и ч е с к а я эффек­
тивность , к о т о р а я будет до­
стигнута б л а г о д а р я внедре­
нию в Л П Ц № 4 цен­
ного р а ц и о н а л и з а т о р с к о г о 
п р е д л о ж е н и я . Е ю р а з р а б о т а ­
ла т в о р ч е с к а я группа , в со­

с т а в е которой были г л а в н ы й 
п р о к а т ч и к к о м б и н а т а А. И. 
С т а р и к о в , з а м е с т и т е л ь на­
ч а л ь н и к а у п р а в л е н и я капи­
т а л ь н о г о с т р о и т е л ь с т в а Г. С, 
Ш н и т м а н , з а м е с т и т е л ь глав ­
ного энергетика к о м б и н а т а 
А. С. Е в д о к и м о в и другие 
с п е ц и а л и с т ы . Они п р е д л о ж и ­
ли о с н а с т и т ь черновую груп­
пу клетей с т а н а 2500 горя­
чей п р о к а т к и измерителем 
ш и р и н ы с а в т о м а т и ч е с к о й 
компенсацией погрешности . 

Внедрение новшества по­
з в о л я е т с у з и т ь поле допус ­
ков по ширине полосы. 

В о б ж и м н о м цехе Л'.1 1 
с т а р ш и й м а с т е р В. А. Р о м а ­
нов, один из а к т и в н е й ш и х 
н о в а т о р о в к о м б и н а т а , и На­
ч а л ь н и к смены А. И. З а й ц е в 
в н е д р и л и интересное предло­
ж е н и е . Н о в а т о р ы изменили 
к о н с т р у к ц и ю ж е л о б о в в 
ш л а м о в о м тоннеле п о д роль­
г а н г а м и за н о ж н и ц а м и рез­
ки. В р е з у л ь т а т е этого со­
к р а щ а ю т с я простои . с тана . 
Э к о н о м и ч е с к и й э ф ф е к т внед­
рения новинки п р е в ы ш а е т 7 
т ы с я ч рублей . 

Подготовлена инжене­
рами О Р И П комбината. 

Б о л ь ш у ю р а б о т у по у в е л и ­
чению в ы п у с к а и у л у ч ш е ­
нию к а ч е с т в а п р о д у к ц и и 
проводят т р у ж е н и к и первого 
л и с т о п р о к а т н о г о ц е х а . Внед­
ряя в п р о и з в о д с т в о новое, 
передовое, они с о з д а ю т у с ­
ловия для у с т о й ч и в о й рабо­
т ы т е х н о л о г и ч е с к о г о обору­
д о в а н и я . С к р о м н ы й вклад в 
общее дело в н о с и т и элек­
т р о м о н т е р по р е м о н т у 
с р е д с т в а в т о м а т и к и В а л е н ­
т и н М и х а й л о в и ч К о ч е т к о в . 
В ы п о л н я е м ы е им р а б о т ы да ­
ют в о з м о ж н о с т ь у с т о й ч и в о 
п р о и з в о д и т ь п р о к а т к у м е т а л ­
л а , о б е с п е ч и в а т ь б ы с т р у ю за ­
мену р а з л и ч н ы х э л е к т р и ч е ­
с к и х с х е м . 

На с н и м к е : В. М. К О Ч Е Т ­
КОВ з а р а б о т о й . 

НуЖнЫ серЬезнЬе усилия 
П о з а д и — половина м а р ­

та. Ч е р е з две недели з а к а н ­
чивается месяц и вместе с 
ним — п е р в а я ч е т в е р т ь года . 
С к а к и м и р е з у л ь т а т а м и всту­
пят во второй к в а р т а л ра­
ц и о н а л и з а т о р ы и и з о б р е т а т е ­
ли к о м б и н а т а ? У ж е сегодня , 
конечно, с б о л ь ш о й долей ос­
т о р о ж н о с т и , м о ж н о г о в о р и т ь 
о п р е д п о л а г а е м ы х итогах 
первого к в а р т а л а . ^ 

С н а ч а л а года п л о д о т в о р ­
но р а б о т а ю т р а ц и о н а л и з а т о ­
ры целого р я д а к о л л е к т и в о в . 
П о - п р е ж н е м у , к а к и в янва ­
ре, р е з у л ь т а т и в н о закончили 
минувший месяц н о в а т о р ы 
цеха ремонта м е т а л л у р г и ч е ­
ских печей № 1. Итоги двух 
месяцев п о к а з ы в а ю т , что ус­
пех творческого поиска в 
этом к о л л е к т и в е не случ ай­
ность, не р е з у л ь т а т благо ­
приятного стечения обстоя ­
тельств . В цехе умеют ду­
м а т ь н а д у л у ч ш е н и е м орга­
низации т р у д а , н а х о д и т ь «уз­
кие» места п р о и з в о д с т в а и 
н а п р а в л я т ь т у д а в н и м а н и е 
н о в а т о р о в . Н е с т о я т в сторо­
не от проблем технического 
прогресса сами р у к о в о д и т е ­
ли к о л л е к т и в а . 

С т а б и л ь н о , р е з у л ь т а т и в н о 
р а б о т а ю т н о в а т о р ы механи­
ческого цеха . О р г а н и з а т о р ы 
технического т в о р ч е с т в а в 
этом цехе у м е л о п р и в л е к а ю т 
к решению проблем произ ­
в о д с т в а м о л о д е ж ь . Тем са­
мым з а к л а д ы в а е т с я п р о ч н а я 
б а з а высоких творческих ус­
пехов на перспективу . 

К л и д е р а м с о р е в н о в а н и я 

н а д о отнести р а ц и о н а л и з а т о ­
ров л и с т о п р о к а т н о г о цеха 
№ 4. С н а ч а л а года здесь 
внедрено 57 р а ц и о н а л и з а т о р ­
ских п р е д л о ж е н и й , что пре­
в ы ш а е т наметки . В а ж н о от­
метить , что о д н о в р е м е н н о с 
ростом числа внедренных 
п р е д л о ж е н и й в цехе д о б и в а ­
ются их в ы с о к о й экономи-
11 ее ко й эф ф е к т и в ности. 

Уверенно у д е р ж и в а ю т пе­
редовые позиции в своих 
г р у п п а х у ч а с т н и к о в соревно­
вания р а ц и о н а л и з а т о р ы ог­
неупорного п р о и з в о д с т в а и 
третьего о б ж и м н о г о цеха, 
г о р н о - о б о г а т и т е л ь н о г о про­
и з в о д с т в а и цеха ремонта 
м е т а л л у р г и ч е с к о г о о б о р у д о ­
в а н и я № 2, к и с л о р о д н о - к о м ­
прессорного • п р о и з в о д с т в а . 
Конечно, за март могут по­
явиться новые претенденты 
на прнз'овые места, но р а д у ­
ет н а м е т и в ш а я с я т е н д е н ц и я 
— д о б и в ш и с ь о д н а ж д ы вы­
сокого р е з у л ь т а т а , д е л а т ь и 
впредь все в о з м о ж н о е д л я 
его з а к р е п л е н и я . 

Если п о д ы т о ж и т ь резуль­
т а т ы . р а ц и о н а л и з а т о р с к о й 
р а б о т ы за первые д в а меся­
ца года , м о ж н о г о в о р и т ь о 
з н а ч и т е л ь н о м о п е р е ж е н и и 
п л а н о в ы х ц и ф р по внедре­
нию п р е д л о ж е н и й . К н а ч а л у 
м а р т а на к о м б и н а т е внед­
рено в п р о и з в о д с т в о на 112 
р а ц и о н а л и з а т о р с к и х предло­
ж е н и й б о л ь ш е намеченного . 

Ч т о к а с а е т с я экономиче­
ской э ф ф е к т и в н о с т и , н а д о 
внести ясность . С этого го­

да введен новый п о р я д о к 
учета э ф ф е к т и в н о с т и р а ц и о ­
н а л и з а т о р с к и х п р е д л о ж е н и й . 
Теперь д е л о обстоит так . Об 
экономической э ф ф е к т и в н о ­
сти п р е д л о ж е н и я , внедренно­
го на к о м б и н а т е , д о п у с т и м , 
в ф е в р а л е , мы с м о ж е м гово­
рить т о л ь к о ю д спустя . 

И з м е н е н и е системы учета 
экономической э ф ф е к т и в н о ­
сти р а ц и о н а л и з а т о р с к о й ра­
боты требует и от самих но­
в а т о р о в , и от о р г а н и з а т о р о в 
технического творчества од­
ного. Н а д о п о - п р е ж н е м у 
искать наиболее э ф ф е к т и в н о е 
решение технических про­
блем п р о и з в о д с т в а и опера­
тивно в н е д р я т ь н а й д е н н ы е 
ртлпения. И помнить при 
этом, что э ф ф е к т внедренно­
го сегодня п р е д л о ж е н и я оп­
р е д е л и т с я л и ш ь через год. 
Это б у д е т ф а к т и ч е с к и й , а не 
п р е д п о л а г а е м ы й эффект ! В 
этом , собственно , суть вне­
сенных в м а с ш т а б а х всей 
с т р а н ы изменений системы 
учета . 

При всех, о д н а к о , измене­
ниях н о в а т о р ы к о м б и н а т а 
з а н и м а ю т неплохое п о л о ж е ­
ние среди к о л л е к т и в о в род­
ственных п р е д п р и я т и й . П о з и ­
ции р а ц и о н а л и з а т о р о в М М К 
в о б щ е с о ю з н о м с о р е в н о в а н и и 
т о ж е прочны. Г о р а з д о с л о ж ­
нее обстоит у нас с изобре­
т а т е л ь с к о й р а б о т о й . З а пер­
вые д в а месяца внедрены в 
п р о и з в о д с т в о т о л ь к о 5 и з о б ­
ретений, среди к о т о р ы х л и ш ь 
три — с о б с т в е н и ы е, а 
о с т а л ь н ы е подготовлены в 

с о д р у ж е с т в е с учеными и спе­
ц и а л и с т а м и р а з л и ч н ы х ин­
ститутов . В п р о ш л о м году , 
помнится , на к о м б и н а т е бы­
ло в н е д р е н о 95 и зобретений . 
И с х о д я из этого мы полу­
чили п л а н — в н е д р и т ь 95 
новинок . То есть, н а д о по­
просту п о в т о р и т ь р е з у л ь т а т 
п р о ш л о г о года . Н о пока что 
это не у д а е т с я . 

П о л о ж е н и е с и з о б р е т а ­
тельской р а б о т о й в ы з ы в а е т 
серьезное беспокойство . Я 
у ж е не г о в о р ю о том, что 
изобретение в среднем э ф ­
ф е к т и в н е е р а ц и о н а л и з а т о р ­
ского п р е д л о ж е н и я в 3 5 — 
40 ра з . В а ж н о и д р у г о е . П о 
мере ф и з и ч е с к о г о и м о р а л ь ­
ного с т а р е н и я цехов и про­
и з в о д с т в к о м б и н а т а о д н а 
л и ш ь р а ц и о н а л и з а ц и я , в ка­
ких бы м а с ш т а б а х она ни 
велась , не в состоянии со­
х р а н и т ь д л я п р е д п р и я т и я 
п е р е д о в ы е позиции в о т р а с ­
ли. С п р а в е д л и в о с т и р а д и на­
до с к а з а т ь , что в с л а б о й ра­
боте по в н е д р е н и ю изобре ­
тений повинны не т о л ь к о ру­
к о в о д и т е л и п о д р а зделен и й 
к о м б и н а т а , но и о т д е л ра­
ц и о н а л и з а ц и и , и з о б р е т а т е л ь ­
ства и п а т е н т о в а н и я и совет 
В О И Р . А ведь п о д л и н н ы й 
технический прогресс , к а к 
у к а з ы в а л на XXVI с ъ е з д е 
партии т о в а р и щ Л . И. Б р е ж ­
нев, немыслим без активно­
го поиска п р и н ц и п и а л ь н о но­
вых технических решений . 

В. А Р Х И П О В , 
начальник О Р И П 

комбината. 

В декабре прошлого года состоялся партийно-хозяй­
ственный актив комбината по вопросу «Задачи коллек­
тива комбината на 11-ю пятилетку и 1982 год по реали­
зации решений ноябрьского (1981 г.) Пленума ЦК 
КПСС и сессии Верховного Совета СССР», на котором 
присутствовали начальники участков, смен, старшие мас­
тера и мастера, партийные групорги, профорги и комс­
орги. 

В ходе, актива было з а д а н о и поставлено немало вопро­
сов, касающихся реконструкции и совершенствования про­
изводства, обновления оборудования и улучшения произ­
водственного быта, материального стимулирования и ор­
ганизации отдыха трудящихся, улучшения их бытового 
обслуживания. 

Сегодня мы п р о д о л ж а е м публиковать ответы 
ведущих специалистов и р у к о в о д и т е л е й подраз­
делений комбината. 

О Т В Е Ч А Ю Т 
С П Е Ц И А Л И С Т Ы 

Д о с т а в к а раскиелнтелей в 
мартеновский цех № 2 про­
и з в о д и т с я ж е л е з н о д о р о ж н ы м 
т р а н с п о р т о м и л и ш ь в а в а ­
рийных с л у ч а я х она осуще­
с т в л я е т с я а в т о т р а н с п о р т о м 
по к о м а н д е диспетчера ком­
бината . Н а ч а л ь н и к у АТ'Ц 
д а н о у к а з а н и е о н е з а м е д л и ­
тельном выполнении этих ко­
м а н д . К р о м е того, к а к сооб­
щ и л В. А. З а х а р о в , д л я до­
с т а в к и раскиелнтелей в мар ­
тены А Т Ц в ы д е л я е т с а м о ­
свал , который р а б о т а е т круг­
лосуточно . 

Д л я ведения технологии в 
печах м а р т е н о в с к о г о цеха 

Продолжение . 
Начало в Ns 30. 

ЛЬ 1 д а в л е н и е с ж а т о г о воз­
д у х а сейчас п о д д е р ж и в а е т с я 
в п р е д е л а х 4 ,2—4,3 ати. 

- Ж е с т ь с а г р е г а т а непре­
р ы в н о г о о т ж и г а о т г р у ж а е т ­
ся т о л ь к о полными в а г о н н ы ­
ми н о р м а м и , — н а п и с а л в 
своей з аписке -вопросе кто-то 
из р а б о т н и к о в Л П Ц № 6, 
не н а з в а в ш и й себя . — Ж е с т и 
ж е с н е п р е р ы в н о г о о т ж и г а 
в н а ш цех п о с т у п а е т мало , 
р а з н ы х р а з м е р о в , что за ­
т р у д н я е т ее отгрузку , с о з д а ­
ет нервозность в р а б о т е . 
М о ж н о ли здесь что -нибудь 
с д е л а т ь ? » . 

О т в е ч а е т н а ч а л ь н и к техни­
ческого о т д е л а к о м б и н а т а 
В. Г. Антипин: «Исследова­
ниями Ц Л К установлено,что 

черная ж е с т ь , о т о ж ж е н н а я 
в Д Н О и к о л п а к о в ы х печах, 
имеет р а з л и ч н ы е свойства 
по т в е р д о с т и , п р е д е л а м те­
кучести, прочности и отно­
сительному удлинению . У 
п о т р е б и т е л я она ведет себя 
п о - р а з н о м у и требует под­
стройки п е р е р а б а т ы в а ю щ и х 
а г р е г а т о в . П о э т о м у ж е с т ь с 
А Н О имеет д о п о л н и т е л ь н у ю 
м а р к и р о в к у и о т г р у ж а е т с я 
о т д е л ь н ы м и п а р т и я м и » . 

« Н е л ь з я ли в ы д а в а т ь за ­
р а б о т н у ю плату в 8 часов 
у т р а ? » — с п р а ш и в а е т р а б о т ­
ник огнеупорного п р о и з в о д ­
ства тов . Н и к и ш о в . Н а ч а л ь ­
ник ф и н а н с о в о г о отдела 
к о м б и н а т а Л . И . К о р н и л о в 
по этому поводу отвечает , 
что в ы п л а т а з а р а б о т н о й пла­
ты т р у д я щ и м с я огнеупорно­
го п р о и з в о д с т в а п р о и з в о д и т ­
ся с 9 часов у т р а , перено­
сить время в ы д а ч и на час 
р а н ь ш е н е ц е л е с о о б р а з н о , по­
с к о л ь к у в 8 часов у т р а огне-
у п о р щ и к и т о л ь к о з а к а н ч и в а ­
ют смену, 

Д в а вопроса — почему не 
дают чай экипажам р о т о р ­

ного в а г о н о о п р о к и д ы в а т е л я 
и б у д е т ли у к р ы т от ветра 
п е ш е х о д н ы й мост у пятой 
проходной — п о с т у п и л о от 
р а б о т н и к о в к о к с о х и м и ч е с к о ­
го п р о и з в о д с т в а . К а к сооб­
щ и л з а м е с т и т е л ь г л а в н о г о 
и н ж е н е р а к о м б и н а т а по ох­
ране т р у д а и технике без­
опасности Ф. Д . А в р а м е н к о , 
в с в я з и с отсутствием чая 
на с к л а д а х , он временно не 
в ы д а в а л с я не т о л ь к о экипа­
ж а м в а г о н о о п р о к и д ы в а т е л я , 
но п всем д р у г и м к о л л е к т и ­
в а м . В н а с т о я щ е е в р е м я 
к о м б и н а т получил д о с т а т о ч ­
ное количество чая , и он вы­
д а н в б р и г а д ы . 

О б у к р ы т и и п е ш е х о д н о г о 
моста у пятой проходной — 
сроки н а з в а т ь пока т р у д н о , 
по к р а й н е й мере в 1982 году 
это п р о и з в о д и т ь с я не будет 
в связи с б о л ь ш о й з а н я ­
тостью исполнителей на д р у ­
гих п е р в о о ч е р е д н ы х р а б о т а х . 

М а с т е р в а г о н н о г о цеха 
К- Хворостов интересуется , 
к а к у ю о т в е т с т в е н н о с т ь несут 
р у к о в о д и т е л и цехов за пов­
р е ж д е н и е вагонов . З а м е с т и ­

тель д и р е к т о р а к о м б и н а т а 
по т р а н с п о р т у М. А. М а р ф и н 
с о о б щ и л на этот счет, что 
причины п о в р е ж д е н и я ва­
гонов по ц е х а м р а с с м а т р и ­
в а ю т с я е ж е м е с я ч н о и в не­
о б х о д и м ы х с л у ч а я х по ком­
бинату и з д а ю т с я п р и к а з ы о 
н а л о ж е н и и д и с ц и п л и н а р н ы х 
в зысканий . Он ж е о т в е т и л 
на вопрос м а ш и н и с т а экска­
в а т о р а рудника И . Р е в у н о в а 
о в о з м о ж н о с т и увеличения 
п о д в и ж н о г о с о с т а в а на пере­
в о з к а х в системе горно-обо­
г а т и т е л ь н о г о п р о и з в о д с т в а : 
н а ч а л ь н и к у горного т р а н с ­
порта А. А. М а к а р о в у д а н о 
у к а з а н и е о п р е д е л я т ь потреб­
ность п о д в и ж н о г о с о с т а в а 
по о б ъ е м а м п е р е в о з о к Г О П . 

Б о л ь ш а я группа вопросов 
поступила по м а т е р и а л ь н о -
техническому с н а б ж е н и ю це­
хов . Все они были н а п р а в л е ­
ны н а ч а л ь н и к у У М Т С В. И. 
Анисимову . Т а к , а г л о м е р а т ­
чик а г л о ц е х а № 1 В . Б о р я -
кпн с п р а ш и в а л о том, к а к и е 
меры п р и н и м а ю т с я по улуч­
шению с н а б ж е н и я р а б о т н и ­
ков цеха р е с п и р а т о р а м и . В 
ответе говорится , что в 1981 
году цеху б ы л о в ы д а н о 
65 100 р е с п и р а т о р о в при го­
довой потребности 66 т ы с я ч 
ш т у к . И з ы с к и в а ю т с я воз ­
м о ж н о с т и д л я п о к р ы т и я де ­
ф и ц и т а , в частности , за счет 

з а к у п о к э к с п е р и м е н т а л ь н ы х 
р е с п и р а т о р о в « С н е ж о к » мно­
г о к р а т н о г о п о л ь з о в а н и я . 

М а с т е р цеха п о д г о т о в к и 
п р о и з в о д с т в а В . К у з ь м е н к о 
у к а з а л на н е о б х о д и м о с т ь 
привести в п о р я д о к о г р а ж ­
дение в р а й о н е с к л а д с к о г о 
х о з я й с т в а я у л у ч ш и т ь о х р а ­
ну с к л а д о в в п р а з д н и ч н ы е и 
в о с к р е с н ы е дни. С и г н а л этот 
учтен, з а б о р у с к л а д о в от­
р е м о н т и р о в а н , в п р а з д н и ч ­
ные дни в о б я з а н н о с т ь де­
ж у р н ы х по Ц П П вменена и 
о х р а н а с к л а д о в . 

С а н т е х н и к цеха в о д о с н а б ­
ж е н и я п а р т г р у п о р г И. Ш и -
р о б о к о в с п р а ш и в а л , , к о г д а 
цеху в ы д е л я т н о в у ю а в т о м а ­
ш и н у в з а м е н с т а р о й и поло­
ж е н о ли с а н т е х н и к а м в ы д а ­
в а т ь на з и м у т е п л ы е сапоги . 
В ответе г о в о р и т с я , ч т о при 
в ы д е л е н и и ф о н д о в на а в т о ­
м а ш и н ы в 1982 году вопрос 
о з а м е н е с т а р о й а в т о м а ш и н ы 
Ц В С б у д е т р а с с м о т р е н . Т а ­
кой ж е ответ на а н а л о г и ч ­
ный вопрос д а н и м а с т е р у 
т е п л о ф и к а ц и о н н о г о х о з я й с т ­
ва В. Б е й з е р о . Ч т о к а с а е т с я 
утепленных сапог , то, с о г л а с ­
но о т р а с л е в ы м н о р м а м , сан­
т е х н и к а м они не п о л а г а ю т с я , 
но в р а з о в о м п о р я д к е в 1982 
году сапоги им б у д у т в ы д а ­
ны. 
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З а б о г п я с Ь 
о з д о р о в Ь е 
металлургов 

Не случайно говорят, 
что здоровье — это бо­
гатство, причем богатст­
во не только самого чело­
века, но и общества. За­
бота о здоровье трудя­
щихся — это первосте­
пенная задача профсоюз­
ного комитета комбината. 
Обратимся к цифрам: за 
годы десятой пятилетки 
отдохнули и поправили 
свое здоровье на курор­
тах, в санаториях-профи­
лакториях, домах отдыха 
более 210 тысяч наших 
металлургов и членов их 
семей. А за прошедший 
год в этих учреждениях 
побывали более 40 тысяч 
человек. 

К услугам тружеников 
комбината четыре дома от­
дыха, расположенные в жи­
вописных о к р е с т н о с т я х 
Уральских гор. В 1981 году 
на территории дома отдыха 
«Банное озеро» сдан в экс­
плуатацию еще один спаль­
ный корпус на 212 мест, по­
строенный для трудящихся 
горно - обогатительного про­
изводства, энергетических це­
хов п ряда других коллекти­
вов. В связи с тем, что сто­
ловая дома отдыха «Юби­
лейный» располагает только 
270 посадочными местами, а 
столовая дома отдыха «Бан­
ное озеро» летнего типа рас­
считана на 200 посадочных 
мест, на территории дома 
отдыха начато строительст­
во еще одной столовой на 
900 посадочных мест, с пус­
ком которой наши дома от­
дыха уже с осени будут ра­
ботать с полной загрузкой 
круглогодично. 

Дома отдыха «Кусимово» 
и «Абзаково» в основном 
специализировались для се­
мейного отдыха, в зимнее же 
время многие металлурги 
приезжают отдохнуть сюда 
на один—два дня семьями и 
целыми бригадами. Особой 
популярностью зимой поль­
зуется дом отдыха «Абзако­
во», и неудивительно: живо­
писные уральские пейзажи, 
отличные лыжные трассы 
манят сюда любителей лыж­
ных прогулок. По итогам 
работы 1981 года дом отды­
ха «Абзаково» занял первое 
место в областном соревно­
вании. «Абзаково» стало 
базой проведения спортив­
ных соревнований, спортив­
ных праздников, тренировок 
и сборов. В 1981 году кол­
лективы Ж Д Т , доменного 
цеха, УКХ приступили здесь 
к строительству спального 
корпуса. Предполагае т с я 
ввести его в строй в 1983 го­
ду. А пока удовлетворить 
желания всех попасть зимой 
в воскресные дни в «Абзако­
во» очень трудно. В связи с 
этим рассматривается воп­
рос о том, чтобы для прове­
дения сборов, тренировок, 
спортивных мероприятий 
предоставить корпуса дач в 
Нижнем Абзаково, использо­
вать поезд «Здоровье», а 
Верхнее Абзаково отдать 
для одно- и двенадцатиднев­
ного отдыха металлургов и 
членов их семей. Кстати, от­
дых на поезде «Здоровье» 
также пользуется у метал­
лургов популярностью. Так, 

только в 1981 году на поезде 
«Здорозье» выезжало более 
19 тысяч трудящихся комби­
ната. 

С целью профилактики за­
болеваний и поддержания 
здоровья наших трудящихся 
созданы санатории-профи­
лактории. Из года в год 
идет реконструкция и рас­
ширение наших профилакто­
риев, пополнение их необхо­
димым медоборудованием. В 
конце 1981 года принят в 
эксплуатацию спальный кор­
пус на 40 мест в профилак­
тории «Зеленый городок». 
Этот профилакторий в теку­
щем году работает на 100 
мест. В этом году профилак­
торий «Юбилейный» на Бан­
ном озере переведен в более 
комфортабельное здание. 
Здесь металлурги живут в 
одно- и двухместных номе­
рах типа «люкс» со всеми 
удобствами. 

В целях получения более 
эффективного лечения, спе­
циализации медицинского 
персонала и целенаправлен­
ного оснащения медицин­
ским оборудованием с теку­
щего года два наших профи­
лактория переведены на ра­
боту по профилю. Так, «Юж­
ный» имеет гастроэнтероло­
гический профиль, а «Сол­
нечный» — пульмонологиче­
ский. Ставится задача в бли­
жайшие годы произвести ре­
конструкцию санаториев-
профилакториев с переобо­
рудованием палат на одно-
и двухместные и строитель­
ством пищеблока и лечебни­
цы. 

Большую помощь в работе 
профилакториям оказывает 
взеденния в прошлом году 
оценка работы персонала 
профилактория,' которую да­
ют больные после отдыха и 
прохождения курса лечения. 
Небольшие опросные листы 
являются богатым материа­
лом для улучшения работы, 
программой для совершенст­
вования методов и стиля ра­
боты этих учреждений. 

В последние годы выросло 
количество производствен­
ных баз отдыха, сегодня их 
73, они рассчитаны на ИЗО 
мест, правда, только пять 
баз функционируют кругло­
годично. В течение прошлого 
года на этих базах отдох­
нуло около 15 тысяч трудя­
щихся и членов их семей. 
Наша задача превратить це­
ховые базы в центры прове­
дения спортивных меропри­
ятий, места организованного 
отдыха трудящихся. 

В прошлом году вышло 
постановление ЦК КПСС, 
Совета Министров СССР и 
ВЦСПС «О мерах по даль­
нейшему улучшению сана­
торно-курортного лечения и 
отдыха трудящихся и разви­
тию сети здравниц профсою­
зов». Этот важный документ 
был изучен во всех цеховых 
организациях, а на президи­
уме профкома комбината 
"были утверждены мероприя­
тия, направленные на совер­
шенствование медицинского 
обслуживания и лечения ме­
таллургов, организации дие­
тического и рационного пи­
тания, на развитие наших 
здравниц. В. БЛИЗНЮК, 
заместитель председателя 

профсоюзного комитета 
комбината. 

Многих наших любите­
лей спорта интересует, в 
каком состоянии находит­
ся футбольная команда 
«Металлург», как прохо­
дит подготовка к новому 
спортивному сезону? 

Как известно, футболис­
ты «Металлурга» в прош­
лом сезоне выступали не­
удачно и заняли пред­
последнее место в своей 
зоне. В заводском совете 
ДСО «Труд» были серьез­
но проанализир о в а н ы 
причины неудач этого 
коллектива, сделаны со­
ответствующие выводы. 

НОВЫЙ ФУТБОЛЬНЫЙ СЕЗОН 

К началу нынешнего сезо­
на в «Металлурге» произошли 
изменения. Старшим трене­
ром команды назначен А. Н. 
Козлов. Мы попросили 
Анатолия Николаевича отве­
тить на вопросы, которые 
интересуют болель щ и к о в 

Металлурга». 
— Сразу скажу об изме­

нениях в составе команды. 
Хотя основной ее костяк ос­
тался прежний, но нам приш­
лось расстаться с Бело-
усовым, Сысоевым, Бобко­
вым, Гарбузовым, Закотно-
вым. Приглашены в коман­
ду и уже приступили к тре­
нировкам вратарь А. Батов 
из команды «Жетысу» (Тал­

ды-Курган), Л. Писарев — 
центральный защитник из 
той же команды, нападаю­
щий А. Антонов из «Тракто­
ра» (Павлодар), С. Параста-
ев из команды «Манометр» 
(Томск). Возвратились к нам 
футболисты, ранее выступав­
шие за «Металлург», А. Дья­
ченко, Р. Шакиров, В. Пику-
нов, В. Хорсов; приняты мо­
лодые игроки В. Максим-
шин, О. Мусихин. 

9 декабря было проведено 
первое организационное соб­
рание. А затем начались тре­
нировки, которые проходили 
в манеже горно-металлурги­
ческого института и на от­
крытых площадках. В янва­
ре команда выезжала в дом 
отдыха «Юбилейный», где 
была проведена беговая под­
готовка. А 28 января мы вы­
ехали на сборы в Ташкент. 
За 20 дней пребывания здесь 
«Металлург» провел семь то­
варищеских встреч с коман­
дами второй лиги из Узбе­
кистана и Казахстана. Один 
из матчей мы проиграли, три 
завершили вничью и три вы­
играли. 

21 февраля наша команда 
приняла участие в турнире, 
посвященном Дню Советской 

Армии и Военно-Морского 
Флота, проходившем в Че­
лябинске. Здесь мы встрети­
лись с «Газовиком» (Орен­
бург) и победили со счетом 
3:0. Голы забили А. Кукуш­
кин, Ю. Худяков, С. Чури-
лов. 23 февраля состоялся 
матч с командой «Локомо­
тив» (Челябинск). В середи­
не первого тайма наш центр­
форвард С. Чурилов краси­
вым ударом открыл счет, но 
за 30 секунд до конца игры 
челябинцам удалось отыг­
раться. В итоге 1:1. Следу­
ющую игру металлурги вы­
играли у футболистов «Гас­
телло» (Уфа) со счетом 3:2. 
Таким образом, за три игры 
наша команда набрала пять 
очков, забила семь и про­
пустила в свои ворота три 
гола. Мы заняли на турнире 
второе место, опередил нас 
челябинский «Локомотив», 
набравший также пять оч­
ков, но имевший лучшую 
разницу забитых и пропу­
щенных мячей. 

Я считаю, что все прове­
денные игры и тренировки 
способствовали н е п л о х о й 
подготовке наших футболис­
тов, сплочению коллектива. 
Однако до начала игрового 

сезона мы дважды еще по­
бываем на сборах на юге 
страны. Не будем упускать 
возможности провести това­
рищеские матчи. Они помо­
гают спортсменам «набрать» 
форму, наиграть хорошие 
комбинации, отточить раз­
личные игровые элементы. 
Одним словом, тренировоч­
ный процесс продолжается. 
Он, конечно, не исключает и 
воспитательной работы с 
командой, с каждым игро­
ком. Мы вместе с моим по­
мощником В. Б. Пресняко­
вым, начальником команды 
В. Н. Турлыгиным, админи­
стратором С. Б. Мееровичем 
рассчитываем к началу сезо­
на так подготовить команду, 
чтобы она могла на равных 
вести борьбу с командами 
своей зоны. 

Сезон мы откроем 2 мая, 
а 25 апреля проведем пер­
вую игру на кубок РСФСР. 
Пока же у футболистов еще 
есть время для подготовки, 
и мы постараемся сделать 
все, чтобы как можно чаще 
радовать наших болельщи­
ков. 

Беседу вела 
Ж. ИЛЛАРИОНОВА. 

СЕМЕЙНЫЕ 
СТАРТЫ 

Более 50 семей собра­
лись у старта на водной 
станции комбината, что­
бы принять участие в се­
мейной лыжной эстафете. 

Мамы и папы бежали по 
два километра, а ребятишки 

одни километр. В семейной 
эстафете победила семья 
Хохряковых. А затем в со­
стязание вступили отдельно 
мужчины и женщины. Среди 
женщин быстрее всех прош­
ли дистанцию в своих воз­
растных группах Г. М. Ста-
ина и Т. Н. Шульгина, среди 
мужчин — С. М. Гусев. 48 
ребят участвовало в сорев­
новании. И каждого из них 
на финише ждал подарок. 

Л. ЧЕСНОКОВА. 

Во Дворце им. Ленин­
ского комсомола состоял­
ся спортивный вечер, по­
священный 50-летию 
ММК. Его участниками 
стали любители спорта, 
активные участники спар­
такиады комбината и, ко­
нечно же, ветераны спор­
тивного движения, кото­
рые немало делают для 
пропаганды физкультуры 
и спорта среди металлур­
гов. Вечер проходил 
очень интересно. В почет­
ный президиум были вы­
браны представители ад­
министрации, парткома и 
профкома комбината, ве­
дущие спортсмены ММК, 
организаторы спортивно-
массовой работы в цехах. 

ВЕЧЕР СПОРТА 

К участникам вечера обра­
тился секретарь парткома 

А, П. Литовченко, который 
поздравил физкультурников 
и спортсменов с высокими 
достижениями. О ветеранах 
спорта, которые стояли у ис­
токов лучших спортивных 
традиций наших металлур­
гов, рассказал председатель 
Совета физкультуры ДСО 
«Труд» ММК В. Т. Коломий-
чук. А потом поднимались 
на сцену председатели со­
ветов физкультуры коллек­
тивов, ставших победителя­
ми в социалистическом со­
ревновании за 1981 год. Это 
коллективы УГЭ, УГМ, про­
катного п р о и з в о д с т в а , 
ЦРМП № 1, Гипромеза, 
Л П Ц № 5, ЦЭС, электрохо­
зяйства, ЦРМО № 1, газо­
вого цеха, СЦБ, цеха венти­

ляции. Чествовали в этот 
день и победителей конкурса 
— тренеров: В. С. Жигалева, 
Д. Г. Джиганшина, В. И. 
Быстрова, И. Ф. Кальянова, 
ветеранов спорта и тренеров-
общественников: Л. Н. Плис-
коноса, В. Я. Скибу, Н. М. 
Макарова, Г. Ф. Андреева, 
В. И. Лаврентьева, Л. И. 
Королева, М. С. Мусина, 
Э. И. Цветаева и других. 
Всем были вручены подарки, 
участники художественной 
самодеятельности посвятили 
любителям спорта свои но­
мера 

В. САМОДЕЛО В, 
ветеран спорта, 

электрик аглоцеха № 1. 

В Т О Р Н И К , 16 м а р т а 
Шестой к а н а л 

8 . 0 0 . В р е м я . 8 . 4 0 . « К а м е н ­
н ы й ц в е т о к » . М у л ь т ф и л ь м . 
9 . 0 5 . « М и с т е р и я - б у ф ф » . 
Ф и л ь м - с п е н т а к л ь Г о с у д а р с т ­
в е н н о г о а к а д е м и ч е с к о г о т е ­
а т р а и м . £ в г . В а х т а н г о в а . 
1 1 . 1 5 . « Р о д и н а м о я » . В ы с т у п ­
л е н и е х у д о ж е с т в е н н ы х к о л ­
л е к т и в о в с т р а н ы . 1 1 . 5 5 . О т ­
к р ы т и е X V I I с ъ е з д а п р о ф с о ­
ю з о в С С С Р . Т р а н с л я ц и я и з 
К р е м л е в с к о г о Д в о р ц а с ъ е з ­
д о в . 1 4 . 0 0 . Н о в о с т и . 1 4 . 2 0 . 
« Д л я с о в е т с к о г о ч е л о в е к а » . 
П р о г р а м м а д о к у м е н т а л ь н ы х 
ф и л ь м о в . 1 4 . 5 5 . А . Э ш п а й . 
Ч е т в е р т а я с и м ф о н и я . 1 5 . 3 5 . 
К 6 0 - л е т и ю о & р а з о в а н и я 
С С С Р . « Р а б о ч а я э с т а ф е т а » . 
1 6 . 2 5 . « С а л ю т , п и о н е р и я » . 
В ы с т у п л е н и е д е т с к и х х у д о ­
ж е с т в е н н ы х к о л л е к т и в о в 
Д в о р ц а п и о н е р о в Д у ш а н б е . 
1 7 . 1 0 . А д р е с а м о л о д ы х . 1 8 . 1 5 . 
С е г о д н я в м и р е . 1 8 . 3 0 . Ж и з н ь 
н а у к и . 1 9 . 1 0 . П р е м ь е р а ф и л ь ­
м а - к о н ц е р т а « Б а л л а д а о п е с ­
н е » . 2 0 . 3 0 . В р е м я . 2 1 . 3 0 . Ч е м ­
п и о н а т С С С Р п о х о к к е ю . 
« Д и н а м о » ( М о с к в а ) — « С п а р ­
т а к » 2 - й и 3 - й п е р и о д ы . ( В п е ­
р е р ы в е ( 2 2 . 0 5 . ) С е г о д н я в м и ­
р е ) . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
1 0 . 0 0 . У т р е н н я я г и м н а с т и ­

к а . 1 0 . 2 0 и 1 5 . 1 5 . Ш а х м а т н а я 
ш к о л а . К л а с с р а з р я д н и к о в . 
1 1 . 0 5 и 1 4 . 0 5 . Ф р а н ц у з с к и й 
я з ы к . 1 1 . 3 5 . П р и р о д о в е д е н и е . 
2 - й к л а с с . « З д р а в с т в у й , в е с ­
н а ! » . 1 1 . 5 5 . « Д о р о г а п р о й д е т 
ч е р е з Ч а р у » . Н а у ч н о - п о п у ­
л я р н ы й ф и л ь м . 1 2 . 1 5 . У ч а ­
щ и м с я П Т У . А с т р о н о м и я 
П л а н е т ы . 1 2 . 4 5 . П . И . Ч а й ­

к о в с к и й . « В р е м е н а г о д а » . 
1 3 . 1 5 . П р о г р а м м а н а у ч н о - п о ­
п у л я р н ы х ф и л ь м о в . 

М С Т . 18 .00. Н о в о с т и . 
Ч С Т . 1 8 . 1 5 . « Д л я в с е х и к а ж ­

д о г о » . С т о л о в ы е п р и б о р ы с 
м а р к о й Ч М 3 . 1 8 . 3 5 , 
Ч е м п и о н а т С С С Р п о х о к ­
к е ю . « Т р а к т о р » — « С о к о л » 
( К и е в ) . Т р а н с л я ц - и я 
и з ч е л я б и н с к о г о Д в о р ц а 
с п о р т а « Ю н о с т ь » . В п е р е р ы ­
в а х — К н а м п р и ш л о п и с ь ­
м о и в е ч е р н я я с к а з ­
к а м а л ы ш а м . 20 .45. ( Ц в . ) Н а 
в а ш в о п р о с о р а з в и т и и з д р а ­
в о о х р а н е н и я о т в е ч а е т з а м е с ­
т и т е л ь з а в е д у ю щ е г о о б л -
з д р а в о т д е л о м С . И . М а т в е е в а . 

М С Т . 2 1 . 0 5 . С п о р т и в н о е 
о б о з р е н и е . 

Ч С Т . 2 1 . 2 5 . « О б р а з М а г н и т ­
к и » . К и н о о ч е р к о т в о р ч е с т в е 
м а г н и т о г о р с к и х х у д о ж н и к о в . 
2 1 . 4 5 . Ч е л я б и н с к и е н о ­
в о с т и . 22 .00. ( Ц в . ) . М о л о ­

д е ж н ы й т е л е в и з и о н н ы й к л у б 
« А в т о г р а ф » . В с т р е ч а с л а у ­
р е а т о м м е ж д у н а р о д н о г о к о н ­
к у р с а « З о л о т о й О р ф е й - 8 0 » 
п е в ц о м В а л е р и е м Л е о н т ь е ­
в ы м . 23 .00. В р е м я . 

С Р Е Д А , 17 м а р т а 
Ш е с т о й к а н а л 

8.00. В р е м я . 9 . 0 5 . « П р и к а ­
ж и с е б е » . Т е л е в и з и о н н ы й х у ­
д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 1 -я с е ­
р и я . 10.10. К й у б к и н о п у т е -
ш е с т в и й . 1 1 . 1 0 и 14 .00. Н о ­
в о с т и . 1 4 . 1 5 . П р е м ь е р а т е л е ­
в и з и о н н о г о д о к у м е н т а л ь н о г о 
ф и л ь м а « С а ш а . . . А л е к с а н д р . . . 
А л е к с а н д р Я к о в л е в и ч » . 1 4 . 4 0 . 
Ш а х м а т н а я ш к о л а . 1 5 . 1 0 . 
« М о н о л о г о П у ш к и н е » . Д о к у ­
м е н т а л ь н ы й т е л е ф и л ь м . 
16 .00. О т з о в и т е с ь , г о р н и с т ы ! 
1 6 . 4 5 . Н а V з и м н е й С п а р т а к и ­
а д е н а р о д о в С С С Р . 1 7 . 2 0 . К 
г о д о в щ и н е п о д п и с а н и я с о г л а ­
ш е н и я о б э к о н о м и ч е с к о м и 
к у л ь т у р н о м с о т р у д н и ч е с т в е 
м е ж д у С С С Р и К о р е й с к о й 
Н а р о д н о - Д е м о н р а т и ч е с к о й 

Р е с п у б л и к о й . П р е м ь е р а т е л е ­
в и з и о н н о г о д о к у м е н т а л ь н о г о 
ф и л ь м а . « 3 8 - я п а р а л л е л ь » . 
1 8 . 1 5 . С е г о д н я в м и р е . 1 8 . 3 0 . 
« Э т и д о б р ы е х л о п о т ы » . Д о к у ­
м е н т а л ь н ы й т е л е ф и л ь м . 
1 8 . 5 0 « В ы с о т а » . Х у д о ж е с т ­
в е н н ы й ф и л ь м . 2 0 . 3 0 . В р е ­
м я . 2 1 . 1 5 . К у б о к о б л а д а т е л е й 
к у б к о в п о ф у т б о л у . 1/4 ф и ­
н а л а . « Д и н а м о » ( Т б . ) — « Л е -
г и я » ( В а р ш а в а ) . 2 3 . 0 0 . С е г о д ­
н я в м и р е . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
1 0 0 0 . У т р е н н я я г и м н а с т и ­

к а . 1 0 . 2 0 . « Ж а р к и й л е д » . Д о ­
к у м е н т а л ь н ы й т е л е ф и л ь м . 
1 0 . 3 5 и 1 4 . 1 0 . Д л я в а с , р о д и ­
т е л и . 1 1 . 0 5 . Р у с с к и е н а р о д ­
н ы е п е с н и . 1 1 . 3 5 и 1 2 . 3 5 . Г е ­
о г р а ф и я . 7 - й к л а с с . П р и б а й ­
к а л ь е и З а б а й к а л ь е . 1 2 . 0 5 и 
1 3 . 0 5 . Н е м е ц к и й я з ы к . 1 3 . 4 0 . 
и 1 4 . 4 0 . И с т о р и я . 9 - й к л а с с . 
1 5 . 1 0 . П р и р о д о в е д е н и е . 2 - й 
к л а с с . В е с е н н и е г о с т и . 1 5 . 3 0 . 
О с н о в ы С о в е т с к о г о г о с у д а р ­
с т в а и п р а в а . 8 - й к л а с с . У г о ­
л о в н о е п р а в о . 1 6 . 0 0 . С . Я . 
М а р ш а н . П о с т р а н и ц а м п р о ­
и з в е д е н и й . 1 6 . 5 0 . И с п о л ь з о ­
в а н и е в о д ы и е е о х р а н а . 
1 7 . 1 0 Н о в о с т и . 

Ч С Т . 1 8 . 1 5 . « В р а ч и в 
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