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По итогам 36-й недели социалистического соревнова
ния в честь 60-летия образования СССР победителями 
признаны коллективы: 
ИДК (сверх плана выдано 

2000 тонн флюсов); домен
ного цеха (выплавлено до
полнительно к плану 5641 
тонна чугуна); прокатного 
цеха № 9 (передано на ста
ны 1408 тонн металла сверх 
плаНа); ЛПЦ № 2 (отгру
жено сверх плана 1156 тонн 
готовой продукции); ЦРМП 
№ 2 (на' ремонте двух на
гревательных колодцев сэко
номлено 8 часов); кузнечно-
прессового цеха (производ
ственный план выполнен на 
105 процентов); цеха элект
росетей и подстанций (обес-

печена бесперебойная по
дача электроэнергии потре
бителям); цеха металлоизде
лий (план по производству 
кроватей выполнен на 100,3 
процента, труб — на 122,4, 
оцинкованной посуды — на 
106 процентов); локомотив
ного цеха (выполнен план 
по ремонту локомотивов). 

Среди коллективов агрега
тов победителями признаны 
коллективы: доменной печи 
№ 5, мартеновских печей 
№ 33 и 19, слябинга, стана 
4500, пятиклетевого стана. 

Заготое 
кормов: 

помощь 
В связи с затянувшимся периодом жаркой погоды и 

недостатком влаги в почве в подсобных хозяйствах ком
бината сложилось крайне напряженное положение с заго
товкой кормов для животноводства. Так, на сенокосных 
угодьях Молочно-овощного совхоза сбор зеленой массы 
на сено составил лишь половину прошлогоднего уровня. 

Учитывая сложившееся положение, управление, парт
ком, профком и комитет комсомола комбината две не
дели назад обратились ко всем коллективам цехов с при-1 

зывом: организовать заготовку и сдачу на приемный 
пункт Молочно-овощного совхоза зеленой травяной 
массы из расчета 50 килограммов на каждого трудяще
гося. 

Металлурги в целом горячо откликнулись на этот при
зыв. На 19 июля на приемный пункт МОСа, который 
оборудован в Овощном отделении, уже поступило 340 
тонн травяной массы. 

Особенно отличился на ее заготовке коллектив цеха 
водоснабжения, сдавший 30 тонн травы. В среднем на 
каждого трудящегося цеха приходится уже почти по 
100 килограммов заготовленной зеленой массы, то есть 
в два раза больше принятой нормы. 

Хорошо иде г дело и в коллективах электроремонтного 
цеха, ЦРМО № 1, военизированной охраны, ЦЛ К, кото
рые уже наполовину и больше выполнили свои обяза
тельства. Третью часть расчетного объема зеленой мас
сы сдали трудящиеся ЦРМО № 2 и ремонтно-строитель
ного цеха. 

Однако не во всех еще коллективах прониклись важ
ностью проблемы заготовки кормов. Прокатчикам, напри
мер, исходя из численности работающих в цехах этого 
передела, необходимо заготовить и сдать 465 тонн травя
ной массы. Между тем, на 19 июля на приемный пункт 
от них еще не поступило ни одного килограмма. 140 тонн 
— задача мартеновцев, в активе же у них лишь... 880 ки
лограммов. Ни одной тонны травяной массы не сдали за 
минувшую неделю горняки и коксохимики. 

Всем известно, как тяжело приходится металлургам в 
летних условиях. Жара выматывает людей на производ
стве. И тем не менее нужно смотреть вперед, в зиму. А 
перспектива здесь такова: только активное участие 
всех цеховых коллективов в пополнении кормового рацио
на на подсобных животноводческих фермах обеспечит 
нормальную зимовку скота, сохранит его поголовье и 
тем самым будет способствовать осуществлению намечен
ной программы по увеличению производства мясомолоч
ной продукции для общественного питания. 

Л. АРХИПОВ. 

ЛАУРЕА ТЫ ПРЕМИИ ИМ. Г. И. НОСОВА 
Рассмотрев итоги социалистическо

го соревнования коллективов метал
лургических предприятий за достой
ную встречу Д н я металлурга, прохо
д и в ш е г о п о д девизом «60-летию обра
з о в а н и я СССР —- 60 ударных трудо
вых недель!» , направленного на по
вышение эффективности производства 
и качества продукции, обеспечение 
экономии трудовых, материальных и 
энергетических ресурсов, бюро обкома 
КПСС, исполком областного Совета 
н а р о д н ы х депутатов, президиум обл-
совпрофа и бюро обкома ВЛКСМ 
присудили премию имени Г. И. Носова 
коллективам агрегатов, участков, смен, 
бригад Предприятий черной металлур
гии. 

По сталеплавильному производству 
премия присуждена коллективу мар
теновской печи N° 28 Магнитогорско
го металлургического комбината име
ни В. И. Ленина (старший мастер 

В. Н. Заварзин, сталевары Н. Е, Жу
ковский, М. В. Иванов, Г. Н. Черняев, 
В. А. Кудряшов). 

Коллектив коммунистического тру
да мартеновской печи № 28 успешно 
справился с выполнением принятых 
социалистических обязательств в 
честь Дня металлурга. Сверх плана 
выплавлено более 3000 тонн стали, 
продолжительность плавки сокращена 
на девять минут, стойкость свода пе
чи увеличена на 28 плавок. Сэконом-
л е н о 109 т ы с я ч киловатт-часов 
электроэнергии. 

Проектная мощность печи перекры
та в 1,5 раза, съем стали с одного 
квадратного метра пода печи доведен 
до 16 тонн при плане 15,9. Экономи
ческий эффект от внедрения новой 
техники составил 27,6 тысячи рублей. 
Сэкономлено ,1198 тонн металла при 
обязательстве 900 тонн. 

Трудовой взнос 
в Фонд Мира 

Заработанные в ходе 
сельскохозяйственных ра
бот деньги перечислить в 
Фонд Мира — с такой 
инициативой выступил 
коллектив второй брига
ды мартеновского цеха 
№ 1. 

": Хорошей традицией стало 
для трудящихся мартенов
ского цеха № 1 укреплять 
Фонд Мира своим трудовым 
рублем. В прошлом году на 
его счет перечислено около 
тысячи рублей. 

— Дороже мира у нас ни
чего нет. С миром связаны 
все наши надежды и помыс
лы. Миру служит и сталь, 
которую мы варим, в том 
числе и 12 тысяч сверхпла
новых тонн, имеющихся на 
нашем счету с начала года, 
— так сказал, выступая на 

сменно-встречном собрании, 
партгрупорг второй бригады 
Н. П. Ильин. —• Нет челове
ка, — продолжал он, — ко
торого бы не тревожила на
пряженная обстановка, сло
жившаяся сегодня в мире. 

Подчеркнув, как важно 
вовремя оказать помощь 
всем пострадавшим от вой
ны, Н. П. Ильин выступил 
от имени бригады с инициа
тивой: сделать еще один 
взнос в Фонд Мира, пере
числив на его счет зарабо
танные в ходе сельскохозяй
ственных работ деньги. 

Партгрупорга поддержа
ли коммунист, бригадир по 
подаче шихты Ю. В. Журав
лев, все присутствующие на 
собрании. Рабочие всех 
остальных бригад цеха на 
сменно-встречных собраниях 
горячо одобрили • эту ини
циативу. 

И. САВИНОВ, 
секретарь парторгани

зации мартеновского 
цеха № 1. 

Выполняя 
заказы 

Напряженные дни сей
час в коллективе цеха ме
таллоконструкций. Уси
лия всего коллектива на
правлены на срочное вы
полнение заказов для ре
конструкции стана 250 
№ 2 ПШЦ. 

Всего запланировано изго
товить металлоконструкций 
для проволочников более, 
чем на 12,5 тысячи условных 
тонн. На сегодня уже более 
68 процентов заказов выпол
нено. В том числе такие 
важные металлоконструк
ции, как плиты для хво
стовой части стана, пли
ты подшипников, стойки. 

Ударный темп в труде по
казывают передовики про
изводства котельщики В. Ф. 
Сорокин, Ф. Г. Дмитриенко, 
В. М. Хасанов, электросвар
щики И. Н. Закеев, Г. В. 
Щербакова, В. А. Надеев и 
многие другие. 

В. МЕШКОВ, 
старший мастер участ

ка электросварки ЦМК. 

Большинство порученных 
им работ входят в список 
ежегодных мероприятий по 
подготовке цехов коксохима 
к зиме. К началу лета и в 
этом году была разработана 
подробная программа подго
товительных работ, выпол
нение которой должно спо
собствовать более ровной 
деятельности подразделений 
производства. Особое внима
ние на этот раз уделено пя
той коксовой батарее. На 
большинстве участков этого 
агрегата сложилось такое 
положение, когда вмеша
тельство ремонтников стало 
необходимым. Отчасти это 
объясняется некотор ы м и 
упущениями обслуживающе
го персонала, нарушениями 
технологии. Необходимость 

ремонта вызвана и «возраст
ными» изменениями в обору
довании, и особенно — в ан-
кераже. 

Сейчас появилась возмож
ность провести более серьез
ные восстановительные ра
боты и одновременно с ни
ми лучше подготовиться к 
зиме. Так пришло решение 
перевести батареи № 5—6 на 
удлиненный график коксова
ния и благодаря этому вы
кроить ежедневные 8-часо
вые «окна» для ремонта, В 
нынешний понедельник рабо
ты начались широким фрон
том на всех участках пятой 
батареи — от путей электро
воза тушильного вагона и 
коксовыталкивателя до анке-
ража. Каждому коллективу 
привлеченных подрядных ор

ганизации поручены участ
ки, уже достаточно ему зна
комые. Одновременно с под
рядчиками к работе присту
пили' коллективы кустовых 
цехов коксохима •— ремонт-
но-механического и электро
ремонтного. Нашлось дело 
и для персонала батарей. 

Несколько бригад участ
ка С. А. Чеметова из СРСУ 
№ 6 ведут замену путей кок
совыталкивателя и электро
воза тушильного вагона. В 
первые д в а дня задания вы
полнялись точно по графику. 
К началу вчерашней смены 
коллектив участка заменил 
около 75 метров путей элект
ровоза и примерно 40 мет
ров путей коксовыталкивате
ля. А общий объем работ 
соответственно — 250 и 200 

В О С С Т А Н О В И Т Е Л Ь Н Ы Й Р Е М О Н Т 
метров. С. А. Чеметов счита
ет, что коллектив с поручен
ным делом справится успеш
но. Порукой тому —=• удар
ная работа бригад К- В. Чер-
нева и В. В. Кузьменко, 
А. А. Курочкина и других 
коллективов. 

Очень ответственное зада
ние выполняют бригады кок-
сохиммонтажниктэв. На че
тырех камерах спекания 
кокса им предстоит пол
ностью заменить колонны и 
рамы, 7—8 колонн надо от
ремонтировать. Н а м е ч е н о 
полностью заменить стяжки 
по верху на ряде камер. Ра
бота сложна и требует не
малого опыта. Она поручена 
бригадам во главе с Л. Фо
киным и И. Тихоновым — 
они объединились на время 
ремонта в один коллектив 
— и Л. Окуловым. Наиболь
ший опыт участия в подоб
ных ремонтах имеет бригада 
Л. Фокина, и не случайно в 
первый же день она показа

ла лучшие результаты, вы
полнив задание быстрее и 
качественнее. Похуже в пер
вые смены сработал коллек
тив Л. Окулова. Но эта 
бригада на ремонт батареи 
пришла с другого объекта, 
где подобные работы выпол
нять не приходилось. Отсут
ствие опыта, конечно, сказа
лось. Но главный инженер 
Коксохимм о н т а ж а Е. П. 
Кружков уверен, что и этот 
коллектив достойно выпол
нит свое задание. Учитывая 
сложности, переживаемые 
ныне коксохимиками комби
ната, руководители Коксо-
химмонтажа направили на 
ремонт сильные коллективы. 
С бригадами в управлении 
провели беседы, людей 
ориентировали на своевре
менное и качественное вы
полнение работ. 

Одновременно с этим ши
роким фронтом ведется ре
монт на коксосортировке. 
Поставлена задача макси
мально использовать отве
денное время и выполнить 
ремонт по существу всего 
оборудования этого важного 

(Окончание ..а 2-й стр.). 

ф ВНИМАНИЮ 
ДОМЕНЩИКОВ 

Новые 
переводы 

«Влияние качества агло
мерата на расход кокса в 
доменной печи». В статье 
приводятся результаты ис
следований по определению 
способности • агломерата к 
восстановлению и его проч-„ 
ности после восстановления 
при температуре 500 и 950°С. 

«Конструкция системы ох
лаждения и футеровки за
плечиков и шаХты и их вза
имодействие с работой до
менной печи». В статье рас
сматриваются результаты ис
следований стойкости огне
упорной футеровки заплечи
ков и шахты доменной печи 
при применении систем ох
лаждения разных конструк
ций и различных огнеупор
ных материалов. 

«Ремонт желоба для вы
пуска чугуна». В статье опи
саны результаты, получен
ные при проведении ремонта 
желоба торкретироваинем. 

«Использование сталепла
вильных шлаков в доменной 
шихте». В статье дано опи
сание различных аспектов 
использования значительного 
количества шлака в шихте 
доменной лечи, оборудова
ния для переработки шла
ков, их химических и физи-1 

ческих 'свойств, влияния 
этих свойств на работу до
менных печей и качество чу
гуна; вкратце рассматрива
ется отрицательное влияние 
увеличения содержания фос
фора и хрома на физические 
свойства холоднокатаного 
продукта. 

«Фазовый состав гранули
рованного шлака металлур
гического завода Катовице». 
В статье представлены ре
зультаты химических, микро
скопических и рентгеногра
фических испытаний шлака, 
гранулированного на уста
новке ГОЕШ-А 10, и приве
дены фазовый состав шлака 
и его микроструктура. 

«Исследование потоков га
за и жидких материалов в 
нижней части доменной пе
чи на двухмерной холодной 
модели». В статье рассмат
ривается воздействие газо
вого потока фурмы на жид
костный поток одного рас
плавленного слоя с примене-' 
нием двухмерной холодной 
модели. 

«Исследование распреде
ления руды и кокса на ко
лошнике доменной печи с 
использованием натурной мо
дели». В статье приводится 
оценка траектории падения 
шихтовых материалов, угла 
наклона слоя шихты, ради-' 
ального распределения руды 
и кокса ; рассматривается во
прос применения данных 
моделирования к реальной 
доменной печи; проводится 
сравнение результатов ис
следований на натурной и 
уменьшенной моделях до
менной печи. 

Обзор подготовлен со
трудниками группы зару
бежной информ а ц и и 
ОНТИ. 

19 июля батареи № 5—6 первого коксового цеха переведены на 24-часовой график. 
С этого дня в 8 утра каждый день начинается смена ремонтных работ. На батареи при
ходят работники Коксохиммонтажа и СПМУ-2, специализированного ремонтно-строи
тельного управления № 6 треста Уралчерметремонт и уралдомнаремоитники, предста
вители Уралтрансгаза... Судя по списку задействованных организаций, дела ведутся ши
роким фронтом. Чем же заняты здесь коллективы подрядных организаций? 
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М а р ш р у т а м и д р у ж б ы : Магнитка — Рустави 
Наша газета подробно рассказыва

ла о дружбе двух металлургов — 
старшего горнового Магнитогорского 
металлургического комбината имени 
В. И. Ленина Героя Социалистическо
го Труда В. Д. Наумкина и сталевара 
Руставского металлургического заво
да члена ЦК Компартии Грузии У. А. 
Иваниашвили. Русский мастер огнен
ного дела и его собрат из солнечной 
республики встретились и познакоми
лись в дни работы XXVI съезда 
КПСС, делегатами которого они бы
ли. Еще тогда Василий Наумкин и 
Ушанги Иваниашвили дали друг дру
гу слово сделать все от них завися
щее, чтобы внести максимальный 
вклад в выполнение исторических ре
шений партийного форума страны. 

Верный, испытанный путь к дости
жению этой цели — активное участие 

в социалистическом соревновании, и 
друзья с первых дней пятилетки воз
главили борьбу своих коллективов за 
то, чтобы напряженные бригадные 
планы и обязательства не только вы
полнить, но и перевыполнить. Передо
вые рабочие совместно с инженерно-
техническими работниками, товарища
ми по труду наметили программу дей
ствий, главным пунктом которой явля
ется соблюдение строжайшего режима 
экономии в использовании всех видов 
ресурсов, борьба с любыми проявле
ниями бесхозяйственности и расточи
тельства. 

Весной прошлого года В. Наумкин и 
У. Иваниашвили обменялись открыты
ми письмами, которые были опублико
ваны в «Челябинском рабочем» и рес
публиканской газете «Заря Востока». 

А вскоре Василий Дмитриевич На
умкин, откликнувшись на приглашение 
своего товарища, участвовал в тор
жествах по случаю 60-летия Совет
ской Грузии и ее Компартии. Побы
вал металлург из Магнитки и в Рус
тави, на металлургическом заводе, го
стил дома у У. Иваниашвили, позна
комился с его супругой Женей и 
детьми Мариной и Зазой. Ушанги во
зил своего уральского друга и в род
ное село Ниноцмонда, к отцу с ма
терью. 

Друзья расстались, а связи их стали 
еще прочнее, интерес к делам — ост
рее, хотя Наумкин варит чугун, а 
Иваниашвили — сталь. 

И вот новая встреча. На этот раз — 
на земле Южного Урала, в Магнитке. 

В О С С Т А Н О В И Т Е Л Ь Н Ы Й 
Р Е М О Н Т 

Г Л А В Н А Я З А Б О Т А 
Первым делом В. Наумкин 

сводил своего друга Ушанги 
на комбинат, в доменный 
цех, в бригаду, которой ру
ководит. Затем показал свой 
город. Увидел Ушанги Ива
ниашвили и то, как работа-1 

ют на Магнитке и как отды
хают металлурга в профи
лакториях комбината и его 
загородных здравницах, по
дружился с большой и дру
жной семьей Наумкиных. 

Друзья часто и подолгу 
беседовали. Разговор был о 
разном, но в первую очередь, 
конечно, о том, какие новые 
рубежи достигнуты в социа
листическом соревновании в 
честь 60-летия СССР, гово
рили о рабочей чести, добле
сти. Одну из таких бесед мы 
записали и хотим предло
жить вниманию читателей. 

В. Д . Наумкин: —• Теперь, 
Ушанги, ты своими глазами 
увидел, как живут и рабо
тают металлурга Магнитки. 
Нам, рабочим Страны Сове
тов, нечего скрывать друг от 
друга — ни положительного 
опыта, ни трудностей. Гото
вясь к встрече с тобой, я 
просмотрел подшивку газеты 
«Заря Востока». В первом' 
же номере этого года рас
сказано об инициативе пере
довых рабочих вашей рес
публики, которые призвали 
,все трудовые «коллективы в 
год славного 60-летия СССР 
работать по-ударному, до
биться выполнения плана и 
обязательств досрочно, *к 
25 декабря. Список фамилий 
подписавшихся под этим 
призывом начинается с тво
ей, Ушанги. Вот это по-на
шему, по-уральски — брать 
на себя груз побольше, идти 
впереди! Металлурга Маг
нитки также выступили с 
починам. 

У. А. Иваниашвили: — 
Знаешь, Василий, о чем я 
постоянно думаю? Грузия— 
моя Родина. Но здесь, на 
Урале, лучше понимаешь, 
что у каждого из нас есть 
большая Родина — это вся 
наша огромная страна, где 
дружно, плечом к плечу тру
дятся люди самых разных 
национальностей. Как это 
важно и как дорого, что над 
нашей страной — мирное 
небо, яркое солнце. В каж
дом уголке необъятной на
шей Родины советские люди 
составляют созидательные 
планы и считают своим дол
гом осуществить их, чтобы 

бой побывали, одета в стро
ительные леса, но продолжа
ет выдавать чугун. Для 
нас это привычная картина. 
Это и есть реконструкция в 
действии. Она не прекраща
ется ни на день, проходит в 
условиях действующего про
изводства. Иного пути нет. 
Я поинтересовался у эконо
мистов, сколько чугуна про
извел наш цех со дня пуска 
на первое января этого года. 
Сказали, что 282 миллиона, 
872 тысячи тоня. Это мно
го. Удельный вес комбината 
по производству чугуна в 
отрасли составляет 10,6 про
цента. Чтобы удержаться и 
впредь на таком уровне, на
до иметь высокопроизводи
тельные агрегаты, искать но
вые резервы. 

Летом прошлого года .у 
нас, на комбинате, сложи
лось тяжелое положение с 
выполнением государствен
ного плана. Коксохимики не 
обеспечивали нас коксом' 
нужного качества, мы сталц 
держать на жестком пайке 
сталеплавильщиков, которые 
в свою очередь сами рабо
тали нестабильно, не могли 
своевременно принимать у 
нас чугун, из-за этого нача
лись неполадки. И вот тут-
то коммунисты, лучшие ин
женеры, изучив причины, 
внесли предложение пере
смотреть существующий 
график выпуска чугуна! вы
возки его из цеха и слива в 
сталеплавильные печи. Од
ним словом, было введено 

специальное положение, стро
го регламентирующее дейст
вия как производителей чугу
на, так и его потребителей, 
включая и железнодорожни
ков, которые осуществляют 
доставку ковшей в мартены. 
Звучит как будто бы про
сто, на деле же довелось об
ратить внимание на все ме
лочи, к примеру, своевремен
ное включение зеленого сиг
нала светофора, улучшить 
материальное стимулирова-
ниее — всего не назовешь. В 

условиях такого большого хо
зяйства, каким является 
комбинат, цена рачительно* 

. сти, добросовестности, на
строя на ударный труд во 
много раз возрастает. 

Еще очень важно по-ново
му взглянуть на привычное. 
Стоит начинающему горно
вому поработать с месяц, и 
он определенно скажет, что 
его беспокоит прежде всего 
состояние чугунной летки во 

порадовать Отчизну в день, время выпуска металла. Ле-
ее 60-летия новыми трудо- точная масса, используемая 
выми достижениями. И все сегодня, приводит к частому 
мы благодарны Коммуниста- разрушению выпускной ка-
ческой партии и Советскому навы, значит, добавляется у 
правительству за неустан- нас хлопот. Заводские уче
ную борьбу за мир во всем ные сумели творчески подой-
мире. 

В. Д. Наумкин: — Ты, ко
нечно, обратил внимание, 
что четвертая доменная печь, 
где я работаю и где мы с то-

ти к решению этой пробле
мы. Оки работают сейчас 
над применением безводной 
леточной массы, что позво
лит ликвидировать сущест
вующие трудности. 

Нового у нас не боятся. И 
знаешь почему, Ушанги? 
Почти каждая техническая 
новинка, которая внедряет
ся в цехе, облегчает труд 
горнового, и люди поэтому 
охотно идут на испытания, 
хотя это бывает порой нелег
ко, Возьми мою родную, 
четвертую печь. В этом го
ду завершился первый этап 
реконструкции, в 1983 году 
намечен второй. Ожидается 
прирост производства чугу
на почти на 100 тысяч тонн. 
Будет введен в эксплуата
цию и второй литейный двор. 

У. А. Иваниашвили: — 
Чтобы быть сегодня настоя
щим рабочим человеком, 
удержаться на высоте тре
бований, надо, как ты пра
вильно говоришь, постоянно 
ощущать боль за дела род
ного завода, мыслить поши
ре, по-государственному, 
стараться доходить до са
мой глубинной сути явления. 

У нас в мартеновском це
хе — восемь печей. В прош
лом году работа шла труд
но. Я со своими подручны
ми М. Гонгадзе и Л. Гог-
надзе не справился с пла
ном. Совестно мне, делегату 
партийного съезда^ говорить 
об этом, а ничего не поде
лаешь — приходится. Завод 
в целом лихорадило. 

Одна из причин — важ
ная, хотя и не самая глав
ная, — заключалась в том, 
что стала на ремонт одна из 
наших доменных печей. Но 
поскольку кто-то что-то не
доработал, вышла серьезная 
заминка с поступлением чу
гуна. Мы, сталеплавильщи
ки, сидели на голодном пай
ке — не хватало чугуна. 

Но все же главная причи
на срыва, я считаю, заклю
чалась в другом. Взять наш 
цех. В прошлом году отсюда 
уволилось 260 человек и бы
ло принято 270. Надо ли го
ворить, что явление это от
рицательно сказалось на 
квалификации людей и на 
уровне их работы; мастер
ство быстро не приходит, его 
годами надо копить. Почему 
же создалось такое положе
ние? Не раз мы обсуждали 
между собой эту проблему. 
Дело в том, что с 1976 года 
стали выходить на пенсию 
те кадровые рабочие, кото
рые трудились на заводе с 
самого его рождения. А при
ходящая молодежь — вы
пускники профессионально-
технических училищ — пло
хо закреплялись на предпри
ятии. Многие рабочие, мас
тера пересмотрели сейчас 
свои взгляды на молодежь, 
стали прислушиваться к на
чинающим рабочим, внима
тельнее относиться к их 
нуждам и запросам. И здесь 
слово свое сказали коммуни
сты, наши кадровые рабо
чие. И знаешь, завод стал 
работать лучше, хотя пока 
очень напряженно,.. 

В. Д. Наумкин: — Ты за
тронул очень сложную про
блему. Зрелость рабочего 
коллектива — я убежден — 
проявляется в том, какой в 
нем дух заботы о поколении 
молодых. Вот говорят, в до
менном цехе нет проблемы 
кадров, молодежь сюда при
ходит после окончания тех
нического училища № 13, 
набор в которое из года в 
год стабильней. Если парни 
уходят потом в армию, то 
многие возвращаются назад 
в цех. Вое это так. Но какой 
работы это стоит! У нас на 
комбинате действует боль
шая и разнообразная систе
ма работы с учащимися 
ГПТУ и молодыми рабочи
ми. Не стану пересказывать 
ее, замечу только одно: ус
пех в этом трудном деле за
висит, как мне кажется, от 
понимания .человека и дове
рия к нему. В рабочей об
становке понять молодого 
специалиста может только 
старший друг или, как при
нято говорить, наставник. 
Им может быть не каждый, 
И к подбору кандидатуры 
наставника у нас подходят 
очень строго и внимательно. 
Им становится только тот 
человек, который доказал 
право на воспитание других 
личным трудом, отношением 
к нему. Ну, а доверие... Гра
ниц тут нет. Недавно, при
шла ко мне в бригаду груп
па молодых. Мы им печь от
дали, сами вроде бы в сто
ронке, переживаем, а ребята 
потом себя героями чувство
вали... На рабочих местах 
им практика лучше запоми
нается. 

У. А. Иваниашвили: — 
Чтобы решить кадровую 
проблему, сейчас многое де
лается и у нас. Из городов 
и районов для работы на 
Руст а веком металлургиче
ском направляют молодых 
людей. Правда, некоторые 
идут сюда, чтобы побыстрее 
получить право купить «Жи
гули». Нам, кадровым рабо
чим, предстоит научить мо
лодежь настоящему отноше
нию к делу, к жизни. 

Конечно, и у нас прово
дятся дни посвящения в ра
бочие, чествование трудо
вых династий, вечера трудо
вой славы, ветеранов труда. 
Все это оказывает положи
тельное воздействие на мо
лодежь. Но, видимо, надо 
усиливать личное влияние 
ветеранов на молодых. Вос
питывать личным примером. 

В. Д. Наумкин: — Согла
сен. Партия ставит задачу 
работать лучше, лучше ор
ганизовывать производство 
и лучше производить. Это 
и должно быть главным для 
всех —- и ветеранов, и мо
лодежи. 

В. КУЧЕР. 
(«Челябинский рабо

чий» № 162). 

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.) 

участка. В частности, реше
но заменить три транспорте
ра. И судя по результатам 
уже первых дней, поставлен
ная- цель вполне достижима. 
Уже в первый день, напри
мер, один транспортер был 
заменен.-

Попутно с ремонтом анке-
ража и серьезными работа
ми на основных узлах бата
реи № 5 выполняются вос
становление огнеупорной 
кладки на некоторых каме
рах спекания кокса, ведут
ся предзимние подготови
тельные работы на соседней 
шестой батарее. Активно 
участвуют в ремонте коллек
тивы кустовых цехов коксо
химического производства — 
ремонтно-механического и 
электроремонтного. Пользу
ясь остановкой оборудова
ния на несколько часов, 
бригады этих цехов успева
ют немало сделать. В пер
вый же день проведены 
большие работы по ремонту 
ходовой части коксовытал
кивателя. Применен прогрес
сивный метод, позволяющий 
заметно ускорить работы: 
меняются не отдельные де
тали, а целые узлы. Попутно 
с ускорением темпов дости
гается лучшее качество: од
но дело — ремонтировать де

тали на площадке батареи, 
и совсем другое — в хорошо 
оснащенной мастерской цеха. 
Подобным же. образом по
ступают представители ку
стового электроремонтного 
цеха, занимающиеся заменой 
электрооборудования на 
коксовых машинах. 

Начальник первого коксо
вого цеха А. С. Махно, го
воря о надеждах, которые 
коллектив связывает с про
водимым ремонтом, подчер
кивает: 

— Мы понимаем, что при 
нынешней жаре задачи, по
ставленные перед подрядны
ми организациями, нелегки 
сами по себе. В то же вре
мя коллектив цеха ожидает, 
что участники ремонта пой
мут наше положение и вос
примут программу работ 
как задание-минимум. В са
мом деле, что такое — отре
монтировать' анкераж десят
ка камер? Для существенно
го увеличения производства 
кокса, которое потребуется 
от нас уже в августе, эти 
десять камер — капля в мо
ре. Но мы готовы радовать
ся и этой капле при условии, 
что все без исключения ра
боты будут выполнены с вы
сочайшим качеством. 

К этому пожеланию оста
ется только присоединиться. 

С. КУЛИГИН. 

„ Н Е Т О Л Ь К О 
СТОЙКОСТЬ 
П Е Ч И " 

В статье, о п у б л и к о в а н 
ной под т а к и м заголовком 
22 и ю н я , было у к а з а н о на 
медленное внедрение пя
товых балок новой к о н 
с т р у к ц и и в мартеновском 
цехе № 2. 

С начала года в н а ш е м 
цехе было оборудовано 
новыми б а л к а м и т р и пе
ч и . О д н а к о н а мартенов
ской печи № 12 п р и ш л о с ь 
вновь вернуться к б а л к а м 
старой к о н с т р у к ц и и из-за 
выхода из строя т р е х но
вых ( т р е щ и н ы в с в а р н ы х 
ш в а х ) . В н а с т о я щ е е время 
цехом совместно с комис
сией п р и отделе главного 
с т а л е п л а в и л ь щ и к а разра 
ботаны м е р о п р и я т и я по 
у в е л и ч е н и ю с т о й к о с т и 
элементов м а р т е н о в с к и х 
п е ч е й , к о т о р ы е намечено 
выполнить в 1982 — 1983 
годах. 

О. КОРНЕЕВ, 
начальник мартенов

ского цеха № 2. 

На статью « Н е только 
стойкость печи» с о о б щ а ю , 
что на восьми марте
н о в с к и х печах в марте
новском ц е х е № 3 уста 
новлены пятовые б а л к и с 
у л у ч ш е н н ы м о х л а ж д е н и 
ем. К о м п л е к т балок име
ется в цехе . 10 балок за
к а з а н о в У Г М , но изготов
ление их з а д е р ж и в а е т с я , 
т а к нам Ц Р М О № 1 н е из
готавливает к о л л е к т о р а 
для балок . 

В У Г М д а н а з а я в к а на 
изготовление 120 балок с 
у л у ч ш е н н ы м о х л а ж д е н и 
ем на с п е ц и а л и з и р о в а н 
ном заводе. 

Д а н т а к ж е з а н а з на ра 
мы завалочных о к о н 
у л у ч ш е н н о й к о н с т р у к ц и и , 
п р и их п о л у ч е н и и они бу
дут установлены на п е ч и . 

А. СЛОНИН, 
начальник мартенов

ского цеха № 3. 

вершил п р о г у л , самоволь
но оставив производство. 
П о с т у п о к Б и к а у т о в а был 
о б с у ж д е н на рабочем соб
р а н и и б р и г а д ы (о чем 
сделана о т м е т к а в доклад
ной з а п и с к е д и р е к т о р у 
к о м б и н а т а ) . Однако дата 
проведения собрания в 
протоколе не была отме
чена . 

М а с т е р у б р и г а д ы А. М. 
Богатову у к а з а н о на неб
р е ж н о с т ь в оформлении 
д о к у м е н т о в . 

Н а ч а л ь н и к у стана 250 
N° 1 А . С. П о г о д и н у , ви
новному в з а д е р ж к е пред
ставления п р о г у л ь щ и к а в 
отдел кадров для опреде
ления н а к а з а н и я , у к а з а н о 
на н е д о п у с т и м о с т ь н а р у 
ш е н и я сроков , установлен
ных КЗоТ Р С Ф С Р для на
л о ж е н и я в з ы с к а н и я за 
п р о г у л . 

На с о в е р ш е н н ы е в даль
н е й ш е м В. П. Б и к а у т о в ы м 
прогулы д о к у м е н т ы 
оформлены, и вопрос о 
п р и в л е ч е н и и его к дис
ц и п л и н а р н о й ответствен
ности будет р е ш е н по вы
п и с к е его из больницы, 
где он находится на лече
н и и от а л к о г о л и з м а . 

П. ШАРАПОВ, 
начальник ПШЦ. 

К р и т и ч е с к и е замеча
н и я , в ы с к а з а н н ы е в 
статье « П р о г у л к р у п н ы м 
п л а н о м » , о б с у ж д е н ы в 
к о л л е к т и в е ц е х а . 

П р и н я т ы соответствую
щ и е меры по у с т р а н е н и ю 
недостатков и у с и л е н и ю 
роли к о л л е к т и в н о г о воз
действия на н а р у ш и т е л е й 
трудовой д и с ц и п л и н ы в 
с о ч е т а н и и с индивидуаль
ной воспитательной рабо
т о й . 

В. ФАРАФОНОВ, 
начальник цеха излож-

• ниц. 

„ПО Н А Е З Ж Е Н Н О Й 

„ПРОГУЛ 
К Р У П Н Ы М 
П Л А Н О М " 

По с у щ е с т в у ф а к т о в , 
и з л о ж е н н ы х в с т а т ь е 
« П р о г у л к р у п н ы м пла
ном» (12 и ю н я ) , с о о б щ а ю 
с л е д у ю щ е е . 

О п е р а т о р поста у п р а в 
ления В. П. Б и к а у т о в со-

Т а к называлась статья , 
о п у б л и к о в а н н а я в « М а г 
н и т о г о р с к о м металле» 22 
мая . Статья о б с у ж д е н а на 
з а с е д а н и и п а р т к о м а це
хов У Г М и на с е м и н а р е 
с е к р е т а р е й п а р т и й н ы х 
о р г а н и з а ц и й . 

В и ю н е проведен т а к ж е 
с е м и н а р п р о п а г а н д и с т о в 
п р и п а р т к о м е У Г М , п р и 
нято р е ш е н и е в период 
подготовки к 1982 — 1983 
учебному году провести 
а т т е с т а ц и ю п р о п а г а н д и 
стов, а в период учебно
го года о р г а н и з о в а т ь нон-
к у р с рефератов с л у ш а т е 
лей ш к о л н а у ч н о г о к о м 
м у н и з м а . 

В. БУТЫРСКИЙ, 
секретарь парткома 

УГМ. 
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В одном из д о к л а д о в г л а в н о г о и н ж е н е р а к о м б и н а т а Ю . В. Я к о в л е в а п р о з в у ч а л и 
д о б р ы е с л о в а в а д р е с р у к о в о д с т в а ц е н т р а л ь н о й э л е к т р о с т а н ц и и . П о в о д о м к ним послу
ж и л и у д а ч н о в ы б р а н н а я ф о р м а и четкая о р г а н и з а ц и я социалистического с о р е в н о в а н и я 
на Ц Э С . 

Р е д а к ц и я г а з е т ы о б р а т и л а с ь к р у к о в о д с т в у станции с просьбой р а с с к а з а т ь читате 
лям , как конкретно о р г а н и з о в а н о с о ц с о р е в н о в а н и е в коллективе , какие р е з у л ь т а т ы д о 
стигнуты т р у ж е н и к а м и Ц Э С в ходе т р у д о в о г о соперничества , к а к они в л и я ю т на техни
ко-экономические п о к а з а т е л и р а б о т ы этой в а ж н о й э н е р г о п р о и з в о д я щ е й единицы в энер
гетической системе к о м б и н а т а , на м и к р о к л и м а т в к о л л е к т и в е . 

Много специалистов высо
кого класса трудится на цент
ральной электростанции. Од
ним из них считается стар
ший машинист котельной 
Борис Васильевич Цветков. 
В руководимой им бригаде 
постоянно ведется строгий 
контроль за экономичным 
режимом работы котлоагре-
гатов, что дает немалую эко
номию топлива и электро
энергии. 

Б. П.. Р О Г О Ж К И Н , н а 
чальник Ц Э С : 

Основы ныне д е й с т в у ю 
щей системы социалистиче 
ского с о р е в н о в а н и я на н а ш е й 
станции были з а л о ж е н ы еще 
до того, к а к 23 о к т я б р я 1931 
года она д а л а 1-й п р о м ы ш 
ленный ток. З а р о д и л о с ь со
р е в н о в а н и е во время строи
тельства Ц Э С . Т р у д о в о м у 
соперничеству мы во многом 
о б я з а н ы тем, что с т а ц ц и я 
быстро в ы ш л а на п р о е к т н у ю 
мощность . В годы Великой 
Отечественной войны стан
ция бесперебойно обеспечи
в а л а энергией цехи к о м б и н а 
та, р а б о т а в ш е г о на оборону 
страны, и город, С о р е в н о в а 
ние п р о х о д и л о под д е в и з о м 
«Все д л я ф р о н т а , все д л я 
победы!» . В ходе его кол
лективу 18 раз п р и с у ж д а л о с ь 
п е р е х о д я щ е е К р а с н о е з н а м я 
Г о с у д а р с т в е н н о г о К о м и т е т а 
О б о р о н ы . 

О с н о в н ы м н а п р а в л е н и е м в 
р а б о т е станции в послевоен
ное время я в и л о с ь повыше
ние экономичности ее рабо
ты, н а р а щ и в а н и е мощностей . 
З а 50 лет удельный р а с х о д 
топлива на в ы р а б о т к у элек
троэнергии у м е н ь ш и л с я в 
д в а р а з а , численность персо
нала — в четыре р а з а . Д о 
с т и ж е н и ю столь высоких тех
нико-экономических п о к а з а 
телей в немалой степени 
с п о с о б с т в о в а л а четкая орга
н и з а ц и я с oi 1,с о р евн о в а н и я. 
Ц Э С — кузница к а д р о в . Е е 
воспитанники р а б о т а ю т в, 
системе М и н ч е р м е т а , Мин
энерго С С С Р , на многих 
п р е д п р и я т и я х страны, я в л я 
ются р у к о в о д я щ и м и работ 
никами к о м б и н а т а . З а высо
к о п р о и з в о д и т е л ь н ы й т р у д , за 
успехи в с о р е в н о в а н и я х кол
л е к т и в у на вечное х р а н е н и е 
вручены п а м я т н ы е з н а м е н а 
М и н ч е р м е т а С С С Р и комби
ната в честь 50 -летия Совет
ской власти , XXII с ъ е з д а 
К П С С . К о л л е к т и в у неодно
к р а т н о п р и с у ж д а л и с ь при
зовые места во Всесоюзном 
социалистическом с о р е в н о в а 
нии, с а м о о т в е р ж е н н ы й т р у д 
многих участников соперни
чества отмечен в ы с о к и м и 
п р а в и т е л ь с т в е н н ы м и награ 
д а м и . П о с т о я н н ы й творче
ский поиск и н ж е н е р о в и р а 
бочих т а к ж е способствует 
у л у ч ш е н и ю технико-эконо
мических п о к а з а т е л е й . С мо
мента пуска с т а н ц и я в ы р а 
б о т а л а более 50 м и л л и а р д о в 
к и л о в а т т - ч а с о в электроэнер 
гии. 

К о л л е к т и в Ц Э С д о с р о ч н о 
выполнил п р о и з в о д с т в е н н у ю 
п р о г р а м м у 1981 года и I по
л у г о д и я 1982 года . Э т о м у 
с п о с о б с т в о в а л о х о р о ш о орга
н и з о в а н н о е социалистическое 
с оре в нова ни е , ф о р м ы кото
рого п р о д о л ж а ю т с я совер
ш е н с т в о в а т ь с я и се годня . 
Т р а д и ц и и к о л л е к т и в а , высо

кий н а к а л социалистическо
го с о р е в н о в а н и я , з а л о ж е н н ы е 
с т а р ш и м и т о в а р и щ а м и , про
д о л ж а ю т крепнуть и разви
в а т ь с я . С у д о в л е т в о р е н и е м 
замечу , что к а ж д ы й второй 
р а б о т н и к станции — у д а р 
ник к о м м у н и с т и ч е с к о г о тру
д а . 

Н. Е. Ц У П И К О В , предсе 
д а т е л ь комитета п р о ф с о ю з а 
с т а н ц и и : 

— С о р е в н о в а н и е на с т а н ц и и 
о р г а н и з о в а н о среди коллек
тивов четырех с м е н н ы х 
б р и г а д , шести основных уча
стков , трех ремонтных бри
гад, а т а к ж е среди всех ра 
бочих и И Т Р по п р о ф е с с и я м 
( х а р а к т е р н а я особенность : 
на с т а н ц и и практически 
к а ж д ы й т р у д я щ и й с я м о ж е т 
с т а т ь л у ч ш и м по своей п р о 
ф е с с и и ) . Г л а в н о е н а п р а в л е 
н и е - с о р е в н о в а н и я — беспе
ребойное и н а д е ж н о е обеспе
чение э н е р г о р е с у р с а м и по
требителей . Это основное 
требование, , к о т о р о е п р е д ъ 
я в л я е т с я к к а ж д о м у участ
нику с о р е в н о в а н и я — кол-

о б я з а т е л ь с т в и личного твор 
ческого п л а н а . 

Н а станции все 42 инже
нерно-технических работни
ка имеют личные творческие 
планы. Так , с т а р ш и й мастер 
участка А н а т о л и й Степано
вич К а р п о в , ответственный 
за учебу т р у д я щ и х с я стан
ции, п р и н я л на 1982 год сле
д у ю щ и е о б я з а т е л ь с т в а : 

1) Обеспечить в ы с о к у ю 
п р о и з в о д и т е л ь н о с т ь и каче
ство т р у д а в б р и г а д е ; до 
биться в т е к у щ е м году без
аварийной , б е з о т к а з н о й ра-
б от ы э л е к т р о о б о р у д о в а ни я. 

2) П р о в е с т и реконструк
цию в е н т и л я ц и о н н ы х у с т а н о 
вок ц е н т р а л ь н о г о р а с п р е д е 
лительного у с т р о й с т в а . 

3) П р о и з в е с т и з а м е н у из
ношенных м а с л я н ы х выклю
чателей котла № 4. 

' 4) П о д а т ь и в н е д р и т ь 2 
р ац и он а лиз а то рек их предло
ж е н и я . П о с т о я н н о изучать 
техн и ч ее кую л и т е р а т у р у, 

бригад , участков . Р у к о в о д и 
тели смен по о п е р а т и в н ы м 
д а н н ы м о п р е д е л я ю т лучший 
участок . Н е п о с р е д с т в е н н о на 
участках , в б р и г а д а х выяв
л я ю т с я л у ч ш и е по професси
ям, у ч а с т н и к а м с о р е в н о в а н и я 
в ы с т а в л я е т с я оценка каче
ства т р у д а за к а ж д у ю сме
ну. О т м е ч а е т с я р а б о т а от
с т а ю щ и х . О р г а н и з о в а н на
г л я д н ы й п о к а з р е з у л ь т а т о в 
с о р е в н о в а н и я . К р о м е того, 
т р у д я щ и е с я - е ж е с м е н н о ин
ф о р м и р у ю т с я об итогах ра
боты на сменно-встречных 
с о б р а н и я х . 

Е ж е н е д е л ь н ы е итоги под
водит ш т а б с о р е в н о в а н и я . 
Его в о з г л а в л я е т н а ч а л ь н и к 
станции . Р е з у л ь т а т ы сорев
нования за неделю т а к ж е до
в о д я т с я до сведения т р у д я 
щихся , ход его о т р а ж а е т с я 
с р е д с т в а м и гласности . Учи
т ы в а е т с я при определении 
победителей ритмичность ра
боты к о л л е к т и в о в и т р у д я 
щихся за к а ж д ы е с у т к и . 

Е ж е м е с я ч н ы е итоги- сорев.-
н о в а н и я п о д в о д и т п р о и з в о л -

Заслуживает широкого распространения 
л е к т и в у или т р у д я щ е м у с я . 
П р и ч е м в с о р е в н о в а н и и по
б е ж д а е т т о т к о л л е к т и в , ко
т о р ы й на м о м е н т п о д в е д е н и я 
итогов' имеет п о к а з а т е л и ра
боты не н и ж е у р о в н я луч
ших д о с т и ж е н и й п р о ш л о г о 
года . Э т о м у п р а в и л у у нас 
с л е д у ю т четко. В р я д у ос
новных т р е б о в а н и й — вы
полнение п р и н я т ы х о б я з а 
т е л ь с т в , э к о н о м н о е и б е р е ж 
ное р а с х о д о в а н и е с ы р ь я , ма
т е р и а л о в . 

У ч и т ы в а ю т с я при подведе
нии итогов с о р е в н о в а н и я 
к у л ь т у р а п р о и з в о д с т в а , со
с т о я н и е т р у д о в о й и общест
венной дисциплины, соблю
дение п р а в и л техники без
опасности . П е р в е н с т в о кол
л е к т и в у не п р и с в а и в а е т с я , 
если имеются н а р у ш е н и я . 
Э т о о б с т о я т е л ь с т в о играет 
п о л о ж и т е л ь н у ю роль в деле 
в о с п и т а н и я т р у д я щ и х с я . В 
к о л л е к т и в е станции из года 
з год с о к р а щ а е т с я число 
п р о г у л ь щ и к о в , п р о д о л ж и 
тельное в р е м я нет а в а р и й и 
с л у ч а е в п р о и з в о д с т в е н н о г о 
т р а в м а т и з м а . 

О б я з а т е л ь н ы м у с л о в и е м 
д л я рабочих , о б ъ я в л я е м ы х 
п о б е д и т е л я м и , я в л я е т с я до 
с т и ж е н и е ими н а и в ы с ш е й 
оценки качества т р у д а (вы
ш е 4 б а л л о в ) , а д л я И Т Р — 
в ы п о л н е н и е к о л л е к т и в н ы х 

в н е д р я т ь в п р о и з в о д с т в о но
винки и новую т е х н о л о г и ю . 
О к а з ы в а т ь содействие ра
бочим в р а ц и о н а л и з а т о р с к о й 
работе . 

5) П р о в е с т и курсы д л я ра
бочих по экономической уче
бе. Р е г у л я р н о , 2 р а з а в ме
сяц, п р о в о д и т ь п о л и т и н ф о р 
мации, а т а к ж е з н а к о м и т ь 
рабочих у ч а с т к а с н о в и н к а м и 
э л е к т р о о б о р у д о в а н и я . 

6) П р и н и м а т ь участие в 
о к а з ы в а н и и п о м о щ и под
ш е ф н о м у м и к р о р а й о н у , шко
ле, селу. 

7) П р о в е с т и курсы обуче
ния т р у д я щ и х с я в т о р ы м 
профессиям . 

8) П о с т о я н н о п р о в о д и т ь 
и н д и в и д у а л ь н о - в о с п и т а т е л ь 
ную р а б о т у среди рабочих 
у ч а с т к а . 

К чести А. С. К а р п о в а сле
д у е т с к а з а т ь , что он успеш
но в ы п о л н я е т личный твор
ческий план . 

И т о г и социалистического 
с о р е в н о в а н и я к о л л е к т и в о в и 
т р у д я щ и х с я п о д в о д я т с я е ж е 
дневно , е ж е н е д е л ь н о и е ж е 
месячно. 

Е ж е д н е в н ы е итоги подво
д я т р у к о в о д и т е л и с м е н , 

с т в е н н о - м а с с о в а я к о м и с с и я 
станции . Ее п р е д л о ж е н и я ут
в е р ж д а ю т с я на р а с ш и р е н н о м 
з а с е д а н и и а д м и н и с т р а ц и и и 
ц е х о в о г о к о м и т е т а п р о ф с о ю 
за. В о б я з а т е л ь н о м н о р я д к е 
на р а с ш и р е н н о м з а с е д а н и и 
в ы с т у п а ю т н а ч а л ь н и к стан
ции (с с о о б щ е н и е м о резуль
т а т а х р а б о т ы с т а н ц и и и под
р а з д е л е н и й ) и п р е д с е д а т е л ь 
п р о и з в о д с т в е н н о - массовой 
комиссии (с п р е д л о ж е н и я м и 
по р е з у л ь т а т а м соревнова 
н и я ) . К а к п р а в и л о , на этих 
з а с е д а н и я х п р и с у т с т в у е т ак
тив всех б р и г а д и у ч а с т к о в . 
П р о т о к о л ы с решением ад
министрации и ц е х к о м а об 
итогах с о р е в н о в а н и я на сле
д у ю щ и й день р а с с ы л а ю т с я 
на все участки и в б р и г а д ы 
д л я ш и р о к о г о о з н а к о м л е н и я 
т р у д я щ и х с я . И т о г и соревно
в а н и я о с в е щ а ю т с я с р е д с т в а 
ми н а г л я д н о й а г и т а ц и и всех 
у ч а с т к о в и станции в целом . 

И т о г и с одна л истич ее к о г о 
с о р е в н о в а н и я за месяц по 
станции и ее п о д р а з д е л е н и я м 
п о д в о д я т с я в первой д е к а д е 
очередного месяца . П р и этом 
у ч и т ы в а е т с я х о д с о р е в н о в а 
ния по с у т к а м , н е д е л я м . 

Л у ч ш и х по п р о ф е с с и я м 
среди рабочих и И Т Р опре
д е л я ю т в к а ж д о м п о д р а з д е 

лении е ж е м е с я ч н о путем пер
с о н а л ь н о г о о б с у ж д е н и я к а н 
д и д а т у р . П р о т о к о л ы рабочих 
собраний п о с т у п а ю т в произ-
в одет в е нно -м а ссов у ю ком ис -
сию. Е ж е к в а р т а л ь н о П М К 
о п р е д е л я е т 6 л у ч ш и х пред
с т а в и т е л е й профессий по 
с т а н ц и и в ц е л о м . Д л я того, 
ч т о б ы стать л у ч ш и м по про
фессии по с т а н ц и и в целом , 
н е о б х о д и м о н е о д н о к р а т н о 
победить в бригаде , на уча
стке в течение к в а р т а л а . 

К о л л е к т и в а м смен, уча
стков , и б р и г а д , с т а в ш и м 
п о б е д и т е л я м и социалистиче 
ского с о р е в н о в а н и я за ме
сяц, п р и с в а и в а е т с я з в а н и е 
« Л у ч ш а я смена (участок , 
б р и г а д а ) » с вручением пере
х о д я щ е г о К р а с н о г о знаме
ни и в ы м п е л о в и д е н е ж н ы х 
премий. Вручение н а г р а д 
п р о в о д я т р у к о в о д и т е л и 
станции , п а р т б ю р о , цехкома , 

В с о р е в н о в а н и и по про
ф е с с и я м п р и с в а и в а е т с я зва 
ние « Л у ч ш и й по профессии» 
с вручением п о з д р а в и т е л ь н о 
го письма р у к о в о д с т в а стан
ции и д е н е ж н о й премии. 

И т о г и социалистического 
с о р е в н о в а н и я д о в о д я т с я д о 
сведения т р у д я щ и х с я на 
сменно-встречных и рабочих 
с о б р а н и я х . Ш и р о к о исполь
з у ю т с я средства н а г л я д н о й 
агитации . М н о г о е с д е л а н о 
д л я п о к а з а р е з у л ь т а т о в со
р е в н о в а н и я в дни подготовки 
к п р а з д н о в а н и ю 50-летия 
станции . Н а видном месте 
у с т а н о в л е н ы стенды эконо
мической д е я т е л ь н о с т и цеха 
с п о к а з о м р е з у л ь т а т о в эко
номии и б е р е ж л и в о с т и по 
с м е н а м и б р и г а д а м ; стенд, 
о т р а ж а ю щ и й х о д с о р е в н о в а 
ния в честь 60-летия о б р а з о 
в а н и я С С С Р ; стенды проф
союзной и спортивной ж и з н и 
к о л л е к т и в а с п л а н а м и ме
р о п р и я т и й и ф о т о г р а ф и я м и 
а к т и в и с т о в станции ; стенд 
по о х р а н е т р у д а , стенды с 
п о к а з а т е л я м и с о р е в н о в а н и я 
по группе цехов и т. д . 

Х о р о ш о п р о д у м а н а на
г л я д н а я а г и т а ц и я на участке 
тепловой а в т о м а т и к и и изме
рений. З д е с ь есть портреты 
л у ч ш и х людей участка , на
г р а ж д е н н ы х п р а в и т е л ь с т в е н 
ными н а г р а д а м и , у д а р н и к о в 
ком м унистического т р у д а , 
О б я з а т е л ь с т в а к о л л е к т и в а и 
х о д их в ы п о л н е н и я , о ц е н к и 
к а ч е с т в а - т р у д а за с у т к и и за 
месяц , в а ж н е й ш и е п о к а з а т е 
ли р а б о т ы т а к ж е м о ж н о уз 
нать из стендов и п л а н ш е 
тов . 

НАШ КОММЕНТАРИИ 
К о м м е н т и р у е т н а ч а л ь н и к 

б ю р о с о ц с о р е в н о в а н и я 
О Н О Т и З к о м б и н а т а А. Е. 
С Е М Е Н О В : 

— К о л л е к т и в станции т р у 
дится ритмично , высокопро
изводительно , н а д е ж н о . Это 
му во многом способствует 
с оц иа ли с т ич еск ое соревнова 
ние. Н е м а л о д е л а е т с я на 
станции д л я у л у ч ш е н и я ус
ловии т р у д а , к у л ь т у р ы про
и з в о д с т в а , с о з д а н и я устой
чивого м о р а л ь н о - п с и х о л о г и 
ческого к л и м а т а в коллекти 
ве. Н е на словах , а на д е л е 
в о п л о щ а е т с я в ж и з н ь л о з у н г 
партии « Д о й т и д о к а ж д о г о » . 
В н и м а н и е к л ю д я м т р у д а — 
вот н е и з м е н н а я с о с т а в л я ю 
щ а я д е я т е л ь н о с т и руковод- . 
ства станции . С л о ж и л а с ь и 
действует четкая система, 

У с т а н о в л е н к о н т р о л ь за ее 
исполнением. С у т ь ее з а к л ю 
ч а е т с я в с л е д у ю щ е м . 

В а ж н о е место о т в о д и т с я 
р а з р а б о т к е и п р и н я т и ю со
ц и а л и с т и ч е с к и х о б я з а 
тельств . К а к п р а в и л о , в де
к а б р е н а ч и н а е т с я обществен
н а я з а щ и т а о б я з а т е л ь с т в к о л 
л е к т и в о в бригад , участков , 
личных творческих планов . 
У т в е р ж д а е т с я о б щ е с т в е н н а я 
к о м и с с и я , п р о в о д я т с я беседы 
с т р у д я щ и м и с я , готовится 
а н а л и з р а б о т ы к о л л е к т и в о в 
за п р о ш е д ш и й год, намеча 
ю т с я новые р у б е ж и . П р и ч е м 
к о м и с с и я строго с л е д и т за 
тем, чтобы новые о б я з а т е л ь 
с т в а к о л л е к т и в а были не ни
ж е уровня лучших достиже
ний прошлого года, Большая 

роль о т в о д и т с я в этом и н ж е 
нерным с л у ж б а м станции , 
которые п р е д в а р и т е л ь н о го
т о в я т н а м е т к и о б я з а т е л ь с т в 
в целом по с т а н ц и и с учетом 
п р е д л о ж е н и й т р у д я щ и х с я . 
После всестороннего о б с у ж 
дения (в к о л л е к т и в а х и . в 
п р о ф к о м е У Г Э ) на р а б о ч е м 
собрании у т в е р ж д а ю т с я о б я 
з а т е л ь с т в а станции . Р а з в 
месяц по г р а ф и к у И Т Р от
ч и т ы в а ю т с я у н а ч а л ь н и к а 
станции о выполнении кол
лективных о б я з а т е л ь с т в , 
личных творческих п л а н о в . 

Е ж е м е с я ч н о р у к о в о д и т е л и 
станции п р о в о д я т с е м и н а р ы 
с а к т и в о м бригад, на кото
рых в ы с т у п а е т э к о н о м и с т с 
анализом экономической де
ятельности станции, О б ито

гах м и н у в ш е г о и з а д а ч а х на 
с л е д у ю щ и й месяц р а с с к а з ы 
вает н а ч а л ь н и к станции , с 
й н ф о р м а ц и я м и по т е к у щ и м 
в о п р о с а м в ы с т у п а ю т руково
дители п а р т б ю р о , ц е х к о м а . 

П о г р а ф и к у п р о в о д я т с я 
встречи р у к о в о д с т в а станции 
с т р у д я щ и м и с я участков 
(без оговоренной повестки 

д н я ) , где р а с с м а т р и в а ю т с я 
все вопросы ж и з н и и д е я 
тельности к о л л е к т и в о в . 

С л о ж и л а с ь и четко дей
ствует система р а б о т ы с 
вновь п р и н я т ы м и на р а б о т у . 
Н о в и ч к а з н а к о м я т с истори
ей станции , л у ч ш и м и л ю д ь 
ми. З д е с ь есть что р а с с к а 
зать , есть что п о к а з а т ь . Со
р е в н о в а н и е на станции не 
т о л ь к о способствует высоким 

р е з у л ь т а т а м , но и играет 
в о с п и т а т е л ь н у ю роль . П р и 
входе на с т а н ц и ю у с т а н о в л е н 
стенд - м е м о р и а л « П а м я т и 
п а в ш и х — будьте достойны» . 
Вновь п р и н я т ы х з н а к о м я т с 
их рабочим местом, с г л а в 
ным щ и т о м , где у с т а н о в л е 
ны п а м я т н ы е з н а м е н а М Ч М 
С С С Р и М М К . Р а б о ч е е 
собрание п р и н и м а е т решение 
о принятии новичка в кол
лектив . И м е л и с ь случаи , ког
да вновь п р и н я т ы е о т к а з ы в а 
лись от р а б о т ы в к о л л е к т и в е 
(как п р а в и л о , э то были слу
чайные л ю д и ) , 

В к о л л е к т и в е станции уме
ют б о р о т ь с я с п р о г у л ь щ и к а 
ми, н а р у ш и т е л я м и техноло
гии. Х о р о ш о р а б о т а ю т това
рищеский суд , комиссия ^по 

борьбе с пьянством . Н а р у 
шителей « п р о п у с к а ю т » через 
все р а б о ч и е с о б р а н и я . К о л 
л е к т и в р е ш а е т очень многое . 
Н е д а в н о был т а к о й с л у ч а й . 
М а ш и н и с т к о т л а т. К о р н и -
лин не в ы ш е л на р а б о т у 
( к а к в ы я с н и л о с ь , был п ь я н ) . 
П р и н е с «липовую» оправку , 
о б м а н у л т о в а р и щ е й . К о л 
лектив п о с т а н о в и л — уво 
лить пьяницу . Ц е х к о м и ад 
м и н и с т р а ц и я п о д д е р ж а л и 
мнение к о л л е к т и в а . Н о это 
— исключение . Ч а щ е всего 
после первичной « п р о р а б о т 
ки» п р о в и н и в ш и е с я исправ 
л я ю т с я . 

О п ы т о р г а н и з а ц и и сорев
н о в а н и я на Ц Э С з а с л у ж и в а 
ет в н и м а н и я и широкого рас
пространения. 
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ДСО „Труд" м м к -
50 лет 

Коллектив физкультуры комбината отмечает свой золотой юбилей. Эти годы 
вместили в себя богатую историю физкультурного движения металлургов Маг
нитки. Лучшими свидетелями этой истории являются люди — прямые участники 
событий прошлого и настоящего. Мы попросили Дмитрия Степановича Полов-
нева, Павла Захаровича Шувалова и Виталия Трофимовича Коломийчука, в раз
ные годы возглавивших коллектив заводского физкультурного совета, рассказать 
о том, что было наиболее характерным для физкультурно-массового движения в 
период их руководства. 

Н О П У Т И Б О Д Р О С Т И И 3 Д I) P I I l k » 
Д . С. П О Л О В Н Е В , б ы в ш и й пред

с е д а т е л ь к о л л е к т и в а ф и з к у л ь т у р ы с 
1953 по 1958 годы: 

— Мне д о в е л о с ь р у к о в о д и т ь сове
том ф и з к у л ь т у р ы к о м б и н а т а с 1953 по 

1958 годы. В этот п е р и о д спорт з а н и м а л 
едва ли не с а м о е в а ж н о е место в об
щественной ж и з н и М а г н и т к и . И , ко
нечно ж е , тон здесь з а д а в а л и метал
лурги . С т а д и о н м е т а л л у р г о в н а х о д и л 
ся на левом берегу. В эти годы спорт
смены, э н т у з и а с т ы с п о р т а , к о м с о м о л ь 
цы в з я л и с ь за его р а с ш и р е н и е и бла
гоустройство . Тогда полностью был 
построен стадион с хоккейной и во
лейбольной п л о щ а д к а м и , о б о р у д о в а н а 
р а з д е в а л к а д л я спортсменов , н а ч а л о с ь 
строительство спорт-павильона. 

У нас с о з д а е т с я о т л и ч н а я 
в о л е й б о л ь н а я к о м а н д а , к о с т я к 
которой с о с т а в л я л и Д м и т р и й и Кон
стантин Н о с о в ы — сыновья бывшего 
д и р е к т о р а к о м б и н а т а Г, И . Н о с о в а , 
И в а н Есипов, Б о р и с О к у л о в , Анато
лий Слонин. Э т о был сильный кол
лектив , к о т о р ы й не р а з у ч а с т в о в а л в 
первенстве Р С Ф С Р по волейболу . В 
1957 году н а ш и м в о л е й б о л и с т а м было 
п р е д о с т а в л е н о п р а в о у ч а с т в о в а т ь в 
VI всемирном ф е с т и в а л е м о л о д е ж и и 
студентов в Москве . В т у р н и р е на 
приз о р г а н и з а ц и о н н о г о комитета фе
с т и в а л я н а ш а к о м а н д а з а н я л а первое 
место. Э т о была б о л ь ш а я победа . 

У ж е в те годы б о л ь ш о е - в н и м а н и е 
у д е л я л о с ь детскому спорту . Д л я з а н я 
тий детской спортивной ш к о л ы был 
отдан л у ч ш и й тогда в городе спор
тивный з а л в л е в о б е р е ж н о м Д в о р ц е 
к у л ь т у р ы м е т а л л у р г о в . Я помню хо
д и в ш е г о сюда на тренировки еще 
м а л ь ч и к о м В и к т о р а Л и с и ц к о г о , с т а в 
шего п о з ж е в т о р ы м призером Токий
ской О л и м п и а д ы . 

С т р о и т ь с п о р т и в н ы е с о о р у ж е н и я , 
чтобы у д о в л е т в о р и т ь ж е л а н и я к а ж д о 
го з а н и м а т ь с я спортом, средств тогда 

. не было. В некоторых п р н з в о д с т в е н -
ных к о л л е к т и в а х , как в доменном , 
ф а с о н н о л и т е й н о м цехах , коксохимиче
ском п р о и з в о д с т в е , были с о о р у ж е н ы 
с п о р т и в н ы е з а л ы и спортивные пло
щ а д к и во д в о р а х . М о ж н о было толь
ко у д и в л я т ь с я , как люди после на
п р я ж е н н о й р а б о т ы н а х о д и л и в себе 
силы и ж е л а н и е по несколько часов 
т р е н и р о в а т ь с я , ф и з к у л ь т у р н ы й совет 
тогда ж е н а ч а л строить в о д н у ю стан
цию, первую з а г о р о д н у ю с п о р т и в н у ю 
базу , она н а х о д и л а с ь на берегу Со
леного озера . Все это с о з д а в а л о с ь при 
а к т и в н о м участии спортсменов-энту
зиастов . П о ж а л у й , с а м ы м х а р а к т е р 
ным д л я того времени было то, что 
любители спорта не ж д а л и , к о г д а им 
с о з д а д у т у с л о в и я д л я з а н я т и й физ
к у л ь т у р о й , они что-то п р е д л а г а л и с а м и . 

П. 3 . Ш У В А Л О В , бывший предсе
датель Д С О «Труд» комбината с 
1958 по 1980 годы: 

— У ж е в конце 50-х г о д о в в распо
р я ж е н и и к о л л е к т и в а ф и з к у л ь т у р ы ме
т а л л у р г о в имелись : с т а д и о н , в о д н а я 
с т а н ц и я , три с п о р т и в н ы х з а л а (два 
при Д в о р ц а х к у л ь т у р ы — л е в о б е р е ж 
ном и п р а в о б е р е ж н о м и в спортпа -
вильоне с т а д и о н а ) . Х о т я это б ы л о не 
так у ж много, но все ж е д а в а л о воз
м о ж н о с т ь ш и р е р а з в е р н у т ь ф и з к у л ь 
т у р н о - м а с с о в у ю р а б о т у . В 1958 году 
в стране б ы л о с о з д а н о р е с п у б л и к а н 
ское д о б р о в о л ь н о е спортивное обще
ство «Труд» . Почти с р а з у ж е его чле
нами с т а л и о к о л о 4 тысяч т р у д я щ и х с я 
к о м б и н а т а . Н а м п р е д с т о я л о , о п и р а я с ь 
на этих людей , с о з д а т ь в к а ж д о м цехе 
к о л л е к т и в ф и з к у л ь т у р ы , в ы я в и т ь эн
т у з и а с т о в , способных вести спортив 
ную р а б о т у среди т р у д я щ и х с я . Н а д о 
с к а з а т ь , что т а к и е э н т у з и а с т ы , с т а в 
шие и н и ц и а т о р а м и многих з а м е ч а 
тельных дел в о р г а н и з а ц и и ф и з к у л ь 
турной р а б о т ы , н а ш л и с ь во многих 
к о л л е к т и в а х . Э т о Д м и т р и й Б о р и с , 
Геннадий В а с и л ь е в , В л а д и м и р Ники-
ш а н о в , Р о м а н О м е л ь ч у к , А н а т о л и й 
А к а т у ш е в , В а с и л и й ' К о м л е в , И в а н 
С а й г а н , Н и к о л а й Гостев , В л а д и м и р 
Д о л г о п о л о в , Алексей Д о б р о н р а в о в , 
И в а н П о п о в . М н о г и е из них, п р о й д я 
ш к о л у ф и з к у л ь т у р н ы х о р г а н и з а т о р о в , 
с тали р у к о в о д и т е л я м и п о д р а з д е л е н и й 
к о м б и н а т а . 

П о ч т и д в а д е с я т к а лет п р е д с е д а т е 
лем к о л л е к т и в а ф и з к у л ь т у р ы домен
ного цеха был Д м и т р и й Д е м ь я н о в и ч 
Б о р и с . Б л а г о д а р я б о л ь ш о й л ю б в и к 
спорту он сумел п р и о б щ и т ь и многих 
д о м е н щ и к о в к / з а н я т и я м спортом. 

В р а з в и т и и м а с с о в о г о спорта на 
к о м б и н а т е с ы г р а л и свою роль и спор- , 
тинные п р а з д н и к и , к о т о р ы е стали про
водиться с 1975 года . И н и ц и а т о р о м в 
этом деле в ы с т у п и л к о л л е к т и в мар 
теновского цеха № 2. Н а таких п р а з д 
никах и сейчас о т м е ч а ю т с я передови
ки п р о и з в о д с т в а , победители соревно
ваний. Сейчас эти п р а з д н и к и прово
д я т с я т р у ж е н и к а м и всех переделов и 
цехов , к тому ж е они стали семейны
ми. 

Н е м а л о в а ж н ы м , -на мой взгляд , 
ф а к т о м я в л я е т с я и то , что многие на
ши тренеры, и н с т р у к т о р ы , а т а к ж е ра
ботники Д С О «Труд» к о м б и н а т а , ко
т о р ы е и сейчас т р у д я т с я в ш т а т е за
в о д с к о г о совета , первые ш а г и в спорте 
д е л а л и и м е н н о в ф и з к у л ь т у р н о м кол
л е к т и в е к о м б и н а т а . Э т о и тренер 
юных хоккеистов Ю . В. Моисеев , и 
тренер сборной по б и а т л о н у И . Ф. 
К а л ь я н о-в, з а с л у ж е н н ы й тренер 
Р С Ф С Р М. М . В а р т а н я н , нынешний 
п р е д с е д а т е л ь Д С О «Труд» М М К В. Т. 
К о л о м и й ч у к , д и р е к т о р бассейна В. А. 
Щ е р б о и другие . 

В. Т. К О Л О М И Й Ч У К : председа
тель совета Д С О «Труд» комбината: 

К своему 50-летнему юбилею кол
л е к т и в ф и з к у л ь т у р ы к о м б и н а т а нако
пил з н а ч и т е л ь н ы й опыт массовой и 
о з д о р о в и т е л ь н о й р а б о т ы , к о т о р ы м мы 
о б я з а н ы и п е р в ы м р у к о в о д и т е л я м за
водского совета и э н т у з и а с т а м спорта , 
по сей день о с т а в ш и м с я в е р н ы м и свое
му в т о р о м у в ж и з н и п р и з в а н и ю . Сей
час у нас 105 к о л л е к т и в о в ф и з к у л ь 
т у р ы в ц е х а х и п р о и з в о д с т в а х , более 
36 т ы с я ч членов Д С О «Труд» . П о ито
гам р а б о т ы 1981 года к о л л е к т и в за
водского совета отмечен П о ч е т н ы м 
З н а к о м Г Т О комитета по физической 
к у л ь т у р е и с п о р т у при Совете Мини
стров С С С Р и Почетной г р а м о т о й 
В Ц С П С . 

У нас н е м а л о спортсменов , п о к а з ы 
в а ю щ и х высокие с п о р т и в н ы е д о с т и ж е 
ния в с о р е в н о в а н и я х р а з н о г о ранга и 
тем с а м ы м п р о с л а в л я ю щ и х и Магнит 
ку, и ее с п о р т и в н у ю ш к о л у . Э т о масте 
ра спорта Н и к о л а й Ш и р о к о в , Р е н а т 
И с м а г и л о в , Н и н а К а л ю ж н а я . И все 
ж е м ы б о л ь ш е г о р д и м с я тем, что се
годня п р а к т и ч е с к и к а ж д ы й м е т а л л у р г 
м о ж е т з а н и м а т ь с я спортом . Д л я этого 
имеются все в о з м о ж н о с т и . Т р у д н о пе
речислить все с п о р т и в н ы е комплексы, 
п л о щ а д к и , з а л ы , к о т о р ы е в р а с п о р я 
ж е н и и т р у д я щ и х с я к о м б и н а т а как в 
городе , т а к и в з а г о р о д н о й зоне от
д ы х а . Т о л ь к о по месту ж и т е л ь с т в а 
сейчас с о з д а н о более 100 спортивных 
п л о щ а д о к . У нас три детские спортив
ные ш к о л ы , где л ю б и м ы м и в и д а м и 
спорта з я а и м а ю т с я дети м е т а л л у р г о в . 
В последние г о д ы н а ш и инструкторы 
и т р е н е р ы п р и н и м а ю т самое•• непосред
ственное участие в п р и о б щ е н и и к 
спорту д о ш к о л я т , з а н и м а я с ь с ними и 
в п л а в а т е л ь н о м бассейне, и в спортив
ном павильоне . 

Т р у д м е т а л л у р г а нелегок и ему, 
как н и к о м у д р у г о м у , н у ж н ы крепкое 
з д о р о в ь е и о т л и ч н а я ф и з и ч е с к а я под
готовка . Укреплению з д о р о в ь я наших 
т р у ж е н и к о в и подчинена вся д е я т е л ь 
ность н а ш е г о совета Д С О . 

Конечно , нам бы хотелось иметь 
б о л ь ш е д р у з е й Г Т О , о б щ е с т в е н н ы х 
тренеров , к о т о р ы е бы з а н и м а л и с ь 
спортом с п о д р о с т к а м и во д в о р а х , 
с д е л а т ь т р а д и ц и о н н ы м и ' семейные 
с т а р т ы . Н а это сейчас и н а п р а в л е н а 
н а ш а р а б о т а . О д н и м словом , мы по
с т о я н н о и з ы с к и в а е м в о з м о ж н о с т и 
привлечения к спорту к а к ' м о ж н о 
большего числа л ю д е й — и м е т а л л у р 
гов, и тех, кто з а в т р а пополнит их 
р я д ы . 

Беседу провела 
Ж . И Л Л А Р И О Н О В А 

ПРИЗВАНИЕ Д У Ш И 

Шлжмт в шжт 
р оджтелеи 

Д е т и из пионерских лаге 
рей п р и б ы в а ю т : 

«Сосновый бор» ( с а н а т о р 
ный) — 28 и ю л я в 16 час . 
30 мин. 

«Сосновый бор» (пионер
ский) — 23 и ю л я в 16 ча
сов. 

« Г о р н ы й в о з д у х » — 24 
и ю л я в 16 часов . 

« Г о р н о е ущелье» — 25 ию
л я — м а л ь ч и к и в 12 часов , 
девочки -— в 15 часов . 

«Озерное» — 26 июля в 
12 час. 30 мин. 

ГРАФИК 
о т ъ е з д а детей в пионерские лагеря на III смену 

I I I смена 

Н а и м е н о в а н и е л а г е р я в р е м я в р е м я с о б р а н и е 
в ы е з д а п р и е з д а 

с о б р а н и е 

« С о с н о в ы й бор» 29.07.82 26.08.82 27.07.82 
( с а н а т о р н ы й ) 10.50. 18.05 

« С о с н о в ы й бор» 25.07 .8 i 17.08.82 21.07.82 
(пионерский) 10.00. 16.00 

« Г о р н ы й в о з д у х » 26.07.82 18.08.82 22.07.82 « Г о р н ы й в о з д у х » 
8.20. 12.10. 

« Г о р н о е у щ е л ь е » 27.07.82 19.08.82 23.07.82 « Г о р н о е у щ е л ь е » 
10 .00—девочки 12.00— 

« О з е р н о е » 

13.00.— 
м а л ь ч и к и 
28.07.82 

8.20 

м а л ь ч и к и 
15 .00—девочки 

20.08.82 
• 12.30. 

26.07.82 

19 лет является предсе
дателем спортивно-массо
вой комиссии профсоюз
ного комитета нашего 
цеха Макар Степанович 
Мусин. По характеру он 
человек неугомонный, 
беспокойный, умеющий 
заразить своей увлечен
ностью других. И это по
могает ему в работе с! 
людьми. • 

То, что в н а ш е м цехе не
м а л о людей , л ю б я щ и х спорт, 
— з а с л у г а М а к а р а Степано
вича , к о т о р ы й умеет х о р о ш о 
о р г а н и з о в а т ь л ю б ы е спор
тивные м е р о п р и я т и я , убе
д и т ь л ю д е й в пользе з а н я т и й 
ф и з к у л ь т у р о й . Е м у и с а м о 
му систематические з а н я т и я 
ф и з к у л ь т у р о й . п о м о г а ю т ос
т а в а т ь с я п о д т я н у т ы м , бод
рым, с о х р а н я т ь х о р о ш е е здо
ровье . 

Н а ш цех п о с т о я н н о выхо
д и т в число победителей или 
призеров о б щ е к о м б и н а т с к о й 
спартакиады ' . И это не слу

чайно, у нас у к о м п л е к т о в а 
ны к о м а н д ы по волейболу , 
ф у т б о л у , б а с к е т б о л у . Мусин 
знает , кто из т р у д я щ и х с я 
к а к о м у виду спорта о т д а е т 
предпочтение . 

Конечно , если бы М а к а р 
З а х а р о в и ч всей о р г а н и з а ц и 
онной р а б о т о й з а н и м а л с я 
т о л ь к о сам , то много бы не 
успел. Н о он с у м е л среди 
э н т у з и а с т о в с п о р т а подо
б р а т ь у м е л ы х п о м о щ н и к о в , 
т а к и х , к а к с л е с а р ь Г. С е р е б 
ряников , б р и г а д и р Е. И с т о 
мин, о п е р а т о р В. П о п о в . 
Они и сами у ч а с т в у ю т в со
р е в н о в а н и и и п р и в о д я т на 
с п о р т и в н ы е п л о щ а д к и своих 
т о в а р и щ е й по т р у д у . 

Н е л ь з я не с к а з а т ь и о 
том, что М а к а р С т е п а н о в и ч 
— п р е к р а с н ы й производ
ственник. Он р а б о т а е т кра 
н о в щ и к о м и за свой т р у д на
г р а ж д е н о р д е н о м Т р у д о в о й 
С л а в ы I I I степени. 

В. К О Л Е В А Т О В , 
председатель комитета 
профсоюза копрового 

цеха № 2. 

В р е м я местное . С б о р на в о к з а л е за 45 минут д о о т ъ е з д а . П / л «Горное ущелье»-
сбор у Д К М имени Л е н и н с к о г о к о м с о м о л а . 

ЧЕТВЕРГ, 22 июля 
Шестой к а н а л 

8.00. В р е м я . 8.40. К о н ц е р т . 
9.05. П р о г р а м м а мультфиль
мов: « Ф а н т а з и я » , « Л е т у ч и й 
корабль» . 9 .35. К л у б к и н о п у 
т е ш е с т в и й . 10.35. «В доме 
Н. Р и м с к о г о - К о р с а к о в а » . 
Ф и л ь м - к о н ц е р т . 11.15 и 14.00. 
Новости . 14.20. « П я т и л е т к а — 
дело к а ж д о г о » . П р о г р а м м а 
д о к у м е н т а л ь н ы х фильмов. 
15.15. З н а е ш ь ли ты закон? 
15.55. Ф и л ь м — д е т я м . «Ста
р о ж и л » . 17.10. На полях 
с т р а н ы . О з а г о т о в к е кормов 
в А л т а й с к о м к р а е . 17.25. 
Вместе — д р у ж н а я семья. 
17.55. «Элентро-32» . Репор
т а ж с М е ж д у н а р о д н о й вы
с т а в к и , 18.15. Сегодня в ми
ре. 18.30. П р о д о в о л ь с т 
венная п р о г р а м м а — обще 
народное дело. Из цжгла 
« П р о б л е м ы . П о и с к и . Р е ш е 
ния» . По о к о н ч а н и и — К о н 
церт . 20 .30 . В р е м я . 21 .05 . 
« к о н т р о л ь н а я для взрослых». 
Передача 1-я. 21 .40 . Сегодня 
в м и р е . 21 .55 . К 60 -летию об
р а з о в а н и я СССР. К о н ц е р т 
Г о с у д а р с т в е н н о г о К у б а н с к о 
го к а з а ч ь е г о х о р а . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
11.05. «Третье и з м е р е н и е » . 

Т е л е в и з и о н н ы й м н о г о с е р и й 
ный х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 
1-я серия — «Домой». 12.15. 
Отзовитесь, г о р н и с т ы ! 13.00. 
В. Ш е к с п и р . «Ромео и Д ж у л ь 
етта» . 14.10. И с п а н с к и й я з ы к . 
14.40. Ш а х м а т н а я ш н о л а . 
15.10. « И х ж д е т т е а т р » . Д о к у 
м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 15.30. О 
балете . 16.35. «Король мане
ж а » . Х у д о ж е с т в е н н ы й фильм 
с с у б т и т р а м и . 17.45. Ново
с т и . 

ЧСТ. 17.55. Ч е л я б и н с к и е 
новости . 18.15. Фильм — де
т я м . «Тореодоры из Васюкоь-
к и » . Т е л е в и з и о н н ы й х у д о ж е 
с т в е н н ы й ф и л ь м . 

МСТ. 18.45. Новости . 19.00. 
В объективе — р е к о н с т р у к 
ц и я . 

ЧСТ. 19.30. О н о р м а х , к а к о 
хлебе. 19.50. Вечерняя сказ 
ка м а л ы ш а м . 

20 .00 . Новости . 20.15. 
« К у л и б и н ы из 5 «А» . Н а у ч 
н о - п о п у л я р н ы й ф и л ь м . 20 .25 . 
В ы с т у п л е н и е у ч а с т н и к о в V I I 
М е ж д у н а р о д н о г о н о н к у р с а 
и м . П. И. Ч а й к о в с к о г о . 21 .10 . 
Встреча по в а ш е й просьбе. 
22 .00 . Ч е л я б и н с к и е новости . 
22 .15 . « Г о р н ы й в е л и к а н » . Те
лефильм. ( И с п а н и я ) . 23 .00 . 
Время . 23 .35 . П р е м ь е р а теле
визионного м н о г о с е р и й н о г о 
х у д о ж е с т в е н н о г о ф и л ь м а 
«Третье и з м е р е н и е » . 2-я се
рия — « К о м а н д и р с к и й час» . 

ПЯТНИЦА, 23 и ю л я 
Шестой к а н а л 

8.00. Время . 8.40. П р о г р а м 
ма н а у ч н о - п о п у л я р н ы х филь
мов. 9.15. «Я люблю свою 
з е м л ю » . П е с н и к о м п о з и т о р а 
Е. П т и ч к и н а . Ф и л ь м - к о н ц е р т . 
10.05. Ф и л ь м — д е т я м . «За
с е к р е ч е н н ы й город». 11.15. 
По м у з е я м и выставочным 
з а л а м . Музей -усадьба «Поле-
ново». 11.40 и 14.00. Новости . 
14.20. К Д н ю Военно-Морско 
го Флота СССР. Телевизион
ный д о к у м е н т а л ь н ы й фильм 

«Вахта в о к е а н е » . 15.15. Рус
с к а я речь . 15.45. Тебе, стра
на , н а ш и п е с н и » . Ф и л ь м - к о н 
церт . 16.10. «Подмосковье» . 
Р е а л и з а ц и я Продовольствен
ной п р о г р а м м ы . 16.40. Ш а х 
м а т н а я ш к о л а . 17.10. Чудеса 
без чудес. 17 .40 . Египет : годы 
и проблемы. 18.00. «В лесной 
ч а щ е » . М у л ь т ф и л ь м . 18.15. 
Сегодня в м и р е . 18.30. «Про
г у л к а по М о с к в е » . Телевизи
о н н ы й док у м е н т а л ь н ы й 
ф и л ь м . 18.40. Голоса народ
ных и н с т р у м е н т о в . У д а р н ы е 
и н с т р у м е н т ы . 19.30. Премье
ра т е л е в и з и о н н о г о д о к у м е н 
тального ф и л ь м а « П я т а я 
весна». 20 .30 . В р е м я . 21 .05 . 
М о л о д е ж н ы й вечер в Москов
с к о м Х у д о ж е с т в е н н о м акаде
м и ч е с к о м т е а т р е и м е н и 
М. Г о р ь к о г о . 22 .05 . Сегодня 
с мире . 22 .29 . Мелодии и рит
мы з а р у б е ж н о й эстрады. 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
10.45. «Третье и з м е р е н и е » . 

Т е л е в и з и о н н ы й м н о г о с е р и й 
ный х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 
2-я серия — « К о м а н д и р с н и й 
час» . 11.55. Ч е м у и к а к у ч а т 
в П Т У . 12.25. К о н ц е р т . 12.45. 
П р е м ь е р а т е л е в и з и о н н о г о до
к у м е н т а л ь н о г о ф и л ь м а «Слу
ж е н и е и с к у с с т в у » . ( Р и г а ) . 
13.20. « К а н г у с е н о к на лису 
охотился» . М у л ь т ф и л ь м . 
13.30. А н г л и й с к и й я з ы к . 
14.00. Ф и л ь м — д е т я м . «Не-
допесок Наполеон I I I » . 15.05. 
И а м и н а ш к о л а . 15.35. Встре
ча с писателем Г. Троеполь-
с к и м в К о н ц е р т н о й студии 
О с т а н к и н о . 17.00. « П о ю щ е е 
дерево у к р а и н с к о й б а н д у р ы » . 
Т е л е в и з и о н н ы й м у з ы н а л ь н ы й 
ф и л ь м . 17.50. Новости . 

ЧСТ. 18.00. Ч е л я б и н с к и е 
новости . 18.15. Р е к л а м н о е 
обозрение . 18.30. Встреча с 
к н и г о й . Р а с с к а з ы в а е м о к н и 
г а х , п о с в я щ е н н ы х природе 
Ю ж н о г о У р а л а . 

МСТ. 19.05. М у л ь т ф и л ь м . 
19.15. Новости . 19.30. По ва
ш и м п и с ь м а м , з в о н к а м , пред
л о ж е н и я м . 

ЧСТ. 20 .00 . Новости . (М) . 
20 .20 . Вечерняя с к а з к а малы
ш а м . 20 .30 . «Всего один ме
сяц» . Худ о ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . ( Р у м ы н и я ) . 22 .00 . Че
л я б и н с к и е новости . 

22 .15 . П е с н я - 8 2 . 23.00. 
Время . 23 .35 . П р е м ь е р а теле
визионного м н о г о с е р и й н о г о 
х у д о ж е с т в е н н о г о ф и л ь м а 
«Третье и з м е р е н и е » . 3-я се
рия — « Т р а п остается на бе
р е г у — т а к » . 
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К о л л а н т и з локомотив
ного ц е х а Ж Д Т глубоко 
с к о р б и т по поводу с м е р т и 
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Ефимовича и в ы р а ж а е т 
соболезнование родным и 
б л и з к и м п о к о й н о г о . 
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риса Владимировича и 
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р о д с т в е н н и к а м п о к о й н о г о . 
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