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СЕГОДНЯ 
В НОМЕРЕ: 

ф Н А К О М Б И Н А Т Е 
П Р О Ш Л И митин­
ги И В А Х Т Ы М И Р А 
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М А К О М Б И Н А Т А 

* В Е С Т И И З П А Р Т И Й ­
Н Ы Х О Р Г А Н И З А ­
Ц И И 

ф П И С Ь М О Р А Б О Ч Е ­
Г О Н А В А Ж Н У Ю 
Т Е М У 

ф И Д Е М В З И М У 

* Н О В О С Т И К У Л Ь Т У ­
Р Ы И С П О Р Т А 

* С О В Е Т Ы Х О З Я Й ­
К А М 

ГЛАВНАЯ ЗАДАЧА СЕГОДНЯШНЕГО ДНЯ-

С О Х Р А Н И Т Ь МИР НА В С Е Й П Л А Н Е Т Е ! 

Время 
не ждет 

•Не за горами зима, и 
к ней. нужно готовиться 
заранее. Приказом дирек­
тора комбината № 339 
«О подготовке произ­
водств и цехов к работе 
в осенне-зимний период» 
определены наиболее 
важные мероприятия, вы­
полнение которых позво­
лит обеспечить стабиль­
ную работу коллектива 
комбината в это суровое 
время. Кроме того, во 
всех цехах и производ­
ствах составлены свои, 
более подробные планы 
подготовки к зиме. В них 
предусмотрены, и л и 
должны быть предусмот­
рены все мелочи, касаю­
щиеся не только произ­
водства, но и здоровья 
рабочих. Сделать так, 
чтобы в цехе не гуляли 

(Окончание на 3-й стр.) 

ДЕНЬ МИРА 
Вчера на комбинате про­

шли митинги, посвященные 
Дню профсоюзных действий 
за мир. 

Белоснежный бант и сби­
тые коленки. Вприпрыжку 
помчалась дочка в первый 
класс. Миллионы дочек и 
сыновей страны Советов, 
озаренные ярким утренним 
солнцем, обласканные мате­
ринской улыбкой Родины, 
взорвали первое сентября 
гвалтом и щебетом звонких 
голосов. Рокотали комбай­
ны на тучной ниве. Плясал 
огонь в мартенах и домнах. 
Шел первый день щедрой и 
плодоносящей страдной осе­
ни. 

А в это время совсем дру­
гие взрывы и совсем другой 
огонь сотрясали многостра­
дальную ливанскую землю. 
Кровоточила Ангола. Гибли 
сальвадорские дети. Земля, 
увиденная из космических 
далей уютным голубым ша­
риком, была нашпигована 
порохом. Стоит только под­

нести спичку... 
С требованием останови1Ь 

зловещую руку вышли на 
рассвете первого сентябрь­
ского дня на улицы жители 
Западного Берлина и Нью-
Йорка, Софии и Лиссабона. 
Мощная волна митингов в 
защиту мира прокатилась по 
нашей стране. Прошли они 
и на комбинате. Один из 
них состоялся в четвертой 
бригаде доменного цеха. От­
крыл его заместитель пред­
седателя цехкома профсоюза 
Ю. П. Труни лов. В числе 
присутствующих был секре­
тарь парткома комбината 
А. П. Литовченко. 

У входа в красный уголок 
всех идущих на митинг 
встречала памятная черно-
красная доска с именами по­
гибших на фронте доменщи­
ков. Там четырнадцать фа­
милий. Слесарь, горновой, 
секретарь комсомольской ор­
ганизации... Сегодня они 
тоже участники митинга. Ни 
живым ни мертвым, нам не 

все равно, что сегодня про­
исходит в мире. И когда на 
десятом Всемирном конгрес­
се профсоюзов в Гаване бы­
ло принято решение о прове­
дении первого сентября Все­
мирного дня мира, этот день 
недаром был назван днем 
действий в его защиту. Твер­
дая миролюбивая политика 
нашей партии, позволяющая 
тридцать семь лет жить без 
войны, — действие! Две ты­
сячи сверхплановых тонн чу­
гуна, которые дала первая 
доменная печь с начала го­
да, — действие! Полторы 
тысячи рублей, перечислен­
ные доменщиками в Фонд 
мира, — тоже действие! 

Об этом взволнованно го­
ворят участники митинга: 
заместитель секретаря парт­
организации цеха С. П. Ян­
ковский, старший горновой 
А. Г. Ермаков, газовщик 
Н. С. Куклинов. 

— Мне было четыре года, 
когда началась война, —5 

выступает Герой Социали­
стического Труда, мастер 
первой доменной печи Е. Ф. 
Стоянкин. — Многие в на­
шем цехе помнят, как недое-
"дали, недосыпали. На фрон­
те сражались ветераны-до­
менщики В. А. Крепкогор-
ский, М. В. Яхонтов, М. И. 
Шарапов. Не дадим амери­
канским поджигателям взор­
вать мир! Выйдем на с^ену, 
как на вахту мира, и отра­
ботаем ее высокапроизводи-
тельно, без потерь, перечис­
лив заработанное в помощь 
тем, кто страдает от войн,— 
призывает он своих товари­
щей. 

Машинист вагон-весов 
И. Г. Кубасов читает с три­
буны митинга стихи. Под­
линным беспокойством, 
болью, тревогой о судьбе 
мира пронизаны эти пусть 
не совсем складные строчки. 

Рабочие скрепляют резо­
люцию подписями. День 
действий за мир не кончает­
ся. Он будет длиться до тех 
пор, пока миру угрожают 
оружием. 

Е. КАРЕЛИНА. 

В Фонд 
мира 

На митинге, состояв­
шемся в копровом цехе 
№ 2 и посвященном Дню 
профсоюзных действий за 
мир, выступил машинист 
крана, ветеран войны 
Митрофан Иванович Че-
репухин. Кому, как не 
ему, знать, сколько бедст­
вий и страданий принес­
ла советским людям вой­
на. От имени всех участ­
ников войны он призвал 
товарищей приложить 
все усилия, чтобы она 
никогда не повторилась. 
Лучшая защита от вой­
ны — мирный труд. 

В этот день коллектив 
цеха отгрузил дополни­
тельно к плану 150 тонн 
качественной металло-
шихты для мартеновских 
цехов. Сэкономлено при 
этом 500 кубометров кис­
лорода, 200 кубометров 
газа, 2500 киловатт-часов 
электроэнергии. В Фонд 
мира труженики цеха пе­
речислили часть зарабо­
танных средств. 

В. БОДРОВ, 
председатель цехово­
го комитета проф­

союза копрового 
цеха № 2. 

Двойная 
экономия 

7 скоростных плавок 
было намечено провести 

1 сентября на п е ч а х 
второго мартеновского 
цеха. Намеченное — вы­
полнено. По две плавки 
по ускоренной програм­
ме получены на печах 
№ 1 и 4. На первой печи 
в результате умелых дей­
ствий мастеров В. Буди-
лина, Г. Саханекого и 
сталеваров И. Кайченко 
и В. Дмитренко сбереже­
но, без малого, три часа 
рабочего времени. На чет­
вертой печи — 2 часа. 
Здесь отлично справи­
лись с заданием мастера 
Н. Мызиков и В. Андриа­
нов, сталевары Н. Ша-
балтунов и В. Кузнецов. 
Сбережено не только вре­
мя — интенсивное веде­
ние плавок дало значи­
тельную экономию топ­
ливно-энергетических ре­
сурсов. 

А. МАТЮШЕНКО, 
председатель комите­
та профсоюза мар­
теновского цеха № 2. 

Сверх 
плана 

На митингах в сорто­
прокатном цехе было ре­
шено в День профдейст-
вий за мир отработать 
высокопроизводител ь н о, 
с хорошим качеством. 

Особенно удачно сло­
жилась смена для кол­
лектива первой бригады, 
работавшей в ночь. Так, 
на стане 500 под руко­
водством начальника 
смены Ф. Т. Симонова 
дополнительно получено 
200 тонн металлопроката. 
Здесь хорошо потруди­
лись старший вальцов­

щик П. Е. Савинов, опе­
ратор пятого поста Н. М. 
Карпунькина, вальцов­
щик А. Н. Суворов, рез­
чик-правильщик А. А. Ко-
корин. На стане 300 № 3 
умелыми действиями вы­
делялся старший резчик-
правильщик В. М. Гав-
риш. Здесь под руковод­
ством начальника смены 
А. Г. Филиппова также 
получена дополнительная 
продукция. 

Н. МИЩУКОВ, 
председатель комите­

та профсоюза сор­
топрокатного цеха. 

Поработали 
на совесть 

800 тонн продукции 
дополнительно к заданию 
отгружено коллективом 
адъюстажа пятого листо­
прокатного цеха в день 
поддержки мира. Особен­
но хорошо шли дела в 
смене бригадира Ю. А. 
Потехина. В этой же 
бригаде успешно отрабо­
тали вахту мира трудя­
щиеся, обслуживающие 
НТА-2 (старший травиль­
щик А. А. Динник) и 
дрессировочный стан 2500 
(старший вальцовщик 
П. Я. Дунаев) . Удачно 
сложилась смена и для 
коллектива первой брига­
ды, руководимой стар­
шим вальцовщиком А. Ф. 
Дощечкиным. Дополни­
тельно на четырехклете-
вом стане ими прокатано 
265 тонн металла. 

Ю. ЛИТВИНОВ, 
председатель комите­

та профсоюза 
ЛПЦ № 5. 

На снимках нашего общественного фотокорреспондента В. Васильева вы видите 
моменты митинга, посвященного Дню профсоюзных действий за мир, состоявшегося 
в коллективе коммунистического труда доменного цеха. 

Выступает Герой Социалистического Труда мастер доменного цеха Е. Ф. Стоян­
кин; внимательно слушают выступления труженики доменного цеха. 

Орган парткома, профкома, комитета ВЛКСМ и управления Магнитогорского 
дважды ордена Ленина, ордена Октябрьской Революции и ордена Трудового Красного 

Знамени металлургического комбината имени В. И. Ленина 
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П О В Ы Ш А Т Ь Э Ф Ф Е К Т И В Н О С Т Ь 
В бюро парткома комбината 

На расширенном заседании бюро парткома обсужден 
вопрос о том, как выполняется раздел «Коммунистиче­
ское воспитание» плана социально-экономического разви­
тии комбината в цехах прокатного производства. Об­
суждению предшествовали анкетный опрос трудящихся 
для изучения их мнения об эффективности воспитатель­
ной работы и систематизированный анализ полученных 
ответов. 

Во всех .прокатных цехах в июне—июле il981 года раз­
работаны и на партийных собраниях утверждены планы 
социально-экономического развития на одиннадцатую 
пятилетку. Они увязаны с соответствующим планом 
комбината, требованиями постановления ЦК КПСС «О 
дальнейшем улучшении идеологической, политико-воспи­
тательной работы», решениями XXVI съезда КПСС и 
другими документами партии и правительства. 

Партийные, профсоюзные, комсомольские организации 
и хозяйственные руководители цехов работу по комму­
нистическому воспитанию трудящихся проводят в соот­
ветствии с этими планами и партийными документами. 
Выполнение планов рассматривается на заседаниях бю­
ро и собраниях партийных организаций. Отчеты руково­
дителей цехов по этому вопросу производственный парт­
ком заслушивает на своих заседаниях. 

Решение задач экономического и социального разви­
тия в решающей мере зависит от трудовой активности, 
инициативы, творческого отношения к делу трудящих­
ся. В цехах прокатного производства проводится рабо­
та по развитию трудовой активности, воспитанию ком­
мунистического отношения к труду. Наиболее ярко про­
являются они в сознательном отношении к социалисти­
ческому соревнованию и участии в нем. Об этом сви­
детельствует тот факт, что в соревновании участвует 
96 процентов трудящихся. При его организации соблю­
даются ленинские принципы: гласность, сравнимость ре­
зультатов, возможность повторения опыта. Средствами 
наглядной агитации оперативно, доходчиво доводятся до. 
трудящихся цели и задачи, стоящие перед коллектива­
ми, их выполнение. Все это способствует выполнению 
государственных планов и социалистических обяза­
тельств. В нынешнем году, например, коллективы цехов 
произвели сверх плана 10,3 тысячи тонн готового про­
ката. 

Вместе с тем проведенный опрос, его анализ и об­
суждение вопроса на заседании бюро парткома пока­
зали, что в работе по коммунистическому воспитанию 
трудящихся недостает эффективности, многие проводи­
мые мероприятия не оставляют заметного следа в соз­
нании людей. 

Основной целью идейно-политического воспитания 
трудящихся является повышение уровня политического 
сознания, формирование активной жизненной позиции 
человека. В этом направлении в прокатном переделе ра­
ботает большой идеологический актив. Осуществляется 
партийное руководство его деятельностью. Привлекает 
внимание и то, что 82 процента опрошенных занимаются 
общественной работой. Процент, конечно, высокий. А 
что же это за люди в числе 18 процентов, которые не 
имеют ни постоянных, ни временных поручений и не 
участвуют.в общественной жизни коллективов? Это, к 
сожалению, комсомольцы. Факт тревожный. В условиях 
резкого омоложения коллективов, когда молодая смена 
составляет наш завтрашний день, пассивность такой 
значительной части комсомольцев отрицательно сказы­
вается на всей обстановке в коллективах. Видимо, пар­
тийные организации не занимаются по-настоящему во­
влечением их в общественную жизнь. 

Снижает эффективность идейно-политического, трудо­
вого и нравственного воспитания непродуманное рас­
пределение общественных поручений. Их дают зачастую 
не тем, кто обладает организаторскими и другими нуж­
ными качествами, а кто на основной работе меньше за­
нят. Именно с этим тесно связаны недостаточный авто­
ритет общественников и слабое их влияние на членов 
коллектива. Нужны, конечно, и стимулы для активиза­
ции работы общественников. За высоким процентом ох­
вата общественной работой нельзя не видеть и того, 
факта, что только 29 процентов опрошенных относятся 
к ней сознательно, творчески, с пониманием необходи­
мости и значимости. 

В цехах прокатного передела еще невысок авторитет 
Й низка эффективность в работе творческих, управлен­
ческих организаций — советов мастеров, постоянно дей­
ствующих производственных совещаний, советов ВОИР. 
В свою очередь, партийные и профсоюзные организации 
крайне мало вникают в их деятельность и не добива­
ются повышения их роли. 

Анкетный опрос показал, что политические информа­
ции и беседы на том уровне, на каком они проводятся, 
оказывают незначительное воспитательное воздействие. 

Более заметно оно от чтения лекций. Однако трудящие­
ся таких цехов, как обжимного № 1, сортопрокатного, 
проволочно-штрипсового и листопрокатного, ответили, 
что им не запомнились никакие мероприятия. Это ха­
рактерное дополнение к недостаткам постановки идейно-
воспитательной работы. 

Организацией и содержанием занятий в системе поти-
тической учебы удовлетворены 59 процентов опрошен­
ных. 19,2 процента опрошенных совершенно не удовлет­
ворены занятиями. Такое мнение в большей части выска­
зали люди с высшим образованием. Это заставляет бо­
лее критически подходить к оценкам политической и эко­
номической учебы, быстрее устранять имеющиеся недо­
статки. 

Примерно каждый пятый труженик прокатного пере­
дела с пониманием относится к необходимости соб­
ственной полезности обществу. Чтобы это понимание 
было более широким, массовым, необходимо повышать 
качественный уровень идеологического влияния на чело­
века. Здесь особенно важное значение имеет утвержде­
ние н развитие традиций в коллективах. Однако встре­
чались и такие ответы, в которых говорилось, что в сор­
топрокатном и четвертом листопрокатном цехах тради­
ций нет, и не ведется работа по их созданию и закреп­
лению. Надо также лучше, интереснее, с заглядом на 
воспитательное воздействие проводить празднование 
трудовых юбилеев, чествование рабочих'династий, про­
воды ветеранов труда на заслуженный отдых и другие 
мероприятия. 

Как уже отмечалось, в цехах передела ведется работа 
по трудовому воспитанию. Но и в этой части вскрыто 
немало недостатков. Вот пример, о многом говорящий: 
53* процента опрошенных ответили, что они оказывают 
помощь товарищам по работе только тогда, когда они 
за нею к ним обратятся. Значит, начиная с низовых 
партийных и общественных звеньев, бригадиров и мас­
теров, надо много работать над воспитанием чувства 
товарищества, взаимной помощи, коллективизма, свой­
ственных социалистическим производственным отноше­
ниям. 

В прокатном производстве не в полной мере выпол­
няется постановление ЦК КПСС, Совета Министров 
СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ «О Всесоюзном социали­
стическом соревновании за успешное выполнение и пе­
ревыполнение заданий одиннадцатой пятилетки». Толь­
ко 3,4 процента трудящихся имеют договор на соревно­
вание с другим работником. А ведь именно эта форма 
соревнования делает его наиболее состязательной, вос­
питывающей. Налицо недооценка этой важной формы со 
стороны организаторов соревнования. 

Дисциплина труда — важнейший показатель трудовой 
активности. В целом прокатное производство характе­
ризуется ее высоким уровнем. Здесь, например, прогу­
лов на сто работающих в два раза меньше, чем в це­
лом по комбинату. В какой-то мере это успокоило пар­
тийных, общественных и хозяйственных руководителей. 
Они меньше стали работать над укреплением трудовой 
дисциплины. Это подтверждает и тот факт, что в первой 
половине нынешнего года по сравнению с этим периодом 
1981 года прогулы возросли в два раза, попадания в 
медвытрезвитель — на 45 процентов. 

Повышение эффективности воспитательной работы тес­
но связано с рациональным использованием трудящи­
мися свободного времени. Подавляющее большинство 
прокатчиков ценит его и правильно использует для гар­
моничного развития. Но и здесь еще много надо рабо­
тать над воспитанием вкусов, хороших увлечений. До­
статочно оказать, что только 9,7 процента опрошенных 
регулярно ходит в театр и каждый третий — в киноте­
атры и во Дворцы культуры. Каждый шестой не- читает 
общественно-политическую и каждый восьмой — специ­
альную литературу. 59 процентов опрошенных отмети­
ли отсутствие массовости в занятиях физической куль­
турой. В ее организации еще много формализма, слабо 
ведется пропаганда;. 

В принятом постановлении бюро парткома комбината 
обязало партком, профком, бюро ВЛКСМ и хозяйствен­
ное руководство прокатного производства проанализи­
ровать итоги анкетного опроса об эффективности ком-
мунистичеокого воспитания, разработать и на совместном 
заседании утвердить мероприятия, направленные на 
безусловное выполнение плана социально-экономического 
развития. Парткомам производств и бюро партийных 
организаций предложено в сентябре—октябре 1982 года 
рассмотреть на заседаниях ход выполнения плана соци­
ально-экономического развития по цехам и производ­
ствам и принять меры по устранению недостатков. На­
мечены- и другие меры, вытекающие из анкетного опроса 
трудящихся прокатного производства и направленные 
на повышение эффективности коммунистического вос­
питания. 

ф ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТДЕЛ 

Об уменьшении, лишении производственной премии за июль 
За упущение в прове­

дении профилактической 
работы по технике без­
опасности и допущенный 
высокий травматизм в 
июле приказом директора 
комбината выставлены 
неудов летворител ь л ы е 
оценки за профилактику 
травматизма и лишена 
премии большая группа 
руководителей подразде­
лений и цехов комбината. 

На 100 процентов ли­
шены производственной 
премии начальник Л П Ц 
№ 3 С. Ф. Котельников, 
зам. начальника Л П Ц 
№ 3 В.. В. Ворожбитов, 
главный прокатчик А. И. 
Стариков, начальник уп­
равления Ж Д Т Е. А. 
Смнрйов и другие. 

Уменьшена производ­
ственная премия за июль 
на 25 процентов началь­

нику управления трамвая 
С. А. Александрову, на­
чальнику цеха горного 
транспорта Г. М. Мака­
рову, начальнику обжим­
ного цеха № 1 В. Ф. Ку­
димову и другим. 

Эти строгие меры вы­
званы резким повышени­
ем производстве и н о г о 
травматизма за 8 месяцев 
текущего года. Одна из 

основных причин повыше­
ния травматизма—сниже­
ние внимания к системе 
отрывных талонов. 

Начальникам произ­
водств, управлений, це­
хов предложено своими 
распоряжениями объя­
вить трудящимся реше­
ние о полном или частич­
ном лишении премии с 
указанием причин. • *. 

сплочении» коллектива, 
созданию п нем хорошего 
морального климата. 

И вновь оказано 
доверие 

Коммунисты станции 
Рудная недавно шестнад­
цатый- раз избрали своим 
вожаком Г. И. Лапина. 

Геннадий Иванович за­
служил такое доверие 
беззаветной работой по 
повышению авангардной 
роли коммунистов и бое­
витости партийной груп­
пы. Здесь каждый ком­
мунист имеет поручение, 
выполняет его с полной 
ответственностью, пони­
манием необходимости и 
значимости. Примером в 
таком подходе к партий­
ному долгу служит и сам 
партгрупорг. Он много 
уделяет внимания воспи­
танию молодых кадров, 

Руководимая Г. И. Ла­
пиным партгруппа — од­
на из .лучших в партий­
ной организации цеха 
эксплуатации железнодо­
рожного транспорта. Без 
натяжки можно сказать, 
что она ведет за собой 
коллектив. Ее руководя­
щая роль видна в креп­
кой дисциплине коллек­
тива, ответственном отно­
шении людей к поручен­
ному делу. Это и помо­
гает коллективу быть в 
числе лидеров соревнова­
ния. Среди девяти райо­
нов он за семь месяцев 
три раза занимал первое 
место. 

П. ДАНИЛОВ 

СПРОС, КОНТРОЛЬ, 
помощь 

Бюро партийной орга­
низации и комитет проф­
союза доменного цеха 
провели совместное засе­
дание. Оно в основном 
было посвяшено преду­
преждению производст­
венного травматизма и 
усилению контроля за со­
блюдением правил тех­
ники безопасности. 

Четвертая технологи­
ческая бригада — самая 
неблагополучная в цехе 
по производстве и н о м у 
травматизму. А какие 
причины его возникнове­
ния? Некоторые рабочие 
систематически наруша­
ют определенные инст­
рукциями нормы безопас­
ности труда. В то же вре­
мя инженерно - техниче­
ские работники бригады 
проявляют беспечность, не 
ведут решительной борь­
бы с нарушениями, не 
изымают талоны преду­
преждения. Слабо зани­
маются пропагандой 
норм безопасности труда. 
При наличии многочис­
ленных нарушений за 
семь месяцев нынешнего 
года они изъяли всего 
26 талонов предупрежде­
ния. Понятно, за такое 
отношение к соблюдению 
правил техники безопас­
ности и их пропаганде 
инженерно - технические 
работники бригады полу­
чали самые низкие оцен-' 

К И , -

Вот почему именно их 
отчет был вынесен на 
совместное заседа н и е. 
Разговор не ограничился 
констатацией недостат­
ков. Велся жесткий 
спрос, от отчитывающих­
ся потребовали назвать 
конкретные меры по улуч­
шению профилактической 
работы. За ослабление 
работы по соблюдению 
правил техники безопас­
ности мастерам, комму­
нистам А. Е. Панфилову 
и А. А. Кунаеву партбю­
ро объявило замечание. 
Исполняющему обязан­
ности мастера Б. Я. Ше-
стопалову комитет проф­
союза также объявил за­
мечание. 

Руководству бригады, 
всем инженерно-техниче­

ским работникам даны 
рекомендации по усиле­
нию профилактической 
работы в целях преду­
преждения производст­
венного травматизма. Их 
выполнение взято под 
партийный и обществен­
ный контроль. 

В целях повышения ро­
ли и ответственности об­
щественных инспекторов 
по охране труда и тех­
нике безопасности реше­
но провести с ними до 
середины сентября семи­
нар. На нем будут под­
робно рассмотрены их за­
дачи, проанализированы 
недостатки, проведен об­
мен опытом работы, 
определены меры по ока­
занию помощи 

Намечено п р о в е с т и 
9-го сентября партийно-
хозяйственный актив 'це­
ха с вопросом о состоя­
нии производственного 
травматизма и мерах по 
улучшению работы по 
технике безопасности. 

Группе народного конт­
роля и штабу «Комсо­
мольского прожектора» 
поручено провести в сен­
тябре два рейда провер­
ки соблюдения трудящи­
мися правил техники без­
опасности. Такие рейды 
будут планироваться и 
на последующий период. 
Их результаты, выявлен­
ные недостатки получат 
широкое отражение в на­
глядной агитации. 

В постановлении бюро 
партийной организации 
и комитета профсоюза 
предусмотрены и некото­
рые другие меры по пре­
дупреждению производ­
ственного травматизма и 
усилению контроля за 
соблюдением правил тех­
ники безопасности. Про­
водимая и намеченная 
работа осуществляется в 
соответствии с Требова­
ниями постановления, 
принятого на недавно со­
стоявшемся совместном 
заседании парткома' и 
профкома комбината. 

С ЯНКОВСКИЙ, 
заместитель секрета­
ря парторганизации 

доменного цеха. 
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димы'м, р у к о в о д и т ь д в и ж е ­
нием на у ч а с т к е в опреде­
лен ной последов ательности , 
п о д а в а т ь м а р т е н о в ц а м полу-
фа б р ик а т ы, п од д е р ж и в а т ь 

связи м о ж е т идти речь. А р я щ а я связь . слитки стынут в то в р е м я , 
это и приводит к с р ы в а м . Д у м а е т с я , с т а р ш и й мастер как их ж д у т с определенной 
Н а п р и м е р , н а ч а л ь н и к смены р а з л и в к и о б я з а н присутетво- т е м п е р а т у р о й работники об­
дает к о м а н д у п о д а в а т ь со- в а т ь на участке , р у к о в о д и т * ж и м н ы х цехов , 
став на р а з л и в к у , но дис- к о л л е к т и в о м , а не н а д е я т ь с я Т а к о е п о л о ж е н и е на раз -

Д в е н а д ц а т ь лет р а б о т а ю 
диспетчером цеха подготов­
ки составов , и одной из сво­
их п р я м ы х и г л а в н е й ш и х 
о б я з а н н о с т е й считаю беспе­
ребойное, четкое обеспечение 
р а з л и в о ч н о г о пролета марте ­
новского цеха № 3 вновь 
п о д г о т о в л е н н ы м и с о с т а в а м и 
под р а з л и в к у стали . , 

И з в е с т н о , что р а з л и в о ч н ы е 
пролеты мартеновских печей 
всегда были и о с т а ю т с я од­
ним из самых узких мест, 
где постоянно п р и х о д и т с я " 
с т а л к и в а т ь с я с определен­
ными т р у д н о с т я м и •— -не­
х в а т к о й р а з л и в о ч н ы х ков­
шей, ж е л о б о в , шиберов , ш л а ­
ковых чаш, раскислителей . . . 
И тем более обидно смот-
треть , как с таким т р у д о м 
д о б ы т а я в ы с о к о к а ч е с т в е н н а я 
с т а л ь , порой р а з л и в а е т с я 
а в а р и й н о . А это создает до­
полнительные трудности : за ­
л и в а ю т с я ж и д к и м м е т а л л о м 
ж е л е з н о д о р о ж н ы е пути, со­
ставы с и з л о ж н и ц а м и , что 

П о т е р и , с к о т о р ы м и н е л ь з я м и р и т ь с я 
приносит н е м а л а х л о п о т ра­
бочим д в о р о в и з л о ж н и ц . А 
г л а в н о е — а в а р и й н а я р а з ­
л и в к а приводит к тому , что 
п р о д у к ц и я т е р я е т с я , не по­
п а д а е т в з а к а з , и ее послед­
с т в и я долго еще л и х о р а д я т 
п р о и з в о д с т в о . 

О д н о й из г л а в н ы х причин 
таких с р ы в о в в р а б о т е мар­
теновцев я в л я е т с я несвоевре-
мення подача составов под 
р а з л и в к у стали . В связи с 
этим мне и хочется остано­
виться на некоторых нега­
тивных фактаьх в организа ­
ции труда на р а з л и в о ч н ы х 
п р о л е т а х . 

С н е д а в н и х пор в марте-
новоком цехе № 3 введена 
н о в а я ш т а т н а я единица — 
ста риги й мастер р а злив ки. 
Он о б я з а н о р г а н и з о в а т ь 
н о р м а л ь н у ю работу пролета , 
обеспечить его всем необхо-

с в я з ь с диспетчером Ж Д Т . 
Ц П С , н а ч а л ь н и к о м смены. 

В бригаде № 2, где я ра­
ботаю, т аким р у к о в о д и т е - i 
лем назначен А л е к с а н д р Ни­
колаевич М а с л о в . Н е о д н о ­
кратно по долгу с л у ж б ы я 
о б р а щ а л с я - к нему с прось­
бой д е р ж а т ь со мной связь , 
приучить к этому и своих 
мастеров — р а б о т а ведь на­
ша совместная , т р е б у ю щ а я 
четкого в з а и м о д е й с т в и я всех 
к о л л е к т и в о в . К с т а т и , в пер­
вом м а р т е н о в с к о м цехе, где 
мне п р и х о д и л о с ь р а б о т а т ь , 
т а к а я связь существует , и 
никаких н е д о р а з у м е н и й у 
нас не случалось . А вот со 
с т а р ш и м мастером р а з л и в к и 
третьего мартена А. Н, М а с ­
лов ым... 

П о р о й от него н е д е л я м и 
не слышу ни одного звонка . 
О какой тут тесной взаимо-

В первом мартенов­
ском цехе хорошо знают 
Валерия Васильевича Га-
ненкова. Больше д в а д с а -
ти лет прошло с тех пор, 
как Валерий Васильевич 
впервые переступил порог 
цеха и сел за пульт уп­
равления завалочной ма­
шины. За это время ма­
шинист Ганенков нако­
пил немалый производ­
ственный опыт. В коллек­
тиве он пользуется заслу­
женным авторитетом и 
как высококлассный спе­
циалист, и как активный 
общественник. Его вклад 
в производство отмечен 
по достоинству: Валерий 
Васильевич Ганенков на 
гражден орденом Трудо­
вой Славы III степени. 

Фото Н. Нестеренко . 

• 

ВРЕМЯ НЕ ЖДЕТ 
(Окончание. 

Начало на 1-й стр.) 
с к в о з н я к и , чтобы б ы л о 
тепло,- — одна из в а ж ­
нейших з а д а ч , поставлен­
ная перед а д м и н и с т р а ц и ­
ей и о б щ е с т в е н н ы м и ор­
г а н и з а ц и я м и к о м б и н а т а . 

В конце а в г у с т а ком­
сомольские п р о ж е к т о р и ­
сты р я д а цеА>в и переде­
лов провели рейды по 
подготовке к зиме. П р е д ­
с т а в л е н н ы е в к о м и т е т 
к о м с о м о л а отчеты об 
этих рейдах п о к а з а л и , 
что д е л а сегодня идут не­
плохо : некоторые цехи 
у ж е выполнили многие 
из намеченных м е р о п р и я ­
тий. Н а п р и м е р , в п а р о ­
силовом цехе в ы п о л н е н о 
5 пунктов п л а н а подго­
товки к зиме , намеченных 
на август , и еще 4 сен-
т ябр БОК их м еропри яти я — 
досрочно . В к о л л е к т и в е 
т е п л о э л е к т р о ц е н т р а л и вы­
полнены 4 м е р о п р и я т и я 
из пяти, з а п л а н и р о в а н ­
ных на август , и ш е с т ь — 
досрочно . К с о ж а л е н и ю , 
одни пункт п л а н а — за­
мена б а к а № 2 промывки 
механических ф и л ь т р о в 

пока выполнен т о л ь к о 
процентов на семьдесят . 
П о э т о м у н у ж н о в крат ­
ч а й ш и й срок н а в е р с т а т ь 
у п у щ е н н о е . 

Н е с к о л ь к о х у ж е обсто­
ят д е л а с п о д г о т о в к о й к 
р а б о т е в зимних услови­
ях в п р о и з в о д с т в е това ­
ров н а р о д н о г о потребле­
ния. Б о л ь ш и н с т в о меро­
приятий здесь намечено 
к выполнению ' на сен­
т я б р ь . А д м и н и с т р а ц и я 
П Т Н П з а в е р я е т , что к 
1 о к т я б р я все они бу­

д у т выполнены. Н о есть 
ли н е о б х о д и м о с т ь о т к л а ­
д ы в а т ь на з а в т р а то, что 
м о ж н о с д е л а т ь сегодня? 
А с д е л а т ь предстоит до­
в о л ь н о много, п р е ж д е 
всего ревизию бойлерной 
цеха э м а л и р о в а н н о й по­
суды и в ы т я ж н ы х венти­
л я т о р о в . В плане подго­
товки П Т Н П к зиме за­
писано 19 пунктов , и 
не очень хотелось бы, 
чтобы они в ы п о л н я л и с ь 
а в р а л ь н о в последние 
числа с е н т я б р я . 

Восемь основных ме­
р о п р и я т и й по п о д г о т о в к е 
к зиме занесено в дирек­
торский п р и к а з по горно­
о б о г а т и т е л ь н о м у произ ­
водству . Конечный срок 
исполнения части из них 
з а к а н ч и в а е т с я в ноябре , 
и, тем не менее, у ж е се­
годня в ы п о л н е н о 2 пунк­
та подготовки , и ведутся 
р а б о т ы е щ е По трем 
п у н к т а м п р и к а з а . Н а ч а т а 

• • .1 I , 

с а м а я т р у д о е м к а я опера­
ция — ревизия и ремонт 
г а р а ж а р а з м о р а ж и в а н и я . 
П а д р о б и л ь н о - о б о г а т и -
тельной ф а б р и к е № 5 ве­
д у т с я р а б о т ы по у с т а ­
новке механических во­
рот с в о з д у ш н о й завесой . 

Несомненно , все прове­
денные м е р о п р и я т и я ска ­
л и т с я на ритмичной ра­
боте цехов в зимних 
у с л о в и я х . Хочется наде ­
яться , что все намечен­
ное в п л а н а х п о д г о т о в к и ' 
к зиме будет выполнено . 
Но у с п о к а и в а т ь с я на до ­
стигнутом не следует , по­
тому что зима ж д а т ь не 
будет . Ч е м р а н ь ш е з а в е р ­
ш и т с я п о д г о т о в к а к ее 
встрече, тем облегченнее 
смогут себя ч у в с т в о в а т ь 
все ответственные за про­
ведение м е р о п р и я т и й по 
п о д г о т о в к е к р а б о т е в 
зимних у с л о в и я х . В р е м я , 
как известно , не ж д е т . И 
там, где еще не все из 
намеченного с д е л а н о , 
н у ж н о п р и л о ж и т ь усилия 
и з а в е р ш и т ь всю подгото­
вительную р а б о т у к ука­
з а н н ы м в п л а н а х и при­
казе сроках . 

А. К О Р Я К И Н , 
начальник штаба 
« Комсомольского 

прожектора» 
комбината. 

петчер Ж Д Т не выполняет 
ее, потому "что с т а р ш и й ' м а с ­
тер р а з л и в к и А. Н. М а с л о в , 
не р а з о б р а в ш и с ь в с и т у а ц и и , 
дает в это время к о м а н д у 
принять ш л а к о в ы е чаши. 
Конечно , без чаш не обой­
тись, но п о д о ж д а т ь с их пе-
р е т р а н о п о р г и р о в к о й м о ж н о , 
а в такой ситуации д а ж е 
н е о б х о д и м о . В противном 
случае с о з д а е т с я а в а р и й ­
ность : висят д в а 200-тонных 
к о в ш а с ж и д к и м м е т а л л о м , 
д о ж и д а я с ь , когда ж е т. М а с ­
лов с в я ж е т с я по телефону 
со мной или со своим на­
чальником смены, согласует 
вопросы. 

И н о г д а приходится само­
му р а з ы с к и в а т ь с т а р ш е г о 
мастера , но з а с т а т ь его на 
рабочем месте, п р я м о ска­
жу , т р у д н о в а т о . П о р о й не 
помогает д а ж е громкогово-

на то, что если к о м у понадо­
б и т с я его р а з ы щ у т . 

Ч т о б ы обеспечить свое­
временную поставку состава 
под р а з л и в к у стали , необхо­
д и м о своевременно вывести 
состав с у ж е р а з л и т ы м ме­
т а л л о м . Но д л я этого опять -
таки необходимо присутст­
вие мастера , к о т о р ы й дол­
жен "следить за работой под 
в и ж н о г о состава и действи­
ями своего коллектива . К 
тому ж е по той ж е причине 
з а ч а с т у ю вовремя не вклю­
чаются р а з р е ш а ю щ и е маневр 
с в е т о ф о р ы . Л ю б о е ж е дви­
ж е н и е на к р а с н ы й свет, как 
•известно, з а п р е щ е н о . Тут, 
кстати , стоит у к а з а т ь и чп 
н е р а ст о р он н ос т ь н ек ото р ы х 
составителей . А все это 
вкупе л о м а е т н о р м а л ь н ы й 
ритм р а б о т ы : с т о я щ и е на 
с о с т а в а х и м е ш а ю щ и е нам 

С Т Е Н Г А З Е Т А В Ц Е Х Е 

Стенгазета в цехе. Какой ей быть? Как сделать, 
чтобы она была популярной, пользовалась внима­
нием читателей? Эти вопросы наверняка волнуют 
многих членов редакционных коллегий, редакто­
ров цеховых стенгазет. 

Печатный орган АСУП «Вычислитель» по праву 
считается одной из лучших газет на комбинате. 
Мы попросили редактора стенгазеты рассказать 
о подготовке номера, поделиться'опытом работы. 
Д у м а е т с я , в предлагаемом ниже выступлении ре­
дакторы стенных газет комбината найдут для себя 
ценное и полезное зерно. 

Как создается „Вычислитель' 1 

П р и з н а т ь с я , т е л е ф о н н ы й 
звонок из р е д а к ц и и с 
просьбой" р а с с к а з а т ь о том, 
как с о з д а е т с я ц е х о в а я стен­
газета «Вычислитель» , меня 
несколько удивил . К а к соз­
д а е т с я «В ы ч и с л и т е л ь»? 
О б ы к н о в е н н о . Д у м а ю , что 
так же , к а к и десятки , сот­
ни других стенгазет . С о б и р а ­
ем р е д к о л л е г и ю , о б с у ж д а е м 
т е м а т и к у очередного номе­
ра, р а з д а е м темы д л я ма­
т е р и а л о в , потом п о л у ч а е м 
готовые з а м е т к и , о б р а б а т ы ­
ваем их, о ф о р м л я е м . . . К о р о ­
че говоря , дел у редколлегии 
х в а т а е т . Н о начнем с с а м о ­
го н а ч а л а . 

На з а с е д а н и е редколлегии 
о б я з а т е л ь н о п р и г л а ш а е м 
с е к р е т а р я партийной органи­
зации или его з а м е с т и т е л я 
по идеологической р а б о т е . 
Вместе о п р е д е л я е м т е м а т и ­
ку га зеты с учетом основ­
ных н а п р а в л е н и й в р а б о т е 
отдела . Тут ж е н а м е ч а е м , 
к о м у поручить писать з а м е т ­
ки. Если н у ж н о н а п и с а т ь о 
д е л а х на к а к о м - н и б у д ь уча­
стке, то до з а с е д а н и я ред ­
коллегии я п о д х о ж у к руко­
в о д и т е л ю или п р о ф г р у п о р г у 
этого к о л л е к т и в а с просьбой 
п о с о в е т о в а т ь , кто л у ч ш е это 
м о ж е т с д е л а т ь . А з а м е т к у в 
п о с т о я н н у ю р у б р и к у ' «Вы­
числителя» «Они р я д о м с 
н а м и » поручаем писать то­
му, кто х о р о ш о знает героя 
б у д у щ е й з а р и с о в к и . 

Тема з а м е т о к д а е т с я при­
мерно за месяц до в ы х о д а 
га зеты . С р о к вполне д о с т а ­
точный д л я того, чтобы на­
писать ее д о б р о т н о . 

С л у ч а е т с я , что некоторые 
т о в а р и щ и о т к а з ы в а ю т с я пи­
сать . В т а к о м с л у ч а е прихо­
д и т с я с. к а ж д ы м в о т д е л ь н о ­

сти б е с е д о в а т ь , р а з ъ я с н я т ь , 
в чем состоит его з а д а ч а , 
д а в а т ь н а п р а в л е н и е б у д у щ е й 
статьи , у б е ж д а т ь в н у ж н о ­
сти этого м а т е р и а л а . И пос­
ле т а к и х бесед обычно пи­
шут. Не всегда , п р а в д а , уда ­
ется к в ы п у с к у , г а зеты со­
б р а т ь весь тот м а т е р и а л , ко­
торый был з а р а н е е намечен . 
К т о - т о п о д у м а л и решил , 
что писать на д а н н у ю тему 
п р е ж д е в р е м е н н о , кто-то ссы­
л а е т с я на б о л ь ш у ю з а н я ­
тость и т. д . Тем не менее, 
д л я к а ж д о г о номера «Вычи­
слителя» н а б и р а е т с я доста ­
точное количество м а т е р и а ­
ла. И это, наверное , потому, 
что н а ш а газета не з а м ы к а ­
ется т о л ь к о л и ш ь на произ­
водственной т е м а т и к е . М ы 
р а с с к а з ы в а е м ч и т а т е л я м о 
наиболее интересных о б щ е ­
ственных м е р о п р и я т и я х , не­
редко д а е м н е б о л ь ш и е ре­
цензии на т е а т р а л ь н ы е спек­
т а к л и , к и н о ф и л ь м ы , выступ­
ления с о т р у д н и к о в , побы­
в а в ш и х в туристических по­
е з д к а х . 

И т а к , м а т е р и а л д л я газе ­
ты есть. Ч т о д а л ь ш е ? А 
д а л ь ш е идет, п о ж а л у й , са­
мое т р у д н о е — п о д г о т о в к а 
статьи , п р а в к а . Н а стиль ма­
т е р и а л о в , на их я з ы к мы об­
р а щ а е м не меньше в н и м а ­
ния, чем на т е м а т и к у г а з е т ы . 
В то ж е в р е м я при п р а в к е 
статьи мы с т а р а е м с я , если в 
этом нет необходимости , не 
вносить больших изменений в 
текст. И н а ч е п о т е р я е т с я ин­
д и в и д у а л ь н о с т ь а в т о р а , га­
зета б у д е т в ы г л я д е т ь напи­
санной одной рукой. 

Вот, наконец , га зета гото­
ва . В ней п я д ь - д е с я т ь мате ­
р и а л о в на с а м ы е р а з л и ч н ы е 
темы. П е р в а я к о л о н к а , к а к 
правило , о т д а е т с я с т а т ь я м о 

з ы в а ю т мне б о л ь ш у ю по­
м о щ ь при п о д г о т о в к е оче­
р е д н о г о номера . П о л ь з у я с ь 
с л у ч а е м , хочется о т м е т и т ь 
р а б о т у Н. Ш е в ч е н к о , Т. Го-
ловченко , х у д о ж н и к о в - о ф о р ­
мителей Е. Х а р и т о н о в у и 
О. М е л ь н и к о в у . Э т о они де­
л а ю т наш «Вычислитель» 
к р а с о ч н ы м и п р и в л е к а т е л ь ­
ным. 

Н е о б х о д я т стороной це­
х о в у ю с т е н г а з е т у партий­
ная , п р о ф с о ю з н а я и комсо­
м о л ь с к а я о р г а н и з а ц и и . Всег­
д а помогут , п о д с к а ж у т , по­
советуют . А к т и в н о е участие 
в с о з д а н и и « В ы ч и с л и т е л я » 
п р и н и м а ю т т р у д я щ и е с я от­
дела А С У П . С н а ч а л а этого 
года м а т е р и а л в г а зету пре­
д о с т а в и л и более 30 человек . 

И н о г д а , п р е ж д е чем поме­
стить в г а з е т у ту или иную 
з а м е т к у , п о д у м а е ш ь : «А бу­
д е т ли это интересно если не 
всем, то х о т я бы к а к о й - т о 
части н а ш и х читателей?» . 
Д у м а ю , что будет . В е д ь в. 
л ю б о м м а т е р и а л е речь идет 
о ж и з н и и д е л а х н а ш е г о от­
д е л а . П у с т ь д а ж е если ее 
п р о ч и т а ю т 40 человек из 
400. И б о , к а к с к а з а л И. 
Э реи бург в своей з а м е ч а ­
тельной книге «Люди , годы,, 
ж и з н ь » , н а д о писать и д л я 
50-тн миллионов , и д л я 
50-ти. 

П о д х о д и т к концу отчет­
ный период . С к о р о б у д е т 
и з б р а н новый с о с т а в ред­
коллегий . И мне хочется по­
ж е л а т ь е м у творческих успе­
хов . Ч т о б ы с т е н н а я г а з е т а 
о т д е л а А С У П была более 
интересной и с о д е р ж а т е л ь ­
ной. 

О. З А Г А Т И Н А , 
редактор стенгазеты 

«Вычислитель», 

«Сказать свое 
С Л О В О » 

В ответ на статью под 
таким заголовком от 7 ав­
густа сообщаю, что она 
обсуждена на заседании 

партийного бюро. Пар­
тийное бюро оценило ра­
боту редактора газеты 
«Водосмабженец» К. М. 
Желудева и нашло, что 
объективных причин сла­
бой работы редактора 
стенгазеты не имеется, за 
что К. М. Желудев был 
предупрежден.- У . К . М. 
Желудева имеется воз­
можность оформлять га­
зету в конторе' хозяйст­
ва. 

Секретарю партбюро 
В. Л. Грибову и предсе­
дателю цехового комите­
та, профсоюза Р. А. Му­
синой указано на слабый 
контроль за выпуском 
стенной печати. 

Н. ПШЕНИЧНИКОВ, 
заместитель секрета­
ря партийной орга­
низации водопровод-
но канализационного 

'хозяйства. 

ливочном пролете не м о ж е т 
не в о л н о в а т ь — ведь оно 
приводит к огромным вне­
п л а н о в ы м п о т е р я м металла 
к а к в количественном, т а к 
и в качественном отношении. 
И с . т а к и м и . потерями ми­
риться нельзя . Н у ж н о изы­
скать все в о з м о ж н о с т и , что­
бы п о с т а в и т ь им н а д е ж н ы й 
з а с л о н . 

В ы п р а в и т ь положение , на 
мой в з г л я д , во многом помо­
гла бы четкая и н ф о р м а ц и я 
диспетчерских с л у ж б р а б о г -
никамн р а з л и в о ч н о г о проле­
та, п о л н а я с о г л а с о в а н н о с т ь 
в р а б о т е всех у ч а с т к о в в 
нитке Ц П С — Ж Д Т — мар­
теновский цех. 

М. М У Х А М Е Т Д И Н О В , 
диспетчер цеха 

подготовки составов. 

н а и б о л е е в а ж н ы х , «больных» 
в о п р о с а х о т д е л а . В них не­
редко м о ж н о п р о ч и т а т ь са­
мую р е з к у ю к р и т и к у в адрес 
в и н о в н ы х в р а з л и ч н ы х н а р у -

. ш е н п я х . Д а л ь ш е с л е д у ю т 
м а т е р и а л ы о н а ш и х л у ч ш и х 
л ю д я х , п а р т и й н ы х , комсо­
м о л ь с к и х и п р о ф с о ю з н ы х де­
лах , о с п о р т и в н о й ж и з н и , 
юмор . Все з а м е т к и отпеча­
т а н ы на м а ш и н к е . В этом 
з а с л у г а с е к р е т а р я - м а ш и н и ­
стки Н. Г а л и у л л и н о й . Вооб­
ще, члены редколлегии ока-
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С Е З О Н З А В Е Р Ш Е Н 
Общественная работа по 

месту жительства — дело 
нелегкое. Для работников 
же Дворца, культуры и тех­
ники она осложнена еще и 
тем, что их подшефные—жи-
лищно - эксплуатационные 
участки находятся в раз­
ных районах нашего города. 
Однако, несмотря на трудно­
сти, работники Дворца про­
водят немалую работу по 
организации досуга горо­
жан. Одной из наиболее ши­
роко применяемых форм яв­
ляется проведение меропри­
ятий на агитплощадках. 
Именно здесь были проведе­
ны; праздники улиц Пионер­
ской и Завенягина, районный 
День здоровья, встречи с 
профессиональными и само­
деятельными артистами. 

На агитплощадках перед 
жителями микрорайонов вы­
ступают лекторы, работни­
ки Дворца проводят устные 
журналы. С большим инте­

ресом здесь были прослуша­
ны лекции о культуре пове­
дения, об изобразительном 
искусстве народов Прибал­
тики. Были проведены уст­
ные журналы «На орбите 
времени» и «Трибуна об­
щественного мнения», 

Всего за весенне-летний 
период на мероприятиях, 
проводившихся на агитпло­
щадках, побывало 3150 че­
ловек. 

И вот закончился сезон 
работы на агитационных 
площадках, теперь основные 
мероприятия переносятся в 
детские клубы и красные" 
уголки. В конце августа со­
стоялось закрытие агитпло-
щадок, которое проходило 
на площадке ЖЭУ № 27. 
Здесь же были подведены 
итоги смотра-конкурса «Дом 
образцового быта и высокой 
культуры». 

Т. ГЕРАСИМОВА. 

Встреча 
сильнейших 

На центральном стадионе 
имени 50-летия Октября со­
стоялась финальная игра на 
кубок комбината по футбо­
лу. 

В нынешнем сезоне в 
борьбе за кубок приняли 
участие 24 сильнейшие це­
ховые команды, и лишь две 
из них подошли к финалу 
без поражений. Это прошло­
годние обладатели кубка, 
прошлогодний чемпион ком­
бината и победитель малых 
олимпийских игр-82 команда 
мартеновского цеха № 1 и 
команда локомотивного це­
ха. Два года^команда локо­
мотивного цеха по воле 
жребия встречалась в 1 / л ро­
зыгрыша кубка и оба раза 
проигрывала игрокам марте­
новского цеха № 1. 

Зрители, пришедшие по-
поболеть за финальную иг­
ру, получили несомненное 
удовольствие, ведь встреча­
лись сильнейшие команды 
комбината, игроки которых 
составляют костяк сборной 
молодежной ММК. 

...С первых минут матча 
инициативой завладели игро­
ки локомотивного цеха, ко­
торые по всему полю атако­
вали мартеновцев, не давая 
им организовать атаку. В 
линии нападения у локомо­
тивщиков выделялся Дмит­
рий Шингареев, который сво­
ими скоростными рейдами 
по левому флангу часто за­
ставлял ошибаться защит­
ников противника. И вот од­
на из таких острых атак за­
вершилась у с п е х о м: Д. 
Шингареев, быстро, пройдя с 
мячом по левому флангу, 
сделал пас в штрафную пло­
щадку Ю. Коробкову, тот 
мягко отдал мяч назад на­
падающему В. Бусыгину, ко­
торый «пушечным» ударом с 
10 метров забил его в сет­
ку ворот. 

Мартеновцы однако, под­
держиваемые своими бо­
лельщиками, не дрогцули. 
Они провели несколько" ост­
рых ответных атак, а за 
пять минут до конца перво­
го тайма подали 5 угловых 
на ворота соперников. И 
лишь мастерство вратаря 
команды локомотивного це­
ха С. Купцова не позволи­
ло мартеновцам . восстано­
вить равновесие. 

Второй тайм, как и ожида­
лось, начался с острых атак 
мартеновцев, которые всей, 
командой пошли вперед. В 

центре линии нападения у 
них остро заиграл С. Самой­
лов. Умение владеть мячом 
позволяло ему обыгрывать 
2—3 защитников, но в за­
вершающей стадии удары по 
воротам были неточными. 

К середине второго тайма 
игроки мартеновского цеха 
выглядели уставшими, часто 
стали ошибаться в передаче 
мяча. Локомотивщики, вы­
держав их штурм, стали 
увереннее атаковать. Два 

раза нападающие этой коман­
ды выходили один на один 
с вратарем мартеновцев В. 
Черновым, но тот сумел па­
рировать мячи. 

И все же на 55 минуте 
второго тайма опять отли­
чился Шингареев. Полуза­
щитник Ю. Коробков, прой­
дя с мячом по правому 
флангу и обыграв в штраф­
ной площадке двух защитни­
ков соперника, сделал навес­
ную передачу к воротам, и 
Д. Шингареев в высоком 
прыжке, головой направил 
мяч в цель. 

Свисток арбитра А. Ку­
кушкина,, капитана команды 
«Металлург» возвестил об 
окончании финального мат­
ча. Со счетом 2:0 победили 
игроки локомотивного цеха. 
Теперь им предстоит участ­
вовать в полуфинале розы-
грыша кубка областного 
Совета ДСО «Труд» среди 

п роиз в о д с тв ен н ы х 'коллекти­
вов. 

В. ВЛАДИМИРЦЕВ, 
зам. председателя 

ДСО «Труд» ММК. 

Хорошие 
результаты 

В Киеве состоялось пер­
венство опорных пунктов 
олимпийской подготовки по 
академической гребле. В со­
ревновании приняли участие 
и наши спортсмены. Экипаж 
двойки парной, в составе 
которой Вячеслав Мелехов 
и Альберт Буланик, показа­
ли второй результат. Наши 
девушки Наталья Гусева и 
Татьяна Масленникова в 
двойке без рулевого заняли 
третье место. В соревнова­
нии одиночек наша Татьяна 
Ивкина стала пятой. 

На второй день состяза­
ний состоялся отбор на 
осенний кубок Союза, кото­
рый будет разыгран в Са­
марканде. Т. Ивкина на 
этих соревнованиях показа­
ла второй результат, а В. 
Мелехов стал седьмым: 

Т. КАРТАЛЕВА, 
тренер по академической 

гребле. 

Вот и наступила осень. Листки календаря отсчитывают 
первые сентябрьские деньки. Это время — любимая пора 
для грибников. На машинах, пригородных поездах от­
правляются в лес грибники целыми семьями. Богатый 
урожай ныне у грибников. Редкий человек не соберет за 
час хорошее лукошко лесных даров. Здесь и грузди, и 
опята, и сыроежки. Сейчас в любой семье можно встре­
тить на столе дары осеннего леса. Но приятно побродить 
в лесу не только ради богатой добычи. Сам лес вселяет 
здоровье и бодрость в человека. 

ГРИБЫ НА СТОЛЕ 
Вы вернулись из леса. Ваша корзина до краев напол 

нена грибами: здесь и розовые шляпки сыроежек, крепы­
ши белые грибы, грузди, опята. Часть грибов пойдет на 
засолку, другие — в маринование, одним словом, впрок. 
Грибы можно и высушить, и пожарить. А какие еще не­
традиционные блюда можно приготовить из этого высо­
кокалорийного, питательного продукта? Вот несколько 
рецептов таких блюд, предложенных технологами отдела 
питания комбината. . 

Вареники 
с картофелем 

и грибами 
Пресное тесто раскатыва­

ется в пласт толщиной 
1,5 мм. Готовим фарш: ва­
реный протертый картофель 
смешиваем с пассированным 
репчатым луком, перцем и 
жареными нарубленными 
грибами. Фарш в виде ша­
риков раскладываем на по­
ловину пласта теста, закры 
ваем второй половиной и 
выемкой выдавливаем варе­
ники. Кладем их на посыпан­
ные мукой деревянные лот­
ки: до варки храним в хо­
лодном месте. Варим в ки­
пящей подсоленной воде. 

Для теста: мука пшенич­
ная 200 гр., вода 80 г., яйцо 
1 шт.; на фарш: картофель 
250 г., лук репчатый 25 г, 
растительное масло 30 г, 
грибы свежие 150 г., соль, пе­
рец. 

Картофельные 
биточки с грибами 

Очищенный картофель 
сварите в подсоленной воде, 
обсушите и протрите, пока 
он горячий. Прибавьте мел­
ко нарубленные и жареные 
репчатый лук и грибы. Кро­
ме того, сырые яйца и соль. 
Все хорошо смешайте. Мас­
су разделайте на шарики и 
запанируйте в молотых су­
харях, придавая изделиям 

СУББОТА, 4 сентября 
Шестой канал 

8.00. Время. 8.40. «Ан­
самбль народного танца 
СССР» Фильм-концерт. 9.0S. 
АБВГДейка. 9.35. Для вас, 
родители. 10.10. Движение 
без опасности. 10.40. Рас­
сказы о художниках. Народ­
ный художник С. Д. Мерку-
ров. 11.00. «Парламентарии 
Кампучии в СССР». Докумен­
тальный фильм. 11.30. 36-й 
тираж «Спортлото». 11.40. 
Это вы можете. 12.35. Песня 
далекая и близкая. 13.10. Те­
атр и время. I Всесоюзный 
фестиваль молодежных спек­
таклей в Тбилиси. 14.25. Се­
годня в мире. 14.40. Фильм — 
детям «Будьте готовы, ваше 
высочество». 15.55. Завтра — 
Всесоюзный день работни­
ков нефтяной и газовой про­
мышленности. 16.10. «Игра­
ет духовой оркестр». Откры­
тие телевизионного смотра-
конкурса. 16.30. В мире жи­
вотных. 17.30. «От тебя одни 
слезы». Мультфильм. 17.40. 
Беседа политического обо­
зревателя В. П. Бекетова. 
18.10. Концерт Государствен, 
ного Волжского русского на­
родного хора. 18.55. Премье­
ра фильма-спектакля При­
морского краевого драмати­
ческого театра им. М. Горь­
кого «Дети солнца». Пьеса 

А. М. Горького. 20.30. Вре­
мя. 21.05. Продолжение филь­
ма-спектакля «Дети солнца». 
22.15. Вечерние мелодии. 

Двенадцатый канал 
ЦТ. 10.00. Утренняя гимна­

стика. 10.15. Если хочешь 
быть здоров. 10.25. «Архи­
тектура олимпийских соору­
жений». Документальный 
фильм. 10.40. «По семейным 
обстоятельствам». Телевизи­
онный художественный 
фильм. 1-я и 2-я серии. 12.50. 
Музыкальная программа «Ут­
ренняя почта». 13.20. Про­
грамма Свердловской студии 
телевидения: «Как помоло­
деть селу». Телеочерк. «Яш­
ма». Кинозарисовка. Концерт 
ансамбля народных инстру­
ментов «Аюшка». «Один ве­
сенний день». Киноочерк. 
14.20. Кинопанорама. 16.00. 
Песня-82. 16.45. Премьера те­
левизионного документально­
го фильма «Вижу океан». 
17.15. Международное обо­
зрение. 17.30. Музынальный 
киоск. 18.00. «Золушка». 
Фильм-спектакль Государ­
ственного академического 
театра им. Е. Вахтангова. 
19.35. К 65-летию Велиного 
Октября. «Наша биография». 
Фильм 42-й — «Год 1958-й». 
20.30. Выступление артистов 
Индии. 

ЧСТ. 21.15. «О людях хоро­
ших». Музыкальная переда­
ча (Ч). 21.45. Кинозарисовка. 
22.00. Челябинские новости. 

ЦТ. 22.15. Чемпионат СССР 
по гандболу. Мужчины. ЗИИ — 
СКА (Минск). 23.00. Время. 
23.35. «Твой первый час». Ху­
дожественный фильм. 

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 5 сентября 
Шестой канал 

8.00. Время. 8.40. Творче­
ство народов мира. Вьетнам. 
9.15. Премьера телевизион­
ного документального филь­
ма «Другая вершина». 9.25. 
Будильник. 9.55. Служу Со­
ветскому Союзу! 10.55. Здо­
ровье. 11.40. Музыкальная 
программа «Утренняя поч­
та». 12.10. Сельский час. 
13.10. Музыкальный киоск. 
13.40. Международный тур­
нир по волейболу. Мужчины. 
14.10. Сегодня — Всесоюз­
ный день работников нефтя­
ной и газовой промышленно­
сти. Принимает участие ми­
нистр нефтяной промышлен­
ности СССР Н. А. Мальцев. 
14.25. По вашим письмам. 
Музыкальная программа для 
работников нефтяной и газо­
вой промышленности. 15.05. 
«Вспоминая Харламова». До­
кументальный фильм. 15.25. 
«Слово Андроникова». Фильм 
4-й. 16.15. Чемпионат СССР 
по гандболу. Мужчины. ЗИИ 
— СКА (Минск). 16.45. Меж­
дународная панорама. 17.30. 
«Последний день сезона». 
Цирковое обозрение. 19.30. 
Клуб кинопу т е ш е с т в и й . 
20.30. Время. 21.05. «Подвиг 
Семена Дежнева». Докумен­
тальный фильм. 21.25. Отбо­
рочный матч чемпионата 
Европы по футболу среди 
молодежных команд. Сбор­
ная СССР — сборная Поль­
ши. Передача из Ленинграда. 
23.00. Новости. 

Двенадцатый канал 
ЦТ. 10.00. На зарядку ста­

новись! 10.20. «Кольцо Юпи­

тера». Научно-популярный 
фильм. 10.35. «Твой первый 
час». Худ о ж е с т в е н н ы й 
фильм. 12.05. Очевидное — 
невероятное. 13.05. В гостях 
у сказки. «Акмаль, дракон и 
принцесса». 14.35. Альманах 
«Поэзия». «Пушкину посвя­
щается...». 16.05. Сильные, 
смелые, ловкие. 16.50. «Сон», 
«Лесные сказки». Мульт­
фильмы. 17.15. Рассказыва­
ют наши корреспонденты. 
17.45. Спутник кинозрителя. 
18.30. Концерт детских худо­
жественных коллективов. 
18.55. «Адъютант его превос­
ходительства». Телевизион­
ный многосерийный художе­
ственный фильм. 2-я серия. 
20.15. К 65-летию Великого 
Октября. «Наша биография». 
Фильм 43-й — «Год 1959-й». 
21.05. Кинопрограмма. 22.00. 
«Два друга». Мультфильм. 
22.15. «Музей у моря». О 
картинной галерее И. К. Ай­
вазовского. 22.35. Премьера 
фильма-концерта « М е д е я 
Дзидзигури». 23.00. Время. 
23.35. Премьера телевизион­
ного художественного филь­
ма «Охота за трюфелями» из 
серии «Телефон полиции 
110» (ГДР). 

ПОНЕДЕЛЬНИК, 6 сентября 
Шестой канал 

8.00. Время. 8.40. В мире 
животных. 9.40. Песня дале­
кая и близкая. 10.15. В го­
стях у сказки. «Акмаль, дра­
кон и принцесса». Телевизи­
онный художестве н н ы й 
фильм. 14.55. Концерт. 15.20. 
Звездочет. 16.05. «На родной 

земле». Телеочерк. 16.45. 
«Три прелюдии Д. Шостако­
вича». Фильм-концерт. 16.55. 
Наш сад. 17.25. Концерт бол­
гарской народной музыки. 
17.45. «Солнечные плоды». 
Документальный фильм. 
18.00. Концерт. 18.20. Планы 
партии — планы народа. 
18.50. Художестве н н ы й 
фильм «Война и мир». 1-я се­
рия — «Андрей Болконский». 
Часть 1-я. 20.30. Время. 21.05. 
«Война и мир». «Андрей 
Болконский». Часть 2-я. 
21.50. Сегодня в мире. 22.05. 
Международный турнир по 
волейболу. Мужчины. 22.35. 
Концерт. 

Двенадцатый канал 
ЦТ. 12.05. АБВГДейка. 12.35. 

Л и т е р а т у р а . 10-й класс. 
13.05. Ж и з н ь науки. 
14.10. Учителю — урок музы­
ки. 1-й класс. 15.10. Поэзия 
К. Кулиева. 

МСТ. 18.00. Мультфильмы. 
18.15. Новости. 

ЧСТ. 18.30. «Лучше сделать 
так...». 18.55. Поет Галина 
Олениченко. 19.15. Ответы на 
вопросы садоводов. 19.45. Ве­
черняя сказка малышам. 
20.00. Новости. (М). 20.20. «Я 
шагаю по Москве». Худо­
жественный фильм. 21.35. 
Кинозарисовка. 21.45. Ново­
сти. 

ЦТ. 22.00. Чемпионат СССР 
по футболу. «Динамо» (Мос­
ква) — «Торпедо» (Кутаиси). 
2-й тайм. 22.45. «Остров на 
берегу пустыни». Докумен­
тальный фильм. 23.00. Вре­
мя. 

овальную форму. Обжарьте 
сначала с одной стороны, за­
тем с другой. Биточки мож­
но полить сметаной или мас­
лом. 

Картофель 3—4 шт., лук 
репчатый 1 шт., яйцо 1 шт., 
сухари молотые 1—2 чайные 
ложки, грибы свежие 100 г., 
жир 30 г., сметана 100 г. 

Помидоры, 
фаршированные 
грибами и рисом 

Из помидоров вынимают 
сердцевину, затем подготов­
ленные помидоры наполняют 
фаршем, кладут, на смазан­
ную жиром сковороду, по­
сыпают тертым сыром, сме­
шанным с сухарями, сбрыз­
гивают маслом и запекают 
15—20 минут. 

Для фарша: свежие грибы 
нарезают и обжаривают с 
добавлением мелко нарезан­
ных сердцевин помидоров. 
Лук репчатый и морковь на­
резают соломкой и обжари­
вают. Рисовую крупу отва­
ривают, затем все смешива­
ют, добавляют зелень пет­
рушки, молотый перец, чес­
нок, соль. 

Помидоры 10 шт., грибы 
свежие 700 г., крупа 4 сто­
ловых ложки, маргарин 
50 г., лук репчатый 1 голов­
ка, морковь 1 шт., сыр 10 г., 
сухари 2 чайные ложки, зе­
лень, чеснок, соль по вкусу. 

О Б Ъ Я В Л Е Н И Е 

В связи с ремонтом 
трамвайного полотна до 
железнодорожного вок­
зала, отправление трудя­
щихся к местам уборки 
картофеля на отделениях 
К р а с н ы й У р а л и 
Ржавка будет произво­
диться с площади от ки­
нотеатра имени А. М. 
Горького. 

За редактора 
п. д. КУЧУМОВ. 

Коллектив горно-обога 
тителыного производства 
скорбит по поводу смер­
ти начальника ремонтно-
строительного участка 
ЯРЦЕВА Александра Ни­
колаевича и выражает 
глубокое соболезнование 
семье и родственникам 
покойного. 

Коллектив огнеупорно­
го производства глубоко 
скорбит по поводу смер­
ти М0ИСЕЕНКО Назара 
Ивановича и выражает 
соболезнование семье и 
родственникам понойного. 
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