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Общекомбинатский штаб социалистического соревно­
вания сообщает: 

П о и т о г а м с о р е в н о в а н и я в 
честь 60 -летия о б р а з о в а н и я 
С С С Р п о б е д и т е л я м и при­
з н а н ы к о л л е к т и в ы : 

рудообогатительных ф а б ­
рик ( п р о и з в е д е н о дополни­
тельно к п л а н у 11 365 тонн 
готовой - р у д ы ) ; Л П Ц № 1 
(план о т г р у з к и п р о д у к ц и и 
перевыполнен на 21 т о н н у ) ; 
Ц Р М П № 1 (на ремонте 
трех с т а л е п л а в и л ь н ы х агре­
гатов с э к о н о м л е н о 10 часов 
гори х о р о ш е м к а ч е с т в е ра­
б о т ) ; цеха механизации 

(план выполнен на 102,5 
п р о ц е н т а ) ; Т Э Ц (план по 
в ы р а б о т к е электроэнергии 
п е р е к р ы т на 4,3 п р о ц е н т а ) ; 
мебельного цеха (произведе ­
но п р о д у к ц и и д о п о л н и т е л ь н о 
к п л а н у на 9,5 т ы с я ч и руб­
л е й ) ; вагонного цеха (на 
100 п р о ц е н т о в выполнен 
п л а н ' р е м о н т а в а г о н о в ) . 

С р е д и к о л л е к т и в о в агрега ­
тов п о б е д и т е л я м и п р и з н а н ы 
к о л л е к т и в ы доменной печи 
№ 4, мартеновской печи 
№ 16 и стана 2350. 

Н 
Урожай — 82 

А Ч А Л О о с ен и д л я 
к о л л е к т и в а механиче­

ского цеха легким не н а з о ­
вешь. З а к а з ы п о с т у п а ю т со 
всех сторон , едва ли не 
к а ж д ы й — срочный, и все 
без исключения — в а ж н ы е . 
От того, н а с к о л ь к о б ы с т р о 
и качественно они б у д у т вы­
полнены, з а в и с и т своевре­
менность н а ч а л а ремонтов 
на с т а н а х 250 № 2 ( в т о р а я 
очередь) и 2500, на д е с я т о й 
д о менно й печи и на слябин­
ге. 

И все ж е в у с л о в и я х 
столь уплотненного рабочего 
времени к о л л е к т и в цеха сде­
л а л все необходимое , чтобы 

Вовремя 
и без потерь" 
в о в р е м я и без потерь у б р а т ь 
к а р т о ф е л ь с з а к р е п л е н н о г о 
за ним поля . 

У р о ж а й в этом году прев­
з о ш е л все о ж и д а н и я . Спе­
ц и а л и с т ы п р е д п о л а г а л и , что 
на к р у г у р о д и т с я тонн по 
12 на г е к т а р , но р е а л ь н ы й 

сбор в п о л т о р а р а з а превзо­
ш е л расчетный. З а м е с т и т е л ь 
н а ч а л ь н и к а цеха А. А. Т а р -
хов, з а н и м а в ш и й с я органи­
з а ц и е й с е л ь х о з р а б о т , решил , 
что при т а к о м п о л о ж е н и и 
дел м а л о ч и с л е н н ы м и груп­
пами р а б о т н и к о в цеха уро­
ж а й не отстоять . И потому 
в период уборки на поля 
е ж е д н е в н о в ы е з ж а л о 80—90 
человек. П р и е з ж а л и они на 
подготовленное поле — об 
этом з а б о т и л и с ь шесть спе­
ц и а л ь н о о т к о м а н д и р о в а н н ы х 
р а б о т н и к о в цеха , в том 
числе с л е с а р и В. Ш у л ь м а н , 
В. К и з я к о в , п р о д о л ж а ю щ и й 
р а б о т а т ь в цехе пенсионер 
И. Г о р ш е н и н . К приезду 
б р и г а д они у с п е в а л и с по­
м о щ ь ю цехового т р а к т о р а 
р а с с т а в и т ь контейнеры, сде­
л а т ь д р у г и е п о д г о т о в и т е л ь ­
ные р а б о т ы . 

Вместе с ш е ф а м и отлично 
п о т р у д и л и с ь на у б о р к е к а р ­
т о ф е л я у ч а щ и е с я и учителя 
48-й ш к о л ы . Д в а ж д ы ш к о л ь ­
ный д е с а н т численностью 90 
человек в ы с а ж и в а л с я на 
к а р т о ф е л ь н ы е поля . 

В итоге уборочной к а м п а ­
нии к о л л е к т и в цеха одним 
из первых на к о м б и н а т е за ­
кончил п о д б о р к а р т о ф е л я с 
з а к р е п л е н н о г о за ним поля . 
Ч т о б ы свести потери к ми­
н и м у м у , т р у ж е н и к и цеха 
т р и ж д ы п р о ш л и с ь по бороз ­
д а м , в ы б р а в к а р т о ф е л ь д о 
последнего к л у б н я . Причем 
один г е к т а р поля к о л л е к т и в 
о б р а б о т а л д о п о л н и т е л ь н о к 
з а п л а н и р о в а н н о м у . 

Н. В А С И Л Ь Е В . 

СЕГОДНЯ В НОМЕРЕ. 

ф На ударной вахте в честь 
60-летия СССР 

• Металлурги — селу 
ф На вахте — молодые 
ф Вести из партийных орга 

низаций 
ф Идут отчеты и выборы 

в партгруппах 
ф Рассказ о профсоюзном 

активисте 
ф Новости спорта 

Ш И Р Е РАЗМАХ С О Р Е В Н О В А Н И Я 
ПО ДОСТОЙНОЙ В С Т Р Е Ч Е 6 0 - Л Е Т И Я СССР! 

Д О С Р О Ч Н О ! 
П о итогам д в у х д е к а д с е н т я б р я на п л а н о в о м уровне 

о т г р у ж а ю т п о т р е б и т е л я м п р о д у к ц и ю к о л л е к т и в ы листо­
п р о к а т н о г о цеха , Л П Ц № 1 и 2. С большим о п е р е ж е н и ­
ем г р а ф и н а по многим а д р е с а м о т п р а в л я е т гнутые про­
ф и л и к о л л е к т и в Л П Ц N° 7. 

О с о б о е 'внимание у д е л я е т с я отгрузке продукции пред­
п р и я т и я м с е л ь с к о х о з я й с т в е н н о г о м а ш и н о с т р о е н и я . Х а р а к ­
т е р н ы й пример : з а в о д у С е л ь х о з м а ш и н о с т р о е н и я в Ка ­
з а х с т а н е п р е д с т о я л о в ' с е н т я б р е о т п р а в и т ь 2 ва ­

гона гнутых профилей . Э т о т з а к а з н и ч т о ж н о мал , но на­
сколько ответственен! И к о л л е к т и в Л П Ц № 7 вместе с 
отделом сбыта к о м б и н а т а н а ш е л в о з м о ж н о с т ь не только 
выполнить , но д а ж е п е р е в ы п о л н и т ь этот з а к а з с боль-
шим о п е р е ж е н и е м сроков . 

С т а в р о п о л ь с к и й з а в о д а в т о п р и ц е п о в получил д о с р о ч н о 
1200 тонн гнутых профилей , в а г о н о с т р о и т е л ь н ы й з а в о д в 
городе С т а х а н о в В о р о ш и л о в п р а д с к о й области — 650 тонн 
продукции Л П Ц № 7. П о р я д у а д р е с о в ведется постав­
ка продукции в счет последнего к в а р т а л а гола . 

с. К У Л И Г И Н . 

Опережая 
время 

Несмотря на серьезные 
трудности, сложившиеся 
на ремонтах мартенов­
ских печей, коллектив 
Ц Р М П № 1 настроен по-
боевому. Звеньевые и 
егнеупорщики трудятся 
с высокой производитель­
ностью, не считаясь со 
временем. Многие про­
д о л ж а ю т помогать на 
ремонтах в мартеновских 
цехах в свои выходные 
дни. 

Б л а г о д а р я высокой ответ­
ственности за порученное 
д е л о , о р г а н и з о в а н н о с т и за 
последние д в е недели кол­
л е к т и в у о г н е у п о р щ и к о в у д а ­
л о с ь у с п е ш н о с п р а в и т ь с я 
с н е б ы в а л ы м о б ъ е м о м ре­
м о н т н ы х р а б о т : отремонти­
р о в а н о с х о р о ш и м каче ­
ством д е с я т ь печей, д в а ре­
монта — горячих ; в ы б р а н о 
и у л о ж е н о в к л а д к у с в ы ш е 
1500 тонн огнеупоров , сэко­
н о м л е н о на р е м о н т а х 103 
пече-часа . 

Н а и л у ч ш и х успехов в со­
ц и а л и с т и ч е с к о м соревнова ­
нии д о б и л и с ь з в е н ь я огне­
у п о р щ и к о в второй б р и г а д ы 
под р у к о в о д с т в о м о п ы т н ы х 

звеньевых у д а р н и к о в ком­
мунистического т р у д а Ф. П. 
Х а р и т о н о в а , А. П. О п а р и н а , 
Р . Н . Г о л о щ а п о в о й . И х е ж е ­
с м е н н а я норма в ы р а б о т к и с 
н а ч а л а м е с я ц а с о с т а в и л а 
130 -170 н д а ж е 200 про­
центов . 

Н е о т с т а ю т от л и д е р о в и 
з в е н ь я о г н е у п о р щ и к о в 
б р и г а д ы N° 3 . Н е с м о т р я на 
н а п р я ж е н н о с т ь в работе от­
личились з в е н ь я Н. А. П о -
тягунина , М. X. Ф а т х у л л и н а , 
С Н. Р а с к и н о й . 

У с п е ш н о м у т р у д у коллек ­
тивов с п о с о б с т в о в а л а хоро­
ш а я р а б о т а м а ш и н и с т а ш л а -
коуборочной м а ш и н ы Д . Н. 
Е р м и ш н н а . 

А. О Ш К И Н , 
председатель комитета 

профсоюза Ц Р М П № 1. 

Подводят 
потребители 

У коллектива копрово­
го цеха № 2 есть хоро­
ший задел д л я успешно­
го выполнения государ­
ственного плана, приня­
тых повышенных обяза­
тельств в честь 60-летия 
образования СССР, но 
мартеновцы плохо обес­

печивают копровиков 
мульдовыми составами, 
что в высокой степени 
тормозит производство. 

Но, и з ы с к и в а я внутренние 
резервы, - п р о я в л я я инициа­

тиву, н е к о т о р ы е коллекти ­
вы и в этих т р у д н ы х усло­
в и я х п р о и з в о д с т в а у с п е ш н о 
с п р а в л я ю т с я с п о с т а в л е н н ы ­
ми з а д а ч а м и м е с яца . Т а к , 
к о л л е к т и в второй б р и г а д ы 
у ч а с т к а № 1 ( ш л а к о в ы е дво­
р ы ) , где п р о и з в о д с т в о м ру­
к о в о д и т м а с т е р у ч а с т к а 
В л а д и м и р В а с и л ь е в и ч М и р о ­
нов, план по отгрузке с на­
ч а л а м е с я ц а в ы п о л н и л на 
106,7 процента . 

Л у ч ш и х успехов в социа­
листическом с о р е в н о в а н и и 
д о б и л и с ь передовые рабо­
чие, н е о д н о к р а т н ы е победи­
тели во в н у т р и ц е х о в о м со­
ревновании к р а н о в щ и к и 
В л а д и м и р А л е к с а н д р о в и ч 
М е д в е д к о , Андрей Григорье­
вич А г а р к о в и с т р о п а л ь щ и к 
А л е к с а н д р Д м и т р и е в и ч Ми-
х а й л и к . 

В. Б О Д Р О В , 
и. о. председателя цехо­

вого комитета проф­
союза копрового 

цеха № 2. 

Г рузы 
сверх плана 

Весомых трудовых ус­
пехов с начала месяца 
добивается коллектив це­
ха горного транспорта. 
З а двадцать дней сентяб­
ря коллективом перевезе­
ны тысячи тонн сверхпла­

новых грузов ,не допуска­
ются простои вагонного 
парка. 

В с о ц и а л и с т и ч е с к о м со­
ревновании в честь 60-летия 
о б р а з о в а н и я С С С Р л и д и р у ­
ет ч е т ы р е х к р а т н ы й победи­
тель в с о р е в н о в а н и и коллек­
тив б р и г а д ы № 1, где руко­
водит н а ч а л ь н и к смены К. П. 
М а т в е е в . Его с в е р х п л а н о в ы й 
счет с о с т а в и л 9900 тонн пе­
ревезенных г р у з о в , е ж е с м е н ­
н а я н о р м а в ы р а б о т к и — 
113,4 процента . 

Л у ч ш и х успехов в сорев­
новании д о б и л и с ь машинист 
э л е к т р о в о з а Б . М. К р я ж е в -
ских —" он ж е п р о ф г р у п о р г 
б р и г а д ы , п о м о щ н и к м а ш и н и ­
с т а — к о н д у к т о р А. В. Ч е м а -
ков . 

Х о р о ш у ю и бесперебой­
ную р а б о т у п о д в и ж н о г о со­
с т а в а обеспечивали диспет­
чер Н. С. З а й ц е в а и сле­
сарь- э л е к т р и к В. П. Н е ­
ф е д о в а — к а в а л е р о р д е н а 
Т р у д о в о й С л а в ы I I I степени, 
д е п у т а т городского Совета . 

С о р е в н у я с ь с п е р е д о в и к а ­
ми п р о и з в о д с т в а , весь кол­
л е к т и в цеха уверен , что ме­
сячный п л а н и п р и н я т ы е со­
циалистические о б я з а т е л ь ­
ства б у д у т в ы п о л н е н ы ус­
пешно. 

Ф. Ш И Р И Н К И Н , 
председатель комитета 

профсоюза цеха 
горного транспорта. 

К 60-летию 
образования 

СССР 
Байп а з и н с к а я 

ГЭС—стройка один­
надцатой пятилет­
ки. Это будет пятая 
г и д р о с т а н ц и я 
Вахшского каскада. 
Лучшие строители, 
возводившие Ну-
рекскую ГЭС, удар­
но трудятся на Бай-
пазе. Среди них — 
бригадир Герой Со-
циал истине с к о г о 
Труда Мухаббат 
Шарифов (справа) и 
старший п р о р а б 
Олег Мусейко. 

Фото Ю. Набатова 
и Р. Нетелева. 

Фотохроника ТАСС. 

ВПЕРЕДИ — 
МОЛОДЫЕ 

В четвертом листопро­
катном цехе ширится со­
ц и а л и с т и ч е с к о е соревно­
вание по д о с т о й н о й 
встрече 60-летия образо ­
вания СССР. Тон в тру­
довом соперничестве за­
дают комсомольско-мо-
л о д е ж н ы е коллективы. 

С о в с е м н е д а в н о о б р а з о ­
в а л с я К М К на с т а н е 2500 
горячей п р о к а т к и , но сегод­
ня он у ж е м о ж е т п о х в а л и т ь ­
ся своими т р у д о в ы м и д о ­
с т и ж е н и я м и . В о з г л а в л я ю т 
к о л л е к т и в к а в а л е р д в у х ор­
денов Т р у д о в о й С л а в ы на­
чальник смены В. Н. Гирен-
ко и комсорг А. Р а д ю к е в и ч . 
И м е н н о в т а к о м н а д е ж н о м 
р у к о в о д с т в е сила б р и г а д ы . 
К а ж д ы й , кто т р у д и т с я в 
этом к о л л е к т и в е , с т р е м и т с я 
р а б о т а т ь на совесть , без по­
терь р а б о ч е г о времени . В 
августе м о л о д ы е п р о к а т ч и к и 
д а л и сверх п л а н а 1Э50 тонн 
п р о д у к ц и и , всего ж е с нача ­
ла года на счету к о л л е к т и в а 
9786 тонн с в е р х п л а н о в о г о 
листа . Н е м а л у ю д о л ю т р у д а 
в успех к о м с о м о л ь с к о - м о л о -
д е ж н о й б р и г а д ы внесли опе­
р а т о р ы Н и к о л а й Н е ф е д о в и 
Ю р и й С а р а н а , к о м с о м о л ь ц ы 
н а г р е в а л ь щ и к В л а д и м и р Л и ­
мон и в а л ь ц о в щ и к Сергей 
Л е б е д е в . К о м с о м о л ь с к о - м о -
л о д е ж н ы й к о л л е к т и в с т а н а 
2500 п р и з н а н по цеху луч­
шим за минувшее полуго­
дие . 

Н е отстает от л и д е р о в и 
К М К а г р е г а т а поперечной 
резки N° 3 а д ъ ю с т а ж а (рук . 
В. Н. З и б о р о в , комсорг 
А. С е м и и ) . Э т о т а г р е г а т 
п о л н о с т ь ю м о л о д е ж н ы й , от 
его р а б о т ы во многом з а в и ­
сит в ы п о л н е н и е п р о и з в о д ­
ственного п л а н а . М о л о д е ж ь 
п о н и м а е т это и у с п е ш н о 
:п ,разляегся со в з я т ы м и на 
себя с о ц и а л и с т и ч е с к и м и о б я ­
з а т е л ь с т в а м и . Тон в соревнв-
вании здесь з а д а ю т с т а р ш и й 
резчик В я ч е с л а в В о л ы н е ц и 
резчики х о л о д н о г о м е т а л л а 
А л е к с а н д р С е м и н и Н и к о ­
л а й Д з е м а . 

С. Р А Ш Н И К О В , 
секретарь комсомоль­

ской организации 
Л П Ц № 4 , 
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разования. Пропагандисты телей экономического обра 
таких школ хорошо владели зования. 
материалом, вели изучение На заседании произвол 

К новому учебному году 
Партком прокатных цехов 

обсудил (по докладу пред­
седателя профкома передела 
В. М. Гунина) вопрос о хо­
де подготовки к новому 
учебному году в системе 
экономического образования 
трудящихся. 

В прошлом учебном году 
в прокатных цехах действо­
вало 89 школ коммунисти­
ческого труда. В них зани­
малось 1812 человек. Рабо­
ту этих школ профком про­
анализировал исходя из 
требований постановления 
ЦК КПСС, Совета Минист­
ров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ «О дальнейшем 
улучшении экономического 
образования и воспитания 
трудящихся». 

Готовясь к 1981 — 1982 
учебному году, начальники 
цехов своими распоряжени­
ями утвердили пропаганди­
стов школ, назначили руко­
водителей экономического 
образования. Совместно с 
цеховыми комитетами проф­
союза были составлены гра­
фики проверки занятий. В 
большинстве школ занятия 
проводились на высоком 
идейно-политическом уровне, 
с практической направлен­
ностью экономического об-

теории и экономической по-, 
литики в тесной связи с 
жизнью, с конкретными за­
дачами коллективов. 

Однако при проверке за­
нятий в цехах были выявле­
ны и существенные недостат­

ки. Допускались срывы заня­
тий по вине пропагандистов, 
некоторые приходили к слу­
шателям неподготовленны-. 
ми. Недостаточным был 
контроль за ходом экономи­
ческого образования со сто­
роны цеховых комитетов 
профсоюза. Так, в обжим­
ном цехе № 1 срывали заня­
тия пропагандисты Г. С. 
Богданов, В. П. Яковенко и 
Т. Я. Ефремов. Имели ме­
сто срывы занятий в листо­
прокатном цехе № 1 и сор­
топрокатном цехе. За допу­
щенные срывы занятий пре­
зидиум профкома комбината 
принимал меры к руководи­
телям экономического обра­
зования обжимного цеха 
№ 1 и листопрокатного це_; 
ха № 1 А. Ф. Полипову и 
X. Г. Исмагилову. Комитет 
профсоюза прокатных цехов 
в прошлом учебном году 
также заслушивал на своих 
заседаниях некоторых пред-' 
седателей цеховых комите­
тов профсоюза и руководи-

ственного парткома отмеча­
лась низкая явка пропаган 
дистов школ коммунистиче 
ского труда на семинары и 
консультации, проводимые 
методическим советом ком­
бината по экономическому 
образованию. Это также в 
какой-то мере отрицательно 
сказывалось на качестве за­
нятий. 

Партком одобрил наме 
ченные меры по дальнейше­
му улучшению экономиче 
ского образования и воспи­
тания трудящихся. Он обя 
зал производственный проф­
ком не оставлять без вни 
мания ни одного случая 
переноса или срыва занятий, 
проводить регулярные про 
верки и завести строжайший 
учет посещения пропаганди 
стами городских семинаров 
и консультаций, проводимых 
методсоветом комбината. 
•Производственному профко­
му предложено на каждом 
семинаре-совещании заслу­
шивать одного из председа­
телей цеховых комитетов о 
ходе и качестве учебы в 
школах коммунистического 
труда, давать оценку и кон­
кретные ^рекомендации по 
устранению недостатков. 

П. Д А Н И Л О В . 

П о д в е д е н ы и т о г и 
Бюро партийной организа­

ции рудника обсудило на 
заседании итоги прошедших 
в партгруппах отчетов и 
выборов. Они в основном 
проведены организованно, 
при активном участии ком­
мунистов в обсуждении от­
четных докладов, проделан­
ной работы и стоящих задач 
по повышению авангардной 
роли коммунистов в произ­
водственной и общественной 
жизни. 

Высокую оценку дало бю­
ро отчетно-выборным собра­
ниям партгрупп бригад № 3 
и 4 экскаваторного участка. 
Их групорги В. И. Стишко-
вой и Б. И. Кулаков обсто­
ятельно проанализировали 
производственную деятель­
ность коллективов, органи­
заторскую и политико-вос­
питательную работу комму­
нистов. Они высказали доб­
рые слова в адрес А. И. Га-
мова, А. Ф. Вишнякова, 

В. Ф. Рындина, И. И. Сени-
ка, И. И. Вохминцева, А. Л. 
Миронова и других комму­
нистов, которые своим лич­
ным примером воодушевля­
ют людей на ударный труд 
и активно выполняют пору­
ченную партийную и обще­
ственную работу. 

Бюро, однако, отметило 
отдельные недостатки как в 
проведении отчетно-выбор­
ных собраний, так и в рабо­
те некоторых групп. Во вто­
рой экскаваторной бригаде 
ослабла трудовая дисципли­
на. Это в значительной мере 
потому, что коммунисты 
меньше стали заниматься 
воспитательной работой. Но 
партгрупорг И. Ф. Разин не­
достаточно осветил эти сто­
роны на собрании, неубе­
дительно говорил о личном 
вкладе коммунистов. Отсюда 
и выступления носили об­
щий характер. Партгруппы 
буровзрывного- участка и 

участка отвалов и железно­
дорожных путей мало уде­
ляли внимания отбору до­
стойного пополнения в пар­
тию, не всегда оперативно 
влияли на улучшение произ­
водственной деятельности 
коллективов. Бюро наметило 
меры по устранению недо­
статков и оказанию практи­
ческой помощи партгрупор­
гам. 

На отчетно - выборных 
собраниях в девяти парт­
группах выступило 36 ком­
мунистов. Они внесли пред^| 
ложения, направленные на 
повышение б о е в и т о с т и 
групп, их роли в коллекти­
вах, улучшение условий тру­
да, производственного быта 
и содержания оборудования. 
Все предложения на бюро 
рассмотрены, большинство 
принято к выполнению. 

В. Р О М А Н Ч Е Н К О , 
заместитель секретаря 

парторганизации рудника. 

Встреча с наставниками 
Бюро партийной органи­

зации цеха эксплуатации 
железнодорожного тран­
спорта в начале каждого го­
да рассматривает и утвер­
ждает списки наставников. 
Сейчас в них 86 человек, из 
которых — 48 коммунисты. 

Недавно партбюро, коми­
тет профсоюза и админи­
страция цеха впервые про­
вели со всеми наставниками 
семинар-совещание. На нем 
ан-а-л изирюв ал ись состояв и е 
трудовой и общественной 
дисциплины, качество вы­
полняемой работы. В вы­
ступлениях секретаря парт­
организации А. Е. Бобров­
ского и других руководите­
лей подчеркивалось, что тру­
довая и общественная ак­
тивность молодежи во мно­
гом определяется наставни­
ческой с ней работой. Об 
этом рассказывали на семи­
наре и сами наставники. 

Положительно, например, 
оценивалась наставническая 
работа диспетчеров станций 
А. М. Таболина, А. П. Жел-
тухова, Ю. М. Камышенцева 
и некоторых других. Они 
помогают молодежи быстрее 
овладевать профессией, ра­
ботать качественно, без на­
рушений, воспитывают ее на 
хороших трудовых тради­
циях. Но есть, к сожалению, 
у нас и такие наставники, 
которые недобросовестно от­
носятся к порученному делу, 
не вкладывают в него души. 
Диспетчер станции' Сорти­
ровочная Р. М. Фаттахов 
мало интересовался работой, 
поведением своего подшеф­
ного составителя В. Гераси­
мова, не занимался его вос­
питанием. А он как нару­
шал, так и продолжает на­
рушать трудовую и общест­
венную дисциплину. Далеко 
не в полной мере выполня­
ет наставнические обязан­

ности диспетчер станции 
Угольная В. Д. Бордюжен-
ко, начальник смены третье­
го железнодорожного райо­
на Ф. Е. Михлин, диспетчер 
станции Стальная Н. А. 
Зенков и некоторые другие. 

Причинами неодинакового 
отношения к делу наставни­
ков являются слабый кон­
троль, спрос, отсутствие об­
мена опытом. Проведенный 
семинар и должен воспол­
нить эти пробелы. На нем 
наставникам даны рекомен­
дации. Их выполнение взя­
то под контроль. На последу­
ющих таких семинарах ре­
шено продолжить анализ ра­
боты наставников и прово­
дить более -широкий обмен 
опытом. 

в. К У З Н Е Ц О В , 
диспетчер станции 

Входная, наставник. 

Отчеты 
и выборы 
в партгруппах 

Самая сильная, боевитая,-
подлинный авангард коллек­
тива — такую оценку дает 
секретарь партийной органи­
зации листопрокатного 'цеха 
№ 2 В. Г. Феоктистов парт­
группе четвертой сквозной 
бригады. В смысле боевито­
сти, авангардной роли в кол­
лективе с оценкой секретаря 
полностью согласен старший 
мастер бригады П. П. Кри-
вопалов. Что ж, перефрази­
руя известную поговорку, 
можно сказать: одна мысль 
хороша, а две лучше. И это 
лучшее подтверждают зна­
комство с деятельностью 
коммунистов группы, ува­
жительный рассказ о них 
партгрупорга Г. Г. Ахмет-
зянова. Назовем хотя бы не­
которых. 

Почета» — это как бы на­
града Феликсу Алексеевичу 
от всего коллектива. 

Бывает трудно распознать, 
кто в бригаде политинфор­
матор, а кто агитатор. Так 
вот агитатор Александров 
слово партии несет людям в 
повседневном с ними обще­
нии'; не дожидаясь сбора 
аудитории. Где из уважения 
к человеку, а где и задетый 
за живое слушатель прием­
лет доходчивое слово агита­
тора. И это слово у Ф. А. 
Александрова хорошо кон-
тактируется с обязанностями 
общественного библиотека­
ря: не просто выдать книгу, 
а помочь человеку опреде­
лить круг чтения, чтобы оно 
преображало его, делало 
добрее и активнее. 

ПОМОЩЬ ПРИДАЕТ 
УВЕРЕННОС ТЬ 

Бр иг ад ир ш т а б ел 1 ьровщ и -
ков М. Н. Шлепенко — чело­
век с солидным партийным 
и трудовым стажем, как го­
ворят, рабочая косточка. В 
труде и общественной жиз­
ни — пример. Сам на работе 
в деле без остатка и людей 
умеет организовать, вдохно­
вить. И не только бригады 
штабелировщико-в — • всей 
сивозной. Ведь Михаил Ни-
канорович — профгрупорг. А 
к обязанностям профсоюзно­
го организатора он относит­
ся с высоким чувством пар­
тийной ответственности. Ду­
мается, не требуется пояс­
нять, почему обязанности 
группового' профсоюзного 
организатора названы во 
множественном числе. Есть 
у Шлепенко и другие обще­
ственные обязанности. 

— Какую же из них вы 
считаете плавной? — опро­
сил я Михаила Никанорови-
ча. 

— А я их не разделяю на 
главные и второстепенные, 
— ответил коммунист. — 

Выполняю, коль доверяют, 
стараюсь приносить пользу 
общему делу. 

В этом, добавили присут­
ствующие при разговоре 
коммунисты, весь Шлепенко. 

Термист Ф. А. Александ­
ров — ветеран Комбината 
и М а г н и т к и , уважае­
мый в коллективе чело­
век. Уважаемый за прилеж­
ное, честное исполнение ра­
бочего долга, большой про­
изводственный опыт, кото­
рым ветеран щедро делится 
с товарищами по работе. 
Мало оказать, что у .него за 
все д у ш а болит, комму­
нист Александров — органи­
затор на рабочем месте, сре­
ди товарищей. В бригаде го­
ворят, что его орден «Знак 

Старший травильщик А. С. 
Зыков неоднократно изби­
рается депутатом городского 
Совета народных депутатов. 
Тут, как говорят в коллекти­
ве, все ясно, кому неодно­
кратно можно оказывать 
такое доверие. Его надо оп­
равдать. Александр Семено­
вич оправдывает доверие 
кол л ек т ив а п р оизводс твен -
ной, общественной, депутат­
ской деятельностью. О депу­
татской работе, деятельно­
сти Созета, решаемых им за­
дачах через преломление 
задач комбината и цеха, 
А. С. Зыков часто рассказы­
вает в выступлениях перед 
трудящимися цеха и брига­
ды. 

На отчетно-выборном соб­
рании партгруппы говорили 
добрые слова о коммунистах 
и беспартийных, например, о 
м а с т е р е , председателе 
группы народного контроля 
С. И. Драпеко, бригадире 
травильного отделения А. Г. 
Паадюченко и яругах. Шла 
речь и о том, что партгруп­
па в своей практической де­
ятельности крепко опирается . 
на беспартийный актив, кад­
ровых рабочих. Таких, как 
старший термист кавалер 
ордена Трудовой Сланы III 
степени, лауреат премии име­
ни 50-летия комбината В. П. 
Леонтьев. 

Сильная по составу пар­
тийная группа, молодой, но 
инициативный ее организа­
тор Г. Г. Ахметзянов оплачи­
вают, ведут за собой кол­
лектив. Не случайно четвер­
тая бригада работает ста­
бильно, успешно выполняет 
планы и социалистические 
обязательства, идет впереди 
соревнующихся за достой­
ную встречу 60-летия обра­
зования СССР.. 

А какие же заботы выска­
зывали коммунисты, что они 
предлагали для устранения 
имеющихся недост а т к о в? 
П. П. Крнвопалюв говорил, 
что коллектив обновляется, 
на омону ветеранам прихо­
дит молодежь, комсомольцы. 
Их обучение, воспитание, за­
крепление — первейшее де­
ло всей партийной группы, 
каждого коммуниста, а не 
только наставников. Прибли­
жается новый учебный год в 
системе комсомольского об­
разования. «Мы должны по­
заботиться, — сказал стар­
ший мастер,—чтобы каждый 
комсомолец был слушателем 
школы, а учеба влияла на 
повышение его политической, 
трудовой активности». 

Наверное, прав старший 
мастер и в том, что админи­
страции цеха надо более 
осмотрительно подходить к 
переводу из б р и г а д ы в 
бригаду выборного партий­
ного и профсоюзного акти­
вов. Когда такие переводы не 
в ы з ыв а ю тс я н ео бх одим о -
стью, более принципиальную 
позицию должны занимать 
секретарь партийной органи­
зации и председатель цехо­
вого комитета профсоюза. 

Хотя и безадресно, но в 
общем-то дельную мысль 
высказал М. Н. Шлепенко 
Не хватает взаимодействии 
между бригадирами и ма­
стерами отделений. Скажем, 
у термистов кран на ремонте 
или неожиданно вышел из 
строи, а в это время в со­
седнем отделении кран сво­
боден. Так вот бригадир или 
мастер отделения, где кран 
свободен, неохотно идет на 
помощь соседу, заставляет 
себя утра шивать, время тра­
тит. Партийная группа и 
старший мастер, должны 
разобраться с этим делом и 
навести порядок. 

Присутствовавший на от­
четно-выборном собрании 
группы секретарь парторга­
низации В. Г. Феоктистов в 
ходе доклада напоминал 
Г. Г. Ахметзянову, что надо 
бы рассказать собранию о 
политической учебе комму­
нистов, контроле за выпол­
нением коммунистами устав­
ных обязанностей и поруче­
ний, их отчетах об этом на 
собраниях и других сторонах 
деятельности. Конечно, надо 
бы. Только позаботиться об 
этом секретарю и в целом 
бюро следовало бы до собра­
ния и помочь молодому 
партгрупоргу лучше подго­
товиться к отчету. Нужна 
ему помощь не только в 
этом и не только при подго­
товке к собранию. 

За год партбюро ни разу 
не заслушало на своем засе­
дании отчет Г. Г. Ахметзя­
нов а, не анализировало ра­
боту его и группы. А ведь 
это было бы для него прак­
тической школой, реальной 
помощью. Тогда бы Г. Г. 
Ахметзянов и другие парт­
групорги действовали уве­
реннее и работали с боль­
шей отдачей. 

П. КУЧУМОВ. 

При входе в бытовой кор­
пус вывесили объявление о 
том, что через шесть дней 
состоится . собрание проф­
союзной группы в т о р о й 
бригады печного пролета. 
Названы вопросы, которые 
выносятся на обсуждение. 
Члены бригады не минуют 
объявления, прочтут. В ос­
тавшиеся дни подумают о 
наболевшем, связанным с 
повесткой дня. И, быть мо­
жет, захотят выступить, вне­
сти предложения по улучше­
нию дела. А чтобы целиком 
не полагаться на «быть мо­
жет» профгрупорг С. Де-
ннсюк использует любую 
возможность побеседовать с 
людьми-, узнать их мнение, а 
то и пригласить к выступле­
нию по конкретной части 
вопроса. 

Такие же беседы с члена-

З А Д А Е Т 
ми бригады ведут организа­
тор производств едао-'М ассо-
вой работы сталевар В. Пет­
ров и другой выборный ак­
тив группы. Так здесь давно 
делается, по крайней мере с 
тех пор, как пять лет назад 
и з б р а л и профгрупоргом 
С. Денисюка — передового 
рабочего, активного обще­
ственника. Потому и собра­
ния в пруппе проходят ак­
тивно, деловито, заинтересо­
ванно: люди знают, что их 
предложения и принятое ре­
шение будут сообща осуще­
ствлены. 

Последние три года деся­
той пятилетки коллектив 
бригады № 2 * первого мар­
теновского цеха неизменно 

.шел впереди по сверхплано­
вому производству стали. 
А вот в 1981 году он начал, 
сдавать позиции. Сказался 
разлад между технологами 
печного и разливочного про­
летов. Нарушился тот трудо­
вой ритм, который способ­
ствовал успеху бригады. 
Участились нарушения тех­
нологической, трудовой и об­
щественной дисциплины. Ес­
ли стали бригада стала 
меньше выплавлять, то по 
нарушениям «вышла» на 
первое место в цехе. 

Не стану задерживать 
внимание на том, какие ме­
ры принимали бюро партий­
ной организации, комитет 
профсоюза и адм'инистрадая 
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ф СМЕНА В РЯДУ СМЕН 
Неплохое настроение бы­

ло у коллектива двадцатой 
мартеновской печи с утра 
21 сентября. Как-никак 
последняя дневная смена 
перед выходным, и отдыхать 
люди пойдут с чувством 
исполненного долга. Конеч­
но, если не произойдет что-
нибудь . непредвиденное за 
нынешнюю смену. Что в пер-

да. Повезло этому неболь­
шому, сплоченному общими 
заботами коллективу на 
бригадира. Василия Петро­
вича, невысокого, грузнова­
того, отличает на работе 
умение привнести в любое 
жаркое и спешное дело эле­
мент спокойствия и рассуди­
тельности. Его спокойствие 
передается и членам брига-

В р а в н ы х 
у с л о в и я х 

вую очередь отличает рабо­
ту бригады сталевара Васи­
лия Петровича Буданова, 
так это умение коллектива 
трудиться ровно и произво­
дительно, несмотря на взле­
ты и падения третьего мар­
теновского в целом. 

' Всего д в е п еч и к н а ч а л у за­
вершающей декады сентяб­
ря удержались на плановом 
уровне — шестнадцатая и 
двадцатая. Сталевары не 
любят загадывать наперед, 
п все же для «двадцатки», 
по-моему, уже можно соста­
вить положительный прог­
ноз работы в целом на сен­
тябрь. Уверенность в этом 
рождается, во-первых, тем 
сверхплановым запасом, что 
накоплен коллективом за 
три недели, а во-вторых, хо­
рошим показателем работы 
в разрезе восьми месяцев. 
Сентябрьские задания бри­
гады печи обгоняют на 1660 
тонн, а с начала года в ак­
тиве у них 3219 тонн при 
обязательстве иметь к 60-ле­
тию образования Союза 
ССР не менее 700 тонн до­
полнительно выданной ста­
ли. 

Должный вклад в общий 
успех вносит и третья брига­

ды. Без излишней горячно­
сти умеют делать.свое дело 
L J TO подручные Вячеслав 
Хомлев и Борис Банда'лет, 
А сам сталевар, рассуждая 
о проблемах, стоящих перед 
коллективом, спокойно за­
метил, что при всех плюсах 
дополнительного производ­
ства остается на печи нере­
шенным вопрос работы по 
заказам на уровне, опреде­
ленном годовыми обязатель­
ствами. В другом человеке 
такое спокойствие натолкну­
ло бы на предположение 
благодушного отношения к 
обсуждаемой проблеме.1 Но 
в данном случае можно 
быть уверенным, что заказы 
волнуют бригаду всерьез, а 
неторопливость — это уж 
от характера. 

С той же неторопливостью 
Буданов работал прежде и 
на девятнадцатой печи, и 
•".на тогда числилась в. пере­
довых. А теперь она в долж­
никах ходит. Конечно, нель­
зя такой «лобовой» вывод 
делать, что вот, мол, ушел 
Буданов — и дело встало. 
Причин к тому много. И все 
же... Коллективы этих печей 
работают в равных услови­
ях, а результаты —разные . 
В сентябре «девятнадцатка» 

задолжала уже 725 тонн. А 
у соседа слева, коллектива 
печи № 21, долг перевалил 
за две тысячи тонн. • 

В цехе только что вывеше­
на «Молния»: на 21-й печи 
сталевар Прокаев и первый 
подручный Уханов не при­
няли должным образом сме­
ну, в результате чего они 
четыре - часа «вытягивали» 
шлаковую чашу. Послед­
ствия их небрежности сказа­
лись и на работе соседей — 
выпуск плавок у них был 
задержан. Случилась за­
держка под утро, так что 
«расхлебывать кашу» при­
шлось уже третьей бригаде. 

Сейчас _ сталеплавильный 
передел прямо-таки лихора­
дит из-за того, что своды 
печей не вырабатывают по­
ложенный межремонтный пе­
риод. По третьему цеху пе­
чи в среднем выдерживают 
от ремонта до ремонта 180 
плавок. А на 20-й печи — по 
двести плавок. Может, здесь 
кладут особо прочные огне­
упоры? 

Никудышные огнеупо­
ры пошли, — говорит Буда­
нов. — Бывают партии, что 
кирпич прямо под рукой 
сыплется. 

Чем же тогда берут ста­
леварские бригады Фомина, 
Плотникова, Буданова и 
1 !еревалова? Аккуратностью, 
соблюдением теплового ре­
жима, уходом за сводом. 
Люди на печи не забывают 
вовремя обдуть свод, мо­
ментально устраняют течи 
воды — главного врага ра­
скаленных огнеупоров. Вро­
де бы никаких особых хит­
ростей — все те же акку­
ратность и своевременность. 

Нельзя сказать, что на 
двадцатой печи нет своих, 
внутренних проблем. Быва­
ет, графики ведения плавки 
и особенно выпусков выби­
ваются из должных пара­
метров. Так было вчера, 
20 сентября. Да и сегодня, 
хотя со времени завалки 
прошло около четырех ча­
сов, чугун в печь еще залит 
неполностью. Но в бригаде 
уверены: сегодняшняя сме­
на, как и предыдущая, завер­
шится с выполнением зада­
ния н. я к ш и н . 

Как стать 
хорошим 
патентоведом 

Как оформить рационали­
заторское предложение или 
заявку на предполагаемое 
изобретение? Как опреде­
лить размер экономии от ис­
пользования новшества и 
размер полагающегося ав­
торского вознаграждения? 
Зачем вообще нужны па­
тентные исследования? Как 
пользоваться международ­
ной классификацией изобре­
тений? 

На эти и многие другие 
вопросы, связанные с изоб­
ретательской, рационализа­
торской, патентно-лицензи­
онной работой, можно полу­
чить ответы. Для этого нуж­
но пройти курс обучения в 
общественном институте па­
тентоведения ВОИР. Срок 
обучения в этом институте 
— 2 года без отрыва от 
производства. Занятия про­
водятся раз в неделю в 
здании горно-металлургиче­
ского института имени Г, И. 
Носова. 

В программе — целый ряд 
диод ии л ин: п ат ентн о -те хн и -
ч еюк а я ин фармация и экой ер -
тиза на патентную чистоту, 
изобретательское и патент­
ное право, выявление и 
оформление изобретений в 
СССР, другие вопросы. 

По окончании обществен­
ного института патентоведе­
ния слушателям присваива­
ется звание «Патентовед 
ВОИР». 

По вопросам приема обра­
щайтесь в совет- ВОИР ме­
таллургического комбината 
по адресу: улица Кирова, 
97, телефоны: 3-79-40, 
3-50-81, 3-42-93 и в патент­
ный отдел МГМИ по теле­
фону 2-15-48. 

К 60-летию 
образования 

СССР I 
В республике соору­

жается новый нефтепро­
вод Павлодар-Чимкент 
протяженностью 1642 ки­
лометра. По нему уже в 
этом году начнет тран­
спортироваться на юг 
республики «черное зо­
лото» Западной Сибири. 

На снимке: на голов 
ном участке строитель­
ства нефтепровода Пав­
лодар-Чимкент в Павло­
дарской области. 

Фото Н. Кузнецова. 
Фотохроника ТАСС. 

НАМ ОТВЕЧАЮТ 

«Главное — 
подбор кадров» 

Статья , о п у б л и к о в а н н а я 
под т а к и м заголовком 28 
а в г у с т а , была о б с у ж д е н а 
на з а с е д а н и и бюро 
В Л К С М . Был з а с л у ш а н на­
ч а л ь н и к ш т а б а « К П » к и ­
слородно - компрессорно­
го производства В. П. Ко 
ж е в н и к о в . Работа ш т а б а 
« К П » п р и з н а н а удовлетво­
р и т е л ь н о й . Вместе с тем 
н а ч а л ь н и к у ш т а б а « К П » 
у к а з а н о на необходимость 
проявлять больше и н и ц и ­
ативы и самостоятельно­
сти в работе . За неявку 
без у в а ж и т е л ь н ы х п р и ч и н 
на заседания ш т а б а « К П » 
У Г Э В. П. К о ж е в н и к о в у 
объявлен выговор. 

Т. ГУЩИНА, 
с е к р е т а р ь комсомоль­

ской о р г а н и з а ц и и . 

«Формализм 
недопустим» 

Статья « Ф о р м а л и з м не­
д о п у с т и м » (31 августа ) 
о б с у ж д а л а с ь на совеща 
н и и и н ж е н е р н о - т е х н и ч е ­
с к и х работников ц е х а . 
Были р а з р а б о т а н ы меро­
п р и я т и я по с н и ж е н и ю 
производственного трав­
м а т и з м а , намечено т а к ­
ж е усилить работу по эф­
ф е к т и в н о м у использова­
н и ю с и с т е м ы о т р ы в н ы х 
талонов. 

За восемь месяцев 1982 
года в цехе было изъято 
16 талонов п р е д у п р е ж д е ­
ния № 3 и один талон 
№ 4 , всего было изъято 
298 талонов п р е д у п р е ж ­
д е н и я . 

Д. КАСПЕРСКИИ, 
и. о. н а ч а л ь н и к а 

м а р т е н о в с к о г о 
цеха № 3. 

В ответ на статью 
« Ф о р м а л и з м недопустим» 
(31 августа ) с о о б щ а ю , что 
она разобрана на опера­
тивном с о в е щ а н и и И Т Н и 
на с о в е щ а н и и с б р и г а д и ­
р а м и и с т а р ш и м и рабочи­
м и . За последнее время 
за г р у б ы е н а р у ш е н и я из 
к н и ж е к по т е х н и к е без­
опасности изъято 2 тало­
на № 3 и один талон 
№ 4. 

В.- ЖИГАЛОВ, 
н а ч а л ь н и к о б ж и м н о г о 

цеха № 3. 

С о о б щ а е м , что ф а к т ы , 
и з л о ж е н н ы е в с т а т ь е 
« Ф о р м а л и з м н е д о п у с т и м » , 
имели место. 

Статья п р о р а б о т а н а со 
всеми И Т Р цеха и стала 
предметом серьезного об­
с у ж д е н и я на еженедель­
ном г р а ф и к е у н а ч а л ь н и ­
к а цеха . Отдельным И Т Р 
у к а з а н о на отсутствие 
п р и н ц и п и а л ь н о с т и в ра­
боте по о т р ы в н ы м тало­
н а м . За восемь месяцев 
выставлено 98 неудовлет­
ворительных оценок И Т Р 
Цеха. В а в г у с т е в цехе бы­
ло у ж е изъято 5 талонов 
№ 3, 1 талон № 4 , что 
у к а з ы в а е т на п о в ы ш е н и е 
а к т и в н о с т и И Т Р ц е х а в 
работе с о т р ы в н ы м и та­
л о н а м и . 

К. КРУГЛОВ, 
н а ч а л ь н и к цеха 

э к с п л у а т а ц и и ЖДТ. 

По с у щ е с т в у с т а т ь и 
« Ф о р м а л и з м н е д о п у с т и м » , 
руководством у п р а в л е н и я 

Ж Д Т было проведено со­
в е щ а н и е с и н ж е н е р н о -
т е х н и ч е с к и м и р а б о т н и к а ­
ми и о б щ е с т в е н н ы м и ин­
с п е к т о р а м и У Ж Д Т с по­
весткой дня «О состоянии 
производственного трав­
м а т и з м а на железнодо­
р о ж н о м т р а н с п о р т е за 8 
месяцев 1982 года и ме­
рах по его с н и ж е н и ю » . 

В целях у л у ч ш е н и я 
проведения п р о ф и л а к т и ­
ч е с к о й работы по т е х н и к е 
б е з о п а с н о с т и , проводи­
мой и н ж е н е р н о - т е х н и ч е ­
с к и м и р а б о т н и к а м и , бри­
г а д и р а м и и с т а р ш и м и ра­
б о ч и м и , по У Ж Д Т выпу­
щ е н о распо р я ж е н и е 
№ 305, где н а м е ч е н ы к о н ­
к р е т н ы е м е р о п р и я т и я по 
у л у ч ш е н и ю проведения 
этой работы. 

По У Ж Д Т разработаны 
д о п о л н и т е л ь н ы е м е р о п р и ­
я т и я , н а п р а в л е н н ы е на 
с н и ж е н и е т р а в м а т и з м а на 
ж е л е з н о д о р о ж н о м т р а н ­
спорте к о м б и н а т а , в том 
числе на п о в ы ш е н и е дей­
с т в е н н о с т и системы от­
р ы в н ы х талонов. Т а к , ес­
ли за первое полугодие 
был и з ъ я т по У Ж Д Т всего 
21 талон № 3, то за по­
следние два месяца (июль 
-—август) у н а р у ш и т е л е й 
ПТБ было изъято 15 та­
лонов № 3, два талона 
№ 4 и один талон № 5. 
Ко всем л и ц а м , у к о т о р ы х 
изъяты т а л о н ы , п р и н я т ы 
м е р ы , п р е д у с м о т р е н н ы е 
системой о т р ы в н ы х та­
лонов. 

Е. СМИРНОВ, 
н а ч а л ь н и к у п р а в л е ­

ния ЖДТ. 

«Главное 
направление» 

С о о б щ а е м , что ф а к т ы , 
и з л о ж е н н ы е в статье 
«Главное н а п р а в л е н и е » , 
имели место. Статья об­
с у ж д е н а на заседании 
цехового к о м и т е т а проф­
союза . Было проведено 
с о в е щ а н и е с н а ч а л ь н и к а ­
ми ж е л е з н о д о р о ж н ы х 
р а й о н о в с повесткой д н я : 
«О работе о б щ е с т в е н н ы х 
инспенторов в цехе и о к а ­
з а н и е им к о н к р е т н о й по­
м о щ и » . Перед отчетно-
выборной н а м п а н и е й в 
профсоюзе , к о т о р а я нача­
лась в ц е х е в сентябре , 
проводились беседы с 
в е щ е с т в е н н ы м и и н с п е к ­
т о р а м и , н а п р а в л е н н ы е на 
п о в ы ш е н и е их а к т и в н о ­
с т и . В ходе отчетно-вы­
б о р н ы х собраний в проф­
г р у п п а х будут переизбра­
ны о б щ е с т в е н н ы е и н с п е к ­
тора , к о т о р ы е не оправ­
дали о к а з а н н о г о им дове­
р и я . В с н и ж е н и и а к т и в н о ­
сти о б щ е с т в е н н ы х и н ­
с п е к т о р о в сыграло свою 
роль и о т н о ш е н и е адми­
н и с т р а ц и и д о м е н н о г о , 
м а р т е н о в с к и х № 2 , 3, к о п ­
ровых № 1 , 2 , а глоцехов 
и н е к о т о р ы х д р у г и х це­
хов к о м б и н а т а к вопросу 
создания н о р м а л ь н ы х ус­
ловий т р у д а железнодо­
р о ж н и к а м . 

В этих ц е х а х обще­
с т в е н н ы м и н с п е к т о р а м 
цеха э к с п л у а т а ц и и не все­
гда предоставляют ж у р ­
нал для подачи замеча­
н и й . 8 д о м е н н о м цехе 
21.07.82 р а с п о р я ж е н и е м 
№ 605 было определено 
54 п у н к т а м е р о п р и я т и й 
по о х р а н е т р у д а на ав­
густ . Из них выполнено 
только 10 п у н к т о в . 

Цеховой к о м и т е т при ­
л о ж и т все усилия и то­
му , чтобы вновь избран­
ный состав о б щ е с т в е н н ы х 
и н с п е к т о р о в выправил 
п о л о ж е н и е , создавшееся в 
цехе . 

. К. КРУГЛОВ, 
н а ч а л ь н и к цеха 

э к с п л у а т а ц и и ЖДТ, 
А. СЕРГЕЕВ, 

п р е д с е д а т е л ь ц е х к о м а 
п р о ф с о ю з а . 

ТОН 
цеха. Остановлюсь на дей­
ствиях партийной и проф­
союзных групп. Они были 
решительными и последова­
тельными. 

В числе других мер про­
вели совместное собрание 
партийной и профсоюзной 
групп. Анализ положения 
дел, б рное его обсуждение, 
критач с с.к•: I й, н елицепр и я т -
ный разговор помогли четко 
определить направление дей­
ствий. Это повышение ответ­
ственности за порученное 
дело, личное участие инже­
нерно-технических работни­
ков в индивидуальной вос ­
питательной работе, повы­
шение эффективности смен-
но-дастречных собраний и 

+ СЛОВО 
О ПРОФСОЮЗНЫХ 
АКТИВИСТАХ 

укрепление дисциплины. Не 
вдруг, но положение стало 
поправляться. Профгрупорг 
и его актив взяли курс на 
повышение роли коллектива 
в воспитании его членов, со­
четание требовательности с 
внимательным отношением к 
людям. 

По'М н и тс я с м енн о - в с тр еч -
ное собрание, на котором 
обсуждали за прогул и мел­
кое хулиганство подручного 
сталевара И. Чурина. И 
раньше в бригаде не остав­
ляли без внимания ни одно­
го нарушения. Но на этом 
собрании атмосфера была 
совсем другая: ни единого 

выкрика типа «не будем тра­
тить время, с кем не быва­
ет», обсуждение велось взы-
с кат ел ьное, у беди те л ьн о е, 
западающее в душу. Высту­
пили наши кадровые рабо­
чие К. Демин, А. Залепукин, 
Н. Беляев и многие другие. 
Они не только осудили про­
гульщика, но и убедительно 
растолковали ему, чем обо­
рачивается п р о г у л для 
бригады, что теряет коллек­
тив даже из-за одного тако­
го человека. Тогда И. Чурин, 
и это все чувствовали, иск­
ренне раскаивался и просил 
коллектив поварить ему, что 
подобного он больше не до­
пустит. Поверил коллектив, 
но, как говорится, на этом 
точку не поставил. 

Профгрупорг С. Денисюк 
настоял, чтобы молодого 

подручного перевели в луч­
ший коллектив, на Зб-й аг­
регат. Здесь наставниками 
И. Чурина стали лауреат 
премии Ленинского комсомо­
ла сталевар П. Маликов и 
подручный сталевара груп-
комсорг и культорганизатор 
бригады В. Цепе лев. Не пе­
реставил интересоваться от­
ношением к работе, поведе­
нием Чурина профгрупорг. К 
общей радости молодой че­
ловек встал на верный путь, 
по-доброму трудился, не до­
пускал никаких нарушений. 
Сейчас он служит в рядах 
Советской Армии и намерен 
вернуться в родной коллек-. 
тав. 

Взятый курс, разумеется, 
одним примером не исчерпы­
вается. Во взаимосвязи с 
другой организаторской, вос­

питательной работой он по­
мог вернуть бригаде доброе 
имя. За восемь месяцев ны­
нешнего года на ее счету са­
мое большее в цехе коли­
чество сверхпланового ме­
талла — свыше 16 тысяч 
тонн. Правда, не скажешь, 
что в бригаде совсем не ста­
ло нарушений, но надо от­
дать должное проводимой 
здесь работе по укреплению 
дисциплины. 

Не приходится нам слы­
шать от С. Дениокжа, что, 
дескать, одному приходится 
крутиться и поэтому не ус­
певаю вести профсоюзную 
работу. Умеет он опереться 
на выборный актив группы, 
а тот под стать организато­
ру выполняет свои обязан­
ности. Это в равной мере 
можно отнести к упоминав­

шемуся В. Петрову, обще­
ственному инспектору охра­
ны труда Н. Беляеву, физор­
гам В. Коваленко и В. Цы-
пышеву и другим/Потому и 
совместные планы воспита­
тельной и культурно- массо­
вой работы удается выпол­
нять. 

За добросовестный и са­
моотверженный труд в деся­
той пятилетке коммунист 
Сергей Михайлович- Дени-
оюк награжден орденом Тру­
довой Славы III степени. 
Признанием его активной 
профсоюзной, общественной 
работы служит д о в е р и е 
коллектива. 

В. ПЕСЕЦКИЙ, 
председатель комитета 
профсоюза мартенов­

ского цеха № 1. 
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С 9 июня по 22 августа 
этого года в «военно-спор­
тивном, лагере «Юность 
Машшжи» прошли обучение 
по начальной военной подго­
товке и сдали зачеты экза­
менационной комиссии 918 
призывников из числа рабо­
чих комбината и учащихся 
б аз ов ы х п р о ф т е ху ч или щ 
ммк. 

Призывники получили в 
лагере политическую, обще­
войсковую и физическую 
подготовку, овладели воен-
нонтехн ическим и си ей и а л ь-
н остями. Экзаменационная. 

Отличная подготовка 
комиссия дала отличную 
оценку р а б о т е учебного 
пункта в нынешнем году. 

Приказом директора ком­
бината за хорошую органи-
з ацвдо учебно-воси ит а т ель-
ной работы в военно-учеб­
ном пунте «Юность Магнит­
ки»' организаторам и ко-
м ан дно -инстр укторскому со­
ставу лагеря объявлена бла­
годарность и выделена де­
нежная премия. 

За лучшие показатели в 

с оцс о р ев'нов а.ни и, в ы с ок у ю 
личную дисциплину и успеш­
ную сдачу нормативов ком­
плекса ГТО звание «Отлич­
ник начальной военной под­
готовки» присвоено 35 при­
зывникам. В их числе Вик­
тор Мустаев, газосварщик 
Л П Ц № 5, Николай Степа­
нов., слесарь ЦРМО № 2, 
Игорь Зинченко, машинист 
крана мартеновского цеха 
№ 1 и другие. 

И. ГОРЕНКО. 

П Р И З Н А Н Ы 
ПОБЕДИТЕЛЯМИ 

На базе дома отдыха 
«Абзаково» прошли финаль­
ные соревнования по спор­
тивному ориентированию в 
зачет летней спартакиады 
комбината. В этих состяза­
ниях приняли участие пред­
ставители 61 цеха и отдела 
нашего п р едпр и яти я. 

В первый день спортсмены 
соревновались в ориентиро­
вании в заданном направле­
нии. Дистанция мужчин — 
11,5 километра с двенад­
цатью контрольными пункта­
ми. Победителем на этой ди­
станции стал Анатолий Ми-
рош.кин (локомотивный цех). 
Вторым стал Юрий Ковалев 
(ЦРМО № 1). Третье место 
занял работник Л П Ц № 7 
Владимир Родионов. 

На дистанции 6,5 кило­
метра с восемью контроль­
ными пунктами чемпионкой 
стала кандидат в мастера 
спорта Екатерина Гарелова 
( Л П Ц № 3). Ее время — 
47 минут 30 секунд. Второй 
результат у Татьяны Астл-
шевой (ОТК )- Третьей при­
знана Наталья Ильина 
(ЖКО № 2). 

Во второй день соревно­
ваний проходила трехэтап-
ная эстафета с ориентиро­
ванием в заданном направ­
лении. На дистанции муж­
чин 22,5 километра с 24 
контрольными пунктами эс­
тафету выиграли спортсме­
ны аглоцеха № 1. Их время 
2 часа 10 минут 5 секунд. 
В составе этой команды Ва­
сильев, Фоменко и Соро­
кин. Второе место присуж­
дено представителям листо­
прокатного ц е х а № 2, 
(Юманчужин, С т е п а н о в , 
Плотников). Третьими стали 
спортсмены ПТН'П (Котов, 
Трегу'бов, Еговитин). 

На женской дистанции 
13,5 километра с 18 конт­
рольными пунктами лучшее 
время 2 часа 6 минут 10 
секунд показали спортсмен­
ки команды ОТК Шакина, 
Максимова, А с т а ш о в а . 
Команда ПТНП — на вто­
ром месте, в ее с о с т а в е 
в ыступ а л и Фиронов а, Н из а -
мова, Степанова. Третий ре­
зультат у команды Ж К О 
№ 2, честь которой защища­
ли Ильина, Позднякова, Ки-
таева. 

•В соревнованиях также 
приняла участие. сборная 
ММК среди мальчиков. Она 
выступала на женской дис­
танции вне конкурса. Эта 
команда 'показала третий 
результат. В ее составе вы­
ступали Д. Васюков, Е. Хро­
мов, А Пермяков. 

Во второй день соревно­
ваний участвовали 54 муж­
ских и 1:2 женских команд. 

' По итогам двух дней со-' 
ревнований по группам побе­
дителями признаны коман­
ды: аглоцеха № 2, мартенов­
ского цеха № 2, Л П Ц № 3, 
обжимного цеха № 2, ОМЦ, 
Ц В С , ЦЛА, К Р М Ц , Ц П Х П , 
цеха горного транспорта^ 
электрох ов я иста а У П Ж К Х , 
локомотивного цеха, П Т Н П , 
цеха металлоизделий и ОТК. 

Хочется отметать, что 
спортивно е ориентиров ан ие 
завоевывает все большую 
популярность среди метал­
лургов комбината. Этот вид 
спорта но силам молодым 
и старым, а упорные тре­
нировки помогут • продемон­
стрировать высокие резуль­
таты. Нынешние соревнова­
ния — еще одно подтвер­
ждение этому. 

Ю. ПЕРМЯКОВ, 
тренер по спортивному 

ориентированию. 

ф С О С Т О Я Л И С Ь Ф И ­
Н А Л Ь Н Ы Е С О Р Е В Н О В А ­
Н И Я П О С П О Р Т И В Н О М У 
О Р И Е Н Т И Р О В А Н И Ю В 
З А Ч Е Т Л Е Т Н Е Й С П А Р Т А ­
К И А Д Ы М Е Т А Л Л У Р Г О В . 

( • П Р Е Д Л А Г А Й М 
М А Р Ш Р У Т К О М Б И Н И Р О ­
В А Н Н О Й Э С Т А Ф Е Т Ы 
М М К 

24 СЕНТЯБРЯ 
Дворец культуры имени 

С. Орджоникидзе. 18.00. 
Вечер для пропагандистов, 
посвященный Всесоюзному 
Дню пропагандиста. 

25 СЕНТЯБРЯ 
Центральный стадион ме­

таллургов. 11.00. Осенняя 
комбинированная эстафета 
в зачет летней спартакиады. 

26 СЕНТЯБРЯ 
Танцевальный зал Дворца 

культуры им. С. Орджони­
кидзе. 20.00. Танцевальный 
вечер для молодежи. Плава­
тельный бассейн. 12.00. Лич­
ное первенство ДЮСШ № 2 
по настольному теннису. 4 

27 СЕНТЯБРЯ 
Центральный стадион ме-

Приглашаем посетить 
таллургов. 19.00. Первен­
ство СССР по футболу. 2-я 
лита, класс «А». «Метал­
лург» (Магнитогорск) 
«Уралец» (Нижний Тагил). 

28 СЕНТЯБРЯ 
Домоуправление № 4. 

18.00. Вечер «В семье еди­
ной». 

29 СЕНТЯБРЯ 
Дворец культуры имени 

С. Орджоникидзе. Танце­
вальный зал. 20.00. Танце­
вальный вечер для молоде­
жи. Детский клуб «Заре на­
встречу»: 16.00. «60-летию 
СССР посвящается». Кон­
курсный вечер «ММК и его 

люди». 
30 СЕНТЯБРЯ 

Танцевальный зал Дворца 
культуры имени С. Орджо­
никидзе. 20.00. Осенний бал 
для тех, кому за 30. Дет­
ский клуб «Дружба». 18.00. 
«60-летию СССР посвяща­
ется». Конкурсный вечер 
«ММК и его люди». Цент­
ральный стадион металлур­
гов .19.00. Первенство СССР 
по' футболу. 2-я лига. Класс 
«А». «Металлург» (Магнито­
горск) — «У р а л м а ш» 
(Свердловск). 

Культкомиссия профкома 
комбината. 

В настоящее время можно 
получить консультации, на­
брав соответствующий номер 
телефона, по следующим 
вопросам советского законо­
дательства: 

58-35 — Прием на работу 
с испытательным сроком. 

58-39 — Включается ли 
период болезни в стаж для 
очередного отпуска? 

58-59 — Травма получена 
в цехе, инвалидность не ус­
тановлена. Положено ли 
возмещение ущерба? 

58—65 — О порядке ис-

Консультации 
по телефону 

пользования дополнительных 
отпусков женщинам, имею­
щим детей в возрасте до 12 
лет. 

58-31 — Об администра­
тивной и уголовной ответ­
ственности за нарушение 
правил обучения каратэ. 

58-45 — Об уголовной от­
ветственности за нарушение 
правил безопасности движе­
ния транспорта. 

58-66 — Уголовная ответ­
ственность за вовлечение не­

совершеннолетних в пре­
ступную деятельность. 

58-69 —- Принудительн о е 
лечение. 

58-75 — Подделка, изго­
товление или сбыт поддель­
ных документов, штампов, 
печатей, бланков. 

58-52 — О завещ а н и и 
вкладов в сберегательных 
кассах. 

Консультации можно про­
слушать с 8 до 17 часов. 

Ч Е Т В Е Р Г , 2 3 с е н т я б р я 
Ш е с т о й к а н а л 

8.00. В р е м я . 8.40. Отзови­
тесь, г о р н и с т ы ! 9.25. «Под­
нятая ц е л и н а » . М н о г о с е р и й ­
ный х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 
1-я серия . 10.55. И г р а е т Т. 
Вольская (домра) . 11.15. Мы 
строим Б А М . 11.45 и 14.00. 
Новости. 14.20. П р о г р а м м а 

т е л е в и з и о н н ы х д о к у м е н т а л ь ­
ных фильмов. 15.10. З н а й и 
у м е й . 15.55. Образ к о м м у н и ­

ста в советском изобрази­
тельном искусстве . 16.30. На­
родные мелодии. 16.45. Ш а х ­
матная ш к о л а . 17.15. А . Вам-
пилов. «Дом о к н а м и в пел5». 
Т е л е в и з и о н н ы й с п е к т а к л ь . 
17.45. Романсы р у с с к и х ком­
позиторов. 18.15. Сегодня в 
м и р е . 18.30. Продовольствен­
ная п р о г р а м м а — о б щ е н а ­
родное дело. Об опыте рабо­

ты лесозаготовителей и лесо-
х и м и к о в И р к у т с к о й области . 

18.55. « П о д н я т а я целина» . 
М н о г о с е р и й н ы й х у д о ж е с т ­
венный ф и л ь м . 2-я с е р и я . 
20 .30 . В р е м я . 21.05. Чемпио­
нат м и р а и Европь! по т я ж е ­
лой а т л э т и к е . 21 .30 . Сегодня 

в мире . 21 .45 . «Что? Где? Ког­
да?». Т е л е в и к т о р и н а . 22 .55 . 
Л и р и ч е с к и е п е с н и советских 
к о м п о з и т о р о в . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
ЦТ. 11 .45. Природоведение . 

4-й класс . Солнце и Солнеч­
ная с и с т е м а . 12.05. У ч а щ и м ­
ся П Т У . Обществоведение. 
М а т е р и а л и с т и ч е с к о е понима­
н и е и с т о р и и . 12.35 и 13.35. 
М у з ы к а . 9 j f t класс . « М у з ы к а 
народов СССР». Передача 1-я. 
13.05. Н а ш сад. 14.05. И с п а н ­
с к и й я з ы к . 14.35. Твоя л е н и н ­
с к а я б и б л и о т е к а . « М а т е р и а ­
лизм и э м п и р и о к р и т и ц и з м » . 
Передача 1-я. 15.20. «В 
к л е ш н я х черного р а к а » . Ху­
д о ж е с т в е н н ы й фильм с суб­
т и т р а м и . 16.50. Новости. 

ЧСТ. 17.00. К 60 -летию об­
р а з о в а н и я СССР. Народное 
творчество У з б е к и с т а н а . 
17.45. М у л ь т ф и л ь м . 18.00. 
Ч е л я б и н с к и е новости. 

М С Т . 18.15. « П я т и л е т к а : 
проблемы и п р а к т и к а >. Об 

использовании в т о р и ч н ы х 
энергоресурсов . 19.00. Но­
вости. 

ЧСТ. 19.10. « К ы ш т ы м ц ы » . 
К 225 -летию города К ы ш т ы -
ма. 19.40. Вечерняя с к а з к а 
м а л ы ш а м . 19.50. «Все силы и 
резервы — на у б о р к у уро­

ж а я и з а г о т о в к у кормов!» . 
20 .20 . «Обратной дороги 
нет» . Х у д о ж е с т в е н н ы й 
фильм. 2-я серия . 

П Я Т Н И Ц А , 2 4 с е н т я б р я 
Ш е с т о й к а н а л 

8.00. Время. 8.40. П р о г р а м ­
ма мультфильмов. « К а к уте-
н о н - м у з ы к а н г стал футболи­
стом», «Талант и п о к л о н н и ­

к и » , «Старт» . 9.10. « П о д н я ­
тая ц е л и н а » . М н о г о с е р и й н ы й 
х у д о ж е с т в е н н ы й фильм. 2 -я 
серия . 10.45. К о н ц е р т . 12.05 
и 14.00. Новости. 14.20. «Зем­
ля и люди» . Д о к у м е н т а л ь ­
ный ф и л ь м . 14.50. Р. Ш у м а н 
— « К р е й с л е р и а н а » . 15.25. 

«Э « о н о м и к а д о л ж н а 
быть э к о н о м н о й » . 15.35. Рус­
с к а я речь. 16.05. М о с к в а и 
м о с к в и ч и . 16.35. В гостях у 
с к а з к и . « С к а з к а о ц а р е С г л -
т а н е » . 18.15. Сегодня в м и р е . 
18.30. К о н ц е р т . 18.50. '«Под­
нятая ц е л и н а » . М н о г о с е р и й ­

ный х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 
3-я с е р и я . 20 .30 . Время . 21.15. 
Концерт -вальс . 22 .00 . Сегод­
ня в м и р а . 22.15. «Огненное 
ожерелье» . Д о к у м е н т а л ь н ы й 
телефильм. 22 .45 . С п о р т и в н а я 
п р о г р а м м а . Ч е м п и о н а т мира 
и Европы по т я ж е л о й атле­
т и к е . 23.15. Ч е м п и о н а т СССР 
по х о к к е ю . «Динамо» (Рига ) 
— « С п а р т а к » . 3-й период. 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л : 
ЦТ. 11.35. И с т о р и я . 4-й 

класс . М о с к в а — столица 
Р у с с к о г о государства . 12.05. 
У ч а щ и м с я ПТУ. Общая био­
логия . Естественный и искус ­
ственный отбор. 12.35 и 13.35. 
И с т о р и я . 7-й класс . Д р е в н е й ­
ш и е государства на террито­
р и и н а ш е й Родины. 13.05. 
«Д. Д . Ш о с т а к о е и ч » . В е д у щ и й 
— п и а н и с т М. К о н ч а л о в с к и й . 
14.05. Г е о г р а ф и я . 8-й класс . 
Э л е к т р о э н е р г е т и к а . 14.35. 
И с к у с с т в о Д р е в н е й Г р е ц и и . 
15.05. А н г л и й с к и й я з ы к . 
15.35. Твоя л е н и н с к а я библи­
о т е к а . « М а т е р и а л и з м и эм­
п и р и о к р и т и ц и з м » . Передача 
2-я. 16.05. К и н о э п о п е я «Вели­
к а я Отечественная» . Фильм 
1-й — «22 и ю н я 1941 года». 
16.55. Новости . 

ЧСТ. 17.25, Р е к л а м н о е обо­
з р е н и е . 

МСТ. 17.25. М у л ь т ф и л ь м . 
17.35. Новости. 17.50. «Куль­
т у р а б ы т а » . О з а к л а д к е ово­
щ е й на з и м н е е х р а н е н и е . 
18.10. « К о м м у н и с т ы на ж а ; -
ве». Беседа с с е к р е т а р е м 
п а р т к о м а совхоза «Троиц­
кий» М. А . Н о с а р г в ы м . 18.30. 
Ч е л я б и н с к и е новости . 18.45. 
« М о й город». К и н о з а р и с о з к а . 
18.50. К о н ц е р т для передови­
ков у б о р к и у р о ж а я . 19.20. К 
50-летию Ч Т З . «Говорящая 
пластина» . Р а с с к а з о с т у ­
дии п а н т о м и м ы Дворца куль­
т у р а и т е х н и к и Ч Т З . 19.45. 
Вечерняя* с к а з к а м а л ы ш а м . 
20.00. . К о н ц е р т для к о л л е к т и ­
ва медсанчасти производ­
ственного объединения «За­
вод имени С. О р д ж о н и к и д ­
зе». 20 .40 . «Обратной дороги 
н , 5 » . Х у д о ж е с т в е н н ы й 
фильм. 3-я с е р и я . 21 .50 . Че­
л я б и н с к и е новости . 

ЦТ. 22 .05 . Ч е м п и о н а т СССР 
по х о к к е ю . «Сокол» — 
Ц С К А . 3-й период. Трансля­
ция из К и е в а . 23 .00 . Время . 
23.45. « Г о н к а с преследова­
н и е м » . Х у д о ж е с т в е н н ы й 
фильм. 

ОСЕННЯЯ, 
КОМБИНИРОВАННАЯ 

25 сентября на Цен­
тральном стадионе им. 
50-летия Октября со­
стоится старт осенней 
комбинированной эста­
феты комбината. 

Маршрут эстафеты: 
1 этап — 600 м по 

дорожке стадиона; 2 
этап — 200 м муж­
ской; 3 этап — 400 м 
мужской; 4 этап — 
200 м мужской; 5 этап 
— 400 м мужской; 6 
этап — 500 м мужской 
(гребля); 7 этап — 
700 м мужской (греб­
ля); 8 этап — 500 м 
мужской; 9 этап — 
200 м мужской; 10 
этап — 200 м муж­
ской; 11 этап — 300 м 
мужской; 12 этап — 
200 м мужской; 13 
этап — 300 м мужской 
(лыжи - роллеры); 14 
этап — 250 м муж­
ской; 15 этап — 300 м 
мужской. 

Старт и финиш эста­
феты — на Централь­
ном стадионе. 

Парад участников в 
11 часов. 

Совет ДСО «Труд» 
- ММК. 

Редактор 
Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО. 

К о л л э к т и з заводоуп­
равления в ы р а ж а е т собо­
лезнование В. Ф . П о ц з л у -
еву по поводу смерти его 
отца П О Ц Е Л У Е В А Федора 
Н и к о л а е в и ч а . 

Коллективы управле­
ния к а п и т а л ь н о г о с т р о и ­
тельства и м а р т е н о в с к о г о 
цеха № 3 глубоко скор ­
бят по поводу смерти 
С И Р О Т Е Н К О А л е к с а н д р а 
И в а н о в и ч а и в ы р а ж а ю т 
и с к р е н н е е соболезнова­

ние семье и родственни­
к а м ' покойного . 

ул. Кирова, 70, 3-й подъезд, 4-й этаж. Теле­
фоны: редактор — 8-38-04; заместитель редак­
тора — 3-50-70; ответственный секретарь 
—• 3-47-04; промышленный отдел — 3-07-98, 
3-40-35; партийный отдел «— 3-31-33; отдел 
культуры и быта — 3-14-42; фотолаборатория 
— 3-47-04. 

ФБ25853 Магнитогорск ЦТД ММК Заказ № 6230 Тираж 11043 


