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Общекомбинатский штаб 
вания сообщает 
По итогам 51-й недели со­

ревнования в честь 60-ле­
тия образования СССР по­
бедителями признаны кол­
лективы: 

известняково-доломитово-
го карьероуправл е н и я 
(план производства флюсов 
перевыполнен на 12,5 тыся­
чи тонн); мартеновского 
цеха № 2, сортопрокатного 
и шестого листопрокатного 
цехов, ЦПС (график пода­
чи составов выполнен на 
100 процентов, обеспечена 
подача слитков с повышен­
ной температурой на сля-

социа. мистического соревно-

бинг и блюминги); цеха из­
л о ж и т ! (план выполнен на 
110 процентов); паросило­
вого цеха (план по выра­
ботке тепловой энергии пе­
ревыполнен на 6 процен­
тов) ; цеха эмалированной 
посуды (план выполнен на 
109,2 процента); вагонного 
цеха Ж Д Т (план ремонта 
вагонов выполнен на 100 
процентов), 

Среди коллективов агре­
гатов победителем приз-
пан коллектив мартенов­
ской печи № 9. 

ПО ВСЕМУ 
ЦИКЛУ 

Коллектив комбината, 
мобилизовав внутренние 
резервы, успешно выпол­
нил производственную про­
грамму октября по боль­
шинству технико-экономи­
ческих показателей. 

На 180 тонн перевыпол­
нено задание минувшего 
месяца по производству чу­
гуна. Коллектив сталепла­
вильного производства пе­
ревыполнил месячный план 
по выплавке стали на 1175 
тонн. Дополнительно к пла­
ну произведено 618 тонп 
проката. 

Хорошо отработал в ок­
тябре коллектив горно-обо­
гатительного производства. 
Месячный план добычи ру­
ды перевыполнен на 47340 
тонн. Коллективы агломера­
ционных цехов произвели 
дополнительно к плану око­
ло 12 тысяч тонн продук­
ции. 

Отставание по производ­
ству кокса по-прежнему не 
ликвидировано. За прошед­
ший месяц задолженность 
по этому виду продукции 
составила 34 795 тонн. 

Производство валовой 
продукции превысило за 
октябрь плановый уровень 
на 2 миллиона 180 тысяч 
рублей. Дополнительно к 
плану реализовано в про­
шедшем месяце продукции 
на 3 миллиона 284 тысячи 
рублей. 

В октябре уровень произ­
водительности труда возрос 
и превысил плановый пока­
затель на 0,5 процента. 

Л. ПОЛЯКОВ. 

Примите 
поздравления 

В адрес коллектива агло-
фабрики № 3 пришла пра­
вительственная телеграм­
ма. Заместитель министра 
черной металлургии С. В. 
Колпаков и председатель 
ЦК профсоюза рабочих ме­
таллургической промыш­
ленности И. И. Костюков 
горячо поздравили коллек­
тив с победой во Всесоюз­
ном социалистическом со­
ревновании по итогам тре­
тьего квартала и присужде­
нием переходящего Красно­
го знамени. В телеграмме 
выражается уверенность, 
что коллектив выполнит 
установленные плановые 
задания и социалистиче­
ские обязательства по до 
стойпой встрече 60-летия 
образования СССР. 

По итогам третьего квар 
тала нынешнего года Кол 
легия Минчермета и прези 
диум ЦК профсоюза отрас 
ли присудили третьи де 
нежные премии коллекти 
вам листопрокатного цеха 
Н 2 и ЦРЩ1 Ц 1. 

Великому Октябрю— 
д о с т о й н у ю в с т р е ч у ! 
ВСЕ РЕЗЕРВЫ — 

В ДЕЛО 
Обращение коллектива бригады 

№ 2 мартеновского цеха № 1 ко 
всем трудящимся сталеплавильно­
го производства 
Дорогие товарищи! 30 

декабря весь советский 
народ отмечает знаме­
нательное с о б ы т и е — 
60-л е т и е образования 
СССР. 

Стремясь достой н о 
встретить эту юбилей­
ную дату, коллектив вто­
рой бригады мартенов­
ского цеха № 1 обраща­
ется ко всем тружени­
кам сталеплавиль н о г о 
производства с призы­
вом — встать на удар­
ную трудовую вахту под 
девизом «60-летию обра­
зования СССР — 60 дней 
ударного труда». 

В ходе этой вахты 
обязуемся работать луч­
ше, эффективнее, высо­
кую производительность 
и качество труда сдела­
ем нормой каждого ра­
бочего дня. Максимально 
используя внутренние 
резервы производства, 
обеспечивая устойчивую 
р а б о т у оборудования, 
добьемся ежедневного 
выполнения и перевы­
полнения плана на каж­
дом сталеплавил ь н о м 

агрегате, каждом рабо­
чем месте. За в р е м я 
ударной вахты ликвиди­
руем долг по стали и к 
30 декабря выполним 
годовые социалисти­
ческие обязательства. 
Первым шагом к вы­
полнению намеченной 
иели станет встреча 
65-й годовщины Велико-
ю Октября высокими 
трудовыми достижени­
ями. 

Наше твердое рабо­
чее слово: 

Задания Родины — 
выполним! Достойно 
встретим 60-летие обра- ' 
зования ССОР! 

110 ПОРУЧЕНИЮ 
КОЛЛЕК Ш В А : 
Г. ЛАВРЕ Н T Ь Е В, 
сменный помощник 
начальника цеха; П. 
ОСТАПЕНКО, мастер 
производства; В. КО-
ТИЙ, мастер разлив­
ки; П. МАЛИКОВ, 
сталевар; 10. СИДО­
РОВ, разливщик; П. 
НЕМОВ, бригадир 
шихтового двора; И. 
ЗОНОВ, миксеровой. 

Годовой — досрочно 
Еще 3 октября коллектив цеха ремонта ме­

таллургических печей № 1 выполнил произ­
водственную программу первых двух лет XI 
пятилетки. А завтра бригады и звенья цеха! 
отработают последние смены в счет плана 
нынешнего года. 

(Окончание на 3-й стр.) 

У МЕТАЛЛУРГОВ СТРАНЫ 
На Орско-Хали л о в с к о м 

металлургическом комбина­
те разработано устройство 
барабанного типа для очист­
ки лент конвейеров. Оно 
представляет собой бара­
бан, оснащенный отрезками 
цепей, расположенных по 
образующей. Вращение ба-
р а б а н а осуществляется 
электродвигателем мощно­
стью 1,4 кВт со скоростью 
325 мин.-l. Все . устройст­
во смонтировано на легкой 

раме. Рама опирается на че­
тыре винта, обеспечивающих 
регулирование положения 
барабана на высоте. При 
вращении барабана свобод­
ные концы цепей ударяют о 
ленту, встряхивают и очи­
щают ее. Эффективность 
очистки составляет 85 про­
центов. 

Экономический эффект от 
внедрения предложения — 
18 тысяч рублей в год. 

онти. 

МАРТЕНАМ—ЧЕШИ РИТМ 
В середине третьей дека­

ды октября в коллективе 
сталеплавильного производ­
ства развернулось соревно­
вание за скорейшее преодо­
ление сложившегося отста­
вания и выход на плано­
вый уровень производства. 
Общественный штаб стале­
плавильного передела под­
вел итоги первой недели 
этого соревнования. 

Среди коллективов мар­
теновских и двухванных 
печей первенство присуж­

дено коллективу мартенов­
ской печи № 1. 

Среди коллек т и в о в 
бригад агрегата-победителя 
первенство завоевала ста­
леварская бригада Влади­
мира Захаровича Дмитреп-
ко. 

В соревновании коллек­
тивов цехов сталеплавиль­
ного передела победителем 
за прошедшую неделю при­
знан коллектив второго 
мартеновского цеха, обеспе-

Во втором мартеновском 
цехе в ночь на 2 ноября 
большого успеха в соревно­
вании за сокращение про­
должительности плавок до­
билась сталеварская брига­
да Е. И. Костенко. Во вре­
мя ее смены плавка выдана 
с опережением графика на 
два с половиной часа. 

Работая 2 ноября с утра, 
коллектив шихтового Двора 
мартеновского цеха № 2 су­
мел преодолеть трудности, 
возникшие у смежного кол­
лектива, и обеспечил рит­
мичную подачу на агрега­
ты металлического лома. 
Работала с утра бригада во 
главе с молодым бригади­
ром по подаче шихты Вла­
димиром Васькиным. 

В первом мартеновском 
цехе 1 ноября все бригады 
работали ровно, отдельные 
коллективы добились опе­
режения графика выдачи 
плавок.- В ночь на 2 ноября 
провели скоростные плавки 
бригады двух агрегатов. На 
двухванной печи № 30 от­
личился коллектив стале­

вара Р. Г. Насибулина и 
мастера Ф. X. Яфарова. На 
нечи № 28 провела скорост­
ную плавку сталеварская 
бригада М. В. Иванова и 
мастера Н. С. Шудрина. 

Первого ноября у коллек­
тива мартеновского цеха 
№ 3 возникло отставание 
от плана на 400 тонн. Но 
уже на следующие сутки 
эту цифру удалось умень­
шить на 66 тонн металла. 
Бригадирами цеха за 2 но­
ября проведено 26 плавок. 
Большинство из них. выда­
но с соблюдением графика. 

Сталеварской б р и г а д е 
Василия Михайловича Пе-
ревалова с печи № 20 уда­
лось благодаря четкой ор 
ганизации труда сократить 
продолжительность плавки 
на 40 минут. 

В ночь на 3 ноября кол­
лектив мартеновского цеха 
№ 3 работал ровно, произ­
водительно. Сталеварские 
бригады поставленные пе­
ред ними задачи успешно 
выполнили. Коллек т и в 
взял обязательство к годов­
щине Великого Октября 
ликвидировать допущенное 
в первые сутки месяца от­
ставание и выплавить до-

чившии наиоолынее сверх­
плановое производство. 

Лидерами среди сталева­
ров и мастеров признаны 
по итогам первой недели 
соревнования Ф. X. Яфаров 
с печи № 30, Е. И. Костенко 
с печи № 4, В. П. Ерма­
ков с печи № 18, В. С. Ки­
селев с печи № 28, В. И. 
Багдулин с печи № 13 и 
Н. Г. Воробьев с печи 
№ 15. 

В 
полнительно к плану не ме­
нее 100 тонн металла. 

За 2 ноября коллективы 
двухванных агрегатов № 30 
и 35 выплавили дополни­
тельно к плану соответ­
ственно 230 и 200 тонн ме­
талла. На агрегате № 35 ус­
пешно работали бригады 
сталеваров П. Л. Маликова 
и Н. В. Игина. 

Работая 1 ноября в смене 
с 16 часов, коллектив ших­
тового двора мартеновского 
цеха № 2 проявил неопера­
тивность, снизил накал со­
ревнования, в результате 
чего завалка лома на ряде 
агрегатов была задержана, 
осложнилась работа в ноч­
ную смену сталеварских 
бригад. Товарищей по цеху 
подвела бригада Г. Кани-
сева с шихтового двора. 

В первом мартеновском 
цехе утром 2 ноября прове­
ли две скоростных плавки 
сталеплавильщики двух-
ванного агрегата № 32. Од­
нако вслед за тем на агре­
гате прогорел свод, потре­
бовался его ремонт. 

С. КУЛИГИН, 

Коллектив двадцатой 
мартеновской печи третье­
го мартеновского цеха яв­
ляется маяком в социали­
стическом соревновании, 
успешно справляясь с про­
изводственными задания­
ми. 

На снимке: один из ста- * 
леваров передового кол­
лектива Василий Петрович 
БУДАНОВ. 

Фото Н. Нестеренко." 

t СТРОКА В ОКТЯБРЬСКИЙ РАПОРТ 
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Дорогие читатели! Близится к завершению 
второй год одиннадцатой пятилетки, год 
60-летия образования нашей многонациональ­
ной державы. Металлурги Магнитки вместе 
совсем народом самоотверженно трудятся над 
претворением в жизнь исторических решений 
XXVI съезда КПСС, майского (1982 г.) Плену­
ма ЦК КПСС, намеченной партией Продо­
вольственной программы. Эти темы стали ос­
новополагающими на страницах заводской 
газеты «Магнитогорский металл». В эти дни, 
когда в трудовых коллективах составляются 
планы на будущий год, редакция заводской 
газеты намерена обсудить о читателями свои 
творческие задачи, сверить газетные рубрики 
с жизнью и делами многотысячного коллек­
тива ММК. 

Главные экономические темы в газете бу­
дут связаны с борьбой коллективов за повы­
шение эффективности производства и каче­
ства работы, всемерное усиление режима эко­
номии и укрепление трудовой и технологиче­
ской дисциплины. В газете будут печататься 
материалы под рубриками «Заказы — на 100 
процентов», «Экономика должна быть эко­
номной», «Соревнование смежников», «Бри­
гадная форма организации труда» и т. д. 

Большое внимание газеты планирует уде­
лять социальным аспектам труда, мораль­
ному климату в коллективах. Шире на стра­
ницах газеты будут представлены очерки и • 
зарисовки о человеке труда, которые станут 
своеобразной летописью героических буден 
орденоносного комбината. 

Широкое отражение на страницах газеты 
найдут вопросы партийной, профсоюзной и 
комсомольской работы. «Передовой опыт пар­

тийных организаций в работе по мобилизации Е 
трудящихся на выполнение решений XXVI | 
съезда КПСС», «Партийный к о н т р о л ь § 
д е я т е л ь н о с т и администрации», «Три- Я 
буна партгрупорга», «За коммунистиче- 5 
ское отношение к труду», «Соревнование — я 
творчество масс», «Молодые — производ- -
ству» — вот далеко не полный перечень тем, Е 
которые планирует в своей работе партийный Е 
отдел редакции. Е 

Более целенаправленно редакция наметила Е 
освещать в будущем году помощь подшеф- s 
ным сельскохозяйственным районам, о все- я 
мерном усилении которой говорилось в Про- Я 
довольственной программе СССР. Я 

Быт металлургов, спорт, увлечения — все Е 
это найдет отражение на страницах газеты. В Е 
планах редакции фельетоны, бичующие не- Е 
достатки, встречи с интересными людьми, Е 
материалы о взаимоотношениях человека с Е 
природой. я 

Большое внимание редакция в 1983 году г 
будет уделять массовой работе. Будет про- s 
должена учеба рабкоров и активистов стен- я 
ной печати. Редакция намерена совместно с Я 
профсоюзным комитетом комбината провести Е 
конкурс стенных газет и литературный кон- Е 
курс. Продолжает свою работу литературное 5 
объединение «Магнит». « 

Разумеется'; мы очертили далеко не пол- 2 
ный круг вопросов и проблем, которые най- Z 
дут свое отражение на страницах газеты. = 
Многое, надеемся, будет дополнено благо да- я 
ря советам и предложениям наших читате- я 
лей. Ждем ваших писем. Е 

Наш адрес: ул. Кирова 70. Редакция газеты = 
«Магнитогорский металл». = 

Отчеты и выборы 
в парторганизациях 

Заметками с отчетно-
выборного партийного 
собрания ЛПЦ № 8 за­
канчивается освещение 
отчетно-выборной кам­
пании на комбинате. 

З АТЕМНЕННЫЕ посты 
управления, как руб­

ки больших кораблей, гото­
вых отправиться в плава­
ние. В стро и т е л ь и ы х 
стружках конторки маете 
ров. 

Идешь по восьмому ли­
стопрокатному и невольно 
думаешь о том, какое это 
все-таки увлекательнейшее 
дело — начинать. С перво­
го колышка. С первой тон­
ны продукции. Но вместе с 

третьего — а тут еще на­
глядная агитация... Тем не 
менее одно без другого су­
ществовать не может, ибо 
самая совершенная техни­
ка мертва без людей. А лю-. 
дям интересно, кто и как 
р а б о т а е т рядом. Им 
свойственно гордиться сво­
им цехом или быть к нему 
равнодушным. Отдел кад­
ров может лишь укомплек­
товать коллектив, создать 
его призваны коммунисты. 

дания коллектива и пар­
тийное бюро. Под его руко­
водством осуществлялся 
контроль за ходом строи­
тельных работ, создавались 
общественные организа­
ции, закладывались корни 
шефских связей. Об этом 
подробно было сказано в 
докладе секретаря партор­
ганизации А. А. Карелина. 
Жаль, не было в нем ана­
лиза того, как отразилась 
специфика предпускового 
периода в работе парторга­
низации. 

Т О. что сегодня произ­
водство упирается в 

дисциплину, как нигде об­
наженно проявилось в но 
вом цехе. За короткое вре­
мя своего существования 
он успел завоевать печаль­

но каждый из восьми парт­
групоргов цеха. 

Запомнилось и выступле­
ние коммуниста В. М. Шин-
кина: «Строители упрекают 
нас в том, что мы не хо­
тим принимать цех, — го­
рячо возражал он. — Но 
пусть тот, кто так считает, 
посмотрит на работу Брон­
никова Михаила Семенови­
ча, который не жалеет ни 
времени, ни сил для бы­
стрейшего ввода цеха в эк­
сплуатацию». Многие ком­
мунисты болеют за цех, 

^живут цехом. Об этом уже 
говорилось. Однако общест­
венная активность еще не­
достаточна. Шесть—семь 
одних и тех же фамилий 
выступающих на собрани­
ях рабочих - коммунистов 

К о м м у н и с т в новом ц е х е 
тем нельзя не заметить и 
другого. Уже почти месяц, 
как ушли строители, идет 
круглосуточная прокрутка 
оборудования, уйма проб­
лем, а красавец цех выгля­
дит пустым, необжитым и 
как-будто спокойным. Не 
встретишь ни боевого ли­
стка, ни «молнии», ни фа­
милии передовика. Чей 
опыт перенять? Кому по­
мочь? Как прошел сегодня 
день? Насколько он при 
близил долгожданный мо­
мент пуска? Нет на сей 
счет информации. Совет по 
наглядной агитации, соз­
данный лишь в сентябре 
этого года, не успел еще 
развернуться, а ответствен­
ный за это дело член парт­
бюро А. И. Иванов пока 
всерьез не приступал к вы­
полнению своих обязан­
ностей. А с голыми стена­
ми дом не дом. 

К АЗАЛОСЬ бы. мелкий 
штрих, ни в какое 

сравнение не идущий с 
' серьезными проблемами, 

стоящими перед цехом. В 
самом деле, срываются -сро­
ки пуска, капризничает 
уникальное оборудование, 
рядом с автоматикой при­
ходится работать вручную, 
не хватает того, другого. 

В этом деле забвение мело 
чей дорого обходится. По­
стигать это приходилось, к 
сожалению, на горьком 
опыте. Как, скажем, было 
со сменно-встречными соб­
раниями. Если в прокатном 
и термическом отделениях 
они сразу вошли в прави 
.то, хотя проводить их при­
ходилось в походных усло­
виях, не всем хватало ме­
ста, то в других службах о 
них вспомнили, лишь когда 
появились нарушители и 
потребовалось давать их 
действиям общественную 
оценку. «Эту работу, — са­
мокритично признал док­
ладчик на отчетно-выбор­
ном собрании, — надо было 
начинать не сейчас, а на­
много раньше, тогда бы и 
результаты были другие». 

Коллектив сам собой не 
рождается, — говорили ком­
мунисты на собрании. Мно­
го значит «притирка» раз­
личных служб, установле­
ние между ними взаимопо­
нимания и взаимовыручки. 
Эти м о м е н т ы отмена 
ли с трибуны отчетно-вы­
борного собрания старший 
мастер-электрик Г. В. Ни­
кифоров, мастер механо-
службы С. Е. Долженков. 

Немало сделало для соз-

ную пальму первенства но 
числу нарушений, прогу­
лов, « в ы т р е з в и т е л е й » . 
Практически не было вы­
ступающего, который после 
длинного перечня техничен 
ских неувязок и недоделок 
откровенно бы не признал: 
подводят и люди. Другое 
дело, как это признавалось. 
Примером может служить 
выступление старшего ма­
стера по ремонту оборудо­
вания Ю. И. Казанцева, ко­
торый посчитал достаточ­
ным охарактеризовать со 
стояние дисциплины на 
своем участке как «опреде­
ленные недостатки, с кото­
рыми ведется определенная 
работа». Между тем, в энер­
гослужбе десять прогулов. 

Точнее высказался по 
этому поводу партгрупорг 
В. М. Абричкин: «Все ком­
мунисты термического от­
деления имеют поручения 
и выполняют их. За каж­
дым молодым рабочим за­
креплен шеф - наставник. 
Коммунист В. Е. Гузнов, 
например, научил работать 
молодого термиста Николая 
Терехина, а потом дал ему 
рекомендацию в партию». 

К сожалению, подобным 
опытом работы с людьми 
может поделиться далеко 

повторяются в протоколах: 
В. Ф. Саматов, В. В. Красу-
ля, тот же В. М. Шинкин. 
Не все являются примером 
в выполнении уставных 
обязанностей, плохо посе­
щают партсобрания, задер­
живают уплату членских 
взносов. С этими явления­
ми надо решительно бо­
роться. 

Сложный период пережи­
вает с е й ч а с коллектив 
ЛПЦ № 8. Цель одна: бы 
стрее ввести .цех в эксплуа­
тацию, дать стране столь 
необходимую п родукцию 
— холоднокатаную углеро­
дистую ленту. И хотя цель 
пока не достигнута, все же 
думается, правильным ша­
гом было награждение не­
скольких коммунистов По­
четными грамотами за 
большой личный вклад в 
становление коллектива. 
«Пусть эти первые награды 
положат конец счету про­
гулов и откроют счет геро­
ям цеха», — пожелал? вы­
ступая на собрании, секре­
тарь парткома комбината 
А. П. Литовченко. По тому, 
как встретили эти слова 
присутствующие на собра­
нии, чувствовалось: это 
мнение всех коммунистов. 

Е. ЕВГЕИЬЕВА. 

ПО ПРЕДЛОЖЕНИЯМ 
И КРИТИЧЕСКИМ 
ЗАМЕЧАНИЯМ 

Выступая на отчетно-
выборном партий н о м 
собрании, мастер элек­
тровозного депо А. В. 
Волков выразил жела­
ние коллектива рекон­
струировать на общест­
венных началах, вне ра­
бочее время красный 
уголок депо. Он просил 
администрацию и парт­
бюро локомотивного це­
ха оказать коллективу 
помощь материалами. 

Партбюро предложение 
А. В. Волкова, как и другие 
дельные предложения ком­
мунистов, включило в план 
мероприятий по выполне­
нию предложений и крити­
ческих замечаний, выска­
занных" на отчетно-выбор­
ном собрании. Определены 
сроки и ответственные за 
выполнение пунктов плана. 
Осуществляется контроль. 

Коллективу электровоз 
ного депо для реконструк­
ции и ремонта красного 
уголка выделены материа­
лы. Здесь уже ведутся ра­
боты. Обновленный крас­
ный уголок электровозники 
обещают открыть к 20 но­
ября - - 50-летию ЖДТ ком­
бината. 

Коммунист Н. Ф. Поля 
ков в своем выступлении 
говорил о фактах небреж 
ного расхода масел локомо­
тивными бригадами. В чис­
ле таких он назвал бригады 
тепловоза № 710. Сейчас в 
соответствии с планом ме­
роприятий осуществляется 
проверка расходования ма­
сел всеми локомотивными 
бригадами. В этой работе 
участвует и комиссия пар­
тийного контроля деятель­
ности администрации по 
экономии материальных и 
энергетических ресурсов. 

Командир цеховой добро­
вольной народной дружи­
ны В. П. Шаблий называл 

подразделения, руководите­
ли которых не допускают 
срывов выхода Дружинин 
ков на охрану обществен 
ного порядка в подшефном 
микрорайоне. В то же вре­
мя командир ДИД отметил, 
что в отчетном периоде до 
пущено семь срывов выхо­
да дружинников. Это имело 
место, в частности, в колон­
нах маш инисто в -и н с тру к то 
ров тепловозной службы 
В. С. Сальцевича и Ш. X. 
Валиахметова, .машиниста 
инструктора электровозной 
службы М. И. Константино­
ва. За что и критиковал 
этих руководителей В. П. 
Шаблий. 

Бюро усилило контроль 
за соблюдением графика 
выхода дружинников, спрос 
с руководителей за его вы 
полиение. 

План мероприятий по вы­
полнению предложений и 
критических замечаний 
коммунистов претворяется 
в практические дела. Это 
безусловно положительно 
сказывается на повышении 
активности коммунистов 
организации. 

А, КАРПОВ, 
член партбюро локо­

мотивного цеха ЖДТ. 

ЗАБОТЫ ПЕРЕД 
ПРАЗДНИКОМ 

Отлично поработал пе­
ред праздником коллек­
тив участка вырубки 
ЛПЦ № 9. Октябрьский 
план перевыполнен. 

Сообщение об этом поя­
вилось перед входом в цех. 
Здесь к празднику обновле­
на наглядная агитация. Фа­
сад бытовых украсят два 
красочных плаката и позд 
равление с приближаю 
щимся 60-летием образова 
ния * СССР. Такое решение 
было принято на состояв­
шемся недавно заседании 
партийного бюро, обсудив­
шем вопрос о подготовке к 
празднику. 

Г. БЫЧИК. 
зам. секретаря партор­
ганизации прокатного 

цеха № 9. 

• На правом фланге пятилетки 

Коллектив цеха металлических конструкций прини­
мает активное участие во всех ремонтах оборудования. 

Здесь трудится много специалистов высокого класса, 
которые ведут работы с хорошим качеством. 

Среди таких тружеников — Ирик Закиров. Ударник 
коммунистического труда И. Закиров ежемесячно пе­
ревыполняет нормы на 15—20 процентов. 

На снимке: электросварщик Ирик ЗАКИРОВ. 
Фото Н. Нестеренко. 

С Л О В О К Ч И Т А Т Е Л Ю 
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С совместного за­
седания партийного 
и профсоюзного ко 
митетов комбината. 

В С Т Р Е Т И Т Ь 
ВО ВСЕОРУЖИИ 

С каждым днем все полнее вступает в свои 
права зима. Готовы ли к работе в зимних уело 
виях цехи и производства? Этот вопрос был рас­
смотрен 28 октября на совместном заседании 
партийного и профсоюзного комитетов комби 

|j пата. 

Как показала массовая проверка, в основном цехи 
подготовились к зиме. В большинстве из них выполне 
ны организационно-технические мероприятия, опреде 
ленные приказами директора комбината и расноряже 
ниями начальников цехов. Их выполнение взяли на 
контроль партийные, профсоюзные и комсомольские 
организации. Состоялись партийные и рабочие собра 
ния, народные контролеры и комсомольские прожекто 
ристы провели рейды, обнародовав их результаты 
через средства наглядной агитации и в стенной печати 

Мобилизующим фактором в широком привлечении 
трудящихся к подготовке цехов к работе в зимних 
условиях стал и областной общественный смотр, в хр 
де которого подано более тысячи предложений и заме 
чанпй грудящихся. 

Что уЖе сделано? Отремонтированы складские поме 
щения, соответственно подготовлены локомотивы и 
локомотивное хозяйство, железнодорожные пути, сред 
ства для снегоборьбы и снегоуборочные машины. За 
мепены на новые два вагоноопрокпдывателя на вы 
грузке Ячблезорудного сырья, полностью подготовлены 
три вагоноопрокидывателя иа выгрузке угля, тепляки 
для разогрева углей на 120 вагонов и гаражи для 
разогрева руды на 150 вагонов. Иа теплофикационную 
воду переведено отопление в цехах, отремонтированы 
крыши, фонари, бытовые помещения, утеплены зда 
ния и т . д. 

Словом, многое сделано но подготовке к работе 
в зимний период. Но не все и не везде. Не снята с по­
вестки дня проблема создания зимних запасов сырья 
— руды, угля, формовочного песка, известняка, глины, 
кварцита, дизельного топлива и т. п. Нет аккумулятор 
ных батарей, без которых не запустить в работу снего 
очистительную технику. Не выполнено шесть меро 
приятии, определенных приказом директора комби­
ната. В коксовом цехе № 2 и листопрокатном Л"» 8 не 
выполнено каждое "третье мероприятие. Медлят с их 
выполнением в обжимных цехах № 1 и 2, в сортопро 
катном и цехе благоустройства. Затянулось окончание 
работ в доменном цехе, в прокатном пехе № Я и др. 
Вызывает серьезную озабоченность неспешный ход 
выполнения мероприятий в аглоцехах, в цехе перера­
ботки химпродуктов, в копровом цехе № 1. Практиче 
ски не готовы к зиме цехи улавливания № 1 и 2, 
угленодготовительпый цех, по условиям труда и Питье­
вому режиму — мартеновский цех №, 2. Во многих 
цехах не остеклены помещения, посты управления, не 
устранены сквозняки. Захламлена заводская террито­
рия, особенно грязно в коксохимическом производстве 
и вокруг мартеновских цехов. 

Важным условием стабильной работы зимой .явля­
ется неукоснительное соблюдение режима экономии 
топливно-энергетических ресурсов. Однако в коксохи­
мическом производстве, в листопрокатных цехах 
№ 1 и 4, мартеновских № 2 и 3, в обжимном' № 2 
не только не экономят, но и перерасходуют топливо. 

Эти и другие недостатки и упущения в ходе подго­
товки цехов и производств к работе в зимних условиях 
были вскрыты в докладе, с которым выступил па сов­
местном заседании заместитель начальника производ­
ственного отдела комбината В. С. Федосеев. 

О принимаемых мерах по завершению подготовки 
к зиме доложили на заседании общественные и хозяй­
ственные руководители ряда цехов и производств. 

Партийный и профсоюзный комитеты комбината 
приняли постановление, обязавшее начальников цехов 
и производств до 15 ноября этого года выполнить все 
намеченные мероприятия по подготовке к зиме. Произ­
водственному отделу и отделу охраны труда и техники 
безопасности поручено ежедневно контролировать эту 
работу с тем, чтобы безусловно выполнить все наме­
ченное. 

Партийным бюро и цеховым комитетам профсоюза 
необходимо установить ежедневный контроль за пол­
ным выполнением намеченных мероприятий и заме­
чаний комиссии по подготовке к зиме и еженедельно 
информировать партийный и профсоюзный комитеты 
комбината. Производственные парткомы и профкомы 
в ноябре заслушают на своих заседаниях итоги всей 
работы по подготовке к зиме и ход выполнения данно­
го постановления. Комиссиям партконтроля деятель­
ности администрации, охраны труда и техники без­
опасности, постам народного контроля и штабам «Ком­
сомольского прожектора», работникам БОТиЗ необхо­
димо проводить в ноябре и декабре еженедельные рей­
ды и проверки состояния рабочих мест, теплового и 
питьевого режимов, бытовых условий, выявлять по­
тери и непроизводительные расходы энергоресурсов 
по с блюдению заданных режимов потребления всех 
видов энергии. 

Считать важнейшей задачей партийных, профсоюз­
ных и комсомольских организаций, хозяйственного 

руководства цехов и производств обеспечение четкой 
и слаженной работы каждого трудового коллектива в 
предстоящий зимний период, имея в виду, что от этого 
во многом будет зависеть выполнение планов 1982 го­
да, достойная встреча 60-летия образования СССР и 
успешная деятельность предприятия в третьем году 
одиннадцатой пятилетки, — говорится в постановле­
нии партийного и профсоюзного комитетов комбината. 

шающих его эффектив­
ность. 

Творческий подход к ре­
шению стоящих перед кол 
лективом ЦРМП № 1 задач, 
поиск новых эффективных 
решений возника ю щ и х 
проблем, развитие социали­
стического соревнования и 
активизация творческого 
поиска тружеников цеха — 
таков далеко не полный 
перечень основных направ 
лений в работе нашего кол­
лектива. Практика показы­
вает, что эти направления 
определены верно. Дважды 
в этом году коллектив цеха 
становился победителем 
Всесоюзного социалистиче­
ского соревнования ре-

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.) 

Основное внимание в сво­
ей работе коллектив сосре­
доточивает на повышении 
производительности труда 
и улучшении производ­
ственных показателей от 
стающих участков, сокра 
щении продолжительности 
и повышении качества ре-

. монтов. Эта работа прино­
сит заметные результаты. 
С начала года удалось 
сэкономить на 497 тысяч 
рублей новых огнеупоров 
благодаря бережной выбор­
ке и повторному использо 
ванию бывшего в употреб­
лении кирпича. В экономии 
дефицитных и дорогостоя­
щих огнеупорных материа 
лов особенно ощутимы 
усилия женских звеньев 
огнеупорщиков во главе с 
Р. П. Голощаповой, Л. Д. 
Курылевой и А. Т. Некрасо 
вой. 

Традиционно ведется в 
цехе соревнование коллек­
тивов участков и бригад, 
звеньев огнеупорщиков за 
качественное и скоростное 
проведение ремонтов. Здесь 
тоже немало лидеров, сре 
ди которых видное место 
з а н и м а ю т коллективы 
звеньев А. П. Опарина и 
В. П. Кушпира, 3 . А. Ибра­
гимова и Г. Г. Магизяиова. 
Они уже сегодня трудятся 
в счет января 1983 года. По 
еще больших успехов доби­
лись комсомолъеко-моло-
дежный коллектив К). И. 
Харитонова и звенья огне­
упорщиков Г. П. Назарова, 
М. Г. Фатхулина, В. Ф. 
Чмыря и А. А. Михеева, 
О. П. Быстровой, С. Н. Ра-
скиной и Ф,- Хабибулиной: 
па их производственном 
календаре сегодня — фев­
раль будущего года. 

Такой высокий темп ра­
боты передовиков, такая 
острота соревнования меж­
ду подразделениями цеха 
позволяют всему коллекти­
ву из года в год добивать 
ся —• при усложнении сто­
ящих задач — все более 
высоких результатов. С на­
чала нынешнего года про­
веден 121 ремонт сталепла­
вильных агрегатов. Выпол­
нено более 89,6 тысячи ку­
бометров огне у п о р н о й 
кладки. Хотелось бы под­
черкнуть — новой кладки, 
— и отметить при этом, что 
на каждом ремонте - прихо­
дится затрачивать колос­
сальные усилия иа разбор­
ку отслуживших огнеупо­
ров, их сортировку и скла­
дирование. Но в ы с о к и е 
цифры экономии, получен­
ной благодаря использова­
нию годного кирпича, убеж-

ГОДОВОЙ—ДОСРОЧНО 
дают, что эти усилия не 
напрасны. 

Тем более, что такая до 
полнительная работа не ме­
шает коллективу цеха до 
биваться стабильного рос­
та качества ремонтов. Каж­
дый третий из них — а всего 
40 — проведен в этом го­
ду с заводским Знаком ка­
чества. В прошлом году та­
кой оценки удостоились 
32 ремонта. 

Одновременно с повыше­
нием качества работ улуч­
шаются многие экономиче­
ские показатели деятельно­
сти коллектива. Скажем, 
производительность труда 
возросла с начала года па 
3,7 процента, а себестои­
мость ремонтов снижена на 
6 процентов. Только бла­
годаря этому сбережено бо­
лее полумиллиона рублей. 
К тому же постоянно со­
кращается продолжитель­
ность ремонтов сталепла­
вильных агрегатов. С нача 
ла года этот показатель 
улучшен на 1048 часов про 
тив плана. Тем самым ста 
леплавилыцикам дана воз­
можность получить больше 
металла... 

Сокращение продолжи 
тельности и улучшение ка 

чества ремонтов мартенов­
ских и двухванных печей 
достигнуты не только пу­
тем улучшения организа­
ции труда всего коллекти­
ва цеха и конкретно — 
каждого звена огнеупорщи­
ков, каждой цеховой брига­
ды и участка. Внесли свой 
ощутимый вклад наши но­
ваторы. В отряде рациона­
лизаторов цеха немало на­
дежных «бойцов», творче­
ские находки которых ока­
зывают всему коллективу 
серьезную помощь. Внедре­
ние предложений В. И. Да­
нилова и И. Е. Василькова, 
Н. Н. Овчарова и М. И. Ша­
лимова, да и многих дру­
гих рационализаторов по­
зволило сэкономить около 
350 тысяч рублей. 

С каждым годом на ре­
монтных работах возраста­
ет роль новой техники и 
новаторских разработок. 
Освоены электрическая ма­
шина для уборки мусора 
из-под насадочных уст­
ройств и ремонт миксеров 
со специальных площадок 
шлако уборочной машины в 
первом мартеновском цехе. 
Действует немало других 
новинок, облегчающих 
труд ремонтников и поиы-

монтных цехов Минчерме 
та. Пять раз ЦРМП № 1 
был назван в числе победи­
телей общекомбинатского 
соревнования с начала го­
да. 

Коллектив цеха сегодня 
на подъеме. Он еще не рас 
крыл до конца свои бога­
тые возможности. А о том, 
что они есть, говорит не­
давний пример участия ре­
монтников ЦРМП № 1 в ра­
ботах на сталеплавильных 
агрегатах комбината в на­
чале сентября. Исключи­
тельно организованная ра­
бота всех звеньев, высокое 
качество труда и проявлен­
ный при этом массовый 
трудовой героизм — эти 
лучшие черты коллектива 
цеха раскрылись тогда во 
всей полноте. II х о т я 
ЦРМП № 1 считается вспо­
могательным цехом, весь 
коллектив комбината смог 
убедиться в его далеко не 
второстепенной р о л и в 
жизни сталеплавильного 
производства. 

В эти дни, гордясь до­
стигнутым, труженики це­
ха не намерены снижать 
накала социалистического 
соревнования, борьбы за 
достойную встречу 60-ле­
тия образования Союза 
ССР. Наш многонациональ­
ный коллектив, успешно 
завершив годовую програм­
му, намерен подготовить к 
славному юбилею новые 
трудовые подарки. А по­
мыслы ремонтников с де­
лом не расходятся! 

Л. ХАЙБУЛОВА, 
экономист цеха ремон­

та металлургических 
печей № 1. 

На снимках: комсомоль­
ски-молодежный коллектив 
огнеупорщиков, руководи­
мый Юрием Николаевичем 
Харитоновым. — неодно­
кратный победитель социа­
листического соревнования 
в цехе; старший огнеупор-
щик Зуфар Аюпович Ибра­
гимов, звено которого еже­
месячно перевыпо л н я е т 
нормы выработки на 35—40 
процентов. 

Фото Н. Нестеренко. 

Обязательства 
молодых 

Комсомольски - молодеж­
ный- экипаж экскаватора 
№ 13 рудника, возглавляют 
который И. Синик и груп-
комсорг И. Вохминцев, при 
нял новые повышенные 
обязательства. Комсомоль 
цы решили к дню праздно­
вания 60-летия образова­
ния СССР отгрузить 120 

тысяч тонн горной массы 
сверх плана, 

Сейчас иа счету комсо­
мольцев и молодых рабо­
чих этого экипажа 107 ты­
сяч тонн сверхплановой 
горной массы. Отлично тру­
дятся машинист О. Са­
вельев, помощник машини­
ста Ю. Серов и многие дру­
гие ребята. 

С. ГУСЕВ, 
секретарь комитета 

комсомола ГОП. 

«КОМУ 
ПОДДЕРЖИВАТЬ 

ЧИСТОТУ» 
Статья, опубликован­

ная под таким заголов­
ком в «Магнитогорском 
металле» 25 сентября 
1982 года, обсуждена на 
рапорте у главного ме­
ханика. 

Начальникам цехов 
предложено активизиро­
вать работу комиссий 
по проведению смотра 
охраны окружающей 
среды. С ответственны­
ми лицами цеха излож­
ниц и фасоннолитейного 
цеха проведена разъяс­
нительная работа. 

А. ВОЛКОВ, 
главный механик 

ММК. 
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Д е л а 
пчеловодов 

Возрастает интерес к лю­
бительскому, пчеловодству 
в нашем городе. В 1976 
году у нас в Доме природы 
была создана секция пчело­
водов-любителей, в то вре­
мя в ней насчитывалось 
всего 170 человек. Сегодня 
же число пчеловодов воз­
росло до 380. Однако наша 
секция объединяет не толь­
ко пчеловодов - любителей, 
но и предприятия и органи­
зации, занимающиеся этой 
отраслью. 

В Доме природы о н и 
обеспечиваются пчеломат-
ками, специальным инвен­
тарем, медикаментами для 
борьбы с пчелиными болез­
нями и вредителями. Сек­
ция помогает организовы­
вать массовые кочевки в 
Агаповский, Кизильский и 
Нагайбакский районы. 

Здесь же пчеловоды учат­
ся мастерству ведения пче­
линого хозяйства. В Доме 
природы для них, начиная 
с октября, проводятся семи­
нарские занятия. Здесь они 
узнают о биологии пчелы, 
о том, как готовить этих 
насекомых к зимовке, как 
повысить продуктивность 
пчелиной семьи, как вести 

•борьбу с заболеваниями. Но 
обо всем этом члены секции 
узнают не только от спе­
циалистов. О н и обмени­
ваются накопленным опы­
том, своими «секретами» 
ведения хозяйства. 

Как видим, секция дает 
многое пчеловодам - люби­
телям. Однако и они не 
остаются в долгу. Вот уже 
несколько лет но инициати­
ве самих пчеловодов у нас 
проводится безвозмездный 
сбор меда для детских и 
медицинских учреждений. 
За два года нашими пче­
ловодами было передано 
в дар детским учреждениям 
230 килограммов меда. И 
в этом году наши пчелово­
ды активно включились в 
сбор меда. Уже сейчас на­
ши активисты Г. Н. Ко дуб, 
А. И. Бакланов, А. Г. Фриг 
сдали этот ценный продукт 
для ребятишек дома ре­
бенка № 2. 

А недавно в Доме при­
роды была организована 
в ы с т а в к а , привлекшая 
большой интерес посетите 
лей. На выставке были 
представлены различные 
сорта меда, современный 
инвентарь, медикаменты, 
изготовленные из продук­
тов пчеловодства. 

Е. ИВАНОВА, 
методист Дома природы. 

Приглашаем посетить 

П О ДАННЫМ Междуна­
родного Союза охраны 

природы и природных ре­
сурсов за два столетия с 
лица земли исчезли 94 ви­
да птиц и 63 вида млекопи­
тающих. При этом гибель 
более чем 75 процентов ви­
дов млекопитающих и 86 
процентов птиц связана с 
деятельностью человека. 

Сегодня опасность исчез­
новения грозит уже более 
600 видам птиц и около 120 
видам млекопитающих, 
многим видам рыб, земно­
водным, пресмыкающимся, 
насекомым. 

Поэтому не случайно в 
«Основных направлениях 
экономического и социаль­
ного развития СССР па 1981 
—1985 годы и па период 

вают общественные инс­
пекторы общества охраны 
природы, общественные 
охот- и рыбинспекторы. 

Борьбу с браконьерством 
надо считать сегодня глав­
ной задачей общественно­
сти в деле охраны живот­
ного мира. 

Так, только за прошлый 
год общественными инспек­
торами было выявлено 48 
случаев нарушения правил 
охоты и 264 случая нару­
шения правил рыбной лов­
ли. 

Животный мир сегодня 
объявлен законом государ­
ственной собственностью, 
общенародным достоянием 
и в соответствии с Консти­
туцией СССР каждый граж­
данин пашей страны обя-

Мир животных 
до 1990 года» в области ох­
раны природы поставлена 
задача сохранить и преум­
ножить животный мир на­
шей страны. 

В равной степени это от­
носится и к нашей области, 
к нашему городу. Ведь на 
территории Челябинской 
области, несмотря на ее 
сравнительно небольшие 
размеры, обитает большое 
количество различных в и : 

дов диких животных. Так, 
из 300 видов млекопитаю­
щих, обитающих в СССР, 
иа территории области оби­
тает 35 видов. 60 из 700 ви­
дов птиц, обитающихся в 
СССР, имеются у нас. 

Практикой ведения охот­
ничьих хозяйств доказано, 
что нормированная охота в 
хорошо организованном 
охотничьем хозяйстве, в 
ведении которого на об­
щественных началах участ­
вуют трудящиеся, есть од­
на из лучших форм при­
влечения общественности к 
охране животного мира. 

В ведении коллективов 
наших промышле и н ы х 
предприятий находится 16 
охотничьих хозяйств. . Чле­
нами общества охотников, 
а их 3365 человек, в охот­
ничьих хозяйствах только в 
прошлом году* была заго­
товлена 161 подкормочная 
площадка, 240 солонцов, 
1005 искусственных гнезд и 
33 тонны сена. 

Большую помощь в охра­
не животного мира оказы-

зан беречь его как состав­
н у ю часть природы. 

Закон об охране и ис­
пользовании животного ми­
ра на уровне государствен­
ных требований поставил 
задачу по охране не только 
объектов животного мира, 
но и среды их обитания. 
Здесь одной из причин ис­
чезновения и сокращения 
численности зверей и птиц 
наших лесов и полей явля­
ется часто неумелое при­
менение работниками сель­
ского и лесных хозяйств 
ядохимикатов. Большой 
вред животному миру при­
чиняют лесные пожары, 
сжигание весной прошло­
годней травы. В ней ранней 
весной делают свои гнезда 
жаворонки, куропатки, ут­
ки и другие птицы. Нужно, 
чтобы каждый, входящий в 
лес, чувствовал свою лич­
ную ответственность за 
пребывание в лесу и воз­
можные последствия; 

В этом деле большую по­
мощь государственным ®р-
ганизациям должны ока­
зать общество охотников и 
его первичные коллективы. 
Сегодня школьники, пионе­
ры и комсомольцы прово­
дят немалую работу по 
охране диких животных, но 
хотелось бы видеть- в числе 
активистов всех работни­
ков наших предприятий. 

Л. ТРУХАНОВА, 
заместитель председа­
теля городского об­

щества охраны 
природы. 

Б Е Л Ы Е Т Р О П Ы 
По решению Челябинского областного исполкома 

определены сроки осенне-зимней охоты. 

С 1 ноября 1982 года по 
25 февраля 1983 года раз­
решена охота на белку, 
горностая, колонка, корсака, 
норку, лисицу и хоря. Охо­
та на куницу, бобра, ондат­
ру разрешается только с 
разрешения охотинспекции. 
Охота на зайца (русака п 
беляка) открывается с 1 
ноября 1982 года по 31 
декабря 1982 года. За день 
охоты одному охотнику 
можно добыть не более 
двух зайцев. 

Охота на норку, колонка, 

горностая, лисицу, корсака, 
хоря, рысь разрешав т с я 
членам общества охотников 
и рыболовов, заключившим 
договор на сдачу пушнины 
с заготконторой, и по пу­
тевкам, выданным общест­
вом охотников и рыболовов 
(преимущество имеют бри­
гадные способы). Шкурки 
добытых зверей подлежат 
сдаче не позднее 30 дней 
после окончания сезона. 

С 1 октября по 31 декаб­
ря текущего года разреша­
ется охота с гончими соба­

ками, зарегистрированными 
в обществе охотников и 
рыболовов. Охота с гончи­
ми разрешена в Арсимском 
охотхозяйстве. Не будут 
звучать выстрелы и в охот-
хозяйствах, где не про­
веден зимний маршрутный 
учет, а также там, где 
численность животных не 
достигла про м ы с л о в о г о 
уровня. 

Во всех 16 охотничьих 
угодьях Магнитогорского 
куста охота разрешена. 

В 1982 году добыча глу­
харя и тетерева запрещена. 

Н. КОРНИЛЬЦЕВ, 
председатель общества 

охотников и рыболовов 
ММК. 

У юных 
зоологов 

Особой популярностью 
среди кружков станции 
юннатов Дома юных техни­
ков и натуралистов поль­
зуются зоология е с к и е 
кружки. И не случайно. 
Ведь почти все наши дети 
любят животных. На теоре­
тических занятиях юные 
зоологи изучают насеко­
мых, амфибий, пресмыкаю­
щихся, птиц и млекопита­
ющих как нашего края, 
так и всего мира. Они 
учатся собирать и офор­
млять коллекции, изготав­
ливать чучела. На станции 
есть богатый музей приро­
ды. Здесь яшвут толстые 
увальни и засони сурки, 
маленькие хомячки, мор : 

ские свинки, белохвостый 
азиатский д и к о б р а з , 
обезьяна по кличке Мики, 
ручные шустрые белочки. 

Каждый юный .зоолог на­
шел здесь себе дело по "ду­
ше, Миняйло Сергею, уче­
нику 8-го класса, правится 
ухаживать за змеями, яще­
рицами, черепахами. Он 
кормит их, взвешивает сво­
их питомцев, наблюдает за 
линькой, . освоил технику 
искусственного кормления 
ядовитых змей. Сергей, как 
и все старшие кружковцы, 
является членом научного 
общества учащихся «Юный 
биолог». А Вадим Волвен-
ко изучает поведение и 
биологию обезьян. Вика 
Маркина — ушастых и 
обыкновенных ежей. 

Многие наши ребята за­
нимаются разведением де­
коративных птиц (амадии, 
канареек, попугаев) и кар­
ликовых кур-бента м о к. 
Андрей Журавлев вел коль­
цевание птиц по заданию 
Окского государственного 

^заповедника. Ренат Хуснут-
динов и Андрей Красных 
(руководитель О. Н. Гайду-' 
ковская) наблюдают за но­
выми обитателями живого 
уголка — фуро (это одомаш­
ненная разновидность 
хорьков). 

Уже второй год наша 
станция юннатов является 
участником и победителем 
Всесоюзного конкурса на 
лучшую юннатскую иссле 
довательскую работу, объ­
явленного московским зо­
опарком и Центральной 
станцией юных натурали­
стов. Конкурс посвящен 
100-летию со дня рождения 
заслуженного дея т е л я 
РСФСР, лауреата Государ­
ственной премии профессо­
ра П. А. Мантейфеля. Груп­
па кружковцев — участни­
ков конкурса — приглаше­
на на празднование этого 
юбилея, которое состоится 
в Москве 6 ноября этого го­
да. 

Свои исследовательские 
работы юные зоологи еже­
годно представляют на го­
родскую и областную кон­
ференции НОУ. Лучшие 
работы отправляются на 
ВДНХ в павильон юннатов. 
20 кружковцев уже стали 
медалистами ВДНХ. 

О. ДЕРГИЛЕВА, 
зоолог станции 
юннатов ММК. 

6 НОЯБРЯ 
Танцевальный зал Двор­

ца культуры им. С. Орджо­
никидзе. 19.30. Танцеваль­
ный вечер для тех. кому 
за 30. 

7 НОЯБРЯ 
Танцевальный зал Двор­

ца культуры им. С. Орджо­
никидзе. 19.30. Танцеваль­
ный вечер для молодежи. 
Театральный зал Дворца 
культуры и техники. 19.00, 
Танцевальный вечер Для 
молодежи. 

8 НОЯБРЯ 
Танцевальный зал Двор­

ца культуры им. С. Орджо­
никидзе. 19.30. Дискотека. 
Театральный зал Дворца 
культуры и техники. Дне 
котека. 

9 НОЯБРЯ 
Детский клуб «Кругозор». 

14.30. Ленинский урок 
«Жизнь великого вождя». 
Ленинская комната Дворца 
культуры им. С. Орджони­
кидзе. 19.00. Заседание фо­
токлуба «Металлург». Дет­
ский клуб им. Ю. Гагарина. 
15.00. Соревнование по шах­
матам. 

10 НОЯБРЯ 
Танцевальный зал Двор­

ца культуры им. С. Орджо­
никидзе. 19.30. Дискотека. 
Детский клуб «Восток». 
17.00. Школа юных спорт­
сменов. Тема: «На пути к 

высшим шахматным дости­
жениям». 64-й квартал. 
11.00. Навстречу 60-летию 
образования СССР. Лек 
ция: «Союз нерушимый» 
57-й квартал. 17.00. Общест­
венно-политические чтения. 
Ленинский курс мира. ВОГ. 
18.30. Чемпионат комбината 
по ручному мячу. 

11 НОЯБРЯ 
Домоуправление № 28. 

19.00. Лекторий «Здоровье». 
«Человек, образ жизни, 
сердце». 60-й квартал. 10.30. 
К 60-летию образования 
СССР. Лекция: «Миролюби­
вый характер внешней по­
литики СССР». 

12 НОЯБРЯ 
Детский клуб «Аврора». 

18.00. Киноклуб «Товарищ 
подросток». «От пьянства к 
преступлению — один шаг». 
Танцевальный зал Дворца 
культуры им. С. Орджони­
кидзе. 19.30. Танцеваль­
ный вечер для молодежи. 
Здесь же. Малый зал. 19.00. 
Литературный вечер, по­
священный 60-летию обра­
зования СССР. Домоуправ­
ление № 28. 18.00. Встреча 
с работниками милиции. 
День Советской милиции. 
ВОГ. 18.30. Чемпионат ком­
бината по ручному мячу. 

Культкомиссия проф­
кома комбината. 

ЧЕТВЕРГ, 4 н о я б р я 
Ш е с т о й к а н а л 

8 . 0 0 . В р е м я . 8 . 4 0 . О т з о в и ­
т е с ь , г о р н и с т ы ! 9 . 2 5 . « Н а м 
з д е с ь ж и т ь » . 3 - я с е р и я . 
1 0 . 3 5 . Г». Щ е д р и н — В т о р а я 
с и м ф о н и я . 1 1 . 2 0 и 1 4 . 0 0 . Н о ­
в о с т и . 1 4 . 1 5 . « Э н е р г е т и к а : с е ­
г о д н я и з а в т р а » . Д о к у м е н ­
т а л ь н ы й т е л е ф и л ь м . 1 5 . 0 э . 
К о н ц е р т . 1 5 . 1 5 . К 6 0 - л е т и ю 
о б р а з о в а н и я С С С Р . « Е д и н а я , 
м н о г о н а ц и о н а л ь н а я » . 1 6 . 0 0 . 
« С Л е н и н ы м в с е р д ц е » . К о н ­
ц е р т . 1 6 . 4 0 Ш а х м а ш а я ш к о ­
л а . 1 7 . 1 0 . В с т р е ч а ш к о л ь н и ­
к о в с д в а ж д ы Г е р о е м С о в е т ­
с к о г о С о ю з а И . Д . П а п а й и -
н ы м . 1 7 . 4 5 . Л е н и н с к и й у н и ­
в е р с и т е т м и л л и о н о в . 1 8 . 1 5 . 
С е г о д н я в м и р е . 1 8 . 3 0 . В м е ­
с т е — д р у ж н а я с е м ь я . 1 9 . 0 0 . 
К у б о к У Е Ф А п о ф у т б о л у . 
1 / 1 6 ф и н а л а « Х а а р л & м » ( Г о л ­
л а н д и я ) — « С п а р т а н » ( М о с ­
к в а ) . 2 0 . 3 0 . В р е м я . 2 1 . 0 5 . 
П р е м ь е р а т е л е в и з и о н н о г о 
с п е к т а к л я « Д ж е н т л ь м е н ы 
и з к о н г р е с с а » . 2 2 . 4 5 . С е г о д ­
н я в м и р е . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
Ю . О и . У т р е н н я я г и м н а с т и ­

к а . 1 0 . 1 5 . « С е г о д н я с М а к а ­
р е н к о » . Н а у ч н о- п о п у л я р н ы й 
ф и л ь м . 1 0 . 3 5 и 1 1 . 4 0 . М . Ш. 
Л е р м о н т о в . — « М ц ы р и » . 7 - й 
к л а с с . 1 1 . 1 0 и 1 5 . 0 5 . И с п а н ­
с к и й я з ы к . 1 2 . 1 5 « З р а в с т в у й , 
д е л ь ф и н . . . » Н а у ч н о н п о п у л я р -
н ы й ф и л ь м . 1 2 . 3 5 . Н а ш с а д . 
1 3 . 0 5 . М о н о л о г о б А л е к с а н д ­
р е Б л о к е . 1 4 . 0 5 . И с т о р и я . 9 - й 
к л а с с . Л е н и н с к а я « И с к р а » . 
1 4 . 3 5 . Д . Д . Ш о с т а -
к о в и ч . 1 5 . 3 5 . Г е о г р а ф и я . 
1 6 . 0 5 . « О т к л о н е н и е — н о л ь » . 
Х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м с 
с у б т и т р а м и . 1 7 . 2 5 . Н о в о с т и . 

М С Т . 1 8 . 3 0 . Н о в о с т и . 
Ч С Т . 1 8 . 4 5 . М у л ь т ф и л ь м . 

1 9 . 0 0 . « Ж и в ы е и м е р т в ы е » . 
Х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 2 - я 
с е р и я . 2 0 . 3 5 . В е ч е р н я я с к а з ­
к а м а л ы ш а м . 

М С Т . 2 0 . 5 0 . П я т и л е т к а : 
п р о б л е м а , п р а к т и к а . 

Ч С Т . 2 1 . 3 5 . К и н о а ф и ш а . 
2 2 . 1 5 . Ч е л я б и н с к и е н о в о с т и . 

Ц Т . 2 2 . 3 0 . Ч е м п и о н а т С С С Р 
п о в о д н о м у п о л э . Ц С К В М Ф 
— М Г У . 2 3 . 0 0 . В р е м я . 

ПЯТНИЦА, 5 н о я б р я 
Ш е с т о й к а н а л 

8 . 0 0 . В р е м я . 8 . 4 0 . М у л ь т ­
ф и л ь м ы : « Г о л у б о й с л о н е ­
н о к » , « П о д о д н о й к р ы ш е й » , 
« П е с н я в о л ш е б н о г о к а м н я » . 
И.20. П . И . Ч а й к о в с к и й — 
« И о л а н т а » . С п е к т а к л ь . 1 1 . 0 0 . 
Р е б я т а м о з в е р я т а х . 1 1 . 3 0 и 
1 4 . 0 0 . Н о в о с т и . 1 4 . 2 0 . Д о к у ­
м е н т а л ь н ы е ф и л ь м ы . 
1 5 . 2 5 . М о с к в а и м о с к в и ч и . 
1 6 . 0 0 . П р е м ь е р а д о к у м е н ­
т а л ь н о г о ф и л ь м а « Т р у д н а я 
д о л ж н о с т ь б ы т ь р е в о л ю ц и о ­
н е р о м » . 1 6 . 5 0 . « П о б е д и т е л ь » . 
Х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 
1 8 . 2 5 . П е с н и г р а ж д а н с к о й 
в о й н ы . 1 8 . 5 5 . Т о р ж е с т в е н н о е 

з а с е д а н и е , п о с в я щ е н н о е & 5 - й 
г о д о в щ и н е В е л и к о й О к т я б р ь ­
с к о й С о ц и а л и с т и ч е с к о й Р е ­
в о л ю ц и и . П р а з д н и ч н ы й к о н ­
ц е р т . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
1 0 . 0 0 . У т р е н н я я г и м н а с т и ­

к а . 1 0 . 2 0 . Т е л е в и з и о н н ы е д о ­
к у м е н т а л ь н ы е ф и л ь м ы о б 
о х р а н е п р и р о д ы . 1 0 . 4 5 . К о н ­
ц е р т . 1 1 . 3 0 . А . Т о л с т о й . П о 
с т р а н и ц а м п р о и з в е д е н и й . 
1 2 . 1 5 . « Ш к о л а ж и з н и » . Т е л е ­
о ч е р к . 1 2 . 4 5 . « В п ы л и з в е з д » . 
Х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м 
( Г Д Р ) . 1 4 . 0 0 . И с т с р и н о - р э в о -
л ю ц и о н н а я т е м а в с о в е т с к о м 
и з о б р а з и т е л ь н о м и с к у с с т в е . 
1 4 . 3 0 . К о н ц е р т . 1 5 . 0 0 . М у л ь т ­
ф и л ь м ы . 1 5 . 3 5 . « С к о р о х о д » . 
Т е л е ф и л ь м . 1 6 . 0 5 . Ф и л ь м — 
д е т я м . « Г д е т ы , Б а г и р а ? » . 
1 7 . 2 0 . Н о в о с т и . 

Ч С Т . 1 7 . 3 5 . К о н ц е р т д л я 
д е т е й . 1 8 . 2 5 . Ч е л я б и н с к и е 
н о в о с т и . 1 8 . 4 0 . М у л ь т ф и л ь м . 
1 8 . 5 5 . « Р е в о л ю ц и я п р о д о л ж а ­
е т с я » . Д о к у м е н т а л ь н ы й 
ф и л ь м . 

М С Т . 1 9 . 1 5 . Н о в о с т и . 1 9 . 3 5 . 
К и н о ж у р н а л . 

Ч С Т . 1 9 . 4 5 . В е ч е р н я я с к а з ­
к а м а л ы ш а м . 

Ц Т . 2 0 . 0 0 . Н о в о с т и . 2 0 . 2 0 . 
« М а с т е р и ц ы » . Т е л е ф и л ь м . 
2 0 . 4 5 . Ч е м п и о н а т С С С Р п о 
х о к к е ю . « Д и н а м о » ( М о с к в а ) 
— « Д и н а м о » ( Р и г а ) . В п е р е ­
р ы в е ( 2 2 . 0 0 . ) — Ч е л я б и н с к и е 
н о в о с т и . 2 3 . 0 0 . В р е м я . 2 4 . 0 0 . 
« П о б е д и т е л ь » . Х у д о ж е с т в е н ­
н ы й ф и л ь м . 

С л е д у ю щ и й номер г а з е т ы 
выйдет 7 н о я б р я . 

Редактор 
Ю. С ЧЕРЕДНИЧЕНКО. 

К о л л е к т и в ы л и с т о п р о ­
к а т н о г о ц е х а Ne 7 , у п р а в ­
л е н и я г л а в н о г о м е х а н и к а , 
о б ж и м н о г о ц е х а № 1 г л у ­
б о к о с к о р б я т п о п о в о д у 
с м е р т и М А К А Р О В А А л е к ­
с а н д р а С е м е н о в и ч а и в ы ­
р а ж а ю т с о б о л е з н о в а н и е 
с е м ь е и р о д с т в е н н и к а м 
п о к о й н о г о . 

К о л л е к т и в л и с т о п р о к а т ­
н о г о ц е х а № 3 г л у б о к о 
с к о р б и т п о п о в о д у с м е р т и 
Ч У М А Ч Е Н К О Д м и т р и я М и ­
х а й л о в и ч а и в ы р а ж а е т с о ­
б о л е з н о в а н и е р о д н ы м и 
б л и з к и м п о к о й н о г о . 

К о л л е к т и в к у з н е ч н о -
п р е с с о в о г о ц е х а М М К 
с к о р б и т п о п о в о д у с м е р ­
т и Т Р У Х И Н А Н и к о л а я 
Т и х о н о в и ч а и в ы р а ж а е т 
г л у б о к о е с о б о л е з н о в а н и е 
с е м ь е и р о д с т в е н н и к а м 
п о к о й н о г о . 

ул. Кирова, 70, 3-й подъезд, 4-й этаж. Теле­
фоны: редактор — 3-38-04; заместитель редак­
тора — 3-50-70; ответственный секретарь 
— 3-47-04; промышленный отдел — 3-07-98, 
3-40 35; партийный отдел — 3-31-33; отдел 
культуры и быта — 3-14-42; фотолаборатория 
— 3-47-04. 

ФБ23842 Магнитогорск ЦТД ММК Заказ № 7316 Тираж 11043 


