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ф НА ПРАВОМ ФЛАНГЕ ПЯ 

ДНЮ М Е Т А Л Л У Р Г А — 
ДОСТОЙНУЮ ВСТРЕЧУ! 

Н е т о л ь к о 
в н е д р е н и е 

«Мы располагаем боль
шими резервами в народ
ном хозяйстве, — говорил 
на ноябрьском Пленуме Ге
неральный секретарь ЦК 
КПСС Ю. В. Андропов. — 
...Эти резервы надо искать 
в ускорении научно-техни
ческого прогресса, широ
ком и быстром внедрении 
в производство достижений 
науки, техники и передово
го опыта... Надо, чтобы те, 
кто смело идет на внедре
ние новой техники, не ока
зывались в невыгодном по
ложении.. .». 

Внедрение промышлен
ных роботов на нашем ком
бинате, о чем не раз писа
лось, в «Магнитогорском 
металле» — процесс се
годня во многом привыч
ный. От первых несмелых 
попыток перешли к уве
ренному и широкому вы
теснению ручного труда с 
помощью промышленных 
манипуляторов. Начало бы
ло положено в производст
ве товаров народного по
требления. И сегодня Уже 
нет проблемы Енедрения 
роботов и робототехниче-
ских комплексов (РТК). За
то есть другая проблема — 
кому и как обслуживать 
эти непростые механизмы. 

РТК — система дина
мичная, и для нормальной 
ее работы требуется серь
езно поставленная, укомп
лектованная квалифициро
ванными кадрами и необ
ходимыми материалами, 
инструментом и оборудова
нием служба эксплуата
ции. А пока ее работа как 
следует не налажена — в 
функционировании робото-
технических комплексов 
нередки сбои. Говоря язы
ком военных — пришло 
время подтягивать тылы. 

На это нацеливает и при
каз № 231 директора ком
бината. В документе отме
чается, что «в вопросах ис
пользования внедряемых 
систем автоматизации име
ют место недостатки, сни
жающие эффективность и 
сдерживающие . дальней
шую их разработку и вне
дрение». Точнее не ска
жешь. Но, хотя в приказе 
четко указаны мероприя
тия, которые нужно вы
полнить в сжатые сроки, 

хотя названы ответствен
ные за выполнение этих 
мероприятий, важное дело 
продвигается медленно. 

А если учесть, что пока 
еше существует своеобраз
ный барьер между челове
ком и роботом, пока не 
преодолено понятное недо
верие к возможностям ум
ных машин у части работ
ников, — в этих условиях 
д а ж е легкоустранимые не
поладки в работе механиз
мов способны дискредити
ровать саму идею произ
водственной роботизации. 
Таков еще один аргумент в 
пользу скорейшей органи
зации службы эксплуата
ции систем автоматизации. 

В обязанности коллекти
ва этой службы должны 
входить не только соблюде
ние четкой системы плано
во-предупредительных ре
монтов и профилактики 
оборудования. Работники 
этой службы — еще даже 
толком не сформированной 
— уясе сегодня доказали, 
что могут многое. В част
ности, могут вносить цен
ные усовершенствования в 
конструкцию промышлен
ных роботов-манипулято
ров. Например, ученым 
МГМИ было предложено 
разработать новый электро
магнитный захват для ро-
б о т а, действующего в 
ПТНП. Но быстрее и ори
гинально решил эту задачу 
слесарь-наладчик штампо
вочного отделения цеха 
эмальпосуды В. Цикушин. 
Группа механиков усовер
шенствовала амортизатор 
поворота «руки» робота. А 
чуть позднее мы начали 
получать манипуляторы с 
Волжского автозавода с та
ким же усовершенствова
нием. Выходит, наши рабо
чие мыслят не хуже, чем 
специалисты конструктор
ских бюро мощных пред
приятий. И пока еще эти 
светлые головы разобщены, 
работают на разных участ
ках, в различных цехах 
комбината. А если объеди
нить их в один коллектив 
с общей для всех целью? 

В нынешней пятилетке 
масштабы производства 
промышленных роботов 
увеличиваются в несколь
ко раз . Все быстрее и ре

зультативнее выполняются 
программы роботизации 
производства товаров на
родного потребления. А в 
скором времени промыш
ленные манипуляторы нач
нут внедряться и в других 
цехах и производствах. Без 
хорошо оснащенной и уме
ло организованной службы 
эксплуатации эффектив
ность процесса автоматиза
ции трудоемких, монотон
ных процессов и операций 
окажется намного ниже 
ожидаемой. Нет, никак 
нельзя сегодня без такой 
службы! 

Опыт ее создания можно 
бы позаимствовать в род
ственных цехах Новомос
ковского трубного завода 
или Керченского метал
лургического. Там, помимо 
создания службы эксплуа
тации систем автоматиза
ции, пошли дальше: ввели 
систему материального сти 
мулирования работников 
Цель этого — достижение 
наилучших показателей в 
эксплуатации систем авто 
матизации технологиче
ских процессов. А мы, в 
свою очередь, могли бы ор 
ганиэовать соревнование 
между бригадами эксплуа
тационников РТК, прово
дить конкурсы на лучшего 
по профессии, поискать 
другие формы работы. Но 
пока нет не только едино
го структурного подразде
ления, но даже его базы, 
трудно о чем-то говорить... 

Есть смысл вчитаться в 
приказ директора комби
ната. Там ясно сказано: 
начальникам цехов, управ
лений, производств до 1 
мая совместно с ОНОТиЗ и 
ЦЛА определить структу
ру, численный и квалифи
кационный состав групп по 
обслуживанию систем в со
ответствии с уровнем авто
матизации этих цехов и 
нормативами численности. 
Пока что это не сделано. 

Понятно, что в приказе 
говорится не только и не 
столько о промышленных 
роботах — там сказано ши
ре: о системах автомати
зации. Но с учетом перс
пектив развития робототех
ники на нашем предприя
тии нельзя забывать и о 
манипуляторах! Тем более, 
что они буквально на гла
зах начинают играть все 
более заметную роль в ре
шении проблем автомати
зации и механизации, про
блем вытеснения ручного 
труда. И тем, кто сегодня 
обслуживает робототехни-
ческие комплексы, хоте
лось бы знать, какие нас 
ожидают перспективы. 

В. КАРЯГИН, 
электромонтер цеха 

змальпосуды ПТНП. 

На снимке: передовые тру
женицы контролеры первого 
цеха механизации ударники 
коммунистического труда Га
лина Михайловна Морозова 
и Фаина Гарифовна Казан
цева. 

Фото Н. Нестеренко . 

Итоги 
работы 

Коллектив комбината за
кончил минувший месяц с 
неплохими результатами 
работы по большинству 
технико-экономических по
казателей. 

Доменщики дополни
тельно к плану произвели 
500 тонн чугуна. Коллек
тив сталеплавильного пе
редела, работавший на про
тяжении мая с большим 
напряжением сил, выпла
вил сверх плана 1400 тонн 
металла. В прокатном пе
ределе дополнительно вы

дано 2100 тонн продукции. 
Высокопроизводител ь н о 

трудились в мае работники 
горно-обогатительного про
изводства. На 12 тысяч 
тоня они перевыполнили 
месячную программу про
изводства руды и на 1900 
тонн — план производства 
агломерата. 

По итогам мая произве
дено дополнительно к пла
ну на 400 тысяч рублей 
валовой продукции, и на 
300 тысяч рублей сверх 
плана реализовано готовой 
продукции. Производх1тель-
ность труда возросла за 
месяц на 1 процент. 

Идет последний месяц 
полугодия. По предвари

тельным данным, коллек
тив комбината имеет воз
можности успешно выпол
нить годовые социалисти
ческие обязательства. По 
чугуну сверхплановое про
изводство за 5 месяцев со
ставляет 2800 тонн, по ста
ли — 7100 тонн, по прока
ту — 10 100 тонн. Коллек
тив ГОП с начала года 
имеет на сверхплановом 
счету 86,5 тысячи.тонн ру
ды и 18 800 тонн агломе
рата. Сверх плана реали
зовано продукции на 2,2 
миллиона рублей. Произво
дительность труда возрос
ла на 1 процент к плану. 

Л. ПОЛЯКОВ. 

Сверх 
нормы 

Успешно закончил 
май коллектив извест-
няково - доломитов ого 
карьероуправления. Бо
лее двадцати тысяч 
тонн флюсов сверх пла
на отправлено доменщи
кам и сталеплавильщи
кам комбината, ' удов
летворены потребности 
других потребителей — 
металлургических пред
приятий страны. Только 
дробленого известняка 
в прошедшем месяце 
произведено на 17 ты
сяч 300 тонн больше, 
чем намечалось. 

Со значительным пере
выполнением майского пла
на отработали все участки 
карьероуправления. Но са
мые высокие показатели у 
коллективов доломитовой 
фабрики — 105,2 процен
та плана и дробилвно-сор-
тировочной фабрики — 
здесь план выполнен на 
104,6 процента. 

Из месяца в месяц по
беждает в социалистиче
ском соревновании работ
ников карьероуправления 
машинист экскаватора 
Ж а н Васильевич Филатов. 
На этот раз он выдал до
полнительно к заданию ме
сяца почти две тысячи 
тонн горной массы. 

В числе лучших произ
водственников по итогам 
мая обжигальщик Н. М. 
Спасеев и дробильщик 

В, И. Казьмин с известия 
ково-обжиговой фабрики, 
мастер производства В. И. 
Сошин и другие. 

Г. САВИНОВ, 
старший экономист 

ИДК. 

Ремонт 
завершен 

Хорошие традиции 
сложились у коллекти
ва первого обжимного 
цеха. Одна из них — пе
ред остановкой слябин
га на ремонт обеспечить 
задел для ритмичной 
работы смежных цехов 
за счет выдачи сверх
плановой продукции. 
Так было и на этот раз. 
Выдав сверх майского 
задания девять с поло
виной тысяч тонн сля
бов, утром 31 мая мощ
ный стан остановился 
на почти трехсуточный 
ремонт. 

Его успешное проведе
ние обеспечили прежде 
всего работники цеха, ко
торые за три часа демон
тировали рольганг. Затем 
эстафету приняли ремонт
ники отдела капитального 
строительства — руководи
тель ремонта М. Ф. Сафро-
нов. Оперативно и слажен
но работала смена мастера 
В. С." Устьякцева из цеха 
рем опта металлу р ги че с к их 
печей № 2. 

Ремонт закончен успеш
но. Слябинг набирает рабо
чий темп. Коллективы 
бригад цеха поставили пе
ред собой нелегкую зада
чу : держать суточное^про-
изводство слябов на уров

не 23 тысяч тонн. Это даст 
возможность довести объем 
годового производства до 
восьми миллионов тонн. 

О. НЕЙВИНА. 

Высокие 
показатели 

Коллектив цеха эма
лированной посуды по 
итогам прошлой недели 
признан победителем со
ревнования среди цехов 
своей группы. За семь 
дней он выдал посуды в 
счет обязательств на 
33 тысячи рублей. 

Наиболее удачно сложи
лись дела у бригады № 1 
(начальник смены А." В. 
Попов). Здесь высоки и по
казатели месяца. План мая 
коллектив выполнил на 
102,1 процента. А звено 
эмалировщиц бригады, ко
торым руководит А. П. Мо-
нятовская, перекрыло и 
собственные обязательства. 
Норма выработки в мае 
здесь почти-126 процентов 
при обещанных 107. 

Высоких показателей до
бились штамповщица вы
рубных прессов Г. А. Бел-
кот, завальцовщица участ
ка обрезки и закатки Т. В. 
Яковлева и ее помощница 
Т. Р. Савина. Белкот вы
полнила майское задание 
на 146,6 процента, а Яков
лева и Савина — на 152,3 
процента. 

Т. АШИХМИНА, 
нормировщик цеха 

эмалированной посуды 
ПТНП. 

Сверхглубокая скважина 
Вот уже несколько лет 

на Кольском полуострове 
ведется бурение сверхглу
бокой с к в а ж и н ы : советские 
геологи и буровики прони
кают все дальше и дальше 
в царство Плутона. Уже 
давно позади отметка 9583 
метра — рекорд, принадле
жавший американцам. 

Эта уникальная буровая 
оснащена отечественным 
оборудованием. Стальные 

бурильные трубы для нее 
были изготовлены на юге 
нашей страны — на Таган
рогском металлургическом 
заводе. Чтобы выполнить 
почетный заказ буровиков, 

^металлурги Таганрога про
делали огромную работу. 

Заводчане побывали на 
Кольском полуострове и в 
память об этом увезли с 
собой шутливый диплом, 
«выданный» самим храни

телем подземных богатств 
Плутоном: «Сим удостове
ряется, что в дерзости сво
ей любознательной не ток
мо в земле Российской, а 
среди всех народов плане
ты нашей достигли мы гла
венства и преодолели ты
сячу метров сверх десятого 
рубежа». 

Коллектив завода полу
чил от буровиков ориги
нальный подарок — обра
зец породы с глубины 
одиннадцать тысяч метров. 

Орган парткома, профкома, комитета ВЛКСМ и управления Магнитогорского 
дважды ордена Ленина, ордена Октябрьской Революции и ордена Трудового Красного 

Знамени металлургического комбината имени В. И. Ленина 
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ГОРОД и люди Прочла в вашей газе
те статью председателя 
профсоюзного комитета 
горно - обогатительного 
производства Н. Кова
ленко «Есть что пере
нять» (19 мая) . Ту же 
тему: город и мы — 
поднимала раньше га
зета «Советская куль
тура». 

Хочу поделиться сво
ими мыслями по этому 
вопросу. 

Я живу в Магнитогор
ске со дня его основа
ния. Первостроители лю
били свой город, горди
лись им и всячеоки под
держивали его чистоту и 
уют. Народ тогда был 

менее грамотный, куль
туры во многом не хва
тало, однако же бросить 
окурок на тротуар или 
другой мусор рука не 
поднималась. 

Давайте сегодня по
смотрим по сторонам, а 
еще лучше войдем в 
наш дом № 9 по улице 
Чкалова . В марте прош
лого года подъезды по
белили и покрасили, но 
разве скажешь, что с 
момента ремонта про
шел год с небольшим? 
И это мало кого трево

жит. Даже работников 
домоуправления. Беседы 
с жильцами на эту тему 
не проводятся. Не вы
являются те, кто напле
вательски относится к 
своему жилью, считая 
его казенным. Значит, 
не все еще делают заме
стители начальников 
Ж К О по воспитательной 
работе, которым поло
жено бороться за куль
турный быт. 

На нашем доме висит 
далеко заметная таб
личка с надписью «Дом 

высокой культуры и со
циалистического быта». 
Однако из окон летят 
во двор окурки, обертки 
от конфет. Мусор и на 
лестничных площадках. 
Вероятно, считается, что 
таким и должен быть 
дом образцового быта? 
Уборщицы у нас нет, 
должны убирать сами 
жильцы, но увы!.. Не 
все считают нужным 
делать это, и никто не 
вправе таких заставить. 
Работники домоуправле
ния тоже никакой рабо

ты в этом направлении 
не ведут. .. 

А посмотрите, как за
хламлена площадь По
беды. На всех углах, 
около остановки бойко 
торгуют частники, остав
л я я после себя мусор. И 
совсем другую картину 
видишь в индивидуаль
ном секторе. Чистота 
так и бросается в глаза. 
Значит, ценят люди свой 
труд и на дворников не 
надеются. 

Как хорошеют улицы, 
нашего города после суб

ботников. Любо-дорого 
посмотреть. Но проходит 
день-другой, и снова 
кругом окурки, стакан
чики от мороженого. 
Нет, разовые меры по
ложения не исправят. 
Прав автор статьи това
рищ Коваленко: надо 
чаще говорить о куль
туре быта в рабочем 
коллективе, на сменно-
встречных ' собраниях. 
И, добавлю от себя, при
нимать действенные 
меры к нерадивым, 
штрафовать тех, кто 
безобразит облик города. 

М, МОКШАНЦЕВА, 
ветеран. 

Имя начальника участ
ка лаборатории по авто
матизации обжимных и 
сортопрокатного цехов 
Владимира Федоровича 
Заики на хорошо извест-
но тружен имам централ ь-
ной лаборатории автома
тизации. После окончания 
индустриального техни
кума пришел он рабо
тать на комбинат. Служ
ба в армии, и снова род
ной завод. Работая, окон
чил институт. Сейчас 
Владимир Федорович 
пользуется большим авто
ритетом у своих товари
щей по работе. Его раз
работки помогают про
катчикам более рацио
нально производить заго
товки металла, облегчают 
труд. На недавно состо
явшейся в Венгрии вы
ставив был показан ма
кет — система автомати
ческого но'нтроля измере
ния головной обрези 
слитков, над которым 
M I H O T O времени трудился 
Владимир Федорович. По 
итогам социал истического 
соревнования за первый 
квартал текущего года 
коммунисту В . Ф. Заини-

. ну было присвоено зва
ние лучшего инженера 
комбината. 

На снимке: В. Ф. ЗАИ-
КИН. 

Фото Н. Неотеренко . 

ТРУДНОСТИ НЕ ПОМЕХА 

К сожалению, стало при
вычным, что коллективы 
коксовых цехов вот уже 
многие месяцы не справля
ются с производственным 
заданием, принятыми со
циалистическими обяза
тельствами. Нынешний год 
для коксохимиков начался 
неудачно. Особенно напря
женными были апрель — 
май. Однако некоторые 
коллективы, пересмотрев 
свою работу, несмотря ни 
на какие трудности, успеш
но справляются с плано
вым производством метал
лургического кокса. 

И один из них — кол
лектив коксовых батарей 
№ 9—10 коксового цеха 
№ 2, которым руководит 
начальник участка Вале
рий Михайлович Лаптев. 
Батареи на участке не в 
лучшем технологическом 
состоянии, чем другие — 
они проработали без суще
ственных ремонтов более 
тридцати лет, а вот их от
дача производству гораздо 
выше, чем в общем по це
ху. К тому же работа в 
мае показала, что коллек
тив не только прочно удер
живает достигнутые рубе
жи в соревновании, но и 
наращивает выпуск сверх
плановой продукции. Если 
до апреля производство 

кокса удерживалось в сред
нем на плановом уровне, 
то задание мая выполнено 
на 100 ,3 процента. 

В коллективе ширится 
движение не только за ста
бильность работы, но и за 
укрепление трудовой и 
п роизв о дет венной дисци
плины, за безаварийную 
работу машин и оборудова
ния, за соблюдение графи
ка и технологии коксова
ния. Поэтому, вероятно, у 
коллектива участка и по 
остальным пунктам социа
листических обязательств 
показатели высоки. 

Конечно, по словам пред
седателя комитета проф
союза цеха, случались в 
коллективе мелкие случаи 
недисциплинироваян о с т и, 
нарушения ведения техно
логии коксования, загруз
ки камер спекания. Но все 
это вовремя замечалось, 
принимались меры по даль
нейшему пресечению. Тут 
активность и нетерпимость 
коллектива к нарушителям, 
действенность принимае
мых мер стабилизируют 
производство. 

В последние месяцы са
мые незначительные заме
чания работников ОТК 
производства устраняются 
немедленно. Впрочем, зача
стую такого вмешательства 
и не требуется — вовремя 
устранить возникшее нару
шение поможет смежник. 
Ведь в коллективе труд не 
делят на «свой» и «чу
жой». К а ж д а я группа тех
нологического персонала, 
вспомогательных служб на
целена на общее дело — 
на высокое качество про
дукции, стабильность, без
аварийность работы всего 
оборудования и техники. 
Газует дверь, неисправен 
планкр коксовыталкивате

ля, понижена четкость ра
боты оборудования дози
ровки наполнения загру
зочного вагона — «ЧП» 
для коллектива. Сразу на 
месте происшествия и на
чальник участка, и брига
дир, и слесари, и электри
ки. Нередко можно видеть 
и самого начальника цеха. 
Поинтересуется, что к че
му. К а к а я помощь нужна. 
Вячеслава Николаевича 
Егорова, знают рабочие, в 
кабинете не часто заста
нешь. Считает, что глав
ное его рабочее место — 
коллектив, батареи. 

Производственные дела, 
как отмечает руководство 
цеха, идут неплохо на уча
стке батарей N° 9—10. А 
среди всего коллектива за
служивает особого внима 
ния по итогам работы в 
мае коллектив бригады 
№ 3 мастера производства 
Николая Павловича Голи 
кова. Этот коллектив в со 
ревновании в честь Дня 
металлурга наибольшее 
число раз выходил победи 
телем во внутрицеховом со
ревновании. 

Трудовому успеху кол 
лектива способствовал 
ударный труд машиниста 
двересъемных машин Ива 
на Васильевича Мешкова, 
дверевого Харифа Тагиро 
вича Забирова, газовщика 
Аркадия Николаевича Аб 
рамова, дежурного слесаря 
Николая Федоровича Арта
монова. 

Коллектив этой бригады 
делал и делает все возмож
ное, чтобы наращивать об
щецеховой темп производ 
ства — выполнить приня 

ф ы е социалистические обя
зательства, встретить до 
стойнымн трудовыми по
дарками День металлурга 

В. СОТНИ ЧЕНКО. 

ПОЧЕМУ ЖИВУЧА 
РЕЛИГИЯ 

АТЕИСТИЧЕСКИЙ ЛЕКТОРИЙ 

Нередко после лекций 
в цехах, отделах ком
бината, где мне прихо'-
дится выступать с лек
циями по проблемам 
научного атеизма, ко 
мне обращаются с воп
росом, смысл которого 
можно выразить так: 
«В школе нам говорили, 
что религия — это пере
житок прошлого. Но мы 
живем в эпоху развито
го социализма, а рели
гия существует, есть 
церкви и молитвенные 
дома. Почему при со
циализме существует 
религия?» 

слабая воля, нестойкое 
мировоззрение. Они в труд
ную минуту ищут спасе
ния в вере. 

Содействует сохранению 
религиозных пережитков 
и угроза войны. Великая 
Отечественная война идей
но закалила наш народ, но 
некоторых духовно надло
мила. Воспоминания об 
ужасах прошлой войны, по
терях близких не уходят 
из памяти этих людей, и ма
лейшие проявления военной 
угрозы вызывают чувство 
страха и неуверенности в 
завтрашнем дне, что способ
ствует оживлению религи
озности. Сильнейшим про
тиводействием этому явля
ется успешная реализация 
Программы мира, вырабо
танной XXVI съездом 
КПСС, мирные инициативы, 
с которыми выступил Со
ветский Союз в последнее 
время. Мы не устаем пов
торять, что дело мира — в 
руках народов. От людей 
планеты, а не от «всевыш
него» зависит, быть миру 
сохраненным или нет. 

Необходимо иметь в виду 
и такую причину сохра
нения религиозности, как 
активизация деятельности 
религиозных организаций 
нашей страны, приспособ
ление религии к запросам 
сегодняшнего дня. Под 
влиянием этого некоторые 
начинают ошибочно ду
мать, что обновленная ре
лигия приемлема для на
шего общества, и не нахо
дят н у ж н ы м преодолевать 
свою религиозность. 

Таковы основные причи
ны сохранения религии 
при социализме. Бывает и 
так, что часто люди соблю
дают религиозные предпи
сания не в силу внутренней 
потребности, а по тради
ции, оправдываясь тем, что 
«так принято», так заведе
но исстари. В. И. Ленин 
неслучайно назвал такую 
традицию «страшной си
лой», К. Маркс говорил: 
«Традиции всех мертвых 
поколений тяготеют, как 
кошмар, над умами жи
вых». 

Отомрет ли религия? 
Возможно ли ее исчезно
вение? Да! Наступит вре
мя, когда религии не будет. 
К. Маркс писал : «Религия 
будет исчезать в той мере, 
в какой будет развиваться 
социализм». Произойдет 
это, когда исчезнут причи
ны, поддерживающие ре
лигиозность людей, — с 
победой коммунизма. 

А. ПЕТРОВСКИЙ, 
член научно-методи

ческого совета комби
ната по научному атв' 
изму, лектор общества 

• «Знание»* 

• ПРОДОЛЖАЕМ РАЗГОВОР О КУЛЬТУРЕ НАШЕГО БЫТА • 

Да, действительно, мы 
живем в эпоху развитого 
социализма, но рассматри
вать религию только как 
пережиток прошлого было 
бы неправильно. На су
ществование религии при 
социализме влияет целый 
ряд причин как объектив
ного, так и субъективного 
характера. Рассматривая 
суть этих причин, нужно 
отметить следующее. В на
шей жизни, к сожалению, 
встречаются еще наруше
ния социалистических 
принципов, проявляются 
которые в имеющих место 
фактах бюрократизма, во
локиты, самоуправства, 
равнодушия, невниматель
ности к людям. У некото
рой части советских людей 
это создает представление 
о неискоренимости недо
статков, о невозможности 
покончить со злом путем 
активной борьбы и побуж
дает искать помощи у 
сверхъестественных сил, 
чем и пользуется религия. В 
числе других причин мож
но назвать и стремление 
человека самовыразиться. 
Тем, кто слишком болез
ненно воспринимает отсут
ствие определенных способ
ностей, будь то деловые 
или творческие, баптисты, 
например, вкрадчиво «со
ветуют»: «Ты приходи к 
нам. У нас перед богом все 
равны». 

Затрудняют процесс пре
одоления религиозных пе
режитков и недостатки в 
организации просвещения. 
Немалой помехой на пути 
преодоления религиозно
сти в СССР является также 
несовершенство культурно-
воспитательной работы, 
особенно в сельской мест
ности. Не всегда еще на
ступательна научно-атеи
стическая пропаганда. В 
ряде мест она проводится 
от случая к случаю, бесси
стемно, не отличается убе
дительностью. 

Хочется обратить внима
ние и еще на одну причи
ну. Всем известно, какую 
заботу проявляют партия и 
правительство о старшем 
поколении, о пенсионерах, 
которых сейчас в нашей 
стране свыше 50 миллио-
нов. Большинство из них 

прожили честную славную 
жизнь, теперь заслуженно 
отдыхают, по мере сил уча
ствуя в общественной жиз-
1И, помогая воспитывать мо
лодежь. Но есть и слабые 
духом. Будучи молодыми и 
здоровыми, они не задумы
вались о смерти и считали 
себя чуть ли не атеистами, 
в преклонном же возрасте 
их вое чаще стал занимать 
вопрос: «А вдруг там что-
то есть?», возникли мысли 
о загробной жизни. Так же, 
как «страх породил богов» 
(П. Гольбах), страх смерти 
поддерживает религиоз
ность. 

Есть и объективные при
чины живучести религии. 
К их числу относится преж
де всего то, что развитие 
нашего сознания отстает от 
развития общественного 
бытия. Влияют на сохране
ние религиозности и такие 
факторы, как различия 
между городом и деревней, 
умственным и физическим 
трудом. Разнорабочего, на
пример, не удовлетворяет 
тяжелый физический труд, 
женщину -домохозяйку — 
перегруженность домашней 
работой, сельского жителя 
—недостаток очагов культу
ры. Большинство неудов
летворенных не остаются 
пассивными, предпринима
ют усилия, чтобы изменить 
положение. Но есть, к со
жалению, и такие, кто, не 
находя удовлетворения в 
реальной жизни, ищут его 
в религии, посещают цер
ковь или молитвенные до
ма сектантов. 

Толкают к религии тя
желые переживания, выз
ванные потерей родных и 
близких, несчастья в се
мейной жизни,' естествен
ные трудности и неудачи. 
Не всегда рядом с челове
ком, попавшим» в трудное 
положение, оказываются 
друг, товарищ по работе, 
мудрый советчик. Этим 
пользуются сектанты. Они 
оказываются рядом с ищу
щ и м сочувствия человеком 
и на поводке «спасения» 
ведут его в мир религиоз
ных иллюзий. 

В одном из цехов стале
плавильного передела рабо
тала Мария К. Веселой, 
жизнерадостной женщиной 
знали ее окружающие. Но 
разлад в семье наложил от
печаток на всю ее дальней
шую жизнь. Переехав в 
другой квартал, она попала 
в поле зрения сектантов и 
оказалась втянутой в их 
секту. Если учесть, что 
к а ж д ы й сектант должен 
обратить в веру одного — 
двух неверующих, то Б 
этом факте нет ничего уди
вительного. «Хоть одну хо
тел бы душу я к престолу 
привести» — поется в од
ном из баптистских гимнов, 
Находятся и такие, у когс 
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ПЕРЕКЛИЧКА СОРЕВНУЮЩИХСЯ ПО ДОГОВОРУ' 

М Е Т А Л Л 
П О З А К А З А М 

В начале нынешнего года лучшие бригады 
прокатчиков страны, коллективы коммунисти
ческого труда, заключили на страницах «Тру
да» свой традиционный договор о соревновании. 
Они взяли высокие обязательства, встав на вах
ту в честь 25-летия движения за коммунисти
ческое отношение к труду. Проявляя высокую 
сознательность, стремясь показать пример дру
гим, они в условиях договора записали: «До
стижение намеченных рубежей позволит уско-

В З А И М Н Ы Й К О Н Т Р О Л Ь 
Результаты работы с 

начала года показыва
ют, что коллектив справ
ляется с поставленной 
задачей. Нам удалось 
перевыполнить план на 
две тысячи тонн. Зака
зы по поставкам прока
та потребителям выпол
нены на 99,3 процента. 
Больше принятых обя
зательств произведено 
продукции первого сор
та. За счет прокатки ме
таллов в поле минусо
вых допусков и отгруз
ки его по теоретическо
му весу удалось сэконо
мить более тысячи тонн 
металла в народном хо
зяйстве. Но в то же вре
мя мы отчетливо созна
ем, что спрос с нас, 
инициаторов соревнова
ния, особый. Как ни 

трудно подчас бывает, 
мы свое слово держим. 
Брака у нас практиче
ски нет. Выше наме
ченного обязательства
ми уровень технологии, 
то есть практически вся 
наша прокатная про
дукция без дополнитель
ной обработки поступает 
прямо в вагоны. 

Ритм работы коллек
тива зависит от многих 
факторов. Мне вспоми
нается мой учитель Вик
тор Иванович Плешаков. 
Он умел научить, потре
бовать, организовать, 
принять участие в судь
бе каждого человека в 
своей бригаде. По кру
пицам создавал коллек
тив. Теперь, когда я сам 
стал старшим вальцов
щиком, стараюсь также 

рить решение важной народнохозяйственной 
проблемы — весь металл отправлять потреби
телям только строго по заказам и высшего ка
чества». 

Сегодня передовые рабочие, руководители 
бригад коммунистического труда рассказывают 
о том, как выполняется намеченное, какие най
дены новые решения, что мешает ударной рабо
те. 

Работа бригады начи
нается, как правило, со 

сменного собрания. Дель
но проведенное, оно да
ет положительные ре
зультаты, вооружает, 
настраивает каждого на 
высокопроизвод и т е л ь-
ный труд, перевыполне
ние сменных заданий, 
так как знаешь, в ка
ком состоянии оборудо
вание, график прокатки, 
недостатки работы пре
дыдущей смены, их при
чины. О производитель
ности труда в нашей 
бригаде говорит такой 
показатель: прокатка 
металла в горячий час 
у нас 93,5 тонны. Вы
ше, чем в других брига
дах. 

В. ПОПОВ, 
старший вальцовщик 
сортопрокатного цеха. 
Магнитогорского ме
таллургического ком

бината. 

бережно хранить в кол
лективе огонек дружбы 
и взаимопонимания. Это 
очень важно. И не толь
ко на производстве, но и 
в быту. Стремимся к то
му, чтобы каждый член 
бригады овладел смеж
ной профессией. Только 
за прошедший период в 
бригаде обучили пять 
человек. Овл а д е н и е 
смежными операциями 
помогает бригаде доби
ваться слаженной рабо
ты. С. Ковалев, М. Фа-
зылов — нагревальщи
ки. Но, когда идет пере
валка валков, всегда по
могут. Уверенно, четко 
действуют вальцовщики 
В. Щербинин, Ю. Коно-
пелько, В. Кобзев, опе
раторы Т. Негреева, Г. 
Хохоляк и другие. 

Л И Ч Н А Я О Т В Е Т С Т В Е Н Н О С Т Ь 
Включившись в со

ревнование под девизом 
«От стали высшего ка
чества — к прокату по 
заказам с государствен
ным Знаком качества», 
мы успешно справляем
ся с обязательствами. 
Уверены, что наше реше
ние получить годовой 
прирост продукции на 
сумму 275 тысяч рублей 
будет выполнено. 

На протяжении не
скольких лет в коллек
тиве нет нарушений дис
циплины. Используя 
бригадные формы орга
низации труда, абсолют
ное большинство членов 
коллектива овладело 
тремя-четырьмя смеж
ными профессиями. 
Старшие вальцовщики, 

ветераны цеха товари
щи А. Петров, А. Ско
рода умело передают на
копленный опыт моло
дежи. И сегодня уже мо
лодые вальцовщики 
Анатолий Горун, Вла
димир Сорокин, подруч
ные Юрий Гаращук, 
Юрий Иванов зареко
мендовали себя зрелыми 
специалистами. 

Обсуждая итоги .пер
вого квартала на собра
нии профсоюзной груп
пы, нам пришлось гово
рить о ЧП. После про
веденного капитального 
ремонта произошла ава
рийная остановка глав
ного привода первого 
стана. Приказом по за
воду наказаны винов
ные за допущенный Про

стой стана. А для нас 
ЧП это- обернулось недо
данными тоннами ме
талла. Правда, по ито
гам работы за апрель 
коллектив выдал сверх 
плана 125 тонн труб, 
сэкономив 15 тонн ме
талла. Выход труб пер
вого сорта составил 
98,7 процента. Бригада 
успешно трудится и в 
мае. 

Но есть трудности. Я 
имею в виду ритмичную 
поставку металла долж
ного качества. Хотелось 
бы обратиться к метал
лургам Таганрога и Кра
маторска. Зачастую за
планированный на ме
сяц металл поступает во 
второй его половине. 
Отсюда частые перехо

ды с одного размера на 
другой и, соответствен
но, прямые потери про
изводства. 

При подведении ито
гов соревнования смеж
ников рабочие мартенов
ского цеха неоднократ
но поднимали вопрос 
поступления чугуна с 
повышенным содержа
нием серы. А это и 
длительность плавки, и 
качество стали, особен
но качество, за которое 
идет сейчас настоящая 
борьба. Только в пер
вом квартале предъяв
лены претензии к каче
ству 240 тонн чугуна, 
поступивших с Запорож
ского металлургическо
го завода. 

Е. ФИЛЯЧЕНКО, 
сменный мастер тру
бопрокатного завода 

имени Карла Либ-
кнехта. 

СОВЕРШЕНСТВУЕМ МАСТЕРСТВО 
Сверх плана мы прока

тали семь тысяч тонн 
металла. Успешно вы
полнены задания по про
изводству экономичных 
видов проката. Так, ме
талла толщиной 1,2—1,8 
мм прокатано более 21 
тысячи тонн, тонкого 
листа — около 33 тыся-
сяч тонн, при этом сэко
номлено 2,5 тысячи 
тонн условного топлива. 
План по обеспечению 
подкатом цеха холод
ной прокатки углероди
стых сталей также за
вершен на 101,2 процен
та. Тем самым коллек
тив бригады способ
ствовал выполнению за
казов предприятий Мин-
автопрома по обеспече
нию их листом. 

Залог успешного вы
полнения повышенных 
обязательств мы видим 
в тесном творческом 
контакте всех членов 
бригады, в строгом соб
людении технологии. А 
для этого большое вни
мание мы уделяем пра
вильной настройке ста
на, качественному на
греву слябов, поддержа
нию заданных темпе
ратур и обжатий, каче
ственной смотке полос 
в рулоны, правильной 
расстановке людей на 
участках, повышению 
уровня их квалифика
ции и слаженности. Это 
основные условия ус
пешной работы бригады 
для достижения высо
ких производственных 
результатов* 

Пример ударной рабо
ты показывают вальцов
щик Г. Говоров, нагре
вальщики Г. Петров и 
В. Ляшенко. 

Но не все резервы 
приведены в действие. 
Хочу рассказать участ
никам договора, в чем 
мы видим свои перспек
тивы. В настоящее вре
мя с целью улучшения 
качества поверхности 
горячекатаной полосы 
количество перевалок 
увеличивается до четы
рех в сутки. В связи с 
этим крайне необходимо 
ускорить работы по ме
ханизации сборки и 
шлифовке валков в валь-
цешлифовальной мастер
ской цеха, внедрить ав
томатику на перестрой
ке клетей и линеек ста
на. Прокатка автолиста 
в соответствии с техно

логией производится на 
высоких скоростях, что 
создает определенные 
трудности в получении 
хорошей смотки руло
нов. Поэтому крайне 
важно также модерни
зировать моталки. ' 

Что конкретно пред
принимается для улуч
шения качества прока
та? Вскоре будут внед
рены новый толщино
мер повышенной точно
сти, а также индукцион
ный подогрев валков. 
Это позволит значитель
но улучшить работу ста
на. 

В. ТЫЧИНА, 
старший вальцов

щик стана 2000 Но
волипецкого метал

лургического завода. 

Специальный вы
пуск «Социалисти
ческое соревнова
ние» М 5 (122). Га
зета «Труд» за 
26 мая 1983 года. 

Александр ЛОЗНЕВОЙ 

„ К Р Е П О С Т Ь 
М А Г Н И Т Н А Я " 

Главы из нового романа 
(Продолжение. Начало в № 62—64) 

— Як 'бачишь , — усмехнулся вахтер и принялся 
рассматривать Платона. — На морях, чи шо, плавав? 

— Пришлось. 
— Так, значит, отслужился. И куда ж теперь? 
— Известно, на работу. А сейчас — на Шестой уча

сток: друг там у меня... — он чуть было не назвал 
имя Гали, которую Котыга хорошо знал. Помол
чав, добавил. — Переночую, а там... 

— Значит, на морях плавав, — продолжил Котыга. 
— Шо, и в окияне був?.. Ото свиту побачив, молено 
сказать, герой! Дывлюсь на тэбе тай думаю: колы 
ишов на службу, худый та незграбный був... Помнишь, 
як чоботы у тэбэ укралы? Сыльни дощи в ту ос инь 
ишлы, и ты на работу — босый... 

Платону было приятно, что Котыга, бывший брига
дир каменщиков, о котором много раз писали в газе
тах, не забыл своего подручного. Ж а л к о , Федот Лу
кич руку повредил, а то бы еще вместе поработали. 
Это же он, Котыга, был его первым наставником. Уг
лы, карнизы научил тянуть. 

— Ну я пошел, — сказал моряк. — Встретимся. 
— То ись — как? — загородил дорогу Котыга. — 

Без пропуска? 
— Ты же меня знаешь. 
— Никого я не знаю! Тэбэ тоже. Где ты там был, 

шо делав. Сколько годов прошло... Пропуск? 
— Да пойми ты, — настаивал матрос. — Откуда у 

меня пропуск? Устроюсь на работу, потом... 
— Понимаю, алэ не можно. Начальству донесуть, а 

у начальства, сам знаешь, разговор короткий. Так 
шо, лучче не проси. — Помолчав, потянулся к уху 
Платона, зашептал: — Тут рядом дирка в заборе... Но 
смотри, я ничего не чуяв и не бачнв, с тобою не гово-
рыв и вообще тебя не знаю... 

— Перестраховщик, — только и сказал Платон. 
На площадке среди курганов земли поднималась 

еще одна домна. Дальше, в стороне, как пояснили 
рабочие, разворачивалось строительство блюминга. 
Платон остановился на минуту: хорошо, все идет, как 
надо! Где-то здесь и ему придется работать... А вот 
сейчас, через какие-то минуты, он войдет в третий 
барак и увидит ее, Галю. Он неспроста явится к ней. 
Есть у него задумка, можно сказать, мечта. Но сегод
ня об этом ни слова. Так сразу — нельзя. Сперва на 
работу устроится, обзаведется, и уж потом, после... 
А сегодня только бы увидеть, представиться: так, 
мол, и так, жив-здоров, снова в этих краях! И вот, 
как говорится, завернул по старой памяти. . . 

Низким, маленьким показался клуб ЦЭС, но зато 
неизмеримо огромным встало перед ним здание 
Центральной электростанции. Пока служил — два 
котла поставили. Это же здорово! По плану их, ка
жется, семь, впрочем, кто его знает, может, и больше. 

Третий барак все такой же — приземистый, серый, 
с некрашенными окнами и облупившейся штукатур
кой. Платон медленно вошел в коридор: слева и спра
ва двери, будто в гостинице. Ишь ты, перестроили на 
семейный. К а к а я же дверь ее? И тут увидел женщину. 
Высокая, в черном, она направлялась к выходу. 

— Скажите, пожалуйста. . . 
Окинув его непонятным взглядом, женщина кивну

л а : там, в конце. 
Войти сразу в комнату не решился. Поставил баул 

на пол, принялся расправлять клеш, будто без этого 
нельзя встретиться с невестой. Да нет же, можно, и 
дело тут не в помятом клеше — в волнении. 

Женщина в черном почему-то вернулась, и Пла
тону стало неловко: еще подумает про него дурно. Но 
это и придало ему смелости. Толкнув дверь и спра
шивая, можно ли войти, застыл на пороге. Перед ним 
посреди комнаты стояла Галя. В белой кофточке, в 
руках у нее ведро — невысокая, худенькая — смот
рела на него такими глазами, как если бы увидела 
здесь слона. Так длилось несколько секунд. Затем 
ведро грохнулось на пол: 

— Платон! 
Но она не бросилась к нему, не повисла на шее, 

чего он так ждал , — вскинула руки, скупо улыбну
лась, будто и впрямь была в чем-то виноватой. В гла
зах и радость и тревога. «Что с нею?»—невольно поду
мал Платон и тут различил в углу комнаты детскую 
кроватку. Ребенок вдруг заплакал . Галя кинулась к 
нему, залепетала какие-то слова. Повернулась спиной 
к гостю, расстегивая кофточку. 

Ладейников стоял, не зная, как быть: уйти или по
дождать. Пересилило последнее: должна же она что-
то сказать, объясниться. Хотя все и без того ясно — 
вышла замуж и у нее — ребенок. 'Сейчас в комнате 
появится муж и ему, Платону, просто неудобно... 
Шагнул к порогу и в эту минуту услышал : 

— Воду привезли! 
Это сказала она, Галя. За окном проплыла гнедая 

лошадь, впряженная в бочку, и он понял : воду все 
так же привозят один раз в день: прозеваешь, 
жди потом сутки. Подхватил ведро, выскочил на ули
цу — у бочки очередь. Мужиков не видно, одни ба
бы. Достав из кармана газету, уткнулся в нее. 

— Слава богу, вернулся, — донеслось до его слуха. 
— Хороший ить, за водой вышел. Мово палкой не 

заставишь, — тихо отозвался другой голос. 
— Чать не он, Потаповна. Несхожий. 
— Известно, служба, она... 

Платон не видел, кто там говорил сзади, а обер
нуться не смел, однако понял, говорили о нем. Его 
спутали с кем-то другим. Ладно, пусть болтают. 

(Продолжение следует). 
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« О Т И М Е Н И Д Е Т С Т В А » 
Так назывался праздник-

карнавал, посвященный от
крытию в городе месячни
ка защиты мира.. Состоял
с я он 1 июня, в День за
щиты детей, а участника
ми его стали школьники 
Ленинского района и чле
ны детских клубов Дворца 
культуры им. С. Орджони
кидзе. 

Открывается праздник 
карнавальным шествием. 
Дети в национальных кос
тюмах всех республик 

страны, спортсмены с фла
гами, стройные ряды юных 
друзей природы — всё они 
хотят, чтоб их ( детство бы
ло мирным и счастливым. 
Об этом же говорят и чте
цы, передавая друг другу 
факел дружбы. «Нет вой
не!» — вот главная мысль 
песни-протеста, исполняе
мой гостями из индустри
ально-педагогического тех
никума. 

Факел дружбы принима
ет писатель Александр Ни

китич Лозневой. Участник 
последней, самой кровопро
литной в истории челове
чества войны, он призыва
ет ребят внести посильную 
лепту в дело сохранения 
мира. Сложная техника 
пришла на службу людям, 
говорит он. Нужно много 
знать и уметь, чтобы уп
равлять ею, чтобы напра
вить ее на мирные дела. 

Праздник завершается 
принятием обращения де
тей металлургов Магнитки 

ко всем оорцам за мир. 
«Нет — замыслам импери
алистов!», «Нет — войне!» 
— говорится в нем. Все 
присутствующие, как один 
поставили свои подписи 
под обращением. С б э р 
подписей будет вестись 'в 
течение месячника. А за 
тем послание будет отправ
лено в Советский комитет 
защиты мира. 

К. ЖУРАВЛЕВА, 
председатель родитель
ского комитета детско
го клуба им. Лени Го

ликова. 

Ориентир — 
тассотость 

Всего несколько лет на
зад на комбинате начал 
культивироваться относи
тельно новый вид спорта— 
спортивное ориентирование. 
Но уже за этот срок его по
клонниками стали сотни 
тружеников комбината. 
Многим пришелся по душе 
этот вид спорта, поскольку, 
как никакой другой, требу
ет наиболее гармоничного 
сочетания умственных и 
физических возможностей. 

Учитывая это, в целях 
дальнейшего развития мас
совости впервые на ком
бинате проведен семинар 
и н с трукторов - обществен
ников по самодеятельно
му туризму. В течение двух 
дней десятки работников 
ММК перенимали опыт ор
ганизации туристических 
походов, но главное внима
ние" было уделено ориенти
рованию. Под руководст
вом тренера совета ДСО 
«Труд» Ю. И. Пермякова 
мы нучились самостоятель
но готовить дистанцию, ор
ганизовать судейство. Все 
это поможет поднять мас
совость ориентирования на 
новую ступень, и мы при
ложим все силы, чтобы 
число участников соревно
ваний на комбинате исчис
лялось не сотнями, а ты
сячами. 

Старты первого тура бу
дут проводиться в июне, в 
парке Победы. Составы 
команд ц е х о Е не ограниче
ны. Все на старт!.. 

А. МЯГКОВ, 
заместитель председа
теля цехового комите

та профсоюза ЦЛА. 

В е л о с п о р т п о л ь з у е т с я б о л ь ш о й п о п у л я р н о с т ь ю в М а г н и т к е , 
На с н и м к е : г о н к и с в ы б ы в а н и е м . 

Фото Н. Нестеренко . 

Металл 
и песня 
На сто кроватей боль 

ше плана изготовила 
бригада мастера Викто 
ра Дмитриевича Кузне
цова в дни недели удар
ного труда, посвящен 
ной 80-летию II съезда 
РСДРП, прошедшей в 
цехе металлоизделий. 

Работники Дворца куль
туры им. Ленинского ком
сомола провели для брига
ды устный журнал «Ком
мунист».* С исторической 
справкой о съезде, с рас
сказам о его значении в 
становлении партии Лени
на выступил секретарь 
партбюро Л . Т. Пичугин. 

А вскоре состоялось и 
подведение итогов недели. 
Чествовать победителей — 
слесарей Нурамию Хиса-
мову, Лидию Горчакову, 
Валентину Михееву, Луизу 
Фархутдинову, наладчика 
Андрея Григорьевича Ман-
дриченко — пришли участ
ники народного хора вете
ранов комбината. Коллек
тив бригады, без преуве
личения, был растроган 
концертом. Неудивительно, 
что смена, последовавшая 
за ним, выдалась удачной. 

Е. ИВАНОВА, 
член общественного ак
тива ДК им. Ленин

ского комсомола. 

На сельской 
сцене 

Приятным сюрпризом 
стал для тружеников 
колхозов «Путь Ленина» 
и им. Шаймуратова при
езд участников художе
ственной самодеятельно
сти Дворца культуры и 
техники. 

Танцоры и певцы татаро-
башкирского народного 
коллектива продемонстри
ровали свое умение перед 
колхозниками. И зрители 
не остались равнодушны
ми : они наградили их дол
гими аплодисментами. 

Р. РАХМАТУЛЛИН, 
руководитель татаро-

башкирского народ
ного коллектива ДКиТ. 

Во Дворце культуры и 
техники металлургов состо
ялся отчетный концерт дет
ского вокального ансамбля 
«Звонкие голоса», которым 
руководят Софья Григорь
евна Костенко и хормей
стер Наталья Михайловна 
Незнаева. 

Ансамбль был создан 
пять лет назад. И уже в 
1979 году — ровно через 
год — молодой коллектив 
добился успеха: ему были 
присуждены дипломы пер
вой степени на городском и 
•областном смотрах детской 
художественной самодея
тельности. В нынешнем го
ду «Звонкие голоса» при
няли участие в заключи
тельном концерте лучших 
самодеятельных коллекти
вов нашей области в Челя
бинске. 

Обширна концертная де
ятельность юных вокалис
тов.. До 60 концертов дают 
они ежегодно. Только во 

второй половине закончив
шегося учебного года ребя
та приняли участие в 40 
мероприятиях Дворца. 

Ансамбль «Звонкие голо-" 
еа» — это своеобразная 
микростудия, где у каждой 
из трех возрастных групп 
свой репертуар и свое вре-

кального ансамбля. Про 
грамма была рассчитана на 
час. В ней были представ
лены русские народные пес
ни и детские песни компо
зиторов Эшпая, Тухманова, 
Новикова, Шаинского. Кон
цертная программа была со 
вкусом оформлена: исполь-

ЗВОНКИЕ Г О Л О С А 
мя занятии. 

Все пять лет он работает 
в тесном контакте с дет
ским народным танцеваль
ным коллективом «Ровес
ник» (руководитель 3 . И. 
Маркова). Юные танцовщи
ки помогали своим друзь
ям и в организации и про
ведении отчетного концер
та. 

Члены художественного 
совета Дворца культуры и 
техтМки высоко оценили 
сегодняшний уровень во-

зовались Световые эффекты 
и показ документальных 
кинокадров, танцевальные 
заставки и т. д. 

Итак, отчетный концерт 
стал своеобразным подведе
нием итогов работы моло
дого вокального ансамбля 
за пять лет и прошедший 
учебный год. Работе этой 
была дана высокая оценка. 

Т. ДОБРЫНИНА, 
методист Дворца куль
туры и техники ММК. 

ПРИГЛАШАЕМ 
ПОСЕТИТЬ 

4 ИЮНЯ 
Танцевальный зал Двор

ца культуры имг С. Орд-
жоникидз,-. 20.00. Вечер 
отдыха для тех, кому за 
30. Центральный стадион. 
16.00. Первенство города по 
легкой атлетике в зачет 
летней спартакиады ММК 

6 ИЮНЯ 
Агитплощадка ЖЭУ № 4. 

19.00. .Встреча жителей 
района с представителями 
отделения милиции и об
щественностью района. Ин
тернат № 4. 19.00. Литера
турный вечер «И образ не
забвенный...», посвящен
ный дню рождения Пушки
на. Центральный стадион. 
11.00. Городские соревно
вания по футболу на приз 
клуба «Кожаный мяч». 

7 ИЮНЯ 
Театральный зал Дворца 

культуры и техники. 11.00. 
Киноклуб «С именем Лени
на». К 80-летию РСДРП. 
Агитплощадки 59-го, 60-го 
кварталов. 19.00. Беседа 
«Здоровье народа — бо
гатство страны». 

8 ИЮНЯ 
Агитплощадка 63-го, 

64-го кварталов. 19.00. Бе
седа «Здоровье народа — 
богатство страны». Боль
шой зал Дворца культуры 
им. Ленинского комсомола. 
20.00. Дискотека «Элект
рон», 

9 ИЮНЯ 
Дворец культуры им. С. 

Орджоникидзе. Ленинская 
комната. 18.00. Клуб вете
ранов ММК. Заседание во
енно-патриотической сек
ции. Агитплощадка ЖЭУ 
Л? 21. 19.00. Встреча жи
телей района с представи
телями отделения мили
ции и общественностью 
района. 4«в» квартал. 
Агитплощадка. 18.00. Ве
чер-консультация по во
просам семьи и быта. Кон
церт участников художест
венной самодеятельности 
ДКМ им. Ленинского ком
сомола. 

10 ИЮНЯ 
15 «а» квартал. 18.00. 

Вечер-консультация по во
просам семьи и быта. Кон
церт участников художе
ственной самодеятельности 
ДКМ им. Ленинского ком
сомола. Детский клуб 
«Старт». 18.00. У костра 
фронтовых друзей. 

Кулъткомцссия 
профкома комбината. 

СУББОТА, 4 июня 
Шестой к а н а л 

8.00. В р е м я . 8 .40. К Все
м и р н о м у д н ю о х р а н ы о к р у 
ж а ю щ е й с р е д ы . Д о к у м г н -
т а л ь н ы е ф и л ь м ы . 9.15. 23 -й 
т и р а ж « С п о р т л о т о » . 9.25. Для 
вас , р о д и т е л и . Беседа с за 
м е с т и т е л е м м и н и с т р а п р о 
с в е щ е н и я СССР В. М. Поро 
г о в ы м . 9.55. А . С П у ш к и н — 
« М е д н ы й в с а д н и к » . Ч и т а е т 
М. Ц а р е в . 10.25. « В с т р е ч а у 
в ы с о к и х с н е г о в » . Т е л е в и з и 
о н н ы й т р е х с е р и й н ы й х у д о 
ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 3-я се
р и я — « В с т р е ч а » . 11.40. М и р 
р а с т е н и й . 12.25. « Т ы п о м 
н и ш ь , т о в а р и щ » . 13.25. М е ж 
д у н а р о д н ы й ф е с т и в а л ь теле
п р о г р а м м н а р о д н о г о т в о р ч е 
с т в а « Р а д у г а » . И с к у с с т в о На
р о д н о - Д е м о к р а т и ч е с к о й Рес
п у б л и к и Й е м е н . 13.55. Сегод
н я в м и р е . 14 .10. Ф и л ь м — 
д е т я м . « В е л и к и й у к р о т и 
т е л ь » . 15.25. Ч е м п и о н а т Ев
р о п ы по б а с к е т б о л у . М у ж ч и 
н ы . М а т ч к о м а н д ф и н а л ь н о й 
г р у п п ы . 16.05. Беседа п о л и 
т и ч е с к о г о о б о з р е в а т е л я В. П. 
Б е к е т о в а . 16.35. О ч е в и д н о е — 
н е в е р о я т н о е . 17.35. С о д р у 
ж е с т в о . 18.05. П р е м ь е р а т е 
л е в и з и о н н о г о с п е к т а к л я «По 
в е с т ь о м о л о д ы х с у п р у г а х » . 
По м о т и в а м о д н о и м е н н о й 

п ь е с ы Е. Ш в а р ц а . 20 .30 . Вре 
м я . 21 .00 . Ч е м п и о н а т СССР 
по ф у т б о л у . « С п а р т а к » —-
« А р а р а т » . 2-й т а й м . 21.45. 
« В р е м е н а г о д а . В е с н а » . М у 
з ы к а л ь н а я п е р е д а ч а , 22 .50. 
Нов ости. 

.Двенадцатый к а н а л 
10.00. У т р е н н я я г и м н а с т и 

к а . 10.15. Е с л и х о ч е ш ь б ы т ь 
з д о р о в . 10 .30 . К о н ц е р т Г о с у 
д а р с т в е н н о г о а к а д е м и ч е с к о г о 
р у с с к о г о н а р о д н о г о о р к е с т р а 
и м е н и Н. О с и п о в а . 11.00. 
« С л у ч а й н ы е п а с с а ж и р ы » . Х у 
д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 12,15. 
М у з ы к а л ь н а я п р о г р а м м а 
« У т р е н н я я п о ч т а >. 12.45. П р о 
г р а м м а К у й б ы ш е в с к о й с т у 
д и и т е л е з и д г . н и я . 14.00. « Ч т о 
м о ж е т ч е л о в е к » . В с т р е ч а 
ш к о л ь н и к о в и у ч а щ и х с я 
П Т У с з а с л у ж е н н ы м м а с т е 
р о м с п о р т а Ш . К а р а п е т я н о м . 
14.45. Поет н а р о д н ы й а р т и с т 
Р С Ф С Р Г. В а с и л ь е в . 15.00. 
К л у б п у т е ш е с т в е н н и к о в . 
16.00. П у т е в к а в ж и з н ь . 

ЧСТ. 16 .45 . М у л ь т ф и л ь м . 
16.55. В с т р е ч а с к н и г о й . «Бе
р е г и с в о ю п л а н е т у » . 

ЦТ. 17 .25 . М е ж д у н а р о д н о е 
о б о з р е н и е . 17.40. « К о м а н д и 
р о в к а в А н т а р к т и д у » . Пере
д а ч а 4-я из ц и к л а « Н а у к а и 
ж и з н ь » . 18.05. З д о р о в ь е . 
19 .20. М е ж д у н а р о д н ы е с о р е в 
н о в а н и я п о а к а д е м и ч е с н о й 
г р е б л е « Б о л ь ш а я М о с к о в с к а я 
р е г а т а » . 19 .55 . М у з ы н а в те
а т р е , к и н о и н а т е л е в и д е н и и . 
М у з ы к а и м у л ь т и п л и к а ц и я . 
21 .40 . « С о ч и н е н и е н а воль 
н у ю т е м у » . Т е л е о ч е р к о 
С Г П Т У г. М а г н и т о г о р с к а . (Ч) . 

22 .00. Ч е л я б и н с н и а н о в о с т и . 
Н е д е л ь н о е о б о з р е н и е . 22 .15 . 
Ч е м п и о н а т СССР по ф у т б о л у . 
« Ш а х т е р » — « Т о р п е д о » (Мос 
к в а ) . 2 -й т а й м . 23 .00 . В р е м я . 
23 .35 . « Б е д н а я М а ш а » . Теле
в и з и о н н ы й х у д - ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . 1-я и 2-я с е р и и . 

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 5 июня 
Ш е с т о й к а н а л 

0.00. В р е м я . 8 .40. « Ц е н а 
вад-и». Д о к у м е н т а л ь н ы й те
л е ф и л ь м . 8.55. Б у д и л ь н и к . 
0.2j. С л у ж у С о в е т с к о м у С о ю 
з у ! 10.25. З д о р о в ь е . 11.10. 
М у з ы к а л ь н а я п е р е д а ч а « У т 
р е н н я я п о ч т а » . 11.40. Сель
с к и й ч а с . 12.40. М у з ы к а л ь 
н ы й - к и о с к . 13 .10. Ч е м п и о 
н а : Е в р о п ы п о б а с к е т б о л у . 
М у ж ч и н ы . М а т ч к о м а н д ф и 
н а л ь н о й г р у п п ы . 13.50. В. 
М а я к о в с к и й — « М и с т е р и я -
б у ф ф » . Ф и л ь м - с п е к т а к л ь Го
с у д а р с т в е н н о г о а к а д е м и ч е 
с к о г о т е а т р а и м . Ев г . Вах 
т а н г о в а . 16.00. С е г о д н я — 
День м е л и о р а т о р а . 16 .30. 
« П р и м и т е н а ш и п о з д р а в л е 
н и я » . М у з ы к а л ь н а я п е р а д а -
ч а . 17.15. К л у б п у т е ш е с т в е н 
н и к о в . 18.15. М е ж д у н а р о д н а я 
п а н о р а м а . 19.00. « А л е к с а н д р 
П а р х о м е н к о » . Х у д о ж е с т в е н 
н ы й ф и л ь м . 20 .30 . В р е м я . 
21 .05 . К о н ц е р т з а с л у ж е н н о г о 
к о л л е к т и в а р е с п у б л и к и А к а 
д е м и ч е с к о г о с и м ф о н и ч е с к о г о 
о р к е с т р а Л е н и н г р а д с к о е ф и 
л а р м о н и и под у п р а в л е н и е м 
н а р о д н о г о а р т и с т а СССР Е. А . 
М р а в и н с к о г о . 22 .00 . Ч е м п и о 
н а т СССР по ф у т б о л у . « Н и с т -
р у » — « Д и н а м о » ( К и е в ) . 2 -й 
т а й м . 22 .45 . Н о в о с т и . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
10.00. На з а р я д к у с т а н о 

в и с ь ! 10 .20 . В с т у п и т е л ь н ы й 
э к з а м е н в с е м е й н у ю ж и з н ь . 
10.40. П е с н и над т у н д р о й . 
11.10. Ч е м п и о н а т м и р а п о 
ф у т б о л у . Ю н и о р ы . С б о р н а я 
СССР — с б о р н а я Н и г е р и и . 
2-й т а й м . 11.55. « К о н с т а н т и н 
Б а т ю ш к о в » . Н а у ч н о - п о п у л я р 
н ы й ф и л ь м . 12.15. Г о л о с а н а 
р о д н ы х и н с т р у м е н т о в . 13.10. 
Ч е м п и о н а т Е в р о п ы по бас 
к е т б о л у . М у ж ч и н ы . М а т ч 
к о м а н д ф и н а л ь н о й г р у п п ы . 
13.50. В м и р е ж и в о т н ы х . 
14.50. У т е а т р а л ь н о й а ф и ш и . 
15.50. С т а д и о н д л я в с е х . 
16 .20. А . Х а ч а т у р я н . Балет 
« М а с к а р а д » . С п е к т а к л ь Одес
с к о г о т е а т р а о п е р ы и бале
т а . 17.55. Р а с с к а з ы в а ю т н а 
ш и к о р р е с п о н д е н т ы . 18.25. 
« Ж а н - К р и с т о ф » . Т е л е в и з и о н 
н ы й м н о г о с е р и й н ы й х у д о 
ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 4 -я се 
р и я . 19.20. К о н ц е р т с о л и с т о в 
Л е н и н г р а д с к о г о м ю з и к - х о л 
л а и ЭСО Л е н и н г р а д с к о г о 
ТВ и Р. 20 ,05 . « Э р м и т а ж » . 
Ф и л ь м 1-й — « З и м н и й Дво
р е ц » . 20 .35 . М е ж д у н а р о д н ы е 
с о р е в н о в а н и я по а к а д е м и ч е 
с к и й г р е б л е . « Б о л ь ш а я М о с 
к о в с к а я р е г а т а » . 
' ЧСТ. 21 .00 . « Г р а ж д а н и н 

Л е ш к а » . Х у д о ж е с т в е н н ы й 
ф и л ь м . 22 .25 . Т а н ц у ю т м а г -
н и т о г о р ц ы , 23 .00 . В р е м я . 

ПОНЕДЕЛЬНИК, 6 и ю н я 
Ш е с т о й к а н а л 

8.00. В р е м я . 8 .40. Б. Ч а й 
к о в с к и й — Т е м а и в о с е м ь ва
р и а ц и й д л я с и м ф о н и ч е с к о г о 
с р . ч г е т р а . 9 .00. « К у д а л е т и ш ь , 

В и т а р ? » . М у л ь т ф и л ь м . 9.20. 
О ч е в и д н о е — н е в е р о я т н о е . 
10 .20 , « А л е к с а н д р П а р х о м е н 
к о » . Х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 
11.45 и 14.00. Н о в о с т и . 14.20. 
Д о к у м е н т а л ь н ы е ф и л ь м ы . 
15.05. К о н ц е р т А к а д е м и ч е 
с к о г о х е р а « К л е м е т т и » ( Ф и н 
л я н д и я ) . 15.35. Г о р и з о н т . 
16.35. « С о в е т у я с ь с Л е н и 
н ы м » . Д о к у м е н т а л ы н ы й 
ф и л ь м . 16.55. М а м и н а ш к о л а . 
17.25. Б у р а т и н о с п е ш и т н а 
в ы с т а в к у . 17.45. « Ч е с т ь — п о 
т р у д у » . Об о п ы т е Б е л г о р о д 
с к о г о з а в о д а « Э н е р г о м а ш » по 
о р г а н и з а ц и и п о д с о б н о г о х о 
з я й с т в а . 18.15. М у л ь т ф и л ь м ы : 
« С о л н е ч н о е з е р н ы ш к о » , «За
в е т н а я м е ч т а » . 18.35. « Н а в с ю 
ж и з н ь » . Т е л е в и з и о н н ы й д о к у 
м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 19.35, 
П р е м ь е р а т е л е в и з и о н н о г о 
с п е к т а к л я « И ю н ь , М о с н в а , 
Ч е р т а н о в о » . А в т о р — Г. М а м -
л и н . 20 .30 . В р е м я . 21 .05 . П р о 
д о л ж е н и е т е л е в и з и о н н о г о 
с п е к т а к л я « И ю н ь , М о с к в а , 
Ч е р т а н о в о » . 22 .10 . С е г о д н я в 
м и р е . 22 .25 . Ф у т б о л ь н о е обо
з р е н и е . 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
ЦТ. 12.15. Н а у к а и ж и з н ь . 

12.45. Р у с с к а я р е ч ь . 13.15. До
к у м е н т а л ь н ы е ф и л ь м ы с о ц и 
а л и с т и ч е с к и х с т р а н . 13.55. 
Б у д и л ь н и к . 14.25. П р е м ь е р а 
т е л е в и з и о н н о г о х у д о ж е с т в е н 
н о г о ф и л ь м а д л я д е т е й « Ф и л ь 
к а и М а к е н з е н » . 1-я с е р и я 
( Б о л г а р и я ) . 15 .45. « Ж и в и д о л 
г о , п а п а ! » . Т е л е о ч е р к . 16.25. 
« С к а з к а о т в е р д о м о р е х е » . 
М у л ь т ф и л ь м . 16.45. К о н ц е р т . 
17.25. Н о в о с т и . 

ЧСТ. 18.20. Ч е л я б и н с к и е но 
в о с т и . 18.35. К о н ц е р т , п о с в я 
щ е н н ы й з а к р ы т и ю Д н е й с о 
в е т с к о й музьики в Ч е л я б и н 
с к о й о б л а с т и . 1-е о т д е л е н и е . 
20 .00 . Н о в о с т и (М) . 20 .15 . Ве
ч е р н я я с к а з к а м а л ы ш а м . 
20 .30 . Н а ш и г о с т и . К г а с т р о 
л я м Г о с у д а р с т в е н н о г о о р д е н а 
Д р у ж б ы н а р о д о в р у с с к о г о 
д р а м а т и ч е с к о г о т е а т р а и м е н и 
Н. К. К р у п с к о й , ( г . Ф р у н з е ) . 

ЦТ. 21 .05 . Ч е м п и о н а т м и р а 
п о м о т о к р о с с у . 21 .30 . М е ж д у 
н а р о д н ы й т у р н и р п о к л а с с и 
ч е с к о й б о р ь б е п а м я т и И. М. 
П о д д у б н о г о . 22 .00 . Ч е л я б и н 
с к и е н о в о с т и . 22 .15 . М е ж д у 
н а р о д н а я п а н о р а м а . 23 .00 , 
В р е м я . 
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Б У Ш Л А НОВА А н а т о л и я 
А л е к с а н д р о в и ч а и в ы р а 
ж а е т и с к р е н н е е с о б о л е з 
н о в а н и е с е м ь е и р о д с т 
в е н н и к а м п о к о й н о г о . 
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