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ЗАВТРА — Д Е Н Ь Ж Е Л Е З Н О Д О Р О Ж Н И К А 

СТАЛЬНЫЕ НИТИ 
К О М Б И Н А Т А 

Если р а з в е р н у т ь п одну .пиши) с л о ж н ы й , з а п у т а н н ы й 
узел ж е л е з н о д о р о ж н ы х п\ ген, исчертивший в д о л ь и 
поперек т е р р и т о р и ю к о м б и н а т а , получится с т а л ь н а я ма­
гистраль п р о т я ж е н н о с т ь ю более 700 км. Много это пли 
м а л о ? Во всяком случае , если по этой м а г и с т р а л и вы 
о т п р а в и т е с ь на скором п о е з д е в путь рано утром , то 
н о ч ь вас : ; i c i ; i n i ' ! eiii.e в д о р о г е . П я т ь д е с я т д в а перего­
на, тридцать восемь станций , м о щ н ы й парк • э л е к т р о в о ­
зом п тепловозов — вот ч т о п р е д с т а в л я е т собой сегодня 

с л у ж б а у п р а в л е н и я ж е л е з н о й дороги к о м б и н а т а . II это 
д а л е к о не п о л н а я к а р т и н а . 

От ж е л е з н о д о р о ж н и к о в в з н а ч и т е л ь н о й степени з а в и ­
сит ч е т к а я , б е с п е р е б о й н а я р а б о т а всех п е р е д е л о в ком­
б и н а т а , они во многом с п о с о б с т в у ю т увеличению вы­
п л а в к и ч у г у н а и стали , п р о и з в о д с т в а п р о к а т а . 

В нынешнем г о д у р а б о т н и к и ж е л е з н о д о р о ж н о г о т р а н ­
с п о р т а т р у д я т с я под д е в и з а м и : « Ц е х а м к о м б и н а т а — 
бесперебойное о б с л у ж и в а н и е » , « Г р у з а м 11-й пятилет ­
ки — з е л е н у ю у л и ц у » . Н а с к о л ь к о они с л е д у ю т д е в и з а м , 
н а г л я д н о и л л ю с т р и р у е т с л е д у ю щ и й ф а к т : по итогам 
п р о ш е д ш е г о п о л у г о д и я ж е л е з н о д о р о ж н и к и М М К в ы ш л и 
в число победителей Всесоюзного социалистического , со­
р е в н о в а н и я среди т р а н с п о р т н ы х цехов М и н и с т е р с т в а 
черной м е т а л л у р г и и . 

Н а ч а л о года с к л а д ы в а л о с ь д л я т р а н с п о р т н и к о в т р у д ­
но: п о д в е л а п о г о д а / К концу ф е в р а л я невыполнение пла­
на по г р у з о п е р е в о з к а м с о с т а в и л о о к о л о п о л у т о р а мил­
л и о н а тонн. О б с т а н о в к а с л о ж и л а с ь н а п р я ж е н н а я . Н о 
б л а г о д а р я д р у ж н ы м у с и л и я м всего м н о г о т ы с я ч н о г о кол­
л е к т и в а ж е л е з н о д о р о ж н и к о в у ж е в мае д о л г был л и к в и ­
д и р о в а н . 

Свой п р о ф е с с и о н а л ь н ы й п р а з д н и к к о л л е к т и в Ж Д Т 
в с т р е ч а е т о т л и ч н ы м и т р у д о в ы м и д о с т и ж е н и я м и . П л а н 
по г р у з о п е р е в о з к а м выполнен на 101,4 процента . П е р е ­
везено сверх п л а н а 1 млн. 183 тыс . тонн грузов . П р о и з ­
в о д и т е л ь н о с т ь т р у д а с о с т а в и л а за п о л г о д а 101,2 про­
цента . Ж е л е з н о д о р о ж н и к а м у д а л о с ь д о б и т ь с я з н а ч и т е л ь ­
ного с о к р а щ е н и я поостоя в а г о н о в п а р к а М П С — на 1,83 
часа па вагон . З а м е ч а т е л ь н ы м итогом у д а р н о г о т р у д а 
к о л л е к т и в а было п р и с у ж д е н и е у п р а в л е н и ю Ж Д Т пер­
вого места в городском с о ц и а л и с т и ч е с к о м с о р е в н о в а н и и 
с вручением п е р е х о д я щ е г о К р а с н о г о з н а м е н и . 

В н а с т о я щ е е в р е м я среди пяти ц е х о в и трех с л у ж б 
ж е л е з н о д о р о ж н о г о т р а н с п о р т а нет ни одного к о л л е к т и ­
ва, который не с п р а в л я л с я бы со своей п р о и з в о д с т в е н н о й 
п р о г р а м м о й . П р и з н а н н ы м л и д е р о м в с о ц и а л и с т и ч е с к о м 
с о р е в н о в а н и и среди цехов и с л у ж б у п р а в л е н и я по п р а в у 
с ч и т а е т с я к о л л е к т и в цеха э к с п л у а т а ц и и . Р а б о т н и к и э т о ­
го цеха идут впереди по б о л ь ш и н с т в у п р о и з в о д с т в е н н ы х 
п о к а з а т е л е й . Хороших р е з у л ь т а т о в д о б и л и с ь т р у д я щ и е с я 
с л у ж б ы С Ц Б . П л а н по р е м о н т у у с т р о й с т в С Ц Б ими вы­
полнен на 102,3 процента , они д о б и л и с ь з н а ч и т е л ь н о г о 
роста п р о и з в о д и т е л ь н о с т и т р у д а и с н и ж е н и я о т к а з о в 
устройств С Ц Б . 

В числе л у ч ш и х т р у д о в ы х к о л л е к т и в о в — с л у ж б а 
т е п л о в о з н о й тяги л о к о м о т и в н о г о цеха , к о т о р о й р у к о в о ­
дит н а ч а л ь н и к с л у ж б ы В. А. К о р о ч к и н , б р и г а д а № 1 
погрузки - в ы г р у з к и ( б р и г а д и р Б. И. Ч е р е п а н о в ) , кол­
л е к т и в у ч а с т к а № 2 с л у ж б ы С Ц Б . 

О т л и ч н ы м и д е л а м и в с т р е ч а ю т свой п р о ф е с с и о н а л ь н ы й 
п р а з д н и к передовики п р о и з в о д с т в а м а ш и н и с т э л е к т р о ­
воза А. П. Т а р а с о в , диспетчер Г. А. К у з ь м е н к о , приемо-
сдатчик грузов Г. Г. С а х а р у к . Всегда четко, г р а м о т н о 
о р г а н и з у е т р а б о т у о с м о т р щ и к - р е м о н т н и к в а г о н о в 
Т. Н. Ц в е т к о в а . Т р и ж д ы в э т о м году з а в о е в ы в а л з в а н и е 
« Л у ч ш и й по профессии» с т а р ш и н с о с т а в и т е л ь • станции 
Г р а н и т н а я И. В. Огнев . Г. П. С а ф о н о в , ст. с о с т а в и т е л ь 
2-го ж - д р а й о н а , ведет б о л ь ш у ю р а б о т у с м о л о д е ж ь ю . 
Он — один из с а м ы х о п ы т н ы х ш е ф о в - н а с т а в н и к о в 
у п р а в л е н и я . В к а н у н XI I ф е с т и в а л я м о л о д е ж и и с т у д е н ­
тов Г. II. С а ф о н о в выступил с и н и ц и а т и в о й : в к л ю ч и т ь в 
состав своей б р и г а д ы Героя С о в е т с к о г о С о ю з а П. Ка­
з а к о в а , а з а р а б о т а н н ы е па его имя деньги перечислить 
в ф о н д ф е с т и в а л я . Э i а и н п ц и а :ива . получила горячее 
о д о б р е н и е и п о д д е р ж к у всей б р и г а д ы . 

Р а с с к а з ы в а я о лучших л ю д я х у п р а в л е н и я , нельзя не 
с к а з а т ь о к а в а л е р е двух о р т е ш к С л а в ы В. С. В а р л а м о ­
ве, машинисте тепловоза , о •машинисте э л е к т р о в о з а П. П. 
Гончарове , э л е к т р о с в а р щ и к е Р . Г П р и л о в е . Они — 
одни из многих т р у ж е н и к о в , чей честный, добросовест -
п, й трут я в л я е т с я основой в ы с о к и х д о с т и ж е н и й всего 
к о л л е к т и в а ж е л е з н о д о р о ж н и к о в . 

В. В О Р О Б Ь Е В А . 

СУББОТА, 3 августа 1985 года 
Цена 2 кои. 

Н а ф и н и ш е 
п я т и л е т к и 

30 июля состоялась конференция тру­
дящихся комбината по итогам выполне­
ния коллективного договора за первое 
полугодие 1985 года. 

В работе конференции приняли участие 
председатель ЦК профсоюза рабочих ме­
таллургической промышленности И . И. 
Костюков, начальник отдела организации 
труда и заработной платы Всесоюзного 
производственного объединения « Союзме-
таллургпром» А. А . Осолопок, второй се­
кретарь горкома КПСС; В. И. Лаптев, 
председатель горисполкома А. М. Пан­
ков, первый секретарь Орджоникидзев-
ского РК КПСС В. И. Кушнарев, предсе­
датель Орджоникидзевского райисполко­
ма В. Л. Кривощеков. 

Сегодня мы публикуем изложение до­
кладов администрации и профсоюзного 
комитета, выступления делегатов и поста­
новление конференции. 

( И з д о к л а д а д и р е к т о р а 
к о м б и н а т а Л . В. Р а д ю к е -
в и ч а ) 

Р е ш е н и я а п р е л ь с к о г о 
П л е н у м а Ц К К П С С , ветре 
чи," 'проведенные в Ц К с пар­
тийными и х о з я й с т в е н н ы м и 
р у к о в о д и т е л я м и , а т а к ж е 
с о в е щ а н и е по вопросам на­
учно-технического прогрес­
са создали б л а г о п р и я т н у ю 
творческую о б с т а н о в к у для 
успешного решения а к т у а л ь ­
ных з а д а ч р а з в и т и я хозяй­
ства отрасли . Сегодня вся 
с т р а з а р а б о т а е т н а д тем, 
чтобы выйти па уровень за­
даний текущей пятилетки , 
успению в ы п о л н и т ь государ ­
ственный план и принятые 
на 1985 год социалистиче ­
ские о б я з а т е л ь с т в а , достой­
но в с т р е т и т ь XXVII съезд 
партии. 

Н а ч а л о года б ы л о для на­
шего к о м б и н а т а довольно 
не пл охи м. Я I гг. a pi . з а кон ч или 
с выполнением и перевыпол 
неинем плана но веем пока-
з а те л я м. II о и з . i а февр а л ь-
ской н е п о г о д ы ' б ы л а д о п у щ е ­
на з н а ч и т е л ь н а я з а д о л ж е н ­
ность по п р о и з в о д с т в у кокса , 
а г л о м е р а т а , чугуна , стали и 
проката.. Н е были в ы п о л н е ­
ны з а д а н и я по экономиче ­
ским и т р у д о в ы м п о к а з а т е ­
л я м . 

К о м п л е к с о р г а н и з а щ ш н н о -
техиических м е р о п р и я т и й по 
восполнению з а д о л ж е н н о с т и , 
п р о в е д е н н а я в к о л л е к т и в а х 
р а б о т а д а л и в о з м о ж н о с т ь 

з н а ч и т е л ь н о с о к р а т и т ь за­
д о л ж е н н о с т ь по основным 
в и д а м п р о д у к ц и и во втором 
к в а р т а л е . В счет восполне­
ния долга сверх у с т а н о в л е н ­
ного плана б ы л о произве (е-
но с в ы ш е 90 тысяч тонн чу­
гуна, 24 тысячи тонн стали , 
17 тысяч тонн готового про 
ката , 18 тысяч тонн кокса , 
90 тысяч тонн а г л о м е р а т а . В 
итоге были не т о л ь к о нога 
шены з а д о л ж е н н о с т и , но и 
в ы д а н ы тысячи тонн сверх­
п л а н о в о г о кокса , а г л о м е р а т а , 
э м а л и р о в а н н о й и оцинкован 
пой посуды, мебели, выпол­
нен план по прокату в ус­
ловных тоннах, по о б ъ е м у 
р е а л и з а ц и и . Д о м и н и м у м а 
б ы л а спечена и з а д о л ж е н ­
ность по чугуну. 

Т е м Не м е н е е своих воз­
м о ж н о с т е й по восполнению 
з а д о л ж е н н о с т и мы не исполь­
з о в а л и п о л н о с т ь ю . О с т а т о к 
долга по стали' ( свыше 83 
тысяч тони.) и прокату (60 
тысяч тонн) стал причиной 
с у щ е с т в у ю щ е й сейчас з а д о л -
ж е н н о с т и по о б ъ е м у т о в а р ­
ной п р о д у к ц и и и невыполне­
ния п л а н а по п р о и з в о д и т е л ь ­
ности т р у д а . 

В конце первого полуго­
д и я п л а н по в ы п л а в к е с т а л и 
в ы п о л н я л с я , но т о л ь к о за 
счет п р о и з в о д и т е л ь н о й р а б о ­
ты первого м а р т е н о в с к о г о 
цеха . О с н о в н ы м и п р и ч и н а м и 
н е в ы п о л н е н и я п л а н а в т о р ы м 
и т р е т ь и м м а р т е н о в с к и м и 

(Окончание на 2-й стр.) 

Прошло полгода со дня 
заключения коллективного 
договора м е ж д у админист­
рацией и профсоюзной орга­
низацией комбината на за­
вершающий год пятилетки. 
Он о т р а ж а е т все стороны 
жизни коллективов цехов и 
производств, его пункты 
с л у ж а т постоянным руковод­
ством к действию. 

Соблюдение договорных 
обязательств, ход выполне­
ния заложенных в него пред­
писаний и стал главной те­
мой конференции. 

На снимке: президиум 
конференции. 

( И з доклада председателя 
профкома комбината Г. Г. 

Чугунникова) 
М е р о п р и я т и я , проведен­

ные с о в м е с т н о а д м и н и с т р а ­
цией, партийной и профсоюз­
ной о р г а н и з а ц и я м и комби­
н а т а п о з в о л и л и с о к р а т и т ь 
ф е в р а л ь с к у ю з а д о л ж е н н о с т ь 
по основным в и д а м п р о д у к ­
ции. 

П о итогам Всесоюзного 
с о р е в н о в а н и я д в а ж д ы в 
этом году: в первом и вто­
ром к в а р т а л а х — с т а н о в и л ­
ся п о б е д и т е л е м и з а в о е в ы ­
в а л К р а с н о е з н а м я Минчер -
мета С С С Р и Ц К о т р а с л е ­
вого п р о ф с о ю з а к о л л е к т и в 
Л П Ц № 7, п р и с у ж д а л и с ь 
п р и з о в ы е места к о л л е к т и в а м 
доменного и мебельного це­

хов, Ц Р М П № 1 и , у п р а в л е ­
нию Ж Д Т . П о б е д и т е л я м и 
в н у т р и к о м б н н а т с к о г о сорев­
нования в ы х о д и л и к о л л е к т и ­
вы доменного , первого м а р ­
теновского , первого к о к с о в о ­
го, первого о б ж и м н о г о , ли­
с т о п р о к а т н ы х цехов № 3, 7, 
8 и д р у г и е . ' 

С о р е в н о в а н и е в ц е х а х Ком-, 
бнната п р о х о д и т под деви­
з а м и « И н т е н с и ф и к а ц и я , ка­
чество, э к о н о м и я — на к а ж ­
д о м р а б о ч е м месте» и 
« X X V I I с ъ е з д у К П С С — вы­
сокий п р о и з в о д с т в е н н ы й 
ритм и дисциплину» . . 

Х а р а к т е р н о й чертой сорев­
н о в а н и я в нынешнем году 
с т а л а о п е р а т и в н о с т ь и- р а з и о - . 
о б р а з ц е форм в з а в и с и м о ­
сти от з а д а ч , к о т о р ы е выд­

в и г а л и с ь - н а первый план и 
о п р е д е л я л и р а б о т у коллек ­
тива . К о г д а из-за ф е в р а л ь ­
ской непогоды с т а л о т р у д 
нее п р о в о д и т ь в ы г р у з к у ва­
гонов, п а р к а М П С и возрос 

.перепростой , б ы л о о р г а н и з о ­
вано с о р е в н о в а н и е м е ж д у 
ц е х а м и за ускорение о б р а ­
ботки в а г о н о в . И т о г и подво­
д и л и с ь е ж е с у т о ч н о с при­
с у ж д е н и е м д е н е ж н о й пре­
мии к о л л е к т и в у - победите ­
лю. В итоге в ф е в р а л е у д а ­
лось у л о ж и т ь с я в н о р м у по 
п р о с т о я м в а г о н о в . К о г д а на 
с к л а д а х скопилось много го­
тового п р о к а т а , б ы л о органи­
з о в а н о с о р е в н о в а н и е м е ж д у 
п р о к а т н ы м и ц е х а м и и ж е л е з ­
н о д о р о ж н ы м и р а й о н а м и за 
м а к с и м а л ь н у ю о т г р у з к у ме­

т а л л о п р о д у к ц и и . И в м а р т е 
мы с м о г л и д о б и т ь с я р е к о р д -
нон д л я последних лет от­
грузки п р о к а т а , превысив­
шей план на 40 тысяч тонн. 
С е й ч а с ' идет с о р е в н о в а н и е 
м е ж д у ц е х а м и горячего про­
к а т а за увеличение суточно­
го п р о и з в о д с т в а , итоги под­
в о д я т с я т а к ж е е ж е д н е в н о . 

П р о д о л ж а л о с ь и соревно­
в а н и е за с т о п р о ц е н т н о е вы­
полнение з а к а з о в н а р о д н о г о 
х о з я й с т в а . Н а 100 процен­
тов в ы п о л н и л и з а к а з ы кол­
л е к т и в ы первого о б ж и м н о ­
го, д е в я т о г о п р о к а т н о г о , ли­
с т о п р о к а т н ы х цехов № 7 и 8, 
с т а н о в 30(Т № 2 и 250 № 2. 
I ^ у д о в л е т в о р и т е л ь н о отра­
ботали по заказам ' с т а л е п л а ­
в и л ь щ и к и , у которых л и ш ь 
17 из с о р е в н у ю щ и х с я 140 
б р и г а д д о б и л и с ь 100-про­
центного в ы п о л н е н и я з а к а -

(Онончание на 2-й стр.) 

Т р у д о в ы м и п о д а р к а м и 
в с т р е ч а ю т п р о ф е с с и о н а л ь ­
ный п р а з д н и к к о л л е к т и в ы 
цехов . у п р а в л е н и и ж е л е з н о ­
д о р о ж н о г о т р а н с п о р т а ком­
б и н а т а . Условия р а б о т ы у 
них не из легких . О д н а к о 
в ,!сокое п р о ф е с с и о н а л ь н о е 
м а с т е р с т в о б о л ь ш и н с т в а ж е ­
л е з н о д о р о ж н и к о в , присущее 
им чувство ответственности 
п о з в о л я ю ! к о л л е к т и в а м це­
хов у с п е ш н о с п р а в л я т ь с я с 
т р у д н о с т я м и . 

На снимке : группа передо­
виков л о к о м о т и в н о г о цеха — 
э л е к т р о с в а р щ и к В; Н. Ва­
сильев , старший машинист 
э л е к т р о в о з а Н. М. Ч е р н а т -
кин, с л е с а р ь - м е х а н и к С. С. 
Ш и ш к о в , с л е с а р ь - э л е к т р и к 
Л . П. Л е о н о в , б р и г а д и р сле­
сарей Е. Б. Кузин , т о к а р ь 
Ф. С. Н и к и т и н . 

Спрос б у д е т с т р о г и й 



МАГНИТОГОРСКИЙ МЕТАЛЛ 3 a it густа 1985 г о д а 

К О Л Л Е К Т И В Н Ы Й Д О Г О В О Р -
На финише 
пятилетки 

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.) 

ц е х а м и стали с н и ж е н и е веса 
п л а в к и и увеличение дли­
тельности п л а в о к . Средний 
вес п л а в к и за шесть месяцев 
н и ж е п л а н о в о г о на 9 тонн,, а 
с р е д н я я д л и т е л ь н о с т ь — на 
15—-30 минут выше . П о т е ­
рям п р о и з в о д с т в а «способ­
с т в о в а л о » б о л ь ш о е количест­
во простоев . 

Н а р у ш е н и я п р о ф и л я ванн 
печей, н е д о с т а т о ч н ы й у х о д 
за ними, н а р у ш е н и я р е ж и ­
мов з а п р а в к и , д о в о д к и и вы­
пуска п л а в о к и т. д. стали 
не т о л ь к о причинами а в а р и й , 
но и с н и ж е н и я суточного 
п р о и з в о д с т в а стали во вто ­
ром и т р е т ь е м м а р т е н о в с к и х 
цехах . 

Н е у д о в л е т в о р и т е л ь н а я ра ­
бота . м а р т е н о в ц е в отрица ­
тельно с к а з а л а с ь на прокат­
ных цехах . О д н а к о н е м а л о 
претензий и к самим прокат ­
чикам. П л а н 6 месяцев по 
г о р я ч е м у п р о к а т у недовы-

' п о л н е н по вине к о л л е к т и в о в 
с о р т о п р о к а т н о г о , четвертого 
и первого л и с т о п р о к а т н ы х 
цехов . В о з р о с л и простои на 
с т а н а х 300 № 1 и 1450. Поч­
ти вдвое выше п л а н о в ы х бы­
ли простои в июне на стане 
500. И м е л и место в н е п л а н о ­
вые простои на стане 2500 
горячей прокатки . П р и ч и н ы , 
в основном, везде о д и н а к о ­
вы: плохое обеспечение ме­
т а л л о м , технологические не­
п о л а д к и , н е у д о в л е т в о р и т е л ь ­
ное состояние механического 
о б о р у д о в а н и я , н а р у ш е н и я 
те хн ол о гиче с к о й д исц и пли­
цы. В р е з у л ь т а т е т о л ь к о из-
за с в е р х п л а н о в ы х т е к у щ и х 
простоев прокатчики н е д о д а ­
ли 119 тысяч тони п р о д у к ­
ции. 

Особо стоит вопрос об 
у х у д ш е н и и качественных по­
к а з а т е л е й п р о к а т н о г о пере­
дела . П о с р а в н е н и ю с т а к и м 
ж е периодом 1984 года уве­
личился в ы х о д б р а к а и вто ­
рых сортов по собственным 
причинам, количество рекла ­
маций . В ы п о л н е н и е з а к а з о в 
с о с т а в и л о т о л ь к о 97,4 про­
цента . 

В связи с п е р е р а с х о д о м 
основных в и д о в сырья и ма­
т е р и а л о в в первом полуго­
дии к о м б и н а т не сумел соз­
д а т ь условий , п о з в о л я ю щ и х 
о т р а б о т а т ь д в а дня на сэко­
н о м л е н н ы х р е с у р с а х . Д л я вы­
полнения о б я з а т е л ь с т в в ос­
т а в ш е е с я д о конца г о д а вре­
мя н е о б х о д и м о э к о н о м и т ь по 
м и л л и о н у 33 тысячи р у б л е й 
е ж е м е с я ч н о . В м е с т е с тем 
н а д о о т м е т и т ь к о л л е к т и в ы , 
которые у ж е в ы п о л н и л и свои 
о б я з а т е л ь с т в а по экономии 
ресурсов . К о л л е к т и в Л П Ц 
№ 3 — практически* но всем 
в и д а м ресурсов , к о л л е к т и в 
л и с т о п р о к а т н о г о цеха — по 
м е т а л л у и топливу , копро­
вые цехи № 1 и 2, Ц Э С , цех 
электросетей и п о д с т а н ц и й — 
по э л е к т р о э н е р г и и и т. д. 

В течение п о л у г о д и я до­
стигнуты и о п р е д е л е н н ы е ус­
пехи. Так , по с р а в н е н и ю с 
первым п о л у г о д и е м п р о ш л о ­
го года п р о и з в е д е н о б о л ь ш е 
на 200 тысяч тонн кокса , на 
1,2 м и л л и о н а рублей т о в а ­
ров н а р о д н о г о п о т р е б л е н и я , 
перевыполнено о б я з а т е л ь с т ­
во по увеличению п р о и з в о д ­
ства э м а л и р о в а н н о й посуды 
у л у ч ш е н н о г о к а ч е с т в а . Спра ­
вился к о л л е к т и в к о м б и н а т а 
и с о б я з а т е л ь с т в о м выпу­
стить 26,5 процента про­
д у к ц и и со З н а к о м качества . 

П р о д о л ж а е т с я •;. п о д г о т о в к а 
п л о щ а д к и под к и с л о р о д н о -
к о м п р е с с о р н ы й цех. В 90 
п о д р а з д е л е н и я х к о м б и н а т а 
о с у щ е с т в л е н а а т т е с т а ц и я ра­
бочих мест. 

К о л л е кти в ны м д о гов ор о м 
п р е д у с м а т р и в а л о с ь выпол­
нить в этом г о д у 32 органи­
зационно-технических меро­
п р и я т и я , в том числе 9 — в 
п е р в о м полугодии . Н а д е л е 
ж е в ы п о л н е н о 17 м е р о п р и я ­
тий. С р е д и н и х т а к и е , к а к - о е -
воение проектной мощности 
к о к с о в о й б а т а р е и № 4, меха­
н и з а ц и я с а д к и к о в ш е в о г о 
кирпича в огнеупорном про­
и з в о д с т в е и прочие. 

В ы п о л н е н о о б я з а т е л ь с т в о 
по р а з р а б о т к е и в н е д р е н и ю 
п л а н о в Н О Т , неплохо идут 
д е л а но р а з в и т и ю и з о б р е т а ­
тельства и р а ц и о н а л и з а ц и и . 
Н а к о м б и н а т е проведено 112 
дней н о в а т о р а , проведено 
211 ш к о л п е р е д о в ы х м е т о д о в 
т р у д а . З а счет м е х а н и з а ц и и 
ручных р а б о т и а в т о м а т и з а ­
ции п р о и з в о д с т в а возрос 
у р о в е н ь о х в а т а рабочих ме­
х а н и з и р о в а н н ы м и а в т о м а т и ­
з и р о в а н н ы м т р у д о м . 

В первом полугодии ве­
л а с ь р а б о т а по совершенст­
в о в а н и ю и р а с ш и р е н и ю бри­
гадной ф о р м ы о р г а н и з а ц и и 
т р у д а . Б р и г а д н о й ф о р м о й 
сейчас охвачено 82,5 про­
цента р а б о т н и к о в к о м б и н а ­
та . В 66 п р о ц е н т а х б р и г а д в 
оплате т р у д а п р и м е н я е т с я 
КТУ. 

Т р у д о в а я дисциплина на 
к о м б и н а т е по с р а в н е н и ю с 
т а к и м ж е периодом п р о ш л о ­
го г о д а несколько у л у ч ш и ­
л а с ь : с н и з и л о с ь к о л и ч е с т в о 
посетителей м е д в ы т р е з в и т е ­
лей и х у л и г а н о в , но вот ко­
личество п р о г у л о в о с т а л о с ь 
на п р е ж н е м уровне . П р и • 
этом в отдельных , коллекти ­
вах число п р о г у л ь щ и к о в в о з ­
р о с л о : в с о р т о п р о к а т н о м , 
в а г о н н о м цехах , в ц е х а х пе­
р е р а б о т к и х и м п р о д у к т о в , 
у л а в л и в а н и я № 2, э м а л и р о ­
в а н н о й п о с у д ы и т. д. Р у к о ­
в о д с т в у и о б щ е с т в е н н ы м 
о р г а н и з а ц и я м цехов , где был 
д о п у щ е н рост числа про­
г у л ь щ и к о в , мелких хулига ­
нов и посетителей медицин­
ских в ы т р е з в и т е л е й , необхо­
д и м о со всей строгостью 
п р и м е н я т ь п р е д у с м о т р е н н ы е 
з а к о н о д а т е л ь с т в о м м е р ы 
в о з д е й с т в и я , с о з д а т ь нару­
ш и т е л я м а т м о с ф е р у нетер­
пимости , а значит , б о л ь ш е 
в н и м а н и я у д е л я т ь воспита­
тельной р а б о т е . 

В ы п о л н я ю т с я а д м и н и с т р а ­
цией о б я з а т е л ь с т в а по под­
готовке и п о в ы ш е н и ю к в а л и ­
ф и к а ц и и к а д р о в , по обуче­
нию, в о с п и т а н и ю и органи­
зации т р у д а новых р а б о ч и х 
из числа м о л о д е ж и . Д л я вы­
полнения этой з а д а ч и рабо­
т а ю т многочисленные к у р с ы , 
ш к о л ы к о м т р у д а и э к о н о м и ­
ки, к о н к у р с ы п р о ф е с с и о н а л ь ­
ного м а с т е р с т в а ; обучением 
без о т р ы в а от п р о и з в о д с т в а 
в вечерних и з а о ч н ы х учеб­
ных з а в е д е н и я х охвачено бо­
лее д в у х тысяч человек ; мно­
го в н и м а н и я у д е л я е т с я уси­
лению б а з ы о т д е л а техниче­
ского о б у ч е н и я ; б о л ь ш а я ра­
бота в е д е т с я к о л л е к т и в а м и 
цехов и п р о и з в о д с т в в б а з о ­
вых у ч и л и щ а х , в п о д ш е ф н ы х 
ш к о л а х . С целью с о к р а щ е ­
ния текучести к а д р о в з а к л ю ­
чаются д о г о в о р ы с в о и н а м и , 
у в о л и в ш и м и с я в запас. Про­
д о л ж и л а с ь работа по улуч­
шению условий труда, про­
и з в о д с т в е н н о г о быта , сани-" 

т а р н о г о с о с т о я н и я р а б о ч и х 
мест , п р о и з в о д с т в е н н ы х и 
б ы т о в ы х п о м е щ е н и й . И з 
п я т н а д ц а т и м е р о п р и я т и й по 
о х р а н е т р у д а , п р е д у с м о т р е н ­
ных на первое п о л у г о д и е , 
в ы п о л н е н о 12, досрочно вы­
полнено четыре м е р о п р и я ­
тия . 

В> о х р а н у т р у д а в первом 
п о л у г о д и и б ы л о в л о ж е н о 
о к о л о 3,5 м и л л и о н а рублей . 
Н о в л о ж е н н ы е с р е д с т в а не 
достигли ж е л а е м о г о р е з у л ь ­
т а т а . П о л о ж е н и е с п р о и з в о д ­
ственным т р а в м а т и з м о м сло­
ж и л о с ь к р а й н е н е у д о в л е т в о ­
рительное . И х у ж е всего по­
к а з а т е л и по т р а в м а т и з м у с 
т я ж е л ы м и п о с л е д с т в и я м и в 
к о л л е к т и в а х к о к с о в о г о ц е х а 
М? 3 , в у г л е п о д г о т о в и т е л ь -
ном цехе и цехе у л а в л и в а ­
ния № 1 коксохимического 
п р о и з в о д с т в а , в м а р т е н о в ­
ском цехе № 1, в цехе р у д о -
о б о г а т и т е л ь н ы х ф а б р и к и 
а-втотранспортном. 

В то в р е м я , когда в тече­
ние п о л у г о д и я 51 к о л л е к т и в 
к о м б и н а т а о т р а б о т а л без не­
счастных с л у ч а е в , в д р у г и х 
ц е х а х т а к и м п о л о ж е н и е м д е л 
гордиться не могут . П р и м е ­
ром р а б о т ы по п р е д у п р е ж ­
д е н и ю п р о и з в о д с т в е н н о г о 
т р а в м а т и з м а могут с л у ж и т ь 
т а к и е к о л л е к т и в ы , к а к кок­
совый цех № 1 и К Э Р Ц 
ко ксохи м пр о и зв одств а, це х 
подготовки составов , копро­
вый № 1, г а з о в ы й , кузиечно-
прессовый, о б ж и м н ы й № 2, 
л и с т о п р о к а т н ы й № 7 и р я д 
д р у г и х к о л л е к т и в о в . 

В ы п о л н е н ы м е р о п р и я т и я , 
намеченные д о г о в о р о м по 
очистке водного и в о з д у ш н о ­
го бассейнов , по б л а г о у с т ­
ройству и озеленению горо­
да , в ы п о л н я ю т с я м е р о п р и я ­
тия , н а п р а в л е н н ы е на улуч­
шение м е д и к о - с а н и т а р н о г о и 

'Лечебно - п р о ф и л а к т и ч е с к о г о 
о б с л у ж и в а н и я т р у д я щ и х с я 
п р е д п р и я т и я , по у л у ч ш е н и ю 
их ж и л и щ н о - б ы т о в ы х у с л о ­
вий и о б щ е с т в е н н о г о пита­
ния. А д м и н и с т р а ц и е й о к а ­
з ы в а л о с ь содействие членам 
с а д о в о д ч е с к и х т о в а р и щ е с т в и 
г а р а ж н ы х к о о п е р а т и в о в . 
М н о г о в н и м а н и я у д е л я л о с ь 
п о д с о б н ы м х о з я й с т в а м ком­
б и н а т а . 

Сейчас очень остро стоит 
вопрос р а б о т ы с т а л е п л а в и л ь ­
щ и к о в по з а к а з а м и качест ­
ву. П р и этом н е о б х о д и м о 
помнить , что и м е н н о д е я ­
тельность м а р т е н о в с к и х це­
хов будет о п р е д е л я т ь в 
дальнейшем ' р а б о т у комби­
ната . И это требует макси­
м а л ь н о й м о б и л и з а ц и и кол­
л е к т и в о в всех трех цехов . 
И м е н н о в этих ц е х а х н а и б о ­
лее с л о ж н о е п о л о ж е н и е , и 
это должно п р и в л е ч ь к ним 
особое внимание всех с л у ж б 
и о т д е л о в к о м б и н а т а . 

К о л л е к т и в ы п р о к а т н ы х це­
хов , в основном, с п р а в и л и с ь 
с п л а н о м июля . Л у ч ш е о т р а ­
б о т а л к о л л е к т и в сортопро­
к а т н о г о цеха , х о р о ш о и д у т 
д е л а в п р о в о л о ч н о - ш т р и п с о -
вом цехе . Н о т е м п ы л и к в и ­
д а ц и и з а д о л ж е н н о с т и стале ­
п л а в и л ь щ и к а м и и прокатчи­
ками сейчас у с т р а и в а т ь не 
могут. ' Очень в а ж н о пога­
сить основную часть о с т а в ­
шегося долга до 7 н о я б р я , 
в о с п о л н и т ь д о п у щ е н н ы е пе­
р е р а с х о д ы чугуна , ф е р р о ­
с п л а в о в , слитков до конца 
года . Н е о б х о д и м о б о л ь ш е е 
в н и м а н и е . у д е л я т ь экономич­
ным в и д а м м е т а л л о п р о к а т а ; 
п о с т а в и т ь ж е с т к и й заслон 
п о т е р я м м е т а л л а , более ши­
р о к о и с п о л ь з о в а т ь п р е д о ­
с т а в л е н н о е нам п р а в о про­
и з в о д и т ь утонченный п р о к а т 
с г а р а н т и е й прочности. 

Д у м а ю , что к о л л е к т и в ы 
цехов к о м б и н а т а п р и л о ж а т 
все усилия д л я в ы п о л н е н и я 
п л а н а и с о ц и а л и с т и ч е с к и х 
о б я з а т е л ь с т в 1985 г о д а и до ­
стойно в с т р е т я т XXVII 
съезд партии . 

(Окончание. 
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зов . Э т о говорит о т о м , ' ч т о 
р у к о в о д и т е л и м а р т е н о в с к и х 
цехов , п р е д с е д а т е л и цехо­
вых к о м и т е т о в п р о ф с о ю з а не 
сумели п о с т а в и т ь эту р а б о т у 
так , к а к т р е б у ю т этого вре­
мя, р а б о т а к о м б и н а т а в ус­
л о в и я х э к о н о м и ч е с к о г о экс­
перимента . 

В р е з у л ь т а т е ш и р о к о й 
р а з ъ я с н и т е л ь н о й р а б о т ы , 
п р о в о д и м о й по л и к в и д а ц и и 
о б р а з о в а в ш е й с я з а д о л ж е н ­
ности, в т р у д о в ы х коллек ­
тивах р о д и л и с ь ценные тру­
д о в ы е почины. Т р у д я щ и е с я 
Л П Ц № 8, м е б е л ь н о г о цеха , 
Ц Р М О № 2 и огнеупорного 
п р о и з в о д с т в а п р е д л о ж и л и 
п е р е с м о т р е т ь н о р м ы в ы р а ­
ботки в с т о р о н у у в е л и ч е н и я . 
К о л л е к т и в 35-го д в у х в а н н о -
го с т а л е п л а в и л ь н о г о агрега ­
та п р и з в а л м е т а л л у р г о в про­
вести месячник у д а р н о г о 
т р у д а в честь 4 0 - л е т и я , П о ­
беды и достойной встречи 
XXVII с ъ е з д а К П С С . Б р и г а ­
д а № 2 четвертого л и с т о п р о ­
к а т н о г о цеха о б я з а л а с ь со­
к р а т и т ь простои о б о р у д о в а ­
ния на один процент . Эти 
почины б ы л и о д о б р е н ы п р о ф ­
с о ю з н ы м к о м и т е т о м и полу­
чили ш и р о к о е р а с п р о с т р а ­
нение в цехах к о м б и н а т а . 

О д н а к о в р я д е цехов есть 
с у щ е с т в е н н ы е н е д о с т а т к и в 
о р г а н и з а ц и и социалистиче ­
ского с о р е в н о в а н и я . Н е с в о е ­
в р е м е н н о п о д в о д я т с я опера­
тивные итоги р а б о т ы , не от­
вечает с о в р е м е н н ы м требо­
в а н и я м н а г л я д н а я а г и т а ц и я , 
о т с у т с т в у е т и н ф о р м а ц и я о 
р а б о т е в у с л о в и я х эконом?!-, 
ческого эксперимента и эко­
н о м и и р е с у р с о в 4 в д о м е н н о м , 
м а р т е н о в с к и х цехах № 2 и 
3 , . в третьем о б ж и м н о м и 
первом л и с т о п р о к а т н о м , це­
хах. И то о б с т о я т е л ь с т в о , 
что н а ш е м у к о л л е к т и в у не 
у д а л о с ь в полной мере ре­
шить з а д а ч и по восполнению 
з а д о л ж е н н о с т и , свидетельст ­
вует о н е и с п о л ь з о в а н н ы х 
в о з м о ж н о с т я х и резервах со­
р е в н о в а н и я . 

П р о ф с о ю з н ы п к о м и т е т 
о с у щ е с т в л я е т к о н т р о л ь за 
с о б л ю д е н и е м т р у д о в о г о за ­
к о н о д а т е л ь с т в а , совершенст ­
в о в а н и е м нормирования- и 
о п л а т ы , начислением з а р а ­
ботной п л а т ы и внедрением 
б р и г а д н ы х ф о р м о р г а н и з а ­
ции т р у д а . П о л у г о д о в о й , 
план по о х в а т у б р и г а д н о й 
ф о р м о й и к о л и ч е с т в у б р и г а д 
с р а с п р е д е л е н и е м п р и р а б о т ­
ка по КТУ выполнен . О ж и ­
в и л а с ь д е я т е л ь н о с т ь советов 
б р и г а д и р о в , - т о в а р и щ е с к и х ' 
с у д о в . Р а б о т а их п л а н и р о в а - . 
лась , б ы л а более с о д е р ж а ­
тельной . 

Тем не менее в н е к о т о р ы х 
ц е х а х : л и с т о п р о к а т н ы х № 2 
и 3, в м а р т е н о в с к о м цехе 
№ 2 — имеют место боль-, 
шие потери рабочего време­
ни из -за с л а б о й о р г а н и з а ц и и 
т р у д а , особенно в ночные 
смены. 

П о с т о я н н о о с у щ е с т в л я л ­
ся к о н т р о л ь за р а б о т о й по 
о х р а н е т р у д а . Н о и здесь 
имеются н е д о с т а т к и . Так , 
из - за с л а б ы х технической 
п о д г о т о в к и и к о н т р о л я н е 
в ы п о л н е н о четыре из п я т н а д ­
ц а т и н а м е ч е н н ы х м е р о п р и я ­
тий. Три из них — в стале ­
п л а в и л ь н о м п р о и з в о д с т в е . 
Все е щ е м е д л е н н о р е ш а ю т с я 
вопросы обеспечения т р у д я ­
щ и х с я с п е ц о д е ж д о й . Н е у д о ­
в л е т в о р е н ы мы состоянием 
п р о и з в о д с т в е н н о г о т р а в м а ­
т и з м а на к о м б и н а т е . 

мы о з д о р о в л е н и я т р у д я щ и х ­
ся. 

В первом, п о л у г о д и и сда ­
но в э к с п л у а т а ц и ю 27 тысяч 
к в а д р а т н ы х м е т р о в ж и л ь я 
г о с у д а р с т в е н н о г о ф о н д а . Н о 
з а т о снизились темпы строи­
тельства к о о п е р а т и в н о г о 
ж и л ь я . У п р а в л е н и ю капи­
т а л ь н о г о с т р о и т е л ь с т в а н у ж ­
но п р и н я т ь меры по ускоре­
нию в в о д а ж и л ь я , с т р о я щ е ­
гося на к о о п е р а т и в н ы е сред­
ства . 

П л а н р е м о н т а ж и л о г о фон­
да в ы п о л н е н в первом полу-

Т а м , где ' а д м и н и с т р а ц и я 
цеха в решении вопросов 
п р о ф и л а к т и к и т р а в м а т и з м а 
о п и р а е т с я на п о м о щ ь обще­
ственных инспекторов , р а б о ­
та эта на высоте . П р и м е р о м 
м о ж е т с л у ж и т ь деятельность -
о б щ е с т в е н н о г о инспектора 
первого коксового цеха Н. В. 
З а в ь я л о в а . Он много внима­
ния ' у д е л я е т к о н т р о л ю за 
б е з о п а с н ы м проведением ра­
бот, у м е л о р у к о в о д и т своим 
а к т и в о м . Д е с я т ь о б щ е с т в е н ­
ных инспекторов цеха пода­
ли в первом п о л у г о д и н 424 
п р е д л о ж е н и я , и все они бы­
ли р а с с м о т р е н ы п о с у щ е с т 
влеиы па деле а д м и н и с т р а ­
цией цеха . Т а к а я с л а ж е н н а я 
р а б о т а с п о с о б с т в о в а л а то­
му, что в цехе не г несчаст­
ных с л у ч а е в . В то ж е с а м о е 
в р е м . я й о втором мартенов ­
ском цехе 20 о б щ е с т в е н н ы х 
инспекторов п о д а л и за 6 
месяцев т о л ь к о 36 предло­
жений , а с 27 мая практиче­
ски п р е к р а т и л и р а б о т а т ь , 
так как начальник цеха 
С. Б . И с а к о в не о п и р а е т с я 
на их п о м о щ ь . 

Вопросы оз д о ро в л е- пня 
т р у д я щ и х с я помогает р е ш а т ь 
п р о г р а м м а « З д о р о в ь е » , ко­
т о р а я особое внимание уде­
л я е т р а з в и т и ю в з д р а в н и ц а х 
п р е д п р и я т и я физической 
к у л ь т у р ы , к а к одного из ос­
новных лечебных ф а к т о р о в . 
К р о м е -того, ведется рекон­
с т р у к ц и я с а н а т о р и я - профи­
л а к т о р и я « Ю ж н ы й » , з а к о н ­
чено Строительство спально­
го к о р п у с а в д о м е о т д ы х а 
« А б з а к о в о » , более 86 тысяч 
рублей и з р а с х о д о в а н о на ор­
г а н и з а ц и ю диетического пи­
т а н и я и т. д. II з а б о л е в а е ­
мость т р у д я щ и х с я с времен­
ной у т р а т о й т р у д о с п о с о б н о ­
сти, по с р а в н е н и ю с тем ж е 
п е р и о д о м п р о ш л о г о года 
снизилась . Тем не менее, по­
тери, р а б о ч е г о времени из-за 
п р о с т у д н ы х з а б о л е в а н и й по­
ка велики, а это значит , что 
мы еще* не в полной мере ис­
п о л ь з у е м - с у щ е с т в у ю щ и е фор-

годии па 97 п р о ц е н т о в , но 
все еще н е р е ш е н н ы м оста­
ется вопрос о п о м о щ и в ре­
монте ж и л ь ц а м д о м о в коопе­
р а т и в н о г о ф о н д а . 

Все п у н к т ы к о л л е к т и в н о г о 
д о г о в о р а по о р г а н и з а ц и и 
к ульт у р н о-м а с сов ы х меро­
приятий в ы п о л н е н ы . Несмот­
ря па это, все более насущ­
ными с т а н о в я т с я п р о б л е м ы 
с о в р е м е н н о г о о с н а щ е н и я 
Д в о р ц а имени - Л е н и н с к о г о 
к о м с о м о л а , о б н о в л е н и я клу­
бов и з в е с т и я к о в о - д о л о м и ­
тового к а р ь е р о у п р а в л е н и я и 
поселка С т а р а я М а г н и т к а . 

Проведенные , в июле це­
ховые с о б р а н и я по проверке 
в ы пол ней i! я к о л л е к т и в н о г о 
д о г о в о р а п о к а з а л и , ".то в це­
лом его выполнение идет 
успешно, Не выполнено 
л и ш ь д е с я т ь м е р о п р и я т и й , 
или 2. i процента от о б щ е г о 
числа, д о п о л н и т е л ь н о выпол­
нено 1 7 - м е р о п р и я т и й , наме­
ченных на второе полугодие . 

К с о ж а л е н и ю , не все руко­
водители цехов использова­
ли к а м п а н и ю по проверке 
выполнения к о л д о г о в о р о в 
д л я а к т и в и з а ц и и р а б о т ы по 
его в ы п о л н е н и ю . Петь слу­
чаи, когда при подведении 
итогов п о л у г о д и я п р е д л а г а ­
ли исключить невыполнен­
ные пункты л и ш ь потому , 
что в свое время не с у м е л и 
п р и н я т ь энергичных мер по 
их р е а л и з а ц и и . О с о б е н н о от­
личился д и р е к т о р Мблочно-
о в о щ н о г о с о в х о з а П. Н. Ми­
халев , п р е д л о ж и в ш и й исклю­
чит!) три м е р о п р и я т и я . Как 
видно, он не с д е л а л выво­
д о в после отчета на прези­
д и у м е п р о ф к о м а , где в ад­
рес а д м и н и с т р а ц и и М О С а 
были в ы с к а з а н ы серьезные 
н а р е к а н и я за • н е у д о в л е т в о ­
рительное выполнение кол-
д о г о в о р а п р о ш л о г о года . 

П р о ф с о ю з н ы й к о м и т е т и 
в п р е д ь б у д е т строго .спра­
шивать- с р у к о в о д и т е л е й , не 
о б е с п е ч и в ш и х полного вы­
полнения о б я з а т е л ь с т в , пре­
д у с м о т р е н н ы х д о г о в о р о м . 

На снимке: внимательно слушают делегаты выступающих, чтобы, вернувшись в тру­
довые коллективы, рассказать о ходе конференции товарищам по работе. 
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РУКОВОДСТВО К ДЕЙСТВИЮ 
(Из выступления делегата 

мартеновского цеха № 1 
В. М. Шунина) 

В цехе нет ни одного уча­
стка, которого бы не косну­
лись вопросы научно - тех­
нического прогресса. Толь­
ко от ввода новой техники, 
современной технологии, 
улучшения условий труда 
коллектив цеха повысил вы­
полнение заказов от 93,7 до 
98,7 процента, достиг самой 
высокой в отрасли произво­
дительности труда (6215 
тонн стали в год на 'одного 
работающего), стойкости пе­
чи, эффективности исполь­
зования оборудования и 
производственных площадей. 
Сегодня на печах нашего 
цеха самый низкий расход 
топлива, огнеупоров по пе­
ределу. 

В настоящее время пер­
спективу мы видим не в на­
ращивании объемов выплав­
ки стали, а в модернизации 
технологии и существенном 
повышении качества метал­
ла. Особенно высокое значе­
ние имеют теперь вопросы 
экономии сырья, материалов 
и топлива. Над их решением 
работает и будет работать 
наш коллектив. 

В первом полугодии нам 
пришлое!) преодолеть боль-

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
ВЫПОЛНИМ 
(Из выступления делегата 
доменного цеха В. Н. Чевы-

челова) 
Начиная с апреля, благо­

даря помощи в обеспечении 
сырьем, оказанной руковод­
ством комбината, наш цех 
стал работать высокопроиз­
водительно и стабильно. 

Результат сказался неза­
медлительно. На сегодняш­
ни!! день задолженность по 
чугуну полностью погашена. 
С пуском компрессорной 
станции сжатого воздуха 
для второго блока домен­
ных печей у нас появилась 
возможность пустить в рабо­
ту так называемую малую 
механизацию горновых ра­
бот: вибротрамбовки пнев-
могренфера и другие меха­
низмы, облегчающие труд 
горновых. Мы благодарны 
за это руководству комбина­
та и уверены, что малая ме­
ханизация непременно отра­
зится на увеличении произ­
водства чугуна. Теперь наша 
задача — поскорее освоить 
механизмы на горновых ра­
ботах. 

В настоящее время кол­
лектив нашего цеха много 
теряет из-за невыполнения 
графика выпусков и боль­
ших аварийных простоев до­
менных печей. За первое по­
лугодие по названной причи­
не мы потеряли полпроцента 
от общего рабочего времени, 
а в переводе на чугун — 25 
тысяч тонн. Такое положе­
ние дел, конечно, не может 
нас устраивать. 

Что касается нарушения 
графика выпусков, то здесь 
можно сказать, что виновни­
ков надо искать в своем 
коллективе. Об этих недо­
статках знают все доменщи­
ки, постоянно ведется рабо­
та над их устранением. Но 
есть у нас _претензии и к 
мартеновским цехам — слиш­
ком неритмично забирают 
они у нас чугун. Мощности 
асе разливочных машин до­
менного цеха не позволяют 
полностью решить проблему 
в цехе. И потому я, обраща­
ясь к смежникам, говорю от 
имени всего коллектива: за­
бирайте чугун вовремя, а мы 
б свою очередь будем боль­
ше работать над качеством 
чугуна, над разделением чу­
гуна и шлака, 

шие трудности. .Из-за небла­
гоприятных погодных усло­
вий в феврале образовалась 
задолженность по стали, как 
на комбинате, так и в цехе. 
Встала задача: погасить 
долг ii выполнить задание 
года без корректировок. 

нование за достойную встре­
чу 50-летия стахановского 
движения и XXVII съезда 
КПСС. Мы поддержали 
призыв «XXVII съезду — 27 
ударных декад» и стремимся 
объединить умение и силы 
коллектива одной целью: 

Нужна помо щь 

РАБОТАТЬ ПО-СТАХАНОВСКИ 
Положение дел в цехе бы­

ло доведено до каждого 
трудящегося, перед каждым 
ставилась определенная за­
дача на неделю, месяц по 
ликвидации долга. 

Хорошие результаты, до­
стигнутые в ходе социали­
стического соревнования, по­
священного 40-летню Побе­
ды на i фашистской Герма­
нией, — большая заслуга 
коллектива цеха. По ини­
циативе сталеваров печи* 
№ 35 был объявлен месяч­
ник ударного труда, кото­
рый проходил с 9 апреля 
по 9 мая. За этот период вы­
плавлено более 20 тыс. тонн 
сверхплановой стали, за май 
и июнь еще 46,5 тыс. тонн. 
Таким образом мы рассчита­
лись с задолженностью и 
имеем сверх плана более 30 
тыс. тонн. 

Сейчас в цехе идет сорев-

выполнить задание пятилет­
ки по производству стали *и 
отработать два дня на сэко­
номленном сырье и энерго­
ресурсах. Иначе говоря, до 
конца года работать по-ста­
хановски. 

В цехе много сделано для 
улучшения условий труда 
сталеплавильщиков. Но не 
все мы можем сделать сво­
ими силами. Нужна помощь 
управления комбината и сто­
ронних организаций. Необ­
ходимо и дальше проводить 
работы по снижению зага­
зованности в цехе, облегчить 
труд людей на стальных 
летках и шлаковых жело­
бах, изготовить и установить 
плитные заезды на печах и 
шихтовом дворе. Все это 
позволит намного облегчит!) 
труд сталеплавильщиков. 

На снимках: делегаты доменного цеха — В. В. Чере­
панов, В. В. Лымбин, И. И. Михайлов; делегаты марте­
новского цеха Ав — А. А. Воронин, А. В. Хныкин, Л. М. 
Хабаров. 

(Из выступления делегата 
цеха эмалированной посуды 

С. Г. Минеевой) 
Весомый вклад в решение 

задач обеспечения населе­
ния товарами массового 
спроса вносят цехи производ­
ства товаров народного по­
требления. Коллектив ПТНП 
успешно справился с планом 
и своими обязательствами 
за прошедшее полугодие. До­
полнительно выпущено про­
дукции- почти на 250 тысяч 
рублей. Успешно выполни 1 

ются обязательства и по вы­
пуску товаров улучшенного 
качества, с государствен­
ным Знаком качества. 

С каждым годом увели­
чивается производство то­
варов народного потребле­
ния, осваиваются новые ви­
ды продукции. Вместе с ро­
стом мощностей напряжен-. 
ней становится труд жен­
щин. Поэтому у нас прида­
ется большое значение улуч­
шению условий труда и про­
изводственного быта. В этом 
году в цехах производства 
был проведен ремонт столо­
вой и бытовых помещений. 
В канун Международного 
женского дня 8 Марта в 
ПТНП открыт новый здрав­
пункт, услугами которого' 
уже воспользовались более 
тысячи трудящихся. 

Большая работа прово­
дится по замене физически 
и морально устаревшего 
оборудования. Использова­
ние многопрзнционных прес­
сов - автоматов позволяет' 
работать с рулонным метал­
лом, сокращать межопера -
ционные транспортировки, 
повышать производитель­
ность труда. Другим важ­
ным направлением техниче* 
ского прогресса стало широ­
кое использование роботов и 
роботизированных линий. 
Сейчас в эксплуатации на­
ходится 11 роботизирован­
ных комплексов. 

В облегчении условней тру­
да мы видим один из- путей 
решения кадровой проблемы, 
которая сейчас на -нашем 
производстве считается од­
ной из самых главных. Но 
мне, эмалировщику, хоте­
лось бы еще раз обратит!) 
внимание специалистов на 
то, что по сравнению-.с" дру­
гими цехами .наш труд все 
еще остается наименее--меха­
низированным. Большая до­
ля ручного труда у нас сей­
час на участке эмалирова­

ния, где работают в основ­
ном женщины. К восьми 
внедренным несколько лет 
назад полуавтоматам для 
эмалирования не добавилось 
ни одного, и лишь в двенад­
цатой пятилетке по плану 
мероприятий научно - техни­
ческого развития цеха пла­
нируется приобретение ше­
сти итальянских полуавто­
матов «Монета». 

Остается открытым и во­
прос о создании хорошего 
микроклимата на рабочих 
местах эмалировщиков. Уста­
новки дефлекторов, вытяж­
ных вентиляторов, защитных 
экранов на электропечах — 
лишь первые шаги по соз­
данию благоприятных усло­
вии труда. 

Есть у нас и трудности, 
которые мешают нормально 
работать над выполнением 
государственного . плана и 
социалистических обяза­
тельств. Известно, что каче­
ство эмали имеет очень боль­
шое значение, а зависит оно 
от того, как обработаем мы 
сырьевые материалы, как 
сплавим эмаль. Но механи­
ческое оборудование, уста­
новленное в заготовитель­
ном, отделении более 30 лет 
назад, не дает нужного ка­
чества эмали. Это приводит 
к тому, .что временами про­
цент переработки посуды до­
ходит до 10—12. В свою 
очередь эго влияет на вы­
полнение плана и ассорти­
мента. 

11з года в год мы подни­
маем вопрос об обеспечении 
упаковочным материалом, 
бумагой, стружкой, лесом 
для изготовления стружки. 
Порой лес поступает такой, 
что половина его идет в от­
ходы, а качество привозной 
стружки' очень низкое — от 
нее только увеличивается 
запыленность рабочих мест 
упаковщиков. И приходится 
нам упаковывать свою про­
дукцию в бумагу, а "через 
некоторое время она воз­
вращается к нам от потре­
бителей битой. Мало того, 
что впустую затрачивается 
нелегкий женский труд, но 
еще приходится платить 
большие штрафы. 

В решении всех этих во­
просов-, цеху нужна помощь. 
Мы же, в свою очередь, сде­
лаем все, чтобы успешно вы­
полнить повышенный госу-
•дарСтвепнын план и свои со­
циалистические обязательст­
ва. 

Фестивальный 

телетайп 

Из постановления конференции 
трудящихся комбината по итогам выполнения коллективного договора 

за первое полугодие 1985 года 
Выполнение коллективно­

го договора за первое полу­
годие признать удовлетвори­
тельным. 

Администрации и профсо­
юзному комитету комбината 
усилить работу по мобили­
зации трудящихся на без­
условное выполнение плана 
и социалистических обяза­
тельств. 

Обратить внимание адми­
нистрации в лице директора 
комбината Л. В. Радюкеви-
ча и профсоюзного комите­
та — председатель профко­
ма Г. Г. Чугунников — на 
рост производственного трав­
матизма с летальным исхо­
дом. 

Администрации и профко­
му комбината принять меры 

по безусловному выполнению 

коллективного договора 
1985 года. 

Внести в коллективный до­
говор на 1985 год следую­
щие изменения и дополне­
ния: 

5.1 Добавить в список на 
получение повышенного на 
50 процентов вознагражде­
ния по итогам работы за 
год (приложение № 10) сле­
дующие профессии: по ав­
тотранспортному цеху — во­
дители БЕЛазов на вывоз­
ке шлака со стройплощадки 
под кислородно - компрес­
сорный цех; по Л П Ц № 8— 
машинисты на молотах и 
прессах участка защитных 
покрытий; по кузнечно -
прессовому цеху — бригадир 
нагревальщиков металла. 

Исключить пункт 10 при­
ложения № 9. В раздел 7 
пункта '7.5 добавить следую­

щее: «Заключать договоры е 
молодыми рабочими, уходя­
щими на срочную военную 
службу, о возврате на преж­
нее место работы с выпла­
той денежного пособия до 
250 рублей после увольнения 
в запас в течение шести ме­
сяцев по утвержденным на 
комбинате профессиям. 

За рабочими, которые ра­
нее заключили договор о 
возвращении на комбинат 
после службы в Советской 
Армии, согласно п. 10 при­
ложения № 9 сохраняется 
право получать в течение 
первых двух лет вознаграж­
дение по итогам работы за 
год без выплаты пособия». 

5.3 Вторые абзацы пунк­
тов 13.2.2 и 13.2.3 изложить 
в редакции «Запроектиро­
вать оросительную систему 
на площади 200 га. Срок 

выполнения — 1985 год. От­
ветственные— Молочно-овощ-
нбй совхоз, проектно - кон­
структорский отдел комби­
ната». 

Отделу труда .и техники 
безопасности совместно с 
комиссией по охране труда 
профкома комбината посто­
янно следить за выполнени­
ем мероприятий по охране 
труда, включенных в коллек­
тивный договор. 

Поручить президиуму 
профкома и руководству 
комбината в двухнедельный 
срок рассмотреть критиче­
ские замечания и предложе­
ния, поступившие от делега­
тов конференции и на рабо-. 
чих собраниях в цехах, и 
разработать мероприятия по 
их реализации. 

Выполняя 
заказ 

По-ударному трудятся 
комсомольцы и молодежь 
четвертого листопрокатного 
цеха над выполнением важ­
ных заказов Волжского ав­
тозавода. 

В прошедшие выходные 
дни в цехе над их выполне­
нием трудилась ударная мо­
лодежная бригада, в соста­
ве которой работали валь­
цовщики и операторы А. Ар­
бузов, И. Сидоров, В. Паш­
ков, Ю. Селиванов. 

Их ударные смены совпа­
ли с днями работы москов­
ского фестиваля, поэтому" 
комсомольцы и молодежь 
четвертого листопрокатного 
посвятили свой труд слету 
юности всех континентов. 

А. РЕШЕТНИКОВ, 
секретарь бюро комсо­

мола ЛПЦ № 4. 

Трамваи 
с «ромашкой» 

В день открытия Всемир­
ного фестиваля на стальных 
магистралях нашего города 
появились трамваи с фести­
вальной символикой на ло­
бовом стекле. 

— Это Комсомольске) - мо­
лодежные коллективы, до­
бившиеся наилучших произ­
водственных показателей на 
предфестивальной вахте, — 
поясняет и. о, секретаря ком­
сомольского бюро управле­
ния трамвая Людмила Ре­
пина. — Такого права удо­
стоены шесть лучших КМК 
нашего управления. 

Под знаком пятицветной 
ромашки уже неделю рабо­
тает, например, молодежный 
экипаж вагона № 2175, об­
служивающий первый мар­
шрут. В его составе трудят­
ся Олег Зуенков, Владимир 
Казарук, Михаил Рыжов, 
Вера* Постнова. 

Т. ГЕРАСИМОВА. 

В бригаде— 
торжество 

Отлично трудится в эти 
фестивальные дни комсо-
мольско - молодежный кол­
лектив бригады слесарей-
вентиляционников цеха про­
мышленной вентиляции, ко­
торой руководят Г. А. Ни­
колаев и групкомсорг Л. Ста­
рикова. 

Они стали победителями 
двенадцатидневной вахты, 
посвященной XII Всемирно 
му, среди КМК управления 
главного энергетика. На 
предфестивальной вахте ре­
бята собрали 5 тонн метал­
лолома, оборудовали осве­
щение гаража. Молодым ре­
монтникам удалось также 
на 16 часов раньше срока 
завершить монтаж вентиля­
ционной системы на домен­
ной печи № 2. 

В прошедший понедельник 
на торжественном сменно -
встречном собрании коллек­
тив ремонтно - монтажного 
участка тепло поздравил 
молодежную бригаду с боль­
шой трудовой победой и пре­
поднес торт. 

Надо сказать, что в этот 
день общее торжество брига­
ды совпало с днем рожде­
ния одного из самых моло­
дых ее членов Николая Со-
пельцева. Много теплых 
слов было сказано в адрес 
именинника, который наря­
ду с Сергеем Рыбиным, Рау-
фом Шайдуллиным, Вяче­
славом Канаевым трудится 
отлично в эти фестивальные 
ДНИ. 

С. САМОРОДОВ, 
секретарь комитета 

комсомола УГЭ, 
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Æî º å º üøŁŒî â ï ð Ł â º åŒº à 
ò î â à ð Ł ø å æ Œ à ÿ âæò ð å ÷ à ï î 
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Œ à í à ò à Œ î ì à í ä å ð ó ä í ŁŒà 
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íŁŒà â ý ò î ì æï î ð òŁ â í î ì 
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÷ å íŒî (â æ ò à ð ł å Ø â î ç ð àæ ò ›
íîØ ª ð ó ï ï å ) . 

Î. ÏÅË ÈÕ, 
ñåêðåòàðü êîìèòåòà 

êî ìñî ì îëà ÃÎÏ . 
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þ ò æ å º à ò ü ì í î ª î º ó ÷ ł å ›

ªî. ˚ ò î ì ó æ å íå ð à Æ î ò à º 
ä ó ł . ´æå ý ò î - Ł å ì î ª º î , íå 
æŒà ç à ò üæ ÿ íà, í àæò ð î å í ŁŁ 
ô Ł ç Œ ó º ü ò ó ð í Ł Œ î â . ˜ ó ì à ›
å òæÿ , ÷ò î æî â å ò ó . ˜ Ñ ˛ 
« Ò ð ó ä» Œî ìÆŁ í à ò à , ð å ł à ÿ 
â î ï ð îæß ý ô ô åŒ òŁ â í î ª î 
Łæï î º ü ç î â à í Ł ÿ æï î ð òŁ â ›
íßı æ î î ð ó æ å í ŁŁ , í à ÷Ł›
í à ò ü í à ä î æ ’ óæò ð à í å íŁ ÿ 
ï î ä î î íßı íå ä îæò à ò Œ îâ. 

À. ˇ ¨ — ˚ ¯ — , 
ï ð å äæ å ä à ò å º ü æ î â å ò à 
ô Ł ç Œ ó º ü ò ó ð ß ÊÕÏ. 

Ñ ôîòîàïïàðàòîì ïî ãîðîäó Â ÂÛÕÎÄÍÎÉ - ÍÀ ÒÓÐÁÀÇÓ 
´ æ Ł â î ï Łæ í î ì ó ª î ºŒå ÀÆ-

ç àŒ î â ä ð à æ ï î º î æ å í à ò ó ð Æ à ç à 
æ î ð ò î ï ð îŒ à ò ÷ ŁŒî â . ˚ ð ó ª ºßØ 
ª î ä . ç ä åæü î ò ä ß ı à þ ò í à ł Ł 
ò ð ó ä ÿ ø Ł å æ ÿ . ˇ ð à â ä à , Œà ïŁ›
ò à º ü í î å ç ä à í Ł å ì î æ å ò ï ðŁ›
í ÿ ò ü íå Æîº å å 20 ÷ å º î â åŒ, íî 
Œîª ä à í à ÷ Ł í à þ ò ô ó íŒöŁ î íŁ ›
ð î â à ò ü ä î ìŁŒŁ º å ò í å ª î òŁ ï à , 
ç ä åæü î ò ä ß ı à þ ø Ł ı â ä â à � 
ò ðŁ ð à ç à Æî º ü ł å . Ý ò îØ â åæ›
íîØ íà ò ó ðÆ à ç å Æßº ï ð î â å ›
ä å í ð å ì î í ò æ Ł º ß ı ï îæò ð î åŒ, , 
î 6i 11! i; º å 11 ª º æïî ð ò Ł â Ł î å îÆî›
ð ó ä î â à í Ł å Ł ä å òæŒà ÿ ï*ºî . 

ø à ä Œ à . ˝ åæŒî º üŒî ð à ç ìß 
ï ð î â î ä Ł ºŁ æóÆÆî ò íŁŒŁ ïî 
óÆî ðŒå ò å ð ð Ł ò î ð ŁŁ . Ñ º î â î ì , 
Œ í à ÷ à º ó æå ç î í à ò ó ð Æ à ç à Æß›
ºà ï î º í îæò ü þ ï î ä ª î ò î â º å í à 
ä º ÿ î ò ä ß ı à . 

˜ à æ å â í å í àæò íß å ä î æ ä ›
ºŁ âß å ä íŁ íå ï óæò ó å ò ö å ı î ›
â à ÿ ò ó ðÆ à ç à . ¸ þ Æ Ł ò å º Ł º åæà, 
à ó í àæ ò àŒŁı í å ì à º î , âæåª›
ä à í à ı î ä ÿ ò æåÆå ç à í ÿ ò Ł å ïî 
ä ó ł å : ª ó º ÿ þ ò â º åæó, æîÆŁ›
ð à þ ò ÿ ª î äß Ł ª ðŁÆß. Ì í î ›
ªŁå í à ł Ł ð àÆî ò íŁŒŁ ó æ å íå 
ð à ç â ò å ÷ å íŁ å º å ò à ï îÆßâ à-

˚ ð à îŁ â í à ł ã îð îä â º å ò í å ì í à ð ÿ ä å . Ó ô î í ›
ò à í î ì º þ Æ Ł i ð å ç â Ł ò üæÿ ä å ò â î ð à , æŒà ì åØŒŁ â î ç º å íŁı ð å ä ›
Œà Æßâ à þ ò æ â îÆî ä í ß ì Ł . � 

ÏÐÈÃËÀØÀÅÌ Ó×ÈÒÜÑß 
˛ ò ä å º í à ä ð î â ï ð Ł ª º à ł à å ò â î Ł í î â , ó â î º å í í ß ı â ç à ï ª 

í à í ó ð æ ß Ł ï î ä ª î ò î â Œ ó ÷ å ð å ç ˆ ̌ Ò Ó . 

÷åðåç Ã Ï Ò Ó ¹ 13 

ï î ä ð ó ÷ í û é ñòàëåâàðà 
â à ë ü ö î â ù è ê è - î ï å ð à ò î ð û 
( ì ó æ ÷ è í û ) 
ñ ë å ñ à ð è ï î ð å ì î í ò ó ïð î í àò -
í îãî î á î ð ó ä î â à í è ÿ 

×åðåç Ã Ï Ò Ó ¹ 19 

ë è ò å é ù è ê è 
ò î ê à ð è , 
ý ì à ë è ð î â ù è ê è 
ñ ë å ñ à ð è ï î ð å ì î í ò ó 

× å ð å ç Ã Ï Ò Ó ¹ 39 

ý ë å ê ò ð î ì î í ò å ð û ïî ð å ì î í ò ó 
ì å ò à ë ë ó ð ã è ÷ å ñ ê î ã î îá îðóäî ­
âà íèÿ 
ñ ë å ñ à ð è ïî ð å ì î í ò ó ï î ä â è æ ­
í îã î ñ îñòàâà 
ì å õ à í è ç à ò î ð û 

Ñ ð î Œ î Æ ó ÷ å í Ł Ł Ñ ò Ł ï å í ä Ł ÿ 

7,5 ì å æ ÿ ö à 
7,5 ì å æ ÿ ö à 

7,5 ìåñÿöà 

10 ìåñÿöåâ 
10 ìåñÿöåâ 
6 ìåñÿöåâ 
6 ìåñÿöåâ 

6 ìåñÿöåâ 

6 ìåñÿöåâ 
6 ìåñÿöåâ 

96 ðóá . 
96 ðóá . 

100 ðóá . 

150 ðóá . 
150 ðóá . 
100 ðóá . 
100 ðóá . 

120 ðóá . 

ÞÎ ð ó á . 
100 ðóá. 

× å ð å ç Ã Ï Ò Ó N« 41 
ì à ł Ł í Ł æ ò ß Œ ð à í à ( ì ó æ ÷ Ł í ß ) 
ý º å Œ ò ð î ì î í ò å ð ß ï î ð å ì î í ò ó 
Ì å ò à º º ó ð ª Ł ÷ å æ Œ î ª î î Æ î ð ó ä î ›
â à í Ł ÿ 
ý º å Œ ò ð î ì î í ò å ð ß Ñ Ö Á 
ý º å Œ ò ð î ì î í ò å ð ß ï ð î Œ à ò í î ª î 
î Æ î ð ó ä î â à í Ł ÿ 

×åðåç Ã Ï Ò Ó ¹ 77 
ñëåñàðè ï î ð å ì î í ò ó ìåòàë­
ë ó ð ã è ÷ å ñ ê î ã î î á î ð ó ä î â à í è ÿ ñ 
è ç ó ÷ å í è å ì îñ í îâ ã è ä ð à â ë è ê è 
ý ë å ê ò ð î ã à ç î ñ â à ð ù è ê è - ðåç­
÷ è ê è 

× å ð å ç Ã Ï Ò Ó ¹ 97 
â îäèòåëè ò ð à ì â à ÿ 
ý ë å ê ò ð î ì î í ò å ð û ê î í ò à ê ò í î é 
ñåòè 
ñëåñàðè ïî ð å ì î í ò ó ï î ä â è æ ­
í îã î ñ îñòàâà 

×åðåç îòäåë ò å õ í è ÷ å ñ ê î ã î î á ó ÷ å í è ÿ 
ï ð å ñ ñ î â ù è ê è ìåòàëë î îòõ îä îâ 
ã à ç î ð å ç ÷ è ê è ( ì ó æ ÷ è í û è 
æ å í ù è í û ) 
ï î ì î ù í è ê è ì à ø è í è ñ ò à ýëåê­
òð îâ î çà , òå ïë îâ îçà 
ñ îñòàâèòåëü 

7,5 ì å æ ÿ ö à 

6 ìåñÿöåâ 
7,5 ì åñÿöà 

7,5 ì åñÿöà 

8 , 5 — 1 0 ìå­
ñÿöåâ 

8 ìåñÿöåâ 

10 ìåñÿöåâ 

7,5 ì åñÿöà 

7,5 ì åñÿöà 
>áó÷åíèÿ 
3 ì å ñ ÿ ö à 

3 ì åñÿöà 

6 ìåñÿöåâ 
á ìåñÿöåâ 

100 ð ó Æ , 

120 ð ó Æ . 
96 ð ó Æ . 

100 ð ó Æ , 

100 ðóá . 

96 ðóá . 

80 ð ó á . 

120 ð ó á . 

100 ð ó á . 

100 ðóá . 

100 ð ó á . # 

100 ð ó á . 
100 ðóá . 

˛Ò˜¯¸ ˚ À ˜—˛´ ˚˛Ì`¨˝À Ò À . 

ÑÓ``˛ÒÀ, 3 à â ª óæ ò à � 
Ø åæ ò îØ Œ à í à º 

8.00. Â ð å ì ÿ . 8.40. Â û ñ ò ó ï ­
ëå íèå õ î ð à «Äâå Ñîë». 9.10. 
Ð à ñ ñ ê à ç û î õ ó ä î æ í è ê à õ . 
Ñ ê ó ë ü ï ò î ð Ï åòð Êëîäò. 9.40. 
« È ñ ò î ð è ÿ îä í îé ë þ á â è » . Òå­
ë å â è ç è î í í û é ä î ê ó ì å í ò à ë ü ­
íûé ô è ë ü ì . 10.10. Ê ð ó ã ÷òå­
í è ÿ . 10.56. « Ë è ñ ò ü ÿ ø ó ì ÿ ò 
íàäî ì í î é » . Ä î ê ó ì å í ò à ë ü í û é 
òåëåôèëü ì . 11.05. Ê î í ö å ð ò îð­
ê å ñ ò ð à ð ó ñ ñ ê è õ í à ð î ä í û õ è í ­
ñ ò ð ó ì å í ò î â ÖÒ è BP. 11.35. 
V I Ì å æ ä ó í à ð î ä í û é ôåñòè ­
âàëü ò å ë å â è ç è î í í û õ ïð î ­
ã ð à ì ì î í à ð î ä í î ì òâ îð÷åñò­
âå « Ð à ä ó ã à » . « Î ò ê ð û â à å ì 
ò à ë à í ò û » . { Ì à â ð è ê è é ) . 12.06. 
×åë îâåê . Ç å ì ë ÿ . Âñåëå í í àÿ . 
12.50. Í à à ð å í å ö è ð ê à . 13.25. 
Ñåìüÿ è ø ê î ë à . 13.55. Ï å ñ í è 
Ì . Á ë à í ò å ð à èñ ï îë í ÿåò ÀñÈ-
áåê Ä í è ø å â . 14.35. Ñåã îä íÿ 
â ì è ð å . 14.45. Ô è ë ü ì — ä å ò ÿ ì . 
« Á î ë ü ø à ÿ ï î å ç ä ê à ì àëå íüê î ­
ãî ì à ø è í è ñ ò à » . 15.45. Áåñå­
äà ï î ë è ò è ÷ å ñ ê î ã î îá îçðåâà­
òåëÿ Â. Ï. Áåêåò îâà . 16.25. 
Ì ó ë ü ò ô è ë ü ì û : « Í ó , ï îã îäè !» . 
3-é è 4-é â û ï ó ñ ê è . 16.45. 
« Ï î ñ å ð å ä è í å À ì å ð è ê è » . Äî­
ê ó ì å í ò à ë ü í û é òåëåôèëü ì . 
18.00. Â ì èðå æ è â î ò í û õ . 
19.00. Ê î í ö å ð ò ë à ó ð å à ò î â è 
ó ÷ à ñ ò í è ê î â Â ñ å ì è ð í û õ ôå­
ñòèâàëåé ì î ë î äåæè è ñòó­
äå íò îâ . 20 .30 . Â ð å ì ÿ . 21 .05 , 
Ô å ñ ò è â à ë ü í î å î á î çðå íèå . 
23.05. Í î â î ñ ò è . 23 .15 . Ä íåâ­
í è ê ô å ñ ò è â à ë ÿ . 

˜ â å í à ä ö à ò ß Ø Œ à í à º 
8.00. Ó ò ð å í í ÿ ÿ ã è ì í à ñ ò è ê à . 

8.15. Åñëè õ î ÷ å ø ü áûòü çäî­
ðîâ. 8 .30. «Èäó ê òåáå, À ð ê ­
ò è ê à » . Ä î ê ó ì å í ò à ë ü í û é 
ôèëü ì . 9 .00. Í à ø ñàä. 9.30. 
Ì ó ç û ê à ë ü í à ÿ ïåðåäà÷à «Óò­
ð å í í ÿ ÿ ï î ÷òà» . 10.05. Ïð î ­
ã ð à ì ì à Ò ó ð ê ì å í ñ ê î é ñ ò ó ä è è 
ò å ë å â è ä å í è ÿ . 11.10. « Ï ð è ç â à ­
íèå» . 11.40. Æ Âèçå , Ð. Ùåä­
ðè í — « Ê à ð ì å í - ñ þ è ò à » . 

12.40. «Äâà ê à ï è ò à í à » . Òåëå­
â è ç è î í í û é ø å ñ ò è ñ å ð è é í û é 
õ ó ä î æ å ñ ò â å í í û é ô è ë ü ì . 6-ÿ 
ñ å ð è ÿ . 13.45. «Çîë îò îé ïëåñ». 
Ä î ê ó ì å í ò à ë ü í û é òåëåôèëü ì . 
14.35. Ï î ýòû â áîðüáå çà ì è ð . 
16.25. Ê î í ö å ð ò Å. Ê è ñ è í à . 
17.10. « Ô ó ò á î ë ü í û å çâåçäû» . 
Ì ó ë ü ò ô è ë ü ì . 17.30. Ý. Ø à ô -
ôåð . « È ã ð à » . Ò å ë å â è ç è î í í û é 
ñ ï å ê ò à ê ë ü . 19.15. Ì å æ ä ó í à ­
ð îä í îå î á î çðå íèå . 19.30. Ñï î ­
ê î é í î é í î ÷ è , ì à ë û ø è . «Òðè 
ìåäâåäÿ» . Ì ó ë ü ò ô è ë ü ì . 

×ÑÒ. 19.45. Ê î ò ê ð û ò è þ ãà­
ñòð îëåé Ò à ø ê å í ò ñ ê î ã î ì ó ç û ­
ê à ë ü í î - ä ð à ì à ò è ÷ å ñ ê î ã î òåàò­
ðà. 

ÖÒ. 20.30. Â ð å ì ÿ . 21.05. «ß 
ø à ã à þ ï î Ì î ñ ê â å » . Õ ó ä î æ å ­
ñ ò â å í í û é ô è ë ü ì . 

×ÑÒ. 22 .20 . Ï ð î ã ð à ì ì à 
« Ó ð à ë ü ñ ê à ÿ íåäåëÿ». 22 .50 . 
« Á å ã ó ò , á å ã ó ò ïóòè -ä îð îãè . . . » . 
Ê î í ö å ð ò , ï î ñ â ÿ ù å í í û é Ä í þ 
æ å ë å ç í î ä î ð î æ í è ê à . 

´˛Ñ˚—¯Ñ¯˝Ü¯, 4 à â ª óæ ò à 
Ø åæò îØ Œ à í à º 

8.00. Â ð å ì ÿ . 8.40. È ã ð à å ò 
äóõ îâ îé î ð ê å ñ ò ð Ì è í è ñ ò å ð ­
ñòâà ï ó ò å é ñ î î á ù å í è ÿ ÑÑÑÐ. 
9.00. 31-é ò è ð à æ «Ñï îðòë îò î» . 
9.15. Á ó ä è ë ü í è ê . 9.45. Ñ ë ó æ ó 
Ñ îâåòñê î ì ó Ñ îþçó ! 10.45:. 
Ä å ò ñ ê è é þ ì î ð è ñ ò è ÷ å ñ ê è é 
æ ó ð í à ë « Å ð à ë à ø » . 10.55. Ì ó ­
ç û ê à ë ü í à ÿ ï åðåäà÷à « Ó ò ð å í ­
íÿÿ ï î ÷òà» . 11.25. Ñ å ë ü ñ ê è é 
÷àñ. 12.25. Ì ó ç û ê à ë ü í û é ê è ­
îñê . 12.55. Ò î ð æ å ñ ò â å í í î å çà ­
ê ð û ò è å X I ! Â ñ å ì è ð í î ã î ôå­
ñòèâàëÿ ì î ë î äåæè è ñ ò ó ä å í ­
òîâ â Ì î ñêâå . 15.05. « Ò à ê à ÿ 
ñ ò ð å ì è ò å ë ü í à ÿ æ è ç í ü » , Íà­
ó ÷ í î - ï î ï ó ë ÿ ð í û é ô è ë ü ì . 
15.25. Ã. Â ë à ä û ÷ è í à . « Ê î ò â 
ñ à ï î ã à õ » . Ô è ë ü ì - ñ ï å ê ò à ê ë ü 
Ã îñóäàðñòâå í í î ã î Öå íòðàëü ­
í îã î òåàòðà ê ó ê î ë ïîä ó ï ­
ðàâëå íèå ì í àð îäé îã î à ð ò è ­
ñòà ÑÑÑÐ Ñ. Â. Î áðàçö îâà . 
16.15. Êëóá ï ó ò å ø å ñ ò â å í í è ­
ê îâ . 17.15. Ì å æ ä ó í à ð î ä í à ÿ 
ï à í î ð à ì à . 18.00. Ì óëüòôèëü ­
ìû « Í ó , ï îã îäè !» . 5 -é , 6 -é . 
7-é, 8-é â û ï ó ñ ê è . 18.40. Ñå­
ã îä íÿ — Äåíü æ å ë å ç í î ä î ð î æ ­
í è ê à . 19.10. « Ï îñëå ñ ì å í û » . 
Ê î í ö å ð ò , ï î ñ â ÿ ù å í í û é Ä í þ 
æ å ë å ç í î ä î ð î æ í è ê à . 20 .30 . 
Âðå ìÿ . 21.05. « Â î ê ð ó ã ñìå­

õ à » . Âå÷åð þ ì î ð à . 22 .35 . Í î ­
â îñòè . 

˜ â å í à ä ö à ò ß Ø Œ à í à º 
8.00. Íà ç à ð ÿ ä ê ó ñòà í î ­

âèñü! Ó ò ð å í í ÿ ÿ ã è ì í à ñ ò è ê à 
äëÿ äåòåé 8.15. Ð è ò ì è ÷ å ñ ê à ÿ 
ã è ì í à ñ ò è ê à . 9.00. Ð ó ñ ñ ê à ÿ 
ðå÷ü . 9 .30. Ê Ä í þ æåëåç í î ä î ­
ð î æ í è ê à . Ä î ê ó ì å í ò à ë ü í û å 
ô è ë ü ì û . 10.10. Ê î í ö å ð ò Áîëü­
ø î ã î ñ è ì ô î í è ÷ å ñ ê î ã î î ð ê å ­
ñòðà ÖÒ è BP. 10.56. Ì è ð ðà­
ñ ò å í è é . 11.45. Ô è ë ü ì — ä å ò ÿ ì . 
« Ô à í ò à ç å ð û » . 12.50. VI Ì å æ ­
ä ó í à ð î ä í û é ôåñòèâàëü òåëå­
â è ç è î í í û õ ï ð î ã ð à ì ì î íà ­
ð îä í î ì òâ îð÷åñòâå « Ð à ä ó ã à » . 
« Î ò ê ð û â à å ì ò à ë à í ò û » . ( Ì àâ ­
ð è ê è é ) . 13.20. Í à ö è î í à ë ü í û å 
è ã ð û è ò ð à ä è ö è è íàð îä îâ 
ÑÑÑÐ. Ê è í î ï ð î ã ð à ì ì à . 14.05. 
Ï å ñ í è íàð îä îâ ì è ð à èñï îë ­
í ÿ å ò í à ð î ä í à ÿ à ð ò è ñ ò ê à Òàä­
æ è ê ñ ê î é ÑÑÐ Í . Ð à õ ì å ò î â à . 
14.35. « Í à é ò è ë þ á è ì ó þ » . Òå­
ë å â è ç è î í í û é õ ó ä î æ å ñ ò â å í ­
í û é ô è ë ü ì . 15,45. «Â îëøåá­
íàÿ áåëàÿ í î÷ü» . Ô è ë ü ì - ê î í ­
ö å ð ò ñ ó ÷ à ñ ò è å ì Àëüáà í î è 
Ð î ì è í û Ï à ó ý ð ( È ò à ë è ÿ ) . 
16.40. «Ä î ìà ó Ï ó ø ê è í à » . Òå­
ë å â è ç è î í í û é ä î ê ó ì å í ò à ë ü ­
í û é ô è ë ü ì . 17.30. Ñ î â å ò ñ ê è å 
ê î ì ï î ç è ò î ð û — ë à ó ð å à ò û 
Ë å í è í ñ ê î é ï ð å ì è è . Ä . Êàáà ­
ë å â ñ ê è é . 18.25. Ýòî âû Ì îæå­
òå . 19.10. « Ï ó ò å ø å ñ ò â è å ï î 
Ì î ñ ê â å . Ï î ó ë è ö à ì ñ ò à ð û ì , 
ç à ï î â å ä í û ì » . Òåëåôèëü ì . 
19.30. Ñ ï î ê î é í î é í î ÷ è , ìà­
ë û ø è . « Ï î ä à ð î ê äëÿ ñë î íà» . 
Ì ó ë ü ò ô è ë ü ì . 19.45. Ä î ê ó ì å í ­
òàëü íûå òåëåôèëü ìû . 20 .30 . 
Âðå ìÿ . 21 .05 . « Ê î ñ î ë à ï û é 
ä ð ó ã» . Õ ó ä î æ å ñ ò â å í í û é 
ô è ë ü ì . 

ˇ˛˝¯˜¯¸Ü˝¨˚, 5 à â ª óæ ò à 
Ø åæ ò îØ Œ à í à º 

8.00. Â ð å ì ÿ . 8.40. Ôóòá îëü­
í îå î á î çðå íèå . 9.10. Ä î ê ó ì å í ­
òàëü íûå ò å ë å ô è ë ü ì û . 9.40. 
« Ë è ð è ÷ å ñ ê à ÿ ïåñ íÿ» . Ê î í ­
öåðò . 10.15. « Ê î ñ î ë à ï û é 
ä ð ó ã». Õ ó ä î æ å ñ ò â å í í û é 
ôèëü ì . 11.40. Í î â îñòè . 13.40. 
× å ë ÿ á è í ñ ê è å í î â îñòè . 14.00. 
Í î â îñòè . 14.20. Ä î ê ó ì å í ò à ë ü ­
íûå òåëåôèëü ìû Ë à ò â è é ñ ê î ­
ãî ÒÂ. 15.05. « Ö â å ò í à ÿ ê à ð ó ­
ñåëü». Ê î í ö å ð ò äëÿ äåòåé . 
15.35. « Ì à ð û » . Ä î ê ó ì å í ò à ë ü ­

í û é òåëåôèëü ì . 15.45. « Ï îáå­
ä è ò å ë è » . Ê ë ó á ô ð î í ò î â û õ 
ä ð ó ç å é . Âñòðå÷à âåòåðà í îâ 
â î ç ä ó ø í î - ä å ñ à í ò í û õ â îéñê . 
17.05. Ôóòá îëü í î å î á î çðå íèå . 
17.35. «Äåëà è ë þ ä è » . Î ÷åðê 
î Ãåðîå Ñ î ö è à ë è ñ ò è ÷ å ñ ê î ã î 
Ò ð ó ä à ò î ê à ð å Ê è ð î â ñ ê î ã î 
ý ë å ê ò ð î ì à ø è í î ñ ò ð î è ò å ë ü í î ã î 
î á ú å ä è í å í è ÿ Ë . Â. Áåðåñíå-
â îé . 18.05. «×ò î í à ÷ò î ï îõ î ­
æå?» . Ì ó ë ü ò ô è ë ü ì . 18.15. Ñå­
ã îä í ÿ â ì è ð å . 18.35. Ïðå ìüå­
ðà ò å ë å â è ç è î í í î ã î ñ ï å ê ò à ê ë ÿ 
« Í îâ îñåëüå». À â ò î ð — Â . Âàêñ-
áåðã. 20 .30 . Âðå ìÿ . ' 21 .05. Äî 
ñ â è ä à í è ÿ , ôåñòèâàëü . 22 .20 . 
Ñåãîä íÿ â ì è ð å . & 

, ˜ â å í à ä ö à ò ß Ø Œ à í à º 
8.00. Ó ò ð å í í ÿ ÿ ã è ì í à ñ ò è ê à . 

8.15. Ä î ê ó ì å í ò à ë ü í û é òåëå­
ô è ë ü ì . 8.45. « Ïåðâûå ã îðû» . 
Õ ó ä î æ å ñ ò â å í í û é ô è ë ü ì . 9.50. 
Í à ó ê à -è æ è ç í ü . 10.20. Ñòðà ­
í è ö û è ñ ò î ð è è . « Í à ñ ë å ä í è ê è 
Ï ð î ì å ò å ÿ » . 11.20. Ä ð å â í å å 
ã î ð î ä è ù å Î ò ð à ð . 11.45. 
Ì ó ë ü ò ô è ë ü ì û . 12.15'. Ð ó ñ ñ ê à ÿ 
ðå÷ü . 12.45. Â ê î í ö å ð ò í î ì 
çàëå — ø ê î ë ü í è ê è . 13.35. 
«Âñå í à ÷ è í à å ò ñ ÿ ñ çå ìëè» . 
Í à ó ÷ í î - ï î ï ó ë ÿ ð í û é ôèëü ì . 
13.55. Ñ ë ó æ ó Ñ îâåòñê î ìó 
Ñ î þ ç ó ! 14.56. × å ì ï è î í à ò Åâ­
ð î ïû ïî â îä íû ì âèäàì ñ ï îð ­
ò à . Âîäí îå ï îëî . Ñá îð íàÿ 
ÑÑÑÐ — ñá îð íàÿ Ô Ð Ã . 15.25. 
è 17.30. Í î â îñòè . 17.45. Ðèò­
ì è ÷ å ñ ê à ÿ ã è ì í à ñ ò è ê à . 

×ÑÒ. 18.30. « Ð î â å ñ í è ê è » . 
Ï å ð å ä à ÷ à î ä å ò ñ ê î ì ò à í ö å ­
âàëüí î ì ê î ë ë å ê ò è â å Ä î ì à 
ê ó ë ü ò ó ð û Ì à ã í è ò î ã î ð ñ ê î ã î 
ì å ò à ë ë ó ð ã è ÷ å ñ ê î ã î ì î ì áè íà -
ò à . 18.50. « Ï î ã î â î ð è ì ï î -ðóñ­
ñ ê è » . Òåëåôèëü ì . 19.15. ×åëÿ­
á è í ñ ê è å í î â îñòè . 

ÖÒ. 19.30. Ñ ï î ê î é í î é í î ÷è , 
ì à ë û ø è . «Òåòà Âàëÿ ð à ñ ñ ê à ­
çûâàåò. . .» . 19.45. Ì å æ ä ó í à ­
ð îä íàÿ , ï à í î ð à ì à . 20 .30 . Âðå ­
ì ÿ . 21.05. Ô ó ò á î ë . Ê ó á î ê ñå­
ç î í à . « Ä è í à ì î » ( Ì î ñêâà ) — 
«Çå íèò» . 

×ÑÒ. 22 .45 . × å ë ÿ á è í ñ ê è å 
í îâ îñòè : õ ð î í è ê à , è í ò å ð â ü þ , 
ê î ì ì å í ò à ð è è . 23 .05 . «Òâîð÷å­
ñòâ î» . Ð à ñ ñ ê à ç î ñ ï å ê ò à ê ë ÿ õ 
ìàë îé ñöå íû ò å à ò ð à è ì . Ì îñ­
ñ îâåòà. 

ºŁ ïà ò ó ðÆ à ç å . À ò àŒŁå , ŒàŒ 
ì àæò å ð à ä œ þ æ ò à æ à ´. À. ¯æü-
Œîâ , ì à ł Ł íŁæò Œð à í à 3 . ´. 
˚ î º îæïß ı íå ò î º üŒî æà ìŁ 
æò ð å ì ÿ òæ ÿ ï ð î â åæòŁ ç ä åæü 
æâîØ âß ı î ä í îØ , ïî Ł î ð ª à íŁ ›
ç ó þ ò Œ< >ººå ŒòŁ â íß å â ß å ç äß . 
´ å ä ü æ à ìßØ º ó ÷ ł ŁØ î ò äß ı 
à îÆøåºłò) æ ï ðŁ ð î ä îØ . 

R. ˆ — ˛ Ì ˛ ´ , 
ï ð å ä æ å ä à ò å º ü ï ð î ôæ î þ ç ›

íîãî Œî ìŁ ò å ò à æ î ð ò î ï ð î ›
êàòíîãî ö å ı à . 

3-àì. ðåäàŒòîðà 
À. ´ , ˇ ˛ ˜ ˛ ¸ Ü Ñ ˚ ¨ É . 

×òî, ãäå, 
êîãäà? 

3 ÀÂÃÓÑÒÀ 

Òåàòðàëüíûé çàë Äâ îð ­
öà êóëüòóðû è òåõíèêè. 
20.00. ˜ Ł æ Œ î ò å Œ à . 

4 ÀÂÃÓÑÒÀ 

Áîëüøîé çàë Äâ îðöà 
êóëüòóðû èì. Ëåíèíñêîãî 
êî ìñî ì îëà. 11.00. ˚ º ó Æ 
âß ı î ä í î ª î ä í ÿ «´æåØ 
æå ì ü åØ � â ŒŁí î». « ÌŁ ð 
� ï º à í å ò å , ’ æ÷ àæò ü å � ä å ›
ò ÿ ì» . ˚ Ł í î ï ð î ª ð à ì ì à , ï î›
æ â ÿ ø å í í à ÿ ä í þ Æî ð üÆß 
ï ð î òŁ â ÿ ä å ð í îØ â îØíß. 
Ìàëûé çàë. 19.00. Ò à í ›
ö å â à º ü í à ÿ ï ð î ª ð à ì ì à äŁ ›
æŒîò åŒŁ. Òåàòðàëüíûé çàë 
Ä â î ð ö à êóëüòóðû è òåõ­
íèêè. 20.00. ˜ Ł æ Œ î ò å Œ à . 

6 ÀÂÃÓÑÒÀ 

Òåàòðàëüíûé çàë Äâ îð ­
öà êóëüòóðû è òåõíèêè. 
11.00. ˚ Ł í î Œ º ó Æ «˛ ò æœå ç ›
ä à Œ æœå ç ä ó » . 

7 ÀÂÃÓÑÒÀ 

Òåàòðàëüíûé çàë Äâ îð ­
öà êóëüòóðû è òåõíèêè. 
20.00. ˜ Ł æ Œ î ò å Œ à . 

8 ÀÂÃÓÑÒÀ 

Áîëüøîé çàë Äâ îðöà 
êóëüòóðû èì. Ëåíèíñêîãî 
ê î ìñ î ì îëà. 20.00. Ò à í ö å ›
â à º ü í à ÿ ï ð î ª ð à ì ì à äŁæ›
Œî ò åŒŁ. 

Êóëüòêîìèññèÿ 
ïðîôêî ìà. 

Â Í È Ì À Í È Þ 
Â Å Ò Å Ð À Í Î Â 

˛ ð ä æ î í Ł Œ Ł ä ç å â æ Œ Ł Ø 
ð àØŒî ì Œ î ì æ î ì î º à Ł æî›
â å ò â å ò å ð à í î â ï ð î ’æÿò ò î ›
â à ð Łø åØ , ï ð Ł í Ł ì à â ł Ł ı 
ó ÷ àæòŁ å â ò î ð æ åæ ò â å í í î ì 
â å ÷ å ð å , ï îæ â ÿø å í í î ì ˜ í þ 
Ñ î â å òæŒîØ À ð ìŁŁ , 22 ô å â ›
ð à º ÿ 1985 ª î ä à â î ˜ â î ð ›
öå Œó º ü ò ó ðß Ł ò å ı íŁŒŁ, 
ï î º ó ÷Ł ò ü ï à ì ÿ ò í ß å ô î ò î ›
ª ð à ôŁŁ ’ â ˛ ð ä æ î í Ł Œ Ł ä -
ç å âæŒîì ð àØŒî ì å Œî ìæî›
ì îëà. 

Ê î ë ë å ê ò è â ë è ñ ò î ï ð î ê à ò ­
í îã î ö å õ à ¹ 2 ñ ê î ð á è ò 
ïî ï îâ îäó ñ ì å ð ò è áûâøå­
ãî ð à á î ò í è ê à Ì Å Ë Ü Í È Ê Î ­
ÂÀ Ïàâëà À í ä ð å å â è ÷ à è 
â û ð à æ à å ò ñ îá îëåç í îâà íèå 
ñåìüå ï î ê î é í î ã î . 
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