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Тысячи тонн металли­
ческого лома ежеднев­
но отправляют работни­
ки копровых цехов ста­
леплавильщикам. Свое­
временная его подача и 
качественная разделка 
создают условия стале­
варским бригадам про­
изводить операции стро­
го по графику и выда­
вать сверхплановый ме­
талл. 

Во втором копровом 
цехе с уважением гово­
рят о машинисте крана 
Татьяне Николаевне ЛЕО­
НИДОВОЙ, которую ви­
дите на этом снимке. 
Неоднократный победи­
тель внутрицехового со­
циалистического сорев­
нования, она успешно 
выполняет повышенные 
обязательства. 

ЛИДЕРЫ 
СОРЕВНОВАНИЯ 

За 25 дней июня стале­
плавильщики первого мар­
теновского цеха выдали 
дополнительно к плану бо­
лее 11 тысяч тонн стали. 
Таким образом, они вплот­
ную подошли к рубежу 
своих повышенных обяза­
тельств — 120 тысяч тонн 
плюсом к плану года. С на­
чала года в счет обяза­
тельств выдано уже более 
107,5 тысячи тонн стали. 
При нынешних темпах про­
изводства мартеновцы пер­
вого цеха имеют все шан­
сы для досрочного выпол­
нения обязательств к Дню 
металлурга . 

Соревнование сталевар­
ских бригад цеха возглав­
ляют коллективы 29, 32, 34 
и 35-го сталеплавильных аг­
регатов. 

О. НЕЙВИНА. 

Впервые после вступле­
ния в действие школьной 
р е ф о р м ы в цехе горного 
транспорта проходили про­
изводственную практику 
ученики девятых классов 
трех школ : 20, 21 и 53-й. 
По направлению учебно-
производственного комби­
ната ММК в наш цех при­
шли четырнадцать подрост­
ков. Выполняли они слесар­
ные работы по ремонту 
подвижного состава в элек­
тровозном и вагонном д е ­
по. Труд школьников опла-

ШКОЛЬНИКИ НА ПРАКТИКЕ В ЦЕХЕ 
чивался в соответствии с 
выполненной ими работой. 

До начала практики .руко­
водители коллектива позна­
комили ребят с историей и 
традициями цеха, предста­
вили их коллективу, закре­
пили за подростками ше­
фов-наставников. На рабо­
ту девятиклассники прехо­
дили с дневниками, в кото ­
рых в конце четырехчасо­
вой рабочей смены им вы­

ставлялись оценки. З а д а ­
ния юным рабочим были 
поручены ответственные: 
ревизия измерительных 
приборов, ремонт и уста ­
новка дугогасительных ка­
мер для контакторов, изго­
товление шунтов для токо­
приемников и т. д. 

И вот практика законче­
на. Отзывы о работе школь­
ников самые хорошие. Все 

трудились добросовестно, 
старательно. Особенно вы­
делялись среди ребят уче-*| 
ники 21-й школы А. Ступин 
и Ю. Толстое, из 53-й шко­
лы В. Смирнов, А. Савинов, 
М. Неверов, из 20-й школы 
В. Коровин. 

В. БЕЗУГЛОВ, 
секретарь партийной, 
организации цеха гор­

ного транспорта. 

Н О Ч Н О Й Р Е Й Д Г А З Е Т Ы « М М » 

Работать, а не отбывать 
Уютно устроившись у 

пульта дробомета , слесарь 
по сбору валков бригады 
№ 1 пятого листопрокатно­
го цеха Ф . Г. Гафаров ув­
леченно изучал... послед­
ний номер газеты «Футбол 
—хоккей». 

— А что особенного? — 
с недоумением ответил Он 
на вопрос участников рей­
да по поводу его сугубо 
«непроизводственного» за­
нятия. — Время есть, куда 
спешить? Валки еще не под­
готовлены. Чем еще зани­
маться? И потом, я на обе­
денный перерыв не соби­
раюсь. Мастер? Д а , видел, 
что я читаю- Задание он 
мне на смену уже дал . Д а , я 
его выполняю, без дела не 
сижу. 

И как бы в подтвержде­
ние своего последнего те ­
зиса он не спеша поднялся, 
чтобы освободить от захва­
тов очередной валок, до­
ставленный краном на уча­
сток. 

Так начался наш рейд по 
проверке трудовой дисци­
плины, организованный ра­
ботниками О Н О Т и З и про­
веденный совместно с ре­
дакцией «ММ». Объектами 
рейда, состоявшегося в ночь 
на 26 июня, были цехи про­
катного и горно-обогати­

тельного производств. 
Сразу следует сделать 

оговорку: к чести первой 
бригады большинство тру­
дящихся добросовестно ра­
ботало на своих местах. Но 
были и другие, им внезап­
ное появление рейдовой 
группы изрядно портило 
настроение. 

Говорят, у молвы длин­
ные ноги. Справедливость 
этих слов , подтверждалась 
всякий раз, когда наша 
группа переступала порог 
цеха. Буквально через не­
сколько минут все знали: 
идет рейд. Те, кто работал, 
продолжали трудиться, их 
наше присутствие . не каса­
лось. А те, кто не рабо­
тал, реагировали несколько 
иначе. 

Контролеры участка ОТК 
Н. В. Макашева 'и Т. А. Ско -
робогатова коротали время 
в помещении сатураторной 
установки сортопрокатного 
цеха. Неизвес^тно, „сколько 
бы продолжалась их дру­
жеская беседа с маркиров-
щицей, если бы не рейд. 

— Д а мы только что : з а -
шли сюда , — убеждает Ско -
робогатова. — Вот уже ухо ­
дим. У нас на стане 500 нет 
газированной воды. Вот я 
и решила сходить. Д а , каж­
дый раз ходим. Нет, рабо­

та есть. Газировки нет, — 
и О Н Б для убедительности 
показывает банку с водой. 

«Не спала» и ученик га ­
зосварщика Н. 3 . Яхина. 
Просто сидела в комнате, 
выключив свет. 

— Ну чем мне занимать­
ся? — растерянно . глядя на 
нас, говорила Яхина. — 
Учиться? Так ведь нельзя же 
зсю смену без перерыва 
стоять и смотреть, как газо­
сварщик работает... А если 
и спала, что из этого? Лю­
ди должны ночью отдыхать 
или нет? Что вы им тут уст­
роили? — меняя тактику 
разго-вора, она переходит в 
наступление. — Ничего, мы 
тоже как-нибудь проверим, 
спите вы на работе или нет. 

Эти два вопроса «Чем за ­
ниматься?» и «Что в этом 
особенного?» задавал прак­
тически каждый наруши­
тель трудовой дисциплины, 
замеченный рейдовой груп­
пой. Не отличались боль­
шим разнообразием и их 
объяснения, почему они 
рабочее время тратят не на 
работу. Мотористу пластин­
чатого питателя Р О Ф Н. И. 
Максименко тоже нечем 
было заняться, а посему она 
уснула в комнате отдыха 
бункеровщиков. По той же 
причине и точно так же по­
ступили и помощник маши­

ниста электровоза цеха 
горного транспорта Ш. Г. 
Гимаев, ученик вырубщика 
ЛПЦ В. Н. Егорычев. Кста ­
ти, чтобы не смущать 'окру­
жающих, Егорычев местом 
отдыха выбрал не комнату 
отдыха или конторку/ а вы­
шел за ворота цеха, удоб ­
но расположился подре­
мать на свежем воздухе. 

Ну, а руководители? Как 
они отнеслись к такому «ак­
тивному» участию своих 
подчиненных в трудовом 
процессе? В большинстве 
своем бригадиры и масте­
ра к этим маленьким с л а ­
бостям подчиненных подо­
шли с пониманием, приво­
дя доводы: мол, работа у 
человека такая, периодичес­
кая, он ее выполнил — что 
еще нужно? И уж совсем 
поучительная история про­
изошла в третьем листопро­
катном цехе. 

Пять часов утра, В полу­
освещенном пролете тер ­
мического отделения цеха 
сонно замерли под потол­
ком краны. Где же машини­
сты? Их почему-то нег"вид-
но, наверное, работают на 
дру гом участке. Решили 
проверить это предположе­
ние. Посигналили — беспо­
лезно, никто не отозвался. 
Минут через пять в окне ка-

(Окончание на 2-й стр.) 

Рекорды обязывают 
Магнитогорские метал­

лурги накопили громадный 
опыт реконструкции. Вспом­
ним коксовые «миллионни-
ки» — батареи № 8-бис и 
7-бис. Каждую из Них пусти­
ли досрочно. Естественно, 
что те традиции трудового 
соперничества, содружества 
проектировщиков, строите­
лей и служб комбината пе­
ренесены и на девятую ба ­
тарею. Причем сейчас все 
ярче проявляются совме­
щенное проектирование л 
собственно строительство. 
Это еще более убыстряет 
ход дела . Если на восьмой 
батарее мы осваивали за 
год 18 миллионов рублей, 
то на девятой будет 26 мил­
лионов — практически т е ­
ми же самыми силами. 

Хороший задел произве­
ли представители « З е м -
строя» и «Бетонстроя», они 
удачно выполнили свои ра­
боты, особенно по возведе­
нию плиты батареи, ф у н д а ­
ментов, своевременно пере­
дали объекты монтажникам. 
А бригады управления 
«Уралстальконстру к ц и я» 
ударно монтируют узлы 
установки сухого тушения 
кокса. Сегодня уже предо­
ставлен фронт работ спе­
циалистам «Союзтегтло-
строя», «Прокатмонтажа», 
электромонтажникам. Если 
такие темпы сохранятся и 
впредь, то в ноябре мы на­
чнем пуско-наладочные ра­
боты на установке сухого 
тушения кокса. Между про­
чим, многие сомневались, 
да и сейчас еще сомнева­
ются, что такой сложный 
объект можно соорудить 
и освоить за один год. 

О нем, пожалуй, стоит 
сказать чуть подробней. 
Установка сухого тушения 
кокса — объект для Магнит­
ки необычный. Таких на 
комбинате никогда не стро­
илось. У ж е одно это созда ­
ет определенные трудно­
сти, накладывает на участ­
ников реконструкции д о ­
полнительные обязательст­
ва. Судите сами. Стоимость 
объекта — четыре миллио­
на рублей. Площадка тес ­
ная, установка жестко свя­
зана с батареей, подъездов, 
подходов маловато. Словом, 
трудно. И все же наш опыт 
говорит о том, что и такие 
принципиально новые объек­
ты можно строить в рекорд­
ные сроки. Нижнетагилыцы 
точно такую же установку 
начали возводить два с по­
ловиной года назад. А се ­
годня они опережают нас 
самое большое на три м е ­
сяца. Мы же начали стро­
ить практически нынче и за 
семь месяцев смонтирова­
ли все конструкции, а обо­
рудование — процентов на 
60. Вопросы, возникающие 
в ходе строительства, реша­
ются оперативно. С д е р ж и ­
вающих факторов нет. 

Что дает эта установка? 
В ней запрограммирована 
беспылевая выдача кокса, 
уже Одно это — явное пре­
имущество перед предше­
ственниками нового коксо­
вого «миллионника». В ком­
плексе немало новых машин 
обслуживания, механизмов, 
здесь ручного труда будет 
меньше. С точки зрения 
экологической девятая ба ­
тарея будет самой безвред­
ной. Но, повторяю, несмот­
ря на некоторые трудности , 
неизбежные при возведе­
нии таких огромных объек­
тов, у нас полнейшая уве­
ренность в том, что третий 
коксовый миллионник будет 
сдан в эксплуатацию в срок. 

Но это вовсе не значит, 
что на площадке не возни­
кает недоразумений. Не 
скрою, "вначале мы откро­
венно побаивались за сро­
ки: как-никак, а установка 
сухого тушения кокса — д е ­
ло новое. И это заставляло 
тщательней продумывать 
главные у з л ы и соответствен­
но подготовиться. А вот 
другие объекты, вроде кок-

сосортировки, отделения 

конденсации коксового га ­
за и связывающих батарею 
межцеховых коммуникаций, 
тракта коксоподачи и дру ­
гих, — тут случаются з а ­
держки . Причины разные: 
плохо поставлялись, напри­
мер, железобетонные из-i 
делия , и этот вопрос до 
сих пор не решен, вот по­
чему майский план строите­
ли не- выполнили; на пло­
щадке работает сегодня не 
более 950 человек вместо 
1600 — э т и и д р у г и е 
причины привели к тому, 
что . на некоторых важных 
объектах график сорван. 
Наверное, придется настой­
чивей внедрять опыт мон­
тажников из «Уралсталь-
конструкции», которые ра ­
ботают по скользящему 
графику, другого резерва у 
нас, пожалуй, и нет. В пред­
пусковой период мы вынуж­
дены б у д е м работать в две 
и даже в три смены. 

Какова обстановка на пло­
щадке сейчас? В июне есть 
возможность завершить 
кладку батареи, и в июле 
наступит новый этап на объ­
екте — предрастопочный 
монтаж, и таким образом, 
выйдем на финишную пря­
мую, а через два месяца 
сможем зажечь и сушить 
батарею. Понятно, что т а ­
кая перспектива заставляет 
нас смотреть на оставшиеся 
у з л ы более ответственно. 
Практически это означает, 
что мы должны сделать со­
ответственную корректиров­
ку графика, заложив в него 
опережение, чтобы в конце 
ноября все работы были 
завершены, дней за пят­
надцать выполнить предпу­
сковые р а б о т ы и получить 
первый кокс. 

Хочу подчеркнуть: сегод­
ня нет упущенных техноло­
гических сроков, которые 
уже нельзя догнать. Счи­
таю, что в середине декаб­
ря батарея войдет в строй 
действующих, как это и з а ­
писано в наших социалисти­
ческих обязательствах. 

Ясно, что успех сам по 
себе не придет. В оставше­
еся время надо поработать 
очень напряженно. Особен­
но хотелось бы увидеть пе­
релом в работе тех произ­
водственных подразделе­
ний, которые не всегда 
выдерживают график. На­
пример, четвертое строи­
тельное управление не на­
зовешь надежным партне­
ром, есть нарекания на пя­
тое управление, кстати, ве­
д у щ е е здесь . В последнее 
время ниже своих возмож­
ностей работает «Коксохим-
монтаж», он задержал 
сдачу фронта работ седь ­
мому управлению. Назван­
ным организациям надо 
брать пример с «Уралсталь-
конструкции», «Прокатмон­
тажа», «Южуралэлектромон-
тажа», второго и шестого 
стройуправлений треста 
«Магнитострой». Конечно, 
хронического отставания 
нет, просто исполнитель­
ская дисциплина не всегда 
на высоте. Однако упуще­
ния не являются, системой, 
и я думаю, что в целом по­
ложение на объекте непло­
хое. 

Вывод напрашивается 
один: батарея должна и бу­
дет пущена на пятнадцать 
дней раньше срока — к 15 
декабря . Срок реальный. 
Но повторяю: расслаблять­
ся нельзя , впереди еще 
много напряженной рабо­
т ы . Со своей стороны, мы 
как заказчики прилагаем 
максимум усилий, чтобы 
своевременно обеспечивать 
стройку нужным оборудо­
ванием. Большинство вопро­
сов решено. Так что ослож­
нений не предвидится. 

А. КАРИМОВ, 
начальник отдела по . 
коксохимическому и 
горному производствам 
управления капитально­
го строительства ком­

бинат», 

НА КОКСОВОЙ БАТАРЕЕ № 9-БИС 
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Кода наш разговор зашел 
о коммунисте Егорове, сек­
ретарь партбюро третьего 
листопрокатного цеха ска­
зал: «Побольше бы таких 
коммунистов, как наш Ни­
колай Григорьевич», 

В листопрокатный цех 
№ 3 Н. Г. Егоров пришел в 
1973 году после окончания 
прокатного отделения Маг­
нитогорского индустриаль­
ного техникума. Ему, мо­
лодому специалисту-про­
катчику, в цехе не смогли 
сразу предоставить место по 
специальности и временно 
предложили поработать на 
агрегате продольно-попе­
речной резки № 2 под ру­
ководством старшего рез­
чика В. Н. Инжуватова, воз­
главлявшего тогда третью 
бригаду резчиков. Егорова 
это не обескуражило, хотя 
свою трудовую деятельность 
пришлось начинать с освое­
ния новой для него профес­
сии. Подумав, он согласил­
ся. Поначалу Егорову при­
ходилось нелегко, ведь не­
смотря на то, что теорети­
ческая подготовка у него 
была хорошая, не хватало 
порой практических навы­
ков. А осваивать оборудо­
вание и технологию резки 
металла он должен был, по 
сути дела, с нуля. Помогли 
ему в этом товарищи по ра­
боте, опытные кадровые 
специалисты, старшой. Виде­
ли: не чурается молодой 
специалист «черновой» рабо­
ты, хоть и с дипломом в 
кармане. Не зазнается, ста­
рается до всего дойти сам, 
а где не получается — не 
стыдится признаться, что че­
го-то не знает. Освоил при­
емы труда Николай быстро, 
и вскоре его назначили рез­
чиком. 

Но заветной мечте так и 
не пришлось тогда осуще­
ствиться, резчиком четвер­
того разряда Егоров ушел 
на действительную * службу 
в ряды Советской Армии. 
По признанию Николая Гри­
горьевича эти годы стали 
для него хорошей жизнен­

ной школой. Командовал 
взводом, был комсомоль­
ским вожаком роты. А ког­
да вернулся в цех после 
увольнения в -запас, снова 
неудача— по крайней мере, 
он так расценил тогда пред­
ложение поработать отжи­
гальщиком в термическом 
отделении цеха. «Подумал, 
взвесил все за и против, — 
говорит Николай Григорье­
вич, — и решил пойти на­
встречу цеховой админист­
рации, тем более, что пред­
ложение такое мне сдела­
ли по производственной не­
обходимости. Значит, на 
этом участке я был тогда 
нужнее цеху». 

делились с Егоровым сво­
ими знаниями, помогали 
ему и советом, и делом. 

«Им, моим учителям-на­
ставникам, я во многом обя­
зан тем, что стал професси­
ональным прокатчиком», — 
говорит Николай Григорье­
вич. 

Оборудование стана и 
прокатку металла техник 
Егоров освоил отлично, по­
путно овладел несколькими 
смежными специальностя­
ми: стропальщика, операто­
ра, вальцовщика. 

— Егоров работает чет­
ко, уверенно, у него есть 
свой рабочий почерк, — 
так характеризует его на-

С Л У Ж И Т 
ПРИМЕРОМ 

Его путь к профессии 
вальцовщика оказался дли­
ною в пять лет, и когда 
Егорова перевели на пяти-
клетевой стан, опять приш­
лось начинать все заново, с 
первой ступени, с должно­
сти подручного. «Осваивать 
прокатку металла толщи­
ной в бумажный лист было 
непросто, — рассказывает 
он, — и оборудование на 
стане сложное, уникальное. 
Убедился и понял я тогда: 
чтобы стать настоящим спе­
циалистом, нужно не только 
много, упорно работать, 
нужно постоянно пополнять 
свои знания, нужно учить­
ся». 

И опять на помощь но­
вичку пришли его товари­
щи по бригаде. ' Бывший 
старший вальцовщик Влади­
мир Иванович Еременко, 
вальцовщик Николай Ники­
тович Левчук, люди с со­
лидным рабочим стажем и 
богатым опытом, не скупясь,. 

чальник прокатного отделе­
ния коммунист Б. А. Ката­
ев. 

Так же, как когда-то стар­
шие товарищи Николая Гри­
горьевича, накопленные го­
дами опыт и знания переда­
ет он пришедшей на стан 
молодежи. Авторитет его в 
коллективе второй бригады 
бесспорен. И когда Егоров 
подал в цеховую первичную 
партийную организацию за­
явление о приеме его в ря­
ды членов КПСС, коммуни­
сты листопрокатного третье­
го единодушно проголосо­
вали за его кандидатуру. 

Вот уже на протяжении 
многих лет коммунист Его­
ров возглавляет профсоюз­
ную группу бригады № 2, 
и, как отзываются о своем 
профгрупорге сами прокат­
чики, успешно справляется 
с общественной работой. 
Благодаря настойчивости, 
умению убеждать товари­
щей Егорову удалось не 

только оживить, сделать бо­
лее интересной и разнооб­
разной общественную жизнь 
коллектива бригады, но и 
позысить активность каждо­
го из ее членов. Сейчас, в 
бригаде практически не 
возникает такого вопроса, 
в свое время доставлявше­
го немало хлопот, как посе­
щаемость сменно-встреч­
ных собраний. Люди прихо­
дят заранее, стараясь не 
опоздать, потому что смен­
но-встречное для них и на­
чало рабочего дня, и ин­
формация о всех цеховых 
делах, и деловой, принци­
пиальный разговор о нуж­
дах и проблемах бригады. 

Чаще стали организовы­
вать в бригаде культпоходы 
в кино и театр, выезды за 
город для совместного от­
дыха, активизировалась и 
работа прокатчиков в доб­
ровольной народной дружи­
не. 

Профорг Н. Г. Егоров и 
мастер К. В. Яковлев не за­
бывают навестить товари­
ща, если он болен, и во 
многом благодаря их стара­
ниям не гаснет в бригаде 
интерес к шефской работе. 

В 10«А» классе средней шко­
лы № 4 прокатчики второй 
бригады — частые гости. 

Словом, и как активист, и 
как производственник ком-т 
мунист Егоров всегда нахо­
дится в гуще событий цеха 
и бригады. 

Ко всему сказанному мной 
о Николае Григорьевиче хо­
телось бы добавить вод что. 
В 1982 году, .когда Егоров 
вступал в партию коммуни­
стов, он обратился ко мне 
с просьбой дать ему реко­
мендацию. Я согласился. И 
сейчас, спустя годы, мне не 
приходится краснеть за не­
го. Коммунист Егоров с че­
стью оправдывает высокое, 
звание члена КПСС, служит 
примером и в производст­
венных, и в общественных 
делах. 

И. ЧЕЦКИИ, 
ветеран труда комбината. 

Р А Б О Т А Т Ь , 
А НЕ ОТБЫВАТЬ 

," (Окончание. 
Начало на 1-й стр.) 

бины крана № 3 показалась 
чья-то взъерошенная голо­
ва. Сонные глаза с удивле­
нием смотрели вниз, на не­
известных людей. Это был 
машинист крана М. Н. Ша-
робыров. Грубым чужим 
вмешательством вырванный 
из объятий сна, он не сори­
ентировался вовремя и «де­
маскировался», высунув­
шись из кабины без пред­
варительного уточнения об­
становки. А вот его колле­
га с пятого крана вел себя 
гораздо тоньше. Убедив­
шись, что сигналы ему по­
давали участники рейда, он 
тут же, не растерявшись, в 
качестве вещественного до­
казательства предъявил 
тряпку, которой он, якобы, 
•производил технический 
уход за вверенным ему 

• оборудованием. 
Наивный прием, скажет 

читатель. И ошибется. Ма­
шинист действовал, зная, 
что любое нарушение нуж­
но еще доказать. То, что 
он в кабине крана где-то 
внутри задержался — объ­
яснить можно. И почву для 
такого объяснения он под­

готовил. Это подтверди-^ 
и наши беседы с начальни­
ком смены Ю. А.. Кусмар-
цевым и мастером терми­
ческого отделения ЛПЦ № 3 
А. В. Зайцевым. 

— Никто из моих подчи­
ненных не спит в рабочее 
время, — категорично зая­
вил Кусмарцев. — Оба ма­
шиниста подметали мусор с 
подкрановых балок. Света 
не было? Может, им бе -
освещения работать удоб­
нее, — сказал он. 

Не выдал своих и Зай­
цев: 

— Зачем вам фамилия 
машиниста пятого крана? 
Он же вам показал, что за­
нимался уборкой кабины. 
Это Шаробыров не сообра­
зил вовремя, хотя тоже был 
делом занят. Хотите — пой­
демте сейчас и проверим: 
оба работают. 

В народе бытует- мнение, 
что старые истины хороши 
тем, что они проверены 
жизнью. В том числе и та­
кая: работа потому и назы­
вается работой, что надо 
работать. 

В. П Р О Х О Р О В , 
инженер ЦНИЛ, 

В. ИВАНОВА. 

Многие годы трудится токарем в первом цехе ремон­
та металлургического оборудования Владимир Василье­
вич БУШЕВЦЕВ. Богатый производственный опыт и при­
родная смекалка помогают ему добиваться высоких по­
казателей в выполнении заданий. 

Ударник коммунистического труда, неоднократный 

победитель внутрицехового социалистического соревнот 
вання В. В. Бушевцев является наставником молодежи. 

За высокопроизводительный труд, большой вклад в 
воспитание молодежи В. В. Бушевиев яагоажден орде­
ном Трудового Красного Знамени и орденом «Знак 
Почета». Ф о т о Т. Усик. 

БРИГАДА — РЫЧАГ ПЯТИ-ЛЕТКИ 

В С О Ю З Н И К А Х — П О Д Р Я Д 
В январе 1985 года бригада БелАЗистов из автотранспортного цеха была переда­

на в ведение рудника — создали участок горного транспорта. Такая реорганизация 
всегда дело сложное и хлопотное. А в мае прошлого года бригады водителей, обслу­
живающие рудник горы Дальней, а вслед за ними — и на Куйбасе, перешли на 
бригадный подряд. 

МНЕНИЕ М Е Х А Н И К А 

— Почему мы решили 
перейти на эту систему? — 
сменный механик участка 
горы Дальней P. X. Шай-
дупин на минуту задумался. 
— - Вопрос сложный. Пони­
маете, старая система стро­
илась по принципу — каж­
дый отвечает сам за себя. 
За водителем был закреп­
лен автомобиль, шофер его 
сам ремонтировал. Все вро­
де бы правильно. Но вот в 

•бригаде кто-то заболел или 
ушел в отпуск, а у другого 
водителя машина слома­
лась и нет запчастей, стало 
быть, ремонт затягивался, и 
простаивали оба автомоби­
ля — и тот, который на ре­
монте, и тот, на котором 
некому работать. Неудобно? 
Конечно, Ведь производст­
во несет потери. Так вот, 
первое преимущество 
бригадного подряда в том, 
что теперь такая ситуация 
исключена. Вышел из строя 
один автомобиль — води­
тель садится на другой, 
свободный. Время простоев 
сократилось. 

Второе преимущество. 
Раз машины не закрепле­
ны, у всех стали равные ус­

ловия труда. Разговоры са­
ми собой прекратились: 
мол, этому план легче де­
лать, потому что у него ма­
шина новая, а у меня — 
сплошные простои. 

Подумали в бригаде и о 
том, как лучше организо­
вать текущие ремонты. Их-
надо проводить не индивид 
дуально, а специальной ре­
монтной бригадой. А как 
это осуществить на практи­
ке? 

— Очень просто, — рас­
сказывает Шайдулин. ;Vj- Вот 
вы говорите, что во многих 
цехах существует проблема 
технологов и ремо+нтникрв, 
одни делают одно, другие 
— другое, и у каждой сто­
роны претензий друг к дру­
гу хоть отбавляй. У нас та­
кого нет. И вот почему. Раз 
бригада работает на единый 
наряд, а у каждого водите­
ля в оплате труда, заложе­
но проведение текущих ре­
монтов в определенном 
объеме, из числа работаю­
щих членов бригады мы вы­
деляем трех человек толь­
ко для ремонтных работ. 
Нет, это распределение не 
постоянное, обычно по же­
ланию самих водителей, 

сроком на два—три месяца. 
Получается свое ремонт­
ное подразделение, кото­
рое обеспечивает стабиль­
ный выход машин на ли­
нию. А зарплату распреде­
ляем в зависимости от тру­
дового вклада каждого, по 
КТУ. 

Даже приблизительные 
подсчеты подтверждают, 
что новая система намного 
выгоднее прежней. Раньше 
каждая машина выходила 
на линию 10—12 смен, ос­
тальное время затрачива­
лось на ремонт, соотноше­
ние между рабочим и ре­
монтным периодом состав­
ляло примерно пятьдесят 
на пятьдесят процентов. 
Теперь время простоев ав­
томобилей сократилось в 
среднем до семи рабочих 
смен. Выигрыш несомнен­
ный. 

Кроме того, переход на 
бригадный подряд дал воз­
можность более быстрыми 
темпами развивать техниче­
скую зону обслуживания 
участка. 

— Вот посмотрите, — 
Шайдулин не без гордости 
показывает свое хозяйство. 
— Стоянку для машин обо­

рудовали в основном сила­
ми водителей. Сами бето­
нировали, сами проводили 
водопровод. Тесновато'по-
лучилось, но мы стоянку 
еще будем расширять, у ж е 
щебень водители завезли. 
Гараж тоже строим прак­
тически сами. Нам на все 
работы выделили только 
одного строителя,- да еще 
иногда присылают на по­
мощь рабочих с соседних 
участков. Так что приходит­
ся «крутиться» самим. .По­
тому и получается не так 
быстро, как хотелось бы. Но 
все же с переходом на но­
вую систему организации 
труда и это дело ускори­
лось. 

МНЕНИЕ ВОДИТЕЛЕЙ 
— Как * мы оцениваем 

бригадный подряд? — пе­
респросил водитель брига­
ды № 1 участка г. Дальней 
В. И. Федоров. — В целом, 
конечно, система хорошая. 
А для производства, и для 
нас, водителей. Выход ма­
шин на линию стал более 
четким, простои сократи­
лись. Качество ремонтов 
повысилось. Но вот есть од­
на «запятая». М ы , когда пе­
реходили на эту систему, 
прикинули, наметили поло­
жение о распределении за­
работной платы. С мая по 
сентябрь, когда наше поло­
жение было, так сказать, 
самодеятельным, итоги по 
нему подводили. И получа­
лось, что не только наш 
труд стал интенсивнее, на­
пряженнее, но и зарплата 
увеличилась. А потом нашу 
систему подкорректировали 
экономисты, уточнили ее, и 
зарплата снизилась, Резуль-» 

тат: работаем больше, а по­
лучаем меньше. 

— Верно, — говорит во­
дитель Т. Сибагатуллин, — 
для производства эффект 
есть, а для нас — не очень. 
Раньше, когда мы работали 
на сдельщине, я сдавал, на­
пример, 15 путевых листов. 
А теперь сдаю 16—17 лис­
тов. А зарплата если и не 
уменьшилась, то и не вы­
росла. М ы в бригаде часто 
обсуждаем этот вопрос, по­
чему так получилось. И 
пришли к выводу, что сни­
зились расценки. 

— В системе есть недо­
работки, — говорит води­
тель А. П. Василенко. — Хо­
тя бы потому, что не все в 
ней водителям ясно. А от 
этого сомнения разные воз­
никают, многие водители не 
уверены, нужно ли вообще 
было переходить на бригад­
ный подряд, 

— Ну, это неправильно, 
— возражает бригадир вто­
рой бригады Б. П. Лавре-
нов. —• Нельзя из-за от­

дельных просчетов ставить 
под сомнение хорошее де­
ло. Совершенствовать сис­
тему надо — тут я согла­
сен. А если с другой сто­
роны на дело взглянуть, то 
ведь есть и плюсы. Ваша 
зарплата стабилизировалась. 
Раньше как было, вспомни­
те: один месяц густо, дру­
гой — пусто, сплошной та­
риф. Сейчас такого нет. И 
потом, ведь действительно 
условия работы у всех ста­
ли равными. Дисциплина 
труда улучшилась, а это 
плюс несомненный. И за­
интересованность повыси­
лась, и критичность к оцен­

ке своего труда, принци­
пиальность. Разве это мож­
но перечеркивать? Это и 
есть — человеческий фак­
тор. И еще что хочу • ска­
зать. Вы, товарищ коррес­
пондент, когда будете про 
нас писать, обязательно от­
метьте, что бригадный под­
ряд у нас прижился во мно­
гом благодаря нашему ме­
ханику Раису Хамидулови-
чу Шайдулину. Он нас сумел 
убедить, доказать, что бри­
гадный подряд будет на 
пользу делу. * 

Говорили водители и о 
том, что прогульщиков в их 
коллективе стало меньше, 
что сами они теперь боль­
ше заботятся об условиях 
своего труда. Рассказали, 
как убедил их механик 
съездить к соседям, на руд­
ник Южный, посмотреть 
работу, как там поставлены 
'дела у водителей. Съезди­
ли, посмотрели, и не без 
пользы для '• себя: понрави­
лось приспособление для 
подъема цилиндрического 
подвеса. Собрали такой же 
у себя на участке, и это по­
могло облегчить операцию, 
которую раньше выполня­
ли вручную, с помощью ка­
натов. -

— Да таких примеров 
А Л О Ж Н О много привести, — 
говорит звеньевой второй 
бригады Ю. Н. Разживин. 
— Конечно, по новой систе­
ме работать лучше й инте­
реснее. Но вопрос .о. зар­
плате все равно остается 
пока открытым, 

МНЕНИЕ ЭКОНОМИСТА 
— Экономический эффект 

от внедрения бригадного 
подряда, безусловно, есть, 

ШТРИХИ К ПОРТРЕТУ КОММУНИСТА -
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Òâîð÷åñêèé 

ïîäõîä 
Êîëëåêòèâ ñëóæáû ÑÖÁ 

íàñ÷èòûâàåò 135 ÷åëîâåê. 
Ñðåäè ðàáî÷èõ ì í îã î ì î ­
ë îäåæè, .ñðàâíèòåëüíî íå­
äàâíî ïðèøåäøåé â öåõ. È 
èì äîâåðåíà ñëîæíàÿ òåõ­
íèêà. Äëÿ òîãî, ÷òîáû óñ­
ïåøíî ñ íåé ðàáîòàòü, íóæ­
íà âûñîêàÿ êâàëèôèêàöèÿ, 
à åå ì î æ í î äîñòè÷ü, ëèøü 
ïîâûøàÿ óðîâåíü çíàíèé. 
Äëÿ íàøèõ ì îëîäûõ ðàáî­
÷èõ õàðàêòåðåí èìåíí î òà­
êîé ï îäõîä ê äåëó. Â ñëóæ­
áå ðàáîòàåò 16 èíæåíåðîâ, 
12 òåõíèêîâ. À íåäàâíî ðÿ ­
äû èíæåíåðí î -òåõíè÷åñêèõ 
ðàáîòíèêîâ ñëóæáû ï î ï îë­
íèëè åùå øåñòü ì îëîäûõ 
ñïåöèàëèñòîâ. ×åòâåðî èç 
íèõ óñïåøí î îêî í÷èëè âå­
÷åðíåå îòäåëåíèå èíäóñò­
ðèàëüíîãî òåõíèêóìà, à 
äâîå — áðèãàäèð ýëåêòðî­
ì î íòåðîâ Ñ. Ì. Äè ìóõà ìå -
äîâ è ýëåêòðîìåõàíèê À. Ê. 
ßðîøåâè÷ —. ñ îòëè÷èåì çà­
ùèòèëè äèïëî ìû è íæåíå­
ðîâ æåëåç í î ä îð îæí îã î 
òðàíñïîðòà. 

Ì . I A l l ÀÐÎÂ, 
ðàáêîð. 

ÍÀ ÏÐÀÂÎ Ì ÔËÀÍÃÅ ÏßÒÈËÅÒÊÈ Ñëàâà ó ä à ð í è ê à ì 
11-é ï ÿ ò è ë å ò ê è ! 

Âàëåíòèíà Ëàâðåíòüåâíà ÊÎÆÅÂÍÈÊÎÂÀ ðàáîòàåò 
ïðåññîâùèêîì ìåòèçíî-ýëåêòðîäíîãî ó÷àñòêà öåõà ìå­
òàëëè÷åñêèõ êîíñòðóêöèé. Íå áûëî ñëó÷àÿ, ÷òîáû áðèãà­
äà ó÷àñòêà íå âûïîëíèëà çàäàíèÿ, è â ýòîì çàñëóãà Âà­
ëåíòèíû Ëàâðåíòüåâíû êàê ðóêîâîäèòåëÿ êîëëåêòèâà 
êîììóíèñòè÷åñêîãî òðóäà. 

Â. Ë. Êîæåâíèêîâà óäîñòîåíà çíàêà «Óäàðíèê îäèí ­
íàäöàòîé ïÿòèëåòêè». Çà âûñîêîïðîèçâîäèòåëüíûé òðóä 
îíà íàãðàæäåíà îðäåíîì «Çíàê Ïî÷åòà». 

Ô îò î Í. Íåñòåðåíêî . 

„Ìåòàëëóðãèÿ" ïðåäëàãàåò 
Èçäàòåëüñòâî «Ìåòàëëóð­

ãèÿ» â 1987 ãîäó ãëàâíîå 
âíèìàíèå óäåëÿåò âûïóñêó 
êíèã, òåìàòèêà êîòîðûõ îò­
ðàæàåò êóðñ ïàðòèè íà óñ­
êîðåíèå íàó÷íî-òåõíè÷å­
ñêîãî ïðîãðåññà â ÷åðíîé è 
öâåòíîé ìåòàëëóðãèè. Í îâûì 
ìàòåðèàëàì è ï îâûøåíèþ 
êà÷åñòâà ïð îäóêöèè ïîñâÿ­
ùåíû ê íèãè: «Ïîðèñòûå è 
ïðî íèöàåìûå ìàòåðèàëû», 
«Ïðîèçâîäñòâî ýëåêòðîëè­
òè÷åñêè õð î ì è ðîâ à è í î é 
æåñòè», «Ïðîèçâîäñòâî ýô­
ôåêòèâíûõ âèäîâ* ' î öè íê î ­
âàííîé ëèñòîâîé ñòàëè» è 
äðóãèå. 

Ïî èíòåíñèôèêàöèè ïðî­
èçâîäñòâà, ñîâåðøåíñòâî­
âàíèþ òåõíîëîãè÷åñêèõ ïðî­
öåññîâ, ê î ì ïëåêñí îé ìåõà­
íèçàöèè è àâòîìàòèçàöèè 
áóäóò âûïóùåíû ê íèãè: 
«ÀÑÓÒÏ â ÷åðíîé ìåòàë­
ëóðãèè», «Íîâûå ìàøèíû è 
îáîðóäîâàíèå äëÿ ïð îèç­
âîäñòâà êîêñà», «Ýêñïëóà-

— ãîâîðèò ñòàðøèé ýêî í î ­
ìèñò ðóäíèêà È. Â. Ñåðåá­
ðÿêîâà. — Îáúåì ïåðåâî­
çîê çà 4 ìåñÿöà ïî ñðàâíå­
íèþ ñ òåì æå ïåðè îä î ì 
ïð îøëîã î ãîäà âûðîñ ï î÷­
òè íà 2 ìèëëèîíà ò î í í î /êè -
ëî ìåòðîâ. Âûïîëíåíèå ïëà­
íà â ñðàâíåíèè ñ ïð îøëûì 
ã îä î ì óâåëè÷èëîñü íà 
13 ïðîöåíòîâ, à ïð îèçâîäè­
òåëüíîñòü òðóäà êàæäîã î — 
íà 7,2 ïðîöåíòà. 

Ðàíüøå ïåðâàÿ ïîëîâèíà 
ìåñÿöà óõîäèëà íà ðàñêà÷­
êó, íàøè âîäèòåëè òàê ñâîå­
îáðàçí î ãîòîâèëèñü ê î÷å­
ðåäí î ìó ðûâêó âïåðåä. È 
çà÷àñòóþ èìåíí î ïî ýòîé 
ïðè÷èíå ñ ïëàíîì íå ñïðàâ­
ëÿëèñü. Òåïåðü áðèãàäû 
ñòàëè ðàáîòàòü ðîâíåå,ñòà­
áèëüíåå. 

Ñèñòåìó áðèãàäí îã î ï îä­
ðÿäà íå îáõîäèì î ñîâåð­
øåíñòâîâàòü è øèðå âíåä­
ðÿòü â ïðîèçâîäñòâî. 

ÌÍÅÍÈÅ 
Í ÎÐÌÈÐÎÂÙÈÊÎÂ 

— Â îáùå ì , íè÷åãî îñ î ­
áåíí î í îâîãî â ýòîé ñèñòå­
ìå íåò, — ãîâîðèò í îð ìè ­
ðîâùèê Çóõðà Ìàçãóòîâíà 
Øàðèïîâà. — Ïðåæäå ÷åì 
îêîí÷àòåëüíî ïåðåâåñòè 
ó÷àñòîê ã îð í îã î òðàíñïîðòà 
íà áðèãàäíûé ï îäðÿä, ìû 
äîëãî ïðèêèäûâàëè, êàê ýòî 
áóäåò âûãëÿäåòü íà ïðàêòè­
êå. Ñ ìàÿ ïî ñåíòÿáðü ïðî ­
øëîãî ãîäà âîäèòåëè ðàáî­
òàëè, åñëè ì î æ í î òàê âûðà­
çèòüñÿ, ïî ýêñïåðèìåíòàëü­
íîé ñèñòåìå. Ï îò î ì ìû åå 
íåñêîëüêî ñêîððåêòèðîâàëè, 
óòî÷íèëè, îáñóäèëè â êàæ­
äîé áðèãàäå. È ïîñëå òîãî , 
êàê ñàìè òðóäÿùèåñÿ äàëè 

òàöèÿ è ðàçâèòèå ÀÑÓ ìå ­
òàëëóðãè÷åñêèì Ïðåäïðèÿ­
òèåì», «Äîñòèæåíèÿ â îá ­
ëàñòè íå ïðåðûâí îé ðàçëèâ­
êè ñòàëè». 

Áîëüøîå âíèìàíèå óäå­
ëÿåòñÿ ï î ð îøê îâ îé ìåòàë­
ëóðãèè. Â êà÷åñòâå ïðèìåðà 
ì îæ í î íàçâàòü ñëåäóþùèå 
ê íèãè: . «Îñí îâû ïðîöåññà 
ñïåêàíèÿ ï îð îøêîâ ïð î ­
ïóñêàíèåì ýëåêòðè÷åñêîãî 
òîêà», « Ï îð îøêîâàÿ ì åòàë ­
ëóðãèÿ è íàïûëåíèå ï îêðû­
òèÿ», «Ïðîêàòêà â ï î ð îøê î ­
âîé ìåòàëëóðãèè». 

Âî ïðîñû ýêî í î ìèè ìàòå­
ðèàëüíûõ è òî ïëèâí î -ý íåð­
ãåòè÷åñêèõ ðåñóðñîâ, ðàçðà­
áîòêè ìàëîîòõîäíûõ è áåç-ò 
îòõîäíûõ òåõíîëîãèé îòðà­
æåíû â êíèãàõ: «Ïîâûøåíèå 
ýôôåêòèâíîñòè èñïîëüçî­
âàíèÿ ìåòàëëà ïðè ïð îèç­
âîäñòâå ïðîêàòà», «Çàãîòîâ­
êà âòîðè÷íûõ ÷åðíûõ ìå ­
òàëëîâ», «Âòîðè÷íûå îã íå ­
óï îðû», «Èçâëå÷åíèå ìåòàë­

ëîâ èç ñòî÷íûõ âîä». 
Ðÿä êíèã ï îñâÿùåí ñîâåð­

øåíñòâîâàíèþ ýê î í î ìèêè , 
îðãàíèçàöèè è ïëàíèðîâà­
íèÿ ìåòàëëóðãè÷åñêîãî ïð î ­
èçâîäñòâà, îõðàíå òðóäà è 
òåõíèêå áåçîïàñíîñòè â ÷åð­
íîé ìåòàëëóðãèè. 

Â 1987 ãîäó áóäåò ïðåä­
ëîæåí âûïóñê ñåðèéíûõ èç­
äàíèé: «Çàùèòà ìåòàëëîâ îò 
ê îðð îçèè», « Ïðîáëåìû ñòà­
ëåïëàâèëüíîãî ïð îèçâîä­
ñòâà», «Êåì áûòü», «Øàãè 
áðèãàäí îã î ï îäðÿäà». 

Ï îäðîá íåå îçíàêî ìèòüñÿ 
ñ òåìàòè÷åñêèì ïëàíî ì èç­
äàòåëüñòâà «Ìåòàëëóðãèÿ» 
ì î æ í î â ê íèæí î ì ìàãàçè­
íå ¹ 4 (ïð. Ìåòàëëóðãîâ, 
13), çäåñü æå ì îæ í î îñòà­
âèòü çàêàç íà èíòåðåñóþ­
ùóþ âàñ êíèãó. 

Ò. ÑÅÂÎÑÒÜßÍÎÂÀ, 
ñòàðøèé ïðîäàâåö 

ê íèæí îã î ìàãàçèíà. 

ñâîå «äîáðî», îôèöèàëü-íî 
óòâåðäèëè. 

Â ñâÿçè ñ ïåðåõîä î ì íà 
áðèãàäíûé ï îäðÿä ïðèø­
ëîñü óòî÷íÿòü è äåéñòâóþ­
ùèå ðàíåå í îð ìû âûðàáîò­
êè. Î íè áûëè îïûòíî-ñòàòè­
ñòè÷åñêèìè è â èçâåñòíîé 
ñòåïåíè ïð îèçâîëüíûìè. 
Íà ïðèìåð, âîäèòåëÿì î ï ­
ëà÷èâàëàñü ï îãðóçêà. Íî çà 
íåå îòâå÷àåò ýêñêàâàòîð­
ùèê, ï îýòî ìó ìû ýòîò ïóíêò 
èç îïëàòû óáðàëè-. Äðóãè ìè 
ñëîâàìè, í îð ìû âûðàáîòêè 
áûëè ïðîñòî ó ï îðÿäî÷åíû . 

Â ýòîì ãîäó ìû ââåëè 
åùå îä í î íåáîëüøîå í îâ­
øåñòâî. Åñëè ðàíüøå ïëàí 
áðèãàäàì äåëèëñÿ ïî ÿâî÷­
íî ìó ñïèñêó, ò. å. áåç ó÷åòà 
ðàáîòíèêîâ, áûâøèõ íà 
áîëüíè÷í î ì èëè â îòïóñêàõ, 
òî òåïåðü — ïî îáùåìó 
ñïèñêó. Êî íå÷í î , ïð îèçâîä­
ñòâåííîå çàäàíèå ï ð è . òà­
êèõ óñëîâèÿõ íåñêîëüêî âîç­
ðîñëî. Êð î ì å òîãî , ÷èñëåí­
íîñòü áðèãàä óâåëè÷èëàñü, 
çíà÷èò, ïëàí — ò îæå. : *ª 

×òî êàñàåòñÿ í îð ì âûðà­
áîòêè, íåöåëåñî îáðàçí î íà­
öåëèâàòü âîäèòåëåé òîëüêî 
íà âûïîëíåíèå ýòîãî ï îêà­
çàòåëÿ, ï îñêîëüêó ïðåìèÿ 
èõ ïî ñóùåñòâóþùåìó íû­
íå ï î ë îæå íèþ çàâèñèò 
ïðàêòè÷åñêè ï îëí îñòüþ îò 
ê î íå÷í îã î ðåçóëüòàòà èõ 
êîëëåêòèâí îãî òðóäà. Ï îä­
÷åðêèâàþ, êîëëåêòèâíîãî , à 
íå èíäèâèäóàëüíîãî . 

Îñâîåíèå ñìåæíûõ ïð î -
'ôåññèé? Â ï îë îæåíèè åñòü 
ïóíêò, ñîãëàñíî ê îò îð î ìó 
âîäèòåëè îòâå÷àþò 'çà ñâîå­
âðåìåíí îñòü ïðîâåäåíèÿ 
òåêóùèõ ðåì î íò îâ. Äëÿ èõ 
óñêîðåíèÿ íåêîòîðûå ðà­
áîòíèêè îñâàèâàþò ñ ìåæ-

- íûå ñïåöèàëüíîñòè, íàïðè­
ìåð , âîäèòåëü Ñèáàãàãóë-
ëèí îñâîèë ñïåöèàëüíîñòü 
ýëåêòðèêà ïî ðåì î íòó ýëåê­
òðîäâèãàòåëåé. Êî íå÷í î , 
ýòî ñêàçûâàåòñÿ íà òåìïàõ 
ðàáîòû áðèãàäû, íî ó÷èòû­
âàåòñÿ òîëüêî ÷åðåç êîýô­
ôèöèåíò òðóäîâîãî ó÷àñòèÿ. 
Äî ï îë íèòåëüí îã î ï î î ùðå­
íèÿ çà ýòî íå ïðåäóñì îòðå­
íî. Íî ì îæ í î ëè ýòî ñ÷è­
òàòü íåäîðàáîòêîé? 

— ß õî÷ó ïîÿñíèòü åùå 
ðàç âîïðîñ î í îðìàõ âûðà­
áîòêè, — ãîâîðèò íà÷àëüíèê 
ÁÎÒèÇ ðóäíèêà À. À. Êîñó-
íîâ. — Ì û èõ óñòàíàâëèâàåì, 
èñõîäÿ èç íàó÷í î - îá îñí î ­
âàííûõ, äåéñòâóþùèõ âñå­
ñ îþç í î í îðìàòèâîâ. È ìå­
íÿåì èõ â çàâèñèì îñòè ' îò 
èçìåíåíèé óñëîâèé òðóäà' 
âîäèòåëåé. Â äàííîé ñèòóà­
öèè î íè çàâèñÿò îò ãåîëî ­
ãè÷åñêèõ óñëîâèé. Ñåé÷àñ â 
êàðüåðàõ èäåò ðàçíîñêà 
âåðõíèõ ãîðèçî íò îâ, òî åñòü 
â îñ í îâ í î ì — âñêðûøíûå 
ðàáîòû. Èç ýòîãî ìû è èñ­
õîäèëè. Óñòàíîâëåííûå 
í îð ìû áóäóò äåéñòâîâàòü â 
òå÷åíèå áëèæàéøèõ äâóõ—• 
òðåõ ëåò, ò. å. äî òåõ ï îð, 
ïîêà îáñòàíîâêà íà êàðü­
åðàõ íå èçìåíèòñÿ — è 
í îð ìû ñíîâà áóäóò ïåðå­
ñìàòðèâàòüñÿ. 

Ðàçãîâîðîâ ñåé÷àñ ïî 
ýòîìó ï îâîäó âåäåòñÿ ì í î ­
ãî , ì íåíèÿ ñï îðíûå. Âîäè­
òåëè çà÷àñòóþ ãîâîðÿò ïðåä­
âçÿòî, Ñóäèòå ñàìè. Â ìàå 
ñðåäíÿÿ çàðïëàòà âîäèòåëåé 
ñîñòàâèëà ïðè ìåðí î 400 
ðóáëåé, è ýòî áåç íàäáàÁêè 
çà êëàññíîñòü. Íà óðîâíå 
ñòàëåâàðà! Äàëåå, îê îë î 
äâóõ íåäåëü íàçàä ìû ïð î ­
âåëè õðî í î ìåòðàæ è âûÿñ-

Â ñîîòâåòñòâèè ñ ïîñòàíîâëåíèåì ÖÊ ÊÏÑÑ, Ñîâåòà 
Ìèíèñòðîâ ÑÑÑÐ, ÂÖÑÏÑ è ÖÊ ÂËÊÑÌ «Î Âñåñîþçíîì 
ñîöèàëèñòè÷åñêîì ñîðåâíîâàíèè çà óñïåøíîå âûïîëíå­
íèå è ïåðåâûïîëíåíèå çàäàíèé îäèííàäöàòîé ïÿòèëåò­
êè» êîëëåãèÿ Ìèíèñòåðñòâà ÷åðíîé ìåòàëëóðãèè ÑÑÑÐ 
è Ïðåçèäèóì ÖÊ ïðîôñîþçà ðàáî÷èõ ìåòàëëóðãè÷åñêîé 
ïðîìûøëåííîñòè íàãðàäèëè ñëåäóþùèõ ðàáîòíèêîâ 
êîìáèíàòà çíàêàìè «Óäàðíèê îäèííàäöàòîé ïÿòèëåòêè»: 

(ˇðîäîºæåíŁå. 
Í à ÷ à ë î â „¸» 6 7 — 7 7 , 79) 

ïî ïàðî-âîçäóõîäóâèîé 
ýëåêòðîñòàíöèè 

Íàçàðîâà Í. Ã. — íà÷. 
ñìåíû 

Êàçàðêèöà Í. È. — ñëåñà­
ðÿ 

Çîëîòóõèíà À. Ñ. — ìà­
øèíèñòà êîòëà 

Æìûðàíà Â. Ä. —- òîêàðÿ 
Áèõà Ã. Ñ. — ñò. ìàøèíè­

ñòà òóðáèí 
Ãàéíóëèíà X. X. — ñò. èí­

æåíåðà 
Êíðååñà Â. Â. — ñëåñàðÿ 
Åâñååâà Ï. Ì . — ýë. ì î í ­

òåðà 
Êîêäðîâà Í. À. — ýë. ñëå­

ñàðÿ 
Êïþøêèíó Í. È. — èíæå­

íåðà-õèìèêà 
ïî òåïëîýëåêòðîöåíòðàëè 

Ëþäåæåíñêîãî Â. Í. — ò î ­
êàðÿ 

Áîðçåíêîâà Ã. Ô . — . ñò. 
ìàøèíèñòà 

Ñîáêî Â. Ñ. — ñëåñàðÿ 
Ïàïåíêîâà Ì . À. — ñëå­

ñàðÿ 
Áîíäàðåí êî Í. Ì . — ñò. 

ìàøèíèñòà 
Øàðàïîâà Â. È. — ñëåñà-

' ðÿ 
Ìàðòûíîâà À .Í. — ýë. 

ñëåñàðÿ 
Ãàëÿìåâà Í. À. — ñò. ýë, 

ì î íòåðà 
ÒåðåõèíàÃ. À. — ýë. ñëå­

ñàðÿ 
Áàòÿéêèíó Å. Â. — ëàáî­

ðàíòà 
ïî ïàðîñèëîâîìó öåõó 

Ëóêüÿíîâà Í. Ï. — ñò. ýë. 
ì î íòåðà # 

Åâñòèôåñâà Í. Ã. — ìàñòå­
ðà 

Ìèøèíà Ñ. È. — ìàøèí è-, 
ñòà ! " 

Äûêèíó Â. Â. —- ñò, ëàáî­
ðàíòà 

Àñòàøèíà Â, Ã. — ìàøèíè­
ñòà 

Ùåòèíñêîãî Â. Â. — ñëå­

ñàðÿ . 
Çàìèëîâà À. Ã. — ñò. ìà­

øèíèñòà 
Ñóôüÿíîâà Ä. À. — êîò-

ëî÷èñòà 

ïî öåõó ýëåêòðîñåòåé 
è ïîäñòàíöèé 

Þäèíà Â. À. — ýë. ì î í ­
òåðà 

Êî÷åòêîâó Ë. È. — íà­
÷àëüíèêà ó÷àñòêà 

Íàóìêèíà Â. À. — íà÷àëü 
íèêà ó÷àñòêà 

×èðêîâà Â. Ì . — íà÷àëü­
íèêà ó÷àñòêà 

Òóéìàòîâà È. Ì. — íà÷àëü­
íèêà ó÷àñòêà 

Ùèïóíîâà Á. È. — íà÷. 
ó÷àñòêà 

Þäèíó Á. À. — ýë. ì î íòå­
ðà 

Ìåëüíèêîâà À. Ä . — ýë. 
ñëåñàðÿ 

ïî öåõó âîäîñíàáæåíèÿ 
Ìèí÷åêêî Í. È. — ñëåñà­

ðÿ 
Ãîðáà÷åíêî Ð. Ê. — ìàø. 

íàñîñíûõ óñòàíîâîê 
~ Êàëàøíèêîâà Â. Ã. — çàì. 

íà÷. öåõà 
ß÷ìåíåâà Ë. Ã. — ìàñòåðà 
Ïóòèíöåâà È. Â. — ýë. 

• ì î íòåðà 
Áàæåíîâà Í. Ï. — ñë.-ñàí­

òåõíèêà • 
Ãðêùåíêî Ã. Ã. — ýë. ì î í ­

òåðà 
Öåïèëîèà Â. Ã. — ñë.-ñàí­

òåõíèêà 

ïî êèñëîðîäíî-
• , êîìïðåññîðíîìó 

' ïðîèçâîäñòâó 

Íîâèêîâà Â. À. — èíæåíå­
ðà 

Òðåòüÿêîâà — ýë. ì î íòåðà 
Ìàðåíêî Þ. Í. — ìàøè­

íèñòà êîòëà 
Øåâ÷åíêî Â. Ï. — ìàñòåðà 
Âàõîíèíó 3. Ï. — ëàáî­

ðàíòà 
Áåöêèõ À. À. — íàëàä÷èêà 
Ñîëîâüåâà À. È. — àïïà­

ðàò÷èêà 

íèëè, ÷òî çà ñìåíó âîäèòå- ' 
ëè äåëàþò îò 25 äî 31 ðåé­
ñà, à íå 40 ðåéñîâ, êàê íå­
êîòîðûå óòâåðæäàþò. Ï ð è ­
áëèçèòåëüíî 4 ÷àñà ó íèõ 
óõîäèò íà ï îãðóçêó, îñòàëü­
íîå âðåìÿ — îáîðà÷èâàå­
ìîñòü, îáåäåí íûé ïåðåðûâ, 
ïðîñòîèò Òàê ÷òî ðåçåðâû ó 
íàøèõ ÁåëÀ'Çèñòîâ åñòü4,, 
íóæí î òîëüêî íàó÷èòüñÿ èõ 
èñïîëüçîâàòü. '"-

Â íàñòîÿùåå âðåìÿ ìû 
ñîâåðøåíñòâóåì ýòó ñèñòå­
ìó, óãëóáëÿåì åå, ñòðåìÿñü 
ïîäíÿòü äî óðîâíÿ õîçðàñ­
÷åòà. , Íåäàâíî íà ó÷àñòêå 
ã îð í îã î òðàíñïîðòà áûëî , 
ââåäåíî ï îë îæåíèå, ïðåä­
óñìàòðèâàþùåå ìàòåðèàëü­
íîå ï î îùðåíèå çà ýê î í î ­
ì èþ ðåçèíû è äèçåëüí îãî 
òîïëèâà. Òàê ÷òî èäåì âïå­
ðåä, â íîãó ñî âðåìå íå ì . 

×ÒÎ ÍÅ ÎÁÕÎÄÈÌ Î 
ÑÄÅËÀÒÜ» 

— Íóæí î ðàñøèðèòü õî­
çÿéñòâåííûå â îç ì îæí îñòè 
ï îäðàçäåëåíèé, — òàêîâî 
ì íåíèå P. X. Øàéäóëèíà. — 
Ñäåëàòü èõ áîëåå ñâîáîä­
íûìè è î ïåðàòèâíûìè. Òîã­
äà íå áóäåò âîçíèêàòü òà­
êèõ ïð îáëåì , êàê ñî ñòðîè­
òåëüñòâîì òîãî æå ãàðàæà. 
Âåäü ìû íà íåãî îòðûâàåì 
ëþäåé, à äðóãèå â ýòî âðå­
ìÿ «äåëàþò» ïëàí, ñ ïóùåí ­
íûé â öåëî ì íà áðèãàäó. 
Ýòî, * ê î íå÷í î , îñëîæíÿåò 
çàäà÷ó. Ïðèõîäèòñÿ âûáè­
ðàòü, ÷òî ãëàâíåå — ñèþ ìè ­
íóòíûé ýôôåêò èëè ïåðñ­
ïåêòèâà íà áóäóùåå. 

— Ì îæåò áûòü, è íå ñëå­
äóåò âñå «ñâàëèâàòü» íà 
áðèãàäó èëè ó÷àñòîê, — ã î ­
âîðèò À. À. Êîñóí îâ. — À 
âîò â îç ì îæí îñòè öåõà íàäî 
îáÿçàòåëüíî ðàñøèðÿòü. 

Èíà÷å ïðîòèâîðå÷èå ïîëó­
÷àåòñÿ: ñ îäí îé ñòîðî íû 
ìû ñòèìóëèðóåì áðèãàäó 
íà ðàáîòó ìå íüøèì ê îëè­
÷åñòâîì, à ñ äðóãîé — âû­
íóæäàåì óâåëè÷èâàòü ÷èñ­
ëåííîñòü. È ïîêà ñîçäàåòñÿ 
òåõíè÷åñêàÿ çîíà îáñëóæè­
âàíèÿ, ïðèõîäèòñÿ íà ýòî 
èäòè. Âûãîäû öåõó îò ýòî­
ã î íèêàêîé, â îñ í îâ í î ì ðà­
áîòû âåäóòñÿ çà ñ÷åò ñåáå­
ñòîèìîñòè,, çà ñ÷åò âíóòðåí­
íèõ ðåçåðâîâ. Èäåì íà ýòî, 
ï îòî ìó ÷òî ñèëàìè ÓÊÑà 
äåëî ñ ìåðòâîé òî÷êè íå 
ñäâèíóòü. Ïðàêòè÷åñêè âåñü 
Ìàëûé Êóéáàñ áûë îòñòðî­
åí òàêèì ñ ï îñ îá î ì . Çàð­
ïëàòà ðàáî÷èì? Èäåò èç 
ôîíäà •; çàðàáîòíîé ïëàòû 
öåõà. Êî íå÷í î , ìû îñãàçìñÿ 
â íàêëàäå,' åñëè óïðàâëåíèå 
ê î ì ìó íàëüí îã î ñòðîèòåëü­
ñòâà ïî òîé èëè èíîé ïðè­
÷èíå îòêàçûâàåòñÿ âçÿòü íà 
ñåáÿ ýòè ðàñõîäû. Òàê ÷òî 
õîçÿéñòâåííàÿ ñàìîñòîÿ­
òåëüíîñòü öåõó ïðîñòî íåîá­
õîäèìà. 

— Ðåøèòü âîïðîñ î í îð ­
ìàõ, ñäåëàòü èõ ñòàáèëüíû­
ìè, — ìíåíèå ïðåäñåäàòå­
ëÿ ñîâåòà áðèãàäû ¹ 1 
Â. À. Øåâêóí îâà íå ðàñõî­
äèòñÿ ñ ì íå íèå ì ðàáî÷èõ. 
— Âîäèòåëè íåäîâîëüíû, è 
ýòî ï î íÿòíî. Åñëè í îð ìû 
âûðàáîòêè ìåíÿþòñÿ, èõ 
íóæí î îáñóæäàòü ãëàñíî, 
ïðèâåñòè ðåñêèå îñíîâàíèÿ. 
Òîãäà íå. áóäåò âîçíèêàòü 
êðèâîòîëêîâ. À çíà÷èò, íå 
áóäåò ïîäðûâàòüñÿ àâòîðè­
òåò áðèãàäí îã î ï îäðÿäà, 
ñèñòåìû äåéñòâèòåëüíî ïåð­
ñïåêòèâíîé è ýêî í î ìè÷åñêè 
î ïðàâäàí í îé. 

— Îáñóæäåíèÿ òàêîãî 
ðîäà ïðîâîäèëèñü, è íåîä-

Òàòîÿí Ý. À. — èíæåíåðà-
êî íñòðóêòîðà 

Ãóòîâó Ë. Å. — ìàñòåðà 
Òî÷èëêèíà À. È. — ñò. ìà­

ñòåðà 
Ïåòèíà Í. È. — ìàøèíè­

ñòà 
Øàëèìîâà À. Ì . — àïïà­

ðàò÷èêà 
ïî öåíòðàëüíîé 

ýëåêòðîòåõíè÷åñêîé 
ëàáîðàòîðèé 

Ïÿòíèêîâà Æ. È. — íà÷. 
ëàáîðàòîðèè 

Îðëîâà Í. È. — ñò. è íæå­
íåðà 

Åëøàêñêîãî Ñ. Ì . — íà÷. 
ó÷àñòêà 

ïî ýëåêòðîðåìîíòíîìó 
öåõó 

Ëåâøóíîâà À. Â, — ýë. 
ñëåñàðÿ 

×óäîâó 3. Ã. — ýë. ñëåñà­
ðÿ 

Íàôèêîâà Â. Ì . — ýë. ñëå­
ñàðÿ 

Ñàôèíà È. Ã. — ýë. ñëåñà­

ðÿ 
Ñòðèæåíîâó Â. Á. — ýë. 

ì î íòåðà 
Òàðàñîâà À. Ô. — ñòðî­

ãàëüùèêà 
Àôîíèíà È. È. — ãàçî­

ýëåêòðîñâàðùèêà 
Ñîòíèêîâó Í. Ô. — ñë.-

ýëåêòðèêà 
Ñåìåíåíêî Í. Ë. — êîíò­

ðîëåðà 
Ïëîòíèêîâà À. Ï. — ýë. 

ñëåñàðÿ 
Íå÷åïóðåíêî Ï. Ï. — íà÷. 

îòäåëåíèÿ 
ïî ãàçîâîìó öåõó 

Áëîõèíà Í. À. — ãàçîâùè­
êà 

Èâàíîâà À. Ï. — ãàçîâùè­
êà 

Øàêèíà Í. À. — àïïàðàò­
÷èêà 

Ìàðòûíîâà À. Ï. — äèñ­
ïåò÷åðà 

Êóíøèíà À. Â. — âîäèòåëÿ 

ïî ÖÐÝÌÖ 

Ãðåâöîâà Þ. Í, — ñëåñà­
ðÿ 

Ñèíèöêîãî À. Á. — ýë. 
ì î íòåðà 

Ïîäøèâàëîâà Â. Ì . — ýë. 
ãàçîñâàðùèêà 

Øàáàðøîâà Ì . À. — ýë. 
ãàçîñâàðùèêà 

Îðëîâó À. È. — ï. ðàáî ­
÷óþ 

Ñëåñàðåâà Â.' Ï. — áð. 
çë. ì î íòåðîâ 

Ïîñòíîâà À. ô . — áð. ýë. 
ì î íòåðîâ 

Ñòðîêèíà Â. È. — ýë. ãà­
çîñâàðùèêà 

( Ï ð î ä î ë æ å í è å ñëåäóåò ) 

í îêðàòí î âñå ðàçúÿñíÿëîñü 
ðàáî÷èì , — âîçðàæàåò À. À. 
Êîñóíîâ. — Íà ì îé âçãëÿä, 
äåëî íå ñòîëüêî â ï îâûøå­
íèè í îð ì , ñêîëüêî â ñàì î ì 
êîëëåêòèâå. Çäåñü ñòàëêè­
âàþòñÿ äçå â ÷åì-òî ïð îòè­
â î ï îë îæíûå ëèíèè: îáúåê­
òèâíîñòü ê î íêðåò í îã î ðå­
çóëüòàòà è ñóáúåêòèâíîñòü 
âûâåäåíèÿ ÊÒÓ. Àä ìè íè ­
ñòðàöèÿ íå èìååò ïðàâà âëè­
ÿòü íà î ïðåäåëåíèå ÊÒÓ, è 
ýòî âïîëíå îáîñí îâàí í î , 
åñëè èñõîäèòü èç. ïðèíöèïà 
áðèãàäí îã î ñàì îóïðàâëå­
íèÿ. À â áðèãàäå ïðåäñåäà­
òåëü ñîâåòà — áðèãàäèð. 
Ñêàæåì , ïðîñòàâèëè åìó 
ìàêñèìàëüíóþ îöåíêó — 2, 
à âîäèòåëþ òðåòüåãî êëàñ­
ñà, õîòü îí è òðóäèëñÿ íå­
ïëîõî — íèæå. Âîò çäåñü è 
ðîæäàåòñÿ íåäîâåðèå ê ñè­
ñòåìå. À òî÷íåå ñêàçàòü, íå­
äîâåðèå ê ñâîèì æå òîâà­
ðèùàì . Èçáåæàòü ýòîãî 
ì îæ í î , òîëüêî óñèëèâ âîñ­
ïèòàòåëüíóþ ðàáîòó ñ ëþäü­
ìè , äîêàçàâ íà äåëå ïðèí ­
öèïèàëüíîñòü è íå ïðåäâçÿ­
òîñòü îöå íêè, âûñòàâëÿåìîé 
ñîâåòîì áðèãàäû. Âûõîä 
îäèí — äåÿòåëüíîñòü ýòèõ 
ñîâåòîâ íàäî- óñèëèòü. 

Ê êàêî ìó æå âûâîäó ì î æ ­
íî ïðèéòè, ñó ì ìèðóÿ âñå 
ñêàçàííîå? Âñå ýòè ì íåíèÿ 
îáúåäèíÿåò îä í î : åäèí î ­
äóøí îå ïðèçíàíèå ïðåèìó­
ùåñòâà íîâîé ñèñòåìû õî­
çÿéñòâîâàíèÿ. Áðèãàäíûé 
ï îäðÿä í ó æ å í , ' í è îäèí èç 
ó÷àñòíèêîâ ðàçãîâîðà íå îñ­
ïàðèâàåò ýòîãî. Çíà÷èò, íà­
äî ñòèìóëèðîâàòü åãî ðàç­
âèòèå è äàëüíåéøåå ñîâåð­
øåíñòâîâàíèå. Â ýòîì çàèí­
òåðåñîâàíû âñå. 

Â. ÁÛÑÒÐÎÂÀ. 
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В Е Ч Е Р - К О Н К У Р С 
Н О В А Т О Р О В 
26 и ю н я во Д в о р ц е к у л ь ­

т у р ы и т е х н и к и п р о ш е л в е ­
ч е р - к о н к у р с д л я р а ц и о н а ­
л и з а т о р о в и и з о б р е т а т е л е й 
к о м б и н а т а « П о и с к , т в о р ч е ­
с т в о , м а с т е р с т в о » . О р г а н и ­
з о в а н о н б ы л н а к а н у н е В с е ­
с о ю з н о г о д н я р а ц и о н а л и ­
з а т о р а и и з о б р е т а т е л я о т ­
д е л о м р а ц и о н а л и з а ц и и и 
п а т е н т о в а н и я с о в м е с т н о 
с м е т о д и ч е с к и м к а б и н е т о м 
Д К и Т к о м б и н а т а . 

В ф о й е к и н о з а л а Д в о р ц а 
д л я у ч а с т н и к о в в е ч е р а б ы ­
л а о ф о р м л е н а в ы с т а в к а 
к л у б о м ф и л а т е л и с т о в к о м ­
б и н а т а : ' в п л а н ш е т а х б ы л и 
п р е д с т а в л е н ы к о н в е р т ы , 
м а р к и , з н а ч к и , п о с в я щ е н ­
н ы е т е х н и ч е с к о м у т в о р ч е с т ­
ву . 

— 200 и з о б р е т а т е л е й и 
в о с е м ь т ы с я ч р а ц и о н а л и з а ­
т о р о в р а б о т а ю т с е й ч а с на 
к о м б и н а т е , — с к а з а л в с в о ­
е м п р и в е т с т в е н н о м с л о в е 
у ч а с т н и к а м в е ч е р а и. о. 
г л а в н о г о и н ж е н е р а к о м б и ­
н а т а В. Ф . С а р ы ч е в . — 
Б о л ь ш о й в к л а д в э к о н о м и ­

ч е с к у ю д е я т е л ь н о с т ь с в о е г о 
п р е д п р и я т и я в н е с л и в о д и н ­
н а д ц а т о й п я т и л е т к е н о в а ­
т о р ы Ю . В. Иванов , М. В. 
Л о р м а н , В. П." С у л а к о в , 
Р. А . С е р г е е в , Э . И. М и т -
лин и м н о г и е д р у г и е . 

О т и м е н и р у к о в о д с т в а 
к о м б и н а т а В. Ф . С а р ы ч е в 
в р у ч и л им П о ч е т н ы е г р а м о ­
т ы . 

Н а ч а л ь н и к о т д е л а О Р И П 
к о м б и н а т а В. А . Л е с и н п о з д ­
равил с о б р а в ш и х с я с Д н е м 
р а ц и о н а л и з а т о р а и и з о б р е ­
т а т е л я и з а ч и т а л п р и к а з д и ­
р е к т о р а М М К , к о т о р ы м за 
п л о д о т в о р н у ю н о в а т о р с к у ю 
д е я т е л ь н о с т ь б о л ь ш о й 
г р у п п е и з о б р е т а т е л е й , р а ­
ц и о н а л и з а т о р о в и их о б щ е ­
с т в е н н ы х п о м о щ н и к о в о б ъ ­
я в л е н а б л а г о д а р н о с т ь , в ы ­
д е л е н ы п р е м и и и п о д а р к и . 

П р е д с е д а т е л ь с о в е т а 
В О И Р к о м б и н а т а Э . С . П о -
л и щ у к вручил " П о ч е т н ы е 
г р а м о т ы о б л а с т н о г о с о в е т а 
В О И Р и значки « И з о б р е т а ­
тель С С С Р » . 

В р а з в л е к а т е л ь н о й части 

в е ч е р а п р и н и м а л и у ч а с т и е 
т а н ц о р ы а н с а м б л я б а л ь н о г о 
т а н ц а и м л а д ш а я г р у п п а х о ­
р а Д в о р ц а . 

В п р о г р а м м е были и л о ­
т е р е я - с ю р п р и з , к о г д а в м е ­
с т е с з а н и м а т е л ь н ы м в о п ­
р о с о м на с м е к а л к у и н а ­
х о д ч и в о с т ь у ч а с т н и к и в е ч е ­
р а в ы н и м а л и из б а р а б а н а -
в е р т у ш к и п о д а р о к — к о н ­
ц е р т н ы й н о м е р ; и к о н к у р с 
м о л о д ы х н о в а т о р о в п о д д е ­
в и з о м « Д е р з а й т е — вы т а ­
лантливы» , в к о т о р о м п о ­
б е д и л а Г. П. А к с и н ч у к , м о ­
л о д о й р а ц и о н а л и з а т о р из 
п а р о с и л о в о г о ц е х а . У ч а с т ­
ники в е ч е р а о х о т н о п р и н я ­
ли у ч а с т и е в к о н к у р с е на 
о р и г и н а л ь н о с т ь п о д п и с и к 
р и с у н к а м , в ы п о л н е н н ы м по 
т е м а т и к е «узких» м е с т в 
цехах , и в с о р е в н о в а н и и на 
л у ч ш е е и с п о л н е н и е п е с н и . 

К а ж д ы й г о д во Д в о р ц е 
к у л ь т у р ы и т е х н и к и п р о х о ­
д я т п р а з д н и к и , п о с в я щ е н ­
ные Д н ю р а ц и о н а л и з а т о р а . 
И е г о о р г а н и з а т о р ы п о с т о ­
янно п р и д у м ы в а ю т ч т о - н и ­
б у д ь н о в о е . Н е м а л а я р а б о ­
та б ы л а п р о в е д е н а и на 
э т о т р а з . Б о л е е ч е т ы р е х ч а ­
сов д л и л с я в е ч е р - к о н к у р с . 
Е г о у ч а с т н и к и р а с х о д и л и с ь 
с х о р о ш и м н а с т р о е н и е м . 

В. МИНУЛЛИНА. 

В прошедшую субботу жители Магнитки отметили 57-ю годовщину своего города. 
День о т о дня хорошеет каш рабочий город. Появляются новые улицы и микрорай­

оны, открываются детские сады и школы. Рост города неразрывно связан с деятель­
ностью металлургического комбината, который сейчас переживает свое второе рож­
дение. Ему посвящаются песни, стихи. 

У монумента «Тыл — фронту». Ф о т о А , Князева. 

О Р Е Н Б У Р Г С К И Й ТЕАТР 
М У З Ы К А Л Ь Н О Й К О М Е Д И И 

Г А С Т Р О Л И 
в М а г н и т о г о р с к е в помещении д р а м а т и ч е с к о г о т е а т р а 

им. Д. С. Пушкина 
50-й Ю Б И Л Е Й Н Ы Й С Е З О Н 

Июль 1986 года 
1 « Б А Б И Й Б У Н Т » Е. Птичкин 
в т о р н и к народная" музыкальная коме-

Р д н я в 3-х действиях (по моти-
, j ' вам «Донских р а с с к а з . о в » 
ч е т в е р г • М ' Ш о л о х о в а ) 
2 « Ц Ы Г А Н С К И Й Б А Р О Н » И. Ш т р а у с 

i-реда р о м а н т и ч е с к а я о п е р е т т а 
п о н е д е л ь н и к в 3 " х А е й с ™ ' я х • 
27 
в о с к р е с е н ь е 
3 « Д Е В И Ч И Й П Е Р Е П О Л О Х » Ю . М и л ю т и н 

о п е р е т т а в 3-х д е й с т в и я х 
с р е д а 
20 . 
ь о с к р е с с и ь е 

5 « Г О Л Л А Н Д О Ч К А » И. Кальман 

с у б б о т а о п е р е т т а в 3-х д е й с т в и я х 

вторник 
6 « С И Л Ь В А » и - Кальман 
в о с к р е с е н ь е о п е р е т т а в 3-х д е й с т в и я х 
I з 

п о н е д е л ь н и к 

пя ш м ц а 

7 « Ф Р А С К И Т А » Ф. Л е г а р 

п о н е д е л ь н и к оперетта в ' 3 -х д е й с т в и я х 
в т о р н и к 

й « Б А Я Д Е Р А » . И. Кальман 
с Р е Д а о п е р е т т а в 3-х д е й с т в и я х 

I О , " 

гп 'тница 
10 Премьера Г. Стотгарт 

четверг « Р О З - М А Р И » Р- Фримль 
'9 о п е р е т т а в 3-х д е й с т в и я х 
с у о о о т а 
22 
в о с к р е с е н ь е 

И « П Р И Н Ц Е С С А Ц И Р К А » И. Кальман 

п я т н и ц а о п е р е т т а в 3-х д е й с т в и я х 
с р е д а 
12 « К О М Е Д И А Н Т Ы » М. Самойлов 
с у б б о т а ( « П р а з д н и к святого Й о р г е н а » ) 

о п е р е т т а в 3-х д е й с т в и я х 
13 \ « П Р И Н Ц Е С С А Н. Богослов-
в о с к р е с е н ь е и з М А Р Ь И Н О Й Р О Щ И » с к и й 

н е в е р о я т н а я , но вполне прав­
д и в а я история в 2-х ч а с т я х 

26 « С Т А Р О Е Т А Н Г О » А. Колкер 
с у о о о т а ^ м у з ы к а л ь н а я к о м е д и я 

в '2-х ч а с т я х 
4 « Т О В А Р И Щ И А Р Т И С Т Ы » Л. Колкер 

^ п я т н и ц а г е р о и ч е с к а я - м у з ы к а л ь н а я 
к о м е д и я . 

28 Б О Л Ь Ш О Й Ю Б И Л Е Й Н Ы Й 

в о с к р е с е н ь е " К О Н Ц Е Р Т 

« Н А М — 50» 

Д Л Я Д Е Т Е Й 
6 « М У Х А г Ц Ъ к О Т У ^ А » А. Кулешов 

в о с к р е с е н ь е д е т с к а я - М у з ы к а л ь н а я . 
к о м е д и я 

с у о б о т а 
27 
в о с к р е с е н ь е 
5 « Д Е Н Ь Р О Ж Д Е Н И Я Б. Савельев 
^ о о о т а К О Т А Л Е О П О Л Ь Д А » 
в о с к р е с е н ь е * д е т с к а я м у з ы к а л ь н а я 
20 • к о м е д и я 
в о с к р е с е н ь е ' 

19 « К О Ш К И Н Д О М » А. Кулешов 

с у б б о т а с к а з к а — б а л е т 
Начало д е т с к и х спектаклей в ! ! час. 30 мин. 
Начало вечерних спектаклей в 19 час. 30 мин. 
Билеты п р о д а ю т с я - в кассе театра и через у п о л н о м о ч е н н ы х 

Касса работает с 13 д о 20 часов. 

Справки по телефону 7-52-93. 

Встреча 
с поэтессой 

В ц е х е и з л о ж н и ц с о с т о я ­
л а с ь в с т р е ч а р а б о ч и х с м а г ­
н и т о г о р с к о й п о э т е с с о й , 
у ч а с т н и ц е й V I с ъ е з д а п и с а ­
т е л е й Р о с с и и Р и м м о й А н д -
р и я н о в н о й Д ы ш а л е н к о в о й . 

П о э т е с с а р а с с к а з а л а о 
р о л и п и с а т е л е й и их т в о р ­
ч е с т в а в ж и з н и о б щ е с т в а , о 
в ы с о к о й о т в е т с т в е н н о с т и 
п е р е д ч и т а т е л я м и . П о д е л и ­
л а с ь п р о б л е м а м и , к о т о р ы е 
р е ш а ю т с я на о т к р ы в ш е м с я 
26 и ю н я В с е с о ю з н о м с ъ е з ­
д е п и с а т е л е й . Е е в ы с т у п л е ­
н и е т а к ж е б ы л о п о с в я щ е н о 
т е м а м б е р е ж н о й л ю б в и к 
р о д н о м у к р а ю , о х р а н ы н а ­
ш и х п р и р о д н ы х б о г а т с т в , 
с о з и д а т е л ь н о г о т р у д а и 
в з а и м о п о н и м а н и я м е ж д у 
л ю д ь м и . 

М. ГЛЕБОВА. 

В Т О Р Н И К , 1 и ю л я 
Ш е с т о й к а н а л 

8.00. Время. 8.45. Клуб путе­
шественников. 9.45. Отзовитесь, 
горнисты. 10.15. «Мы из д ж а з а » . 
Художественный фильм. 11.40 и 
14.00. Новости. 14.20. Премьера 
документального фильма «Ком­
мунисты Северной Магнитки». 
15.10. Играет Э. Москвитина (ар­
ф а ) . Фильм-концерт. 15.25. Рас­
сказывают наши корреспонден­
ты. 15.55. «Отчего и почему» . 
Передача для детей . 16.25. Хо­
ровод д р у ж б ы . 17.10. «Интернат 
ты н а ш . . . » . Документальный 
фильм о вреде алкоголизма. 
17.30. Н а у к а и жизнь . 18.00. 
Поет з а с л у ж е н н ы й артист Уз­
бекской ССР Ш. Жураев . 18.15. 
Сегодня в мире. 18.30. Человек 
и закон. 19.00. Дневник чемпио­
ната мира по футболу . 19.20. 
По просьбам зрителей. Х у д о ­
жественный фильм «Несколько 
дней из ж и з н и ' И. И. Обломо- . 
ва» . Часть 1-я. 20.30. Время, 
21.05. 2-я часть х у д о ж е с т в е н н о ­
го фильма «Несколько дней из 
ж и з н и И. И. О б л о м о в а » . 22.10. 
Сегодня в мире. 22.25. Поет на­
родный артист УССР В. Зинке-
вич. 

Д в е н а д ц а т ы й канал 
8.00. Утренняя гимнастика. 

S.80. «Сахновские зарисовки». 
Документальный фильм. 8.35. 
« Д о м в л е с у » . Телевизионный 
художественный фильм. 10.10. 
Будильник." 10.40. « Д а г е с т а н ­
ские ритмы». Фильм-концерт. 
11.10. Французский язык. 1-й 
год обучения. 11.40. Фильм — 
детям. «Алые погоны». 1-я се ­
рия. 12.50. Программа Бурят­
ского телевидения. 13.50. Чем­
пионат Европы по автокроссу. 
14.20. Страницы истории. «Опе­
рация Терминал» . О Берлин­
ской ( П о т с д а м с к о й ) конферен­
ции 17 июля — 2 августа 1945 
года . 15.15 и 17.30. Новости. 
15.20. Челябинские новости. 
17.45. . . .До шестнадцати и стар­
ше. 18.30. Ритмическая гимна­
стика. 19.00. На вопросы теле­
зрителей отвечает академик 
В. Г. Афанасьев. 19.30. Спокой­
ной ночи, малыши. 

ЧТ. 19.45. Челябинские ново­
сти. 20.00. Проблемы семьи на 
газетной полосе. К 30-летию га­
зеты «Советская Россия» . 

ЦТ. 20.30. Время. 21.05. Кон­
церт артистов польской эстра­
ды в Концертной студии Ос­
танкино. 

ЧТ. 22.15. Челябинские ново­
сти: хроника, интервью, ком­
ментарии. 22.35. Д л я верующих 
и неверующих. Передача по 
письмам телезрителей. 22.55. Л и ­
тературный театр. 

С Р Е Д А , 2 июля I , 
Шестой канал \ - ; 

8.00. Время. 8.45. «Компьютер 
на ф е р м е » . Документальный 
телефильм. 9.05. «Несколько 
дней из ж и з н и И. И. Обломо­
ва» . Художественный фильм. 
1-я и 2-я части. 11.20 и 1.4.00. 
Новости. 14.15. « Д и а л о г с Ис­
сык-Кулем» . Документальный 
телефильм. 14.35. Выступление 
Государственного ансамбля пес­
ни, танца и музыки Вьетнама. 
15.05. Герои А. Рыбакова на эк­
ране. «Неизвестный с о л д а т » . 
Телевизионный х у д о ж е с т в е н н ы й 
фильм. 1-я серия. 16.15. Поет 
вокальное трио Гостелерадио 
Грузинской ССР. 16.30, В кон­
цертном з а л е — школьники. 
17.15. « В д о л ь д а по речке . . .» . 
Мультфильм. 17.30. Дневник 
VIII М е ж д у н а р о д н о г о конкурса 
им. П. И. Чайковского. 18.15. 
Сегодня в мире. 18.30. Мир и 
м о л о д е ж ь . 19.05. Поет н а р о д ­
ный артист СССР Е. Серкебаев. 
19.30. Программа телевидения 
ФРГ. 20.30. Время. 21.05. « З е р ­
кало сцены» . Театральное о б о ­
зрение. 22.25. Сегодня в мире. 

Д в е н а д ц а т ы й канал 

8.00. Утренняя гимнастика. 
8.20. Концерт. 9.00. Д в и ж е н и е 
без опасности. 9.30. Театр юно­
го зрителя. Премьера телеспек­
такля «Сказочное путешествие 
Бильбо Бегинса, Хоббита через 
дикий край, черный лес, з а ту­
манные горы, т у д а и о б р а т н о » . 

10.35. Школьная реформа: два 
I ода спустя. 11.05. Премьера 
документального фильма «Габ-
д у л л а Тукай» . 11.25. Фильм — 
д е т я м . «Алые погоны». 2-я се-
Гия. 12.30. Немецкий язык. 2-й 
год обучения. 13.00. Здоровье . 
13.45, Мультфильмы киностудии 
«Союзмультфильм» . «Светлячок 
и 1-я скрипка». 14.15. Музы­
кальный киоск. 14.25. Страницы 
истории. Последние залпы вой­
ны. О подписании Японией ак­
та о безоговорочной капитуля­
ции и окончании второй миро­
вой войны. 15.25 и 17.30. Ново­
сти. 15.30. Челябинские новости. 
17.50. Премьера документально­
го фильма «Почему коту уко­
ротили хвост» . 

ЧТ. 18.00. Мультфильм. 18.10. 
Челябинские новости. 18.25. Ж а н 
Батист Мольер. «Плутни Ска-
пена» . Спектакль Калужского 
государственного ордена Трудо­
вого Красного Знамени д р а м а ­
тического театра им. А. В. Л у ­
начарского. 1-е действие . 

ЦТ. 19.30. Спокойной ночи, 
малыши. 19.45. VIII М е ж д у н а ­
родный конкурс им. П. И. Чай­
ковского. Концертная програм­
ма., 20.30. Время. 21.05. « П о д 
крышами Монмартра» . Телеви­
зионный х у д о ж е с т в е н н ы й фильм. 
1-я серия. 

ЧТ. 22.10. Челябинские ново­
сти: хроника, интервью, ком­
ментарии. 22.30. П р о д о л ж е н и е 
спектакля «Плутни Скапена» . 

Прописка 
по форме № 15 

Ч а щ е всего в часы приема ко 
мне о б р а щ а ю т с я г р а ж д а н е по 
поводу прописки. При этом не­
редко приходится сталкиваться 
с их некомпетентностью в по 
лобных вопросах. 

^ Например, г р а ж д а н и н у нужно 
было прописать к себе дочь 
приехавшую из другого города' 
Прописка была разрешена, чо 
мужчина, чем-то явно обеспо­
коенный, не торопился уходить 
из кабинета паспортного отде­
ления. Оказалось , что ему «из­
вестно от з н а ю щ и х л ю д е й » , что 
прописка дочери по ф о р м е № 15 
не оставляет за ней право на 
жилье и является временной. К 
с о ж а л е н и ю , п о д о б н о е незнание 
жилищного кодекса РСФСР не 
редкость. 

Не стану полностью цитиро­
вать статью 54 данного кодекса, 
напомню только часть ее: «На­
ниматель вправе в установлен­
ном порядке вселить в занимае­
мое жилье своего супруга , де ­
тей, родителей , других родст­
венников.. . , получив на это 
письменное согласие всех со­
вершеннолетних членов своей 
семьи, п р о ж и в а ю щ и х в данной 
квартире. Г р а ж д а н е , вселенные 
нанимателем в соответствии с 
правилами настоящей статьи, 
приобретают равное с нанима­
телем и остальными членами 
его семьи право пользования 
жилым помещением, если эти 
г р а ж д а н е являются или при­
знаются членами его семьи». 

Считаю н у ж н ы м ответить сей­
час и е щ е на один часто воз­
никающий вопрос: на основа­
нии каких документов вселя­
ются и прописываются г р а ж д а ­
не в ж и л ы е помещения". 

Статья № 47 жилищного ко­
декса гласит: «На основании 
решения о предоставлении • ж и ­
лого помещения в д о м е госу­
дарственного или общественно-
ю фонда исполнительный ко-
м м е т районного Совета народ­
ных д е п у т а т о в выдает г р а ж д а ­
нам ордер , который является 
единственным основанием для 
нсоления в предоставленное 
жилье. Ордера выдаются на за­
селение как в квартиры вновь 
выстроенных д о м о в , так и ос­
вободившиеся ж и л ы е помеще­
ния старой застройки» . 

А как быть тем, кто пропи­
сывается в квартиры после за­
селения в них родственников на 
основании ордера? Д л я этого и 
существует заявление" формы 
№ 15. Т а к ж е случается иногда, 
что по какой-либо причине ро­
дители м у ж а или жены, яв­
ляющиеся основными квартиро­
нанимателями, отказывают в 
прописке несовершеннолетних 
внуков, хотя их родители про­
писаны по д а н н о м у адресу . 

Статья № 54 ж и л и щ н о г о ко­
декса дает" четкий ответ на 
этот вопрос: «...на вселение к 
родителям их детей , не достиг­
ших совершеннолетия, не тре­
буется согласие остальных чле­
нов семьи» . Следовательно, 
чгэбы прописать ребенка, _ ч а ­
ще всего н о в о р о ж д е н н о г о , не-, 
о б х о д и м о свидетельство о его 
р о ж д е н и и сдать паспортистке 
Ж.ЭУ, Ж С К по месту вашего 
жительства, и ребенок б у д е т 
прописан. 

Б. С А Н Ф И Р О В , 
начальник паспортного от­
деления О р д ж о н и к и д з е в с к о -

го Р О В Д . 

Редактор -
Ю. С. Чередниченко. 

Коллектив центральной 
технологической л а б о р а т о ­
рии глубоко скорбит по по­
воду смерти И О Р Д А Н О В А 
Ивана Степановича и выра­
ж а е т искреннее с о б о л е з н о ­
вание семье покойного. 

Коллектив локомотивного 
цеха глубоко скорбит по 
поводу смерти . ветерана 
труда ММК Ф Е Л О Ф Ь Я Н О -
ВА Василия Марковича и 
в ы р а ж а е т соболезнование 
семье покойного . 

Коллектив ц е х а благоуст­
ройства в ы р а ж а е т с о б о л е з 
нование Л ю б о в и Александ­
ровне Зелиновой по П О ­
ВОДУ смерти ее матери 
Щ Е Р Б И Н И Н О Й Марии 
Дмитриевны. 
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