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Нам доверено — 
нам отвечать 

Каждый месяц руководители и организаторы произ
водства комбината обсуждают итоги работы по охране 
труда. Порой прочтешь в газете отчет с совещания — 
и становится не по себе. Как же так? Из года в год все 
больше внимания и забот уделяется профилактике про
изводственного травматизма, организации безопасного 
труда, все больше внедряется новой техники — а дело 
слозно и не сдвигается с мертвой точки. Все также го
ворим мы о повышении ответственности инженерно-тех
нических работников и других организаторов трудового 
процесса, напоминаем о необходимости принимать не
отложные меры по предупреждению несчастных случа
ев на производстве. Много лет действует на комбинате 
хорошо отлаженная система профилактики травматизма 
— а толку мало. 

В мае этого года вышел приказ по ВПО «Союзметал-
лургпром» «О неудовлетворительной работе по пре
дупреждению тяжелого травматизма на Магнитогор
ском металлургическом комбинате». До сведения тру-< 
довых коллективов он был доведен в начале июля, ч4, 
по совести говоря^ обидно было слышать такие слова: 
«при попустительстве руководителей бригад, участков и 
служб допускается эксплуатация неисправных механиз
мов, имеют место массовые нарушения правил безо
пасности одновременно несколькими исполнителями 
при выполнении общей работы» и т. д. 

Что греха таить, сами знаем: и «допускаются» и «име
ют место» такие случаи. Потом разбираются, наказыва
ются виновные, но уже после случившегося, когда уже 
поздно и ничего изменить или исправить нельзя. • 

Но одновременно было обидно принимать упрек в 
свой адрес: ведь уже на протяжении ряда лет наши 
бригады работают не только производительно, но и без
аварийно, без травматизма. Разгадка проста: трудовой 
стаж у большинства членов бригад достаточно велик, и 
не признаем мы принципа: от беды не зарекайся. Не 
зарекаться надо, а организовать безопасный труд, не 
бояться ответственности прежде за себя и за тех, кто 
работает рядом. 

Приходят в бригады и молодые рабочие. Обучать их 
профессии начинаем с главного: с овладения безопас
ными приемами труда. Это ведь азбучные истины, не
разрывные друг с другом. Невозможно быть хорошим, 
электриком, если не будешь помнить о том, как опасно 
высокое напряжение.. И плох тот слесарь, который, не 
подумав о безопасности, берется за ремонт механизма. 
Знание правил техники безопасности — одна из основ
ных преград для несчастных случаев на производстве. 
Нельзя же не признавать такого факта: если сам рабо
чий не будет заботиться о собственной безопасности, то 
никакие предупреждения «сверху» не уберегут его от 
травмы. Мастер может десять раз за смену напоминать 
рабочему о правилах техники безопасности и столько 
же раз тот может пропустить это мимо ушей. Сейчас 
ответственность за вину рабочего прежде всего несет 
мастер, начальник смены, цеха. А нужно, чтобы отвечал • 
каждый, кто был на месте ЧП. 

Считаем, что это одно из самых главных условий про
филактики производственного травматизма. 

Три года назад с такой инициативой вышла горнопро
ходческая бригада Д. Аккошкарова с шахты имени 50-
летия Октября производственного объединения «Кара-
гандауголь». Они первыми в стране повели речь о по
вышении личной ответственности бригадиров, звенье
вых, рабочих, о соблюдении на каждом рабочем месте 
правил и инструкций по технике безопасности. Девиз 
карагандинских горняков короток и точен: «Нам дове
рено — нам и отвечать». 

Рабочий без каски, неисправный или просто непрове
ренный инструмент, дырявые рукавицы — все это пред
посылки для травмы. Глубоко осознав это, рабочей бу
дет не только к себе, но и к организаторам производ
ства требовательнее. И такая взаимная ответственность, 
требовательная забота о себе и окружающих непремен
но принесет свои хорошие плоды. * 

М ы считаем, что нужно широко, в масштабе комби
ната поддержать инициативу карагандинцез. Безопас
ность труда, безусловно, повысится. 

Б. СКЛЯР,1 

бригадир электриков цеха изложниц, общественный 
инспектор по технике безопасности. 

Н. БОРИСОВ, 
бригадир слесарей листопрокатного цеха № 4, 
общественный инспектор по технике безопасности. 

НА К О Н Т Р О Л Е «ММ»-
Осложнилось в июле положение на комбинате с производством горячего 

проката. Значительно снизили уровень его производства второй и третий об
жимные цехи, по -прежнему не могут набрать необходимого рабочего ритма 
листопрокатный, первый и второй листопрокатные цехи. Это осложняет работу 
всего прокатного передела. Редакция «ММ» взяла под свой контроль работу 
горячих прокатных цехов. 

Ч Е Л О В Е Ч Е С К И Й ФАКТОР 
Р Е Ш А Е Т 

Если производственную программу 
прошлого месяца коллектив нашего 
цеха выполнил с натяжкой, то в ию
ле положение еще более усугуби
лось. Ни одной из бригад не удалось 
преодолеть сложившееся с начала 
Алесяца отставание. Однако сумма 
долга в коллективах различна. Больше 
всего недодала первая бригада, зна
чительно ниже задолженность брига
ды № 2. А между тем трудятся все 
в одинаковых условиях. Состояние 
оборудования позволяет работать с 
лучшими результатами. Значит дело 
в организации производства, в уме
нии мобилизовать коллектив. У на
чальника смены № 2 Н. А. Петряко- ' 
ва это получается лучше. 

Сбивают с ритма простои оборудо
вания. И причины тут — наши. Про
стоев меньше там, где добросовест
нее надзор за оборудованием. Там, 
где ремонтники не ленятся лишний 
раз сделать профилактический ос
мотр, не дожидаясь аварийной оста
новки, там, где бережет оборудова
ние технологический персонал. У нас 
ведь как: за недобросовестность од
ного работника может поплатиться 
весь коллектив. Отсюда и весьма зна
чительные порой перепады в суточ
ном производстве. 

Хотя случается, и тоннаж выходит 
боком. Так, больше всего некачест
венной продукции на счету коллек
тива второй бригады, который в 
других отношениях мы ставим в при
мер. С начала года выпуск брака у 
них превысил суточную норму. И в 
целом по цеху есть тенденция к рос
ту ' выпуска бракованной продукции. 

Выйти из прорыва цех сумеет, ес
ли каждый на своем рабочем месте 
спросит с себя: а что я сделал? Дать 
коллективу такой , настрой — это и 
было целью состоявшегося партийно
го собрания. Оно было посвящено 
задачам цеховой парторганизации по 
выполнению решений июньского 
Пленума Ц 1 КПСС. А. СИРОТЮК, 

секретарь партбюро о б ж и м н о г о 
цеха № 3. 

С б о й ритма? 

Многие сталеварские 
бригады второго марте
новского це ,а успешно 
выполняют свои социа
листические обязатель
ства, принятые на первый 
год двенадцатой п я ж -
легки, выдавая высоко
качественный сверхпла
новый металл. В числе 
их сталеварская бригада 
второй мартеновской пе
чи, руководимая лауре
атом премии ММК ста
леваром Виктором Афа
насьевичем СТРОГАНО
ВЫМ (на снимке). В сво
их обязательствах труже
ники этого коллектива 
предусматривали довести 
выполнение заказов пот
ребителей до ста процен
тов. Намеченное с честью 
-выполняется. С начала 
года коллектив выдал 
дополнительно к плану 
более 1500 тонн металла. 

ПОТЕРИ РАСТУТ 
Июль не внес улучшений в работу 

второго обжимного цеха. Увеличи
лась доля беззаказной продукции. В 
минувшем месяце мы недопоставили 
заказчикам 608 тонн заготовки. На 29 
июля с отступлением от требований 
заказчиков было выпущено уже 645 
тонн продукции. 

Псдзодят ножницы № 2. Агрегат 
устарел, ненадежен в работе и пото
му порой сводит на нет результат 
труда обжимщиков. 

А вот в росте бракованной продук
ции повинен лишь .технологический 
персонал. О его неудовлетворитель
ной работе мы постоянно говорим 
на сменно-встречных и рабочих соб
раниях, привлекаем виновных к от
ветственности. 

Большие надежды, возлагает кол
лектив цеха на предстоящий в конце 
августа капитальный ремонт. 

А. КРАСНОВ, 
и. о. начальника о б ж и м н о г о цеха 

№ 2. 
• ь 

П О - П Р Е Ж Н Е М У З П Е Р Е Д И 

По традиции первый обжимный 
цех продолжает лидировать в сорев
новании прокатчиков. На фоне неза
видного положения дел в обжимных 
цехах тем убедительнее трудовые ус
пехи этрго. коллектива. За три дня до 
конца месяца на сверхплановом сче
ту обжимщиков уже значилось 375 
тонн продукции. А производствен
ная программа полугодия перекрыта 
более чем на 82 тысячи тонн. 

Это не означает, что у коллектива 
первого обжимного нет проблем, 
которые столь мешают другим об
жимным цехаМ. 

Серьезная помеха в работе — ава
рийные, простои оборудования. Те, 
которые вызваны внутренними непо
ладками, цеховики устраняют своими 
силами. Сейчас выявлены причины 
простоев, не зависящие от цеха, 
будут приниматься меры по их уст
ранению совместно с отделом глав
ного механика. 

Л. ЕФИМОВА. 

ЗА С Т Р О К О Й 
П Р О Д О В О Л Ь С Т В Е Н Н О Й 
П Р О Г Р А М М Ы 

СЕНОКОСНЫЕ 
Серая лента шоссе — 

и вдруг яркий указатель. 
Направо от д о р о г и уже 
несколько лет действует 
стационарный приемный 
пункт зеленой массы М о -
лочно-овощного совхоза. 
По хорошо наезженной 
дороге машина взбирает
ся на вершину холма к 
голубому вагончику. За
ведующий приемным 
пунктом Владимир Ивано
вич Чевычалов выходит 
навстречу. 

— Говорите, пустовато? 
Так ведь в ы с у ш е н н у ю 
траву увезли на сено-
склад, а новая поступает 
сейчас плохо. На сегод
няшний день мы приняли 
и высушили около двух 
тысяч тонн зеленой мас
сы. Сена отправили 268 
тонн. Но еще есть — ви
дите, сохнет. Правда, 
время для сенокоса уже 
позднее, и трава посту
пает тоже плохая — од
ни бодыли, бурьян: ли
сточки высохнут, опадут, 
а стебель плохо просуши
вается, да и проку от не
го мало. Разве что в гра
нулы.. . 

Сетования Чевычалова 
прервались, когда подъе
хал автобус. Около трид
цати подростков из ла
геря «Дружба» прибыли 
на утреннюю смену. Вла
димир Иванович раздал 
ребятам вилы и грабли, 
расставил по валкам, по
яснил, что нужно делать. 

— Сейчас школьники 
соберут подсохшую тра
ву в копешки — работы 
им как раз на четыре ча
са. А когда совсем до
сохнет сено — погрузим 
и отвезем на склад. 

В начале десятого на 
приемный пункт подошла 
первая автомашина с з е _ 

леной массой. Чевычалов 
показал, где вести раз
грузку. Автомобиль и 
трактор, оснащенный ме
ханическими вилами, тро 
нулись дальше. А Влади
мир Иванов и ч показал 
выдернутый им из кузо
ва пучок только что при
везенной травы будто в 
доказательство сказан
ному: • 

— Посмотрите, почти 
одна лебеда — ну разве 
получишь из нее хоро
шее сено? 

Что и говорить, год 
нынче не самый удачный 
для кормозаготовите-
лей. Трава на естествен
ных сенокосах из-за д о ж 
дей и недостатка тепла 
растет плохо, зато бурь
яну да л е б е д е — раздо
лье. Если в первые дни 
из города везли качест
венную траву — то и от
правляли ее напрямую 
в телятники на п о д к о р м 
ку молодняку. Но пер
вые недели, наиболее 
благоприятные для сено-

(Окончание на 3-й стр.) 

Горячий 
прокат: 
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НОЧНОЙ 
РЕЙД «КП» 

Р е й д о в а я б р и г а д а « К о м с о 
м о л ь с к о г о п р о ж е к т о р а » м е 
т а л л у р г и ч е с к о г о к о м б и н а т а 
п р е д е л а о ч е р е д н о й р е й д в 
н о ч н у ю с м е н у . М е с т о п р о 
в е р к и — с т р о и т е л ь н а я п л о -
щ б л к а к и с л о р о д н о - к о н в е р 
т е р н о г о ц е х а . 

Что о б н а р у ж и л о с ь . в п р о 
ц е с с е п р о в е р к и ? Ч е т ы р е у с 
т а н о в к и « К а з а г р а н д е » ита
л ь я н с к о г о п р о и з в о д с т в а - , с 
п о м о щ ь ю к о т о р ы х с о о р у 
ж а ю т б у р о н а б и в н ы е с в а и , 
б е з д е й с т в о в а л и . Я п о н с к а я 
у с т а н о в к а ф и р м ы «Като»* 
ш у м е л а в о в с ю . . . на х о л о с т ы х 
о б о р о т а х . Так . п р е д с т а в и т е 
ли у п р а в л е н и я из « С о ю з -
т я ж э к с к а в а ц и и » « п е р е с т р а и 
в а ю т с я » . О б щ е и з в е с т н о , ч т о 
и м е н н о з д е с ь с е й ч а с с а м а я 
« г о р я ч а я т о ч к а » к о м п л е к с а , 
с ю д а б р и г а д ы ' п р и е з ж а ю т 
и з д а л е к а — из С т а р о г о О с -
к о л а . П о их в и н е б у р О н а -
б и в н ы х с в а й з а б и т о д о о б и д 
н о г о м а л о . И вот в м е с т о т о 
г о , ч т о б ы э н е р г и ч н о н а в е р -
стьнзатъ у п у щ е н н о е , м а к с и 
м а л ь н о и с п о л ь з о в а т ь к а ж 
д у ю р а б о ч у ю м и н у т к у , ста -
р о о с к о л ь ц ы в н о ч н у ю с м е н у 
ф и л о н я т . П о э т о м у п о в о д у 
в ы п у щ е н « К р о к о д и л » . 

В. Г В О З Д Е В , 
и н с т р у к т о р к о м и т е т а 

к о м с о м о л а к о м б и н а т а . 

I ~~~ 

На правом 
фланге 
пятилетки 

К о л л е к т и в д о м е н н о г о 
ц е х а у с п е ш н о несет т р у 
д о в у ю вахту п е р в о г о г о 
д а д в е н а д ц а т о й пятилет
ки, выполняя з а д а н и я и 
свои с о ц и а л и с т и ч е с к и е 
обязательства . В числе 
тех , к то вносит в е с о м ы й 
в к л а д в о б щ е е д е л о , — 
м а с т е р " в о с ь м о й д о м е н 
н о й п е ч и Г е н н а д и й М и с -
б а х о а и ч К А Р Ц Е В (на 
с н и м к е ) . 

Д в а д ц а т ь лет н а з а д , 
п о с л е о к о н ч а н и я М Г М И , 
п р и ш е л р а б о т а т ь о н в 
цех . П р о ш е л от г о р н о 
в о г о д о м а с т е р а п р о и з 
водства, в с о в е р ш е н с т в е 
и з у ч и л с л о ж н е е т е х н о 
л о г и ч е с к о е о б о р у д о в а 
н и е , что п о м о г а е т е м у 
вести р а б о т у а г р е г а т а в 
оптимальных р е ж и м а х . 

Н е о д н о к р а т н ы й п о б е 
д и т е л ь в н у т р и ц е х о в о г о 
с о ц и а л и с т и ч е с к о г о с о 
р е в н о в а н и я , н а г р а ж д е н 
ный п о ч е т н ы м и з н а к а м и 
у д а р н и к а 10 -й и 11 -й пя 
т и л е т о к , Г. М . К а р и е в 
у д о с т о е н звания л а у р е а 
та п р е м и и М М К . 

Ф о т о 4 Н. Н е с т е р е н к о . 

В о с ь м о й л и с т о п р о к а т 
н ы й ц е х — с а м ы й м о л о 
д о й на к о м б и н а т е . З д е с ь 
у н и к а л ь н о е о б о р у д о в а 
н и е , п р и ч е м с о в р е м е н 
н о е , п р о г р е с с и в н о е . О 
т а к о м м е ч т а ю т м н о г и е 
м е т а л л у р г и с т р а н ы . Ц е х 
р а б о т а е т р и т м и ч н о , ус
т о й ч и в о . , 

В к а к о м а с п е к т е п е р е 
с т р о й к а к а с а е т с я н а ш е г о 
ц е х а ! На п о л у ч е н и е н о 
в е й ш е г о о б о р у д о в а н и я 
н а м р а с с ч и т ы в а т ь , естест
в е н н о , н е п р и х о д и т с я . И 
т е м н е м е н е е к о р ё н н а я 
р е к о н с т р у к ц и я к о м б и н а 
та п р о х о д и т и ч е р е з н а ш 
к о л л е к т и в . В к а к о м п л а 
не:! П р и д е т с я вспомнить 
н е д а в н е е п р о ш л о е . 

' Н е с к о л ь к о лет н а з а д в 
« Л и т е р а т у р н о й г а з е т е » б ы л а 
о п у б л и к о в а н а к р и т и ч е с к а я 
к о р р е с п о н д е н ц и я « М н о г о 
у в а ж а е м ы й ш к а ф » , в к о т о 
р о й р а с с к а з ы в а л о с ь о т о м , 
что М и н э л е к т р о т е х п р о м п о - , 
с т а в и л в н а ш ц е х н е р а б о т о 
с п о с о б н о е о б о р у д о в а н и е — 
п о п р о е к т н ы м п р и ч и н а м , п о 
в .|не з а в о д а - и з г о т о в и т е л я . 
С и т у а ц и я с л о ж и л а с ь т о г д а 
т р е в о ж н а я : н а д о о с в а и в а т ь 
н о в ы й ц е х , а м н о г и е м е х а 
н и з м е ! « н е к р у т я т с я » . И п а р 
т и й н а я о р г а н и з а ц и я , а д м и 
н и с т р а ц и я ц е х а п р и н я л и 
е д и н с т в е н н о п р а в и л ь н о е р е 
ш е н и е : з н а ч и т е л ь н у ю часть 
э л е к т р и ч е с к о г о о б о р у д о 
в а н и я п е р е д е л а т ь с о б с т в е н 
н ы м и с и л а м и . Н е б у д у р а с 
п и с ы в а т ь , к а к э т о б ы л о т р у д 
но , С е г о д н я т е п р о б л е м ы 
п о з а д и . Н о р е к о н с т р у к ц и я 
п р о д о л ж а е т с я . М ы у б е ж д е 
н ы , ч т о б е з х о р о ш е г о о б о 
р у д о в а н и я , б е з п р и н ц и п и а л ь 
н ы х н о в ы х т е х н о л о г и й не 
м о ж е т б ы т ь и р е ч и о п о д 
л и н н о й п е р е с т р о й к е в р а б о 
те. В о п р о с : к а к это д е л а т ь , 
к а к и е и з б р а т ь пути? • * ' 

З ы п о м н и т е с л о в а М . С*,' 
Г о р б а ч е в а о т о м , ч т о н е м а - " 
л о у нас т а к и х т о в а р и щ е й , 
к о т о р ы е п о л и т и ч е с к и п о н и 
м а ю т н е о б х о д и м о с т ь р а б о 
тать п о - н о в о м у , н о п р о с т о 
не з н а ю т , к а к это о с у щ е с т 
вить п р а к т и ч е с к и . И м н а д о 
в с е м е р н о п о м о г а т ь . Н о э т о 
а о в с е не з н а ч и т , ч т о к т о - т о 
п р и д е т в н а ш ц е х с о с т о р о 
н ы и н а ч н е т д а в а т ь с о в е т ы . 
Тут п р и х о д и т с я р а с с ч и т ы 
вать т о л ь к о на с в о и с и л ы . 
К а ж д о м у из н а с я с н о : н а д о 
р е з к о у с и л и т ь п о л и т и ч е с к о е 
в л и я н и е п а р т и й ц е в в о в с е х 
т р у д о в ы х к о л л е к т и в а х . Н у ж 
н ы н о в ы е ф о р м ы в р а б о т е . 

О п ы т п р о в е д е н и я э к о н о 
м и ч е с к о г о э к с п е р и м е н т а , 
о п ы т р е ш е н и я м н о г и х д р у 
г и х с л о ж н ы х п р о и з в о д с т 
в е н н ы х и с о ц и а л ь н ы х з а д а ч 

. п о д с к а з ы в а е т : н а д о н а к а н у 
н е б о л ь ш о й р а б о т ы п о п е 
р е с т р о й к е о б с т о я т е л ь н о п о 
с о в е т о в а т ь с я . И м ы п р о в е л и 
с о в е щ а н и е п а р т и й н о г о а к т и 

ва. \ О и п р о ш е л на р е д к о с т ь 
ч е т к о , д е л о в и т о . П е р е д 
в с т р е ч е й м ы д о г о в о р и л и с ь : 
н и к а к и х п а р а д н ы х р е ч е й , 
н и к а к о й д е м а г о г и и . Г о в о 
р и т ь т о л ь к о п о с у щ е с т в у . 
П р е д л а г а т ь к о н к р е т н ы е в е 
щ и . Н е с к р о ю , к о е - к о г о , ч т о . 
н а з ы в а е т с я , з а н о с и л о на ста
р у ю к о л е ю : н а ч и н а л к и в а т ь 
на с м е ж н и к о в , на о б ъ е к т и в 
н ы е т р у д н о с т и . Н о т а к о г о 
с р а з у ~же о с а ж и в а л и : не н а 
д о « р ы д а т ь на ч у ж о м ж и л е 
т е » , г о в о р и , что к о н к р е т н о 
п р е д л а г а е ш ь ! С л о в о м , р а з -
г о з о р п о л у ч и л с я д о в е р и 
т е л ь н ы м , о с т р ы м . Э т о б ы л 
д е й с т в и т е л ь н о о б м е н м н е 
н и я м и . 

Если г о в о р и т ь к о р о т к о , 
т о все с о б р а в ш и е с я с о ш л и с ь 
на т о м , ч т о г л а в н о е с е й ч а с 
— не д о п у с к а т ь в р а б о т е 

ПАРТИЙНАЯ ШИЗНЬ:-

ч и м , н и р а з у н е п р и х о д и 
л о с ь с л ы ш а т ь , ч т о б ы к т о - т о 
из р у к о в о д и т е л е й о т к а з а л в 
с о в е т е и л и п о м о щ и . 

Л ю б о п ы т н о , ч т о в х о д е 
п е р е с т р о й к и о б н а р у ж и в а 
ю т с я н о в ы е г р а н и х а р а к т е 
р а , ж е л а н и е л у ч ш е у з н а т ь 
л ю д е й . К а к - т о к о м с о м о л ь 
с к и й в о ж а к ц е х а о б р а т и л с я 
к о м н е с п р о с ь б о й п о м о ч ь : 
н е с к о л ь к о ч е л о в е к не п л а -
т х л и ч л е н с к и е в з н о с ы . Я п е 
р е г о в о р и л с н е к о т о р ы м и 
р у к о в о д и т е л я м и т е х у ч а с т 
к о в , г д е р а б о т а ю т н е п л а 
т е л ь щ и к и . И с у д и в л е н и е м 
о б н а р у ж и л , ч т о у н е к о т о р ы х 
к о м а н д и р о в п р о и з в о д с т в а 
с л о ж и л а с ь с в о я с и с т е м а р а 
б о т ы с м о л о д е ж ь ю . Н а п р и 
м е р , у с т а р ш и х м а с т е р о в 
И о с и ф а М и х а й л о в и ч а П о л я 
к о в а и А л е к с а н д р а А р к а д ь -

у ч и т ь с я и м у п р а в л я т ь . К а ж 
д ы й из нас д о л ж е н н е т о 
л ь к о с д е л а т ь с в о ю р а б о т у , 
н о и у в и д е т ь п л о д ы е е . И 
вот з а д а ч а о б щ е с т в е н н ы х . 
о р г а н и з а ц и й к а к р а з з т о м 
и з а к л ю ч а е т с я , ч т о б ы л ю б о й 
т а к о й в к л а д н е о с т а л с я н е 
з а м е ч е н н ы м . Н а д о о б я з а 
т е л ь н о • п р и л ю д н о п о з д р а 
вить ч е л о в е к а , п о б л а г о д а 
р и т ь е г о за т р у д . Э т о и есть 
п а р т и й н о е в л и я н и е в д е й с т 
в и и . 

К с л о в у с к а з а т ь , в н а ш е м 
ц е х е п а р т и й н а я о р г а н и з а ц и я 
с п е р в ы х д н е й с в о е г о с у щ е 
с т в о в а н и я м н о г о е д е л а л а и 
п р о д о л ж а е т ' д е л а т ь д л я т о 
г о , ч т о б ы п о д н и м а т ь р о л ь 
п а р т и й н о г о в л и я н и я на в с е 
с ф е р ы ж и з н и т р у д о в о г о 
к о л л е к т и в а . И с е г о д н я м о ж 
н о с п о л н ы м п р а в о м с к а -

Р а д и у с 
политического 
в л и я н и я 
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ф о р м а л и з м а и о б я з а т е л ь н о 
д о в о д и т ь к а ж д о е д е л о д о 
к о н ц а . Ч т о п а р т и й н о е б ю р о 
д о л ж н о а к т и в ь о р а б о т а т ь н е 
т о л ь к о с п а р т г р у п о р г а м и , н о 
и с . к о м а н д и р а м и п р о и з в о д 
ства . П р и ч е м н а д о к а к м о ж 
н о б ы с т р е е от п р а в и л ь н ы х 
с л о в о п е р е с т р о й к е п е р е 
х о д и т ь к д е л а м , к р е а л и з а 
ц и и н а м е ч е н н ы х м е р о п р и я 
т и й . • 

•Теперь я р а з s м е с я ц о б я 
з а т е л ь н о в с т р е ч а ю с ь в п а р 
т и й н о м б ю р о с п о м о щ н и к а 
м и н а ч а л ь н и к а ц е х а — их 
с е м ь ч е л о в е к . Н е д а в н о с о 
б и р а л и с ь , н а п р и м е р . Н и 
о к а к о й « н а к а ч к е » , р а з у м е 
е т с я , и р е ч и нет , з а д а ч я и м 
н е с т а в л ю , о н и и з в е с т н ы . 
П р о ш у о б м е н я т ь с я м н е н и я 
м и . О р и е н т и р у ю на р а б о т у 
с п а р т и й н ы м и г р у п п а м и . Ч т о 
с к р ы в а т ь , в с т р е ч а ю т с я е щ е 

т а к и е р у к о в о д и т е л и , к о т о р ы е 
з а я в л я ю т п а р т г р у п о p r y : 
м р л , с у б б о т н и к , с е н о к о с — 
э т о т в о е , а п л а н и к а ч е с т в о 
п р о д у к ц и и — м о е . П о д о б : 
н б е д е л е н и е на с ф е р ы в л и 
я н и я , к о н е ч н о , н е д о п у с т и 
м о . К о м м у н и с т за в с е в о т 
в е т е ! Весь к о р е н ь : к а к в л и 
ять? Тут и н и ц и а т и в а д о л ж н а 
б ы т ь с о б е и х с т о р о н : и от 
п а р т г р у п о р г а , и от р у к о в о 
д и т е л я . К с о ж а л е н и ю , н е все 
п а р т г р у п о р г и о б р а щ а ю т с я 
за п о м о щ ь ю к к о м а н д и р а м 
п р о и з в о д с т в а . В а р я т с я в с о б 
с т в е н н о м с о к у . М е ж д у п р о -

е в и ч а Б а л а н д и н а . Ц е л а я с и 
с т е м а ! А я И н е п о д о з р е в а л 
о б э т о м . Э т и т о в а р и щ и не 
р а с с у ж д а ю т о п е р е с т р о й к е , 
а д е л а ю т е е . П р и ч е м а к т и в 
н о . Тут л о з у н г а м и н е о т д е 
л а е ш ь с я . Н а д о д о х о д и т ь * ' 
д о к а ж д о г о . 

В э т о й с в я з и в с е м н а м 
н у ж н о в н и м а т е л ь н о п р и г л я 
д ы в а т ь с я к к а ж д о й л и ч н о с 
т и , и з у ч а т ь е е . А г л а в н о е — 
п р а в и л ь н о п о д о б р а т ь п о р у 
ч е н и е . В ы п о л н и л " е г о — и 
с р а з у в и д н о , п о ч у в с т в о в а л 
т о в а р и щ о т в е т с т в е н н о с т ь з а 
с у д ь б у п р о и з в о д с т в е н н о 
г о з а д а н и я и л и н е п о ч у в с т 
в о в а л . И о ч е н ь в а ж н о , ч т о 
б ы к о л л е к т и в с о о т в е т с т в е н 
н о о т р е а г и р о в а л , ч т о б ы о н 
с к а з а л т е п л о е с л о в о о к о н 
к р е т н о м в к л а д е э т о г о п а р 
т и й ц а , п о д ч е р к н у л е г о т в о р 
ч е с к о е у ч а с т и е в р е ш е н и и * 
п р о б л е м ы . А п о т о м у ж е п о 
м о ч ь э т о м у ч е л о в е к у в ы й т и 
на с л е д у ю щ и й « в и т о к » в р е 
ш е н и и д р у г и х , б о л е е в а ж 
ных,, з а д а ч . Так п о с т е п е н н о 
б у д е т р а с т и л и ч н ы й а в т о р и - ' 
тет м о л о д о г о к о м м у н и с т а . 
Д а и н е т о л ь к о м о л о д о г о , 
М . С. Г о р б а ч е в в с е в р е м я , 
п о д ч е р к и в а е т : с а м ы й г л а в 
н ы й н а ш р е з е р в — в п о в ы 
ш е н и и т в о р ч е с к о й а к т и в 
н о с т и м а с с . Н а п р и м е р е п у с 
ка н а ш е г о ц е х а я м н о г о р а з 
у б е ж д а л с я : действительнее , 
э тот р е з е р в г и г а н т с к и й , о н . 
н е и с ч е р п а е м , н а д о т о л ь к о 

з а т ь , ч т о все п а р т и й н ы е 
г р у п п ы р а б о т а ю т в т е с н о м 
к о н т а к т е с х о з я й с т в е н н ы м и 
р у к о в о д и т е л я м и . П р и в е д у 
т а к о й п р и м е р . К о г д а н а ч а л ь 
н и к о м . о т д е л о ч н о г о о т д е л е 
н и я н а з н а ч и л и В л а д и м и р а 
А л е к с а н д р о в и ч а Л е б е д е в а , 
т о п е р в ы м д е л о м о н з а ш е л 
в п а р т б ю р о и с п р о с и л м е н я : 
« А п о ч е м у ; в н а ш е м к о л л е к 
т и в е н е т п а р т и й н о й г р у п п ы ? » 
Я с т а л е м у о б ъ я с н я т ь . О н 
а ы е л у ш а л и г о в о р и т : ' «Я все 
п о н и м а ю , н о д а в а й - к а м ы с 
т о б о й эту . п р о б л е м у б у д е м 
р е ш а т ь к а к м о ж н о б ы с т р е е . 
Б е з п а р т и й н о й г р у п п ы р а б о 
тать т р у д н о . На к о г о ж е м н е 
о п и р а т ь с я , к а к не на нее?» 
И о н п р а в . В с п о м и н а ю д р у 
г о й » п р и м е р . Р у к о в о д и т е л е м 
д р у г о г о к о л л е к т и в а н а з н а 
ч и л и н а ч а л ь н и к а с м е н ы А н а 
т о л и я Ф е д о р о в и ч а Б е ж и и а . 
И о н , п о м : . и тс я, т о ж е п е р 
в ы м д е л о м п о и н т е р е с о в а л 
с я у м е н я : к а к р а б о т а е т 
п а р т и й н а я г р у п п а , к т о в а к 
тиве? С е й ч а с Б е ж и н все в о 
п р о с ы ' р е ш а е т ч е р е з п а р 
т и й н у ю г р у п п у , не с л у ч а й н о 
е г о б р и г а д а о д н а из л у ч ш и х 
в ц е х е . К о р о ч е , в э т о м д е л е 
у - н а с с л о ж и л и с ь с в о и п р о ч 
н ы е ' т р а д и ц и и . О н и - т о и п о 
м о т а ю т , н а м р е а л и з о в ы в а т ь 
н о в ы е с л о ж н ы е з а д а ч и , 

- В о т н е д а в н и й п р и м е р . 

В п е р в о й б р и г а д е , г д е н а 
ч а л ь н и к о м с м е н ы А н а т о л и й 
А л е к с а н д р о в и ч К а р е л и н 

( б ы в ш и й с е к р е т а р ь п а р т б ю 
р о , к с т а т и , м н о г о . ' е д е л а в ш и й ' 
д л я п о д н я т и я . 6 3 ; о р и т е i d 
п а р т о р г а н и з а ц и и ) , у ч г с т ' и -
т:. .-ь с л у ч а и т р а в м а т и з м а . 
А д м и н и с т р а ц и я , к о н е ч н о , 
д е й с т в о в а л а г.о с в о и м : к с . и „ -
л а м . Н о п о т о м р е ш е н о б ы л е 
в ы н е с т и этот з л о б э д н е з ! ы й 
в о п р о с на п а р т с о б р а н и е ' . За 
т е м д в а ж д ы г о в о р и л и на 
б ю р о . И вот я п р и г л а с и л на 
б ю р о х о з я й с т в е н н ы й и п а р 
т и й н ы й а к т и в и п р е д л о ж и л 
е щ е р а з о т к р о в е н н о в ы с к а 
з а т ь с я п о с у щ е с т в у . 

И д е л о с д в и н у л о с ь с м е р т 
в о й т о ч к и . Р а б о т а п о ш л а по 
д в у м н а п р а в л е н и я м . К о м м у 
н и с т ы б р и г а д ы с д е л а л и о б 
с т о я т е л ь н ы й с в о й а н а л и з п о 
т е х н и к е б е з о п а с н о с т и , а н а 
ч а л ь н и к с м е н ы — с в о й . П р о 
а н а л и з и р о в а л и на н б о л е е-
т р а в м о о п а с н ы е м е с т а . А з а 
т е м с т а л и п р о в о д и т ь в к о л -
л е кт ив е п р о ф и л а к т й'че с к у ю 
р а б о т у : р а з ъ я с н и л и к а ж д о 
м у , г д е и к а к н а д о в ы п о л 
нять эти о п е р а ц и и . И . п о д - ' 
г о т о в и л и д л я п а р т и й н о г о 
б ю р о с п е ц и а л ь н ы й ' д о к у -
м е н т , в к о т о р о м ч е т к о р а с 
п и с а н о , к т о за ч т о о т в е ч а е т , 
к а к и е м е р о п р и я т и я н а м е ч е 
н о п р о в е с т и . Я п р о т и в б у 
м а г о т в о р ч е с т в а т а к о г о п о 
р я д к а , не т р е б у ю о т п а р т и й 
н ы х г р у п п н и к а к и х о т ч е т о в , 
п р о ш у , ч т о б ы т а м в е л и с ь 
т о л ь к о р а б о ч и е д н е в н и к и . 
Н о тут в о з р а ж а т ь не с т а л : ' 
у ж с л и ш к о м с е р ь е з н ы й в о п 
р о с . К р о м е т о г о , " к о м м у н и 
сты т ю д г о т о в и л и е щ е о д и н 
д о к у м е н т — д л я а д м и н и с т 
р а ц и и , т а м у к а з а н о , к а к и е 
т е х н и ч е с к и е м е р о п р и я т и я 
н а д о в ы п о л н и т ь в ц е х е , ч т о 
б ы к о л и ч е с т в о т р а в м с о к 
р а т и л о с ь д о м и н и м у м а . И 
вот т е п е р ь эти м е р о п р и я 
тия н а с т о й ч и в о в ы п о л н я ю т 
с я . Д у м а ю , ч т о с т р а в м а 
т и з м о м б у д е т п о к о н ч е н о . 

В с в о е м н е д а в н е м ' в ы с т у п 
л е н и и на з а о ч н о м с е м и н а р е 
п а р т г р у п о р г о в С е р г е и Ва 
с и л ь е в и ч Т к а ч е з р а с с к а з а л , 
к а к п а р т и й н ы е г р у п п ы н а ш е 
г о ц е х а п р е т в о р я ю т в ж и з н ь 
п р о г р а м м у и н т е н с и ф и к а ц и и . 
1см ре - .ь ш л а ы о с н о в н о м о 

' п р о и з в о д с т в е . Н о п е р е с т р о й - , 
к з и д ё т и в д р у г и х с ф е р а х 
д е я т е л ь н о с т и п а р т и й н о й О р 
г а н и з а ц и и . З а б о т у н е е м н о 
г о : это з а г о т о в к а з е л е н о й 
м а с с ы , п о м о щ ь с е л ь с к и м 
т р у ж е н и к а м на с т р о и т е л ь с т 
ве , п р о п о л к а о в о щ н ы х к у л ь 
т у р , п о м о щ ь п о д ш е ф н ы м 
ш к о л е и д е т с к о м у с а д у , р а з 
л и ч н ы е м е р о п р и я т и я - в ж и 
л о м м и к р о р а й о н е . , . 

Во в с е х этих д е л а х т о ж е 
н у ж н о о б н о в л е н и е . П о с т а 
р а е м с я , ч т о б ы и з д е с ь п р о 
и з о ш л о с в о е у с к о р е н и е , . . 

А . Я К О В Л Е В , 
с е к р е т а р ь п а р т и й н о й 

о р г а н и з а ц и и в о с ь м о г о 
л и с т о п р о к а т н о г о ц е х а . 

Интересный 
с е м и н а р 

0 co -CTi i f группы 3 1 М § * 
ститвлвй секретарей п е р * 
тийньш ергенкзедкЗ "о 
идеологической равотв i 
побывал на семинаре/ 
который организовал и 
провел обком KflGCi С 
Основном докладом я За-» 
д а ч и пе п е р е с т р о й к е и 

с о в е р ш е н с т в о в а н и ю ф о р м 
й м е т о д о в и д е й н д - в о с п и -
т а т е л ь н о й р а б о т ы п а р 
т и й н ы х О р г а н и з а ц и й в 
с в е т е т р е б о в а н и й X X V I ! 
с ъ е з д а К П С С » в ы с т у п и л 
з а в е д у ю щ и й о т д е л о м 
п р о п а г а н д ы и а г и т а ц и и 
В, Н. К о з л о в . З а т е м с л у 
ш а т е л е й с е м и н а р а р а с 
п р е д е л и л и п о с е к ц и я м . 
Н а ш а с е к ц и я — п а р т и й 
н ы х о р г а н и з а ц и й п р е д 
п р и я т и й п р о м ы ш л е н н о с т и 

продолжила, работу в це
хах Челябинского метел* 
пургниеекorо комбината, 
Здесь мы анакомляис» с 
практикой работы по 
а д с- е л or им в с к ом у об ее п е- ' 
чению реализации планоз 
t о ц и а л ь к о - э к о н о м и ч е 
с к о г о р а з в и т и я на © с н о а 

ее н а у ч н о - т е х н и ч е с к о г о 
п р о г р е с с а . О п р е д е л е н » 
н ь й и н т е р е с в ы з ы в а е т 
в е с ь м а о т е р а т н я ч а я ф о -
т о и н ф о р м а ц и я . На х о р о 
ш о в ы п о л н е н н ы х ф о т о 
г р а ф и я х — д е л а и л ю д и 
з а в о д а . С т е н д ы ф о т е и н 
ф о р м а ц и и р а с п о л о ж е н ы 
в б л и з и р а б о ч и х м е с т . В 
н а г л я д н о й а г и т а ц и и п р о - ' 
с м а т р и в а е т с я т е н д е н ц и я 
— д о й т и д о к а ж д о г о ч е 
л о в е к а , е г о т р у д о в о г о 

в к л а д а . З а м е т н ы с д в и г и 
в ц е х а х к о м б и н а т а в со-
ц и а л ь н ы х в о п р о с а х . 8 
первом п р о к а т н о м ц е х е , 
н а п р и м е р , м ы с завистью 
осмотрели п р е к р а с н ы й 
спортзал, " . Коллективы 
бригад участвуют в раз* 
ЛИЧНЫХ ' . с п о р т и в н ы х со
ревнованиях 6 полном 
составе; 

С интересом ш о 4 -
МбтрвЛМ ПОЛЯНУ С К 8 3 0 К 
с деревянными скульп
турами енаэйчн&я персо
нажей. Всегда полно де
тей и .взрослых в п р о 
с т о р н о м п о м е щ е н и и , п о 
п е р и м е т р у к о т о р о г о р а с 
п о л о ж е н ы в н у ш и т е л ь н ы е 
й К в й р и у м Ы . На з а в о д а 
и м е е т с я р ы б н ы й ц е х п о 
у с к о р е н н о м у в ы р а щ и в а 
н и ю <арпа . В т е ч е н и е г о 
да р е а л и з у е т с я с р е д и 
к о л л е к т и в а 160 т о н н э т о й 
ц е н н о й р ы б ы . 

З а м е с т и т е л ь с е к р е т а 
р я ' Т с - р т к о м а к о м б и н а т а 
В Д . П е т р о в н а з в а л у с 
п е ш н о е р е ш е н и е с о ц и а 
л ь н ы х п л а н о в — б а з о й 
и д е о л о г и ч е с к о й р а б о т ы . 
И д е о л о г и ч е с к и е з в е н ь я 

п а р т к о м а , п а р т и й н ы х о р 
г а н и з а ц и й Ч М З н а ч и н а ю т 
п е р е с т р о й к у в и д е о л о г и 
ч е с к о й р а б о т е с л ю д ь м и . 
О п р е д е л я е т с я а у д и т о 
р и я , с к е м и а к а к о м на 
правлении необходимо 
провести ' э т у р а б о т у . То 
есть профиль д е я т е л ь 
н о с т и •идеологического 
работника'- сужается, «он* 
премируете*. 

На семниере ' едино* 
йуШне б е т е ' npWiWelio;-
«fo крогремМа HHTtHvi:-
фи^йц^й н е 883Дв cu;,o 
д ф д с д и т до рабочих ноя" 
пёкт: з о з . В э т о м л л г н е 
« е о б г о д ! * м о н а й т и м Ь с» 
д * 1 и с р е д с т в а / : ч т о б ы 
д о й т и д о с е р д ц а к а ж д о 
г о т р у д я щ е г о с я ч е л о в е 
ка. С е м и н а р п р о ш е л и н 
т е р е с н о , с б о л ь ш о й п о л ь 
з о й д л я д е л а . Ч т о м ы 
у в и д е л и м у с л ы ш а л и и б -
в е г с , э ф ф е к т и в н о г о . . п о 
т р е б у е м в н е д р и т ь ' '.в с в о 
их п а р т и й н ы х о р г а н и з з -
ц * ях. 

В. З Е Л Е Н И Н , 
з а м е с т и т е л ь с е к р е т а р я 

п а р т к о м а Г О П . 

f 

К О М С О М О Л Ь С К А Я 
ж и з н ь 

УЧЕБА ИДЕОЛОГИЧЕСКОГО АКТИВА 



3I июля 1986 года М А Г Н И Т О Г О Р С К И Й М Е Т А Л Л 3 стр . 

Холода 
не з а с т а н у т 

в р а с п л о х 

О Т О В А Р И Щ А Х П О Т Р У Д У 

Давно сказано: готсвь 
сани летен*. Позапро
шлогодняя зима препод
несла сурсвый урок ме
таллургам Магнитки. Были 
серьезпые сбей в рабо-
е. В известной степени 

гзинсзаты были и пред
ставители горно-обогати
тельного производства. В 
частности, подводили аг-
ломерацио ные фабрики. 
В результате неритмично 
работали доменщики и 
другие наши смежники. 

Конечно, если бы зима 
была менее суровой и 
ке такой снежной, то по
следствия были бы менее 
ощутимыми. Но каждый 
- з Нс'С знает цену этому 
«если бы». На зиму 86-го 
года министерство дало 
нам указание создать со
ответствующий запас из
вестняка и руды. Что мы 
и сделали. Налример, из
вестняка заготовили око
ло 300 тысяч тонн. В том 
числе на Соколовско-
Сарбаевском комбинате 
— 100 тысяч тонн. И мы 
осенью и зимою пра
вильно и равномерно 
распределили расход же
лезорудного сырья, что, 
в свою очередь, не пот
ребовало увеличения 
расхода известняка. 

То есть позапрошло-
ю д н и е погодные капри
зы заставили нас сделать 
верный вывод. Такое з а 
поминается надолго. В са
мом деле, нельзя ставить 
под удар своих ближай
ших смежников—домен
щиков. Д а и собственные 
аглофабрики мы долж
ны бесперебойно обе
спечивать рудой, извест
няком, коксом. Причем 
железорудное сырье у 
наг в основном привоз
ное. 

Чтобы обесточить вы
полнение ее, надо четко 
определиться, что нуж
но сделать, в какие сро
ки, кто конкретно отве
чает за денное меропри
ятие. Объем работ пред
стоит выполнить нема
лый. Надо, к примеру, 
подготовить здания и со
оружения — утеплить, 
отремонтировать все обо
рудование, привести в 
порядок все котельные, 
осуществить ряд нови
нок, способствующих об
легчению труда. Все это 
вошло в мероприятия по 
подготовке к работе в 
зимних условиях. Недав
ние проверки показали, 
что данные мероприятия 
аыпелняются, 

Но, пояожа руку на 
сердце, следует приз
нать, что некоторые воп
росы нас пока не удов
летворяют, Например, 
еет& некоторые сомне
ния по руднику, рудо-
обогатительным фабри
кам, Скажем, из-за нея-
йзтки солярки в забоях 
работы пйййут Медлен* 
но, -стал©- PBi-Tfe; начнут 
срызётьея задания по .До
быче" ге(5нзй массы, ? § щ ё 
пример: на рудОобОга-
тигельной ф с бр и к е. м ы 
должны Заменить боль
шее количество щламО-
проводоЗ;— и здесь тех
ника престапвазг из-за 
отсутствия солярки. Нас 
очень беспокоит состоя
ние котельной первого 
агломерационного цеха, 
где меньше половины 
ко тле а работают более 
или менее удовлетвори
т е л ь н а остальные — «ве
сьма преклонного воз
раста». Согласно приказу, 

нынче мы должны пере
вести вторую и третью аг
лофабрики на отопление 
горячей водой с метал 
лургического комбината. 
По наружным водоводам 
сдела.-ю уже немало, но 
сегодня эти рг-бэты при
остановились: некому их 
выполнять. Собственных 
силенок не хватает, а 
подрядной организации 
пока не найдено. Между 
тем дело не терпит от
лагательства, ведь нам 
нужно подключиться к 
комбинатской магистра
ли, да и внутренняя раз
водка теплоносителя в 
помещениях цеха еще 
далека от завершения. 

Словом, забот много. 
И каждая — неотложная. 
У нас составлены меро
приятия, за выполнением 
их ведется контроль. 
Можно привести нес
колько примеров того, 
как некоторые производ
ственные подразделения 
готовятся к работе. в 
осенне-зимний период. 
Возьмем такой вопрос, 
как восстановление энер
гетического оборудова
ния участка усреднения 
привозных руд, где стар
шим мастером Василий 
Парфентьевич Хзрсун . 
Хозяйство тут солидное: 
теплопроводы, водопро
вод, канализация, газо
проводы, котельная, га 
ражи размораживания и 
другое. 

На сегодня теплосети 
отремонтированы про
центов на 90, полным хо
дом продолжается под
готовка водопровода. 
Интенсивно занимаемся 
мы и протокой но
вой котельной, которая 
должна обеспечить теп 
лом склады № 2—3. 
На гаражах разморажи
вания мы ремонтируем 
механическое оборудо
вание, дымососы, венти
ляторы, завозим матери
алы для ремонта телок, 
ведем очистку секций от 
рудной просыпи, которая 
образовалась в процессе 
работы прошлой зимою. 
Готовность еще невысо
кая — где-то в пределах 
50 процентов, начинаем 
форсировать, чтобы к се
редине сентября завер
шить. Что касается новой 
котельной, которая долж
на быть пущена к зимне 
му сезону, то здесь пока 
изменений мало, строи
тели не спешат устранить 
замечай и я , высказан
ные им ранее. Тут кон
кретные претензии мы 
имеем к п р е д е тави-
телям «Южуралэмерго 
монтажа», «Спецпромст
рой», «Южурвлсентех-
ментажа» и «Урвлмон-
тежаатомвтики». Недо
делки набольшие, но они 
тврМОИт. 

6ла#Э ййут работы 
пё гвеопрезеду. В чест
ности: будут осуществле
ны чйтырё шрезкй, а так
же перэзод газопровода 
на повышенное давление 
голубого топлива. ШИШ 

В целом по горпо-обо-
гатмтельному произвед
ет в у можно сказать так: 
подготовка к зиме ИДет, 
холодна не застснут врас
плох; 

М. МЕДВЕДЕВ, 
заместитель началь
ника производствен
ного отдела горно-
обогатительного про
изводства. 

В третьем листопрокатном цехе 
работает немало инженеров, полу
чивших высшее сбразозапне без 
отрыва от производства и поль
зующихся всеобщим уважением и 
рабочих и других инженерно-тех
нических работников. Это В. А. 
Печеркин, А. Е. Нечилореп к о , 
Ю. В. Сулаков, В. А. Позднн, В. А. 
Зайцев и другие. Настоящие ко 
мандиры производства, они прек
расно знают свое дело, так как 
получили хорошую трудовую за 
калку: начиная с рабочих точек, 
они прошли почти всю технологи
ческую цепочку прокатного про
изводства цеха, научились пони
мать людей и ладить с ними. 

В их числе и руководитель тре
тьей бригады лудильного отделе 
ния инженер Ю. Н. Мелентьев. В 
нынешнем году за успешное вы
полнение заданий одиннадцатой 
пятилетки Указом Президиума 
Верховного Совета С С С Р он был 
награжден орденом Трудовой С л а 
вы третьей степени. Трудовая би
ография Ю. Н. Мелентьева мало 
чем отличается от биографий со
тен таких же, как он, магнитогор
ских металлургов. Как и большин
ство мальчишек Магнитки, после 
школы он закончил профтехучи
лище и в 1966 году с удостовере
нием лудильщика на руках при
шел в третий листопрокатный цех. 
Его наставником и мастером стал 
коммунист Л. Н. Распопов. Любо
знательный, трудолюбивый, юно
ша .исправился Леониду Николае
вичу и потому относился он к не
му по-отцовски: заботливо, но 
строго. 

1 Работая рядом с опытным на
ставником, Юрий Мелентьев по
нял, что без собственны* усилий, 
без настойчивости профессио
нального мастерства не достичь. 
И упорно вникал во все тонкости 
работы, грудился, не жалея сил. 

— Потом я понял, что сила-
матушка дружна с хорошими зна
ниями, — рассказывает Юрий Ни
колаевич. — А знаний, получен
ных в училище, явно не хватало. 
И хоть работал уже старшим лу
дильщиком, решил учиться даль

ше. — Без отрыва от производства 
Мелентьев поступил в индустри
альный техникум и в/1978 году за 
кончил его с отличием. А еще че
рез два года Юрия Николаевича 
назначили на должность м а с т е р а ' 
лудильного производства. 

К тому в р е м е н и , он уже был 
студентом-вечерником ' горно-
металлургического и н с т и т у т а . 
Нелегко было работать и учи
ться, особенно если в твоем д о 
ме подрастают трое ребятишек. А ' 
Мелентьев, к тому же, с юноше
ских лет особенно любит лыжи и 
греблю. Мастер спорта С С С Р пр 
гребле на байдарке, он постоянно 

тевку она не подавала, и мастеру 
Мелентьеву не один раз пришлось 
псбызать в профкоме комбината, 
пока не оказалось «горящей» пу
тевки. Женщина с дочерью поеха
ли на Кавказ, обе поправили здо 
ровье. Вернувшись, она и рабо
тать стала с лучшим настроением. 

Но забота о людях сочетается 
в мастере Мелентьеве с принци
пиальной требовательностью. С к а 
жем , допустит нарушение правил 
техники безопасности кто-либо из 
молодых рабочих, Юрий Никола
евич на первый случай отчитает 
его и потом толково расскажет, 
покажет приемы безопасного 

К О М А Н Д И Р 
ПРОИЗВОДСТВА 

защищает спортивную честь цеха 
на спартакиадах комбината и зо
нальных соревнованиях. 

Три года назад Юрий Николае
вич стал коммунистом. И это на
ложило на него новые обязан
ности, еще более высокую ответ
ственность. Его избирали в пар
тийное бюро цеха, сейчас Мелен 
тьев — заместитель председателя 
комитета профсоюза в третьем 
листопрокатном. " «С Ю р и е м Ни
колаевичем легко работать, —го
ворит диспетчер цеха Л .К. Коро-
стылева. — Еще помню, когда бы
ла я сортировщицей белой жести, 
много раз приходилось к нему 
обращаться как к мастеру произ
водства. И всегда находила пони
мание, помощь, доброжелатель
ный совет. Есть у него и еще од
на хорошая черта: он всегда забо
тится о людях». 

И Любовь Кузьминична расска
зала, как одной из сортировщиц 
потребовалась путевка в пансио
нат «Металлург» в смену «Мать и 
и дитя» — подлечить прихворнув
шую дочку. Раньше заявку на пу-

труда . Ну, а если нарушитель — 
рабочий опытный, со стажем — 
поблажек не жди, накажет со всей 
строгостью. Надо пример моло
д ы м показывать, как работать без 
травм и аварий, а значит, и само
му не нарушать правил техники 
безопасности. 

Юрий Николаевич требователен, 
в первую очередь, к самому себе. 
С т а р ш и й лудильщик А. В. Кутуков, 
он же партгрупорг бригады, ува 
жает Мелентьева именно за у м е 
ние сочетать в себе эту требова
тельность и заботу о людях. И не 
случайно третья бригада лудиль 
ного отделения на протяжении 
длительного времени возглавляла 
социалистическое соревнование. . 

Не только подчиненные, но и 
руководители цеха с уважением 
говорят о Мелентьеве — настоя
щий командир производства: на
дежный, знающий дело, у м е ю щ и й 
его организовать. 

И. ЧЕЦКИЙ, 
ветеран комбинате, 

наш общественный 
корреспондент. 

Сохраняют 
лидерство 
• День металлурга коллек
тив бригады № 1 станции 
Стальная цеха эксплуатации 
Ж Д Т встретил в особом на
строении: бригада стала по
бедительницей соревнова
ния среди комсомэльско-
молодежных коллективов 
комбината. 

Свой профессиональный 
праздник — День железно 
дорожника ~- они встречают 
хорошими показателями. 
Производственный план пе
ревозок выполнен на 103 
процента, график перевозки 
шлаковых чаш — на 100 
процентов. 

Успех бригады складыва
ется из высоких результа 
тов работы помощников ма 
шиниста С. Яковлева, В. З а -
балуееа, Р. Садыкоаа , стре
лочницы Р, Гостевой, 

М. Г А Й С И Н , 
нарядчик бригад 

цеха эксплуатации ЖДТ» 

Вместе 
с коппективом 

Не могли о с Ш б с й I а э 
роне от всеобщей 0#ДЫ( 
случившейся на Чернобыль
ской А Э С , быашие работни
ки огнеупорног© производ
ства, ныне находящиеся на 
заслуженном отдыхе. Из 
своих пенсий они перечи
слили в фонд пострадавшим 
в Чернобыле 2С0 рублей. 
Первыми откликнулись М. С. 
Аитов, И. 3. Баженова, Б. Е. 
Квекзильберг , семья Чичени-
ных. По решению цехового 
сЬвета ветеранов М. И. Чи-
ченина лобызала дома у 
пенсионеров. 

Г. СОЛОВЬЕВА, 
старший экономист "ог
неупорного производ

ства, 

Тысячи штук изделий еже
дневно производится в цехе 
эмалированной п о с у д ы 
ПТНП, идущих на удовлет
ворение запросов населе
ния. Увеличивая производ
ство, труженики цеха стре
мится улучшить их качество 
и расширить ассортимент. 

На снимке: готовая про
дукция на конвейере. 

Ф о т о Н. Нестеренко, 0 

• 

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.) 

коса, добровольные по
мощники селян — метал
лурги — только развора
чивали свою работу по 
заготовке травы. Время 
было потеряно, а сено
косная пора ждать не 
любит, 

Вовремя и полностью 
рассчитались со своими 
обязательствами перед 
Мелочно-овощным сов
хозом по заготовке тра» 
аы иницнгторы сенокос-
ней вахты комбината *•* 
трудящиесл ВОСЬМОГО ЛИ" 
cfon.pc«taTH&ro ц§ха* Бо» 
л ь н е обещанного о т р а 
вили 9 S&BX93 зеленой 
кыш работники л.Нстр* 
прэкатн&го цеха NS 7. 
Практически з акончк л м 
сенокосные работы кок
сохимики и коллектив 
У П Ж К Х . В числе ударни
ков зеленой жатвы кол
лективы ЦРМП № 2; це
ха подготовки составов, 
ТЭЦ, цеха благоустрой
ства, ремонтно-строи
тельного и электроре
монтного цехов, У М Т С 
комбината. С первого 
дня сенокоса разномер
но собирал и отвозил 
траву на приемный пункт 
коллектив мартеновского 
цеха № 3. 

СЕНОКОСНЫЕ 
СТРАДАНИЯ 

Но список коллективов, 
все еще не отчитавших
ся о сделанной работе, к 
сожалению, не меньше, 
Немногим больше поло
вины от сбещеннемге ко* 
яич^ства травы сдали'не 
приемный пункт МОСа 
коллективы цехов желез» 
подорожного транспорта 
Й горна-ебегатительногб 
производства; И надо 
смаете что Вторая пэ-
леаине достаточно вели
ка; .не 260 и более тонн; 

Г1б*преи1нему далеки 
©т завершения сенокос
ных работ домэнщнкН: 
еще в.начале июля сда
ли они 46 тонн йз 122 
и на том остановились. 
Лишь третью часть обе
щанного сдал коллектив 
первого . мартеновского 
цеха. Чуть больше трети 
— коллектив второго 
мартеновского ц е х а . 
О чей ь н еорган и з ов анн о 
работают на заготовке 
кормов работники Ц Р М О 
№ 1, сортопрокатн о г о , 
листопрокатного цехов. 

Ни одной тонны зеленой 
массы не записал на сеой 
счет коллектив первого 
обжимного цеха, 

Да, и погода мешает, 
и трава плохо растет, и 
страда металлургическая 
накладывается на страду 
сановную. Но et кал-
риаоз природы HHRto не 
застрахован в лкфой >0д, 
а лете f металлургов 
шгт было и будет са* 
шш трудным примнем 
г о д и ВеМ1олненйе.же за* 
дач Продбгольетв&нийй 
,'|р«5граммы. ™ не* кампв* 
ни л, a йреп§т лийое; слож
ное обязательнее и д о я * 
госрочноэ дело каждого 
из нас. Заготовка кормов 
для нужд животноводст
ва подсобного хозяйства 
комбината — лишь одно 
направление этой бель-
шой и серьезной работы.' 
Наверное, пора органи
зовать ее так, чтобы се 
нокосная 'страда не пре
вращалась каждое лето 
з сенокосные страдания. 

В. М И Н У Л Л И Н А 
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О П Е Р А Ц И Я « В О З Д У Х » 

Проблема охраны о к р у ж а ю щ е й с р е д ы — одна из са
мых злободневных. И особенно у нас в Магнитке, где 
основное предприятие — о г р о м н ы й металлургический 
комбинат. Привычная картина: днем и ночью дымят над 
ним трубы. Но иногда д ы м становится гуще, ветер не
сет тяжелые запахи. И подумаешь тогда — как же мы 
этим д ы ш и м ! 

Что делается, чтобы воздух над Магниткой стал чище! 
Вопрос этот лучше адресовать специалисту. Вот какой 
разговор состоялся с заместителем начальника пароси
лового цеха В. П. ПАСТУШЕНКО. 

— Наш цех обслуживает 
все газоочистные сооруже
ния мартеновского переде
ла, — поясняет Виктор Пет
рович.—По типу мокрой очи
стки сейчас действуют де
вять установок, а сухую очи
стку осуществляют пять 
электрофильтров. Могу ска
зать, что за час эти очистки 
пропускают 3,5 миллиона ку
бов дыма, в сутки набирает
ся 255 тонн уловленной пы
ли. 

— Виктор Петрович, а 
лучше работать эти газоочи
стки не могут ! Ведь сегод
ня магнитогорцы не похва
лятся чистотой воздуха, 

— Основной нашей зада
чей является поддержание 
постоянно уровня работы 
газоочисток. Они заданы на 
определенное к. п. д. и вы
ше, как говорится, не прыг
нут. Но мы стараемся вы
жать из них все возможное. 
Сейчас идет строительство 
еще одной очистки. 

— И много уже сделано! 
— Да, дело подходит к 

концу, в августе думаем на
чать эксплуатацию. За мар
теновской печью № 12 вста
ет новая труба. Вообще, ну
жно сказать, что мокрый тип 
газоочистки пока больше 
себя оправдывает. А беспо
коят нас электрофильтры, 
особенно на двухванных 
печах № 29, 30, 31. Они 
уже не способны выдержи
вать возросшие нагрузки. 
Мы ищем пути повышения 
активности этих электро
фильтров. Кое-что получа
е м с я , и 

Здесь нужно добавить. Не 
просто «кое-что» имеет в 
сЕоем творческом активе 
паросиловой цех. По ини

циативе того же В. П. Пас-
тушенко проводится пере
оборудование электрофиль
тра на 31-й печи. Совместно 
цеховиками и сотрудниками 
горно-металлургического ин
ститута найден новый вари
ант, при котором исключа
ется действие механизмов 
отряхивания, очень каприз
ных и неудобных в работе. 

— Установку.испытали эк
спериментально, — говорит 
Виктор Петрович. — Теперь 
стараемся быстрее закон
чить полное переоборудо
вание электрофильтра. Сей
час важно заставить рабо
тать установку в новом ва
рианте именно на 31-й печ
ке, потому что пока там са-
мый малоэффективный по 
пропускной способное т и 
электрофильтр. 

— Быстрым.темпам пере
стройки ничто не мешает! 

— Еще как мешает, — Па-
стушенко невесело усмеха
ется, — Порой чуть ли не на. 
кслени приходится вставать 
перед «Востокэнергочер-
м е ю м » . Дело в том, что ра
бочие треста — помощники 
е нашем деле. И решать мы 
должны вместе серьезные 
заде.чи. Поддерживать по
стоянный режим работы га
зоочисток, увеличивать ^Объ
ем чистого времени их* дей
ствия, А самое главное, мы 
стараемся создавать лучшие 
условия для работы стале-. 
варских бригад. При- исполь
зовании очисток, в основ
ном м о к р о г о типа, у стале
варов есть возможность ре
гулировать правильное и 
быстрое проведение плав
ки. Нужно найти оптималь
ный вариант действия очи
сток, при котором легче и 

пучше варить сталь. По пер
вым тревожным сигналам с 
пкчей сразу выполняем не
обходимое, порой поступа
ясь другими срочными за
ботами. 

Но руководители наших 
помощников, прямо скажем, 
чинят препятствия. Снимают 
свои бригады на другие 
объекты. Недавно еле отби
ли рабочих «Востокэнерго-
чермета», иначе дожидать
ся бы нам их месяца трит-А 
летом особенно много нуж
но успеть — зимой гораздо 
труднее работать. 

— Ко можно же как-то 
решить проблему ваших от
ношений с «Востокэнерго-
черметом»! 

— Пытались, и не один 
раз. Предлагали организо
вать посменную работу для 
их бригад: так удобнее. 
Нужно еще, чтобы одна 
бригада работала в выход
ные дни. И рабочие-то сог
ласны. Но сдвигов нет, и не 
первый год. А пока из ста 
необходимых для дела газо
очистки «черметовцев» по
стоянно работают с нами 
чуть больше двадцати чело
век.' И не понимаю: есть ут
вержденные планы, выпол
нять их надо вместе, а как 
выполнять? Какими силами 
и нервами это дается... 

Виктор Петрович достает 
из папки бумаги. 

— Смотрите, только за 
месяц мы должны прове
сти семь ремонтов. В год на 
это, кстати, уходит больше 
миллиона рублей. Темпы у 
нас такие: сделаем одну га
зоочистку — тут же прини
маемся за другую. Очень 
мало отводится нам време
ни — ведь печи простаивать 
не могут; а наш ремонт 
возможен только при оста
новке печи. И не думаю, 
что руководство «Восток-
энергочермета» этого не по
нимает. Мы стараемся де
лать лучше — мешают наши 
же помощники. Может , ре
монты очисток, их хорошая 
работа кажутся нашим по-

• мощникам мелочью, а свя
занные с этим хлопоты — 
игрой в бирюльки? Но ведь 
именно от этого зависит ка
чество плавок, условия тру
да сталеваров, да и главное 
— чистый воздух Магнитки. 

Интервью вела 
Е. КОРОЛЕНКО. 

К Н А Ч А Л У П О Д П И С К И 

„ И н д у с т р и я 1 1 — 

и г» трудолюбие 
С 1 августа начинается пер. 

вый этап подписной кампании 
— ведомственная подписка на 
газеты и журналы. Каждый 
трудовой коллектив должен 
выписать на производство не 
только то, что «по душе», но 
и нужное прежде всего для 
дела. В их числе газета ЦК 
КПСС «Социалистическая ин
дустрия». Она рассчитана на 
рабочих, инженеров, ученых, 
хозяйственных и партийных 
работников. 

О планах «Социалистиче
ской индустрии» на новый год 
рассказывает собственный 
корреспондент газеты по Юж
ному Уралу Николай КРИВО-
МАЗОВ. 

-г- «Социалистическая ин
дустрия» — самая молодая 
среди центральных газет, и 
потому многие, не знакомые 
с ней, ошибочно полагают, 
что ее удел — «железки» 
«бетон» и прочее, такое же 
неодухотворенное. Между 

тем, словари расшифровыва
ют слово «индустрия» преж
де всего как «трудолюбие». 
Отсюда и задачи, стоящие 
перед нашей газетой. Что 
есть социалистическое тру
долюбие нашего народа и 
что всерьез мешает движе

нию вперед, каково отно
шение к делу, жизненная 
позиция, в чем заключаются 
проЬлемы перестройки соз
нания и какова практиче
ская деятельность всех на
ших кадров в духе требова
ний XXVI I съезда КПСС. 

Особой популярностью 
пользуются другие тради
ционные разделы. Для са
доводов издается отдель
ная страничка, позволяю
щая в течение года следить 
за своим «садом и о горо
дом», автомобилисты полу
чают дельные советы в' 
клубе «Мотор», ценители 
НТР регулярно знакомятся 
с последними достижения
ми в нашей стране и за.ру
бежом многое могут пере
нять для своей обыденной 
работы. V 

Естественно, невозможно 
рассказать обо всем, что 
планирует редакция. К тем, 
кто является давним чита
телем и дру гом «Социали
стической индустрии», и к 

тем, кто заинтересовался 
впервые, мы обращаемся с 
просьбой подсказывать но
вые темы, проблемы, наи
более интересный положи
тельный опыт, полезный 
стране. Это поможет обо
гатить редакционные планы, 
полнее удовлетворить чи
тательский спрос. 

ВНИМАНИЮ 
ОРГАНИЗАТОРОВ 

ПРОБЕГА 
6 августа в 19 часов в 

легкоатлетическом мане
же состоится заседание 
судейской коллегии ма
рафонского пробега, по
священного Всесоюзно
му дню физкультурника. 

Совет ДСО 
«Труд» ММК. 

Ф У Т Б О Л Ь Н О Е Л Е Т О В Р А З Г А Р Е 

Лидирует 

«Металлург» 
Проходят игры первенст

ва области п о футболу ере - ' 
ди команд первой груЛ.пы. 
После первого круга моло^ 
дежная команда комбината-
«Металлург» занимает лиди
р у ю щ у ю позицию, на вто
ром месте -=- прошлогодний 
чемпион области—челябин
ский «Сигнал», на третьей 
позиции тоже челябинцы 
— команда А М З . 

В успех «Металлу р г а » 
особенно много сил вложи
ли работник коксового цеха 
№ 2, капитан команды Алек
сандр Мирошин , предста
вители локомотивного цеха 
ЖДТ — вратарь Сергей Куп
цов, полузащитник Анато
лий Печагин, защитник Ва
лерий Михин. Отличились и 
нападающие: работники 
мартеновского передела 
Сергей Самойлов, Виктор 
Ер ох и н, л ист оп рок а т ч и к 
четвертого цеха Виктор За; 
сыпалов. • • 

Рядом с этими футболи
стами мужают и набирают
ся отыта Андрей Свиридов, 
Евгений Черненко, Ринат 
Мухтаруллин, Вла д и м и р 
Елисов. 

Два последних матча 
команда комбината играла 
со своими земляками — 
командой «Метизник». Пер
вая встреча закончилась 
вничью 2:2 (оба гола в во
рота соперников провел 
А. Печагин). Вторая игра, 
проходившая на следующий 
день, показала подавляю
щее преимущество «Метал
лурга» — счет 4 :1 . Полуза
щитник А. Печагин прибавил, 
к своему, активу еще один 
гол, два забил А. Свиридов, 
четвертый мяч провел С. Са
мойлов. 

Август и сентябрь — са
мый напряженный период-
для футболистов. Наряду с 
играми на первенство горо
да и области практически* 
все игроки нашей молодеж
ной команды в составе сво
их цехов и переделов при
мут участие в финальных 
матчах первенства ММК. За 
свои цеховые команды вы
ступят они в кубке области 
по футболу среди сильней
ших производственных, кол-
пективов. 

Следующий тур з'-,, пер
венстве области «Метал
лург» проведет 2 августа в 
16 часов на Центральном 
стадионе имени 50-летия 
Октября. Наши футболисты 
второй раз встретятся '/С "че
лябинским «Сигналом». 

П. ПЕТУХОВ/ 
заместитель председа
теля ДСО «Труд» ММК. 

На футбольных полях центрального стадиона метал
лургов имени 50-летия Октября продолжается первен
ство комбината в зачет летней спартакиады. В нем уча
ствую г 68 цехезых футбольных команд. В августе, пос
ле выявления победителей в каждой из девяти групп, 
начнется чемпионат среди сильнейших футбольных 
команд комбината. 

НА СНИМКЕ: момент игры между футболистами це
хов ЦРЭМЦ и О А С У П . 

ОБЪЯВЛЕНИЕ 

П Р И Е М 
В АСПИРАНТУРУ 

О б ъ я в л я е т с я п р и е м в а с п и р а н т у р у Ц е н т р а л ь н о г о н а у ч н о - и с с л е д о 
в а т е л ь с к о г о института ч е р н о й м е т а л л у р г и и и м . И. П. Бардина на 1986 
| од по с п е ц и а л ь н о с т я м : 

физика т в е р д о г о тела ( м е т а л л о ф и з и к а , кристаллизация металлов, 
п р и м е н е н и е ультразвука в м е т а л л у р г и и ) ; 

физика м а г н и т н ы х я в л е н и й ( ф и з и к а м а г н и т н ы х сплавов, физика 
с в е р х п р о в о д я щ и х сплавов и к р и о г е н н ы х м а т е р и а л о в ) ; 

а н а т о м и ч е с к а я х и м и я ( с п е к т р а л ь н ы й а н а л и з ) ; 
ф и з и ч е с к а я х и м и я ( т е р м о д и н а м и к а с п л а в о в ) ; 
м е т а л л о в е д е н и е и т е р м и ч е с к а я о б р а б о т к а металлов (конструкци

о н н ы х , н е р ж а в е ю щ и х , ж а р о с т о й к и х и прецизионных сталей и с п л а 
в о в ) : 

м е т а л л у р г и я ч е р н ы х металлов ( п р о и з в о д с т в о чугуна , конвертерное 
и м а р т е н о в с к о е п р о и з в о д с т в о с тали , э л е к т р о м е т а л л у р г и я стали и 
ф е р р о с п л а в о в , э л е к т р о л и з н ы е п р о ц е с с ы в м е т а л л у р г и и , непрерыв
ная разливка с тели , т е о р и я м е т а л л у р г и ч е с к и х п р о ц е с с о в ) ; 

о б р а б о т к а металлов д а в л е н и е м ; 
п о р о ш к о в а я м е т а л л у р г и я ; ' 
м е т а л л у р г и я металлов в ы с о к о й частоты и прецизионных сплавов; 
х и м и ч е с к о е с о п р о т и в л е н и е м а т е р и а л о в и защита от коррозии; 
э к о н о м и к а , о р г а н и з а ц и я у п р а в л е н и я и п л а н и р о в а н и е черной ме

т а л л у р г и и . 
В а с п и р а н т у р у с о т р ы в о м от п р о и з в о д с т в а принимаются лица в 

возрасте д о 35 лет, без отрыва от п р о и з в о д с т в а — до 45 лет , лица, 
и м е ю щ и е з а к о н ч е н н о е в ы с ш е е о б р а з о в а н и е по избранной отрасли 
н а у к и , п р о я в и в ш и е с к л о н н о с т ь к н а у ч н о - и с с л е д о в а т е л ь с к о й работе ч 
и м е ю щ и е п р о и з в о д с т в е н н ы й стаж не м е н е е двух лет . Аспиранты с 
о т р ы в о м от п р о и з в о д с т в а о б е с п е ч и в а ю т с я стипендией в р а з м е р е 100 
р у б л е й в м е с я ц . 

С р о к о б у ч е н и я в а с п и р а н т у р е с о т р ы в о м от производства — 3 г о 
да;, без о т р ы в а от п р о и з в о д с т в а — 4 г о д а . 

<И'но'городние о б щ е ж и т и е м не о б е с п е ч и в а ю т с я . 
В с т у п и т е л ь н ы е э к з а м е н ы с 10 по 30 ноября . 
П о с т у п а ю щ и е в а с п и р а н т у р у до вступительных экзаменов должны 

г р о й г и с о б е с е д о в а н и е с п р е д п о л а г а е м ы м научным руководителем. 
Кандидаты в а с п и р а н т у р у сдаюд к о н к у р с н ы е э кзамены по с п е 

ц и а л ь н о с т и и с т о р и я КПСС и о д н о м у из и н о с т р а н н ы х языков (анг 
л и й с к о м у , н е м е ц к о м у или ф р а н ц у з с к о м у ) . 

По с п е ц и а л ь н о й д и с ц и п л и н е н е о б х о д и м ы з н а н и я , материалов и 
литературы в о б ъ е м е п р о г р а м м ы в ы с ш е г о учебного заведения , с т а 
тей по с п е ц и а л ь н о с т и , к о т о р ы е опубликованы в периодической пе-
чаяи . 

П о и с т о р и и КПСС н е о б х о д и м ы знания м а т е р и а л о в и литературы в 
' объеме ' п р о г р а м м ы к у р с а « И с т о р и я КПСС» для вузов, 

•"ffe в ступительных э к з а м е н а х по и н о с т р а н н о м у языку поступаю
щ и е д о л ж е н : 

СЛРлать п и с ь м е н н ы й п е р е в о д ( с о с л о в а р е м ) текста по специаль
ности из расчета две т ы с я ч и печатных знаков за 1 час ; 

прочитать и п е р е в е с т и без п о д г о т о в к и 500—700 печатных знаков 
текста по с п е ц и а л ь н о с т и и ответить на вопросы; 

уметь п р о ч е с т ь и н о с т р а н н ы й г а з е т н ы й текст и п е р е с к а з а т ь с о 
д е р ж а н и е ; 

б е с е д о в а т ь на о б щ е с т в е н н о - п о л и т и ч е с к и е , технические и бытовые 
т е м ы на и н о с т р а н н о м я з ы к е . 

Л и ц а , п о л н о с т ь ю с д а в ш и е к а н д и д а т с к и е э к з а м е н ы , о с в о б о ж д а ю т с я 
от вступительных э к з а м е н о в при п о с т у п л е н и и в аспирантуру . 

С д а в ш и е к а н д и д а т с к и е э к з а м е н ы ч а с т и ч н о (по специальности , 
и н о с т р а н н о м у я з ы к у ) по л и ч н о м у з а я в л е н и ю р е ш е н и е м приемной 
к о м и с с и и м о г у т быть о с в о б о ж д е н ы от сдачи соответствующих всту
пительных э к з а м е н о в . В этом с л у ч а е з а с ч и т ы в а ю т с я оценки канди
датских э к з а м е н о в . 

Л и ц а м , д о п у щ е н н ы м к сдаче э к з а м е н о в в аспирантуру , для под
г о товки и сдачи э к з а м е н о в п р е д о с т а в л я е т с я отпуск с с о х р а н е н и е м 
з а р а б о т н о й платы по м е с т у р а б о т ы из расчета 10 д н е й на каждый 
вступительный э к з а м е н . • , 

С п р а в к и по т е л е ф о н у ; 3-15-17, 3-05-92. 

Редактор Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО. 

Ч Е Т В Е Р Г , 31 и ю л я 
Ш е с т о й к а н а л 

8.00. В р е м я . 8 .45. П е с н я , р о 
м а н с , в а л ь с . 9.25. М у л ь т ф и л ь м ы . 
9 .55. « О б ы к н о в е н н а я к р а с а в и 
ц а » . Н а у ч н о - п о п у л я р н ы й ф и л ь м . 
10.15. О ч е в и д н о е — н е в е р о я т 
н о е . 11.15. Ч е м п и о н а т м и р а по 
ф е х т о в а н и ю . 11,55 и 14.00. Н о в о 
с т и . 14.20. Д о к у м е н т а л ь н ы е 
ф и л ь м ы . 15.05. К о н ц е р т г о с у д а р 
с т в е н н о г о В о л ж с к о г о р у с с к о г о 
н а р о д н о г о х о р а . 15.55. « С е л ь 
с к а я у ч и т е л ь н и ц а » . Х у д о ж е с т 
в е н н ы й ф и л ь м . 17.35. И г р а е т а н 
с а м б л ь в и о л о н ч е л и с т о в Г о с у д а р 
с т в е н н о г о а к а д е м и ч е с к о г о с и м 
ф о н и ч е с к о г о о р к е с т р а С С С Р . 
18.00. « Ж и л - б ы л ч е л о в е к » . Д о 
к у м е н т а л ь н ы й т е л е ф и л ь м о в р е 
д е п ь я н с т в а . 18.15. С е г о д н я в 
м и р е . 18.30. « М и л а я р о щ а » . . Д о 
к у м е н т а л ь н ы й т е л е ф и л ь м . 18.40, 
П р о б л е м ы — п о и с к и — р е ш е н и я . 
19.35. П р е м ь е р а т е л е в и з и о н н о г о 
х у д о ж е с т в е н н о г о ф и л ь м а 
«Спрут». 2-я с е р и я . 20 .30 . В р е 

м я . 21 .05 . Ч е м п и о н а т м и р а п о 
ш а х м а т а м . 21 .20 . С п у т н и к к и н о 
з р и т е л я . 21 .30 . Д и н Р и д в ж и з 
н и и в г гесне. 22 .50 . С е г о д н я в 
м и р е . '-

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
8.00. У т р е н н я я г и м н а с т и к а . 

8.20. П р е м ь е р а д о к у м е н т а л ь н о г о 
т е л е ф и л ь м а « С о к р о в и щ е Б у р я 
т и и » . 8 .40. « Л у ч ш а я д о р о г а н а т 
ш е й ж и з н и » . Т е л е в и з и о н н ы й х у 
д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 3 -я с е р и я . 
10.00. Б у д и л ь н и к . 10.30. И с п а н 
с к и й я з ы к . 11.00. Ш к о л ь н а я р е 
ф о р м а : д в а г о д а с п у с т я . 11.30. 
К о н ц е р т . 12.00. Ш а х м а т н а я ш к о 
л а . ^ . З О л ^ П я т ь д е с я т н а п я т ь д е 
с я т » . Х у д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м с 
с у б т и т р а м и . 13.55. Н о з о с т и . 
14.00. Ч е л я б и н с к и е н о в о с т и . 
17.30. Н о в о с т и . 17.50. « П о з а п о 
в е д н ы м т р о п а м » . Т е л е в и з и о н н ы й 
д о к у м е н т а л ь н ы й ф и л ь м . 

Ч Т . 18.00. М у л ь т ф и л ь м . 18.20. 
В т о р о й В с е с о ю з н ы й ф е с т и в а л ь 
н а р о д н о г о т в о р ч е с т в а . К о н ц е р т 
у ч а с т н и к о в х у д о ж е с т в е н н о й с а 
м о д е я т е л ь н о с т и . 

Ц Т . 19.00. Р и т м и ч е с к а я г и м 
н а с т и к а . 19.30. С п о к о й н о й н о ч и , 
м а л ы ш и . « Н а п у г а н н ы е в о л к и » . 
19.50. К о н ц е р т Г о с у д а р с т в е н н о г о 
д у х о в о г о о р к е с т р а Р С Ф С Р . 

20 .30 . В р е м я . 21 .05 . «Старь- .е 
п и с ь м а » . Т е л е в и з и о н н ы й х у д о 
ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 

. Г Ь Я Т Н И Ц А , 1 а в г у с т а 
Ш е с т о й к а н а л 

8.Q0. В р е м я . 8 .45. « Д о м , г д е 
с о б и р а ю т с я д р у з ь я » . Д о к у м е н 
т а л ь н ы й т е л е ф и л ь м . 9.35. М у л ь т 
ф и л ь м . 10.15. К о н ц е р т . 11.00. 
П р е м ь е р а д о к у м е н т а л ь н о г о 
ф и л ь м а « Д о р о г а н а З а н г е з у р » . 
1 1 . 2 5 . ' « М у з е й н а Д е л е г а т с к о й » . 
« В с е г о о д н а к р а с к а » . В ы с т а в к а 
г ж е л ь с к о г о ф а р ф о р а . 11.50 и 
14.00. Н о в о с т и . 14.20. П р е м ь е р а 
д о к у м е н т а л ь н о г о т е л е ф и л ь м а 
« К р ы л ь я д л я С е в е р а » . 15.10. 
« Т ы т о ж е р о д и л с я в Р о с с и и » . 
П о е т н а р о д н а я а р т и с т к а С С С Р 

Л . З ы к и н а . Ф и л ь м - к о н ц е р т . 
15.40. Г е р о и Ж ю л я В е р н а н а э к 
р а н е . « С л о м а н н а я п о д к о в а » . Х у 
д о ж е с т в е н н ы й ф и л ь м . 16.55. 
Р у с с к а я р е ч ь . 17.25. Э р м и т а ж . 
И с к у с с т в о Г е р м а н и и . 18.00. « Н а с 
п о д р у ж и л А р т е к » . В ы с т у п л е н и е 
д е т с к и х х о р е о г р а ф и ч е с к и х к о л 
л е к т и в о в . 18.15. С е г о д н я в м и р е . 
18.30. « А л ь т е р н а т и в а » . « К р у г 
л ы й с т о л » у ч а с т н и к о в м е ж д у н а 
р о д н о г о ф о р у м а у ч е н ы х з а з а 
п р е щ е н и е и с п ы т а н и й я д е р н о г о 

о р у ж и я . ?9\15. « З в у ч и т а р ф а » . 
Ф и л ь м - к о н ц е р т . 19.25. П р е м ь е р а 
т е л е в и з и о н н о г о х у д о ж е с т в е н н о г о 
ф и л ь м а « С п р у т » . 3 -я с е р и я . 
20.30. В р е м я . 21 .05 . А в т о р с к и й 
в е ч е р п о э т а А . Д е м е н т ь е в а в Т е 
а т р е э с т р а д ы . 22 .15 . Ч е м п и о н а т 
м и р а п о ф е х т о в а н и ю . 22 .45 . С е 
г о д н я в м и р е . 

Д в е н а д ц а т ы й ' к а н а л 
8.00. У т р е н н я я г и м н а с т и к а . 

8.20. « Т а м , г д е г о р ы б е л ы е » . 
Д о к у м е н т а л ь н ы й т е л е ф и л ь м . 
8 .40. « Х о р о в о д д р у ж б ы » . 9 .25. 
А н г л и й с к и й я з ы к . 1-й г о д о б у ч е 
н и я . 9 .55. - « Н а з н а ч а е ш ь с я в н у ч 
к о й » . Т е л е в и з и о н н ы й х у д о ж е с т 
в е н н ы й ф и л ь м . 1-я и 2-я с е р и и . 

Ч Т . 17.30. С . Л о б о з е р о в . « М а 
л е н ь к и й с п е к т а к л ь н а л о н е п р и 
р о д ы » . С п е к т а к л ь П е р м с к о г о г о 
с у д а р с т в е н н о г о о р д е н а Т р у д о в о 
г о К р а с н о г о З н а м е н и д р а м а т и 
ч е с к о г о т е а т р а . 19.30. С п о к о й 
н о й н о ч и , м а л ы ш и . « В ч е м б ы л 
в и н о в а т н а р и с о в а н н ы й м а л ь ч и ш 
к а » . М у л ь т ф и л ь м < М ) . 1-9.45. 
Ч е л я б и н с к и е н о в о с т и . 20 .00 . « Ж и 
в у щ и е р я д о м » . Д о к у м е н т а л ь н ы й 
ф и л ь м . 20 .20 . Р е к л а м а . 

Ц Т . 20 .30 . В р е м я . 2 Ь 0 5 . Э к р а н 
и с т о р и ч е с к о г о ф и л ь м а . « Я р о 
с л а в н а — королева Франции». 
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Игра в бирюльки? 
Интервью в номер-


