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З а в е р ш и т ь январь по-ударному! 
пятки» бригады цеха ре
монта .мета л л у ргич еск их 
печей № 1. Они заканчи
вали работы на главном 

На смену раньше наш кол
лектив- сдал в эксплуата
цию двадцать третью мар
теновскую печь _ после 
большого холодного ре
монта. Вместо 74 часов по 
графику задание выполне
но за 66 . Такого опереже
ния мы добиваемся далеко 
не всегда. 

За счет чего достигну
то сокращение срока? Нам 
буквально «наступали на 

своде печи. Понадобилось 
срочно завершить его 
крепление, чтобы убрать 
опалубку. Только после 
этого появилась возмож
ность продолжать кладку 
ванны. Вторая бригада, 
руководимая ' -мастером 
В. Костенко, не подводила 
смежников. Это за счет ее 
оперативности и за счет 
поддержки остальных до---
стигнуто опережение. 

А в основе — четкая ор
ганизация труда и умение 
кол лСКinбов напра вить 
усилия на главное. У пер
вой -' бригады, руководи
мой мастером В. Петрян-
киньим, такое достоинство: 
качественное выполнение 
своего фронта работ. Сов
местные усилия ремонтни
ков и создали сталепла
вильщикам третьего мар
теновского цеха реальную 
возможность д оп о л н и т е л ь -
но произвести несколько 
сот тонн металла. 

А. Р У С И Н О В , 
начальник печного 
участка Ц Р М О № 1. 

Комсомольско-молодеж-
ные коллективы вносят ве
сомый вклад в выполнение 
заданий второго года две
надцатой пятилетки. Сре
ди них — комсомольско-
молодежное звено эмали-
ровщиц цеха. эмалирован
ной посуды ПТНП под ру
ководством Ф. Р . Канафе-
евой. Звену присуждено 
первенство во внутриком-
бинатском социалистиче
ском соревновании среди-
К М К . 

На снимке: труженики 
передового коллектива Га^ 
лина В О Л О Ш И Н А , Татья 
на Н А Г А И Ц Ё В А , звенье
вая Флорида Р а у ф о в н а 
К А Н А Ф Е Е В А , Татьяна 
Ш А М О Р Д И Н А , Татьяна 
А Н Т О Н О В А . 

ф ОТГРУЖАЕМ 
ПРОДУКЦИЮ 

ВОШЛИ 
В ГРАФИК 

С девятнадцатого января ' 
на комбинате ведется сорев
нование за максимальную 
отгрузку проката. За девят'ь 
дней трудового соперничест
ва призовые места в нем 
шесть раз присуждались 
коллективу листопрокатного 
цеха № 4 (за 19, 22, 23, 24, 
25 и 27 января), четырежды 
— коллективу железнодо
рожного транспорта (23, 24, 
25 и 26 января); по три ра
за становились призерами 
соревнования коллективы 
проволочно- штрипс о в о г о , 
сортопрокатного и девятого 
прокатного цехов, один раз 
-— 23 января — листопрокат
ного цеха. Среди цехов хо 
лодного проката два раза в..-' 
число лучших выходил кол
лектив второю листопрокат* 
ного цеха (20 и 21 января) 
и один раз — 19 января— 
листопрокатного цеха № 5. 

Уже на утро 28 января со-, 
ревнование прокатчиков и 
железнодорожников комби
ната за максимальную су
точную отгрузку готовой 
продукции принесло желан
ный результат. Комбинат не 
только полностью рассчитал
ся с долгом, но и отгрузил 
дополнительно 170 тонн го
тового проката. 

Человек в коллективе 

КОГДА РЯДОМ 
Д Р У 3 ь Я 

Настоящий, дружный коллектив складывается 
там, где « нужную минуту прозвучит деловая кри
тика, где налажены товарищеские отношения. 

В этот день сменно-
Встречное собрание на 
участке изготовления про
водов и намотки кату
шек электроремонтного 
цеха закончилось не сов
сем обычно. После того, 
как бригада обсудила 
свои • текущие дела и 
проблемы, и задания бы
ли розданы каждому, 
вышла вперед Галина 
Ивановна Юрина, заме
ститель профорга. 

— А теперь мне хоте
лось бы сказать вот о 
чем, — обратилась к соб
равшимся Галина Ива
новна. — Сегодня само
му молодому члену наше
го коллектива Паруйру 
Алексаняну исполнилось 
восемнадцать лет. Разре
шите от имени всего на
шего коллектива поздра
вить его с таким большим 
и очень важным событи
ем в его жизни. 

Потеплели и заулыба
лись лица, раздались ап
лодисменты. «Поздрав
ляем, Паруйр!» — кто-
то крикнул с места. А он, 
немного смущенный все
общим вниманием, уже 
выходил к столу. 

С шутками вручали 
имениннику скромные су
вениры, каждый подарок 

со смыслом, это сим
вол пожеланий товари
щей по работе. Авторуч
ка —чтобы помнило том, 
что надо учиться дальше, 
записная книжка — мыс
ли свои записывать, су
венирная тарелочка с на
рисованным зайцем — в 
«год зайца» Паруйру ис
полнилось 18. 

В Магнитку П. Алек-
санян приехал из Арме-

' нйй и решил стать ме
таллургом. Вместе с дру
гом подали документы в 
горный институт, но... 
После неудачи на экзаме
нах пришел в отдел кад
ров комбината: «Хочу ра
ботать здесь, в Магнито
горске. Буду металлур
гом». Так Паруйр попал 
в электроремонтпый цех 

Скромный, исполни
тельный, добросовестный, 

парень быстро завоевал 
симпатии коллектива. И 
хотя работает он всего 
третий месяц, бригада 
успела убедиться: хоро
шее к ним пришло попол
нение. ' Д а и Паруйр 
убежден, что ему здорово 
повезло. Работа интерес
ная, рядом — отзывчи
вые, внимательные люди. 

Ему действительно по
везло. Коллектив, в кото
ром Алексаняну дове-
лОсь начинать свой тру
довой путь, по праву счи
тается одним из лучших 
в цехе. И не только из-за 
того, что умеет работать 
и производственные пока
затели здесь всегда на 
высоте. Народ на участ
ке подобрался активный, 
с творческой жилкой, с 
теплым, заинтересован
ным отношением к каж
дому из товарищей по 
труду. Если нужно — 
всегда придут на помощь, 
в беде не оставят. Если 
удача у товарища — ра
дуются вместе, не забу
дут отметить. Спроси у 
любого из бригады; «Ког
да у вас стало традицией 
вот так поздравлять с 
днем рождения?» Ответ 
будет таким: «Да, кажет
ся, всегда так было. Как 
говорится, Испокон ве
ков». И удивятся: «А как 
иначе? Работаем вместе, 
нначит обязательно дол
жны помнить друг о дру
ге». 

— Стараемея, чтобы 
каждый из членов наше
го коллектива чувство
вал себя нужным, — го
ворит культорг бригады 
Таня Кузеванова. — Вот 
и Паруйр, неважно, пос
тупит ли он*в институт 
и уйдет из бригады или 
останется на участке — 
важно, чтобы он с пер
вых дней чувствовал свою 
причастность к жизни 
коллектива, знал, что ря
дом с ним — друзья. 

О. АРХИПОВА, 
с е к р е т а р ь бюро 
ВЛКСМ электроре
м о н т н о г о цеха. 

ЗАБОТЫ В ЯНВАРЕ 

ВОКРУГ В А Л Е Н О К 

У МОЛОДЫХ НОВАТОРОВ 
По итогам конкурса на 

лучшее подразделение по 
проведению месячника мо
лодого рационализатора 
первое место и первая пре
мия присуждены коллекти
ву " управления главного 
механика, второе место и 
вторая премия — коллек
тиву управления главного 
энергетика, на третьем 
месте — коллектив управ
ления - железнодорожного 
транспорта. 

Среди коллективов ос
новных цехов первая пре
мия присуждена коллекти
ву листопрокатного цеха 
М 3 , две вторые премии 
— коллективам третьего 

мартеновского и сортопро
катного цехов. Три третьи 
премии отданы коллекти
вам второго копрового, пя
того и шестого листопро-
•катных цехов. 

По группе ремонтных и 
вспомогательных цехов по
бедителем признан кол
лектив цеха промвентиля-
ции, две вторые премии 
присуждены коллективам 
механического и электро
ремонтного цехов. Третьих 
премий удостоены коллек
тивы цеха ремонта метал
лургического оборудова
ния № 1, газового : и локо
мотивного цехов. ! 

Конечно, все видели в трамваях 
объявления, приглашающие на ком
бинат рабочих. Обратили вы внимание 
на то, что приглашает к себе нович
ков и коксохимическое производство? 
Льготы всяческие, приличный зарабо
ток гарантируется. Но почему же 
КХП нужны все новые и новые лю-

. ди? Значит, текучка? А почему? Не 
потому ли, что условия труда здесь 
едва ли не самые сложные на комби
нате? Думается, причина именно в 
этом . И далеко не все у нас еще де
лается, чтобы эти условия приблизить 
к нормальным. Я, конечно, понимаю, 
технология производства кокса такая, 

Жака я она есть, и «тепличные» усло
вия д л я работников здесь будут соз
даны не скоро. Так сказать, нормаль
ные трудности были и есть. Но зачем 
же к ним добавлять еще И дополни
тельные! 

К, чему клоню? К валенкам. А точ
нее, к обеспечению ремонтного персо
нала зимней спецодеждой. По суще
ствующим нормативам мы, слесари 
к о к с о в о г о цеха № 2, экипированы со
ответственно з и м н и м условиям только 
выше пояса; фуфайки нам выдают, 
а вот ватные штаны и валенки— нет. 
Ну, штаны еще можно заменить: не
сколько старых брюк наденешь — и 
тепло. А вот без валенок в наши 
уральские зимы, прямо скажем, груст
но. Мы, слесари, почти всю смену на 
улице работаем. 

Я свои валенки износил на рабо
те, а других пока нигде не могу ку
пить. Так и работаю в ботинках, 

Точнее, работал. В минувшую пят
ницу, к примеру, еще работал. В кон-, 
це смены мистер попросил нас срочно 
тормоза тушильного вагона отремон
тировать. До шести вечера мы с ними 
провозились. А на другой день сказа
лись те два часа под вагоном — н о г и 
застудил. Теперь вот н а . больничном 
сижу, а ребята за меня вкалывают. 

Был я недавно на приеме у вргча. 
А по пути иа поликлиники,' где мне 
бюллетень продлили, решил расска
зать обо всем этом в профкоме ком
бината. Зашел к зам. • председателя 
профкома Р. Ф. Омельчуку, изложил 
суть дела. Он пообещал поговорить с 
В. И. Поповым, председателем проф
кома нашего передела. А еще посове
товал поднять этот вопрос на проф
союзной конференции коксохимиков. 
Поднять вопрос, конечно, • можно, да 
только будет ли толк?" Ведь не вчера 
эта проблема родилась, да и не толь
ко слесарей она касается. Так что для 
профсоюзных работников коксохима 
вопрос не нов. Но беда' в том, что ни
как он не решается. Вот и предложил 
я Роману Федоровичу: нельзя ли, 
учитывая острую нехватку валенок на 
комбинате, заказать их на.предприя
тии местной промышленности? Това
рищ Омельчук посоветовал мне не за
ниматься фантазированием. А я так 
думаю, что без фантазии, традицион
ными мерами, едва ли сдвинешь эту 
проблему с мертвой точки. И заболе
ваемость, а значит и трудопотери, не 
снизятся сами по себе. Выходит, суж
дено нам и впредь на работу по оче

реди ходить: пока одни трудиться бу
дут, другие — лечиться. 

С. БРОВЧЕНКО, 
слесарь коксового цеха J* 2. 

РЕДАКЦИЯ поинтересовалась в 
профсоюзном комитете коксового це
ха № 2, каково реальное положение 
с валенками для ремонтных служб. 
Вот что ответил председатель комите
та Н. И. Газеев: 

— Действительно, ремонтному пер
соналу цеха валенки край как нужны. 
На нынешнюю зиму на весь цех мы 
получили 20 пар. По три пары на ба
тарею для тех, кто занят на снего
борьбе — вот и весь расклад. Давно 
назрела необходимость в. пересмотре 
существующих норм обеспечения пер
сонала зимней спецодеждой, но пока 
что ничего сделать не можем-. Хочет
ся сказать также, что явно надо уве
личить активность- в этом вопросе 
снабженцам как цеха, так и комбина
та. 

ЧТОБЫ узнать, насколько фанта
стична идея С. Ф. Бровченко по свя
зям комбината с местными пимоката
ми, редакция позвонила на фабрику 
ремонта и пошива обуви. Начальник 
участка сельхозуслуг (сапоговаляль-
ный цех) рассказал, что в конце фев
раля у них заканчивается реконст
рукция производствами вместо преж
них 130—140 пар в месяц цех смо
жет изготовлять около четырех тысяч 
пар. Может ли комбинат на договор
ных началах стать заказчиком у них? 
Начальник участка Ю. И. Диасамид-
зе считает: препятствий к этому нет. 
Правда, главный инженер фабрики 
С. Г. Томилова пояснила, что без 
сложностей здесь не обойдется. Но и 
она не исключила саму возможность 
сотрудничества двух коллективов. 

В Л К С М П Е Р Е Д С Ъ Е З Д О М 

Опережение — 8 часов 
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Хозрасчет, самофинансиро
вание, госприемка. . . Где бы 
сейчас ни был — всюду 
слышишь эти слова. Как бу
дет оцениваться труд? По ка
ким показателям? Что повы
шает з а р а б о т н у ю плату? Как 
добиться стопроцентного аы-
иолненця заказов? Эти и 
другие вопросы, связанные с 
переходом комбината на пол
ный хозрасчет и самофинан
сирование, трудящимся не
о б х о д и м о разъяснять . Отсю
да — острее потребность в 
целенаправленной пропа
гандистской работе . 

ПРОПАГАНДИСТ И ХОЗРАСЧЕТ 

Пропагандисты горно-обо
гатительного производства 
после изучения новых пла
нов пришли к выводу, что 
без помощи цеховых эконо
мистов и инженеров по тру
ду будет очень трудно повы
сить эффективность полити
ческой и экономической уче
бы. Совместно с кабинетом 
политпросвещения ГОП и 
методсоветом в цехах прове
дены встречи секретарей 
парторганизаций, пропаган
дистов и н а ч а л ь н и к о в 
БОТиЗ. Речь шла о разра
ботке и выполнении практи
ческих заданий слушателя
ми по вопросам самофинан
сирования. 

Начальник БОТнЗ рудо-
обогатительной фабр и к и 
А. С. Завьялов не только по
мог пропагандистам разра-

'ботать практические зада
ния, но и подготовил кон
кретный информационно-
справочный материал по 
вопросам хозрасчета в це

хе. Задания таковы: во-пер
вых, дать оценку качества 
продукции технологических 
бригад; во-вторых, проана
лизировать, как технологи
ческая дисциплина влияет 
на качество, что нужно сде
лать, чтобы поднять дисцип
лину; в-третьих, объяснить 
причины неудовлетвори
тельной работы бригад по 
повышению уровня содержа
ния железа .в агломерацион
ном сырье. ' - • 

Пропагандист кустового 
ремонтного цеха П. Ф. По-
лецков привлек к проведе
нию занятия начальника 
БОТнЗ Л. Г. Медведеву, 
пропагандист аглоцеха № I 
A. М. Ледовский — началь
ника БОТиЗ В. И. Секерн-
на... Разнообразные практи
ческие задания слушателям 
на весь учебный год подго
товила опытный пропаган
дист школы конкретной эко
номики управления ГОП 
B. X. Тяптина. А пропаган
дист теоретического семина
ра И. Р. Омельницкий с уче
том индивидуальных особен
ностей слушателей подгото
вил и раздал каждому зада
ния для последующего собе
седования по теме полного 
хозрасчета и самофинанси
рования. 

Изменилась и методика 
проведения занятий. Пропа
гандисты отошли от «чис-

ПЕРЕД СЕКРЕТАРЯМИ 
партийных организаций предприятия выступил заме
ститель директора комбината по экономическим воп
росам Ю. В. Левин. Он рассказал о новых задачах, 
которые стоят перед металлургами в условиях пол
ного хозяйственного расчета, о путях реализации на
меченных мер , способствующих повышению актив
ности трудовых коллективов, ответил на вопросы.= 

Заместитель секретаря парткома к о м б и н а т а Г . 
Приходько ознакомил собравшихся с очередными по 
становлениями партийного комитета, кратко проана
лизировал состояние учебы коммунистов й комсо
мольцев. 

Заместитель секретаря парткома комбината Ю. Н. 
Алексеев сделал краткий статистический отчет о пар
тийной организации предприятия. За прошлый год 
произошли некоторые изменения как в количествен
ном, так и в качественном отношении. К примеру, 
на предприятии появились три новых парторганиза
ции и 15 партгрупп. Самая высокая партийная прос
лойка — у энергетиков, самая низкая — в комбина
те общественного питания. В прошлом году в ряды 
КПСС у нас принято 3 3 4 человека, собеседований с 
коммунистами прошло около 2 9 0 0 . .- . •{ 

Заместитель секретаря парткома комбината В. Н. 
Егоров сообщил о том, как в цехах и производствах 
предприятия идет выполнение заданий. Подтянулись 
многие подразделения, эффективней трудятся про
катчики. Так что январский план будет выполнен. 

Итоги совещания подвел секретарь парткома ком
бината В. С. Собко. Он, в частности, обратил внима
ние партийных вожаков на работу по составлению кад
рового резерва, подчеркнув, что список кандидатур 
должен висеть в каждом цехе на самом видном месте, 
чтобы каждый трудящийся мог видеть, кто находится в 
резерве на замещение любой должности,, и мог сооб
щить о своем мнении на этот счет. В этом важном 
деле не должно быть никакой тайны. Таково требо
вание ЦК КПСС. 

К Ю Р Ь Е В . 

Н А К А З А Н Ы З А А В А Р И Ю 
Рассмотрев вопрос об аварии на доменной печи № 9 

ММК (о. ней наша газета рассказала 10 января в статье 
«За 8 часов до аварии»), бюро Челябинского обкома 
КПСС указало хозяйственному руководству, партий
ному и профсоюзному комитетам комбината на серьез
ные недостатки в выполнении решений партии и прави
тельства по охране труда и технике безопасности. 

Бюро ОК КПСС согласилось с постановлением бюро 
парткома комбината от 13 января и соответствующим 
постановлением бюро горкома КПСС о привлечении ви
новных в аварии к партийной ответственности. 

Заместителю, начальника доменного цеха т. Полунину 
В. А. и старшему мастеру т. Ляшко В. С. объявлены 
строгие выговоры е занесением в учетные карточки. Вы
говор с занесением в учетную карточку объявлен началь
нику доменного цеха т. Монастырскову В. П. Строгие.вы
говоры вынесены помощнику начальника цеха т. Гужову 
Н, И- И старшему мастеру т. Свердлину М. ^ . ' .Объявле
ны выговоры м-астеру т. Бобылеву С. Г., секретарю парт
бюро т. Тулуиову Л. Д. и председателю комитета проф
союза доменного цеха т. Головину Н. В., заместителю 
директора комбината по агло-коксо-доменному произ
водству т. Яковлеву Ю. В., начальнику газоспасательной 
станции т. Чернову А. А., зам. начальника технического 
отдела т. Щербакову В. С. Главному инженеру комбина
та т, Старикову А. И. и начальнику ООТиТБ т. Марке-
лову Л. И. поставлено на вид, 

тых» лекций с обязатель
ным собеседованием. При
мером неформального, твор
ческого подхода к полит
учебе стало занятие опыт
ного пропагандиста школы 
основ марксизм а-ленинизм а 
первого аглоцеха, проведен
ное В. Я. Санкииым. Метод-
совет горно-обогатительно
го производства именно его 
попросил провести открытое 
занятие по теме: «Полный 
хозяйственный расчет и са
мофинансирование — новые 
экономические условия реа
лизации программы интенси
фикации». Цель занятия — 
показать другим пропаган
дистам, как использовать 
метод практических заданий, 
обеспечить связь теории с 
практикой производства. 

Подготовительная работа 
со слушателями состояла не 
в натаскивании. Просто 
В. Я. Санкин определил ин
дивидуальные возможности 
каждого и в соответствии с 
этим выдал конкретные за
дания слушателям. 

На открытом занятии про
пагандист умело перешел от 
тематики предыдущих заня
тий по ускорению социаль
но-экономического развития 
страны и интенсификации 
производства к конкретным 
задачам, которые стоят пе
ред коллективом первого 

аглоцеха в настоящее вре
мя. 

Ведущий лейтмотив . его 
выступления — поднять на
строй коллектива, обеспе
чить снижение всех потерь. 
Он умело использовал ле
нинскую работу 4<Шаг впе : 

ред, два шага назад»-и ма
териалы XXV11 съезда пар
тии. Затем слушателям бы
ла расшифрована суть поня
тий самоокупаемости, само
финансирования и рента
бельности, обращено внима
ние на то, что процесс само
финансирования затрагива
ет все сферы деятельности 
коллектива. Особый упор 
пропагандист сделал на ка
чество продукции. Чтобы 
раскрыть эту тему, ему по
надобилось 15 минут. Затем 
начальник БОТиЗ В. И. Се-
керин подкрепил общие тео
ретические обоснования кон
кретными цифрами роли хоз
расчета для цеха. 

В соответствии со своим 
заданием слушатель Н. И. 
Никитина рассказала о при
менении КТУ в бригадах аг~ 
лофабрик и участка усред
нения концентратов, приве; 
ла цифры и расчеты по оп
ределению уровня зарплаты. 
М. М. Ржевицкий раскрыл 
тему «Экономические расче
ты и показатели по эконо
мии топлива, газа и электро
энергии», В. А. Корчагин со

общил о реализации прог
раммы интенсификации в пе
риод внедрения хозрасчета 
на участке сероулавливаю
щих установок, В. С. Кузне
цов — о качестве подготов
ки рудных концентратов, их 
влиянии на себестоимость 
продукции. Б. Г. Никитчен-
ко довелось рассказать о 
проведении ремонтов и эко
номии материалов для них, 
о том, как это влияет на зат

р а т ы производства. Его рас
сказ был подкреплен цифро
выми выкладками. 

В ходе выступлений про
пагандист постоянно спра
шивал: «Как надо посту
пить? Как бы вы решили в 
данном случае? А если взять 
конкретного человека, как 
на него будет распростра
няться КТУ? Как КТУ свя
зан с фондом зарплаты?» 
Разговор получился заинте
ресованным, предметным. В 
заключение прослушана за
пись выступления одного из 
руководи гелей ГОП о пер
спективах развития агломе
рационного производства па 
пятилетку. 

Подводя итоги, В. Я- Сан
кин еще раз напомнил о 
конкретных задачах агломе
ратчиков первого аглоцеха 
до конца месяца, указал на 
необходимость донести по
лученные знания до своих 

товарищей. Особо отмечено: 
требуется индйби дуальный 
подход к людям, которые 
еще не перестроились и жи
вут привычными старыми 
мерками, • 

И члены методсовёта, и 
пропагандисты дали высо
кую оценку открытому за
нятию. Можно уверенно ска
зать: здесь прошла пере
стройка форм политической 
учебы и идет поиск новых. 
ЗдесьА благодаря принципи
альности старосты группы 
Н. Е. Шумкина, постоянно 
обеспечивается ' 90-процент
ная явка слушателей. В дру
гих учебных формированиях 
партийные бюро цехов ГОП 
пока не сумели добиться та
кого. 

Характерный факт: когда 
Проходило открытое, заня
тие, коммунисты других це
хов отказались переносить 
учебу у себя на другой день. 
По их убеждениям это рас
холаживает слушателей. И 
проведение занятий было 
поручено резервным пропа
гандистам. Но ведь это лиш
ний раз подтверждает ответ
ственное отношение комму
нистов горно^богатитель-
ного производства к поли
тической информирован
ности трудящихся, их поли
тической учебе. 

С. ЕРМАКОВА, 
заведующая кабинетом 
политпросвещения горно-
обогатительного произ

водства. 

Идет заседание одного из 
производственных парткомов 
комбината. Рассматривается во
прос о приеме в партию молодо
го рабочего. Приглашенный за
метно волнуется, оглядывается 
на партийного вожака в надеж
де на поддержку, хотя вопрос 
ему задан простой: «Что явля
ется высшим органом партийной • 
организации?». Он выпаливает: 
«Съезд!» 

Что это, случайность? * Пожа
луй, нет. Я специально не назы 
ваю фамилии и цеха, поскольку 
картина эта довольно распро
страненная. Причина неудачных 
ответов видится мне вовсе не в 
плохой подготовке молодого ра
бочего к вступлению в КПСС, а 
в низком уровне проведения 
партийных собраний, которые, 
к сожалению, не всегда стано
вятся в цехе важнейшим собы
тием месяца. 

В декабре мне довелось по
бывать на трех собраниях ком
мунистов — в отделе автомати
зированных систем управления 
производством, на ТЭЦ и в цехе 
водоснабжения. Во главе этих 
парторганизаций начальник бю
ро Л. Я. Кузов лева, мастера-
электрики Ю. А. Бендяк и А. П. 
Безруков — принципиальные, 
энергичные, выдвинутые к пар
тийному руководству в процессе 
перестройки. Они видят собст
венные недостатки в подготовке 
и проведении собраний, настой
чиво добиваются усиления пар
тийного контроля за реализаци
ей критических замечаний, а 
также за выполнением принима
емых решений, стремятся мак
симально задействовать на соб
рании каждого коммуниста. Они, 
как и многие их коллеги, зада
ются вопросом: что же надо 
сделать для этого? 

Очередное собрание начина
ется.. . на предыдущем. Это не 
игра слов. Непреложным прави
лом должно стать такое оконча
ние партийного собрания: ин
формировать о дате , повестке, 
докладчике, комиссии по подго
товке очередного собрания. Это 
позволит более тщательно про
работать обсуждаемый вопрос. 
Как правило, во вторую среду 
каждого месяца — «партийный 
день», когда проводится заседа
ние партийного бюро — туда 
приглашают и докладчиков. И 
дело тут не в подсказке им, что 
и как надо сообщить на собра
нии (хотя кому из нас в тягость 
дельный совет?), а в выработке 
четкой позиции бюро. Ведь 
именно правильная позиция обе
спечивает превращение собра
ния из информационного меро
приятия в подлинную школу вос
питания каждого коммуниста. 

Практика показывает, что 
уже за неделю до собрания мож
но судить - ' о том, получится оно 
или нет, а критерием этого, в 
известной степени, служит до
клад. Если в нем указаны цели 
собрания, определены •задачи 
коммунистов, названы конкрет
ные факты, ц и ф р ы , фамилии, 
намечены действия, то все в по
рядке . Будут и активные* высту
пающие в прениях, будет и дель
ное постановление. ' 

Мы порою как-то забываем, 
что важнейшим моментом каж
дого собрания являются прения, 
споры, столкновения мнений, 
коллективное- обсуждение . Сло
вом, собрание.. Не вдаваясь в 
детали собраний, на основе ко
торых родились эти заметки, от-

Собрание 
мечу, что, например, в цехе во
доснабжения на помощника на
чальника, цеха Ю. А. Макарьи-
на, высказавшего отличную от 
остальных точку -зрения но об
суждаемому вопросу, тут ж е об
рушились 'руководители цеха и 
партбюро.. О чем это говорит? 
Да о низкой , уровне критики в 
этой организации, уж очень бо
лезненно ее там .воспринимают. 

А вот другой перекос в пере
стройке: , в этом ж е цехе члены 
партийного-бюро .— бывшие пар
тийный и комсомольский вожа
ки А. Н. Ж е л е з н о е и В. К. Летя-
рин самоустранились, «ушли в 
тень», предоставив биться за по
зитивные 'изменения в коллекти
ве новым общественным руко
водителям А. П ; Безрукову и 
И. В. Швецову , которымвещ% 
многое предстоит сделать, чтобы 
за_ ними пошли все,, чтобы их 
«признали». На сегодня это по
ка еще далекая цель. И подтвер
ждением тому служит отсутст
вие вопросов к докладчику — 
председателю цехового совета 
общества «Знание» Б . А. Боль
шакову и информировавшей о 
предыдущих решениях Т. Н. 
Скипиной, и к отчитывавшемуся 
по истечении года после нало
жения взыскания А. В. Ефремо
ву. Бюро начало .внедрять ут
верждение характеристик при 
отчетах, но молчание зала в зна
чительной мере обесценивает их. 

Разительным контрастом с 
водоснабженцами по активности 
коммунистов на собрании стали 
работники ТЭЦ. Здесь тоже лю
бят говорить коротко, но зато 
по существу. И если на ЦВС по
становление родилось до собра
ния усилиями узкого актива, то 

па теплоэлектроцентрали проект 
обогащался за счет - предложе
ний буквально на глазах. Так же 
не дали спокойно отчитаться 
и А. П. Вишнякову за предыду
щие решения. По-партийному 
прямо спросили с тех, кто фор
мально подошел к выполнению 
наказов коммунистов , . обязали 
руководителей Т Э Ц провести не
обходимую работу по обсуждае
мым вопросам. К чести ее на
чальника А. П. Ширшова , он с 
полным уважением отнесся к 
коллективному мнению, свое
временно и по-деловому реаги
рует на критику в адрес адми
нистрации, тем самым подталки
вает рядовых работников не ос
таваться в стороне, изыскивать 
резервы производства, добивать
ся их использования. 

Подчеркнем еще один суще
ственный момент. Комитет ком
сомола комбината рекомендовал 
принять кандидатами в члены 
КПСС молодых рабочих и в це
хе водоснабжения, и на ТЭЦ. 
Партийные бюро обоих цехов со
чли необходимым пока отказать 
в приеме в партию этим комсо
мольцам. Но если в Ц В С это 
является «секретом», то партий
ный вожак ТЭЦ Ю. А. Бендяк 
прямо информировал коммуни
стов. Не случайно,, видимо, 
партком энергоцехов решил 
обобщить опыт работы по орга
низации партсобраний на ТЭЦ. 

Затянулось собрание комму
нистов отдела автоматизации си
стем управления производством, 
не успели даже обсудить все во
просы повестки дня. В я л ы м ока
зался доклад члена партийного 
бюро председателя ц е х ш м а 
Т. А. Кожевниковой о руковод
стве общественными организа
циями. Хотя в нем г5ыло много 
критики, названы фамилии, но 
смещен акцент с основных под
разделений — цехкома, бюро 
В Л К С М , группы 'народного кон
троля на, конечно же , нужные, 
но все-таки не главные для от
дела — ПДПС, общественный 
отдел кадров и т. п. В «оправ
дание» партийного бюро можно, 
правда, сказать , что обычно за 
работу общественных организа
ций отвечает начальник цеха; 
начальник отдела (беспартий
ный М. А. Шварцгорн) на собра
нии присутствовал, но предпо
чел отмолчаться по основному, 
вопросу, разразившись совсем 
не к месту длинной тирадой, 
годной разве что для техниче
ского совета.. . 

А. МЯГКОВ, 
инструктор парткома 

комбината. 
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Ш А Г В П Е Р Е Д 
Третий год коллектив комбината р а б о т а е т во все у с л о ж н я ю 

щихся условиях экономического эксперимента . Очередной его 
этап — самофинансирование и самоокупаемость — взял старт с 
первого января нынешнего года. Какие изменения внес и вне
сет этот этап в творческую деятельность наших заводских нова
торов? Об этом мы попросили рассказать начальника отдела ра
ционализации, изобретательства и патентоведения комбината 
Виктора Александровича Л Е С И Н А . 

-— П р е ж д е всего р а с с к а ж у 
об итогах м и н у в ш е г о года-^-
он ведь т о ж е был д л я н а ш е 
го о т д е л а не совсем обыч
ным. Где -то в конце в т о р о г о 
к в а р т а л а н а ч а л а с ь а к т и в н а я 
п е р е с т р о й к а р а б о т ы н о в а т о 
ров. П р е ж д е всего б ы л о 
с д е л а н о много п е р е с т а н о в о к : 
з а м е н а людей , п о д б о р новых 
к а д р о в . 

Г л а в н ы м итогом перест
ройки с т а л о не т о л ь к о вы
полнение , но и п е р е в ы п о л 
нение п л а н а по экономиче 
скому э ф ф е к т у б о л е е чем на 
м и л л и о н рублей . В п е р в ы е , 
наверное , за всю и с т о р и ю 
о т д е л а и к о м б и н а т а мы пол
ностью о т ч и т а л и с ь по изо
б р е т е н и я м . К а к ни с т р а н н о , 
п о л у ч и л о с ь все это д о в о л ь н о 
просто , хотя посчитать при
ш л о с ь много . Очень боль 
ш у ю п о м о щ ь о к а з а л и нам в 
п р о в е д е н и и всех расчетов и 
подсчетов р а б о т н и к и пла
н о в о - э к о н о м и ч е с к о г о о т д е л а 
и б у х г а л т е р с к а я с л у ж б а . Р а 
б о т а л и мы с ними д р у ж н о и 
о п е р а т и в н о . Много с д е л а л о 
б ю р о изобретений во г л а в е 
с В. А. Ц е л и н с к о й , б ю р о ра
ц и о н а л и з а ц и и вместе с В. П. 
Костенко . 

Н е д о в о л ь с т в о ж е итогами 
п р о ш л о г о года ' с в я з а н о с 
тем, что за общей б л а г о п о 
лучной к а р т и н о й все е щ е 
с к р ы в а е т с я м н о ж е с т в о не
д о с т а т к о в . П р е ж д е всего 
это д а л е к о н е р а в н ы й в к л а д 
цеховых к о л л е к т и в о в в об
щ е к о м б и н а т с к у ю н о в а т о р 
с к у ю к о п и л к у экономии . Так , 
если в цехе п о д г о т о в к и со
с т а в о в на сто р а б о т а ю щ и х 
получено 254 тысячи рублен 
э к о н о м и и при с р е д н е к о м б и -
натских 34,1 тысячи , то в до 
менном, первом о б ж и м н о м , 
первом м а р т е н о в с к о м , листо
п р о к а т н о м цехах — г о р а з д о 
н и ж е . 

О с о б е н н о много претензии 
к д о м е н щ и к а м . А н а л и з их 
н о в а т о р с к о й р а б о т ы пока
з а л , что в цехе не интересу
ются и не з а н и м а ю т с я ни 
своими, ни ч у ж и м и новинка 
ми. Д о сих пор не решен и 
вопрос о постоянном упол
номоченном по Б Р И З у . То 
ж е , что и о д о м е н н о м , м о ж 
но с к а з а т ь о первом о б ж и м 
ном цехе . И причина та ж е : 
нет п о с т о я н н о г о у п о л н о м о 
ченного. П р а к т и ч е с к и не р а 
б о т а л и с н о в а т о р а м и в м а р 
теновском цехе № I, листо

п р о к а т н о м цехе . П о ч т и уст
р а н и л и с ь от р а б о т ы с р а ц и о 
н а л и з а т о р а м и р у к о в о д и т е л и 
цеха б л а г о у с т р о й с т в а , цеха 
п о д г о т о в к и п р о и з в о д с т в а , 
т е п л и ч н о - с а д о в о г о и М о л о ч -
н о - о в о щ н о г о совхозов . С это
го и н а ч и н а е т с я отсчет по
терь . 

В н а ч а в ш е м с я году нам 
н а д о с д е л а т ь х о т я бы ш а г 
в п е р е д в р а б о т е н а ш е г о о т д е 
л а . Ш а г в н а п р а в л е н и и тех
нического прогресса . Снова 
б у д е м п о л н о с т ь ю перестраи
в а т ь с я , р е о р г а н и з о в ы в а т ь 
н а ш у с л у ж б у . П р е ж д е всего 
с о з д а д и м патентно-лицензи
онное бюро , к о т о р о е со вре
менем с т а н е т основным в от
д е л е . Е г о задачи: з а к у п к а и 
п р о д а ж а лицензий , р а б о т а с 
л а б о р а т о р и я м и , п р о е к т н о -
к о н с т р у к т о р с к и м и о т д е л а м и , 
в ы я с н е н и е у р о в н я р а з р а б о 
ток и н а у ч н о - и с с л е д о в а т е л ь 
ских р а б о т , в л и я н и е на ф о р 
м и р о в а н и е новой техники , 
к о н т р о л ь за ее внедрением и 
т. д. 

П е р е с т р о й к а эта. у ж е ве
д е т с я , в ф е в р а л е она д о л ж 
на б ы т ь з а к о н ч е н а . Сейчас 
м ы готовим п е р е д а ч у о п л а т ы ' 
м е л к и х п р е д л о ж е н и й вУщёхи,-
Это д а с т нам в о з м о ж н о с т ь 
п о в ы с и т ь у р о в е н ь содейст
вия в н е д р е н и ю новш еств в 
цехах П о к а ж е м а т е р и а л ь 
ное в о з н а г р а ж д е н и е , у нас 
п о л у ч а ю т только . а в т о р ы 
п р е д л о ж е н и й , а с о д е й с т в и е , 
с тоит где-то в стороне." Сей
час э т о д о л ж н о с т а т ь нор
мой р а б о т ы , г л а в н ы м н а п р а в 
лением д е я т е л ь н о с т и цехо
вых Б Р И З . 

Ц е л ь всей . п е р е с т р о й к и 
одна — п о в ы с и т ь техниче
ский у р о в е н ь н а ш е г о : о т д е 
ла , о р и е н т и р о в а т ь е г о • на 
к р у п н ы е р а ц п р е д л о ж е н и я и 
и з о б р е т е н и я . Э т о п о з в о л и т 
к о р е н н ы м о б р а з о м изменить 
к л у ч ш е м у р е з у л ь т а т и в н о с т ь 
н а ш е й р а б о т ы . М е л к и е по 
э ф ф е к т и в н о с т и п р е д л о ж е н и я 
д о л ж н ы с т а т ь рабочей ини
ц и а т и в о й к а ж д о г о новатора,-
к а ж д о г о и н ж е н е р а . 

Эти п л а н ы п е р е с т р о й к и — 
на весь год , а р а б о т ы — 
к р а й н е п о ч а т ы й . Н о в д о х н о в 
л я е т именно та ' м ы с л ь , что 
т а к а я о р г а н и з а ц и я б у д е т 
п р я м о й с в я з ь ю с н а у к о й , 
п р я м о й д о р о г о й к техниче
с к о м у прогрессу . 

З а п и с а л а 
В. М И Н У Л Л И Н А . 

К а к - т о в с т о л о в о й Семен М и х а й 
лович с т а л с в и д е т е л е м сцены, к о т о 
рая д о сих пор о т з ы в а е т с я в нем 
болью. М о л о д ы е рабочие , р а з в е с е 
л и в ш и с ь за обедом , с т а л и б р о с а т ь 
д р у г в д р у г а хлебом . Н е к о т о р ы е 
с м о т р е л и на них спокойно , а Л о к о -
т у и и н не в ы д е р ж а л : • 

— Что вы д е л а е т е : э то ж е хлеб. . . 
Т р у д н о им б ы л о п о н я т ь его вол

нение: сытые , не то что его военное 
поколение . В 43-м году С е м е н 
М и х а й л о в и ч з а к а н ч и в а л р е м е с л е н н о е 
у ч и л и щ е . Т о г д а его р о в е с н и к и мечта
ли л и ш ь об о д н о м : поесть бы д о с ы 
та. Д в а г о д а после учебы п о д р о с т к и 
и з г о т а в л и в а л и в м а с т е р с к о й у ч и л и щ а 
с т а б и л и з а т о р ы д л я мин. Б у д у щ и е 
с л е с а р и с т а р а л и с ь принести поболь
ше пользы — ш л а война с ф а ш и з 
мом. 

М а с т е р Ю ж а к о в б ы л д у ш е в н ы м 
человеком . Ж а л е я п о л у г о л о д н ы х 
м а л ь ч и ш е к , он по-отцовски ж у р и л их, 
п о м о г а я в ы п о л н я т ь ' с а м у ю с л о ж н у ю 
р а б о т у , при этом, к а к п р а в и л о , гово
рил: 

— С л е с а р ь — это тебе, брат , не 
ш у т к а . Д е л о у нас серьезное , н а в ы к а 
б о л ь ш о г о т р е б у е т , сноровки . С т а р а й 
тесь , . р е б я т а , на ф р о н т е п о т я ж е л е е на
шего . 

Основной механический цех, к у д а 
С е м е н Л о к о т у н и н б ы л н а п р а в л е н пос
л е - о к о н ч а н и я у ч и л и щ а , п о р а з и л его 
своими р а з м е р а м и . В п р о с т о р н о м про
лете — м н о ж е с т в о с т а н к о в , все гудит , 
гремит , з а п о л н я я п р о с т р а н с т в о м е т а л 
лическим л я з г о м и з в о н о м . 

В ч е р а ш н и х р е м е с л е н н и к о в встретил 
с т а р ш и й м а с т е р К. Ш. Ш а р а ф у т д и н о в . 
•Он был рад п о п о л н е н и ю —- многие 
о п ы т н ы е с т а н о ч н и к и с р а ж а л и с ь на 
ф р о н т е , а р а б о т ы б ы л о много . И с 
первых ж е смей новички в к л ю ч и л и с ь 
в нее с полной н а г р у з к о й . Р а б о т а т ь 
п р и х о д и л о с ь по 12 часов . Р е б я т а к та -

НОВАТОР—НАСТАВНИК 
кому р е ж и м у б ы л и у ж е привычны, ос
т а в а я с ь в м а с т е р с к и х у ч и л и щ а после 
з а н я т и й т о ж е не на ч а с о к - д р у г о й , а на 
п о л н у ю р а б о ч у ю смену . Д а и не очень-
то спешили они т о г д а в о б щ е ж и т и е . 
З и м о й 44 -го года м о р о з ы с т о я л и креп
кие, и в к о м н а т а х б ы л о х о л о д н о в а т о . 
В цехе ж е з а ' п р и в ы ч н ы м р о к о т о м 
с т а н к о в и в о к р у ж е н и и т о в а р и щ е й ка 
з а л о с ь теплее- и уютнее . 

К а к - т о к концу смены с т а р ш и й мас 
тер п о д о ш е л к п о д р о с т к а м : • 

— К т о хочет д о п о л н и т е л ь н ы й т а л о н 
в с т о л о в у ю з а р а б о т а т ь ? 

Р е б я т а п е р е г л я н у л и с ь : видно , о п я т ь 
к а к о й - т о срочный ремонт . . В н а п р я 
ж е н н о е военное в р е м я л ю д и в ы д е р ж и 
в а л и б о л ь ш у ю н а г р у з к у , чем с т а н к и . 
Т а к и о к а з а л о с ь . В с т а л т о к а р н ы й ста
нок, на к о т о р о м точили гильзы д л я 
с н а р я д о в . В ы ш л и из строя втулки 
т р а н с м и с с и о н н о г о п р и в о д а . Они, эти 
в т у л к и , ч а с т е н ь к о п о д в о д и л и станоч
ников . И их постепенно з а м е н я л и под
ш и п н и к а м и к а ч е н и я . 

Н е м н о г о п е р е д о х н у в , С е м е н Л о к о 
тунин в м е с т е с т о в а р и щ а м и в е р н у л с я 
иа р а б о ч и е места . Б у к в а л ь н о по уши 
п е р е п а ч к а в ш и с ь с м а з к о й , они у п о р н о 
«лечили» с т а н о к . Д о б р о д у ш н о погля 
д ы в а я на ребят , с т а р ш и й м а с т е р Ш а 
р а ф у т д и н о в п р и г о в а р и в а л : 

— У слесарм н е ' т о л ь к о в голове , в 
р у к а х п а м я т ь д о л ж н а быть . Н и ч е г о ) 

р е б я т к и , с л е с а р н о е д е л о всегда в ж и з 
ни п р и г о д и т с я . '. -.-

М н о г о в о д ы у т е к л о с т о й п о р ы . У ж е 
с о р о к три г о д а р а б о т а е т в механиче 
ском цехе С е м е н ' М и х а й л о в и ч Л о к о т у 
нин. Д а в н о у ж он не простой с л е с а р ь , 
а у н и в е р с а л , 'мастер своего д е л а , приз 
нанный н о в а т о р ! Д е с я т к и учеников 
Л о к о т у н и н а с а м и с т а л и н а с т а в н и к а м и 
м о л о д ы х . Н е м а л о сред'и них передо

виков п р о и з в о д с т в а , а к т и в н ы х , р а ц и о 
н а л и з а т о р о в . 
^ — П о ж а л у й , г л а в н ы м в х а р а к т е р е 

Семена М и х а й л о в и ч а м о ж н о н а з в а т ь 
его д у ш е в н о с т ь , д о б р о ж е л а т е л ь н о с т ь 
к л ю д я м , — о т з ы в а е т с я о Л о к о т у н и -
не м а с т е р - м е х а н и к цеха В. В. К а з а н 
цев. - О н г р а м о т н ы й с п е ц и а л и с т 
творчески м ы с л я щ и й м е х а н и к , но осо-
оенно в к о л л е к т и в е его ц е н я т за щ е д 
рость, с к о т о р о й он п е р е д а е т свои 
з н а н и я и о п ы т м о л о д ы м . 

Д е с я т к и р а ц и о н а л и з а т о р с к и х пред
л о ж е н и й на счету С. М. Л о к о т у н и н а . 
Б о л ь ш и н с т в о из них . н а п р а в л е н ы на 
облегчение т р у д а м е х а н и к о в , на э к о 
номию м а т е р и а л о в . Вот, к примеру , 
одно из них. Н а ц е н т р а л ь н о м ф р е з е р 
ном с т а н к е многие г о д ы з а г о т о в к у за 
ж и м а л и и с т я г и в а л и при п о м о щ и ку
в а л д ы . И т я ж е л о , и м е д л е н н о . П о с 
м о т р е л Семен М и х а й л о в и ч , к а к подни
мает т я ж е л у ю к у в а л д у ф р е з е р о в щ и к , 
да и з а с е л за ч е р т е ж и . Т а к на ф р е 
зерном с т а н к е п о я в и л с я г и д р о м е х а н и 
ческий з а ж и м . П о м о г л и н о в а т о р у не 
т о л ь к о х о р о ш и е з н а н и я о б о р у д о в а 
ния, но и р а б о ч а я с м е к а л к а . А в ре
з у л ь т а т е у в е л и ч и л а с ь п р о и з в о д и т е л ь 
ность с т а н к а , о б л е г ч и л с я т р у д р а б о 
чего, д а п п р о с т а я ч е л о в е ч е с к а я б л а г о 
д а р н о с т ь очень д о р о г а Л о к о т у н и н у . 

С к а ж д ы м годом в - ц е х ' поступает 
все б о л ь ш е новой техники . Н о и в 
ней С е м е н М и х а й л о в и ч успе
вает не т о л ь к о р а з о б р а т ь с я , но и вне
сти у с о в е р ш е н с т в о в а н и я . Т а м с о к р а 
тил утечку м а с л а , т а м о т р е г у л и р о в а л 
р а б о т у г и д р о з а ж и м а . П о в с ю д у н у ж 
ны у м е л ы е и у м н ы е р ^ к и в е т е р а н а . 

И Д А В Ы Д О В , 
ветеран ММК, наш общественный 

корреспондент. 

Отсчет 
начинать 
с отчета 

1 5 я н в а р я в ц е х а х к о м б и н а т а н а ч а л и с ь 
о т ч е т ы и в ы б о р ы ц е х о в ы х к о м и т е т о в 
В О И Р . Н а ц е х о в ы е с о в е т ы В О И Р в о з л а 
г а ю т с я н е м а л ы е о б я з а н н о с т и . П р е ж д е в с е 
го — к о н т р о л ь з а и с п о л ь з о в а н и е м в п р о 
и з в о д с т в е т е х н и ч е с к и х н о в ш е с т в , с о б л ю 
д е н и е м з а к о н о в в о т н о ш е н и и р а ц и о н а л и 
з а т о р о в и и з о б р е т а т е л е й , в о п е р а т и в н о й 
п о м о щ и н о в а т о р а м и п р о ч е е . 

О т ч е т ы и в ы б э р ы — н е п р о с т о к а м п а 
н и я . И м е н н о с н и х н а ч и н а е т с я к а к б ы Но
в ы й о т с ч е т д е я т е л ь н о с т и в н о в ь и з б р а н 
н ы х ц е х о в ы х с о в е т о в В О И Р . И х о т е л о с ь 
б ы н а д е я т ь с я , ч т о и м е н н о по н о в о м у н а ч 
н у т в э т о м г о д у с в о ю р а б о т у с о в е т ы 
В О И Р г о р н о - о б о г а т и т е л ь н о г о п р о и з в о д с т - " 
в а , п р о в о л о ч н о - ш т р и п с о в о г о ц е х а и в т о р о 
го л и с т о п р о к а т н о г о ц е х а , г д е с е й ч а с п р е д 
с е д а т е л я м и М . В . П а н о в , А . В . Г о р о д е ц 
к и й и А . И . С и д о р о в . 

Н а д о о т м е т и т ь т а к о й н е п р и я т н ы й ф а к т , 
-ъ-ак о т с у т с т в и е п р е д с е д а т е л я ц е х о в о г о с о 
в е т а В О И Р в с т а л е п л а в и л ь н о м п р о и з 
в о д с т в е , л и с т о п р о к а т н о м ц е х е , ц е х е бла-' 
г о у с т р о й с т в а и т е п л и ч н о - с а д о в о м с о в х о 
з е . Н е с л у ч а й н о и м е н н о э т и к о л л е к т и в ы 
ч и с л я т с я с р е д и о т с т а ю щ и х и по в н е д р е 
н и ю н о в ш е с т в в п р о и з в о д с т в а , и п о э к о 
н о м и и . А во в т о р о м а г л о ц е х е н а ш л и « в ы 
х о д » и з п о л о ж е н и я : о б я з а н н о с т и п р е д с е 
д а т е л я с о в е т а В О И Р з д е с ь по с о в м е с т и 
т е л ь с т в у в ы п о л н я е т у п о л н о м о ч е н н ы й п о 
Б Р И З у , ч т о с о в е р ш е н н о н е д о п у с т и м о . . 

О т ч е т ы и в ы б о р ы в с о в е т ы В О И Р п р о д 
л я т с я д о 2 0 ф е в р а л я , и к о м и т е т а м п р о ф 
с о ю з а ц е х о в н а д о о т н е с т и с ь к н и м с в ы 
с о к о й о т в е т с т в е н н о с т ь ю . 

Э . ПОЛИЩУК, 
п р е д с е д а т е л ь с о в е т а ВОИР к о м б и 

н а т а . 

Н Е Т Р Е З Е Р В А 

ГЕОГРАФИЯ НАХОДОК... И ПОТЕРЬ 
Почти две тысячи кубических мет

ров тгоксового г а з а п о з в о л и т е ж е г о д 
но э к о н о м и т ь п р е д л о ж е н и е г р у п п ы а в 
торов п е р в о г о к о к с о в о г о цеха и у ч а с т 
ка ц е н т р а л ь н о й л а б о р а т о р и и к о м б и н а 
та, в н е д р е н н о е в п р о ш л о м году . Н а 
з ы в а е т с я п р е д л о ж е н и е « И з м е н е н и е 
способа к о н т р о л я т е м п е р а т у р н о г о р е 
жима к о к с о в а н и я » . А в т о р ы — н а ч а л ь 
ник цеха А. Ф. Ч е р н я в с к и й , з а м е с т и 
т е л ь н а ч а л ь н и к а цеха В. М. К у з ь м е н -
ко, с т а р ш и й и н ж е н е р Ц Л К Р . Т. Л а -
тыпов и н а ч а л ь н и к л а б о р а т о р и и Ц Л К 
И. Ф. Курганов. 

Д в а года н а з а д н о в а т о р ы с о р т о п р о 
катного цеха А. Л . Х а м л о в , А. Ф. Т а 
расов , В. Г. О в с я н н и к о в , К. А. П о п о в 
и В. П. К у з н е ц о в в ы ш л и с п р е д л о ж е 
нием об изменении т ехнологии к л а д к и 
подин методических печей цеха . Б 
п р о и з в о д с т в о п р е д л о ж е н и е б ы л о в н е д 
рено в 1985 году . У ж е в первый г о д 
после внедрения новшества было по
лучено более 34 тысяч рублей э к о н о 
мии. Экономия топлива за то ж е вре

мя с о с т а в и л а 1224 тонны. 
П о п р е д л о ж е н и ю н а ч а л ь н и к а п а р о 

с и л о в о г о цеха А. К. К о с т ю к о в а , его 
з а м е с т и т е л я В.. П . П а с т у ш е и к о , брига 
д и р а Ю . ' М . Р э м а х а , п р о р а б а В Э Ч М 
В. А. Б о р у н д у к о в а в цехе б ы л а изме
нена к о н с т р у к ц и я Верхнего б у н к е р а 
р а с п р е д е л е н и я д ы м о в ы х г а з о в перед 
т р у б а м и В е н т у р и на г а з о о ч и с т к е 35-го 
д в у х в а н н о г о с т а л е п л а в и л ь н о г о агрега 
та . Э к о н о м и ч е с к и й э ф ф е к т от внедре 
ния с о с т а в и л почти 35,4 т ы с я ч и руб
лей. К р о м е того , э то п о з в о л и л о сни
зить к о л и ч е с т в о в р е д н ы х в ы б р о с о в в 
а т м о с ф е р у . 

В п р о ш л о м году в л и с т о п р о к а т н о м 
цехе б ы л о в н е д р е н о в п р о и з в о д с т в о 
т о л ь к о 35 р а ц и о н а л и з а т о р с к и х п р е д 
л о ж е н и й . О п л а т а ж е б ы л а п р о и з в е д е 
на т о л ь к о а в т о р а м 20 п р е д л о ж е н и й . 

В первом о б ж и м н о м цехе за год 
в н е д р е н о 65 п р е д л о ж е н и й н о в а т о р о в , 
из них оплачено было лишь 48. В ито
ге у н а з в а н н ы х к о л л е к т и в о в с а м ы й 
низкий по комбинату уровень эконо

мии от в н е д р е н и я . 
В п р о в о л о ч н о - ш т р и п с о в о м цехе 

план по э к о н о м и ч е с к о м у э ф ф е к т у от 
в н е д р е н н ы х п р е д л о ж е н и й в п р о ш л о м 
году был выполнен т о л ь к о на 63 про
цента . П р и ч и н а потерь — с л а б а я ра
б о т а с а к т и в о м ц е х о в ы х н о в а т о р о в . 

79 р а ц и о н а л и з а т о р с к и х п р е д л о ж е 
ний п о д а л и за отчетный п е р и о д нова
торы ' т е п л о э л е к т р о ц е н т р а л и . П р а к т и 
чески все они б ы л и п р и н я т ы к внед
рению. Н о с у м е л и в н е д р и т ь на Т Э Ц 
ч у т ь б о л ь ш е п о л о в и н ы э т о г о ' количе
ства . П о т е р и к о л л е к т и в а и з м е р я ю т с я 
д е с я т к а м и тысяч рублей . 

Т о л ь к о 53 п р о ц е н т а от п р и н я т ы х к 
в н е д р е н и ю п р е д л о ж е н и й п р и н о с я т 
э к о н о м и ю к о л л е к т и в у цеха в о д о 
с н а б ж е н и я . О с т а л ь н ы е п р е д л о ж е н и я 
все е щ е о ж и д а ю т , к о г д а р у к о в о д и т е 
ли цеха п р о я в я т к ним интерес . 

Информацию подготовили и н ж е 
неры . О Р И П М . Ч Е Р Е П А Н О В , 

А. Д Е Н И С О В А , 
Р. Ш А Й Н У Р О В А . 

М е с я ч н и к м о л о д о г о р а ц и о 
н а л и з а т о р а .— н а з в а н и е ме
р о п р и я т и я говорит с а м о за 
себя . Ц е л ь его — м а к с и 
м а л ь н о е вовлечение м о л о д е 
ж и в р а ц и о н а л и з а т о р с к у ю и 
и з о б р е т а т е л ь с к у ю р а б о т у , 
и с п о л ь з о в а н и е всех ф о р м по 
р а з в и т и ю и п о в ы ш е н и ю тех
нического т в о р ч е с т в а м о л о 
д е ж и . П р е ж д е чем д а в а т ь 
оценку м е р о п р и я т и ю , пос
м о т р и м , к а к п р о х о д и л он 
по п е р е д е л а м . Тем более , 
что в е г о " р а м к а х п р о в о д и л 
ся к о н к у р с на л у ч ш е е под
р а з д е л е н и е . 

Н а х о р о ш е м о р г а н и з а т о р 
ском у р о в н е п р о ш е л месяч
ник в "цехах у п р а в л е н и я 
г л а в н о г о м е х а н и к а и г л а в н о 
го э н е р г е т и к а . В р е з у л ь т а т е 
п о в ы с и л а с ь т в о р ч е с к а я ак
тивность м о л о д е ж и , р я д ы 
м о л о д ы х р а ц и о н а л и з а т о р о в , 
в п е р в ы е п о д а в ш и х п р е д л о 
ж е н и я , у в е л и ч и л и с ь на 90 
человек . Т а к , в Ц Р М О № 1 
д о п р о в е д е н и я м е с я ч н и к а 
б ы л о ч е т ы р е м о л о д ы х раци
о н а л и з а т о р а , с т а л о ш е с т н а д -

. цать . 
А к т и в н о в к л ю ч и л и с ь в ме

сячник м о л о д ы е р а ц и о н а л и 
з а т о р ы у п р а в л е н и я г л а в н о 
г о э н е р г е т и к а . В цехе пром-
в е н т и л я ц и и к а ж д ы й второй 
м о л о д о й р а б о т н и к я в л я е т с я 
р а ц и о н а л и з а т о р о м , в П Д А 
— к а ж д ы й третий . Н е слу
чайно^ у п р а в л е н и ю г л а в н о г о 
э н е р г е т и к а п р и с у ж д е н ы вто
рое меето и в т о р а я д е н е ж 
н а я п р е м и я . 

Н а в ы с о т е п р о ш е л месяч
ник В третьем л и с т о п р о к а т 
ном цехе . З д е с ь за э т о в р е м я 
з а к л ю ч е н о 39 д о г о в о р о в о 
ше.фстве- н а с т а в н и ' ч е с т в е 
о п ы т н ы х р а ц и о н а л и з а т о р о в 
н а д м о л о д ы м и рабочими , в 
р а ц и о н а л и з а т о р с к у ю д е я 
т е л ь н о с т ь в к л ю ч и л и с ь е щ е 
25 человек . 

К с о ж а л е н и ю , д а л е к о не 
в е з д е п р о в е д е н и ю месячни
к а б ы л о у д е л е н о д о с т а т о ч н о 
в н и м а н и я . Это относится к 
к о к с о х и м и ч е с к о м у и горно

о б о г а т и т е л ь н о м у п р о и з в о д 
с т в а м , к с т а л е п л а в и л ь н о м у 
и п р о к а т н о м у п е р е д е л а м . А 
в д о м е н н о м , первом м а р т е 
новском , о б ж и м н ы х , прово 
л о ч н о - ш т р и п с о в о м и р я д е 
д р у г и х ц е х о в м е с я ч н и к вооб
щ е не п р о в о д и л с я . Н е с м о т 
ря на то , что м о л о д е ж и в 
этих к о л л е к т и в а х много, ' ее 
т в о р ч е с к а я а к т и в н о с т ь низ
ка . 

О б ъ е к т и в н у ю к а р т и н у ра
ц и о н а л и з а т о р с к о й д е я т е л ь 
ности м о л о д ы х р а б о ч и х к о м 
б и н а т а мог бы д а т ь ц и ф р о 
вой а н а л и з . П р и условии , 
если бы все цехи п р е д с т а в и 
ли д а н н ы е . Д о л г о ж д а л , д а 
т а к и не д о ж д а л с я совет 
В О И Р к о м б и н а т а отчетов о 
п р о в е д е н и и м е с я ч н и к а из 
первого , в торого , четверто
го, с е д ь м о г о , восьмого , д е в я 
того л и с т о п р о к а т н ы х , из об
ж и м н ы х цехов . Н о д а ж е и 
на основе имеющихся д а н 
ных м о ж н о сделать выводы, 
что дела обстоят не ахти 
как . И з 180 з а к р е п л е н н ы х за 
м о л о д ы м и с п е ц и а л и с т а м и 
тем в ы п о л н е н о 64, из 293 
з а к л ю ч е н н ы х с ш е ф а м и - н а 
с т а в н и к а м и д о г о в о р о в по 
р а ц и о н а л и з а ц и и в ы п о л н е н а 
л и ш ь п о л о в и н а . , 

П о о т ч е т а м ; у ж е в первом 
п о л у г о д и и п р о ш л о г о года 
число р а ц и о н а л и з а т о р о в со
к р а т и л о с ь по с р а в н е н и ю с 
т е м . ж е п е р и о д о м 1985 г о д а 
на сто человек . • 

_А м е ж д у тем « Э к о н о м и ч е н 
е к а я г а з е т а » (в № 48 за 
1986 г.) в статье , , -где ш л а 
речь о . к о р е н н о й перестрой
ке р а б о т ы с м о л о д е ж ь ю , вы
с к а з а л а , в частности , упрек 
и в а д р е с к о м б и н а т а . « П л о 
хо» — т а к у ю о ц е н к у д а л 
министр М Ч М р а б о т е М М К 
по п о д г о т о в к е р е з е р в а нова
т о р о в . , 

Э т о ли не п о в о д д л я р а з 
д у м и й и д е й с т в е н н ы х мер 
о т в е т с т в е н н ы м за постанов 
ку р а ц и о н а л и з а т о р с к о г о де 
л а ? • . . ' • , - . ..-

Л . Е Ф И М О В А . 

Итак — неотложные задачи перестройки в дея
тельности совета В О И Р и специалистов комбина
та, занимающихся проблемами совершенствования 
производства, определены. 

Это — контроль за внедрением технических нов
шеств, реорганизация с л у ж б ы О Р И П , вовлечение 
в творческий поиск молодых металлургов, совер-
шенствов ние шефства-наставничества н а д начи
нающими рационализаторами. 
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К ВЕРШИНАМ 
МАСТЕРСТВА 

В Ленинграде прошли со
ревнования по биатлону сре
ди женщин на Кубок СССР. 
В них участвовали все чле
ны сборной команды Совет
ского Союза. 

В гонке на 5 и 10 кило
метров победу одержала 
мастер спорта международ
ного класса Е. Головина. В 
спринтерской гонке на пять 
километров наша землячка 
электросварщица цеха ме
таллоконструкций комбина
та Нина Калюжная, мастер 
спорта международ н о г о 
класса, заняла третье место, 
обойдя таких именитых со
перниц, как чемпионка мира 
В. Чернышова из г. Перми 
и эстонская спортсменка 
К. Парве. Н. Калюжная бы
ла награждена грамотой и 
бронзовой медалью. 

В эстафетной гонке три 
по пять километров Ка
люжная выступала за вто
рую сборную команду Рос
сийской Федерации в трой
ке со спортсменками из 
Устинова и Омска. В этом 
виде состязаний девушки то
же были третьими, завоевав 
бронзовые медали. 

.В итоге сборная команда, 
в состав которой входила 
Н. Калюжная, в командном 
зачете заняла третье место. 
Результат неплохой, особен
но если учесть, что в сорев
нованиях принимали учас
тие 14 команд, представляв
ших различные города Сою
за: Пермь, Свердловск и 
другие. 

28. января в г. Кировоче-
пецке закончатся зональные 
соревнования ' по биатлону 
среди женских команд Ура
ла и Сибири. На этих состя
заниях И. Калюжная вы
ступает за Челябинскую об
ласть. В случае, если наши 
спортсменки выйдут в коман
дном зачете на одно из пер
вых четырех мест, они по
лучат право участвовать во 
Всероссийском первенстве. 

После окончания зональ
ных соревнований Н. Ка
люжная будет готовиться к 
международным спортив
ным состязаниям. 

В. САМОДЕЛОВ, 
судья всесоюзной ка
тегории, инженер агло

цеха № 1. 

U Ы с секретарем бюро ВЛК С М 
пятого л и с т о п р о к а т н о г о . 

Д м и т р и е м Поповым буквально 
за головы схватились: такого на
плыва участников и болельщи
ков водко-спортивного праздни
ка н и к т о ке о ж и д а л . А ведь не 
впервой такие праздники прово
дить — этот юбилейный у ж е де 
сятый но счету. Но придут пять-
шесть команд — й все. А тут 
б у к в а л ь н о яблоку негде было 
упасть: и прокатчики с семьями, 
и учащиеся подщефной 25-й 
ш к о л ы , и жители 112-го микро-
р йо.ча, о п о в е щ е н н ы е з а р а н е е . 
Все решили, что лучший адрес 
выходного д н я д л я них, — пла
вательный бассейн центрального 
стадиона металлургов. Накануне 
нам попросту ке верилось, что 
удастся с о б р а т ь людей, заинте
ресовать их. А тут такой р е 
з у л ь т а т . . . :" ; 

Признаться, было от чего 
растеряться. Спасибо физру
ку школы Анатолию Гри
горьевичу Нефедову: он быс
тро сориентировался в обста
новке и буквально в считан
ные минуты разделил соб
равшихся на участников со
стязаний, их болельщиков и 
судей, соответствующим об
разом поделил между ними 
обязанности. И праздник, 
посвященный 70-й годовщи
не Великого Октября, пошел 
своим чередом. 

Разнообразна была его 
программа. Но гвоздем, бе
зусловно, стала эстафета. 50 
метров - такова длина вод
ной дистанции. В команды 
вошли пятерка шефов, пятер
ка девушек и столько же 
юношей. А чтобы борьба шла 
действительно на равных, 
решено было разделить мо
лодежь на три возрастные 
группы. Но задача перед все
ми" стояла одинаково слож
ная: пройти дистанцию с 
максимальной отдачей сил, 
сделать все возможное для 

командной • победы. Успех 
сопутствовал учащимся 5 «а» 
класса и их шефам из 
второй бригады прокатного 
отделения, во второй группе 
лучшими были школьники из 
7 «б» класса и п е р в а я 
бригада травильного отделе
ния, в старшей — из 8 «б» 
и третья бригада прокатно
го отделения. 

Не менее интересной была 
и семейная эстафета. Парал
лельно в других залах комп
лекса шли состязания по на
стольному теннису и подтя
гиванию, шашкам и шахма
там, девушки демонстриро
вали «дворовую подготовку» 
— умение прыгать со скакал
кой. По настольному тенни
су, безусловно, сыгранность 
показали травильщики из 
второй бригады и их подо
печные десятиклассники. За
то отделочники вправе были 

В И Т О Г Е — О Б Щ И Й У С П Е Х 
— Цех — школа — микрорайон 

гордиться тем, что «их» пар
ни из 9 «б» лучше других 
подготовлены к службе в ря
дах Советской Армии: в под
тягивании им не было рав
ных. 

Что считать итогом празд
ника? Если говорить о со
стязаниях, то лучшими в 
комплексном зачете стали 
электрики, отделочники из 
4-й бригады, прокатчики из 

,3-й. Можно отметить и хо
роших организаторов из це
ха — таких, как С. Нови
ков, А. Лукин, В. 'Лунин. 

Но главное все же в дру

гом. Главное •— все мы убе
дились, что подобные празд
ники можно и нужно прово
дить не формально, не 'для 
галочки, а чтобы людям дей
ствительно было что вспом
нить. И чтобы отдых был по-
настоящему здоровым, пол
нокровным, интересным. А 
если при этом укрепляется 
связь «бригада—класс», то 
лучшего и желать не прихо
дится. 

Е. ГОРЕЛОВА, 
зам. секретаря комитета 
ВЛКСМ прокатного про

изводства. 

НА СНИМКАХ: парад уча
стников праздника; среди бо
лельщиков спокойных не бы
ло; разминка перед стартом. 

Фото Н. НЕСТЕРЕНКО. 

Ч Е Т В Е Р Г , 29 января 
Шестой канал 

7.00. Утренняя з а р я д к а . Мульт
фильм. Музыка. 7.30. Время. 
S.18. Очевидное — невероятное. 
9.15. «Капитанская д о ч к а » . Ху
дожественный фильм. 10.55. 
« Л е с » . Научно-популярный 
фильм. 11.20. Сегодня в мире. 
15.30. Новости. 15.45. «Будни 
с л у ж б ы милосердия» . Часть 3-я. 
10.15. Маршруты «Комсомолки». 
О шефстве газеты «Комсомоль
ская правда» н а д всесоюзными 
ударными комсомольскими 
стройками. 16.50. Выступление 
Государственной Башкирской хо 
ровой капеллы. 17.10. « . . .До 
шестнадцати и с т а р ш е » . 17.55. 
«Родина любимая моя» . Фото
конкурс. 18.00. Решается на мес
те. Госприемка в действии. 19.30. 
Новости. 19.40. Романсы на сти
хи А. С. Пушкина исполняет 
А. Д н н ш е в . 20.30. Время. 21.05. 
Литературный альманах . 22.20. 
Сегодня в мире. 

Д в е н а д ц а т ы й канал 
8.00. Утренняя гимнастика. 

8.15. Документальный телефильм. 
8.35 и 9.35. Ознакомление с ок
р у ж а ю щ и м миром. 1-й класс. 
Москва — столица СССР. 8.55. 
«Зеркала Э р м и т а ж а » . Научно-
популярный фильм. 9.05 и 13.50. 
Испанский язык. 2-й год обуче
ния. 9.55. «Мальчишки, скорость 
и мечта» . Научно-популярный 
фильм. 10.05. Учащимся СПТУ. 
История. 10.3,5 и 11.40. Этика и 
психология семейной ж и з н и . 9-й 
класс. 11.05. Поэзия Н. Грибаче
ва. 12.10. « Б л о к а д а » . Х у д о ж е с т 
венный фильм. Часть вторая. 
Фильм первый «Ленинградский 

м е т р о н о м » . 14.20, Школьникам о 
физиологии и гигиене. Психиче
ское развитие школьника. Влия
ние алкоголя на психическое 
развитие детей . 14.50. Новости. 

ЧТ. 14.55. Челябинские новости. 
17.10. Красный, желтый, зеле 
ный. 17.40. Реклама. 17.45. Кино
афиша. 18.15. Челябинские ново
сти. 18.30. Из золотого ф о н д а 
ЦТ. Народный артист СССР 
А. Грибов ( М ) . 19.30. Телевизи
онная приемная. На вопросы те
лезрителей по проблемам орга
низации пассажирских перевозок 
отвечает з а м . начальника 
Ю У Ж Д Ю. А. Смоленский. <• 

П Я Т Н И Ц А , 30 января 
Шестой канал * 

7.00. Утренняя зарядка . Мульт
фильм. Музыка, 7.30. Врем-я. 
8.15. Мнр и м о л о д е ж ь . 8.50. «Та
кая ж е с т к а я игра — хоккей» . 
Художе с т в е н н ый фильм. 1.0.10. 
Премьера документального филь
ма «Места о б и т а н и я » . 10.35. Кон
церт артистов Новосибирского 
Государственного академическо
го театра оперы и балета . 11.05. 
Сегодня в мире. 15.30. Новости. 
15.45. Русская речь. 16.15. Герои 
С. Михалкова на экране . «Крас
ный г а л с т у к » . 17.25. Русский му
зей. П е й з а ж н а я живопись. 17.55-
Баскетбол . Кубок европейских 
чемпионов. Мужчины. «Реал» 
( М а д р и д ) — «Жальгирис» (Кау
нас) . 18.35. Новости. 18.45. Впер
вые на экране ЦТ. Х у д о ж е с т в е н 
ный фильм «Охота на лис» . 
20.30. Время . 21.05. Кинопанора
ма. 22.50. Сегодня в мире. 23.05. 
Артисты болгарской эстрады в 
Москве. ' 

Д в е н а д ц а т ы й канал 
8.00. Утренняя . гимнастика. 

8.15. Документальный телефильм. 
8.35 и 9.35. География. 8-й класс. 
9.05 и 13.15. Английский язык. 
1-й год обучения . Передача 30-я. 

10.05. Учащимся С П Т У . О б щ а я 
биология. 10.35 и 11.40. В. К а т а 
ев. «Белеет парус одинокий» . 
5-й класс. 11.05. Наш с а д . 12.10. 
« Б л о к а д а » , Художественный 
фильм. Часть вторая. Фильм 
второй. «Операция «Искра» . 
13.45. Твоя ленинская библиоте
ка. 14.15. Новости. 

ЧТ. Челябинские новости. 
17.25. Новости. 17.30. Челябин
ские музыканты юбилею Октяб
ря* Поет солистка Челябинского 
театра оперы и балета им. Глин
ки Л и д и я Григорьева. 18.00. 
Мультфильм. 18.15. По с л е д а м 
.передачи «Это волнует к а ж д о 
го» . 19,15. Челябинские новости. 
19.30. Спокойной ночи, малыши. 
19.45. «Волшебный чугун». Пре
мьера телефильма о х у д о ж е с т 
венном каслинском литье. 20.05. 
II Всесоюзный фестиваль народ
ного творчества. 

ЦТ. 20.30. Время. 21.05. Вечер 
поэзии Мухтара Шаханова . 
22.30. Новости. 

ЧТ. 22.40. Челябинские ново
сти: хроника, интервью, коммен
тарии. 23.00. Музыкальная п я т 
ница. Полчаса в январе. В кон
церте участвуют рок -группы 
«Ариэль» и «Машина времени» . 

С У Б Б О Т А , 31 я н в а р я 
Ш е с т о й к а н а л 

7.00. У т р е н н я я зарядка . Мульт
фильм. Музыка. 7.30. В р е м я . 
8.10. И. Гайдн. К в а р т е т д о м а 
ж о р . 8.30. «3700 н а д у р о в н е » мо
ря» . S.50. А Б В Г Д е й к а . 9.20. Че 
ловек. Земля. Вселенная. 9.50. 
Поэзия 1 . Юрий Левитанский. 
10.35. Экран собирает друзей . 
СССР — В Н Р . 11.15. Д л я всех 
и для к а ж д о г о . Шесть дней в 
п о е з д е дальнего следования. 
11.50. Музыкальный экспромт. 
Концерт. 12.05. С о д р у ж е с т в о . 
12.35. Сегодня в мире. 12.50. 
Премьера мультфильма «Ценная 

б а н д е р о л ь » . 13.00. Разговор по 
существу . АвтоВАЗ и его с м е ж 
ники. Телеперекличка. 14.30. К 
юбилею Великого Октября. Ис
тории немеркнущие строки. 
«Первый учитель». Х у д о ж е с т 
венный фильм. 16.20. Требуется 
идея. 17.25. Второй Всесоюзный 
фестиваль народного творчества. 
17.55. Москва — Владивосток — 
Токио. Телемост. 19.25. Премье
ра х у д о ж е с т в е н н о г о телефильма 
«Комендант Пушкин». ' 20.30. 
Время. 21.05. Спутник телезрите
ля. ,21.35. В с у б б о т у вечером. 
«На всех ш и р о т а х » . Концерт 
классической и н а р о д н о й ' музы
ки. По окончании — Новости* 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
8.00. Утренняя гимнастика. 

8.20. Мультфильм. 8.40. Ритмиче
ская гимнастика. 9.10. Музыкаль
ная передача «Утренняя почта»; 
9.40. Наш с а д . 10.10. «Время, 
вперед!» . 1-я и 2-я серии. Худо
жественный фильм. 12.35, «Тео 
А д а м приглашает» . Концертная 
программа Г Д Р . 13.45. Мировая 
х у д о ж е с т в е н н а я литература. 

Ж . - Б . Мольер. «Мещанин во дво
рянстве» . 14.45. Борьба вольная. 
М е ж д у н а р о д н ы й турнир. 15.15. 
Человек и закон. 15.45. Государ
ственный квартет им. Бородина. 
17.45. «Портрет ж е н ы х у д о ж н и 
ка» . Художественный фильм с 
субтитрами. 19.10. Актуальное 
интервью с п р е д с е д а т е л е м Че
лябинского горисполкома П. И. 
Суминым ( Ч ) . 19.30. Спокойной 
ночи, малыши. 19.45. Народные 
мелодии. 20.00. Начинаем с се
бя. О работе парткома Челябин
ского ж е л е з н о д о р о ж н о г о у з л а 
по внедрению опыта Белорус
ской ж е л е з н о й дороги (Ч) . 20.30. 
Время. 21.05. Премьера х у д о ж е 
ственного телефильма «И падал 
снег н а д белыми с а д а м и » . 1-я и 
2-я серии. 

Ждем вас в театре 
В субботу, 31 января, в 

драмтеатре им. А. С. Пуш
кина состоится просмотр и 
обсуждение спектакля по 
пьесе Эдуардо де Фелиппо 
•к При з ра к и ». р у к о в о д с т в о, 
художественный совет теат
ра приглашают на встречу 
партийных и профсоюзных 
активистов цехов и произ
водств комбината. В обсуж

дении примут участие акте
ры, -занятые в .спектакле, ве
дущий — главный режис
сер театра, лауреат премии 
Челябинского обкома комсо
мола «Орленок» Виктор 
Шрайман. Начало встречи 
в 14 часов. 

А. СЕРГЕЕВ, 
директор драмтеатра 

им. А. С. Пушкина. 

Редактор Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО 

ОТДЕЛ 
ОБЪЯВЛЕНИЙ 

• 5 февраля в 16 часов в 
большом зале парткома ком
бината состоится VIII отчет
но-выборная конференция 
совета ОСВОД ММК. 

Совет ОСВОД ММК. 

В Н И М А Н И Ю С А Д О В О Д О В 

31 января , во Дворце 
культуры и техники состо
ится отчетно-выборная кон 
ференция членов садовод
ческого товарищества « Me 
таллург-3». 

Начало в 10 часов. 
Правление. 

• •. О Т Д Ы Х А Ю Щ И М В Ф Е В Р А Л Е 

Магнитогорское бюро путешествий и экскурсий предлагает 
маршруты по стране: 

2 февраля —• Кишинев ( О д е с с а ) - 11 д н . 230 руб . 
7 февраля — Сочи — 10 д н . 
3 февраля — Алитус — Паневежис 

(Вильнюс, Каунас , Ри
га) — 8 ДН. 176 руб . 

8- февраля — Минск — К е д а й н я й 
(Вильнюс) — 9 дн. 194 руб . 

9 февраля — Каунас — Ионава (Виль
нюс, Пирчупис) — 5 дн . 132 р у б . 

9 февраля — Калининград — Купиш-
кис (Вильнюс) — 13 д н . 228 руб . 

15 февраля — Вильнюс — Паневежис 
( К а у н а с , Тракай, Рига, 
Шауляй) — 10 д н . 202 р у б . 

22 февраля — Паневежис ( Р и г а ) — б д и . - 165 р у б . 
22 февраля — Л е н и н г р а д — Резекне 

— Д а у г а в п и л с — Рига — 9 д н . 235 р у б . 
17 февраля — Л е н и н г р а д — Пушгоры 

—• Нарва — 8 д н . 213 р у б . 
20 февраля — Пярну — Таллин — Ри

га — 10 д н . 205 р у б . 
23 февраля — Киев — 5 дн . 

В стоимость путевки входят п р о е з д самолетом в обе стороны, 
питание, проживание , экскурсионная программа. 

З а справками о б р а щ а т ь с я по телефону 4-09-25. 

Наш адрес: пр. Карла Маркса, 139. . 

Коллектив локомотивного 
ц е х а глубоко скорбит по по
воду смерти К У З Н Е Ц О В А 
Владимира Анисимовича и 
выражает искреннее с о б о л е з 
нование семье покойного. 

Коллектив мартеновского 
ц е х а № 2 скорбит по поводу 
смерти Б У Р Н А Е В А Мажита 
Шакиржановича и выражает 
соболезнование семье покой
ного. ' л 

Наш адрес: 4 5 5 0 0 2 , ул. Кирова, 70 , 3-й подъезд, 4-й этаж. Телефоны: редактор — 3-76-04; зам. редактора — 3-75-70; отв. секре-* 
т а р Ь — 3-40-35; фотокорреспондент — 3-47-04; отдел реконструкции и интенсификации производства — 3-31-33; отдел партийной жизни 
— 3-07-98; отдел промышленности — 3-47-04, 3-33-09; отдел писем, культуры и быта — 3-14-42. 
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