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¹ 37(7547) 
Ãàçåòà âûõîäèò ñ 5 ìàÿ 1935 ãîäà 

×ÅÒÂÅÐÃ, 26 ìàðòà 1987 ãîäà 
Öåíà 2 êîï . 
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Ô Ë À Í Ã Å 
Ï ß Ò È Ë Å Ò Ê È 

Â 1975 ãîäó âûïóñêíèêîì 
ÃÏÒÓ ¹ 13 ïðèøåë Þðèé 
Ïîòåìêèí â öåõ óëàâëèâà
íèÿ ¹ 1 êîêñîõèìè÷åñêîãî 
ïðîèçâîäñòâà. Çà ýòè ãîäû 
â ñîâåðøåíñòâå îñâîèë ïðî
ôåññèþ àïïàðàò÷èêà. Þðèé 
Âëàäèìèðîâè÷ Ïîòåìêèí — 
óäàðíèê êîììóíèñòè÷åñêîãî 
òðóäà, íå ðàç âûõîäèë ïî
áåäèòåëåì â öåõîâîì ñîöèà
ëèñòè÷åñêîì ñîðåâíîâàíèè, à 
â ôåâðàëå âïåðâûå ïðèçíàí 
ïîáåäèòåëåì â îáùåêîìáè
íàòñêîì ïåðâåíñòâå, íàçâàí 
ëó÷øèì ïî ïðîôåññèè. 

Íåìàëî ìîëîäûõ ðàáî÷èõ 
ñóëüôàòíîãî îòäåëåíèÿ ñòà
ëè õîðîøèìè ñïåöèàëèñòàìè 
áëàãîäàðÿ ñâîåìó íàñòàâíè
êó Þ. Â. Ïîòåìêèíó. 

Ôîòî Í. Íåñòåðåèêî. 

Ëåíèíñêîìó ñ ó á á î ò í è ê ó — 
âûñîêóþ îòäà÷ó, 

ýíòóçèàçì òðóäÿùèõñÿ 
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í î ì ë å í í î å ñ û ð ü å , ì à ò å ð è à ë û , ò î ï ë è â î , ý í å ð 
ã è þ . 

Â û ñ î ê î î ö å í è â à ÿ ï à ò ð è î ò è ÷ å ñ ê ó þ è í è ö è à ò è 
â ó ê î ë ë å ê ò è â î â , ï à ð ò ê î ì , ï ð î ô ê î ì è ê î ì è ò å ò 
ê î ì ñ î ì î ë à ê î ì á è í à ò à î ä î á ð è ë è èõ ï ð è ç û â ï î 
ï ð î â å ä å í è þ 18 à ï ð å ë ÿ ë å í è í ñ ê î ã î ê î ì ì ó í è ñ 
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ù è õ ñ ÿ , è õ â û ñ î ê î ã î ò ð ó ä î â î ã î ý í ò ó ç è à ç ì à . • ^ 

ÇÀ ÏÎÄÐßÄÎÌ ÁÓÄÓÙÅÅ 
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Ê íàì íà êàôåäðó îõðàíû 
òðóäà ãîðíî - ìåòàëëóðãè÷å
ñêîãî èíñòèòóòà îáðàòèëàñü 
èíñòðóêòîð ïî ðàáîòå ñ ìî
ëîäåæüþ Äâîðöà èìåíè Ëå
íèíñêîãî êîìñîìîëà Òàòüÿ
íà Î÷åðåòíàÿ. Ó íåå áûëî 
äåëîâîå ïðåäëîæåíèå — ïî
ìî÷ü îðãàíèçîâàòü è ñîâìå
ñòíî ïðîâåñòè äåëîâûå èãðû 
ïî òåõíèêå áåçîïàñíîñòè ñðå
äè ìîëîäûõ ðàáî÷èõ êîìáè
íàòà. 

×åì âûçâàíà èäåÿ ìåðî
ïðèÿòèÿ? Íà ìåòàëëóðãè÷åñ
êîì êîìáèíàòå âåäåòñÿ öå
ëûé êîìïëåêñ ðàáîò, íàïðàâ
ëåííûõ íà îõðàíó òðóäà è 
ñíèæåíèå ïðîèçâîäñòâåí
íîãî òðàâìàòèçìà. Îäíàêî 
ïðàêòè÷åñêàÿ îòäà÷à îò ýòèõ 
ðàáîò íåâûñîêà. Òðàâìà
òèçì îñòàåòñÿ âûñîêèì. Äî
âîëüíî ÷àñòî ïðè÷èíàìè íå
ñ÷àñòíûõ ñëó÷àåâ ÿâëÿåòñÿ 
ïëîõîå çíàíèå ïðàâèë òåõíè
êè áåçîïàñíîñòè. Â ïåðâóþ 
î÷åðåäü ýòî îòíîñèòñÿ ê ìî
ëîäåæè. 

Çàâåäóþùèé êàôåäðîé 
À. Ì. Ñêîïà, ïðåïîäàâàòåëü 
Þ. Â. Ïûøêîâ è ÿ ñîãëàñè
ëèñü îêàçàòü ñîäåéñòâèå â 
ýòèõ ñåðüåçíûõ, äåëîâûõ èã
ðàõ. 

Â ìàëîì çàëå Äâîðöà ñî
áðàëèñü ìîëîäûå ðàáî÷èå 
êîìáèíàòà, ïðîæèâàþùèå â 
áëèçëåæàùèõ èíòåðíàòàõ. 
Ðåáÿòà âûñòàâèëè äâå êîìàí
äû ïî ïÿòü ÷åëîâåê êàæäàÿ. 
Çàêðóòèëñÿ ëîòåðåéíûé áàðà
áàí, Ïðåäñòàâèòåëè êîìàíä 

âûòÿíóëè ïî êîíâåðòó ñ âî
ïðîñàìè. 

Ïîêà ðåáÿòà îáäóìûâàëè 
îòâåòû, ïåðåä ìîëîäåæíîé 
àóäèòîðèåé âûñòóïèëè ðà
áîòíèê îòäåëà, òåõíèêè áå
çîïàñíîñòè êîìáèíàòà Â. Ä. 
Êóçèí, ïðåäñòàâèòåëü êàôåä
ðû îõðàíû òðóäà ÌÃÌÈ 
Þ. Â. Ïûøêîâ. Ïîíà÷àëó 
ìîëîäåæü. âîñïðèíèìàëà, 
ñâîå ó÷àñòèå â äåëîâûõ èã
ðàõ áåç îñîáîãî ýíòóçèàçìà. 
Íî ïî õîäó ñîïåðíè÷åñòâà 
ìåæäó êîìàíäàìè, îòâåòîâ 
íà âîïðîñû àóäèòîðèÿ îæèâ
ëÿëàñü. Óäà÷íûé îòâåò âîç
íàãðàæäàëñÿ äðóæíûìè àï
ëîäèñìåíòàìè. Êîãäà æå 
êîìàíäà «çíàòîêîâ» ïîëó÷à-
ëà «áàðàíêó», ïî çàëó êà
òèëñÿ ñìåõ. 

Â äåëîâûõ èãðàõ ïî 1í&' 
íèþ ïðàâèë òåõíèêè áåçî
ïàñíîñòè è ðåøåíèþ ïðàê
òè÷åñêèõ çàäà÷ ïåðâîå ìåñ
òî çàíÿëà êîìàíäà âòîðîãî 
èíòåðíàòà ïîä. ðóêîâîäñò
âîì ýëåêòðèêà 'ìàðòåíîâñêî
ãî öåõà ¹ 1 Âèêòîðà Ñòà-
øåâñêîãî. Â çàêëþ÷åíèå ìî
ëîäûì ðàáî÷èì áûë ïîêà
çàí ôèëüì. 

×ëåíû æþðè è ðàáîòíèêè 
Äâîðöà ñ÷èòàþò: ïðîâåäå
íèå äåëîâûõ èãð ïî òåìå áå
çîïàñíîñòè íà ïðîèçâîäñòâå 
— äåëî íóæíîå è ñòîÿùåå. 
Áûëî áû îïðàâäàííûì ïðî
âîäèòü ïîäîáíûå ìåðîïðèÿ
òèÿ â ðàáî÷èõ êîëëåêòèâàõ. 

Í. ÁÅÊÐÅÅÂ, 
ïðåïîäàâàòåëü ÌÃÌÈ, 

÷ëåí æþðè. 

Êàê èäåò íà ðóäíèêå ðà
áîòà â ìàðòå? Íåïëîõî, ñ÷è
òàåò ñåêðåòàðü ïàðòáþðî 
ðóäíèêà Ä. Í. Ëåëåõèí. Íå
áîëüøîå îòêëîíåíèå îò íîðì 
îáåñïå÷åíèÿ òîïëèâîì îñòà
åòñÿ, íî îíî íå âëèÿåò ñóùå
ñòâåííî íà ðåçóëüòàòû òðó
äà. Áîëåå òîãî, ïðè ýòèõ óñ
ëîâèÿõ êîëëåêòèâó óäàåòñÿ 
è ñ ïëàíîâûì çàäàíèåì 
ñïðàâëÿòüñÿ, è â ñ÷åò âûïîë
íåíèÿ ñîöèàëèñòè÷åñêèõ îáÿ
çàòåëüñòâ äåëàòü «îò÷èñëå
íèÿ» äîïîëíèòåëüíî äîáû
òîé ðóäû. Êîíå÷íî, çà ýòèì 
ñòîèò áîëüøîå èíäèâèäóàëü
íîå ìàñòåðñòâî ìíîãèõ ðóä-
íè÷àí. Íî íàèáîëüøèé óñ
ïåõ íà òåõ ó÷àñòêàõ, ãäå ñó
ìåëè ïîñòàâèòü íà âûñîêèé 
óðîâåíü êîëëåêòèâíûé ïîä
õîä ê äåëó. 

Áðèãàäíûé ïîäðÿä. Îí 
ñòàë ïðèâû÷íûì íà ðóäíèêå. 
È îòäà÷à îò ïîäðÿäà íå
ìàëàÿ. 1 Âçÿòü, ê ïðèìåðó, 
áðèãàäó ýêñêàâàòîðùèêîâ, 
âîçãëàâëÿåìóþ Á. È. Êóëà
êîâûì. Ïî ÷èñëåííîñòè îíà 
íåâåëèêà, íî äåëî äåëà
åò áîëüøîå. Çäåñü äîáèëèñü 
çàâèäíîé ñîãëàñîâàííîñòè 
ìåæäó âñåìè ÷ëåíàìè êîë
ëåêòèâà, íàó÷èëèñü äåéñòâî
âàòü ñ ïðèöåëîì íà îáùèå 
ðåçóëüòàòû ðàáîòû. È ñî 
ñìåæíèêàìè áðèãàäà ñóìåëà 
íàëàäèòü ÷åòêóþ âçàèìî
ñâÿçü — ñ áóðîâèêàìè, äî

ðîæíîé ñëóæáîé, ìåõàíèêà
ìè, ýëåêòðèêàìè. 

* Â ñõîäíûõ óñëîâèÿõ òðó
äèòñÿ íà Ìàëîì Êóéáàñå 
áðèãàäà È. È. Ñåíèêà. Äëÿ 
íèõ, â îòëè÷èå îò êîëëåã, 
ïîäðÿä â íîâèíêó. Íî è ïî 
ïðîøåñòâèè íåïðîäîëæè
òåëüíîãî âðåìåíè âèäíû ïî
ëîæèòåëüíûå ñòîðîíû åãî. 
Âûøå ñòàëî ïðîèçâîäñòâî, 
óëó÷øèëñÿ óõîä çà îáîðóäî
âàíèåì. Îäíàêî ïåðèîä ñòà
íîâëåíèÿ çäåñü íåëüçÿ ñ÷è
òàòü çàêîí÷åííûì. Ñàì áðè
ãàäèð è íàèáîëåå ñîçíàòåëü
íûå ÷ëåíû êîëëåêòèâà' ïîâå
ðèëè â ïîäðÿä è âêëàäûâà
þò â åãî âíåäðåíèå âñå ñèäû 
è âåñü ñâîé ïðîôåññèîíàëü
íûé îïûò. Íî íå âñå; Ê ñî
æàëåíèþ, ê ïîñëåäíèì îòíî
ñÿòñÿ è íåêîòîðûå êàäðîâûå 
ðàáî÷èå, òå, êîòîðûå óìåþò 
òðóäèòüñÿ ïî-íàñòîÿùåìó. 
Íî áåäà èõ â òîì, ÷òî. èíäè
âèäóàëèçì, æåëàíèå ñîáëþ
ñòè ïðåæäå âñåãî ëè÷íûå èí
òåðåñû êðåïêî ïóñòèëè â íèõ 
êîðíè. Ïðè ïîäðÿäå ïðèðà
áîòîê èäåò â «îáùèé •êîòåë», 
Íî íå ðàäè òîðæåñòâà óðàâ
íèëîâêè, à ÷òîáû êàæäûé 
áûë íàöåëåí íà âûñîêèé êî
íå÷íûé ðåçóëüòàò äåÿòåëü
íîñòè âñåé áðèãàäû. À óéòè 
îò óðàâíèëîâêè ïîìîæåò 
ÊÒÓ, òîëüêî íóæíî ïîâû
ñèòü åãî äåéñòâåííîñòü.. 

Îïûò íà äðóãèõ ó÷àñòêàõ 
òàêæå ñâèäåòåëüñòâóåò â 

ïîëüçó " ïîäðÿäà. Ñêàæåì, 
áðèãàäà áóðèëüùèêîâ ñêâà
æèí øàðîøå÷íîãî áóðåíèÿ 
ñóìåëà â íîâûõ óñëîâèÿõ 
âûéòè íà òàêîé óðîâåíü, ïðè 
êîòîðîì è ðàáîòà áûñòðåå 
è êà÷åñòâåííåå äåëàåòñÿ, è 
øàðîøêè ýêîíîìÿòñÿ, ÷åãî 
ïðåæäå íå ìîãëè äîáèòüñÿ 
íèêàêèìè «îðãìåðîïðèÿòè-
ÿìè». Íà ãîðå Äàëüíåé ìå 
õàíè ê Ã. Ã. Ðåçåïèí òàê îð
ãàíèçîâàë òðóä ñëåñàðåé, 
÷òî ýêñêàâàòîðû âîâðåìÿ 
ïðîõîäÿò ïëàíîâûå è ïðåäó
ïðåäèòåëüíûå ðåìîíòû è ïî
÷òè ïîëíîñòüþ èñêëþ÷åíû 
àâàðèéíûå îñòàíîâêè ìàøèí. 
À âîò åãî êîëëåãå ñ Ìàëîãî 
Êóéáàñà Á. È, Êèðèëëîâó è 
ðóêîâîäèìîé èì áðèãàäå íå 
óäàåòñÿ ïîêà ïðèâåñòè â ïî
ðÿäîê' ìåõàíè÷åñêóþ ÷àñòü 
ýêñêàâàòîðîâ. 

È åùå îäèí ìîìåíò, êàñà
þùèéñÿ øèðîêîãî âíåäðå
íèÿ áðèãàäíîãî ïîäðÿäà íà 
ðóäíèêå. Ñòàíîâëåíèå åãî, 
äà è ðåçóëüòàòèâíîñòü òîæå 
áûëè áû çíà÷èòåëüíî ëó÷øè
ìè, åñëè áû â ñîñòàâ áðèãàä 
ïîëíîïðàâíûìè ÷ëåíàìè âî
øëè, èíæåíåðíî - òåõíè÷åñ
êèå .ðàáîòíèêè. Ïîêà ýòîãî 
íå ïðîèçîøëî, íåëüçÿ ãîâî
ðèòü-îá îêîí÷àòåëüíîé ïå
ðåñòðîéêå îðãàíèçàöèè òðó
äà, -î 'ìàêñèìàëüíîì ýêîíî
ìè÷åñêîì ýôôåêòå ïîäðÿäà. 

Í. ÄÛÌÎÂ. 

Íîâîå íà ïðåäïðèÿòèÿõ ñòðàíû 
• Íà Êîì My Í àðå êîì ê îêå î -
õè ìè÷åñêî ì ç à â î ä å Ñ öåëüþ 
óëó÷øåíèÿ ôèçèêî -õèÌé÷å-
ñêéõ ñâîéñòâ ê îêñà â óãëå-
ïîäãîòîâèòåëüíîì öåõå ¹ 2 

.âíåäðåíî óñòðîéñòâî äëÿ ìå
õàíè÷åñêîé îáðàáîòêè ê îê
ñà. Óñòðîéñòâî ñîñòîèò èç 
êîðïóñà, óäàðíîé ïëèòû, 
ðàñïîëîæåííîé íàêëîííî îò
íîñèòåëüíî âåðòèêàëüíîé 
çàäíåé ñòåíêè êîðïóñà, à 
òàêæå íàïðàâëÿþùåãî æåëî
áà. Óäàðíàÿ ïëèòà çàêðåï
ëå íà øàðíèðíî, ñíàáæåíà 
âèáðàòîðîì è ïîäïðóæèíåíà 
â íàïðàâëåíèè êîëåáàíèé. 
Âíåäðåíèå ýòîãî óñòðîéñòâà 
îáåñïå÷èâàåò ñíèæåíèå ñî
äåðæàíèÿ êëàññà áîëåå 
80 ìì íà 1,5%, Îæèäàåìûé 

ãîäîâîé ýêîíîìè÷åñêèé ýô
ôåêò ñîñòàâëÿåò 147*5 òûñÿ
÷è ðóáëåé, 
• Íà ×åëÿáèíñêîì ìåòàë
ëóðãè÷åñêîì êîìáèíàòå ïðè 
ðåêîíñòðóêöèè êîêñîâîé áà
òàðåè ¹ 1 ðàçðàáîòàí è 
ââåäåí â ýêñïëóàòàöèþ íî
âûé, ïîäðàìïîâûé êîíâåéåð 
èç íåðæàâåþùåé ñòàëè. Öå
ëüþ ðàçðàáîòêè áûëî èçìå
íåíèå ñðîêà ñëóæáû êîíâåé
åðà è óâåëè÷åíèå ìåæðå
ìîíòíîãî ïåðèîäà. Ïîäðàì
ïîâûé êîíâåéåð 1 Ê-1 à ðàáî
òàåò â àãðåññèâíîé ñðåäå, â 
óñëîâèÿõ ïîñòîÿííîé çàïà-
ðîâàííîñòè è âûñîêîé âëàæ
íîñòè âîçäóõà. Çà 4—5 ëåò 
ýêñïëóàòàöèè âûõîäÿò èç 
ñòðîÿ ðàìà, ðîëèêîîöîðû. 

ÑðîŒ æºóæÆß Í îâîãî ê î í 
âåéåð à. Èç í å ð æ à â å þ ù å é ñòà
ëè ï ð å ä ï î ë à ã à å ò ñ ÿ ä îâåñòè 
ä î 25—30 Ë¸ò, 
• Íà Åíàêèåâñêî Ì Êîêñî
õè ìè÷åñêî ì ç à â î ä å ðà ì ï î -
â û å . ïëèòû è ç ã î ò î â ë ÿ þ ò ñ ÿ 
îáû÷ í î èç ÷óãóíà ñ áîëü
øèì ÷èñëî ì ðåáåð è îòâåð
ñòèé ä ë ÿ êðå ïëå íèÿ èõ ê ðà ì 
ïå. .Ìàññà ê à æ ä î é èç íèõ 
126 êã. Êîíñòðóêòîðñêèì áþ
ðî çàâîäà ðàçðàáîòàíà êîí
ñòðóêöèÿ ð à ì ï î â û õ ïëèò èç 
ñòàëè. Î í è â û ï î ë í ÿ þ ò ñ ÿ 
ñâàðíûìè, èíîé êîíôèãóðà
öèè ÷åì ÷óãóííûå è ñ ìåíü
øèì ÷èñëîì ðåáåð. Ñâåðõó 
ôóòåðîâàíû ïëèòêàìè èç êà
ìåííîãî ëèòüÿ. Ìàññà îäíîé 
ïëèòû 85 êã. 

ÏÐÅÎÄÎËÅÒÜ 
ÎÒÑÒÀÂÀÍÈÅ 
Ïðîøåäøèå äíè ìàðòà áû

ëè íåóäà÷íûìè äëÿ ñòàëåâà
ðîâ ìàðòåíîâñêîãî öåõà ¹ 2. 
Ðàáîòàëè íåñòàáèëüíî, â 
ðåçóëüòàòå îáðàçîâàëñÿ äîëã, 
ïðè÷åì äîâîëüíî îùóòèìûé, 
— íåäîäàíî ê ïëàíó ïÿòü 
òûñÿ÷ òîíí ñòàëè.> 

Íàäî ñêàçàòü, ÷òî ñóùå
ñòâåííûõ ïðè÷èí äëÿ ïëî
õîé ðàáîòû íå áûëî. Áîëü
øå òîãî, êàïèòàëüíûé ðå
ìîíò íà -øåñòîé ïå÷í áûë 
çàêîí÷åí íà ñóòêè ðàíüøå 
ãðàôèêà — ñëåäîâàòåëüíî, 
áûëè ðåçåðâû âðåìåíè äëÿ 
âûäà÷è ñâåðõïëàíîâîãî ìå
òàëëà. Ïðîøåë òåêóùèé ðå
ìîíò ïå÷åé ¹ 3 è 1, âûïîë
íåí îí áûë â ñðîê, êà÷åñò
âåííî. 

Êîíå÷íî, â ñèëó ðÿäà îñî
áåííîñòåé âî âðåìÿ ðåìîí
òîâ ðàáîòà íà ñîñåäíèõ ïå
÷àõ áûëà çàòðóäíåíà. Ýòî 
ñâÿçàíî ñ òåì, ÷òî îðãàíèçà
öèÿ ïðîèçâîäñòâà óñëîæíÿ
åòñÿ, ïðèõîäèòñÿ âðåìåííî 
ïåðåêðûâàòü ïîäúåçäíûå ïó
òè, çàìåäëÿþòñÿ òåõíîëîãè
÷åñêèå îïåðàöèè. Íî åñëè 
ìû ñðàâíèì äâå ïå÷è, äâà 
êîëëåêòèâà, ðàáîòàþùèå 
ïðàêòè÷åñêè â îäèíàêîâîé 
îáñòàíîâêå, òî* óâèäèì, ÷òî 
ðåçóëüòàòû èõ â êîðíå ðàç
ëè÷íû. Êàê ÿ óæå ãîâîðèë, 
ðåìîíò øåë èà øåñòîé ïå÷è. 
Ýòî íå ïîìåøàëî ñòàëåâà
ðàì ñåäüìîé íå òîëüêî âû
ïîëíèòü, íî è ïåðåâûïîë
íèòü ïëàí: íà èõ ñ÷åòó 1217 
òîíí ñâåðõïëàíîâîãî ìåòàë 
ëà. Ïðè÷åì íà õîðîøåì 
óðîâíå òðóäèëèñü âñå ñìåíû, 
âîçãëàâëÿåìûå ñòàëåâàðà
ìè Ãàëóøêî, Ìèòðîõèíûì, 
Âàæåíèíûì è Êòòëèêî ì , À 
íà ïÿòîé ïå÷è — îáðàòíàÿ 
êàðòèíà. Çâåíüÿ•ñòàëåâàðîâ 
Ãîðáóíîâà, Ëèñåíêîâà, Âîë
êîâà è Ïåðåòÿòüêî çàäîëæà
ëè â îáùåé ñëîæíîñòè 2350 
òîíí ñòàëè. Ïðè÷èíà çäåñü 
îäíà — íà ñåäüìîé ïå÷è 
êîëëåêòèâ' ñóìåë íàñòðîèòü
ñÿ íà ðàáîòó â òðóäíûõ óñ
ëîâèÿõ, à íà ïÿòîé — íåò. 

Ãëàâíîå æå — íå èñïîëü
çîâàí ìîùíûé ðåçåðâ — ïîë
íîâåñíîñòü êîâøà. Êîëè÷åñò
âî ïëàâîê áûëî â ïëàíîâûõ 
íîðìàõ — â ñðåäíåì' çà ñìåíó 
25 ïëàâîê âûäàâàëîñü. Èìåé 
îíè âåñ õîòÿ áû ïî 4*20 òîíí 
êàæäàÿ, íå ãîâîðèëè áû ìû 
ñåé÷àñ î äîëãàõ, À ìû â 
ñóììå èç-çà'íåäîãðóçà ïå÷åé 
ïîòåðÿëè òîëüêî çà ïðîøåä
øåå âîñêðåñåíüå îêîëî 800 
òîíí ìåòàëëà, ò. å. ïðèìåð
íî äâå ïëàâêè. 

Â ñëîæèâøåéñÿ, îáñòàíîâ
êå ïàðòèéíàÿ îðãàíèçàöèÿ 
öåõà âèäèò ãëàâíîé ñâîåé 
çàäà÷åé ëèêâèäàöèþ îáðàçî
âàâøåãîñÿ äîëãà. Íåîáõîäè
ìî ïîëíîñòüþ ìîáèëèçîâàòü 
êîëëåêòèâ íà ¸å ðåøå
íèå. Êîììóíèñòû ïîñòîÿííî 
âåäóò â ñâîèõ áðèãàäàõ áå
ñåäû ñ òðóäÿùèìèñÿ, ñàìè 
ïîêàçûâàþò Ïðèìåð äîáðî
ñîâåñòíîãî îòíîøåíèÿ ê Äå
ëó. Íà ïàðòèéíîì ñîáðàíèè, 
ñîñòîÿâøåìñÿ 25 ìàðòà, âîï
ðîñ î òîì, ÷òî äîëã ìû äîë
æíû ïîãàñèòü îáÿçàòåëüíî, 
îáñóæäàëñÿ êàê îäèí èç íà
èáîëåå âàæíûõ; '••-'• 

Ñ. ÎÑÀÄ×ÈÈ, 
ñåêðåòàðü ïàðòáþðî 

ìàðòåíîâñêîãî öåõà ¹ 2 . 

• Íà Êàðàãàíäèíñêîì ìå
òàëëóðãè÷åñêîì êîìáèíàòå 
äºÿ ïîäúåìà ðàìû ñëèòêà-
âîçà ïðè ðåìîíòå ìåõàíèç» 
ìà ïåðåäâèæåíèÿ ðàçðàáî= 
fàÍà òðàâåðñà. Îíà Ïðåä» 
åòàâëÿåò ñîáîé áàëêó êî* 
ðîá÷àòîãî ñå÷åíèÿ è ñ, ïî» 
ìîùüþ êàíàòíûõ ñòðîï. Ïîä
âåøèâàåòñÿ íà êðàí ãðóçî
ïîäúåìíîñòüþ 50 òîíí. Âíåä
ðåíèå òðàâåðñû ïîçâîëèëî 
îáëåã÷èòü ðåìîíò ìåõàíèçìà 

: ïåðåäâèæåíèÿ ñëèòêîâîçà. 
Äëÿ ñîðòèðîöêè ëèñòîâ ðàç
ðàáîòàíî óñòðîéñòâî, .ñîñòî
ÿùåå èç êîçëîâîãî- êðàöà ñ 
ìåõàíèçìîì ïåðåäâèæåíèÿ, 
íà êîòîðîì • óñòàíîâëåíû 
ìàãíèòíûå øàéáû òèïà Ì22 
äëÿ çàõâàòà è ïåðåíîñå îò
äåëüíûõ ëèñòîâ. 

Îáçîð ïîäãîòîâëåí 
èíæåíåðàìè ÎÍÒÈ. 
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П Р И Б А В И Т Ь 
В Р А Б О Т Е 

20 марта продолжились прения 
по докладу. 

Первым выступил А. А. Моро
зов — начальник сортопрокатного 
цеха. Здесь коммунисты обсудили 
доклад партийного комитета во 
всех бригадах. В прошлом году 
мы работали лучше, чем в 1985. И 
хотя, успехи очевидны, мы не ос
танавливаемся на достигнутом. 
Продолжаем повышать качество 
металла .стараемся строго выпол
нять технологические нормы и ин
струкции. Работа эта ведется пла
номерно по программе интенсифи
кации, утвержденной в цехе. Ее 
составная часть — реконструкция, 
техническое перевооружение сорто-
товых станов. 

Два месяца нынешнего года мы 
работали гораздо хуже и сдали 
завоеванные прежде позиции. Пло
хая работа стана 300 № 1 в зна
чительной мере ухудшила экономи
ческие показатели всего цеха. В 
июне здесь предстоит капиталь
ный ремонт. Составлена его про
грамма. Думается, соответствую
щие службы окажут нам помощь в 
ходе подготовки и проведения ре
монта. Стан 300 № 1 после капи
тального ремонта должен зарабо
тать в полную силу.- А пока кол
лективы станов 500 и 300 № 3 бу
дут наверстывать тот долг, кото
рый образовался на комбинате по 
горячему прокату. 

В условиях самоокупаемости и 
самофинансирования нам необхо
димо повысить уровень качества 
продукции, добиться* прибыли по 
Нашему цеху в размере около двух 
миллионов рублей. В текущем году 
нам предстоит три крупных ре
монта. И только за счет повыше
ния качества мы сумеем поправить 
экономическое положение цеха. 
Однако сейчас именно с качест
вом в цехе не все благополучно. 
Не раз поступали жалобы от по
требителей, в частности, от калиб
ровочного завода. Сейчас мы ви
дим главный резерв в повышении 
технологической дисциплины. За 
нарушение, технологической дис
циплины'"многие работники цеха 
привлечены к материальной ответ
ственности. Над повышением ка
чества мы работаем ежечасно и 
будем продолжать целеустремлен
ную работу. 

По сравнению с прошлым годом 
значительно улучшилась дисципли
на в цехе. А. А. Морозов подчерк
нул, что коммунисты и комсомоль
цы сортопрокатного цеха будут 
уделять больше внимания вопро
сам соцкультбыта. Комсомольцы 
цеха выступили с инициативой хо
зяйственным способом в выходные 
дни построить базу отдыха. Ини
циатива поддержана администра
цией цеха. Сейчас проектному от
делу выдано задание на проекти
рование базы отдыха. Хотелось 
бы, чтобы в проектно-конструктор-
ском отделе к нашему заказу от
неслись с пониманием, ускорили 
Сроки его выполнения. А. А. Моро
зов отметил, что коллектив сорто
прокатного цеха горячо поддер
жал инициативу москвичей о про-

'ведении Всесоюзного ленинского 
субботника. 

Слово берет А. А. Сбитнев -раз 
ливщик стали мартеновского цеха 
№ 2. Он говорит о возможностях 

повышения качества стали. В «ы-
нешнем году'все сталевары долж
ны выпускать металл строго по за
казам. А на деле? За январь недо
дано 11 ковшей, за февраль — 10. 
Основная причина незаказа — не
попадание в . химанализ. К тому 
же велик нетранзит: за февраль 
он составил без малого 15 процен
тов. Бывает так: плавка сварена 
нормально, разлита нормально, а 
в 9-м прокатном цехе она оседает 
нетранзитом, и причину нам никто 
не может объяснить. Поэтому 
трудно установить участок, допус
кающий брак в работе. Заводские 
исследователи об этом нас не ин
формируют. Раньше работала ко
миссия по нетранзиту, которая- со
ветовала, как избавиться от нару
шений технологии. Сейчас комис
сии нет, и нетранзит вырос, 

Особенно хочется сказать, про
должал А. А. Сбитнев, об эконо
мии. Мало среди наших сталева
ров настоящих хозяев. Далеко не 
все научились работать рачитель
но, экономить в большом и малом. 
Многое сейчас зависит от изобрета
телей и рационализаторов комби
ната. Надо развивать в людях 
творческую жилку, вывешивать 
списки нерешенных проблем, что
бы каждый рационализатор знал, 
над чем надо работать. Надо 
учиться считать, прививать людям 
умение мыслить экономическими 
категориями. • • 

Немногие в цехе знают, сколько 
стоит та или иная Добавка, какой 
ушерб наносит тонна бракованной 
стали. Этому тоже надо • учить. 
Много мы терям на весе плавок. 
Когда мы недогружаем печь, мы 
теряем производство, перегружа
ем — теряем готовый металл. Толь
ко за февраль пот-ери составили 
сотни тонн. Много замечаний к со
стоянию оборудования, к состоя-, 
нию здания .и крыш цеха. И снег, и 
дождь мы видим не через окна: 
осадки попадают прямо,в цех че
рез ветхую кровлю: Особенно труд
но в таких условиях работать раз
ливочному пролету. •. :

 v 

Слово берет В. А. Терехин — ис
полняющий обязанности начальни
ка стана 250 № I ПШЦ. Он отме
тил, что главная задача, над кото
рой сейчас работают в цехе, — по-
пышение качества продукции. Ос
новные замечания, которые выска
зывали представители госприемки, 
устранены. Однако ощутимого по
ворота в повышении качества у нас 
не произошло. В январе заказы 
выполнены на 99,7 процента, в 
феврале — на 99,5 процента. 

Причины такой работы надо ис-
като в коллективе цеха. Не до 
каждого» дошли те повышенные 
требования, которые предъявля
ются сегодня к металлу с маркой 
«ММК». Не все резервы морально
го и материального плана приве
дены в действие. Еще'жива психо
логия пресловутого вала. Пере
строить сознание трудящихся, на
править их помыслы на повышение 
качества — такую задачу ставит 
перед собой партийная организа
ция цеха. Сейчас разработана и 
действует система оплаты, основу 
которой составляет премирование 
ла качество и 100-процентное вы
полнение заказов. " • 

В докладе партийного комитета 
справедливо критикуют прокатчи
ков за то, что часть своих проб
лем они перекладывают на плечи 
смежников. Н о н е могу не сказать о 
том, что часть заготовки, которая 
поступает в цех, we выдерживает 
никакой критики. Мероприятия в 
цехе, направленные на повышение 
технологии, из-за некачественного 
подката не дают положительного 
эффекта. Только за два последних 
месяца мы потеряли из-за брака 
сотни тонн металла. От всех ком
мунистов цеха хочется обратиться 
к партийному комитету, к админи
страции комбината с просьбой 
критически рассмотреть те реко
мендации, которые выдает нам 
центральная лаборатория, и решить 
эту проблему. Хочется передать и 
большую озабоченность, которую 
вызывает у коммунистов цеха под
готовка к лету. Ни для кого не 
секрет, что летом производство в 
целом по комбинату и, в частно
сти, в нашем цехе падает. Думает
ся, экономистам цеха следует раз
работать специальную программу, 
по которой надо работать в летних 
условиях. Надеемся, что коммуни
стические субботники помогут нам 
подойти к летнему периоду во все
оружии. 

На трибуну поднимается Б. И. 
Кулаков — машинист экскава
тора рудника. Как бригадир экска
ваторной бригады, сказал он, хо
чу рассказать о дальнейшей рабо
те нашего коллектива по бригадно
му подряду. У нас создано 12 
бригад с распределением прира
ботка по КТУ. Поднялась произ
водительность труда, повысилось 
чувство коллективизма, лучше ста
ло отношение к оборудованию. 
Сейчас мы углубляем эти формы 
работы с тем, чтобы перейти на 
полный хозрасчет. Думается, это 
правильная линия. 

Коммунисты рудника глубоко 
проанализировали свою работу и 
пришли к выводу, что у нас еще 
немало нерешенных проблем. 
Часть недостатков - мы устраним 
собственными силами, но мам нуж
ны помощь и поддержка админист
рации комбината. Экскаваторный 

-парк рудника устарел и физически, 
и морально. Многие машины отра
ботали по два—три срока. Сейчас 
необходимо обновить экскаватор
ный парк. Чтобы поднять произво
дительность труда, необходимо за
менить машины на более мощные. 
Сложное положение на руднике 
со шпалами. При потребности до 
семи тысяч шпал в 1986 году мы 
получили только 300. Практически 
все тупики пришли в негодность. 

Еще одна проблема: автотранс
портный цех комбината • зачастую 
не соблюдает график перевозки 
рабочих. Люди по 30—-40 минут 
простаивают зимой на остановках 
в ожидании автобуса. Отсюда и 
опоздания, и болезни. Б. И. Кула
ков подчеркнул также, что УМТС 
необходимо наладить ритмичную 
поставку дизельного топлива для 
БелАЗов. Коллектив рудника, по 
его заявлению, намерен к 70-летию 
Великого Октября выполнить свои 
социалистические обязательства. 

Слово предоставляется В. А. 
Халецкому — бригадиру от
грузки Л П Ц № 5. Он подчеркнул, 

что критические замечания, выска
занные в докладе партийного ко
митета, по-деловому восприняты 
в партийной организации Л П Ц 
№ 5. Основой деятельности трудо
вых коллективов цеха является 
100-процентное выполнение зака
зов потребителей. Для коренного 
повышения качества в цехе прово
дится как совершенствование тех
нологии, так и общественно-поли
тическая работа. На сварочных 
машинах внедрена новая система 
сварки швов, улучшена система 
управления станов и т. д. Все эти 
работы ведутся совместно с авто
ритетными институтами страны. 
На партийных и рабочих собрани
ях постоянно рассматриваются во
просы повышения качества. Мно
гие коллективы цеха добились зна
чительных успехов в выпуске вы
сококачественной продукции, но 
далеко не все. Выступающий под
черкнул, что в цехе необходимо 
изучить и распространить опыт пе
редовых коллективов, провести 
школу качества. Говоря о качестве 
готового проката, добавил он, не
льзя не сказать о состоянии обо
рудования и ухода за ним. Следу
ет по-хозяйски относиться к агре
гатам цеха. Выступающий обратил 
внимание партийного комитета и 
администрации комбината на не
обходимость продуманного отбо
ра специалистов в цехи, которые 
будут вступать в строй в ближай
шие годы — это кислородно-кон
вертерный цех и стан 2000. Как 
правило, в новые цехи уходят луч
шие работники —.необходимо за
ранее готовить для них замену. 

На трибуне В. С. Федосеев 
— второй секретарь областного 
комитета партии. Он отметил, что 
крупнейшая' партийная организа
ция области подводит итоги рабо
ты за 1986 год, критически анали
зирует недостатки. В. С, Федосеев 
обратил внимание на ТО, что про
грамма интенсификации на ком
бинате выполнена не в полном 
объеме. В целом выполнение ме
роприятий по интенсификации про
изводства составило чуть более 
70 процентов. Спрашивается: за
чем было намечать ряд мероприя
тий,- когда заранее знали, что они 
невыполнимы? А если коллектив 
считал, что они реальны, почему 
же не приложил необходимые уси
лия для их реализации? 

Думается, ' причин : здесь не
сколько. Одна из них — колос
сальная стройка .Магнитки — кис
лородно-конвертерный цех и стан 
2000. Но строительные дела не 
снимают ответственности с руко
водителей' комбината. Видимо, не
достаточно 'контролировали про
граммы интенсификации в цехах 
главные специалисты" комбината, 
ослаблен-.контроль и со стороны 
руководства ММК. Партийному 
комитету комбината, производст
венным парткомам-не. удалось соз
дать трудовой настрой, обеспечи
вающий выполнение программы 
интенсификации. Конечный ре
зультат от всей деятельности пар
тийной организации комбината в 
этом направлении неудовлетвори
телен. 

В. С. Федосеев подчеркнул, что 
наряду с внутренними резервами, 
которых еще немало на комбинате, 
необходимо использовать новые 
производственные мощности, сме
лее внедрять новейшую техноло
гию. К сожалению, эти вопросы 
хозяйственным руководством и 
партийным комитетом комбината 
упущены из виду. Высокая ава
рийность, зачастую расхлябанность 
на рабочих местах, не совсем ка
чественные ремонты, плохой уход 
за оборудованием, — вот те верх
ние пласты ̂ резервов,. которые бы
ли использованы в работе в прош
лом году. Можно работать :в этом 
направлении и в нынешнем году, 
возможно, даже и в 1988. А что 
дальше? Идет перестройка всей 
экономики страны, предъявляют
ся все более жесткие требевания 
к металлу. Та перестройка хозяй
ственного механизма, которая .на
чалась в.стране, внедрение эконо
мических рычагов поставят! ком
бинат в очень сложное положение.' 
Поэтому просто жизненно необхо
димо выполнять, свою программу, 
интенсификации на 100 процентов. 
Более того, постоянно • совер
шенствовать и дополнять ее. К со
жалению, в выступлениях комму
нистов эта мысль не была выска
зана. 

Исходя из бесед, опросов в тру
довых коллективах, областной ко
митет партии делает вывод, - что 
рабочие глубоко и тонко понима
ют и чувствуют Процессы перест
ройки, чего, к сожалению, нельзя 
сказать о части инженерно-техни
ческих работников и руководите
лей. То же самое относится и к 
коллективу комбината. Необходи
мо поставить вопрос о техниче
ском перевооружении • остро, как 
этого требуют решения партии. 

Интенсификация касается не 
только производственных сфер, но 
и социальных. На сессии горсове
та рассматривались проблемы со
циального строительства, комму
нального хозяйства. Было отмече
но, что вклад металлургов в-эти 
дела далеко, к сожалению, не та
кой, какой следовало бы ожидать. 
Очень много нерешенных социаль
ных вопросов как по городу, так и 
по комбинату. Где выход? Выход 
в нас с вами. К сожалению, Мы не 
заметили, что на протяжении поче
та двадцати лет воспитывали в лю
дях лишь потребителей. : Сей
час люди требуют квартиры по
лучше, лучшее снабжение продук
тами питания, лучшие условия для 
работы и отдыха. И это было бы 
правильно, если бы и отдача'от ра
ботников повысилась в той мере, в 
какой повысились их требования к 
социальной сфере. Однако суббот
ники у нас превратились в уборку 
мусора. Социальные проблемы, ко
торые назрели в городе и которые 
можно было решить с минималь
ными затратами, ' не решаются. 

Немало нареканий в адрес ин
женерной службы комбината, кото
рая очень мало делает для города. 

Партийное собрание 
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Два года назад был поставлен во
прос о производстве на комбинате 
сухого льда. Причем это не тре
бует больших затрат. Зам. дирек
тора комбината М. А. Петров не
сколько лет назад подал даже ра
ционализаторское предложение по 
этому поводу. Прошло четыре го
да, а сухого льда для нужд горо
да до сих пор получить не можем. 
Несколько слов о питьевом режи
ме в горячих цехах. Даже при се
годняшней базе цеха безалкоголь
ных напитков можно поить работ
ников горячих" цехов квасом, при
чем по специально разработанному 
рецепту. Но кваса нет, потому что 
никто конкретно этой проблемой 
не занимается. В прошлом году 
буквально силой навязали комби
нату 30 экзотермических емкостей. 
Они предназначены для того, что
бы в столовых комбината прода
вать охлажденные соки, другие на
питки. Их необходимо смонтиро
вать прежде всего в горячих це
хах. Однако до сих пор ни домен
ный цех, ни мартеновские не мо
гут похвалиться такой услугой для 
рабочих. 

Сейчас на комбинате занимаются 
улучшением бытовых условий для 
рабочих. Это правильно. Но необ
ходим новый подход к этой проб
леме. Почему бы не создать на 
территории комбината шашлыч
ную, гриль-бары? К сожалению, на
до констатировать тот факт, что в 
решении социальных вопросов ком
бинат нужных оборотов не набрал. 
В. С. Федосеев остановился на 
проблеме строительства жилья 
хозспособом. Он подчеркнул, что и 
в этом отношении на комбинате 
далеко не все благополучно. Вы
ступающий поднял некоторые воп-
ресы социального равенства. Он 
подчеркнул, что в решении этих 
вопросов мы долго не наведем по
рядка, если за дело не возьмемся 
всем миром. 

Слово предоставляется В. Н. 
Кузьменко — главному инжене
ру коксохимического производст
ва. Он рассказал о предстоящих 
работах по техническому перево
оружению, которые намечены. 
Доменщики, сказа'л он, пока предъ
являют серьезные требования по 
качеству кокса. На коксохиме на
мечен капитальный ремонт треть
ей коксовой батареи. Вот уже пять 
лет идет интенсивное обновление 
агрегатов. За это время построены 
три мощные коксовые батареи. Но 
останавливаться на достигнутом 
мы не имеем права. 

Н. В. Глазков — вальцовщик 
листопрокатного цеха № 4, гово
ря о повышении качества проката, 
отметил, что отдел главного меха
ника неполностью обеспечивает 
прокатчиков запчастями и инстру
ментом: Производственный отдел 
не решил воцрос о монтажности 
прокатки; среднемонтажная норма 
упала со 120 до 90 тонн. Часты 
перевалки, на это теряется много 
рабочего времени. Он обратил вни
мание на неритмичность загрузки 
металлом агрегатов резки. Н. В. 
Глазков обратился к руководству 
комбината, партийному комитету с 
просьбой решить ряд социальных 
вопросов. В частности, оборудо
вать автобусную остановку Киро
ва. В оборудовании остановки 
смогут принять участие рабочие 
прокатных цехов. 

А. Н. Алейник — мастер ли
стопрокатного цеха № 8, подчерк
нул, что главной задачей коллек
тива является выход на проект
ную мощность. Он рассказал, что 
предпринимают в цехе для этого, 
с какими сталкиваются трудностя
ми и проблемами. 

Затем выступил И. X. Ромазан 
— директор комбината. 

З а к о н ч и л п р е н и я Н. В. 
Фомин — старший вальцовщик 
листопрокатного цеха № 7, отме
тивший, что цех в течение ряда 
лет выполняет заказы на 100 про
центов. Он рассказал об опыте 
работы коллектива, поделился 
трудностями, которые встречаются 
при выполнении заказов потреби
телей. • 

23 марта продолжились прения 
по докладу. 

Первым выступил секретарь 
парткома УПЖКХ А. Г. Воробь
ев. Он высказал мнение коммуни
стов УПЖКХ, что новая форма 
проведения партийного собрания 

выбрана совершенно правильно. В 
настоящее время партийные ра
ботники уделяют много внимания 
составлению различных планов и 
мероприятий, а для непосредствен
ной работы с людьми времени про
сто не хватает, *Во многом из-за 
этого за два месяца работы в 
должности секретаря производст
венного парткома он не сумел по
бывать во всех производственных 
коллективах УПЖКХ. 

Бывает, что от парткома комби
ната не дождешься помощи в ре
шении ряда вопросов. К примеру, 
мы обратились в партком с прось
бой помочь нам разобраться со 
структурой нашего управления. 
Инициатива оказалась наказуемой, 
просьба опять вернулась к нам, а 
вопрос до сих пор не решен. Мало 
сегодня дать оценку тому или ино
му коллективу о ходе его перест
ройки, надо помогать ему конкрет
ным делом, советом. 

А. Г.«Воробьев сказал, что в по
следнее время к УПЖКХ со сто
роны хозяйственного руководства 
комбината определилась странная 
позиция. Считается, что в УПЖКХ 
много бездельников, что если 
нас сократить, то от этого будет 
только польза. Хочется со всей 
партийной ответственностью зая
вить, что это совсем не так. Ко
нечно, у нас немало просчетов в ра
боте и нас справедливо критику
ют. Мы стараемся устранять недо
статки. Однако не все зависит от 
нас. Нам выделяют мало горюче
го, у нас мало машин и механиз
мов. Все это отрицательно сказы
вается на работе коллектива. Не
мало нареканий мы получаем от 
жильцов из-за того, что УМТС не 
снабжает нас запчастями к сантех
ническому оборудованию. Неуже
ли невозможно решить вопрос о 
производстве этих копеечных де
талей где-либо в городе или на 
комбинате? 

Бывает, что л? жилфонде комби
ната скапливается до '10 тысяч 
квадратных метров жилья, кото
рые никем не заселены. Это проис
ходит из-за тогсн' что УПЖКХ не 
успевает ремонтировать освобо
дившиеся квартиры. А. Г. Воробь
ев предложил создать специальный 
участок, который ' занимался 
бы исключительно ремонтом квар
тир и не отвлекался на другие ра
боты. • 

Слово, предоставляется Д. А. 
Салдаеву — старшему состави
телю цеха эксплуатации. Он вы-

~сказал ряд претензий в адрес кол
лективов цехов, которые обслужи
вают железнодорожники: много 
мусора на путях,. ' нет габаритов, 
пути заняты вагонами, не участву
ющими в грузоперевозках, и так 
далее. Все это значительно снижа
ет скорость движения подвижного 
состава. Он отметил, что в цехах 
плохо очищаются вагоны, зачастую 
приходится перевозить десятки 
тонн мусора. ! 

Слово предоставляется Е. П. 
Митиогло — мастеру водопро-
водно-канализационного хозяйства. 
Очень остро стоят проблемы обес
печения города и комбината по-
жарно-питьевой водой, я надо по-
хозяйски относиться к воде, по
всеместно добиваться ее экономии. 
Она подчеркнула, что_для улучше
ния водоснабжения города требу
ются десятки миллионов рублей 
капиталовложений, а выделяется 
гораздо меньше. 

На трибуне И. А. Бодаков — 
слесарь автотранспортного цеха. 
Он сообщил, что автотранспортни
кам не хватает топлива, нет теп
лых гаражей для автомобилей и 
т. д. Выступающий указал, что в 
решении этих волросов требуется 
помощь администрации и партий
ного комитета. Бывает, сказал он, 
что по нескольку часов мощные 
самосвалы дожидаются погрузки 
в цехах, бывает, на большегруз
ной «Татре» ездит по комбинату 
целый день снабженец, подписывая 
свои требования. Такому отноше
нию к автотранспорту надо поло
жить конец. 

Слово' предоставляется М. А. 
Марфину — заместителю дирек
тора комбината по транспорту. Он 
обратил внимание присутствую
щих иа то, что не во всех пехах 
комбината бережно относятся к 
вагонам. В прошлом году повреж
дено 1200 вагонов. Повинны в 
этом коллективы копровых цехов, 
коксохимики, железнодорожники. 

Говоря о коммерческом браке, он 
подчеркнул, что не во всех цехах 
железнодорожного транспорта 
приведены в норму экономические 
показатели. Не везде работают 
над повышением производительно
сти труда, снижением численности 
персонала. Анализ итогов минув
шей зимы показывает, что необхо
димо собственными силами изго
товить 10 снегоуборочных машин. 
Четыре из них готовы, в оборудо
вании остальных нужна помощь 
отдела технического оборудования. 

На трибуне В. Д. Безуглов — 
машинист локомотива цеха горно
го транспорта. Он сообщил о тех
нических новшествах, которые на
мечено внедрить в цехе и которые 
позволят высвободить десятки лю
дей. Обслуживать новую технику 
должны высококвалифицирован
ные специалисты, которых пока 
недостаточно. Отделу технического 
обучения необходимо взять эту 
работу под свой контроль. Он об
ратил внимание на экономию топ
ливно-энергетических ресурсов на 
железнодорожном транспорте, ко-
тораярв ряде случаев зависит от 
сторонних цехов, в частности, от 
руководителей склада привозных 
РУД-

Слово предоставляется В. В. 
Левкиной — водителю т р а м-
вая. Она указала на необходимость 
ускоренного строительства нового 
депо и подстанции. К развитию 
трамвайной сети в городе относят
ся с прохладцей, возникло отста
вание с решением многих вопро
сов. О работе народных контроле
ров комбината, о проблемах, с ко
торыми сталкиваются дозорные в 
своей повседневной деятельности, 
рассказал Н. В. Зюзин — пред
седатель комитета народного кон
троля комбината. А. И. Горбу
нов — электромеханик Ж К О № 3 
УПЖКХ, критиковал плохое снаб
жение жилищно-коммунальных от
делов запасными частями, говорил 
о том, что практически не обору
дованы комнаты для ремонтного 
персонала Ж К О . 

Председатель профсоюзного ко
митета комбината. С. С. Кири-
люк рассказал, как проходило 
на ко1.мбинате обсуждение проекта 
Закона о государственном пред
приятии, о тех задачах, которые 
необходимо решить в ходе комму
нистического субботника. Главная 
задача, которую коллективу ком
бината необходимо решить в бли
жайшее время — повышение каче
ства металлопродукции. Весомую 
помощь могут и должны оказать 
группы качества, создание кото
рых неоправданно затянулось. Го
воря о реализации программы 
«Здоровье», он подчеркнул, что из-
за нетрудоспособности по болезни 
ежегодно теряются тысячи рабочих 
дней. Общества трезвости, которые 
созданы в раде цехов, мало влия
ют на моральный климат в коллек
тиве и значит необходимо прило
жить немало усилий как профсою
зу, так и партийным организаци
ям для улучшения дела. М. Ф. 
Алексеева — начальник отдела 
детских учреждений, остановилась 
на проблемах ОДУ. О задачах 
ремонтных служб цехов железно
дорожного транспорта рассказал 
в своем выступлении А. И. Си-
роткин — бригадир слесарей 
локомотивного цеха. 

В заключение выступил главный 
инженер -комбината А. И. Ста
риков. На сегодняшний день 
мы вынуждены признать, сказал 
он, что продукция магнитогорско
го комбината теряет свою конку
рентоспособность, Это значит, что 
средства, которые мы будем зара
батывать, в первую очередь необхо
димо направить на совершенство
вание технологических процессов, 
на покупку нового оборудования. 
Он рассказал о том, как будут по
вышаться тарифные ставки рабо
чим и служащим комбината, о пла
нах строительства жилья. 

В работе собрания также при
няли .участие Л. Г. Стоббе — пер
вый секретарь- горкома партии, 
В. Н. Козлов — заведующий от
делом обкома партии, М. М. Лы
сенко — председатель горисполко
ма, В. И. Кушнарев, первый сек
ретарь Орджоникидзевского рай
кома партии, А. Р. Клишин — зав. 
отделом горкома партии, партий
ные работники Орджоникидзев
ского райкома КПСС. 

А. ПОДОЛЬСКИЙ. 

ИЗ ПОСТАНОВЛЕНИЯ 
общекомбинатского партийного собрания 

«О задачах партийной организации комбината 
по повышению интенсификации производства, 
технического уровня и качества выпускаемой 

продукций в свете решений XXVII съезда КПСС» 

Партийное собрание комбината постановляет: 

Отметить, что в Г986 году на комбинате проделана значительная 
работа по повышению интенсификации производственных процессов, 
но не произошло коренного перелома в работе трудового коллекти
ва и его партийной» организации в повышении технического уровня 
и качества выпускаемой продукции в свете требований XXVII съез
да партии и последующих пленумов ЦК КПСС. 

Партийным, профсоюзным, комсомольским организациям, хозяй
ственному руководству сосредоточить усилия на успешном выполне
нии государственных планов и взятых социалистических обязательств 
на 12-ю пятилетку, для чего: 

— продолжить работу по интенсификации производства, повыше
нию технического уровня и качества выпускаемой продукции на ос
нове реализации плана социально-экономического развития кол
лектива комбината на 1986—1990 годы, комплексной программы 
интенсификации производства на базе ускоренного технического пе
ревооружения в 12-й пятилетке металлургического комбината и дру
гих целевых программ отделов и служб комбината. Не менее двух 
раз в год постоянно действующей комиссии по социально-экономиче
скому планированию рассматривать ход выполнения плана социаль
но-экономического развития комбината; 

— в каждом трудовом коллективе комбината в марте—апреле 
т. г. обсудить Обращение ЦК КПСС к советскому народу и приня
тое им постановление «О подготовке к 70-летию Великой Октябрь
ской социалистической революции», подвести итоги социалистическо
го соревнований, проводящегося в честь 70-летия Великого Октября, 
определить дополнительные меры по усилению роли трудового сопер
ничества в борьбе за ускорение научно-технического* прогресса, ко
ренное улучшение качества продукции, ресурсосбережение и строгое 
выполнение поставок по договорам; V 

— настойчиво повышачь эффективность производства, добиться 
безусловного выполнения коллективами производств, управлений, це
хов . разработанных планов социально-технического и экономиче
ского развития, усилить входной контроль за поступающим в цеки 
металлом и на основе этого обеспечить 100-процентное выполнение 
договорных поставок; 

— продолжить целенаправленную работу по совершенствованию 
организации в цехах укрупненных комплексных бригад, развитию и 
внедрению в бригадах хозяйственного расчета, повышению роли кол
лективов бригад и бригадиров в решении производственных задач; 

— ежеквартально контролировать выполнение целевых программ 
по экономии топливно-энергетических, сырьевых и материальных ре
сурсов, воспитывать у каждого трудящегося чувство хозяина, каж
дый случай бесхозяйственности и расточительства, не оставлять без 
внимания и к виновным лицам применять меры морального "и мате
риального воздействия; 

— поднять уровень организации соцсоревнования 'под девизами: 
«Темпы, качество, бережливость, организованность — на каждом ра
бочем месте», «70-летию Великой Октябрьской социалистической ре
волюции — достойную встречу». 

Развивать оправдавшие себя на практике индивидуальные и кол
лективные формы трудового соперничества, развернуть соревнование 
по принципу рабочей эстафеты на строительстве кислородно-кон
вертерного цеха, поднять роль конкурсов на звание «Лучший по про
фессии», активизировать деятельность бригад творческого содруже
ства рабочих и инженерно-технических работников по коренному по
вышению качества продукции. 

Парткомам производств, партийным организациям направлять 
и сосредоточить всю силу партийного воздействия на ускорение со
циально-экономического развития, активизацию человеческого факто
ра, повысить действенность массово-политической работы, основыва
ясь на тесной связи и единстве политических и социальных задач в 
коллективах. В мае т. г. провести партийные собрания с повесткой 
«О. роли коммунистов в реализации движения «Всю продукцию — по 
заказам, высокого качества, с наименьшими затратами»; 

— направлять усилия партийных и профсоюзных групп хозяйст
венного руководства бригад на индивидуально-воспитательную рабо
ту с отдельными категориями и конкретными людьми, считая ее важ
нейшей формой воспитания. В июне—июле т. г. провести собрания 
партийных групп с вопросом «Каждому участнику — программу ин
тенсификации, каждому рабочему — лицевой счет экономии и эф
фективности»; ; 

— последовательно и настойчиво проводить принципиальную кад
ровую политику, развивать демократические начала в выдвижении 
на должность, отвечающие современным требованиям и задачам. 
Контролировать подбор, расстановку и воспитание руководящих кад
ров, назначение на вакантные должности производить из подготов
ленного резерва; 

— подготовить и провести по переделам совещания с мастерами на 
тему: «Р.оль мастера в распространении движения «За высокое ка
чество труда на каждом рабочем месте». 

Партийному комитету комбината подготовить и провести в ноябре 
т. г. общекомбинатскую научно-практическую конференцию с вопро
сом: «Принципиальность, требовательность и внимание к человеку— 
задача партийных организаций». * . 

До 25 апреля партийному комитету комбината составить и утвер
дить мероприятия по выполнению критических замечаний и предло
жений, высказанных на общекомбинатском партийном собрании. 

Партийное собрание призывает коммунистов, всех трудящихся 
комбината трудиться с полной отдачей сил, проявлять высокую орга* 
низованность, инициативу и мастерство для успешного выполнения 
программы технического перевооружения комбината. v ^ S ^ ^ E -

Собрание партийной организации Магнитогорского металлургиче
ского комбината имени В. И. Ленина выражает уверенность, что 
коммунисты, все трудящиеся комбината будут всегда идти в аван
гарде созидательной работы, показывать пример самоотверженного 
труда, высоко держать марку ММК. . ' 
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• СПОРТ 
— ( г -

Ф и н и ш 
„железных игр" 

Март оказался для л ю б и 
телей « ж е л е з н ы х игр» насы
щенным месяцем. Три неде 
ли н а з а д состоялось первен
с т в о - к о м б и н а т а по гиревому 
спорту, на днях свой спор 
завершили штангисты ММК. 

Соревнования начали са
мые «легкие» богатыри. В 
легчайшем н полулегком ве
се чемпионами стали буду 
щне металлурги — учащие
ся СПТУ № 13 Юра Бояр
ский и Сергей Николаев. В 
легком н полусреднем весе 
победу завоевали электрик 
Игорь Каранов и • слесарь 
Виктор Макаров из ФЛЦ. 

Интересная, упорная борь
ба развернулась между 
штангистами среднего веса. 
Если в первом упражнении— 
рывке — вперед вышел еле-' 
сарь КХП Анатолий Четвери
ков, то во втором движении 
— толчке двумя руками — 
окальщик из первого обжим
ного цеха Михаил Галиул 
.inn. Оба в сумме двоеборья 
набрали общий вес ^10 ки
лограммов. 

В таких случаях спор уча
стников решает... их собст 
венный нес. Повезло Анато
лию Четверикову. 

В полутяжелом весе чем
пионом комбината стал ни 
женер ПКО, кандидат в 
мастера спорта Анатолий 
ВряКоткин. В тяжелом весе 
первым был ветеран секции 
тяжелой атлетики, разлив
ши* стали первого марте
новского цеха Виктор Ши
роков. 

В. СТАРИКОВ, 
тренер ДСО «Труд» 

ММК. 

Трудно представить ребе 
родителей, которые не же
лали бы счастья своим де
тям. Забота о малыше начи
нается с . первых дней его 
жизни. Же чтая видеть свое
го ребенка здоровым, бод
рым, веселым, мы стремим
ся как можно полнее удов
летворить все его потребно
сти. 

Однако забота о счастье 
детей не сводится лишь к 
этому. Ведь ребенок — член 
общества. Чтобы быть сча
стливым, он прежде всего 
должен научиться жить сре
ди людей, соотносить свои 
желания с интересами окру
жающих, усвоить нормы и 
правила поведения, обяза
тельные для всех членов об
щества. Попытки действо
вать вопреки законам мора
ли неизбежно приведут к 
конфликтам. В том числе -
и с вами, дорогие родители. 

В В А Ш Е Й СЕМЬЕ РЕБЕНОК 

Пора творения доброго имени 
— Сколько раз я тебе го

ворила — нельзя брать па
пины книги! — возмущается 
молодая мама, отбирая у 
двухлетнего Вити толстый 
томик с картинками. — 
Возьмешь еще раз в руки — 
в угол поставлю! 

А сколько хлопот достав
ляет Витя, родителям на 
улице! Увидит у какого-ни-
б/дь малыша интересную иг
рушку и начнет вырывать ее 
из рук владельца. Не отда
дут — пускается в рев, то
пает ногами. Если Вите при
глянулось что-нибудь в ма
газине, он поднимает такой 
крик, что приходится или не
медленно бежать с ним от
туда или покупать все, что 

Это о таких малых реках писал наш земляк, бывший 
работник комбината А. Павлов: «Сколько талых вод 
ты унесла, ... речка, не видавшая весла». 

Фото Н. Нестеренко. 

ОТ БЕСПЕЧНОСТИ 
К НЕСЧАСТЬЮ ' 

Обычно такие происшест
вия, как дорожная катаст
рофа, пожар, принято назы
вать несчастными случаями. 
В том, что это несчастье, 
сомневаться не приходится. 
А вот всегда ли случай? 

Второго января почти од
новременно заполыхали два 
пожара: один в Пласте, дру
гой в Златоусте, И в ре
зультате, как констатируют 
документы, «погибли четыре 
.человека, двое из них дети, 
пострадали два человека, 
сгорели дома». Страшная 
статистика. А причины по
жаров обыденные, буднич
н ы е — беззаботность хозя
ев, граничащая... Д а ж е 
сформулировать трудно. 
Ведь преступление обычно 
совершают над другим че
ловеком, а тут сами над со
бой, над евоими детьми. 

В первом случае, в Пла
сте, хозяин дома самоволь
но перенес газобаллонную 
установку в другое помеще
ние, которое не соответство
вало противопожарным тре

бованиям. На долгое время 
зажженную плиту оставили 
без присмотра, что привело 
к пожару и гибели ' дети
шек и взрослых.. Самоволь
но... 

В Златоусте произошел 
взрыв, а от него возник по
жар. Здесь хозяин тоже по
лагался на свою самостоя
тельность. Обнаружив утеч
ку газа в вентиле баллона, 
не вызвал аварийную служ
бу, а сам вывернул вентиль. 
Газ под давлением стал вы
ходить из баллона в поме
щение кухни. Концентрация 
вскоре стала взрывоопас
ной. . 

Горькие примеры, рука 
порой не подымается их опи
сывать. Но они есть и, к со
жалению, множатся. Или 
примелькались •, уже призы
вы быть осторожными с га
зом, или каждому надо убе
диться на близком примере, 
что предупреждения — не 
пустой звук? 

В середине февраля тре
вожный сигнал раздался в 

пожарной охране Орджони-
кидзевского района. В доме 
№ 25 по улице Челюскин
цев случился пожар. Хозя
ин частного дома Л. К. Иль
ин, зная, что регулятор га
зового баллона пропускает 
газ, продолжал пользовать
ся плитой. Произошло заго
рание газа у регулятора и... 
сгорели крыша и веранда 
дома. Тут человек сам себя 
наказал. А вот на улице 
Фрунзе днем раньше авто
краном были порваны про
вода электропередачи. Ого
ленные, они упали на на
ружный газопровод, корот
кое замыкание прожгло его. 
Начался пожар. Виновник 
аварии не только не вызвал 
пожарников и аварийную 
службу, но поспешил 
скрыться с места происшест
вия. 

Ни один из этих примеров 
нельзя по существу назвать 
случайностью. Говорят: 
знать бы, где,упадешь, со
ломку бы постелил. Но за
чем самому создавать ситу
ации, которые грозят бедой 
или непоправимым горем? 

H. КУЗЬМИНЫХ, 
инженер по технике без
опасности треста «Маг-

нитогорекмежрайгаз». 

26 МАРТА 
Дворец культуры имени 

С. Орджоникидзе. 40-я комн. 
17.00. Заседание клуба вете
ранов войны и труда комби
ната. Гостиная. С 14.00 до 
22.00 работает игровая ком
ната. Фойе, 3-й этаж. С 
17.00 до 22.00 работает дет
ская комната. Дворец куль
туры им. Ленинского комсо
мола. 19.00. Дискотека. На
бережная, 10. 19.00. Фото
клуб «Металлург». Детский 
клуб им. В.- Дубинина. 16.00. 
Концерт музыкальной сту
дии. Детский клуб им. К. Мя-

готина. 14.30. Салон «В ми
ре прекрасного». Централь
ная библиотека (ул. Совет
ской Армии, 23). 19,00. Клуб 
«Наука и религия». Плава
тельный бассейн. 10.00. Ве
сенний клаесификадионнйй 
турнир комбината по ^на
стольному теннису. 

27 МАРТА 
Дворец культуры имени 

С. Орджоникидзе. Концерт
ный зал. 12.00. Зональный 
смотр драматических кол
лективов. Спектакль театра-
студии «Питер-Пен».- Гости
ная. С 14.00 до 22.00 рабо
тает игровой зал. Фойе, З^й 
этаж. С 17.00"до 22,00 рабо
тает детская комната. Дво
рец культуры им. Ленинско-

шицммвдьишииш. тщ mm i —— i а и 

го комсомола. Большой зал. 
18.00. Вечер-конкурс «Весен
ние открытия» для комсо
мольцев и молодежи комби
ната. Дворец культуры и 
техники. Театральный зал. 
17,30. Вечер-чествование 
лучших в смотре по сокра
щению ручного труда на 
комбинате. Детский клуб 
«Заре навстречу». 18.00. Кон
курс музыкальной студии. 
Детский клуб «Восход». 
18.00. Концерт участников 

- к о л л ек т ив а х у д о ж ее тв ен н о -
го слова. Детский клуб им. 
Л. Голикова. 18.00. Лекто
рий «Подросток». Тема «Ты 
и закон». Спортпавильон. 
11.00. Личное первенство 
облсовета по гимнастике. 

ему хочется. 
— Откуда он взялся та

кой упрямый! — сокрушает
ся мама. 

Проходят дни, месяцы, 
годы. Ошибки и упущения в 
воспитании накапливаются... 
И вот уже пятилетний Ви-'* 
гя, пытаясь отобрать у. дру
га велосипед, сбил его с ног, 
насыпал в волосы песку. 
Когда девятилетний Витя 
Еместе с друзьями разбил 
лампочку на улице, его вме
сте с папой пригласили в 
детскую комнату милиции. 
На этот раз папа взялся за 
ремень. 

Так изо дня в день углуб
ляется конфликт между Ви
тей и окружением. На пути 

к счастью у него возникла 
серьезная преграда — недо
статок, духовного «здо
ровья», необузданность. 
"•Обычно дошкольный воз
раст считается благополуч
ным периодом в жизни ре
бенка. Ведь маленькие дети 
не способны на серьезные 
н ару ш е н и я нр а в с те ен ны х 
норм; Если они порой и про
являют себя с неприглядной 
стороны, то это им легко 
прощается: какой, дескать, 
может быть спрос с малы
шей? Но вот малыши под
росли. И тут начинаются 
беспокойные разговоры о 
том, что дети стали неузна
ваемы: грубят, обманыва
ют. Что же с ними случи

лось? • ' 
Накопились -большие про

белы в их воспитании в пре
дыдущие «благополучные* 
годы. Человек формируется 
с детства. Именно в ранние 
и дошкольные годы разви
ваются зачатки нравствен
ных успехов личности. Поэ
тому' очень важно, чтобы 
взрослые уделяли максимум 
внимания . нравственному 
воспитанию ребенка в ран
нем возрасте, а' не тогда, 
когда он начнет причинять 
окружающим серьезное бес
покойство своим поведени
ем. 

В. ЛОСЕВА, 
старший воспитатель 

яслей-сада № 7. 

Редактор 
Ю. СЦередниченко. 

ИЗВЕЩЕНИЕ 
27 марта в 10 чаеев в' 

помещении Дворца куль
туры и техники ММК со
зывается девятая сессия 
Орджоникидзевс к о. г о 
районного Совета народ
ных депутатов девятнад
цатого созыва. 

Рекомендуемая повест
ка дня: 

1. Отчет о работе ис
полнительного комитета. 

2. О ходе выполнения 
решения райсовета «О 
состоянии и мерах улуч
шения здравоохранения 
в районе в свете поста
новления ЦК КПСС и 
Совета Министров СССР 
«О дополнительных ме
рах по улучшению охра
ны здоровья населения». 

3. Отчет о работе рай
онного народного суда. 

Райисполком.' 

ОБЪЯВЛЕНИЯ 
2 апреля в 17 часов в за

ле заседаний парткома со» 
стоится заседание профко
ма с повесткой дня: «О вы
полнении программы «Здо
ровье» на комбинате за 
1986 год и задачах на 1987 
год в свете требований 
XVIII съезда профсоюзов». 

Ваши предложения и за
мечания по вопросам ' про
граммы «Здоровье» просим 
подать в цеховые комитеты, 
профкомы производств и 
профком ММК. 

Профком ММК. 

Дворец культуры 
имени v 

Ленинского комсомола 
«В е с е н н и е ' о т к р ы-

тия» — это конкурс меж
ду девушками, в котором 
могут принять участие все 
желающие. Конкурс'состо
ится 27 марта д 18.00 во 
Дворце культуры металлур
гов имени Ленинского ком
сомола. Для тех, кто хочет 
проявить в нем себя, .пред
лагаем подготовиться к 
конкурсам: 

— музыкальный, • 
— танцевальный, 
— конкурс эрудитов, 
-— кулинарный. 
Напоминаем участницам 

и болельщикам: не забудьте 
взять на вечер хорошее на
строение, юмор и веселый 
смех. За пригласительными 
обращайтесь в цеховые бю
ро ВЛКСМ. 

Управление предприятий 
жилищно - коммунального 
хозяйства меткомбината про
изводит прием заказов от 
трудящихся комбината на 
ремонт квартир за наличный 
расчет. Прием заказов осу
ществляется в жилищно-
коммунальных о т д е л а х . 

.-. ' Ч Е Т В Е Р Г , 26 м а р т а 

Шестой к а н а л 
7.00. Утренняя зарядка. Мульт

фильм. 7.30. Время. 8.15. «Сем
надцать мгновений несны». 4-я 
и 5-я серии. ЮЛ;"). Новости. 
15.30, Новости. 15.45. Спорт и 
личность. 10.15. Д о шестнадцати 
и старше. 17.00. Навстречу XX 
с ъ е з д у ВЛКСМ. 17.30. Фильм — 
де iям. «Забавные приключения 
Элис». 7-я и 8-я серии. 18.05. 
Наука и жизнь . 18.40. Сегодня 
н мире, 18.55. С. Рахманинов. 
Сюита. 10.20. «Камера смотрит 
в мир». 20.30. Время. 21.05. 
«Семнадцать мгновений весны». 
5-я серия. 22.10. Сегодня в ми
ре. 22.20. «Эхом кашей юности 
была. . .» . О М. Кристалинской. 

•'".': • Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 

8.00. Утренняя гимнастика. 
8.15.. Премьера документального 
телефильма «Чабанские перева

лы». 8.35. Концерт ансамбля 
песни и танца «Тверь». • 9.05. 
Наш с а д . 9.35. «Весенние по
тешки». Фильм-концерт. 10.40. 
Учащимся СПТУ. История. 10.50. 
Мультфильм. 11.20. Испанский 
язык. 11.50. «Два Долгих гудка 
в т у м а н е » . Художественный 
ф и л ь м . с субтитрами. 13.05. « Д е 
лай с нами, д е л а й , как мы, де
лай лучше нас» . 14.05. Играет 
Ирина Осипова (фортепиано) . 
14.30. «Рассказы о х у д о ж н и к а х » . 
Э. Д е г а . 15.00. Новости. 15.05. 
Челябинские новости. 17.30. Но
вости. 17.40. Играет Ю. Сидоров 
( б а я н ) . 18.00. «Для всех и для 
к а ж д о г о » . 

ЧТ. 19.00. ТЭМ. Д е л е г а т XX 
съезда комсомола Валерий Чер
касов. 19.15. Челябинские ново
сти. 

ЦТ. 19.30. Спокойной ночи, ма
лыши. 19.45. Ритмическая гим
настика. 20.15. «Если . х о ч е ш ь 
быть з д о р о в » . 20.30. Время. 
21.05. Премьера документально
го телефильма. 21.35. Новости. 
21.45. Фехтование. Чемпионат 
СССР. 

Ч Г. 22.20. Челябинские ново
сти. 22.40. Киноафиша. 

П Я Т Н И Ц А , 27 м а р т а 

Шестой канал 

7.О0. Утренняя зарядка . Мульт
фильм. 7.30. Время. 8.15. «Сем
надцать мгновений весны». 5-я 
и 6-я серии. 10.35. Новости. 15.30. 
Новости. 15.45. Веселые старты. 

16.30. « Д е л а и заботы агропрома» . 
17.00. Фильм — детям. «Забав
ные приключения Элис» . 9-я и 
10-я серии. 17.30. Научно-попу
лярные фильмы о вреде пьянст
ва. 17.45. Премьера докумен
тального фильма «Камаль 
Д ж у м б л а т » . 18.15. «Человек и 
закон» . 18.45. Сегодня в мире. 
19.10. Зеркало сцены. 20.30. Вре
мя. 21.05. Шахматный выпуск. 
21.15. «Семнадцать мгновений 
весны», в-я серия. 22.30. Сегод
ня в мире. 22.40. Концерт С. За 
харова. 

Д в е н а д ц а т ы й канал 
8.00. Утренняя гимнастика. 

8.15. «Розовый ветер» . Д о к у м е н 
тальный фильм. 8.35. Мамина 
школа. 9.05. К. Гоцци. «Ворон» . 
Спектакль Московского театра 
сатиры. 11.05. Английский язык. 
11.35. Фильм — детям.- «Остров 
сокровищ». 13.05. Сельский час. 
14.05. Концерт учащихся Перм
ского хореографического у ч и л и 
ща. 15.15. Новости. 15.20. Челя
бинские новости. 17.20. Реклама 
( Ч ) . 17.30. Новости. 17.45. Наш 
дом. 

ЧТ. 18.30. Челябинские ново
сти. 18.45. Это волнует к а ж д о г о . 
20.05. Спокойной ночи, малыши. 

ЦТ. 20.15. «Если хочешь быть 
з д о р о в » . 20.30. Время. 21.05. 
«Слово Андроникова» . 22.15. 
Гандбол . Чемпионат СССР. 
22.50. Новости. 23.05. Челябин
ские новости. 

СУББОТА, 28 марта 

- Ш е с т о й канал 

7.00. Утренняя з а р я д к а . Мульт
фильм. 7.30. Время. 8.15. «Сем
надцать мгновений весны». 6-я 
серия. 9.30. А Б В Г Д е й к а . 10.00 
Премьера фильма-концерта. 
10.50. О п е р е х о д е на летнее 
время. 11.00. Содружество . 11.30. 
В. мире животных. 12.30. Д л я 
всех и д л я к а ж д о г о . 13.00. Раз 
говор по существу . 14.30. Сегод
ня в мире. 14.45. «Требуется 
и д е я » . 15.45. Премьера докумен
тального телефильма «Человек 
м о ж е т все» . 16.45. К ю б и л е ю Ве
ликого Октября. «Истории не
меркнущие строки». «Челюс
кинцы». 1-я и 2-я серии. 19.10. 
Мультфильм. 19.25. «Две точки 
зрения» . Телемост Москва — 
Нью-Йорк. Д и а л о г советских и 
американских журналистов . 
20.15. Народные мелодии. 20.30. 
Время. 21.05. В с у б б о т у вечером. 
22.50. « Л е н и н г р а д — музей под 
открытым н е б о м » . 23.20. Ново
сти. • 

Д в е н а д ц а т ы й канал 
3.00. Утренняя гимнастика. 

8.20. А. Глазунов. Лирическая 
поэма. 8.30. Ритмическая гим

настика. 9.00. Музыкальная пе
редача «Утренняя почта» . 9.30. 
Мировая х у д о ж е с т в е н н а я куль
тура. И.-С. Бах. Передача 2-я. 
10.25. «Соленый п е с » . Худ-
фильм. 11.35. Премьера фильма-
спектакля Государственного рус
ского драматического театра 
Белорусской ССР. 13.10. З д о 
ровье. 13.40. Премьера д о к у м е н 
тального фильма «Горький. Го
ды и д н и » . 14.10. «Каракалпак
ская с ю и т а » . .14.20. « Д в е н а д ц а 
тая ночь». Худ . фильм. 15.45. 
За безопасность д в и ж е н и я . 

ЧТ. 15.50. Мультфильм. 16.10. 
Творчество. Спектакли и роли. 
16.50. М о л о д е ж н ы й киноэкран. 

ЦТ. 17.50. «Олег, Николай и 
«Прогресс» . 18.15. Ф. Лист . Вен
герская рапсодия № .12. 18.30. 
«Им крылья Родина д а л а » . 

ЧТ. 19.05. Наши гости. 19.30. 
Спокойной ночи, малыши. 19.45. 
Уральская н е д е л я . 20.25. « Р а б о 
та — штука долговекая» . О 
скульпторе И. В. Бесчастнове. 

ЦТ. 20.30. Время. 21.05. Экран 
з а р у б е ж н о г о фйдьма. «Третья 
сторона монеты» (Болгария) . 
22.20. Футббл . Чемпионат СССР, 

Коллективы финансового 
отдела и главной бухгалте
рии комбината выражают со
болезнование Л . М. Зубовой 
по поводу смерти ее матери 
А Н И С И М О В О Й Клавдии 
Александровны. 

Коллектив, газоспасатель
ной станции глубоко скор
бит по поводу смерти У Л И -
ТИНА Ивана Васильевича и 
выражает искреннее с о б о л е з 
нование семье покойного. 

Коллектив копрового цеха 
Jfi 2 в ы р а ж а е т соболезнова
ние О. М. Банных и П. Н. 
Банных по поводу смерти их 
сына Ж Е Н И . 

Коллектив ц е х а КИП и ав
томатики в ы р а ж а е т глубокое 
соболезнование Н. И: Соло
вьеву по поводу смерти его 
ж е н ы С О Л О В Ь Е В О Й Марии 
Петровны. • 
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