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НА ПРАВОМ 
ФЛАНГЕ 
ПЯТИЛЕТКИ 

Ответственный участок 
во втором мартеновском 
цехе возглавляет комму­
нист Павел Иванович 
БРОМОТОВ. Быстро и 
уверенно, за десять лет 
прошел он путь от вы­
пускника ГПТУ — раз­
ливщика до старшего ма­
стера разливочного уча­
стка. 

Второй мартеновский 
набрал хороший ритм. Во 
многом это обусловлено 
своевременной поставкой 
ковшей и четкой работой 
коллектива разливки под 
руководством П. Бромо-
това. 

Фото Т. Усик, 

ЧИТАЙТЕ 
В НОМЕРЕ: 

ф ПОДГОТОВКА МЕ­
ХАНИЗАТОРОВ для 
УБОРОЧНОЙ СТРА­
ДЫ 

ф КОМСОМОЛЬСКИЙ 
АКТИВ Д Е Р Ж И Т 
КУРС НА ИНИЦИА­
ТИВУ 

ф ПА ПОВЕСТКЕ ЗА­
СЕДАНИЯ БЮРО 
ПАРТКОМОВ - КА­
ЧЕСТВО МЕТАЛЛО­
ПРОДУКЦИИ 

ф ПАРТИЙНАЯ ХРО­
НИКА 

4 НОВЫЕ СТИХИ В 
ПОЭТИЧЕСКОЙ РУ­
БРИКЕ 

ф КОНКУРСАМ КВН — 
П Р О Д О Л Ж Е Н И Е И 
РАЗВИТИЕ 

ЗАБОТА МАСТЕРА-
МОЛОДЫЕ КАДРЫ 

Горячий интерес проявили 
специалисты управления 
главного механика к теме 
выездного з а с е д а н и я совета 
мастеров комбината «Роль 
мастера в закреплении р а б о ­
чих к а д р о в » . 

Как избавиться от текуче­
сти кадров, ставшей для 
станочников бичом? В пос­
леднее время предприняты 
серьезные меры по улучше­
нию жилищной проблемы. 
Однако одного этого мало. 
Значительную роль в закре­
плении новичка на производ­
стве 'играет мастер и весь 
трудовой коллектив. 

Об этом и шла речь на 
выездном заседании. Про­
анализировав статистичес­
кие данные по текучести 
кадров в отдельных цехах, 
собравшиеся попробовали 
найти ответ на вопрос: по­
чему обстановка складыва­
ется по-разному? Почему у 
одних получается, у других 
— нет? Ответ однозначен: 
надо активизировать работу 
мастера. 

В результате дискуссии 
родились рекомендации, вы­
полнение которых должно 
способствовать закреплению 
молодежи на производстве. 
Мастера - механики должны 
установить тесный контакт 
с базовым училищем № 19. 

Для этого во время про­
хождения практики учащих­
ся им надо активнее участ­
вовать в процессе обучения. 
Серьезнее будет проходить 
экзамен на присвоение раз­
ряда. Мастер, под чьим ру­
ководством учащийся про­
ходил практику, выставит 
свою оценку. Те, кто сумел 
проявить себя, получат бо­
лее высокий разряд. И 
первое время, пока молодой 
рабочий не закрепится в 
цехе, надо уделять ему 
больше внимания. 

Работать таким образом 
поможет распространение 
передового опыта мастера 
Ф. М. Гареева из ЦРМО 
№ 2, 

М. СОРОКИН, 
председатель совета мас­

теров комбината, 

Нелегко складывается нынешний год для нас, работников 
производства товаров народного потребления, в связи с п е р е х о д о м 
комбината на новые рельсы хозяйствования. На протяжении 
пяти месяцев у нас минусовые показатели. И по сей день боль­
ным местом остается производство эмалированной посуды. Олан 
по е е производству недовыполнен на 7К тысяч рублей , 

В ИНТЕРЕСАХ ПОКУПАТЕЛЕЙ 
Вместе с тем радуют дос­

тижения тружеников цеха 
металлоизделий. Здесь оцин­
кованной посуды выпущено 
сверх плана на 223 тысячи 
рублей. Воодушевляет и то, 
чго в целом по производству 
выпущено товаров культур­
но-бытового назначения на 
135 тысяч рублей сверх за­
планированного. 

Но успехи не снижают 
остроту наших проблем. Се­
годня, когда рамки узкове­
домственных интересов из­
жили себя, наши эмалиров­
щики уже не могут и не хо­
тят давать план за счет ва­
ла. Ведь план — далеко не 
единственная наша цель. Се­
годня во главу угла мы ста­
вим интересы торговли и по­
купателей. А они заинтересо­
ваны в том,, чтобы на при­
лавках магазинов появилось 
как можно больше дешевой 
посуды, чтобы ассортимент 
был разнообразным и посту­
пало как можно больше из­
делий мелких емкостей.' 

В этом направлении за,-
метны сдвиги. Показателен 
такой факт. В прошлом году 
мы выполнили заказы тор­
говли на 81,5 процента. На 
сегодняшний день этот пока­
затель увеличен, до 93,2 про­
цента. И это не просто циф­
ры. Заметно обогатился вы­
бор эмалированной, посуды, 
в том числе всевозможных 
наборов с маркой нашего 
комбината в магазинах горо­
да. И все-таки количество 
выпускаемой сегодня посуды 
еще не может полностью 
удовлетворить запросы пот­
ребителей. ' . . 

Положение осложняется и 
тем, что из-за ремонта печи 
на второй линии эмалирова­

ния на два месяца практиче­
ски, будет частично парали­
зовано производство важной 
•.товарной продукции. "Уже 
сейчас приняты меры к тому, 
чтобы выход из работы про­
изводственного участка был 
преодолен как можно безбо­
лезненнее. 

Цех перешел на работу в 
три смены. Прошедшие четы­
ре смены показали, что даже 
эта мера не может полно­
стью решить все возникшие 
в связи с ремонтом пробле­
мы. И главный фактор, в 
котором мы видим сегодня 
залог успешной работы в 
трудные месяцы, — люди, их 
желание и стремление рабо­
тать лучше. 

Нам есть на кого надеять­
ся и кем гордиться. На 105,7 
процента выполнили задание 
мая труженики первой брига­
ды цеха эмалированной по­
суды, усилия которой на­
правляет начальник смены 
В. Н. Наумов. А соревнова­
ние среди звеньев эмали-
ровщиц сегодня возглавляет 
коллектив Н. Ф-. Куриненко. 
Работницам этого звена уда­
лось перекрыть майское за­
дание на 23,3 процента. По­
истине самоотверженным 
трудом' добились успехов 
эмалировщицы Е. А. Вдови-
на, В. Р. Сабирова, А. С. 
Бадретдинова, Н. И. Ковале­
ва, Т. Н. Гудович, В. А. Аб-
драхимова. 

Впереди серьезная провер­
ка на стойкость. Хочется ве­
рить, что мы ее выдержим, 
как это не раз бывало и 
прежде. 

О. ПРЕОБРАЖЕНСКАЯ, 
начальник планово-эко­

номического отдела 
ПТНП. 

У ЭТИ д н и особенно приятно 
б ы л о встречаться с р е б я т а ­

ми из нашего комсомольского' 
бюро . Не говорили громких ре­
чей, но наверняка к а ж д ы й не 

без гордости д у м а л : наконец-то 
стронулись с места . Сделан п е р . 
вый шаг, достигнута маленькая 
пока, но п о б е д а : на д о с к е о б ъ ­
явлений появился приказ о на­
значении десятерых м о л о д ы х 
специалистов на инженерные 
д о л ж н о с т и . 

В м а с ш т а б а х многотысячного 
предприятия событие не столь 
у ж значительное . Д л я нас ж е 

это первая ласточка, п р е д з н а м е ­
нование д о б р ы х перемен И, 
п р е ж д е всего, это п о б е д а н а д 

собственной безынициативно­
стью и мягкотелостью. 

Несколько лет наше бюро 
ратовало за то, чтобы моло­
дые специалисты, имеющие 
высшее специальное образо­
вание, выполняли инженер­
ную работу и. имели возмож­
ность расти профессиональ­
но, видеть впереди реально 
достижимую -перспективу, Не 
будем снимать* со* счетов и 
то, что речь шла и о матери­
альном выигрыше, а это для 
многих молодых семей.не по­
следний фактор/ 

Комсомольское бюро и 
прежде выхоДило на четы­
рехугольник отдела с этим 
наболевшим вопросом. И 
всегда наталкивалось на сте­

ну непонимания, а нередко 
*и откровенного раздраже­
ния: не путайтесь под нога­
ми — придет и ваш черед. 
Сегодня иные времена, по-
другому взглянули на себя и 
мы сами. 

С ПЕРЕВЫПОЛНЕНИЕМ 
ПЛАНА И НОРМ 

Третий г о д работает в условиях хозяйственного расчета кол­
лектив участка по изготовлению д е т а л е й вентсистем ц е х а про­
мышленной вентиляции, которым руководят старший мастер 
B. Н. П о д л у б о ш н о в и бригадир H. H. Ш а х о в . 

За это время коллектив бригады вырос технически, 
намного увеличилась в нем сменная выработка каждого 
работника, заметно улучшилось качество продукции. 

В мае бригада сдельщиков участка выполняла заказы 
по изготовлению деталей вентсистем для третьего об­
жимного цеха. Месячный план она выполнила на 127 
процентов, став победителем внутрицехового социалис­
тического соревнования. 

Особенно продуктивно работали в минувшем месяце 
электросварщики В. К. Гончаров и А. И. Живага, слесарь 
C. Д. Фоменко и другие. 

Т. ТИТОВА, 
старший нормировщик цеха промышленной 

вентиляции. 

ЗА СТРОКОЙ 
ПРОДОВОЛЬ­
СТВЕННОЙ 
ПРОГРАММЫ 

Учатся 
механизаторы 

Вот у ж е шестой месяц в 
о т д е л е технического о б у ч е ­
ния к о м б и н а т а з а н и м а ю т с я 
на курсах механизаторов ме­
таллурги. 290 из них по­
лучили удостоверения ком­
байнеров и трактористов. 
Сейчас приступила к заняти­
ям о ч е р е д н а я группа т р у д я ­
щ и х с я . Д о первого августа 
н е о б х о д и м о обучить этой 
профессии 724 человека. 

Задача не из легких, тем 
более, чте опыта такого 
массового выпуска метал­
лургов «с сельскохозяйствен­
ным уклоном» на комбинате 
еще не было. В прошлом го­
ду удостоверения механиза­
торов были вручены 90 тру­
дящимся, еще раньше — и 
того меньше. 

i Уборочную страду 1987 
года согласно постановле­
нию обкома КПСС .надо 
провести в сжатые до пре­
дела сроки: за одиу-две не­
дели. Потребуется большое 
количество дополнительных 
рабочих рук, в первую оче­
редь — городских шефов. 
Отсюда и некоторые изме­
нения в системе подготовки 
механизаторов. 

Теория и практика теперь 
постигаются в один прием: в 
течение времени, отведенно­
го на весь* курс обучения. 
Заключен договор с несколь­
кими училищами. В их учеб­
ные планы вошли занятия с 
Металлургами - механизато­
рами, привлечены к обуче­
нию трудящихся комбината 
и сельские учителя 

Возникли проблемы с на­
бором, но были сразу реше­
ны благодаря патриотичес­
кому отклику молодежи, от­
служившей в армии и уча­
щейся в базовом училище 
комбината № 39. К сожале­
нию, нельзя сказать о таком 
понимании в СПТУ Ш 13. 

Ответственно отнеслись к 
выполнению повышенного 
набора на курсы механиза­
торов в управлении Ж Д Т 
(организатор Л. А. Гридин), 
в цехах горно-обогатитель­
ного производства. Плохо 
справились с поставленной 
задачей в прокатном, стале­
плавильном и коксохимиче­
ском производствах. Им не­
обходимо еще раз требова­
тельно пересмотреть свои 
людские резервы: предстоя­
щая уборочная страда ста­
нет серьезным экзаменом и 
для металлургов. Ведь в 
столь сжатые сроки она бу­
дет проходить впервые, 

Н. Ж ЕЛ НИНА, 
инженер по подготовке 
кадров отдела техобу» 

чення комбината. 

разговор задевает за живое, 
не остается равнодушных. В 
этом довелось убедиться и 
во время комсомольских со­
браний в бригадах. В пос­
леднее время мы буквально 
открыли для себя новый ре1-

Берем: д а себя 
ответственность 

Новое руководство отдела 
с пониманием и одобрением 
етнеслось к нуждам моло­
дых специалистов. Ребята, 
прежде занятые на должно­
стях разработчиков, полу­
чили реальную возможность 
применить на практике при*-
обретенные в институте зна­
ния и «научить» данные нам 
мощные вычислительные ма­
шины работать в полную си­
лу. 

Получила, если можно так 
выразиться, узаконенный до­
ступ к электронному «моз­
гу» машины Ольга Войтина, 
Стала инженером группы 

ей будущей деятельности. Не 
хотят они пустословия на 
комсомольских собраниях, 
сама повестка которых «ре­
комендована» свыше. Они 
хотят говорить о наболев­
шем и сами принимать ре­
шения, реализовывать их. 
Комсомольцы отдела высту­
пили с пред л о ж е н и е м 
проводить собрания с инте­
ресующей каждую конкрет­
ную бригаду, каждый учас­
ток повесткой. 

Первыми такой деловой 
разговор повели молодые ра­
ботники пятой бригады. Они 
говорили о самом злободнев­
ном — о качестве. А когда 

зерв комсомольского актива. 
С радостью слушал на од-

нсм. из недавних собраний 
на своем участке боевое вы­
ступление Наташи Комисса­
ровой. Горячо, принципиаль­
но говорила о недостатках 
своей комсомольской группы 
и Надежда Чечнева. И де­
вушки не только критикова­
ли, они вносили деловые 
предложения. 

Инициатива, исходящая от 
•самих ребят, всегда ценна. 
И не имеют значения ее мас­
штабы и размеры. Как о сво­
ем кровном говорят комсо­
мольцы о кандидатском ста­

же для вновь вступающих в 
ряды ВЛКСМ. Им уже се­
годня не безразлично, кто 
завтра пополнит комсомоль­
скую организацию: люди 
бездеятельные или прове­
ренные настоящим делом. 
Не менее ценно прозвучав­
шее однажды пожелание вы­
носить на общее обозрение 
отдела решения, комсомоль­
ских собраний и заседаний 
бюро. Для этого отведено 
специальное место на стенде, 
рассказывающем о нашей 
жизни. Из таких вот крупи­
нок и складывается наша 
комсомольская активность, о 
которой говорилось на про­
шедшем недавно съезде ком­
сомола. 

Боевым кличем стали д л я нас 
слова М. С . Горбачева, с к а з а н ­
ные на ф о р у м е советской м о л о ­
д е ж и : «Перестройке н у ж н ы с а ­
мостоятельные л ю д и , которые 
не и щ у т у к а з а н и й на к а ж д у ю 
мелочь, а б е р у т ответственность 
на с е б я , д о в о д я т все начатое д о 
конца в больших и малых д е ­
л а х » . Мы не б о и м с я ответствен­
ности, у р е б я т есть стремление 
к тому , чтобы был слышен б е с ­
покойный голос КОМСОМОЛА, п о ­
б у ж д а ю щ и й к действию, твор­
честву, новизне. 

С. ЕЛИСЕЕВ, 
секретарь бюро ВЛКСМ 

отдела А С У П . 

ВЛКСМ ПОСЛЕ СЪЕЗДА 
сопровождения задач рабо­
тавшая прежде оператором 
ЭВМ Галина Голь. 

Успехи окрыляют. За од­
ной удачей хочется • достичь 
новой. И вот уже ребята са­
ми намечают горизонты свй-
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С с о в м е с т н о г о з а с е д а н и я б ю р о п а р т к о м о в ММК, МКЗ, ММЗ 
Состоялось совместное за­

седание бюро партийных ко­
митетов трех ведущих пред­
приятий города: металлурги­
ческого комбината, калибро­
вочного и метизно-металлур-
гйческого заводов. В его ра­
боте приняли участие пар­
тийные й хозяйственные ру­
ководители предприятий, 
представители Челябинско­
го областного комитета 
КПСС, Орджоникидзевско-
го районного комитета пар­
тии. Встреча на таком уров­
не проводилась впервые. В 
ходе заседания обсуждались 
проблемы взаимодействия 
комбината с калибровочным 
и метизным заводами, воп­
росы качества поставляемого 
металлургами металлопро­
ката. 

№ 2, улучшены механичес­
кие свойства, снижено коли­
чество окалины, разработа­
на и внедрена технология 
по производству катанки 
для тонкого волочения. При­
менение вакуумирования по­
зволило практически снять с 
повестки дня вопрос по ка­
честву телеграфной катанки. 
Проблемы, связанные с про­
изводством . качественного 
конструкционного металла, 
гораздо труднее поддаются 
разрешению. Какие меры 
приняты в этом направле­
нии? Во втором ' мартенов­
ском цехе перешли на раз-

его специалисты просили 
внести изменения по ряду 
позиций, но безуспешно. Ре­
зультат: первую декаду за­
вод завалил. Нельзя ска­
зать, что в этом виноват 
комбинат, это было бы не­
объективно. Тем не менее 
своему постоянному заказ­
чику можно было оказать 
больше внимания. 

Если рассматривать гра­
фики поставок конструкци­
онного металла по месяцам 
и декадам, можно сказать, 
что в целом они выдержи­
ваются. Но отрицательные 
моменты все же есть. При-

ГЛАЗАМИ ПАРТНЕРА 
Открывая заседание, сек­

ретарь партийного комитета 
комбината В. С. Собко от­
метил, насколько высока 
роль наших предприятий в 
вопросах выполнения плана 
по производству товарной 
продукции по городу и об­
ласти. Сейчас накопилось 
немало проблем, в том чис­
ле и по качеству металла, 
который получают смежники 
с адъюстажей комбината. 
Существуют на каждом 
предприятии . и свои внут­
ренние проблемы, тормозя­
щие производство. Предста­
вители администрации, проф­
союзных комитетов ММК, 
МКЗ и ММЗ уже не раз об­
суждали «больные» вопросы 
на совместных встречах, но 
все же взаимная договорен­
ность достигнута не по всем 
пунктам. Цель сегодняшнего 
разговора, подчеркнул В. С. 
Собко, выработать конкрет­
ные мероприятия, устано-
вить периодичность совмест­
ных встреч представителей 
партийных органов, с тем, 
чтобы была возможность не 
только вести планомерную, 
целенаправленную работу по 
устранению недостатков, но 
и* оперативно влиять на те­
кущую обстановку. 

Заместитель директора 
комбината, начальник уп­
равления по производству и 
поставкам продукции В. Ф. 
Рашников подробно расска­
зал о состоянии дел по от­
грузке металлопроката ка­
либровочному и метизно-ме­
таллургическому заводам. 
Сделан подробный цифро­
вой анализ, показывающий, 
что несмотря на ряд пози­
тивных моментов, положе­
ние с поставками металла 
потребителям имеет недос­
татки. Хотя в целом за че­
тыре месяца в адрес МКЗ 
было отгружено порядка пя­
тя тысяч тонн проката сверх 
плана, за этот же период 
комбинат недопоставил это­
му заводу 4300 тонн метал­
ла в основном конструкци­
онных сортов. 

Что было сделано по по­
вышению качества продук­
ции? В соответствии с про­
граммой технических меро­
приятий намечено внедрение 
усовершенствованных тех­
нологий. Ряд вопросов по 
качеству решен: увеличен 
развес "бунта на стане 250 

ливку стали с помощью ста­
канов диаметром 40 милли­
метров. Это позволило сни­
зить количество нетранзита. 
Начали применять разливку 
стали через промежуточный 
ковш. Немало сделано и в 
прокатком производстве. 
Комплекс мероприятий, как. 
сообщил В. Ф. Рашников, 
которые намечены и уже 
начали внедряться, поз­
волит п р и б л и з и т ь с я 
вплотную к стопроцентной 
отдаче по заказам. Что ка­
сается отгрузки по декадам, 
то вопрос этот чисто органи­
зационного характера и на­
ходится в стадии решения. 

В заключение В; Ф. Раш­
ников отметил, что в пос­
леднее время уровень опера­
тивности работы с калибро­
вочным и метизным завода­
ми снизился. Это вызвано 
тем, что наши предприятия 
перестали работать на уров­
не начальников, отделов и 
управлений, выяснение про­
блем ведется в основном на 
уровне директоров. Его 
предложение: нужно актив­
нее использовать свой воз­
можности, более оперативно 
создавать деловые контак­
ты на всех уровнях руковод­
ства. Тесные связи началь­
ников отделов и заместите­
лей директоров наших пред­
приятий помогут решать 
вопросы без лишних «хож­
дений» по вышестоящим ин­
станциям. Кроме того, Раш­
ников выразил готовность 
сд е л ат ь ежене д ельны м и 
встречи представителей про­
изводственных служб наших 
предприятий, которые сей­
час проводятся раз в месяц. 
От этого контакты между 
заводами станут четче, опе­
ративнее. 

Выступавший от имени 
коллектива калибровочного 
завода заместитель дирек­
тора, начальник УППП В. А. 
Петров не согласился с Раш-
никовым: ни один, вопрос, 
сказал ом. не выносится «на­
верх» без попытки решить 
его на соответствующем 
уровне. В основном они ре­
шаются, графики поставок 
мы согласовываем. Но бы­
вают и отступления, когда 
калибровщики вынуждены 
графики не подписывать. 
Например, апрель нынешне­
го года. Первая декада вы­
глядела для МКЗ очень не­
благоприятно. Несколько раз 

мер: первая декада .марта. 
Вместо 7900 тонн по графи­
ку калибровщики получили 
2300. Вмешательство дирек­
тора комбината помогло 
упорядочить декадные пос­
тавки. 

В. А. Петров отметил, что 
бывают случаи, когда ни 
на уровне цеха, ни на уров­
не управления не могут на­
звать точные сроки нужного 
заводу размера проката. 
Кроме того, заводу крайне 
нужен подкат в экспортном 
исполнении. На этот счет су­
ществует • договоренность 
между нашими предприяти­
ями, тем не менее комбинат 
обеспечивал калибровщиков 
только двумя размерами. В 
нынешнем году возросла 
также дробность поставок, 
это тормозит работу ряда 
цехов, вызывает большое 
количество перестроек. Нуж-

.но принять меры по укруп­
нению поставок. 

Существует стройная, сло­
жившаяся система сотруд­
ничества с комбинатом. Она 
позволяет решать большин­
ство вопросов оперативно, в 
рабочем порядке. Но порой 
тормозом в поисках конст­
руктивного решения, край­
не необходимого для заво­
да, является то, что работ­
ники управления по произ­
водству и поставкам про­
дукции комбината подходят 
с чисто формальных пози­
ций. И это тоже наносит 
вред деловым контактам. 

Начальник технического 
отдела метизно - металлур­
гического завода В. Л. Трах-
тенгерц в основном говорил 
о.проблемах качества пос­
тавляемого металла; Доля 
сырья, поставляемого ММЗ 
•комбинатом, составляет 25 
процентов общего объема. 
В. Л. Тра.хтенгерц отметил, 
что за одиннадцатую пяти­
летку металлурги добились 
больших результатов в по­

вышении качества своей про­
дукции. Но несмотря на это, 
нельзя сказать, что получа­
емое метизниками сырье 

, сейчас отвечает всем пара­
метрам, которые требуются 
для успешной работы. Та­
кие дефекты катанки, как 

. неметаллические включения, 
рыхлость и пористость, а 
также ряд других влекут за 
собой нарушения ритма и в 
конечном счете снижают ка­
чество метизов и производи­

тельность труда. На ММЗ 
сегодня свыше 27 процентов 
продукции выпускается со 
Знаком качества, но марка 
завода напрямую зависит от , 
металлургов комбината. 

Выступившие на заседа­
нии начальник сортопрокат­
ного цеха А. А. Морозов, 
начальник технического от­
дела комбината В. Ф. Са-
рычев, начальник отдела Тех­
нического контроля ММК 
Ф. Б. Васильев подробно го­
ворили о той работе, кото­
рая ведется в подразделе­
ниях комбината по повыше­
нию качества металлопрока­
та, какие меры принимаются 
контролерами совместно с 
представителями государст­
венной приемки по предот­
вращению выхода бракован­
ной продукции за ворота 
предприятия. Сдвиги есть. 
Это отмечено и в выступле­
ниях представителей пред­
приятий-партнеров. Но в 
сторону улучшения дело" 
движется очень медленно. 

Возникают большие про­
изводственные потери, ког­
да дефекты, которые трудно 
обнаружить на первых эта­
пах обработки металла, «вы­
лезают» на конечных, и при­
ходится уже откалиброван-
ный металл отправлять.. в 
брак. Представители калиб­
ровочного и метизного заво-. 
дов подчеркивали: нужно 
активней бороться за каче­
ство, нужны живые связи с 
металлургами. А для этого 
необходимо чаще практико­
вать встречи коллективов 
цехов предприятия - изго­
товителя с коллективами 
предприятий-партнеров. Ак­
тивизация именно таких не­
формальных отношений пос­
тавщика и потребителей по­
может решить многие орга­
низационные вопросы. 

Немало нареканий выска.-
зано было и членами пар-, 
тийных комитетов заводов-
партнеров по качеству ме­
таллопродукции комбината. 
Вывод был сделан такой; 
нужно наводить порядок со­
обща. Металлургам нужно 
работать над качеством 
энергичнее, ориентируясь. 
на нужды потребителя. 

Подводя итоги заседания, 
секретарь парткома комби­
ната В. С. Собко сказал, что 
в процессе совместной рабо­
ты представителей партко­
мов трех предприятий было 
выдвинуто немало деловых 
предложений. Их реализа­
ция укрепит деловые кон­
такты. Нужно активней 
включать в решение проб­
лем, связанных с качеством 
и ритмичностью поставок, 
все уровни управления. Для 
этого надо использовать не 
только административные 
органы. 

Составлен план мероприя­
тий, нацеленных на даль­
нейший рост качества про­
дукции комбината. В него 
будут внесены замечания и 
предложения смежников —-
калибровочного и метизного 
заводов. Общее мнение: со-, 
стоявшийся на заседании 
разговор даст толчок пози­
тивному развитию отноше : 

ний трех крупнейших пред­
приятий Магнитки. 

Партийная хроника 
В связи с назначением 

т. ЛЕМЕШКО Николая 
Ивановича инструктором 
партийного комитета ком­
бината он осво>божден от 
обязанностей секретаря 
п а р т и й ко й ор г ан из а цип 
цеха промышленной вен­
тиляции. 

Секретарем партийной 
организации цеха пром-
вентиляции избран член 
партийного бюро т. ШАТ-
СКНХ Сергей Николае­
вич. С. Н. Шатских, 1953 
года рождения, образова­
ние высшее, член КПСС 
с 1980 года, работает на-' 
чальником участка. Из­
бирался секретарем ком­
сомольской организации, 
председателем комитета 
профсоюза цеха. 

В связи с переходом на 
хозяйственную работу 
т. УСАТОВ " В. II. осво­
божден от обязанностей 
секретаря парткома це­
хов главного механика. 

Секретарем парткома 
цехов главного механика 
избран т. СЫЧ ЕВ Юрий 
Федорович. Ю. Ф. Сычев, 
1940 года рождения, об­
разование высшее, член 
КПСС с 1967 года. Про­
шел путь QJ электромон­
тера до помощника на­
чальника фасонно-литей­
ного цеха, с 1984 года 
возглавлял партийную ор­
ганизацию этого цеха, 
член парткома цехов 
главного механика. 

Секретарем партийной 
организации фасонно-
литейного цеха избран 
т. СМИРНОВ. Александр 
Иванович. А. И. Смир­

нов, 1939 года рождения, 
о бр а з о ванне '. ере д н е е, 
член КПСС с 1964 года, 
работает б р и г а д и р о м сле­
сарей. Был избран замес­
тителем секретарЯг парт­
организации цеха . 

В связи с освобожде­
нием т. ДОКШИНА Н. А. 
от обязанностей секрета -
ря партбюро электрохо­
зяйства УПЖКХ секрета­
рем партийной организа­
ции избран член партбю­
ро т. ТОМИЛОВА Гали­

на Алексеевна Г. А. Томи-
лова, образование сред­
нее, член КПСС с 1972 
года, начала работать на 
комбинате с 1968 года ра­
бочей УКОУ, затем элек­
тромонтером в электрохо­
зяйстве УПЖКХ. . 

Партийная организация 
с правами первичной со­
здана в строительно-мон­
тажном упра в л е н и и 
«Жилстрой» управления 
капитального строитель­
ства комбината. Секрета­
рем партийной'организа­
ции избран т. ЧАСНИК 
Владимир Григорьевич. 
В. Г. Часник, 1939 года 
рождения, образование 
высшее, член КПСС с 
1976 года, начал трудо­
вой путь на ММК в ка­
честве помощника маши­
ниста газодувки в коксо­
химическом производст­
ве. После окончания 
МГМИ работал в т р е с т е 
«Магиитоетрой», прошел 
путь от мастера до глав­
ного инженера кирпично­
го завода. В настоящее 
время работает мастером 
СМУ «Жилстрой» УКСа 
комбината. ' 

На правом фланге пятилетки 

Отчет подготовлен 
В. БЫСТРОВОЙ. 

ГАЗЕТА ВЫСТУПИЛА. ЧТО СДЕЛАНО! 
В «ММ» 7 мая 1987 го­

да опубликована статья 
«Те, кто стоит в сторо­
не». В ней рассказыва­
лось о безобразной орга­
низации посадки отдыха­
ющих металлургов в ав­
тобусы, следующие на 
Банное. Назывались в 
публикации и ответствен­
ные за отъезд отдыхаю­
щих. 

Президиум профкома 
комбината провел засе­
дание с повесткой дня: 
«Об упорядочении ввоза 
и вывоза трудящихся и 
членов их семей в дома 

„Те, кто стоит в стороне" 
отдыха автотранспортом 
АТЦ». На этом заседа­
нии поетанови^ЙШ1||§,." 

1. Начальнику ; АТЦ 
т. Шайдулину Ф. Г.: 

1.1. Беспреко с л о "В н о 
принимать заявки на не­
обходимое количество ав­
тотранспорта для отправ-. 
ки трудящихся и членов' 
их семей в дома отдыха. 
Срок — постоянно. 

1.2. Выделять необхо­

димое количество автобу­
сов из расчета посадоч­
ных мест. 

1.3. Постоянно направ­
лять автомашину «Безо­
пасность движения» для 
сопровождения автобу­
сов. 

1.4. Произвести раз­
метку мест в автобусах. 

2. И. о. начальника 
УКОУ т. Тараненко В. А.: 

2.1. Обеспечить ответ­
ственную за отправку 

т, Аникееву Г. А. и Ди­
ректоров домов отдыха 
мегафонами. 

2.2. Посадку в автобу­
сы проводить по посадоч­
ным талонам. Срок — по­
стоянно. 

2.3. Провести. совеща­
ние совместно с АТЦ и с 
приглашением директо­
ров домов отдыха, т. Ани­
кеевой Г. А. и водителей 
автобусов, занимающих­
ся доставкой трудящих­

ся в дома отдыха. 
3. Комиссии по соцстра­

ху (председатель т. Близ-
нюк В. 3.) : 

3.1. Просить заместите­
ля директора комбината 
т. Левина Ю. В. вклю­
чить в илан АТЦ услуги 
за доставку в.дома отды­
ха комбината трудящих­
ся и членов их семей. 

3.2. Составить график 
дежурства председателей 
цехкомов при отправке 
в дома отдыха. 

В. БЛИЗНЮК, 
председатель комис­

сии профкома. 

Если судить по трудовой 
книжке Анатолия Иванови­
ча КАЛМЫКОВА, внешне 
его жизнь не богата со­
бытиями. Десять лет работы 
в пятом листопрокатном, 
последние восемь лет — 
бригадир слесарей в про­
катном цехе № 9. 

Характер записей в его 
трудовой свидетельствует: 
у Анатолия Ивановича бо­
гатая и содержательная 
жизнь рабочего* человека. 
Записи содержат одни бла­
годарности и сообщают о 
присвоении звания лучшего 
наставника молодежи ком­
бината. 

Фото Т, Усик\ 
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В металлургической Маг­
нитке любят поэзию. Пример 
тому — большой успех п р а з д ­
ника поэзии, который состо­
ялся вчера на площади По­
беды. 

Сегодня мы знакомим чи­
тателей с новыми стихами 
А. Павлова, Н. Якшина и 
студента МГМИ О. Щурова. 

Александр ПАВЛОВ 

Говорят: беда одна не ходит... 
Нынче вновь явилась не одна. 
По уши влюбился, при народе 
лоб разбил, виной тому — она. 

Простудился. 
Встала вся работа. 
Слег в постель, и навалилась лень. 
Кот-мерзавец исцарапал фото 
и пропал, и нету третий день. 

Волком взвыть и зареветь медведем. 
Но в заветных ямочках у рта, 
словно предсказанье о победе, 
ты пришла и принесла кота. 

Лоб зажил, отхлынула простуда, 
ты пришла уже не холодна... 
И поверил я в иное чудо: 
радость тоже ходит не одна. 

Натворили дел, набедокурили. 
Что ж теперь, куда деваться нам? 
Пролетели озаренья бурями 
прямо так, по нашим головам. 

Я стою и нервный, и простуженный. 
Никому сегодня невдомек, 
что на главной улице запруженной 
есть и мой зеленый огонек. 

Он тихонько сядет мне в ладони, 
вывезет и выведет к моей 
озорной и солнечной мадонне, 
как на тройке вороных коней. 

К золотой, пушистой и глазастой, 
все. что было — это было впрок... 
Где же ты, не балуйся, не шастай. 
Ах ты мой, зеленый огонек! 

Не удивляйся, друг сердечный, 
устал, какая к черту грусть. 
Я весь какой-то поперечный 
и сам в себе не разберусь. 

Ночей свирепа канонада, 
в кошмарах света не видать. 
Да и тебе-то больно надо? 
Себя не в силах расхлебать. 

Каноны общие нарушу, 
сверну, оно пока честней... 
Не заложить ли черту душу — 
пускай помыкается с ней? 

Как жить? 
Да кто ж тому научит. 
Но, засучивши рукава, 
«предвиця» твой удел и участь, 
вовсю используют права. 

Так — хорошо, а этак — плохо, 
гак — можно, 

а вот так — нельзя. 
И смотрит грустная эпоха 
в его премудрые глаза. 

Он прав, что свет считает белым, 
поскольку это — белый свет... 
Но я-то ощущаю телом, 
что свет имеет сложный спектр. 

Что даже в обомшелом камне , 
такая совершенства даль... 
Она шлифуется веками 
да так — порой коснуться жаль. 

Дай человеку опереться 
на овой неповторимый мир. 
Не нужно с пересадкой сердца, 
накладно выглядит, пойми. 

Пойми, что человек — не робот, 
задать программу — не спеши. 
Мертвы теория и опыт 
без горькой практики души. 

1. 
Ох, неладно, криво-косо 
Я весну переходил: 
Под трамвайные колеса 
Я едва не угодил. 
Вроде страхи миновали. 
Только чую, быть беде: 
Руки, ноги, голова ли— 
Все на месте, да не те. 
Тащат прямо по дороге, 
По середке колеи, 
Разгулявшиеся ноги, 
Непутевые мои. 
Мне б, как все, по тротуару. 
Но скользит уныло взгляд: 
Что-то где-то здесь сверкало, 
Промелькнуло и пропало— 
То.ль на небо, то ль на шпалы, 
То ли в рай, а то ли в ад 

И вернется ли назад? 
Так я брел, как в темной чаще, 
Весь в сомненья погружен. 
Что? 
Откуда?! . 
Свет слепящий /— ' 
Громыхнул по мне вагон! 
Но зато — кромсайте, режьте, 
К черту ваши тормоза! — 
Вновь сверкнули мне, как прежде, 
Темно-карие глаза! 
...Мы весны законы знаем— 
Жертвы новые готовь: 
Катят красные трамваи 
Под названием любовь. 
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2. 
Немного белого вина, 
Немного щебета и звона... 
Ты из того сотворена, 
Что не напишут на фонах . 
Но и грехов-то с ноготок. 

На заслуженный 

отдых. 

Фото А. Князева. 

Их, к огорчению народца, 
Собрать, пожечь — и огонек 
Едва ли ног твоих коснется. 
Пока ты просто хороша: . *• 
Легка, игрива. Только помни, *-
Еще пробудится душа, 
Она тобой тебя наполнит. 
Что было прежде, то не в счет, 
И позабудутся науки, 
Иное время потечет, 
Услышишь ты другие звуки. 
И после долгой немоты 
Ты речью овладеешь снова, 
И станешь ты скупа на слово, 
Но в каждом слове будешь — ты. 
Души изведав тяжкий гнет, 
Заплачешь ты в изнеможеньи. 
Как знать, куда тебя толкнет 
Крови бунтующей движенье. * 
Тогда случится славный бой. 
Фигуры мастер расставляет: 
И ангел вьется над тобой, 
И черт поблизости шныряет. 

3. 
Кто да кто... Конечно, я, 
Можно и не спрашивать. 
Это вскрылась полынья 
У порога вашего. 
Это я пойду ко дну. 
Горькую, соленую 
Влагу чистую плесну 
На сердце раскаленное. 
Разворотит взрывом грудь— 
Веером осколочки. , 
Только им не всколыхнуть 
Белой вашей кофточки. 

4 . 
Когда очередной дурак соврет 
Про буйное весеннее везенье, 
И я теперь кривлю в усмешке рот. 
Не дай вам бог подобного веселая. 
И я в железном панцире живу, 
Где пулеметы вставлены в глазницы, 
Еще не убиваю наяву, 
Но что-то смерть мне часто стала 

сниться. 
Но дико мне, что так закон суров. 
И кто на этом свете так устроил, 
Что снайперски последних дураков 
Отстреливает общество героев? 
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Белый ангел с крылом опаленным, 
Что на пятом живет этаже, 
Не порхает — вздыхает, влюбленный. 
Потому и не ангел уже. 

Олег ЩУРОВ 

Стальной 
и каменный Урал 

рождал 
лиры чугунные. 

И сегодня 
люди грузные 

перебирают струны 
пальцами кургузыми. 

В столицах тонкокостых 
считают их.гуннами, 
^говорят: 

. «Несерьезно». 
Но вместе с уральскими 

чугунными лирами 
поют под теми же 

вечными звездами, 
как тот, что в холодной 

московской 
квартире 

вышагивал стихи 
k : громадного 

роста. 
И люди 

грузные, 
каменные, 

у которых под камнем — 
роза, 

говорят тоже 
громадными стихами, 

а улыбаются 
по-детски просто. 

• 
Говорят — я несвоевременный, 
мне родиться бы с Рембрандтом 

вместе. 

Или где-нибудь на задворках времени 
в позабытом году и месяце. 
Не насмешка—ссылка в безвременье,, 
в консервированное состояние^ 

вечности, 
равнодушное отчуждение 
от живущего человечества. 
Я давно по холстам размазанный, ( 

перечитанный, переписанный, ' , 
песня спетая, слово сказанное 
и банальная вечная-истина. 
Век конвейера и пластика, 
(салютующий ракетными баллами, 
я оплакиваю 

вечными красками 
и живыми человеческими слезами. 
Говорят — я несвоевременный 
и живущий старыми сказками. 
Говорят, я встречаюсь с Рембрандтом, 
^говорят —- пью вино1 с Саскией; 

Розовые рассветы 
между стволов сосен. 
Мне казалось —- еще лето, 
но уже давно осень. 
Костерок дымит потухший, г 

разгореться не может, 
на дорогах — рябые лужи,. 
и летит ледяной дождик. 
Затихают песни и споры, 
и земля и душа стынут. 
Мне казалось — аккорд в мажоре, 
а на струнах уже иней. 
Отшумело листвой лете, • 
рвутся мокрого неба заплаты. 

Мне казалось — еще рассветы^ 
оказалось, уже закаты. 

Открываю себя — 
смотреть боязно — 

сила страшная, 
как у поезда. 

Как у поезда, 
но летучего, 

по стезе прямой 
не­

везучего. 
Невезучего 

в чем-то маленьком, 
что, 

как пыль, 
метет 

память 'веником. 
А в огромное небо 

хочется 
словно в снег упасть... . 

расхохочешься! 
(Расхохочешься — 

на здоровьице, 
хуже, ежели 

не здоровится). 
Не лететь бы 

с откоса 
рифменному, 

не вписаться 
в каноны (фирменные. 

В остальном же — . " 
пой все и вся. 

Я отпетый, i "i^v 
не <л певшийся! 
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• СПОРТ 

Финал — 
к Дню 
металлурга 

Закончились игрь1 полуфинала футбольного чемпионата 
комбината. Доменщики, неожиданно обыгравшие в 1 / 4 

финала прошлогоднего чемпиона ММК — команду ло­
комотивного цеха, уверенно победили команду РОФ. 
Счет матча 2:1. Первый мартеновский цех со счетом 3:1 
обыграл команду Уралдомнаремонта № 1. 

Начинали участие в чемпионате 24 цеховые футболь­
ные команды, а к заключительной встрече пришли две— 
доменщиков (капитан Василий Гранкин) и мартеновцев 
(капитан Александр Хролйков). Финальная игра будет 
приурочена к празднованию Дня металлурга. 

А. М А Т В Е Е В , 
судья республиканской категории. 

Под таким названием 29 мая во Дворце культуры 
им. С. Орджоникидзе прошел КВН между службами 
главного энергетика и главного механика. 

Пожалуй, в выступлениях команды как энергетиков, 
так и механиков в равной степени остро, сатирически 
звучала тема загрязнения окружающей среды. 

Гринблат — режиссер и ве­
дущий в одном лице — уп-

°ростил функции жюри. Нет, 
сделал он так не по забыв­
чивости, не потому, что замо­
тался, — а работы по орга-

„ОДНАЖДЫ В МДЕ" 
Полемические заметки о КВН 

Энергетики «предложили» 
открыть в Магнитогорске го­
род-курорт. И география по­
зволяет — на юге же распо­
ложен. И «лечебные» грязи 
круглый год. Хочется услы­
шать южную речь — колхоз­
ный рынок предоставит вам 
все богатство ее диалектов. 
В «космической» фантазии, 
показанной энергетиками, го­
род предстал местом «необы­
чайной вулканической дея­
тельности». Почву в этих ме­
стах можно «плавить», «ко­
вать», вырабатывать из нее 
все, что угодно. А в реке во­
дится рыбка-слесарь, вся в 
мазуте, но живучая. 

В картину о южном ку­
рортном городе внесли свои 
краски и механики В их пес­
нях лирический герой вдыха­
ет разом всю таблицу Д. И. 
Менделеева, покрывается 
ровным слоем графита и сер-
деч'но поет хвалу управле­
нию главного энергетика «за 
хорошую работу очистных 
сооружений». 

Театрализованный экскурс 
в историю добровольных об­
ществ показали энергетики, 
воспользовавшись материа­
лом, опубликованным в газе­
те «Магнитогорский металл». 
«Возникнет общество и сно­
ва: плати-плати», — резюми­
руют герои представления. 

Еще более яркий, сатири­
ческий спектакль поставили 
по выступлению газеты меха­
ники. Они «вывели» на сцену 
всех руководителей цеха ме­
таллоконструкций. 12 лет 
там обсуждают одну жизнен­
но важную проблему— стро­
ительство... туалета. 12 лет 
обсуждают и не могут ре­
шить. Находят массу объек­
тивных причин. Вычислили 
даже, что стоить,он будет аж 
880 тысяч рублей. «Легче <из 
золота отлить», — бросил 
один из участников спектак­
ля. Очевидно, напугавшись 

этой цифры ; руководство це­
ха продолжает держать ра­
бочих если не в странном, то 
в сложном положении. 

О человеческих нравах на 
производстве и дома поведа­
ли сцены о счетоводе Бабу­
рине, хлопотавшем об отпус 1 

ке у своего начальника. Эти 
сцены также поставила 
команда механиков. 

Хватило у команд юмора и 
на то, чтобы посмеяться над 
собой, над тем, как готови­
лись к КВН, как вскакивали 
по ночам и кричали, не осоз­
навая: «УГЭ! УГМ!». Как 
опаздывали, а то и вообще 
не являлись на репетиции. 

И, разумеется, не одним 
только «выхлестыванием» не­
достатков занимались сорев­
нующиеся. Были и традици­
онные для КВН «перестрел­
ка» вопросами между коман­
дами, конкурс капитанов. 

* Соревнование на интеллект 
и юмор завершилось победой 
команды энергетиков. На 
этом можно было бъв ставить 
точку. В конце концов, это 
зрелище, и всем пришедшим 
в зал оно доставило прият­
ные минуты волнений, позво­
лило вволю посмеяться. Сто­
ит ли говорить о просчетах, 
которые бывают в любом по­
добном мероприятии?.. 

Взглянем -на КВН шире. 
Время, происходящие в госу­
дарстве перемены, вывели 
клуб веселых и находчивых 
на арену сражения со всем 
негативным. Оттого каждый 
просчет в его организации не 
проходит бесследно. Оттого 
невольно хочется, чтобы сле­
дующее соревнование стало 
хотя бы на несколько верш­
ков качественно выше про­
шедшего. 

Главный просчет КВН 
между механиками и энерге­
тиками, на мой взгляд, со­
стоит в следующем. Игорь 

низации КВН у него дейст­
вительно было много. Он 
просто решил, что задача 
жюри—лишь оценивать кон­
курсы поднятием щита с изо­
бражением молотка или элек­
тролампы. Перехватил у него 
и подсчет очков. Лишил пра­
ва высказывать мнение о 
конкурсах, А в последнем 
конкурсе, взяв на себя обя* 
занности жюри, сам подвел 
итоги всему КВН. 

Несомненно, благие цели 
преследовал Игорь: хотел 
провести КВН динамичнее, 
зрелищнее. Отдадим долж­
ное ему и за знание специ­
фики КВН, и за энергию, и 
за любовь к этому делу. Но 
КВН — это все-таки сорев­
нование. И как любое сорев­
нование, судить его должно 
компетентное жюри. 

Таким энтузиастам, как 
Игорь Гринблат, нужны под­
держка и признание со сто­
роны комитета ВЛКСМ ком­
бината. Не мелочная опека 
и голая критика, а помощь. 

Как и в КВН между ММК. 
и МГМИ, состоявшемся в 
конце прошлого года, не 
обошлось без технических 
неувязок. Пришлось доста­
вать и магнитофоны, по­
скольку имеющиеся во Двор­
це, как выразились ребята, 
«держатся на живой нитке». 
Сами налаживали работу 
звуковой аппаратуры. 

КВНу идти дальше. И, на­
верное, одного желания ком­
сомольцев и инициативы эн­
тузиастов недостаточно. Не­
маловажным фактором мо­
жет стать и то, как скоро 
обновится материально-тех­
ническая база Дворцов куль­
туры. И останется ли КВН 
на тех лее принципах, что уч­
редили его организаторы в 
этот раз. 

Ю . В А К К Е Р . 

Нашим угодьям — 
хозяйскую заботу 

В коллективе охотников и 
рыболовов насчитывается 
около 1300 человек. За пос­
ледние два года члены кол­
лектива выполнили немало 
работ для сохранения и уве­
личения поголовья диких ко­
пытных животных' и водо­
плавающей дичи в своих 
охотхозяйствах. 3 а г о т а в -
ливали веточный корм и се­
но, изготовили кормушки, 
провели посевы зерновых 
культур с их последующим 
оставлением в зиму, соору­
жали гнездовья для водо­
плавающих, устанавливали 
искусственные нерестилища 
для рыбы, проводили посад­
ки кустарника. Все это поз­
волило не допустить падежа 
диких копытных животных 
в трудных условиях зимов­
ки, сохранить водоплаваю­
щую дичь весной. 

На нынешний год коллек­
тиву охотников и рыболо­
вов комбината запланирова­
но изготовить 27 кормушек, 
72 солонца, 450 гнездовий, 
засеять 9 гектаров полей 
зерновыми культурами, заго­
товить 1800 веников и 9 тонн 

сена. Кроме этих биотехни­
ческих мероприятий нашему 
коллективу предстоят боль­
шие работы и по благоустт 
ройству охотничьей базы в 
Полоцком охотхозяйстве и 
егерских пунктах Краснин--
ского и Лебяжьего охотхо-
зяйств. 

Все эти работы должны 
выполняться за счет трудо-
участия охотников и рыбо­
ловов не позднее июня—ию­
ля. А пока в охотхозяйствах 
не приняла участия в труде 
основная масса наших охот­
ников и рыболовов. Только 
в Лебяжьем 25 человек про­
вели зимний маршрутный 
учет и 16 человек занима­
лись изготовлением гнезд и 
охраной. В Краснинском и 
Полоцком охотхозяйствах не 
отработал ни один город­
ской охотник. 

Этим положением очень 
обеспокоено правление охот­
ников и рыболовов комбина­
та. Учитывая повышенные 
требования со стороны конт­
роля госинспекции по веде­
нию охотничьих хозяйств и 
выполнению биотехнических 

мероприятии, охотколлек-
тив комбината может ока­
заться в неприглядном поло­
жении. Говоря простым язы­
ком — за невыполнение пла­
нов биотехнических меро­
приятий охота в хозяйствах 
комбината будет закрыта. 

Понятно: здесь, как и в 
любом деле, есть 'свои труд­
ности. И тем не менее — все 
охотники комбината долж­
ны использовать свои воз­
можности, чтобы отработать 
за эти месяцы в. охотхозяй­
ствах. Иначе может быть 
поздно, а некоторые просто 
могут остаться без путевок 
на охоту. 

Бюро коллектива охотни­
ков и рыболовов комбината 
считает, что металлурги пра­
вильно поймут задачу, не 
проявят равнодушия к судь­
бе родных угодий. Надо сде­
лать все, чтобы они стали 
богаче, культурнее, привле­
кательнее. 

П. ЖАРКОВ, 
председатель бюро кол­
лектива охотников и ры­

боловов комбината. 

6 ИЮНЯ 

Дворец культуры и техни­
ки М М К . Театральный зал. 
9.00. Первый городской фес­
тиваль эстрадного танца 
(калейдоскоп-87). 17.00. Га­
ла-концерт, <, - -

7 ИЮНЯ 

Дворец культуры и техни­
ки М М К . Театральный зал. 
16.00. Показательные высту­
пления лауреатов конкурса 
самодеятельного творчест­
ва. Дворец культуры имени 
С. Орджоникидзе. Танце­
вальный зал. 20.00. Танце­
вальный вечер для тех, ко­
м/у за 2 5 + 5 + 5. Комната 
№ 40. 10.00. Занятие клуба 
филателистов. Гостиная. С 
10.00 до 18.00. Работает иг­
ровой зал. Фойе. . Третий 
этаж. Работает детская ком­
ната. 

Культкомиссия профко-
ма. 

Редактор 
Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО. 

Кроссворд „Антонимы" 
Антонимы — слова с противоположными значениями. 

Например, ответом на вопрос № 4 по вертикали ' («ак­
тив») должно быть слово «пассив». 

П о г о р и з о н т а л и : 7. Н у ж д а . 8. Незначительность. 9. 
Восток. 11. З а р я . 12. Порицание. 15. Анализ . 18. Юноша. 19. Не­
д о с о л . 20. Д р у ж б а . 21. Правда . 24. Бодрствование. 26. Д в и ж е ­
ние. 27. Спасение. 31. Признание . 33. Прилет. 34. Беззаконие . 
35. Простота. 36. Порядочность. 

П о в е р т и к а л и : 1. Противник. 2. Согласие. 3. П о р а ж е ­
ние. 4. Актив. 5. Нищий. 6. Н а д е ж д а . 10. Блондин. 13. Поря­
док. 14. Б л а ж е н с т в о . 16. Талант. . 17. З л о б а . 22. Тупица. 23. На­
п а д а ю щ и й . 25. Мудрость. 28. Находка . 29. Антициклон. 30. Не­
настье. 32. Минор. 

Антонимы составлены Г. П Л Е Т Н Е Р О М . 

ОТВЕТЫ НА П Р Е Д Ы Д У Щ И Й К Р О С С В О Р Д - А Н А Г Р А М М У , 
О П У Б Л И К О В А Н Н У Ю В Г А З Е Т Е . 

П о г о р и з о н т а л и : 1. Оклад . 3. Багор. 5. Канат. 7. Ка­
рат. 9. Колос. 10. Норма. 11. Ропот . 13. Комар. 14. Табун. 15. 
Стопа. 17. Палаш. 19. Аркан. 20. Р а д о н . 22. Д о к е р . 24. Капля. 
25. Канал. 26. Автол. 27. Р у б к а . 

П о в е р т и к а л и : 1. Отряд. 2. Д и н а с . 3. Барон. 4. Рифма. 
5. Кулак. 6. Табор . 7. Капот. 8. Тиран. 11. Р а м п а . 12. Таран. 15. 
Садок. 16. Армия. 17. Парик. 18. Шакал. 20. Рамка . 21. Непал. 
22. Д и н а р . 23. Розга . 

Редакция получила много писем с правильными ответами на 
этот кроссворд. Их прислали Т. А. Пещерова и В. С. Трифоно­
ва, В. И. Василевицкая, бухгалтер ОАСУП H. А. Бондарева , 
ветеран войны и т р у д а Г. П. Логинов, школьницы H. Сингиле-
ева, H. и Т. Маначевы, И. Л ю м и н е ц к а я , читательница Т. Мед­
ведева . 

С У Б Б О Т А , 6 н ю н я 

Ш е с т о й к а н а л 
7.00. Утренняя зарядка . Мульт­

фильм. 7.30. Время. 8.15. Играет 
духовой оркестр управления 
внутренних войск М В Д СССР. 
8.50. Премьера документального 
телефильма «.. .И о т б л а г о д а р и т 
з е м л я » . 9.20. А. С. Пушкин. 
«Медный всадник». Фильм.кон­
церт. 9.45. Выступает а н с а м б л ь 
украинской песни «Чаривницы». 
10.05. Премьера документально­
го фильма «Самолет из К а б у л а » . 

В О С К Р Е С Е Н Ь Е , 7 н ю н я 
6 к а н а л 

7.00. Утренняя зарядка . Мульт­
фильм. 7.30. Время. 8.15. « З е м ­
ля и вода А к д а л ы » . 8.35. Рит­
мическая гимнастика. 9.20. Ти­
р а ж «Спортлото» . 9.35. Будиль­
ник. 10.05. С л у ж у Советскому 
Союзу . 11.05. «Утренняя почта» . 
11.35. «Италия , которую я з н а ю . 
« В е н е т о » . Документальный 
фильм. 12.30. «Музыкальный ки­
о с к » . 13.00. Сел:ский час. 14.00. 
Здоровье . 14.45. Премьера доку­
ментального телефильма « Д е л о 
з а в м а г а Сиддикова» 15.20. Бас­
кетбол . Чемпионат Европы. 
Мужчины. Сборная Греции — 
сборная СССР. 16.00. «Оркестр». 
16.25. « П р и з в а н и е » . Т е л е ж у р н а л . 
16.55. Всесоюзный телевизион­
ный конкурс «Товарищ песня» . 
17.35. М е ж д у н а р о д н а я панорама . 
18.20. «Антенны среди л ь д о в » . 
Мультфильм. 18.30. «Уральские 
м е л о д и и » . 18.50. Кинопанорама. 
20.30. Время. 21.05. Вас пригла­
шает оперетта . 22.05. Бокс. Чем­
пионат Европы. Финал. 00.05. 
Новости. 

12 к а н а л 
8.00. На зарядку становись. 

8.20. Концерт оркестра народных 
инструментов Таджикского ра­
д и о и телевидения. 9.00. Русская 
речь. 9.30. С. Прокофьев. Сона­
та № 6. 10.10. Программа А»ер-

• П О Н Е Д Е Л Ь Н И К , 8 и ю н я 
Ш е с т о й к а н а л 

7.00. Утренняя з а р я д к а . М у л ь т . 
фильм. 7.30. Время. 8.15. Фут­
больное обозрение . 9.00. « Н а ­
следство» . Худ . ф и л ь м . 10.25. 
Новости. 15.30. Новости. 15.45. 
Русская речь. 16.15. «Уроки ис­
тории». 17.00. Фотоконкурс « Р о ­
дина л ю б и м а я моя» . 17.05. Ве­
селые старты. 17.45. « О т р а ж е ­
ние» . О п р о б л е м а х нравственно­
го воспитания м о л о д е ж и . 18.15. 
Сегодня в мире. 18.30. Навстречу 
Пленуму ЦК КПСС. 19.00. Если 
хочешь быть здоров . « Т у р и з м » . 
19.15. "Все пьесы М. Горького. 
«Дети Солнца» . Фильм-спектакль 
Киевского государственного ака­
демического русского д р а м а т и . 
ческого театра им. Л . Украинки. 
20.30. Время. 21.05. П р о д о л ж е ­
ние фильма-спектакля. 22.15. 
Футбольное обозрение . 23.00. Се­
годня в мире. 23.15. Конкурс 
эстрадной песни Евровидения. 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
8.00. . Утренняя гимнастика. 

8.20. « П р е о д о л е н и е » . Д о к у м е н ­
тальный телефильм. 8.40. Играет 
уральское трио баянистов. 9.05. 

11.05. А. Хренскнй. «Силуэты». 
11.20. «Объектив» . 11.50. «Об­
щественное мнение»'. Об Уставе 
средней школы. 12.50. М е ж д у н а ­
родный музыкальный фестиваль 
в Пхеньяне. 13.10. «Советское 
кино». К и н о ж у р н а л . 13.30, «Со­
дружестве» . . Т е л е ж у р н а л . 14.00. 
Сегодня в мире. 14.15. Х у д о ж е ­
ственный фильм « Д в а д ц а т ь 
дней б е з войны». 16.05. Трез­
вость — норма ж и з н и . 16.35. « Р а ­
д у г а » . «ft концертах Николая 
Г е д д ы » . ( Ш в е ц и я ) . 17.10. В ми­
ре животных. 18.10. Мульт­
фильмы. 18.45. Концерт. 19.05. 
Впервые на экране ЦТ. Х у д о , 
жественный фильм « Н а с л е д с т ­
во» . 20.30. Время. 21.05. «В с у б ­
боту вечером» . «Пишем м е м у а ­
ры». 23.00. Новости. 

б а й д ж а н с к о г о телевидения. 
11.30. На ваши письма отвеча­
ет учитель математики В. Ф. 
Шаталов, 12.15. Премьера доку­
ментального, т е л е ф и л ь м а «Сквоз­
ное д е й с т в и е » . 13.10. Мир и мо­
л о д е ж ь . 13.45. Легкая атлетика. 
Памяти братьев Знаменских . 
14.30. Чешская филармония — 
м о л о д е ж и . М. Мусоргский. «Кар­
тинки с выставки» (ТВ ЧССР) . 
15.25. К 70-летию Великого Ок­
тября. Фестиваль национальных 
театров. Ц, Шагжин. « Б у д а м ш у , 
Б у д а м ш у . . . » . Спектакль Бурят­
ского Государственного а к а д е м и ­
ческого театра д р а м ы им. X. 
Н а м с а р а е в а . 17.35. «Кот в кол­
паке» . Мультфильм. 17.45. Бас­
кетбол . Чемпионат Европы. 18.25. 
Спортивное ориентирование. Со­
ревнования на приз Гостелера-
д и о СССР. 18.55. П. И. Чайков­
ский. Романсы. 19.20. Премьера 
научно-популярного фильма « Н е 
п р е д а м Х е р с о н е с а » . 19.30. Спо­
койной ночи, малыши. 19.45. 
«Просто свет . . . » . Научно-попу­
лярный фильм. 19.55. М е ж д у н а ­

родный фестиваль телепрограмм 
народного творчества « Р а д у г а » . 
«В концертах Николая Гедды» 
( Ш в е ц и я ) . 20.30. Время. 21.05. 
« И л л а . Пункт н а б л ю д е н и я » . 
Трехсерийный х у д о ж е с т в е н н ы й 
телефильм. 3-я серия. 22.10. Но­
вости. * 

«Михаил Светлов». 9.55. Наука 
и жизнь . 10.40, Фильм — д е т я м , 
«Остров К о л д у н » . 11.45. Италь­
янский язык. 12.15.- Л е г к а я атле­
тика. М е ж д у н а р о д н ы е соревно­
вания. 13.00. Бадминтон. 13.50. 
С л у ж у Советскому Союзу . 14.50. 
Новости. 15.00. .Челябинские но­
вости. 17.30. Новости. 17.45. Эко­
логия и мир. 18.15. Мультфильм 
18.25. Встреча с книгой. 18.55. 
Реклама. 19.00. « З а в е т н о е » . Фо­
токонкурс. 19.15. Челябинские 
новости. 19.30. Спокойной ночи, 
малыши. 19.50. Уральская н е д е ­
ля. 

ЦТ. 20.30. Время. 21.05. «Псев­
доним: Л у к а ч » . Х у д . фильм. 

ЧТ. 22.40. Челябинские ново­
сти. 23.00. Песни н а д Ильмена-
ми. 

Коллектив Л П Ц - 1 и совет 
ветеранов комбината глубоко 
скорбят по поводу трагиче­
ской смерти К У Ш Н А Р Е В А 
Александра Ивановича и вы­
р а ж а ю т соболезнование р о д ­
ным и близким покойного. 
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