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Трудящиеся Советского Союза! 
Высокоэффективным трудом, реаль
ным вкладом каждого в общее дело 
ускорим всесторонний прогресс со
циалистической Родины, успешно 
завершим плановые задания 1987 
года! 

(Из Призывов ЦК КПСС) . 

С Л О В О К Ч И Т А Т Е Л Я М 

ГЛАВНАЯ ТЕМА 
Н е с к о л ь к о дней н а з а д , р а з г о в а р и 

вая с р а б о ч и м и третьего м а р т е н о в с к о 
го цеха , снова д о в е л о с ь у с л ы ш а т ь зна
к о м у ю ф р а з у : « Д а н и к а к и х перемен 
мы не чувствуем» . Р а б о ч и е с л о в н о сго
ворились . Д а ж е в восьмом л и с т о п р о 
к а т н о м (об опыте в н е д р е н и я х о з р а с ч е 
та здесь н а ш а газета н е д а в н о р а с с к а 
з ы в а л а ) некоторые рабочие , п о ж и м а я 
плечами , отвечали почти то ж е с а м о е 
— как р а б о т а л и , т а к и р а б о т а е м . 

Э т о невольно м о ж е т н а с т о р о ж и т ь . 
Что ж е п р о и с х о д и т ? Г о д к о м б и н а т ра
б о т а л в у с л о в и я х э к о н о м и ч е с к о г о экс
перимента , вот у ж е почти год на пол
ном х о з р а с ч е т е и н и к а к и х перемен? 
Конечно , очень в о з м о ж н о , что отвеча 
ли на н а ш вопрос с а м ы е р а в н о д у ш 
ные, к о т о р ы х никто и ничто не интере
сует . Н о если в цехах есть и т а к о в ы е , 
то после д в у х лет д о в о л ь н о интенсив
ной п р о п а г а н д и с т с к о й р а б о т ы п о воп
р о с а м экономической политики т о ж е 
вполне п р а в о м е р н ы м будет в о п р о с — 
почему не у д а л о с ь д о б р а т ь с я д о . у м а 
и с е р д ц а к а ж д о г о ? В е р о я т н о , снова 
р а з р ы в м е ж д у словом и делом - тот 
с а м ы й бич, не без п о м о щ и к о т о р о г о 
н а ш е д в и ж е н и е не т о л ь к о не у с к о р я 
лось, а д а ж е п р и о с т а н о в и л о с ь . П е р и о д 
этот теперь и м е н у е т с я д в а д ц а т и л е т и е м 
з а с т о я . 

Наша г а з е т а в п р о п а г а н д и с т с к о й ра
боте п р и н и м а е т с а м о е непосредствен 
ное участие. И если где -то к т о - т о ос
т а е т с я р а в н о д у ш н ы м , не п р и н и м а е т 
участия, а посему не видит или не хо
чет видеть перемен, есть вина газетчи
ков. Значит, слаба их роль, с л о в а их 
с т а н д а р т н ы и не д о х о д я т д о души, не
достаточно остры перья в б о р ь б е за 
конкретные д е л а . 

Все это п р и в е л о р е д а к ц и ю к м ы с л и 
реорганизовать д о н ы н е с у щ е с т в у ю 
щих два отдела — п р о м ы ш л е н н о с т и , 
р е к о н с т р у к ц и и и и н т е н с и ф и к а ц и и — в 
один. О т д е л э к о н о м и к и и интенсифи
кации. С одной стороны, это п о з в о л и т 
не р а с п ы л я т ь с я многотемьем , а объе
динить силы в один кулак для д о с т и 
ж е н и я г л а в н о й цели — проведения в 
жизнь линии партии в переводе всего 
хозяйственного м е х а н и з м а на э к о н о 
мические рельсы. П о э т о м у с т е р ж н е 
вой темой п у б л и к а ц и й отдела стано
вится внедрение в н у т р и х о з я й с т в е н н о 
го расчета. 

К о с у щ е с т в л е н и ю намеченного г а з е 
та у ж е п р и с т у п и л а . В п р о ш е д ш е м ме
сяце на ее с т р а н и ц а х п о я в и л с я р я д 
м а т е р и а л о в , п о с в я щ е н н ы х этой теме . 
Р е а к ц и я на п у б л и к а ц и и говорит о том, 
что мы н а с т у п и л и д е й с т в и т е л ь н о на 
б о л ь н у ю мозоль . Н е с м о т р я на то, что 
г а з е т ч и к и не п р о ф е с с и о н а л ь н ы е э к о н о 
мисты, им. не х в а т а е т г л у б и н ы з н а н и я 
вопроса, у многих о п у б л и к о в а н н ы е 
материалы п о л у ч и л и о д о б р е н и е . Х о т я 
бы за то, что н а б о л е в ш е е п р е д а н о 
гласности. М ы р а д ы пока и э т о м у . Ес
ли говорят, о б с у ж д а ю т , значит, не 
безразличны. (В одном из цехов та
кое обсуждение-интервью с начальни
ком Л П Ц № 8 началось спонтанно. 
Ему решили придать деловую ф о р м у 
и даже пригласить нас. Н о затем пере-

' д у м а л и . О с т о р о ж н о с т ь в з я л а в е р х ) . 
Все это говорит о том , ч т о к у р с в з я т 
верный и его н а д о д е р ж а т ь , используя 
д о с т у п н ы е г а з е т е ф о р м ы и м е т о д ы . 

Вместе с тем, у н е к о т о р ы х н а ш а 
. п р о б а пера в ы з в а л а глухой протест , а 

не просто н е о д о б р е н и е . Это к а с а е т с я 
р я д а п о д р а з д е л е н и й , у к о т о р ы х з а д е 
та п р е с л о в у т а я , тысячу раз о с м е я н н а я 
«честь м у н д и р а » . З а щ и щ а ю т эту честь 
все теми, ж е ' и з в е с т н ы м и из е щ е неза-
п ы л и в ш и х с я с у н д у к о в з а с т о я м е т о д а 
ми и ф о р м а м и . М о л , в а ш а п у б л и к а 
ция м й ж е т ' в ы з в а т ь н е ж е л а т е л ь н у ю 
р е а к ц и ю среди р а б о т н и к о в к о м б и н а 
та.. К а к с т а р о ! Д л я гласности нет за
претных тем, нет зон вне критики . Ре 
а к ц и я ж е на п р а в д у всегда однознач 
на — п о н и м а н и е и сопричастность ко 
всему,- что п р о и с х о д и т вокруг . 

К основной теме отдела п р и м ы к а е т 
целый р я д д р у г и х , к о т о р ы е т р у д н о на-

• з в а т ь второстепенныхми. С р е д и них— 
• в н е д р е н и е д о с т и ж е н и й научно-техни

ческого прогресса , борьба за стопро
центное в ы п о л н е н и е з а к а з о в , п о в ы ш е 
ние качества п р о д у к ц и и , строительст 
в о кнслородно-конвертерно ' го цеха и 
так д а л е е . ' 

О б ш и р е н и р а з н о о б р а з е н к р у г на
м е ч а е м ы х тем и проблем . О х в а т и т ь их 
все . с о т р у д н и к а м н е б о л ь ш о г о о т д е л а 

' о д н и м , в п о л н е понятно , не п о д силу. 
Н а д е ж д а и опора г а з е т ы — р а б о ч и е 
к о р р е с п о н д е н т ы . Многие из них ак
т и в н о и п о с т о я н н о с о т р у д н и ч а ю т с га
зетой , п и ш у т о том, что р а д у е т , вол
нует, з а б о т и т , з а ч а с т у ю п о д с к а з ы в а ю т 
новые темы . 

О д н а к о , н е с м о т р я на столь д е л ь н у ю 
• поддержку- , с о и з м е р я я ее с теми за

д а ч а м и , к о т о р ы е мы перед собой ста
вим, н е л ь з я не* увидеть , что крут на
ших а в т о р о в все е щ е о с т а е т с я у з к и м . 
Д о с т а т о ч н о п о л и с т а т ь п о д ш и в к у за 
нынешний* год, чтобы увидеть , что в 
этом кругу р а б к о р о в г а з е т ы с удиви
т е л ь н ы м п о с т о я н с т в о м о т с у т с т в у ю т 
ф а м и л и и н а ш и х с п е ц и а л и с т о в . М а л о 
в ы с т у п а ю т на ее с т р а н и ц а х экономис
ты и технологи . Не только рядовые 
инженеры, но д а ж е и р у к о в о д и т е л и . 
Хотя к а ж д ы й из них ратует за то, 
ч т о б ы в ы с т у п л е н и я в г а зете были гра
м о т н ы м и , к в а л и ф и ц и р о в а н н ы м и , б ы л о 
м е н ь ш е д о с а д н ы х о ш и б о к из-за не
г л у б о к о г о , д и л е т а н т с к о г о п о д х о д а . О т 
ч е г о п р а к т и ч е с к и ни один ж у р н а л и с т 
не з а с т р а х о в а н . 

Ратуют, знают, д о с а д у ю т , и тем не 
менее в г а з е т е в ы с т у п а т ь не стремят
ся. 

Н о не д л я того п и ш у т с я эти стро-
. ки, чтобы к о г о - т о п о п р е к н у т ь высо

ким з в а н и е м . ' и н ж е н е р а , а д л я того , 
чтобы н а п о м н и т ь , что наличие д и п л о 
ма о б я з ы в а е т с л у ж и т ь д е л у . Д е л у 

. большой п о л и т и ч е с к о й и хозяйствен 
н о й в а ж н о с т и — перестройке . 

В о з м о ж н о , к о м у - т о п о к а ж е т с я , что 
окончание этого м а т е р и а л а , публику
емого по случаю о р г а н и з а ц и и о т д е л а , 
звучит слишком г р о м к о . З в у ч и т почти 
как призыв. Все правильно. Призы
вать нельзя шепотом. Иначе нас не 
услышат. 

Ф О Т О Р Е П О Р Т А Ж 

В м и н у в ш у ю п я т н и ц у во 
Д в о р ц е к у л ь т у р ы имени 
С. О р д ж о н и к и д з е с о с т о я л с я 
прием а д м и н и с т р а ц и и , п а р : 

тийного, п р о ф с о ю з н о г о и ком
с о м о л ь с к о г о к о м и т е т о в к о м 
бината в честь 7 0 - л е т и я Ве
л и к о г о О к т я б р я , на к о т о р о м 
п р и с у т с т в о в а л и победители 
п редок т я брьс к о й юбил ей ной 
в а х т ы , в е т е р а н ы войны .й 
т р у д а . 

С теплым п р и в е т с т в е н н ы м 
словом к . у ч а с т н и к а м п р и е м а , 
о б р а т и л с я главный и н ж е н е р 
к о м б и н а т а Л. И . С т а р и к о в , 
р а с с к а з а в ш и й об итогах 
п р е д о к т я б р ь с к о г о с о ц и а л и -

ПОБЕДИТЕЛИ 
стического с о р е в н о в а н и я , 
п о ж е л а л п е р е д о в и к а м произ 
водства и в е т е р а н а м , про
д о л ж а ю щ и м а к т и в н у ю об
щ е с т в е н н у ю р а б о т у , д о б р о 
го з д о р о в ь я и успехов . 

150 т р у ж е н и к а м к о м б и н а 
та и в е т е р а н а м за д о с т и ж е 
ние высоких производствен 
ных п о к а з а т е л е й в соревно
вании в честь 70-летия Ве
л и к о г о О к т я б р я о б ъ я в л е н а 
б л а г о д а р н о с т ь и вручены 
п а м я т н ы е ценные п о д а р к и . 

Д л я у ч а с т н и к о в приема 
с о с т о я л с я концерт , в кото - , 
ром п р и н я л и участие М а г и и 
т с г о р с к а я х о р о в а я к а п е л л а , 

а р т и с т ы театра и кино . 
Н а п р и е м е п р и с у т с т в о в а л а 

с е к р е т а р ь О р д ж о н и к и д з е в -
ского Р К К П С С М. К. Ку
д и м о в а . 

На снимках: во время при
ема; группа передовиков 
юбилейного соревнования — 
помощник н а ч а л ь н и к а 
ЦРМО-1 Н. М. Титов, эма-
лировщица Р. С. Митюшки-
на, штамповщица ПТНП 
B. С. Логвеева, машинисты 
кранов обжимных цехов 
C. А. Чернев, Ю. В. Д з у н . 

Ф о т о и текст 
Н . Н е с т е р е н к о . 

СВЕРХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ 
С начала года коллектив 

третьего мартеновского 
цеха выдал дополнитель
но 55400 тонн Сталин что 
в два с лишним р а з а 
больше собственных годо
вых обязательств. 

Только в октябре сверх

плановый запас металла 
увеличился на 10747 тонн. 

' . С о п е р е ж е н и е м плана ра
б о т а ю т к о л л е к т и в ы всех 
м а р т е н о в с к и х печей. Н о осо
бенно р о в н о и р и т м и ч н о тру
д я т с я с т а л е в а р с к и е б р и г а д ы 
п р о д у в о ч н ы х печей № 14. 17 

К э т о м у н у ж н о , д о б а в и т ь , 
что б р и г а д ы с т а л е в а р о в В. А. 
Г о л у б к о в а , Е . Н . Л е д н е в а , 
Ю . 3 . Б и к к и н и н а , С. В. Тур-
чанипа с н а ч а л а года полно
стью в ы п о л н и л и все з а к а з ы 
н а р о д н о г о х о з я й с т в а . 

В. ПАСТУХОВ, 
председатель комитета 
профсоюза мартеновско

го цеха № 3 . 

ВО ГЛАВЕ СОРЕВНОВАНИЯ 
С отличными трудовы

ми показателями встреча
ет 70-летие Великого Ок
тября коллектив извест-
няково-доломитового ка-
рьероуправления. Д о п о л 
нительно к плану октября 
он выдал семь тысяч тонн 
дробленого известняка и 
13 тысяч тонн дроблено
го доломита, 900 тонн 
о б о ж ж е н н о й извести и 
1800 тонн извести. 

Все п о д р а з д е л е н и я к а р ь -
е р о у п р а в л е н и я о т р а б о т а л и 

м е с я ц ровно , с превышением 
п л а н о в о г о з а д а н и я . Н о луч
ш е д р у г и х успехи у кол
л е к т и в о в д о л о м и т о в о - о б ж и -
говой ф а б р и к и — н а ч а л ь н и к 
В . В . П а р ф е н о в — и д о л о 
м и т о в о г о к а р ь е р а — н а ч а л ь 
ник Б . В., Л е в и н . 

. З а п е в а л а м и у д а р н о й пред
п р а з д н и ч н о й в а х т ы в д о л о 
м и т о в о м к а р ь е р е были по
с т о я н н ы е л и д е р ы с о ц и а л и 
стического с о р е в н о в а н и я ма
ш и н и с т ы э к с к а в а т о р о в Д . В. 
Ф и л а т о в и И. В. К о с а р е в , 
б у р и л ь щ и к ш п у р о в Г. Ш . 

Б е л а л о в , б р и г а д и р слесарен 
В. С. К о з у б и э л е к т р о с л е 
с а р ь В . В . В о л о ж а н и н . . 

Н а д о л о м и т о в о - о б ж и г о в о й 
ф а б р и к е во г л а в е • с о р е в н о 
в а н и я и д у т д р о б и л ь щ и к 
И. Ф. М о к р и ш и н а , ' м а с т е р 
о с н о в н о г о п р о и з в о д с т в а 
К. И . Ш и г а п о в , б р и г а д и р ы 
Н. И . Т ю р и н и П , М. Р а т е -
ев . ; 

Г. С А В И Н О В , 
старший экономист из

вести я ко в о - д о л о м и т о в о -
го карьероуправления. 

ЗОНА 
МОЛЧАНИЯ 
Материал о нездо

ровой обстановке в 
коллективе ВВО ком
бината читайте на 
2-й стр, 

Есть вещи, о которых мы предпочитаем молчать. То 
ли в силу привычки, то ли излишняя застенчивость ме
шает, но только вслух мы говорим далеко не о б о всем и 
не всегда. Мотивов много, но доминирует один: огласка 
отдельных негативных моментов портит в основном бла
гополучную картину. У нас все х о р о ш о , а где плохо — 
справимся сами. 

Сегодня нет-нет, д а и р а з д а д у т с я голоса: , м о л ч глас
ность вредна, она д о д о б р а не доведет . Л ю д и к ней не 
готовы. Как бы не пересолить с критикой. Словом, еор и з . 
избы (если у ж так настаивают «сверху») надо выносить' 
о с т о р о ж н о , д а б ы не шокировать общественность его не
приглядным видом. 

Но сколько м о ж н о самообманываться? 
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П Е Р Е С Т Р О Й К А : П О Р А Д Е Р Ж А Т Ь ОТВЕТ 
— НЕТ, раньше никогда... 

Сама не знаю, как получи
лось. Выхожу — а бидоны 
стоят... Ну и решила взять. 
Хозяина-то нет... — запина
ясь и с трудом подыскивая 
слова, говорит Галина Алек
сеевна Корнилова. 

Она нервничает. Волнует
ся и Надежда Гавриловна 
Гущина:' надо же, так не 
повезло/ 

Их задержали, когда, отра
ботав смену, они направля
лись домой. Шли вместе, на
чальник и подчиненный. Не 
просто работники комбина
та, а люди, призванные сто
ять на охране социалистиче
ской собственности в силу 
своего служебного долга. И 
несли краденое. Потому что 
у вещей, припрятанных в их 
сумках, хозяин все-таки был 
— комбинат. Шли стрелок 1 

отряда ВВО Г. А. Корнило
ва и ее непосредственный ру
ководитель — начальник ка
раула Н, Г. Гущина. 

Из объяснительной Гущи
ной: «Где-то в 16 часов я 
пошла обходить территорию 
ПТНП и нашла сверток в бе
лой бумаге, в котором нахо
дилась эмалированная посу
да: два «холодка» и кастрю
ли с деколью. Я принесла 
эту посуду в караульное по
мещение. После смены в 20 
часов собиралась домой и ре
шила захватить с собой най
денную посуду...» 

В ту же смену стоявшая 
с Гущиной на посту Корни
лова «нашла два бидона, в 
одном три литра краски, в 
другом — ровно столько же 
олифы. «Взяла домой... За
чем? А как же? Хотела туа
лет покрасить, ванную». 

Разумеется, когда они сда
ли дежурство и вышли через 
проходную, никто из контро
леров охраны их проверять 
не стал — «свои». 

В Орджоникидз е в с к и й 
РОВД, куда обеих охранниц 
пригласили для дачи объяс
нений, Гущина не забыла 
прихватить с собой докумен
ты, подтверждающие, что 
в своем коллективе она не 
на плохом счету. Красные 
картонные книжечки-удосто
верения свидетельствовали: 
Гущина — победитель соци
алистического соревнования 
в честь 50-лети я' ММК, удар-. 
ник коммунистического тру
да. 

АННА Андреевна Перевер
зёва — тоже передовик про
изводства. Проработала в от
ряде ВВО комбината 26 лет. 
Достигнув пенсионного воз
раста, продолжает трудить
ся. Награждена медалью 
«За трудовую доблесть», не
однократно награждалась 
грамотами как победитель 
соцсоревнования, тоже удар
ник коммунистического тру
да. Придя в редакцию, 
сказала: «Работать стало 
очень трудно. Против меня 
весь коллектив настрое!! в 
команде № 3». Помолчав, 
добавила: «Наверное, при
дется уходить с работы». 

Но давайте ненадолго от
ложим разговор о жалобе 
Переверзевой. Поговорим о 
событиях, которые предшест
вовали ей, взяв за точку от
счета февраль 1986 года. 

В одну из февральских 
смен контролера Н. Т. Цве
тковой к воротам централь

н о г о автопроезда (что возле 
первой проходной) подкатил 
микроавтобус. В нем — кон
тролер (она же помощник 
начальника караула) Л. И. 
Лаврентьева и диспетчер ох
ранной связи Л. Г. Майоро
ва. За рулем — ее муж. 

Автобус был загружен, и 
Цветкова попыталась прове
рить, что вывозят. Есть ли 
разрешение на вывоз груза? 
Словом, действовала по ин
струкции. 

• - Ты что, не узнаешь? 
Мы же свои, — оттеснила ее 
в сторону Майорова. Води
тель дал газ, и автобус вые
хал через проходную. 

Сообщение об инциденте 

легло на стол начальника 
ОППСС А. Л. Саламатова. 
Он занимался расследова
нием почти Месяц. Подклю
чен был и старший оперупол
номоченный ч ОБХСС А. В. 
Писарев из Орджоникидзев
ского РОВД. 

Из протокола рабочего 
собрания группы № 1 коман
ды № 3 ВВО ММК от 7.02. 
86 г.: 

«Слушали: о случае выво
за . (приблизительно 60 кг) 
кокса без материального 
пропуска Л а в р е н т ь е в о й 
Л. И. при помрщи Майоро
вой Л. Г. и Цветковой Н. Т. 
Постановили^ Лаврентьевой 
Л. И., Майоровой Л ; Г. и 
Цветковой Н. Т. поставить 
на вид—предупредить и уси
лить контроль за несением 
службы*. 

РОВД Орджоникидзевского 
района А. В. Писарева. 

— Каждый из фактов, на
званных в письмах Пере
верзевой и Цветковой, мы 
проверяли раньше, по горя
чим следам, - - рассказал 
Александр Владимирович,-
Как проверяли? Сейчас-то я 
уже всех подробностей не 
помню. Вот по коксу. Я по
беседовал с охраной, побы
вал дома у Лаврентьевой. 
Конечно, с ее согласия. Нет, 
кроме кокса Ничего не обна
ружено. Сколько точно? Да 
примерно килограммов ше
стьдесят. Так и написали. 
Ну что это — мелочь... Ка
кое же это уголовное дело? 
Получили ответ, что руко
водство охраны приняло 
дисциплинарные меры... 

Веером разлетелись отве-

ЗОНА 

Ответ заложен в повестке 
дня: она продуманно расши
ряла тему разговора, позво
ляя с заявления обиженного 
несправедливым подозрени
ем Гринченко переключить
ся на «поведение» Цветко
вой и Переверзевой. И к 
ярлыку «жалобщицы» доба
вился еще один -— «клевет
ники». Таким в команде не 
место. W*','• 

Протокол собрания лично
го состава команды № 3 от 
3.12.87 г.: «Приглашённые: 
из парткома ММК — т . Ле
бедев Ю. К., из профкома 
ММК — т. Ретин В. А., по
мощник директора комбина
та т. Турусов Л. В. Слуша
ли: о морально-психологи
ческом климате в команде 
№ 3». Решение прежнее: уб
рать контролеров Цветкову 
и Переверзеву из команды. 

Вслед за постановлением 
собрания Ю. Е. Рудаков из
дает приказ о переводе их в 
другое подразделение отря
да. Они не подчинились, за
явив: «Без нашего согласия 
не имеете права». Чем опять-
таки вызвали бурю негодова-

пало. Тогда о какой же «от
работке» вел речь начальник 
отряда? 

Дело в том, что в отряде 
не хватает людей. Выход на
шли: стали разрешать рабо
ту по совместительству. В 
третьей команде девять че
ловек. Только трое — стрел
ки. Кто же остальные шесте
ро? Назовем некоторые име
на: сама лично совмещает 
у себя в команде должности 
начальника и контролера 
В. И. Бабарыкина. У нее ус
пешно работают в подчине
нии (контролерами естест
венно)* начальник бюро про
пусков, секретарь парторга
низации ОВВО Г. П. Зама-
торина, инспектор по кад
рам отряда Г. М... Славго-
родская. Оформлена на вто
рую должность и начальник 
группы Е. П. Мысак. 

В документах партии и 
п рввител ьс тв а однознач н о 
говорится о том, чтобы за
претить работу по совмести
тельству... на должностях, 
п о д ч ин е нн ых, с он о д ч и н е ш i ы х 
и подконтрольных одна дру
гой. 

Л. Г. Майорова — комму
нист. Принята в партию в 
1985 году. Как оценила парт
организация проступок мо
лодого партийца? А никак. 
Удовлетворились объяснени
ем Майоровой: «Не знала, 
что везем. Попросили помочь 
— я и помогла...» 

— Не трогайте девочек, им 
и так досталось, ^- сказала • 
мне секретарь парторганиза
ции ОВВО Г. П. Заматори-
на. . ' * • ' ' . ' 

Постепенно разговоры во- ' 
круг происшествия смолкли 
Внешне асе выглядело так: 
поговорили — и забыли. 

Но были и недовольные. 
Воевала за восстановление 
справедливости Цветкова ~ 
шутка ли, неожиданно для 
себя попала в соучастники. 
«Бушевала» Переверзёва. 
Мер не приняли, хищение 
скрыли, человека походя 
оболгали! Порядка в охране 
нет. куда начальство, смот
рит? 

И полетели по разным ин
станциям жалобы.' 

П Е Р Е В Е Р З Ё В А . и Цвет
кова и не собирались делать 
секрета, что хотят написать 
«в верха». Смело ставили 
свои подписи. «Трезвонили»..' 
на всю команду о неизбеж
ном возмездии всем я вся- • 
ческим нарушителям. 

Забегая вперед, скажу, что 
в некотором роде итогом 
развернувшейся «битвы» ста
ло увольнение Цветковой 
по собственному желанию' 
и в связи с Достижением 
пенсионного возраста. Не
смотря на дефицит кадров, 
удерживать ее не стали. 

Из письма А. А. Перевер
зевой и Н. Т. Цветковой:. 
«Мы поставлены'-.на посты, 
чтобы государственное иму
щество не разбазаривалось. 
А наши работники, пользу
ясь своим положением, сами* 
з а н и м а юте я хищениями...» 

Приводились -такие факты. 
Начальником команды № 3 
В. И. Бабарыкииой уничто
жена книга регистрации 
изъятых у нарушителей ма
териальных ценностей за 
1985 год. хотя храниться 
она должна, по мнению кон
тролеров, не менее трех лет. 
Зачем? С территории комби
ната не без содействия все 
той же Бабарыкииой выве
зен двигатель для легкового 
автомобиля, В табелях уче
та рабочего времени допу
скаются приписки. ШШ: 

«Для верности». -Перевер
зёва и Цветкова, отправили 
это письмо сразу в несколь
ко адресов: в редакции жур
нала «Человек (ц*шкш*>, га
зеты «Труд», Челябинский 
обком партии. 

Преодолев многочисленные 
официальные ступени, все 
письма сошлись \ в одной 
точке: в папке с деловыми 
бумагами старшего- опер
уполномоченного ОБХСС 

МОЛЧАНИЯ 
ты, составленные на основе 
проведенного Саламатовым 
и Писаревым расследования. 
И пока они карабкались 
«вверх» обратным поряд
ком, события в третьей 
команде шли своим чере
дом. 

Из протокола № К) проф
союзного собрания группы 
№ 1 команды № 3 ОВВО 
ММК от 23. 10.86 г.: 

«Слушали: 1. Заявление 
контролера Гринченко В. Т. 
Переверзёва оско р б и л а 
его, назвав пьяным, он был 
вынужден освидетельство
ваться в медсанчасти ММК 
Заключение — трезв. 2. О 
поведении тт. Цветковой 
Н. Т. и Переверзевой А. А. 
Постановили: ходатайство
вать перед администрацией, 
партийной и профсоюзной 
организациями о перемеще
нии А. А. Переверзевой и 
Н. Т. Цветковой в другое 
подразделение отряда». 

Капризы судьбы: председа
телем на этом собрании бы
ла Л. Г. Майорова, секре
тарем — Л. И. Лаврентьева. 
•: — Это тоже случилось в 

прошлом году, — рассказа
ла А,. А. Переверзёва. 
Стрелок Красавин вышел на 
работу нетрезвым. Показа
лось, что и Гринченко тоже 
«навеселе». Об этом, как и 
положено, мы доложили на
чальнику караула Черепано
вой, и она распорядилась от
править их на освидетельст
вование. Красавин действи
тельно был пьян, а Гринчен
ко — нет. 

- Н Е Т , не редкость в коман
де, да и в отряде подобные 
инциденты. Через медицин
ское освидетельствование 
«проходила» и сама Пере
верзёва, когда одна из за
держанных заявила, что 
контролер «выпимши». Тогда 
ее поручили сопровождать в 
медсанчасть Лаврентьевой, 
объяснив: порядок есть по
рядок. И потому не будем 
давать моральную оценку 
поступка Анны Андреевны. 
Воздержимся, чтобы не под
рывать порядка. 

Примечательно другое. В 
случае с Гринченко этот же
стко установленный и равный 
для всех порядок сработал 
этаким перевертышем: для 
одних — правильно и мо
рально. Для других — уни
жение. 

- Возникла конфликтная си
туация, которую администра
ция команды и отряда и не 
пыталась сгладить, решить 

- мирным путем без громкого 
разбирательства По чем у ? 

ния в родном коллективе: в 
военизированной команде 
каждый должен безогово
рочно подчиняться приказу. 
(Это и по сей день — твер
дое убеждение многих/Не
важно, обосновано распоря
жение начальства или нет, 
соответствует КЗоТу или не 
соответствует. Приказал — 
делай.) 

Каждая из. них, как поло-' 
жено по графику, выходила 
на работу. Каждой приш
лешь просидеть на своем 
посту по Две смены, факти
чески отстраненной от дел. 
Пока, наконец, не пришёл 
ответ на их письмо из юри
дического отдела комбината 
за подписью А. А. Рудченко; 

«На ваше заявление сооб
щаю: 

1. Стрелок охраны В. Д. 
Красавин за появление- на 
работе в нетрезвом состоя
нии привлечен к дисципли
нарной ответственности при
казом директора от 10.02.86" 
№ 694/к. 

2. Факт вывоза 60 кг кок
са без материального пропус
ка ... имел место... Контролер. 
Лаврентьева Л. И. за совер
шение мелкого хищения ли
шена вознаграждения по 
итогам работы за год. : , 

4. Имела место приписка 
рабочего времени* в табелях 
учета, в результате чего"пе
реплачена т. Мысак Е. П. и 
Славгородской Г. М.сумма в 
размере 35 рублей 68 копе
ек. Ущерб ими возмещен. 

5. По сообщению началь
ника ОВВО т. Рудакова' 
Ю. Е. указание о вашем пе
реводе., отменено». '.',.-, 

КАЗАЛОСЬ БЫ, справед
ливость восторжествовала. 
Пусть запоздало, но веб ж е 
меры приняты, о них объяв
лено. Вопрос вроде бы ис
черпан. Но давайте посмот
рим, что стоит за этим, на 
первый взгляд, подробным и 
обстоятельным письмом. 

— Лаврентьева была ли
шена «тринадцатой» зарпла
ты, — сообщил Рудаков. — 
Красавин тоже наказан. Ба
барыкииой указано на неб
режность при составлении 
табелей учета рабочего вре
мени. Приписка получилась 
случайно, по ошибке. Работ
ники, упомянутые в письме 
из юротдела Славгород-
ская и Мысак, отработа
ли безвозмездно. 

Иными словами, деньги, 
полученные незаконным пу
тем, они не вернули в уста
новленном порядке — в бух
галтерию комбината ника
кой компенсации не посту-

То есть, если следовать 
букве закона, ни одна из 
вышеперечисленных руко
водительниц не имеет права 
на подобное совмещение. А 
значит, зарплата, выплачи
ваемая им как контроле
рам —.•/незаконно начислен
ные деньги. 

—- Мы об этом не знали, 
— говорит Славгородская. 
— Нам ни одна комиссия об 
этом не сказала. 

Все табели учета состав
ляет, лично В. 11. Бабарыки
на. Щедрой рукой выводит 
цифры, для нее существует 

'только одни ограничитель-
максимально разрешенная 
сумма часов выработки сов
местителя — 90 часов. Про-

' ставит часы — пересчитает: 
лишь бы не было больше. Ни 
ее, ни Сдавгородскую, ни 
Рудакова не пугает, что ра
бочий день «совместителей» 
периодически принимает 
вредные для здоровья разме
ры. У Бабарыкииой, к при
меру смена может продол
жаться по 17—18 часов, 

'" иногда и до 20 подскакивает. 
Что же сочли за приписку 

проверяющие? Да просто не
много " перестарались в 
команде. Не соблюли завет
ную цифру — 90. За это и 

; поплатились. 
Правда, остается иод бо

льшим вопросом, была ли-
произведена компенсация 
даже в той сомнительной и 
опять-таки противоречащей 
закону форме, как утверж
дает Рудаков: Славгород-

. екая и Мысак отдежурили 
бесплатно на посту. Как сов
местители; Но тут уже при
ходится принимать его сло
ва на веру. 

Что касается книги реги
страции материальных цен
ностей, изъятых командой 
№ 3 в 1985 году, ее действи
тельно уничтожили. Почему? 

«Не знаю,— говорит Ба
барыкина. . —Наверное, по 
указанию Рудакова». «А ко
му она нужна?» — удивля
ется Юрий Егорович. 

И ни один из представите
лей администрации отряда 
не смог вразумительно объ
яснить, как и сколько лет 
должна храниться эта доку
ментация... '*' 
' ВО ВСЕЙ этой истории 
настораживало, с каким рве
нием взял под защиту кол
лектив команды № 3 людей, 
совершивших неблаговид
ный поступок. С не меньшей, 
а пожалуй с большей нас
тойчивостью отторгая тех, 
кто придал факты огласке 

— Ни Лаврентьеву, ни 
Майорову, из команды уби
рать не будем, — решитель
но заявила Бабарыкина, -
Девочки ошиблись. А рабо
тают они хорошо. Если ко
му-то не нравится, пусть сам 
и уходит. 

Пусть уходит — это о Пе
реверзевой.' Но* ведь она то 
же хороший работник, опыт 
ный, принципиальный. «Нн 
одного нарушителя не про
глядит», —' вынуждены бы
ли признать в команде. По
чему же такая альтернати
ва?" 

— Да потому, что она все 
нервы людям вымотала! -
взорвалась .контролер В. С. 
Кравцова. — Чего добива
ется? Чего не сидит тихо? 
Сидела бы спокойно' — не 
нажила бы столько болез
ней! А теперь как в колхоз 
ехать — то у нее с сердцем 
плохо, то нервы... Не' пиши 
— будут нервы крепче, 

— А Цветкова? 
— До этого . письма мы 

считали ее порядочным че 
ловеком, — помолчав, отве
тила 'контролер 3, И. Андо-
ськина. 

Эта коротенькая фраза на 
многое проливает свет. В ней 
— четкая формулировка кри
терия порядочности, прочно 
усвоенная многими в треть
ей команде. Порядочно' — 
молчать. Непорядочно вы
носить сор из избы. Отгоро
женные от всех прочих ба
рьером должностных инст
рукций и положением полу
военной организации, они 
свято берегли «честь мунди
ра». Своровал — ну что же, 
бывает. Зато лишнего не 
сболтнет. Нервы людям не 
портит. \ 

«Да полноте! — утверж
дают сейчас в команде № 3, 
— а была ли вообще кра
жа, совершенная Лавренть
евой при содействии комму
ниста Майоровой? Просто 
Лаврентьева нашла этог 
злополучный кокс». 

— Где она могла его най
ти? 

- Да м а л о , ли у нас на 
комбинате добра валяется 
на дорогах, — вздыхает член 
КПСС, народный заседатель 
Орджоникидзевского район-
кото народного суда В. И. 
Бабарыкина. 

Как видим, объяснение не 
блещет новизной. 

А вот контролеру Паш-
ковской и искать не потребо
валось. Электрик механиче
ского цеха Кайгородов сам 
принес ей новенький комп
лект спецодежды прямо на 
проходную, где она его и за
держала из-за отсутствия 
материального пропуска. 
Спецодежду, как водится в 
таких случаях, .Пашковская 
изъяла. И унесла домой. 
Около месяца обивал поро
ги Кайгородов, пытаясь вер
нуть комплект назад. Пока, 
наконец, не дошел до руко
водства охраны. Пока на 
собрании не провели опозна
ние расхитителя, одетого в 
синюю форму. Вывод: Паш-
ковской объявить выговор 
и пятьдесят процентов пре
мии — долой... 

В документах правитель
ства высказана необходи
мость усилить требователь
ность к работникам охраны, 
исключить , прием в охрану 
лип, ранее судимых за со
вершение корыстных престу
плений; решительно освобож
даться от лиц, не отвечаю
щих требованиям, предъяв
ляемым к работникам охра
ны. 

20.08.87 г. был издан при
каз по Минчермету за.под
писью министра черной ме
таллургии Колпакова, в при
казе тоже есть пункт анало
гичного содержания. 

• • - . . ' . 
Только вот вопрос: кого 

же в команде № 3 ВВО ком
бината сочтут «не отвечаю
щим предъявляемым требо
ваниям»? 

В. БЫСТРОВА. 



3 ноября 1987 года МАГНИТОГОРСКИЙ МЕТАЛЛ 3 стр. 

ПРОЕКТ •ПРЕДЛАГАЕМ ОБСУДИТЬ 

ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА ММК 
1. Трудовой коллектив комбината, используя как хо

зяин- вверенную ему общенародную собственность, соз
дает и приумножает народное богатство,. обеспечивает 
сочетание интересов общества, коллектива и каждого ра
ботника комбината. 

1.1. Основной формой осуществления полномочий кол
лектива комбината является его конференция. 

1.2. В период между конференциями полномочия кол
лектива выполняет его совет; в структурных подразде
лениях — советы этих коллективов. 

1.3. Совет сосредоточивает главное внимание на раз
витии инициативы трудящихся комбината, увеличении 
вклада каждого работника- в общее дело, осуществляет 
меры по достижению высоких конечных результатов де
ятельности коллектива и получению хозрасчетного до
хода. 

1.4. В своей деятельности совет руководствуется Зако
ном о трудовых коллективах и повышении их роли в уп
равлении предприятиями (1983 г.), Законом о государст
венном предприятии (объединении) (1987 г.), другими 
нормативными актами. 

1.5. Социально-экономические решения, касающиеся 
деятельности коллектива комбината, вырабатываются и 
принимаются директором комбината с участием трудо
вого коллектива, действующих на комбинате партийной, 
а также профсоюзной, комсомольской и других общест-. 
венных организаций в соответствии с их уставами и за-
конод ат ел ьс тв ом. 

1.6. Партийная организация комбината,' являясь поли
тическим ядром коллектива, действует в рамках Консти
туции СССР, направляет работу всего коллектива, орга
нов самоуправления, общественных организаций и. осу
ществляет контроль за деятельностью администрации 
комбината. 

2. Совет избирается конференцией коллектива комби
ната тайным или открытым голосованием сроком на два 
года: 

2.1. В совет избираются: рабочие, специалисты, мас
тера, представители администрации, партийных, ггрофсо 
юзных, комсомольских организаций, советов ветеранов, 
мастеров, женщин, бригадиров, молодых специалистов, 
комитета народного контроля. 

2.2. Численность совета, порядок и нормативы пред
ставительства от трудовых коллективов комбината уста
навливаются конференцией коллектива комбината; в под
разделениях — общим собранием или конференцией.. 

2.3. Количество представителей администрации . .не 
должно превышать 25 процентов общего числа< членов 
совета. Рабочих в совете должно^ быть не менее полови
ны состава совета.. Каждый из работников комбината 
может быть избран лишь в один из советов коллектива. 
При очередных выборах состав совета обновляется не 
менее чем на треть. 

2.4. Члены совета выполняют свои обязанности на об
щественных началах. . '...'" 

2.5. Совет избирает председателя совета, его замести
телей и секретаря, представляющих собой президиум 
совета, который организует всю работу совета, действует 
от его имени и по поручению в период между заседа
ниями совета, отчитывается перед ним. 

2.6. Совет разрабатывает и утверждает .планы своей 
работы на весь период избрания с разбивкой .по. годам, 
кварталам и месяцам с указанием ответственных'испол
нителей по каждому из вопросов, времени исполнения и 
видам отчетности по исполнению решения. План его ра
боты публикуется в печати. 

2.7. Совет отчитывается перед конференцией коллек
тива комбината два раза в год. Не выполнивший своих 
функций совет может быть распущен конференцией кол

лектива. Каждый из членов совета может быть выведен ту 

из состава совета досрочно по инициативе коллектива 
подразделения, общественных организаций, членов со
вета и других заинтересованных лиц. 

2.8. Член совета не может быть уволен или подверг
нут другому дисциплинарному взысканию без согласия 
совета. 

3. Совет имеет право вносить предложения и-реко
мендации по вопросам, отнесенным к компетенции кон

ференции коллектива комбината: 
3.1. Технического перевооружения, реконструкции и 

расширения комбината за счет фонда развития произ
водства, науки и техники и других фондов. 

3.2. Утверждения проекта коллективного договора и 
хода выполнения коллективного договора. 

3.3. Проекта правил внутреннего трудового распоряд
ка, режима работы коллективов комбината. 

3.4. Проекта социалистических обязательств и встреч
ных планов, условий социалистического соревнования и 
подведения итогов. 

3.5. Установления системы и порядка выборов руково
дителей комбината и его подразделений: производств, 
управлений, отделов, служб, цехов, отделений, участков, 
лабораторий, а также мастеров и бригадиров. 

3.6. Подбора кадров, их расстановки, обучения" повы-
-Шения квалификации, аттестации, воспитания, соблюде

ния дисциплины труда, законности, сохранности Социа
листической собственности, разработки и применения 
мер стимулирования, поощрения, представления к госуу 
дарственным наградам и привлечения к ответствен
ности. 

3.7. Выдвижения кандидатуры на должность директо
ра комбината и досрочного освобождения от должно
стей руководителей комбината и подразделений. • 

3.8. Улучшения условий труда и быта, удовлетворения 
интересов и нужд членов коллектива, семей работни
ков войны и труда, женщин, инвалидов, престарелых и 
детей. 

3.9. Совершенствования общественных форм непосред
ственною участия членов коллектива в экономическом 
и социальном управлении (ПДПС, советы ВОИР, на
ставников и т. л). 

3.10. Избрания советов коллективов подразделений 
комбината и определения их полномочий. 

3.11. Нарушения вышестоящими органами прав ком
бината и их вмешательства в оперативно-хозяйственную 
деятельность администрации и трудового коллектива. 

3.12. Взаимодействия коллектива комбината с советом, 
народных депутатов по изыоканию и приведению в дей ; 

ствие резервов ускорения развития и повышения эффек
тивности производства; по созданию благоприятного/ре
жима обслуживания работников комбината (торговля,' 
питание, быт, здравоохранение, культура, транспорт ч 
др.). . . „ 

4. Совет имеет право принимать решения по отнесен
ным к его компетенции вопросам: 

4.1. О порядке разработки, обсуждения и одобрения 
трудовыми коллективами ежегодных планов экономиче
ского и социального развития комбината. 

4.2. Выполнения планов и договорных обязательств, о . 
результатах деятельности коллектива комбината. 

4.3. Определения путей увеличения производительности 
труда и прибыли (дохода), повышения эффективности 
производства и качества продукции. 

4.4. Использования ф о н д о в развития производства, на* 
уки и техники, материального поощрения, социального 
развития; направления средств на строительство жилых 
домов, детских учреждений, столовых, улучшения услог 
вий и охраны груда, медицинского, бытового и куль-
рного обслуживания рабочих и служащих. 

4.5. Внеочередного выделения жилья отдельным вы
сококвалифицированным специалистам и другим работ
никам с учетом их трудового вклада. 

4.6. Обеспечения соответствия оплаты труда работни
ков их личному вкладу и справедливого распределения 
социальных благ; установления надбавок к зарплате, 
премирования, обеспечения жильем, распределения пу
тевок и т. д.,. 

4.7. Установления фонда заработной платы по от-
дельнйм категориям: конструкторов, технологов, науч
ных работников, служб технического контроля; опреде
ления общей численности работающих, профессиональ
ного и квалификационного состава, утверждения штата, 
использования фонда заработной платы. 

4.8. Направления работников на работу за границу, на 
учебу в средние и высшие учебные заведения, в аспиран
туру с выплатой стипендии за счет комбината; утверж
дения смет па оплату за подготовку для комбината спе
циалистов в высших учебных заведениях и в институтах 
повышения квалификации. 

4.9. По другим сферам производственного и социально
го развития, если решение вопросов н о НИИ не отнесено 
к компетенции конференции коллектива комбината. 

5. Руководство подготовкой и проведением заседании 
совета возлагается на его президиум, который организу
ет заседания совета не реже одного раза в месяц: 

5.1. Совет устанавливает регламент каждого заседа
ния. Открывает и ведет заседания председатель совета 
или его заместитель. Повестка дня следующего заседа
ния утверждается на предыдущем с назначением док
ладчиков, даты и времени его проведения, о чем сообща
ется членам совета, докладчикам, исполнителям пред
стоящих решений, а также публикуется в печати. 

5.2. Докладчик очередного заседания совета готовит и 
передает секретарю совета текст или тезисы доклада, 
проект решения совета за две недели до заседания. Под
готовку материалов по предложениям и рекомендациям, 
которые совету предстоит внести на рассмотрение ' К о н 
ференции коллектива комбината, совет поручает долж
ностным лицам администрации и руководителям общест-• 
венных организаций. 

5.3. Секретарь совета организует размножение и рас
сылку; а" также опубликование материалов для предсто
ящего" заседания не позднее чем за неделю до дня за
седания. 

5„4. Докладчик может не заслушиваться на заседании 
совета, если тезисы или текст доклада не требуют пояс
нений. 

э.5", Решение совета принимается большинством голо
сов открытым голосованием и вступает в силу, если на 
заседании присутствовали 75% членов совета. 

5.6. Решение совета доводится д о сведения всех чле
нов коллектива комбината посредством его опубликова
ния в газете «Магнитогорский металл» в недельный срок 
с момента принятия. Членам совета, отсутствовавшим 
на заседании, и исполнителям решения вручаются персо
нально под подпись не позднее 3-дневного срока. 

5.7. Решение совета размножается и рассылается в 
установленном на комбинате порядке: советам коллек
тивов подразделений, руководителям подразделений и 
партийных, профсоюзных, комсомольских организаций, 
членам совета. 

5.8. Решения совета, принятые в пределах его полно
мочий и в соответствии с законодательством, обязатель
ны.для администрации и членов коллектива. При несог
ласии администрации с решением совета вопрос •реша
ется на. конференции коллектива комбината. 

5.9. Исполнение решений совета возлагается на долж
ностных .тип администрации, которые своими распоря
жениями устанавливают порядок исполнения. 

ПРОГРАММА «КВАРТИРА: 

Кто стройку 
тормозит? 

«Вот скоро сдадим малосе-
мейку...» — эту фразу все чаше 
можно услышать в управлении 
главного механика. 

Дом с квартирами малосе
мейного типа возводится по до
говору с трестом «Магнитост
рой». С этим домом связаны у 
механиков большие надежды: с 
его помощью мы сможем, хо
тя бы частично, решить жилищ
ную проблему, а значит и кад
ровую. 

Официально объявлено, что 
дом будет сдан в эксплуатацию 
в нынешнем году. Этот срок 
обозначен и в договоре с тре
стом «Магнитострой». 

Как же обстоят дела на стро
ительстве этого объекта в на
стоящее время? 

Недавно мы с заместителем 
председателя профкома цехов 
УГМ В. В. Московкой побыва
ли на стройке. Из разговора с 
мастером Б. В. Тимченко выяс
нилось следующее. Построены 
J2 этажей, встроенные помеще

ния, начато возведение техни

ческого этажа одной . из блок 
секций. Вот, пожалуй, и все. 
Темпы окончания строительства 
сдерживают заводы-л оставщч-
ки: ЖБИ № 1 и ЖБИ № 2. 
Первый уже в течение дли
тельного времени не поставляет 
семь наименований железобе
тонных изделий, второй точно 
так же задерживает- поставки 
четырех видов. Это ставит под 
угрозу сдачу дома в намечен
ный срок. А До него, до этого 
срока, осталось немногим более 
двух меся1Ш«ШЕ1' 

Все чаще'в' профкоме и ко
митете ВЛКСМ УГМ раздают
ся телефонные Двойки:. «Как там 
наш дом?» Все чаще приходят 
с тем же нопрогом молодые 
станочники. Однако утешитель
ного ответа мы им пока дать 
не можем... 

При комплектовании первого 
на комбинате, строительного 
комсомольско-молодежного от
ряда МЖК-86--С трестом был 
заключен договор, в одном из 
пунктов которого говорилось: 

.«...трест «Магнитострой» возво
дит до конца 1986 года ограж
дающие конструкции жилого 
дома малосемейных № 18 в 
142-м микрорайоне общей пло
щадью 4726 квадратных метров 
из материалов треста «Магнито
строй». 

В настоящее время на заво
дах .ЖБИ № 1 и 2, по прямой 
вине которых тормозятся темпы 
строительства, трудится при
мерно 70 комсомольцев - чле
нов МЖК-86 и МЖК-87. 

Иными словами, штаты заво
дов увеличены за счет молодежи 
комбината, что, как видно, на 
пользу этим предприятиям ,не 
пошло... Спрашивается, есть ли 
смысл подобным образом уве
личивать число работников тре
ста «Магнитострой», если 
должной отдачи нет? 

Сегодня комсомольцы цехов 
УГМ предлагают для скорей
шей сдачи дома дли малосемей
ных свою помощь строителям: 
решено провести несколько суб
ботников на этом объекте. 17 
октября один из таких суббот
ников был уже проведен. 

Теперь дело за вами, комсо
мольцы треста «Магнитострой». 

Ю. УХОБОТИН, 
секретарь комитета ВЛКСМ 

УГМ. 

В коллективе третьего листопрокатного цеха работает 
мною специалистов высокого класса, вносящих весомый 
вклад в выполнение государственных заданий. 

В числе таких работников называют луд иль шик а агре
гата горячего лужения Николая Власовича КИШИНЁВА. 

О ф и ц и а л ь 

н ы й отдел 

СМИР Н О В 
Евгений. Алек
сандрович наз
начен замести
телем директора' 
по транспор
ту Магнитогор
ского металлур
гического ком
бината Всесоюз
ного промыш
ленного объеди
нения металлур
гических пред
приятий (Союз-
м е т а л л у р г -
прбм). 

Инженер НЕ-
РЕТИН Влади
мир Павлович 
освобожден . от 
должности 'на
чальника управ
ления культур
но- оздоровите
льных- учреж
дений УПЖКХ 
согласно, личной 
просьбе. 
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Продолжение 
кинолетописи 
Октября 

В эти п р е д о к т я б р ь с к и е 
дни к и н о т е а т р «Магнит» про
в о д и т ф е с т и в а л ь « Л е т о п и с ь 
р е в о л ю ц и и на э к р а н е » : тема
тические к и н о п а н о р а м ы и 
к и н о о б о з р е н и е « М а с т е р а ки
но — 70-летию О к т я б р я » . 

В р а м к а х ф е с т и в а л я орга
низо ван с п е ц и а л ь н ы й сеанс 
«В кино — всей семьей». 
Д л я р е б я т с р о д и т е л я м и бу
дет д е м о н с т р и р о в а т ь с я 
ф и л ь м - п р и з е р Ц К В Л К С М 
« А л а я г в о з д и к а » 1967 года 
« Н е у л о в и м ы е мстители» . А 
перед н а ч а л о м сеанса детей 
ж д е т встреча с героями ска
зок в исполнении с а м о д е я 
т е л ь н ы х а р т и с т о в т е а т р а 
м и н и а т ю р Д в о р ц а к у л ь т у р ы 
имени М а м и н а - С и б и р я к а . В 
з а л а х к и н о т е а т р а в торже-_ 

ственной о б с т а н о в к е состоит
ся прием в пионеры. 

П о х о д у подготовки к фе
с т и в а л ю п р а з д н и ч н о преоб
р а з и л о с ь ф о й е к и н о т е а т р а 
б л а г о д а р я ф о т о в ы с т а в к е 
«Великий О к т я б р ь — веч
н а я тема советского кино» и 
д е м о н с т р а ц и и поделок кру
ж к а м а к р а м е п р а в о б е р е ж 
ного Д о м а пионеров . 

К и н о ф е с т и в а л ь д а с т зри
т е л я м в о з м о ж н о с т ь позна
комиться с ф и л ь м а м и « З а в т 
ра была война» и « Н а ч а л о 
н е в е д о м о г о века» . Р а з н о п л а 
новые п р о и з в е д е н и я легли в 
основу этих т а л а н т л и в ы х 
кинолент . О б ъ е д и н я е т их од
но: это р а с с к а з о Р е в о л ю 
ции. 

« Н а ч а л о неведомого века» 
— р а б о т а м о л о д ы х р е ж и с 
серов середины 60-х годов . 
Л а р и с а Ш е п и т ь к о э к р а н и з и 
р о в а л а р а с с к а з А н д р е я П л а 
тонова « Р о д и н а электриче
ства» , Андрей Смирнов , соз
д а в а я к и н о н о в е л л у «Ангел», 
и с п о л ь з о в а л прозу Ю р и я 
О л е ш и . С к в о з ь схемы и 
ш т а м п ы « ш к о л ь н о - р е в о л ю 
ционного» ж а н р а эти р е ж и с 
серы с д е л а л и д о с т о й н у ю по
пытку п р о р в а т ь с я к подлин
ной р е в о л ю ц и о н н о й дейст
вительности во всей ее гру
бости и р о м а н т и к е . 

К и н о л е н т а « З а в т р а была 
война» с о з д а н а м о л о д ы м 
р е ж и с с е р о м Ю р и е м К а р а по 
одноименной повести Б о р и 
са В а с и л ь е в а . О н а возвра 
щ а е т н а с . в т я ж е л о е время 
к у л ь т а личности . Т я ж е л е й 
ш е е в н у т р е н н е е потрясение 
и с п ы т а л а не т о л ь к о ум па s 
к р а с а в и ц а — дочь репрес 
с и р о в а н н о г о а в и а к о н с т р у к 
т о р а , но и ее ш к о л ь н ы е д р у 

зья . П о у с л о в и я м того време 
ни им п о л а г а л о с ь открытс 
з а я в и т ь о р а з р ы в е со ceoei 
п о д р у г о й . П о с т а в и т ь noj 
сомнение с п р а в е д л и в о с т 
а р е с т а они не могли, но от 
ступиться от п о д р у г и не за 
хотели. . . 

Ф и л ь м ы у б е ж д а ю т : т я ж е 
ло д а в а л а с ь победа р е в о л к 
ции. Тем в ы ш е мы д о л ж ш 
о ц е н и в а т ь ее. 

Т. С Т Р О К И Н А , 
методист кинотеатра 

«Магнит». 

СПОРТ 

Кому это выгодно? 
ОТДЕЛ 

ОБЪЯВЛЕНИЙ 

...В легкоатлетический манеж я все-таки про
ник, хотя дежурная рьяно выявляла среди же
лающих размяться после работы людей, не 
имеющих отношения к проволочно-штрипсово-
му цеху. Такие сразу же изгонялись. «В другой 
вечер, когда в расписании будет ваш цех, доб
ро пожаловать. А вот сегодня, извините, не по
ложено. Сегодня манеж открыт исключитель
но для проволочно-штрипсового». 

втиснуть в пего д о м а ш н и е 
о б я з а н н о с т и ( к о м у ребен
ка н а д о в зять из д е т с а д а , 
к о м у в м а г а з и н з а с к о ч и т ь ) , 
у ж и н , з а н я т и я спортом? И 
все — до д е в я т и часов . 

Нет , так никогда не станет 
спорт м а с с о в ы м . В м е с т о то
го, чтобы п р и в л е к а т ь людей 
к ф и з к у л ь т у р е — з а х л о п ы в а 
ют перед носом д в е р ь . 

Д о х о д и т д о п а р а д о к с а — 
к а к м о ж н о з а н и м а т ь с я спор
том без спортивного инвен
т а р я ? Ч т о , к о м б и н а т у не по 
к а р м а н у купить н е с к о л ь к о 

п а р р а к е т о к - д л я б о л ь ш о г о 
тенниса? У кого они есть, 
п р и х о д я т со своими, хотя',, 
согласитесь , у д о в о л ь с т в и е 
д о р о г о в а т о е —- одна р а к е т к а 
стоит т р и д ц а т ь рублей . 

А б а с к е т б о л ь н ы е м я ч и ? 
Ч т о за игра , если мяч пере
к а ч а н , плохо с л у ш а е т с я . 
П р а в д а , д л я ответственных 
с о р е в н о в а н и й о т к у д а - т о из 
з а п а с н и к о в и з в л е к а ю т с я 
ю г о с л а в с к и е мячи . М о ж н о 
з а т р а т и т ь м н о г о усилий на 
п р и о б щ е н и е л ю д е й к з а н я 
т и я м спортом , но т а к и м и 
вот «мелочами» навсегда по
том отбить охоту к ним. 

З а д у м ы в а ю с ь вот о чем. 
С о т к р ы т и е м л е г к о а т л е т и 
ческого м а н е ж а многие лю
бители спорта «перекочева
ли» сюда из М Г М И . Так по
чему ж е , хотя н о в а я спор
т и в н а я база шире , у с л о в и я 
здесь несравненно л у ч ш е , не 
ч у в с т в у е т с я , что л ю б и т е л е й 
спорта с т а л о б о л ь ш е ? Мч>-

И спорт, и труд 
Недавно агломератчики отметили полувеко

вой юбилей цеха. Более четырехсот миллионов 
тонн агломерата выдано за это время. В них 
вложен огромный труд. 1 

Н о , к а к мы знаем , спорт 
и т р у д р я д о м идут . В п р о 
чем, что к а с а е т с я Нашего це
ха, т а к б ы л о не всегда . Д о 
середины п я т и д е с я т ы х годов 
а г л о м е р а т ч и к и м а л о д р у ж и 
ли с ф и з и ч е с к о й к у л ь т у р о й . 
Н о с п р и х о д о м м о л о д о г о п о * 
н о л н е н и я в цехе н а ч и н а е т 
р а з в и в а т ь с я ф и з к у л ь т у р н о -
о з д о р о в и т е л ь н а я р а б о т а . Э-то 
б ы л о н е о б х о д и м о : после сме
ны р я д о м с л е н т а м и р а с к а 
ленного а г л о м е р а т а т р е б о - . 
в а л о с ь в о с с т а н о в и т ь силы. А 
помочь в этом могли- физ 
к у л ь т у р а и спорт . 

З а д е л о в з я л и с ь энтузи
асты: т о г д а ш н и й н а ч а л ь н и к 
цеха А. Якобсон, ; В. Д о л г о -
полов , В. З а й ц е в , П . Е п а н е -
шников , Н . Ш у л е к и н а — да 
очень многие — начали с 
о б о р у д о в а н и я г о р о д о ш н о й и 
в о л е й б о л ь н о й п л о щ а д о к , по
явились столы д л я настоль- 1 

ПРЕДПРАЗДНИЧНЫЕ 
СУББОТНИКИ 

В преддверии всена
родного праздника —' 
70-летия Октября — в 
цехах комбината прош
ли субботники, во время 
которых многие работ
ники трудились на ра--
бочих местах, выдавая 
продукцию, наводили 
порядок на территории 
цехов, красили обору* 
дование. Особенно бо
льшое внимание уделя
лось наведению чисто
ты в бытовых помеще
ниях. 

ного тенниса , ш а х м а т ы . 
. С этого и н а ч а л о с ь . П о с л е 

смены л ю д и не торопились 
д о м о й : б р и г а д ы соревнова 
лись м е ж д у собой. С т а л и 
ч а с т ы м и гостями и на л ы ж 
ной б а з е М М К . 

И. р е з у л ь т а т д о в о л ь н о ско
ро не з а м е д л и л с к а з а т ь с я : 
а г л о м е р а т ч и к и в ы ш л и на 
с п о р т и в н у ю арену к о м б и н а т а , 
с тали у ч а с т н и к а м и з и м н и х и 
летних с п а р т а к и а д . Н а про
т я ж е н и и многих лет, высту-
ггая в группе основных цехов 
к о м б и н а т а , з а н и м а л и пер
вые места . У нас п о д о б р а л с я 
сильный к о л л е к т и в л ы ж н и 
ков и л е г к о а т л е т о в . 

А г л о м е р а т ч и к и не з н а л и 
соперников в э с т а ф е т а х на 
п р и з ы газет « М а г н и т о г о р 
ский м е т а л л » и « М а г н и т о -

' горский рабочий» . В па
м я т ь о том времени в цехе 

k х р а н и т с я как р е л и к в и я Б о 

л ь ш а я з о л о т а я м е д а л ь цен
т р а л ь н о г о с о в е т а Д С О 
«Труд» Р С Ф С Р , а в т о р з а м е 
ток б ы л н а г р а ж д е н серебря 
ной м е д а л ь ю В Д Н Х , В. Д о л 
г о п о л о е — з н а к о м л у ч ш и й 
ф и з о р г Д С О «Труд» Р о с с и и , 

В р я д ли к а к о й из цехов 
к о м б и н а т а столь богат ма
с т е р а м и спорта , как наш. 
Г. Д а в ы д о в а , Г. Сорокин , 
Р . Н у р л и е в , Ф. Г а л и м о в , 
Н . З о б о в — одни из них за 
щ и щ а л и с п о р т и в н у ю честь 
цеха, к о м б и н а т а , г о р о д а , 
д а ж е области в б ы л ы е годы, 
д р у г и е — сегодня . Н е о д н о 
к р а т н о с т а н о в и л и с ь п р и з е р а ; 
ми о б л а с т н о г о конкурса на
ши к а н д и д а т ы в м а с т е р а 
спорта и п е р в о р а з р я д н и к и 
л ы ж н и к и В. К у р г а н о в , 
Ф. Г и л ь ф а н о в , Р . И с л а м о в , 
м а с т е р а спорта Г. Д а в ы д о в а , 
Р . Н у р л и е в , Ф. Г а л и м о в . Н е 
раз , у ч а с т в у я в о б л а с т н о м 
к о н к у р с е Д С О «Труд» на 
с а м ы й л ы ж н ы й цех, мы 

ж е т б ы т ь , н а д о еще р а з про
д у м а т ь и р е ж и м р а б о т ы ма
н е ж а , , и ф о р м ы ? 

Д е л а т ь «отбой» в д е в я т ь 
ч а с о в все ж е р а н о . 

П о ч е м у баЯя открыта не 
д л я всех? И з а л все-таки не 
д о л ж е н ' п у с т о в а т ь . П о н я т н о , 
что дни р а с п и с а н ы м е ж д у 
ц е х а м и д л я н а ш е г о ж е 
удобства ," чтобы не получи
лось « в а в и л о н с к о г о столпо
т в о р е н и я » . Н о зачем п р е в р а 
щ а т ь это в н е п р е л о ж н ы й за
кон, если м а н е ж свободен? 
В е д ь его с о о р у ж а л и п р е ж 
д е всего д л я т р у д я щ и х с я , 
а не д л я того , чтоб строчить 
отчеты о том, с к о л ь к о ме
т а л л у р г о в о х в а ч е н о спор
т и в н о - м а с с о в о й р а б о т о й . 

К т о п о д д е р ж и т мое мне
ние, ^выскажет свои предло
ж е н и я ? 

А. Б А Б И Н , 
Ж Д Т . 

в о з в р а щ а л и с ь с победой . 
Н е с л у ч а й н о именно в на

ш е м цехе д в о и м спортсме
н а м - п р о и з в о д с т в е н н и к а м при
с у ж д е н о з в а н и е судьи всесо
юзной ' к а т е г о р и и (В . К у р г а 
нову и а в т о р у этих с т р о к ) , а 
В. Л а п т у н у — судьи респуб
л и к а н с к о й к а т е г о р и и . Д о б а в 
л ю : М а г н и т о г о р с к е всего 
л и ш ь п я т ь судей всесоюз
ной к а т е г о р и и . 

П р о д о л ж а я д а в н и е спор
т и в н ы е т р а д и ц и и , наши 

•спортсмены и с е г о д н я не
р е д к о в ы х о д я т п о б е д и т е л я м и 
в ф и з к у л ь т у р н ы х п р а з д н и 
к а х г о р н я к о в . И в этом их 
п о д д е р ж и в а ю т в е т е р а н ы 
спорта . Вот т о л ь к о нет, к со
ж а л е н и ю , былой массовости . 
К а к п р и о б щ а т ь м о л о д е ж ь к 
спорту , к а к в е р н у т ь ему бы-

- я у ю п о п у л я р н о с т ь среди аг
л о м е р а т ч и к о в ? О б этом на
д о п о д у м а т ь с о о б щ а . 

В. САМО Д Е Л О В, 
инженер. 

Редактор Ю. С. ЧЕРЕДНИЧЕНКО. 

Приглашаем 
на отдых 

А д м и н и с т р а ц и я М М К за
к л ю ч и л а д о г о в о р с Б ю р о ме
ж д у н а р о д н о г о м о л о д е ж н о г о 
т у р и з м а «Спутник» о предо
с т а в л е н и и л ь г о т н ы х путевок 
к о м с о м о л ь ц а м и м о л о д е ж и 
к о м б и н а т а по внутрисоюз
ным м а р ш р у т а м . 

« С П У Т Н И К » п р е д л а г а е т : 
посетить м е ж д у н а р о д н ы е 

м о л о д е ж н ы е центры 
« Р о с т о в Великий» (Ярос

л а в л ь ) , 19—31 н о я б р я — 
119 руб . ; 

« В ол г а р ь » (К о с т р о м а ) , 6 -— 
19 н о я б р я — 107 руб . ; 

« С л а в у т и ч » ( К и е в ) , 1—14 
д е к а б р я — 140 руб . ; 

совершить круизы 
Т а л л и н — К а л и н и н — М о с к : 

ва , 11 — 1 9 н о я б р я — 2 1 8 руб . 
(с д о р о г о й с а м о л е т о м в оба 
к о н ц а ) ; 

М о с к в а , 2 1 — 2 5 д е к а б р я — 
140 р у б . (с д о р о г о й самоле
том в оба к о н ц а ) ; . 

Ч е р н о м о р с к о - Д н е с т р о в с к и й , 
28 н о я б р я — 13 д е к а б р я — 
157 руб . ; 

« М о л д а в с к о е кольцо» , 15 
—24 н о я б р я 142 руб . 

К о м и т е т к о м с о м о л а ком
бината в 1988 году комплек 
тует д в е м о л о д е ж н ы е тури
стические группы за р у б е ж : 

в Ю г о с л а в и ю — с 25 июня 
по 6 и ю л я ; 

в Ч е х о с л о в а к и ю — g 31 
и ю л я по 8 а в г у с т а . 

С п р а в к и м о ж н о навести по 
т е л е ф о н у 3-02-07 и через сек
р е т а р е й ц е х о в ы х и комсо
мольских о р г а н и з а ц и й . 

Куда пойти учиться 
М а г н и т о г о р с к и й горно

м е т а л л у р г и ч е с к и й институт 
им. Г. И . Н о с о в а п р и н и м а е т 
на п л а т н ы е 5 -месячные под
г о т о в и т е л ь н ы е курсы лиц, 
о к о н ч и в ш и х учебное з а в е д е 
ние в 1987 г. и р а н е е . 

П р и е м д о к у м е н т о в с 10 д о 
17 часов е ж е д н е в н о , кроме 
субботы и в о с к р е с е н ь я . Пе
р е р ы в с 12 д о 13 ч а с о в . 

О б р а щ а т ь с я по а д р е с у : 
пр. Л е н и н а , 38 ( в х о д с 
ул. К а л и н и н а ) , комн. 465 . 
Т е л е ф о н 2-84-24. 

В Т О Р Н И К , 3 н о я б р я 
Шестой к а н а л 

7.00. «90 минут». 8.35. Док . 
фильм. 9.25. Выступление д у х о 
вого оркестра. 10.15. Премьера 
док. телефильма. 10.45. Новости. 
11.00. Премьера док. фильма. 
11.30. Симфонические миниатюры 
советских композиторов. 11.55. 
Т О Р Ж Е С Т В Е Н Н О Е З А С Е Д А 
Н И Е В О З Н А М Е Н О В А Н И Е 70-
летия В Е Л И К О Й О К Т Я Б Р Ь 
СКОЙ С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К О Й 
Р Е В О Л Ю Ц И И . 17.35. «Комму
нисты». Поэтическая композиция. 
48.00. Сегодня в мире. 18.15. 
«Уроки истории». 19.00. Премьера 
док. фильма. 19.30. Время. 21.00. 
Премьера телефильма. 22.10. Се
годня в мире. 22.25. Шахматы. 
Чемпионат мира. 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
8.00. Утренняя гимнастика. 

8.20. Челябинские новости. 8.35. 
Фильм-концерт. 9.35. «Объектив» . 
10.20. Музыкальный киоск. 10.50. 
А. Платонов. «В прекрасном и 
яростном мире» . 11.30. Симфони
ческие миниатюры. 11.55. ТОР
Ж Е С Т В Е Н Н О Е З А С Е Д А Н И Е В 
О З Н А М Е Н О В А Н И Е 70-летия ВЕ
Л И К О Й ОКТЯБРЬСКОЙ С О Ц И 
А Л И С Т И Ч Е С К О Й Р Е В О Л Ю 
Ц И И . 

ЧТ. 17.35. II Всесоюзный фе
стиваль народного творчества. 
«Богат талантами Урал». 18.25. 
Репортаж из Полетаевского до 
ма-интерната для престарелых. 
18.55. Реклама. 

ЦТ. 19.00. Спокойной ночи, ма
лыши. 19.15. Играют М. Рожков 
( б а л а л а й к а ) и Ю. Чернов (ги
тара) . 19.30. Время. 21.00. «Бере
га в тумане . . . » . Худ. фильм. 2-я 
серия. 22.15. «Восьмой канал». 

С Р Е Д А , 4 н о я б р я ... 
Ш е с т о й к а н а л 

7.00. «90 минут» . 8.35. Выступа
ет хор старых большевиков. .9.05. . 
«Слет м о л о д ы х » . 9.35. Премьера 
док. телефильма. 10.00. и 15.30. 
Новости. 15.45. Русская речь. 
16.15. . . .До шестнадцати и стар
ше. 17.00. Ускорение и перестрой
ка. 17.30. Футбол. Кубок УЕФА. 
1/16 финала. «Вердер» ( Ф Р Г ) — 
«Спартак» (Москва) . 19 .15 . 'Пре
мьера х у д . телефильма « Д н и И 
годы Николая Батыгина». 2-я се
рия. 20.30. Время. 21.05. «Дни и 
годы Николая Батыгина». 3-я се» 
рия. 22.20. Сегодня в мире. 22.35. 
Чемпионат мира по ш а х м а т а м . 
22.45. Футбол. Кубок УЕФА. 1/16 
финала. « Д и н а м о » (Тбилиси) — 
«Виктория». ( Р у м ы н и я ) . 

Д в е н а д ц а т ы й канал -.' • 
8.00. Утренняя гимнастика.; 8.15. 

Челябинские новости. 8.35 и,9.35. 
О к р у ж а ю щ и й нас мир. 1-й класс. 
Д е н ь р о ж д е н и я страны. 8.55. 

.«Письма к товарищу» . По стра
н и ц а м произведений Б. Горбато

ва. 9.55. «Энергия, подаренная 
солнцем» . Научно-популярный 
фильм. 10.05. Учащимся СПТУ. 
Этика и психология семейной 
ж и з н и . Воспитание детей в се
мье. 10.35 и 11.35. История. 9-й 
класс. Ленинская «И скр а » . 11.05. 
В. П. Катаев. «Белеет парус 
одинокий». 12.05. Советская мо
нументальная и пор т р е т н а я 
скульптура. 12.35. «Рыцарь ре
волюции и поэзии» . Е. Черенц. 
1.3.20. Новости. 17.30. Реклама 
( Ч ) . 17.35. Новости. 

ЧТ. 17.45. «Огненные годы». 
Литературный театр (на б а ш 
кирском языке) . 18.20. Киноафи
ш а . 18.45. «Это наша с тобой би
ография» . Рассказывает писа
тель А. А. Шмаков. 19.15. «Вось
мой канал». Спокойной ночи, ма
лыши (IS.30) . 

ЦТ. 20.30. Время. 21.05. «Возь
мемся аз руки, д р у з ь я » . Вечер 
авторской песни. 22.35. Новости. 

• Ч Е Т В Е Р Г , 5 н о я б р я 

Ш е с т о й к а н а л 

7.00. «90 минут» . 8.35. «Дни и 
годы Николая Батыгина». Худ. 
телефильм; 2-я и 3-я серии. 11.00. 
Концерт. 11.20 и 15.30. Новости. 
15.40. Твоя ленинская библиоте
ка. В. И. Ленин. «Большевики 
д о л ж н ы взять власть». «Марк
сизм и восстание» . «Советы 
постороннего» . 16.10. «Аврора». 
Мультфильм. 16.30. Футбол. Ку
бок, УЕФА. 1/16 финала. «Дина
мо» (Москва) — «Барселона» 
( И с п а н и я ) . Кубок о б л а д а т е л е й 
кубков. 1/8 финала. « Д и н а м о » 
(Минск) — « Р е а л » . ( И с п а н и я ) . 
19.00. «Композиция» . ' Д о к у м е н 
тальный телефильм. 19.10. «Дни 
и годы Николая Батыгина». Худ . 
телефильм, 4-я серия. 20.30. Вре
мя. 21.05. Говорят участники тор
жественного з а с е д а н и я . 21.15. 
«Дни и годы Николая Батыгина». 
5-я серия. 22.25. Сегодня в мире. 
22.40. Чемпионат мира по шах
матам! '* 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 

8.00. .Утренняя гимнастика. 8.20. 
Челябинские новости. 8.40. Рек
лама. 8.50. Играет Е. Кисин 
(фортепиано) . 9.25. Человек. 
Земля. Вселенная. 10.10. Мульт
фильм. 10.30. Телеочерк. 11.00. 
«Берега в тумане . . . » . Худ . фильм. 
1-я серия. 12.05. Концерт. 12.35. 
«Матвеева р а д о с т ь » . Худ. фильм 
с субтитрами. 14.10. Новости. 

ЧТ. 14.15. «Вечером двадцать 
четвертого». Документальный 
фильм. 14.35. Танцуют «Само
цветы» 15.00. Т О Р Ж Е С Т В Е Н Н О Е 
З А С Е Д А Н И Е , П О С В Я Щ Е Н Н О Е 
70-летию В Е Л И К О Й ОКТЯБРЬ
СКОЙ С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К О Й 
Р Е В О Л Ю Ц И И . Трансляция из 
челябинского Д в о р ц а спорта 
«Юность». 16.30. «Живинка в де 
ле» . Телеочерк. 16.45. II Всесо
юзный фестиваль народного твор
чества. «Богат талантами Урал» . 

Заключительный концерт. 18.00. 
Ритмическая гимнастика ( М ) . 
18.30. Мультфильм. 18.40. Это на
ша с тобой биография. 19.10. 
Реклама. 19.15. «Восьмой канал» . 
20.15. Спокойной ночи, малыши. 

ЦТ. 20.30. Время. 21.05. Говорят 
участники торжественного засе
дания. 21.15. Хоккей. ЦСКА— 
«Спартак» . 2-й и 3-й периоды. 
22.45. Новости. 

П Я Т Н И Ц А , 6 ноября 
Шестой канад! „ 

7.00. «90 минут». 8.35. «Дни и 
годы Николая Батыгина». 4-я 
и 5-я серии. 11 .01). Экспедиция в 
XXI век. 12.00 й 15.30. Новости. 
15.40. Фильм — д у т я м . «Не будь 
этой девчонки. . .» . 16.45. Совре
менный мир и м е ж д у н а р о д н о е 
рабочее д в и ж е н и е . 17.15. Л а у р е 
аты премии Ленинского комсо
мола 1987 года . 17.45. Агропром: 
сегодня и завтра. 18.15. Сегодня 
в мире. 18.30. К ю б и л е ю Велико
го Октября. «Истории немерк
нущие строки» . Художественный 
фильм «Ленин в Октябре»: 20.30. 
Время. 21.05. Говорят участники 
торжественного з а с е д а н и я . 21.15. 
«С днем р о ж д е н и я , время». Га-
лаконцерт мастеров искусств и 
творческой м о л о д е ж и Советского 
Союза в Государственном Цент
ральном концертном з а л е . 

Коллектив рудника глубо
ко скорбит по поводу смер
ти ПУЗАКОВА Юрия Петро
вича и в ы р а ж а е т искреннее 
соболезнование семье покой
ного. 

Коллектив Л П Ц Л» 2 скор
бит по поводу смерти ПЛОТ
НИКОВА Петра Федоровича 
и в ы р а ж а е т соболезнование 
семье покойного. 
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И в. о г р о м н о м з а л е , где и 
п о л у т о р а сотням л ю б и т е л е й 
спорта б у д е т не тесно, игра
ли в б а с к е т б о л от силы д в а д 
цать человек . Б е з особого 
а з а р т а : ведь если м а л о на
р о д а , интерес у ж е не тот. Д а 
и то, т о л ь к о л и ш ь р а з ы г р а 
лись — в з а л е в ы к л ю ч и л и 
свет. В д е в я т ь часов вечера 
м а н е ж з а к р ы в а е т с я . 

Д л я его р а б о т н и к о в это 
н а в е р н я к а у д о б н о . А д л я ме
т а л л у р г о в ? 

К а к ' у п л о т н и т ь вечер пос
ле р а б о т ы н а с т о л ь к о , чтобы 


