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Цена договорная 

Трудовому коллективу, 
руководству акционерного 
общества «Магнитогорский 
металлургический комбинат» 

От имени Правительства Российской Федерации поздрав
ляю трудовой коллектив и руководство АО ММК с 65-летием 
со дня ввода комбината в действие. 

Ваше предприятие на протяжении многих лет остается флаг
маном отечественной черной металлургии, имеющим высокий 
авторитет не только у нас в стране, но и за рубежом. 

В сложных условиях экономической реформы комбинат со
хранил высокие объемы производства, успешно продолжает 
осуществлять техническое перевооружение, вводит в действие 
новые высокопроизводительные агрегаты, расширяет сорта
мент, улучшает качество и снижает себестоимость металлопро
дукции. 

Понимая стоящие перед акционерным обществом трудности, 
мы выражаем уверенность, что слаженная работа всего кол
лектива позволит упрочить трудовую славу легендарной Маг
нитки. 

В этот знаменательный день желаю всем работникам ком
бината и их семьям хорошего настроения, крепкого здоровья 
и благополучия. 

Председатель Правительства Российской Федерации 
В. Черномырдин. 

От имени Министерства промышленности Российской Феде
рации сердечно поздравляю весь прославленный коллектив 
Магнитогорского металлургического комбината с 65-летием со 
дня его ввода в действие. 

За эти годы, благодаря самоотверженному труду коллекти
ва, предприятие превратилось в крупнейший металлургический 
комплекс по производству прокатной продукции практически 
для всех отраслей промышленности и строительства. Продук
ция вашего комбината известна во многих странах мира и зас
лужила высокую оценку потребителей. Все мы благодарно по
мним, ценим и гордимся поистине героическим трудовым под
вигом коллектива легендарной Магнитки в годы первых пяти
леток, Великой Отечественной войны и после военного восста
новления народного хозяйства. 

В трудных и сложных условиях перехода к рыночной эконо
мике ваш коллектив не утратил передовых позиций в отрасли, 
продолжает осуществлять техническое перевооружение ком
бината, внедряет современные высокоэффективные техноло
гические процессы производства металла и на основе исполь
зования талантливых инженерных решений расширяет сорта
мент металлопродукции и товаров народного потребления, 
пользующихся высоким спросом как на внутреннем, так и на 
внешнем рынкеах. 

В день 65-летия комбината желаю всему трудовому коллек
тиву акционерного общества доброго здоровья, благополучия 
и новых трудовых успехов на благо нашего общего дома —Рос
сии. 

Министр промышленности Российской Ф е д е р а ц и и 
Ю. Беспалов. 

От имени нашего коллектива сердечно поздравляю трудо
вой коллектив АО ММК с 65-летием комбината. Легендарной 
Магниткой по праву гордится страна. Это имя известно в лю
бой точке земного шара. 

Мы верим — у Магнитогорского металлургического комби
ната большое, блестящее будущее. И в любых экономических 
условиях продукция ММК будет востребована, удачи будут 
сопутствовать всем вашим начинаниям, а успех будет прочным 
и несгибаемым как ваша сталь. Такой же прочной будет друж
ба наших предлриятий. 

Генеральный директор Челябинского металлургичес
кого комбината И. Топорищев. 

За высокие достижения в развитии и совершенствовании 
металлургического комплекса в современных условиях ди
версификации производства и значительный вклад в орга
низацию и проведение I Международной выставки техно
логии металлургии «Металл Магнитки» АО ММК награжде
но Почетным дипломом от имени администрации Челябин
ской области, Южно-Уральской торгово-промышленной па
латы, АО «ЮЖУралЭКСПО». 

К 65-летию комбината коллектив нашего акционерного общества получил десятки телеграмм и поздравлений со всех 
концов России и из стран ближнего зарубежья. Это лишний раз свидетельствует о том высоком авторитете, которым 
обладает АО ММК. 

Поздравления в адрес нашего акционерного общества, помимо опубликованных выше, поступили также от Департа
мента металлургии Министерства промышленности РФ, Межгосударственного евроазиатского объединения угля и ме
талла, администрации Челябинской области, администрации г. Магнитогорска, АО «Лебединский ГОК», «Испат-Кар-
мет» (г. Караганда), АО «Новолипецкий металлургический комбинат», АО «Нижнетагильский металлургический комби
нат», АО «Носта» (г. Новотроицк), АО «Златоустовский металлургический завод», АО «Челябинский трубопрокатный 
завод», АО «Челябэнерго», АО «Уралмаш» (г. Екатеринбург), АО «УралАЗ» (г. Миасс), ЗАО «Челябвтормет», АО «Южу-
ралмаш», АО «Автонормаль» (г. Белебей), АО «Черметинформация», АО «МКЗ», АО «МММЗ», АО «Магнитострой», АО 
«Прокатмонтаж», Магнитогорского филиала АО «Связьинформ», коллектива отдела в г. Магнитогорске УФСБ РФ по 
Челябинской области, администрации Абзелиловского района, администрации Кизильского района, Магнитогорской 
таможни, коммерческого банка «ЭРГОБАНК», редакции газеты «Магнитогорский рабочий» и многих других предпри
ятий и организаций. 

Врелля, В П @ Р » @ А ! 

В день рождения Магнитогорского металлур
гического комбината, в субботу, 1 февраля во 
Дворце культуры металлургов имени С. Орд
жоникидзе состоялся торжественный вечер. 

С юбилеем металлургов Магнитки приехали 
поздравить глава администрации Челябинской 
области Петр Сумин, президент республики 
Башкортостан Муртаза Рахимов, заместитель 
министра промышленности Российской Феде
рации Серафим Афонин, руководители многих 
крупнейших предприятий нашей области, ме
таллургических, горно-обогатительных и уголь
ных предприятий России и ближнего зарубе
жья. С искренними теплыми словами привет
ствий и добрых пожеланий обратились на 
встрече к металлургам глава города Магнито
горска Виктор Аникушин, заместитель предсе
дателя областного Законодательного собра
ния Владимир Мазуль, председатель городс
кого Собрания Фаик Мухаметзянов, генераль
ный директор АО «Трест «Магнитострой» Ана
толий Шкарапут, ректор педагогического ин
ститута Валентин Романов, ректор горно-ме
таллургической академии Борис Никифоров. 

С. 3. Афонин огласил приветствие Предсе
дателя российского правительства В. С. Чер
номырдина и министра промышленности (эти 
приветствия—в сегодняшнем номере нашей га
зеты). 

Генеральный директор АО «ММК» А. И. Ста
риков попросил зал особо поприветствовать 
самых почетных гостей вечера, Героев Социа
листического Труда. И зал, стоя, аплодировал 
гвардейцам огненного труда, вписавшим золо
тые строки в историю Магнитки. 

Продолжателям героических трудовых тра
диций губернатор области П. И. Сумин вручил 
высокие государственные награды. (Указы 
Президента РФ о наг раждении лучших работ
ников комбината и присвоении почетных зва-
•ий мы публиковали в нашей газете в августе 

кинувшего года). Орден Почета глава области 
вручил аппаратчику коксохима Сергею Гакину 
и слесарю-ремонтнику Виктору Никкелю, ор
ден Дружбы - старшему вальцовщику Анато
лию Гредяеву и директору по инвестициям 
Алексею Рудченко, медаль ордена «За заслу
ги перед Отечеством» I! степени - машинисту 
крана Анатолию Сердитову, начальнику кисло
родно-компрессорного производства Леониду 
Середе, машинисту коксовой машины Виктору 
Старкову, директору по недвижимости и цен
ным бумагам Рашиту Шарипову, огнеупорщику 
Александру Шутову. 

Здесь же, на вечере большой группе ра
ботников АО «ММК» вручены документы и 
знаки о присвоении почетных званий «Заслу
женный металлург Российской Федерации», 
«Заслуженный работник транспорта Российс
кой Федерации» и «Заслуженный энергетик 
Российской Федерации», а также Грамоты ми
нистерства промышленности РФ. 

Директор металлургического комплекса АО 
«ММК» Сергей Носов горячо приветствовал и 
поздравил руководителей цехов, коллективы 
которых стали победителями трудового сорев
нования в честь 65-летия комбината. 

Президент Башкортостана Муртаза Рахимов 
подчеркнул в своем приветственном выступле
нии, что Магнитогорск по сути был второй сто
лицей для районов башкирского Зауралья, что 
традиционные дружественные связи обрели 
сегодня прочную договорную основу взаимо
выгодного сотрудничества в различных обла

стях деятельности. В развитии этого со
трудничества ведущая роль принадлежит 
Магнитогорскому меткомбинату, в посту
пательном развитии и устойчивой работе 
которого соседняя республика глубоко 
заинтересована. 

Когда ведущий пригласил всех, кто же
лает поздравить металлургов с юбилеем 
комбината, на сцену поднялась огромная 
масса гостей. Конечно, из-за жесткого 
регламента далеко не всем удалось выс
казать поздравления и пожелания. Осо
бенно запомилось выступление директо
ра угольного департамента «Испат-Карме-
та» из Караганды Григория Презента. 

- Угольщиков Карагандинского бассей
на давно связывают прочные деловые и 
дружеские связи с металлургами Магнит
ки. Через поставки угля мы чувствуем свою 
причастность к вашему огненному делу. И 
даже когда угольщики бастовали, мы твер
до знали, что Магнитку нельзя остановить 
и продолжали бесперебойную отгрузку. 

Это мужское признание в нерушимой 
дружбе было встречено громом аплодис
ментов. Много подобных слов признатель
ности, искренних заверений в дружбе и за-

Я откроюсь вам сегодня впервые: 
первый такой трудный момент был в 
92-м году, когда Гайдар объявил о ли
берализации цен, и все прежние эко
номические связи стали рушиться, а у 
комбината не оказалось, денег даже 
ho j d p n / i a i y . T u i да н i ю ч у в с i eotscui 
полную растерянность и бессилие. По 
спине - холодный пот. впереди - пол
ная беспросветность. Но на помощь 
пришли надежные друзья, и мы суме
ли выстоять, не остановить производ
ство. 

Второе тяжелое испытание наступи
ло в 94-м, когда все мы оказались в 
сетях взаимных неплатежей. Переста
ли друг другу верить, перестали до
верять, даже рассорились с друзья
ми. Но все же сумели преодолеть и 
это. Отбросили в сторону отчуждение, 
постарались понять друг друга и вновь 
вернуть добрые отношения. Вот по
этому я уверенно смотрю в завтраш
ний день, поэтому верю, что он у нас 
будет светлым. 

Театрализованный экскурс в исто
рию строительства Магнитки, зажига-

ингересованности в деловом сотрудниче
стве высказано на вечере. После чего А. 
И. Стариков с полным основанием мог ска
зать следующее: 

- Есть ли будущее у Магнитогорского 
металлургического комбината? На этот 
вопрос можно однозначно ответить: есть. 
Есть будущее, потому что у нас с вами есть 
настоящие верные друзья, которые помо
гут в трудное время, поддержат', выручат. 
А трудные моменты у нас были в эти пос
ледние пять лет. 

тельная танцевальная сюита о метал
лургах под музыку Свиридова «Вре
мя, вперед!», прекрасная концертная-
програма, а главное, чувство соприча
стности к великим делам металлургов 
Магнитки действительно укрепили 
уверенность в будущем. Время на Маг
нитке не остановилось и не остановит
ся. Потому что вечно будет благосло
вен огненный труд металлургов, дви
жущий это время. 

М. К О Т Л У Х У Ж И Н . 



ММК: ДЕНЬ ЗА ДНЕМ 
На поверке — 
технология 

П о д в е д е н ы и т о г и р а б о т ы ме
т а л л у р г и ч е с к о г о комплекса по 
к а ч е с т в у за 1996 г о д . 

Лучшие показатели достигнуты 
в обжимном и восьмом листопро
катном цехах. Уровень выполнения 
технологии в целом по комплексу 
составил 94,5 процента, в 1995 году 
— 94,4 процента. В сортовом цехе 
брак снижен до 1,11 процентов про
тив 1,51 процентов в 1995 году. 
Уменьшили выпуск бракованной 
продукции мартеновский, кисло
родно-конвертерный, четвертый и 
десятый листопрокатные цехи , 
увеличили —сортовой и третий ли
стопрокатный. Выход вторых сор
тов, как и в 1995 году, составил 0,17 
процентов. 

За год получено 299635 тонн не
мобильного металла — на 48188 
тонн меньше прошлогоднего. На 
первое января текущего года на 
складах комбината его находилось 
20996 тонн — в 2,4 раза меньше, 
чем в 1995-м. Наибольшее количе
ство немобильного металла скопи
лось на складах сортового цеха — 
5211 тонн, ЛПЦ № 4 —4135 , ЛПЦ 
№ 6 — 2 7 6 5 , ЛПЦ № 3 —2700 тонн. 
Выход металла на экспорт соста
вил 93,6 процентов против 81,4 в 
1995 году. 

Начальники цехов и производств 
по приказу генерального директо
ра АО ММК А. Старикова должны 
проанализировать работу по техно-

X ОККЕИ 

«Металлург» 
избавляется 
от «комплекса 
«Динамо» 

В м и н у в ш у ю п я т н и ц у в Моск
ве в матче с о д н и м и з самых не
у д о б н ы х д л я м а г н и т о г о р с к и х 
х о к к е и с т о в с о п е р н и к о м — с т о 
л и ч н ы м « Д и н а м о » — « М е т а л 
л у р г » п о н а ч а л у о к а з а л с я в 
весьма д р а м а т и ч н о й с и т у а ц и и . 

Но опыт игроков нашей команды, 
их мастерство и хладнокровие по
могли магнитогорцам с честью вый
ти из нее. Проигрывая по ходу 
встречи, магнитогорцы нашли в 
себе силы переломить неблагопри
ятно складывавшееся течение по
единка и вырвать победу у дина
мовцев, которые пятью днями 
раньше выступали в финальном 
матче Евролиги. 4:2 — с таким сче
том выиграл «Металлург», препод
неся тем самым хороший подарок 
к 65-летию ММК, главного спонсо
ра команды... 

Первые минуты центральной 
встречи тура, по словам спортив
ного комментатора программы 
«Время» ОРТ, оказались прямо-
таки реактивными. Сначала Д. Чу-
маченко, а вскоре А. Кузьмин дваж
ды поразили ворота «Металлурга» 
и создали, казалось, прочный за
дел для очередной победы «Дина
мо». Но тут же капитан магнитогор-
цев Е. Корешков сократил разрыв, 
и в дальнейшем шайбы забрасыва
ли уже только хоккеисты Магнит
ки. Активное начало — роковая 
ошибка в шахматах. Для динамов
цев же оно на сей раз оказалось 
роковым на хоккейной площадке. 

С. Гомоляко и Е. Корешков реа
лизовали численное преимуще
ство, выведя гостей вперед, а пос
леднюю, четвертую шайбу Осипов 
забросил уже в пустые ворота, ког
да москвичи заменили вратаря по
левым игроком. «Металлург», нако
нец, вновь выиграл у сильнейшего 
столичного клуба, хотя в предыду
щие годы сумел это сделать толь
ко однажды, одержав победу в од
ном из матчей прошлогодней фи
нальной серии Кубка МХЛ. Будем 
надеяться, что «комплекс « Дина
мо» у магнитогорских хоккеистов 
остался в прошлом. 

Сейчас в суперлиге чемпионата 
России наступил небольшой пере
рыв, вызванный участием сборной 
России в Шведских хоккейных иг
рах, которые пройдут с 3 по 10 фев
раля. «Металлург» пока занимает 
четвертое место в турнирной таб
лице, имея в своем активе 36 оч
ков после 26 матчей. Следующую 
встречу команда проведет 12 фев
раля в Санкт-Петербурге с мест
ным СКА. 

В. РЫБАЧЕНКО. 

логии и выполнению заказов, об
судить итоги в своих коллективах. 
По металлургическому комплексу 
будет составлена программа даль
нейшего совершенствования техно
логии и повышения качества на 
1997 год. 

За упущения в технологии, нару
шения технологической дисципли
ны и ухудшение качественных по
казателей частично лишены произ
водственной премии заместители 
начальников цехов сортового Р. 
Минмухаметов, мартеновского — 
А. Бузин,четвертого листопрокат
ного — В. Минуллин, пятого лис
топрокатного — Б. Басов и другие. 
За улучшение работы по качеству 
за минувший год генеральный ди
ректор АО ММК премировал уве
личением производственной пре
мии на 50 процентов начальников 
ЛПЦ № 8 и обжимного цеха В. Куз
нецова и А. Титова, начальников 
участков ОТК И. Тихановскую, А. 
Зайнулина, Т. Ким, главного инже
нера ГОП В. Антонюка, мастера 
мартеновского цеха Р. Фрадкина... 

Вклад 
молодых 

На и с х о д е января в горно-обо
г а т и т е л ь н о м п р о и з в о д с т в е со
с т о я л а с ь к о н ф е р е н ц и я м о л о 
д ы х с п е ц и а л и с т о в . Г о т о в и л и с ь 
к ней з а д о л г о д о ее проведения 
во всех цехах ГОП. Т о л ь к о л у ч 
шие из л у ч ш и х — д е в я т ь д о к 
л а д о в п р е д с т а в л е н ы на рас
смотрение компетентной комис
сии . 

Перед началом конференции мо
лодые специалисты ознакомились 
в музее с историей горно-обогати
тельного производства, где гидом 
был М. Горшков. В память об этой 
экскурсии молодые горняки полу
чили в подарок по книге «Три вит
ка по экватору», повествующей об 
истории аглоцеха ММК. 

После выступлений комиссия 
присудила первое место и 500 ты
сяч рублей за работу «Расчет мак
симального объема перевозки шла
ка со станции РИС в карьер валун-
чатых руд» молодым специалистам 
цеха железнодорожного транспор
та А. Пупейко, Е. Сбродову, Г. Ко
роне. Второе место и 350 тысяч 
рублей за доклад «Определение 
готовности железорудного сырья к 
выгрузке в процессе разморажива
ния его в секциях» получил пред
ставитель цеха подготовки агло-
шихты Н. Ьикмулин. Третье место 
и 150 тысяч рублей присуждено 
работнику аглоцеха С. Савченко за 
работу «Комплекс мероприятий по 
улучшению качества усреднения 
железорудного сырья на участке 
усреднения концентратов.» 

Комиссия приняла к внедрению 
три рационализаторских предло
жения молодых специалистов руд
ника А. Васильченко, Н. Фрадкина, 
И. Семенова. 

Звание «Лучший молодой инже
нер ГОП» присвоено Т. Спасееву 
(ЦПАШ), А. Лихачеву (РОФ), А. Ба-
турскому (рудник). 

Молодые специалисты, заняв
шие первые два места в конферен
ции горняков, будут участвовать в 
общекомбинатской конференции 

СМИРНОВ В л а д и м и р М и х а й л о в и ч , к о т о р о г о в ы в и д и т е на ри 
сунке , у р о ж е н е ц С в е р д л о в с к о й о б л а с т и . В г. С е в е р о у р а л ь с к е 
з а к о н ч и л с р е д н ю ю ш к о л у , затем Н о в о с и б и р с к и й и н с т и т у т ин
ж е н е р о в ж е л е з н о д о р о ж н о г о т р а н с п о р т а . После и н с т и т у т а ра
б о т а л в 105-м м о с т о о т р я д е мастером в М а г н и т о г о р с к е . Во время 
с л у ж б ы в армии с т р о и л БАМ в Хабаровском крае. 

После с л у ж б ы в е р н у л с я в М а г н и т к у , г д е и по сей д е н ь рабо
тает в ЦРМП-1 о г н е у п о р щ и к о м . 

Рисунок и текст Галимзяна САДЫКОВА. 

молодых специалистов, которая 
состоится в марте. 

Череда 
праздников 

В старейшем Д в о р ц е ММК — 
к у л ь т у р ы и т е х н и к и , к о т о р ы й 
через д в а г о д а о т м е т и т 60-ле
тие, в э т и д н и п р о х о д я т вечера 
в е т е р а н о в ц е х о в « М о й к о м б и 
нат — моя с у д ь б а » . 

Силами работников и художе
ственной самодеятельности Двор
ца организованы праздничные про
граммы «Песни и танцы нашей мо
лодости», концерты. Истинное удо
вольствие от цеховых праздников 
получили ветераны аглоцеха, меха
нического, мартеновского, огне
упорного производств. Впереди 
вечера пенсионеров сортового , 
третьего листопрокатного цехов, 
предприятия «Эмаль», ЦПП... 

Некоторые цехи — доменный, 
ЦМК, ТЭЦ, ЛПЦ N'- 7, ЦРМП № 1, 
проводят встречи ветеранов в крас
ных уголках. И туда выезжают вы
ступать работники и художествен
ная самодеятельность Дворца . 
Активно в эти дни работают ан
самбль «Русская гармонь» под ру
ководством Ю. Кузьмина, детский 
фольклорный ансамбль «Забавуш-
ка», руководимый О. Макаренко, 
ансамбль народного танца «Ровес
ник», возглавляемый 3. Марковой, 
творческое объединение «Прес-
сцентр» во главе с Ю Чекалиным 

Г. ГИРИН. 

о ФИЦИАЛЬНО 

Обойтись без 
посредников 

Недавно п р и н я т о постановле
ние г л а в ы а д м и н и с т р а ц и и об
л а с т и П. Сумина « О мерах по ус
транению з а д е р ж е к в в ы п л а т е 
п е н с и й » , к о т о р о е станет осно-

ой д л я реформирования систе -
ы обеспечения п е н с и й . 
Деньги из Пенсионного фонда до 
нсионеров идут неоправданно 
лго. Областная администрация 

ешила убрать промежуточное зве
но — управление по начислению 
пенсий. Теперь деньги сразу, по 

лектронной почте, без всяких по
чтовых переводов, пойдут в отде
ления связи. 

Создана специальная комиссия 
по оперативному решению вопро
сов, связанных с погашением за
долженности предприятий в Пен
сионный фонд. А задолженность 
эта огромна — 1 триллион 800 мил
лиардов рублей (не считая штраф
ных санкций). 

Пенсионные счета впредь будут 
обслуживаться только отделения
ми Центробанка, а не в коммерчес
ких банках. 

Согласно постановлению главы 
администрации области руководи
телям предприятий всех форм соб
ственности и их собственникам 
предложено представить графики 
ежемесячного погашения задол
женности, согласованные с сове
том директоров. Принято решение 
о создании в области единой пен
сионной службы на базе областно
го отделения Пенсионного фонда. 

Сыграют ли эти решения свою 
роль — покажет время. 

А. СЕРГЕЕВА. 
«Аргументы и факты». 

По с р а в н е н и ю с д р у г и м и стра
нами СНГ в Р о с с и и с т р а х о в о й 
р ы н о к формируется более б ы с 
т р ы м и темпами. В т о время как 
в н е к о т о р ы х и з с т р а н С о д р у ж е 
с т в а п р о д о л ж а е т г о с п о д с т в о 
в а т ь с и с т е м а г о с с т р а х а , у нас 
у ж е имеется н о р м а т и в н а я база 
д л я о с у щ е с т в л е н и я с т р а х о в о й 
д е я т е л ь н о с т и . 

СТРАХОВОЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 
Страхование 
как зеркало 
общества 

Она регулируется законом «О 
страховании», Гражданским кодек
сом и рядом других нормативных 
актов. Вторая часть Гражданского 
кодекса дает понятие о договоре 
страхования. Есть и контролирую
щий орган, который следит за дея
тельностью страховых организа
ций — Федеральная служба Рос
сии по надзору за страховой дея
тельностью (Росстрахнадзор). 

Однако, в сравнении со страна
ми «дальнего зарубежья», карти
на выглядит не так радужно. По
ступление страховых взносов в 
России по- отношению к валовому 
внутреннему продукту составляет 
менее 0,7 процента, тогда как ана
логичные показатели в зарубежных 
странах достигают 8-10 процентов. 
В структуре же мирово!о страхо
вого рынка по объему страховых 
взносов мы занимаем тишь 51 мес
то,-а Р расчете на одного человека 
— &5-C. 

В Магнитке на сегодня действу
ет не более десяти филиалов сто
личных страховых организаций и 
несколько самостоятельных фирм. 
Финансовые и инвестиционные 
возможности их неодинаковы. Во-
первых, филиалы не имеют юриди
ческой самостоятельности. Во-вто
рых, финансовые ресурсы филиалов 
ограничены в объеме. По статис
тике, денежная масса страны на 
80-85 процентов сконцентрирова
на в столичных финансово-кредит
ных учреждениях. Так что местно
му страхователю при выборе стра
ховой компании не лишне обратить 
особое внимание на вышеперечис
ленные обстоятельства. 

Должен заметить и то, что неко
торые страховые компании занима
ются деятельностью, ничего обще
го не имеющей с самим страхова
нием, как, например, в случае так 
называемого «возвратного страхо
вания». Конечно, страховые компа
нии тоже, по своей экономической 
природе, выполняют финансово-
кредитные функции косвенным пу
тем (согласно п.1 ст. 6-ой Закона о 
страховании, «предметом непос
редственной деятельности стра
ховщиков не может быть банковс
кая деятельность»). Однако, если 
какая-либо страховая компания су
лит вам процентную ставку выше 
банковской, знайте, что подобное 
нереально. Страховые фирмы инве
стируют свои активы в банковские 
структуры и потому не могут вып
лачивать процентную ставку даже 
равную банковской. В противном 
случае, деятельность такой стра
ховой компании была бы бессмыс
ленной — она не зарабатывала бы 
никакой прибыли. 

Как отличить платежеспособные 
страховые компании от неплате
жеспособных, мы расскажем вам в 
следующих публикациях на стра
ницах «ММ». 

С. ЭДЕ. 

П УТЕШЕСТВИЕ К НЕИЗВЕДАННОМУ 
Будущее всегда окутано для нас туманом 

неизвестности и оттого, наверное, ,мы все на
стойчивее стремимся его предугадать. 1997 год 
пророки и ясновидцы называют годом решаю
щим и переломным для истории. Именно он 
должен отделить «старый мир» от нового, Эпо
ху Рыб от Эпохи Водолея. Космический разум, 
утверждают они, к этому моменту посылает в 
район Земли специальную энергетическую ко
мету, которая произведет полное преображе
ние планеты и человечества. Оно будет сопро
вождаться войнами, революциями, восстания
ми и планетарным хаосом в течение очень ко
роткого времени — от трех недель до трех ме
сяцев. После этого преобразования мир раз

делится на два лагеря: «Восточное полушарие» 
следующих за Россией по пути Света и «За
падное полушарие» следующих по пути тьмы 
за Антихристом. 

Все древние и современные пророчества 
сходятся в одной точке, падающей на самый 
конец 1997 года. Более же подробному рас
смотрению социальных и политических процес
сов, которые будут происходить под воздей
ствием Космических разумных излучений, или, 
как говорят апокрифы, под воздействием Све
тила Конца, посвящается лекция «Пророки и 
ясновидцы о 1997 годе». Организаторами ее 
являются Уральский Рериховский центр и Ба-
жовская Академия сокровенных знаний Урала, 

На переломе 
которые приглашают побывать на ней 8 февраля 
в 12 часов в актовом зале Челябинского агроин-
женерного университета (Челябинск, пр. Ленина, 
75) всех желающих. Эта лекция — результат ме-
таисторического научного исследования проро
честв и показаний ясновидцев, проведенного 
вице-президентом Бажовской Академии В. В. 
Соболевым —входит в программу предстоящего 
Всемирного уфологического конгресса (VII Рери-
ховские Встречи), который состоится в июне 1997 
года на Урале. А все интересующие вас вопросы 
и детали можно выяснить по телефонам в Челя
бинске: 61-09-21, 33-22-55, 33-96-37 и 41-91-34. 

УРАЛЬСКИЙ ДУХОВНО-ЭТИЧЕСКИЙ ЦЕНТР. 

«ЕМЕЙНЫЙ АЛЬБОМ ММК 



монолог Валентина МИНУЛ Л ИНА 

( О к о н ч а н и е . Н а ч а л о в № 
за 1 февраля.) 

В голове навязчиво крутятся 
одни и те же слова старой, 

давно всеми забытой песни: «Дол
жен и сын героем стать, если отец 
— герой...» А что? По-моему, по
хожая и вполне определенная за
кономерность в истории семьи Ру
бановых прослеживается. Отец, 
Иван Николаевич, — фронтовик, 
награжден медалью «За отвагу» в 
первый год войны. В 41-м значи
мость этой медали практически 
приравнивалась геройской «звез
дочке». Екатерина Михайловна ро
дила и воспитала восьмерых детей. 
И это — высокий подвиг материн
ства, не зря за него вручается ме
даль Материнской Славы. 

Первое поколение семьи Рубано
вых основало крепкую трудовую 
династию металлургов-горняков. 
Зторое поколение, их дети , не 
голько укрепили и развили генеа-
чогическое древо династии, но и 
разбросали корни по всей длине 
гехнологической цепи комбината. 

«Гора», домна, мартен, прокат
ные станы, коксохимпроизводство, 
келезная дорога... 

Старший сын, Анатолий Ива 
нович Рубанов — сталевар, 

надежда и опора родителей, в 28 
ют стал Героем Социалистическо-
о Труда, закончил два вуза. Вто-
>ой сын, Виктор Иванович Рубанов, 
юсле семилетки и ремесленного 
чилища пришел в доменный цех 
писарем, уже здесь выучился на 
азовщика и до пенсии прошел че -
.ез все десять доменных печей 
1осле этого устроился экспедито
ром в «Промжилстрой». Михаил 
Иванович Рубанов — прокатчик, 

оме больше двадцати лет работа
ет в проволочно-штрипсовом (ныне 
— сортовом) цехе. Награжден ор
денами Трудовой Славы третьей 
:тёпени и Трудового Красного Зна-
лени. Младший Рубанов, Николай 
Иванович, — железнодорожник 
13вестняково-доломитового произ-
юдства. Там же трудится и млад-
иий брат отца Семен Николаевич 
э убанов. Жены братьев Рубано-
:ых, в основном, медики и педаго-
и, работали и работают сейчас в 
чедсанчасти и ОДУ комбината. 

Из трех сестер две: Надежда и 
:лена — тоже работницы комби-
!ата. Надежда—мясоперерабаты-
ающего комплекса, Елена — сте-
ольного цеха ЗАО «Марс». 

Ушел на пенсию из обжимного 
iexa муж Елены Виктор Маслов. Не 
аботают на комбинате только 
;очь Валентина, да один из зять
ев — муж Надежды. Зато вся ва-
ентинина семья: муж Владимир 
Степанович Романов, сын Алексей 
зять Александр — работает на 

оксохиме. Здесь уже началась 
овая династия... 

Вот уже и дети Екатерины Ми 
хайловны и Ивана Николае-

ича один за другим «вступают» в 
енсионный возраст. А на комби-
ат приходит третье поколение Ру-
ановых — внуки наших «брилли-
нтовых» супругов. В Торговом 
оме АО ММК работает сын Ана-

олия Ивановича Андрей. Дочь 
иктора Ивановича Наталья — в 
иагностическом центре медсан-
асти комбината. Дочь Надежды 
Екатерина — контролер ОТК в тре-
ьем листопрокатном цехе. Сын 
лены Сергей Маслов — домен
о к . Сын Валентины Алексей Ро
ж н о в — коксохимик... Подраста-
>т правнуки: четвертое поколение 
той огромной — почти в семьде-
ят человек! — династии. Придут 
и они на комбинат; когда вырас-
ут? Примет ли их комбинат, най-
,ет ли для всех работу? Не разор
ется ли нить, еще в предвоенные 
оды туго связавшая семью Героя 

металлургическим ги гантом? 
)чень уж истончилась она, напря-
сена до предела эта нить — приз-
осилась за годы перестройки и 
еформ и с той, и с другой сторо-
ы. 

Кстати: я вот все пишу «динас
тия», «династия», «династия»... Но 
официально-то семейство Рубано
вых в списке династий комбината 
не числится. Значит, не только ни
какими льготами не пользуется, но 
даже преимуществ при приеме на 
работу не имеет. Теперь действу
ет новое положение о династиях 
АО ММК. Прадеды и деды почему-
то в нем не учтены. Пусть вас толь
ко трое-пятеро, но вы будете счи
таться династией, если нынешний 
глава семьи (то есть — главный 
кормилец) в данное время работа
ет на комбинате. А коли человек на 
пенсии, то будь он хоть сам Герой, 
хоть сын или внук Героя, это в рас
чет не берется. Почему? Да, навер
ное, все от нашей бедности — 
льгот на всех не хватает. Но это 
тоже разговор отдельный... 

Старенькие Екатерина Михай 
ловна и Иван Николаевич 

живут сейчас в двухкомнатной 
квартире старшей дочери, Надеж
ды. А в квартире деда и бабушки 
обосновалась молодая семья Кати, 
Надиной младшей дочери. Дети и 
внуки не забывают о стариках, на
вещают каждый в свой черед. Но 
все вместе встречаются редко: и 
квартира тесновата для «большо
го сбора», и ездить далековато, и 
дела у каждого свои — семья-то 
из года в год разрастается. Одна
ко на нашу просьбу: собрать как 
можно большее количество членов 
семьи, чтобы сделать общую фото
графию для газеты, откликнулись 
охотно. Целую неделю созванива
лись, заезжали к тем, у кого нет до
машнего телефона, договарива
лись, уточняли время... 

А 26 января двери надиного 
дома почти не закрывались. 

Дети приехали все до одного: Толя, 
Витя, Лена, Валя. Миша, Коля — с 
мужьями и женами. Внуки привез
ли своих ребятишек. К обеду в 
квартире буквально было негде 
яблоку упасть: на каждый квадрат
ный метр по человеку, а вешалка, 
спинки диванов, все шкафы были 
завалены шубами, шарфами, шапка
ми. Гомон, смех, разговоры. Фото
корреспондент Василий Макарен
ко рассаживал родственников Ге
роя по стульям и табуретам. Надя 
хлопотала на кухне, женщины по
могали ей накрывать стол. Малыш
ня крутилась возле прадеда и пра
бабушки. Самая маленькая гостья 
— внучка Виктора Кариночка — 
уютно устроилась на руках бабуш
ки Анны Кондратьевны. В кварти
ре было жарковато, но, открывая в 
кухне форточку, дети и внуки бес
покоились лишь об одном — н е дай 
Бог, простудить стариков!.. 

Иван Николаевич и Екатерина 
Михайловна — принаряженные, 
счастливые — умиротворенно и 
улыбчиво взирали на свое много
численное потомство. Давно не 
видела я их — пожалуй, с самых 
своих школьных дней. Тем прият
ней и удивительней было узнать, 
что тетя Катя в свои почти полные 
восемь десятков лет прекрасно 
помнит не только имена всех своих 
внуков и правнуков, даты их рож
дения и место работы, но и друзей 

своих детей. 

Да, дом был полон детей и 
взрослых, но обычного в та

ких случаях шума и гама слышно не 
было, хотя никто не одергивал ре
бятню и не делал замечаний. А ког
да я присела рядом с Екатериной 
Михайловной и стала расспраши
вать ее о жизни,правнуки тихонеч
ко расположились вокруг и совсем 
примолкли. 

— Тетя Катя, вы женщина муд
рая , с к а ж и т е мне , почему так 
странно в жизни получается: была 
война,послевоенная разруха,хлеб 
по карточкам, в магазинах пусто, 
муж весь израненный с фронта вер
нулся, а вы не боялись детей ро
жать. Одного за другим восьмерых 
на свет выпустили, да еще брат 
мужа с ними рос как девятый сын. 
А сейчас и в магазинах все есть, и 

посмотришь на улице: люди одеты 
в дорогие меха, на дорогах от лич
ных автомашин аж «пробки» , в 
квартирах — ковры, хорошая ме
бель, импортная техника. Но, кого 

Старшая дочь Виктора Иванови
ча Наташа слушала неторопливую, 
негромкую речь бабушки, присло
нившись спиной к дверке шкафа. 
Вдруг, подхваченная каким-то по-

Пельмени, жаркое, маринованные 
опята, великолепной засолки поми
доры и огурцы, домашняя колбаса 
— Н а д е ж д а наготовила, как на 
свадьбу. И смеется: 

ни возьми, все жалуются — мол, 
тяжело живем, бедно, а дальше 
еще хуже будет. И детей боятся 
рожать: один, два ребенка в се
мье... Почему? 

— Так ведь, кто как жизнь пони
мает, какого счастья ищет. Кто бо
гатства хочет, кто — отдыха. Ког
да много детей — работы много, а 
богатства мало. И отдыхать -то 
больно некогда. То варишь, то вя
жешь, то корову бежишь доить. 
Всю жизнь работаю, не умею без 
дела сидеть. Вот и сейчас: Надя с 
мужем на работе, а я готовлю еду 
— варю, пеку, шерсть пряду. Мое 
счастье — дети, семья. 

— А вы счастливый человек? 
— Да, я жизнь счастливую про

жила, жаловаться не на что. 
— Как же вы воспитывали такую 

ораву детей? Где силы и время на
ходили? 

— Я детей всегда очень люби
ла, и сейчас люблю — всех детей, 
и чужих тоже. А своих-то уж осо
бенно. Строго держала, но люби
ла. Они, наверное, чувствовали это 
и поэтому всегда слушались, ста
рались мне во всем помочь. Учи
лись один от другого — младшие 
от старших. У всех были свои обя
занности по дому: кто-то корову 
должен из стада встретить, кто-то 
воды принести. Я их свободы не 
сковывала, всегда говорила: гулять 
гуляй, но о делах не забывай. И мне 
не приходилось два раза повто
рять: сделай то или сделай се. 

— А Иван Николаевич помогал 
вам в семье, в домашних делах? 

— У нас с ним были свои дела у 
каждого: он работал, деньги в дом 
приносил, а я — по дому, с детьми. 

— Вы по любви замуж-то вышли 
или сосватал кто? 

— По любви; я своего Ивана Ни
колаевича очень сильно полюбила, 
— Екатерина Михайловна ласково 
взглянула на улыбающегося мужа 
и тоже улыбнулась: — Да, навер
ное, и он меня любил немножко... 

— А вы между собой ссорились 
когда-нибудь? 

— Нет, никогда. Я ему все про
щала, а он меня никогда не оби
жал... Я и детям всегда советую: 
берегите свою семью, любите сво
их мужей и жен — человеку всего 
одна жизнь дана... 

рывом, она опустилась перед Ека
териной Михайловной на колени и 
стала гладить ее сухонькие, с утол
щенными суставами пальцы: 

— Милая моя, добрая! — и тут 
же обратилась ко мне: — Мне ка
жется , таких, как наша бабушка, 
больше и людей-то нет. Всех она 
любит, обо всех помнит, к каждо
му проявит свое внимание, обо всех 
позаботится. Вы знаете: она же до 
сих пор полностью обвязывает все 
наши семьи: и детей, и внуков, и 
правнуков — у каждого есть нос
ки, варежки, в каждом доме — ков
рики, связанные бабушкой Катей. 
А на Пасху, когда она печет кули
чи, бабушка обязательно испечет 
персональный маленький куличик 
для каждого , вплоть до тех, кто 
только родился. Представляете, 
сколько нужно слепить таких кули
чей и куличиков? Больше пятиде
сяти штук... 

В маленькую комнату, где мы 
вели беседу, зашла моя од

ноклассница Валентина: 
— Мам, а помнишь, ты рассказы

вала, как соседи нашего Витьку 
подкармливали? — и засмеялась 
весело. — Толя-то у нас рослый, 
Семен среднего роста, а Виктор 
невысокий. Мама старалась Семе
на одеть получше, самый вкусный 
кусок сунуть — чтобы он не чув
ствовал, что без матери растет. А 
Витьке почему-то всегда самая ста
рая одежда доставалась. Он и ро
стом не вышел, и худущий-то был, 
и одет хуже всех. Соседи-то слы
шали, что один из троих сыновей 
сиротка, отцовский младший брат, 
ну и решили, что это Витька. Быва
ло заманят его то одни, то другие 
соседи: накормят, приласкают, что-
нибудь вкусное в карман засунут. 
Жалеют, конечно, вслух. А он до
мой прибежит и к матери: мам, я 
тебе не родной? - С чего ты взял 
такое? — Мне тетя Маша или тетя 
Нюра сказала... 

— А я ему и говорю, — подхва
тила Екатерина Михайловна, — у 
нас в доме неродных нет: Толя и 
ты — наши дети, а Семен родной 
младший брат отца. Все мы друг 
другу родные... 

Встреча наша закончилась 
п р а з д н и ч н ы м застольем . 

— Признавайтесь — кого мне 
бить за такое сборище? Кто мне 
столько заботушки на шею пове
сил? Кто всю родню собрал? 

— Я, — говорю, — виновата. О 
семье вашей хотела в газете рас
сказать. 

— Спасибо! —искренне ответи
ла хозяйка дома. — Давно мы так 
д р у ж н о не собирались в одном 
доме, за одним столом — в с е боль
ше по телефону общаемся. И ста
риков наших порадовали, и друг на 
друга поглядели. 

Жизнь человека непросто 
«уложить» в две газетных 

страницы, тем более жизнь такой 
большой семьи, как Рубановы, в ко
торой каждый человек достоин от
дельного рассказа. Наверное,сле
довало написать о том, как по 
«воле партии», а точнее, горкомов
ских руководителей, молодой пер
спективный инженер, недавно став
ший Героем, буквально был «вы
дернут» из мартеновского цеха и 
из комбината и направлен учиться 
в Москву, в Высшую партийную 
школу при ЦК КПСС. Как он пони
мал, что сопротивляться бессмыс
ленно, и на два года расстался с 
Магниткой, с семьей. Возможно, 
следовало рассказать, как Рубанов 

•переходил из одного кабинета 
партийной власти в другой: горком, 
райком, затем партком горно-ме
таллургического института, народ
ный контроль, гидротехническая 
лаборатория и зональный комитет 
по охране природы. Как, оформив 
пенсию, сталевар-Герой Соцтруда 
попытался стать фермером и как из 
этого ничего не вышло... Следова
ло рассказать, наверное, и о семье, 
созданной уже самим Анатолием 
Ивановичем: о его пепельноволо-
сой жене Нине Павловне и о детях. 
А за ними — о семьях остальных 
сыновей и дочерей. Но — рамки 
г а з е т ы т а к о й в о з м о ж н о с т и не 
дают. И потому вынуждена на этом 
поставить точку и оставить продол
жение до лучших времен. 

Н а снимке: семья Рубановых. 
Фото В. М а к а р е н к о . 



Самые низкие 
цены в городе 
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Центр подготовки кадров 
«Персонал» приглашает на курсы 
обучения работе на компьютере: 

• курс профессиональной подготовки «Оператор ЭВМ» 
курс «Пользователь ПЭВМ» 

• курс « О п е р а ц и о н н а я с и с т е м а «Windows» (для 
имеющих навыки pa-боты с ПЭВМ) 

Предлагаем выбрать: 
• удобный график обучения (в дневное или вечернее время) 

• удобное место обучения (Ленинский или Правобережный р-н) 
|удобную форму оплаты (наличный или безналичный расчет) 

Запись на обучение: ул. Калинина, 18, каб. 23, тел. 32-38-57; 
ул. Галиуллина, 2 7 / 1 , тел. 35-64-12, 33-24-14. 

Комплектует группы 
обучения 

по специальности 

СЕКРЕТАРЬ 
В программе обучения: 

делопроизводство , машинопись, 
работа с ПЭВМ, бездокументное об
служивание, психология , культура 
речи, факультативные курсы —англий
ский язык, учет кадров, вождение ав
томобиля. 

Срок обучения 4 месяца, 
оплата за обучение — 

ежемесячно. 

О р г а н и з а ц и о н н ы е с о б р а н и я -
по п я т н и ц а м в 18. 00 

по а д р е с у : ул. Галиуллина, 2 7 / 1 , 
^ а у л . 3. Тел.: 35-64-12, 33-24-14, J 

КУРСЫ 
ИНОСТРАННЫХ я з ы к о в 
Проводится новый набор 

в платные группы изучения 
иностранных языков 

для детей и взрослых 
по 4-хуровневой системе 
* Активные формы обучения 
* Интенсивная методика 
* Кабинеты с аудио-видеотехникой 
* Сертификаты 

Д о п о л н и т е л ь н а я и н ф о р м а ц и я 
и запись : 

ул.' Калинина,18 , к а б . 23 
(с 9.00 д о 19.00 ч.) 

Т е л е ф о н ы : 
32-38-57, 32-34-88, 33-24-14 

Руководить'- дело профессионалов! 
ЦЕНТР ПОДГОТОВКИ КАДРОВ «ПЕРСОНАЛ» А О М М К 
И М А Г Н И Т О Г О Р С К И Й ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ К О Л Л Е Д Ж 

проводят набор слушателей на обучение по специальности 
0602 «МЕНЕДЖМЕНТ» 

(на базе средне-специального и высшего образования) 
Программа построена на изучении дисциплин: маркетинг, менеджмент, 

бухгалтерский учет, финансы и кредит, анализ хозяйственной деятельности, эко
номика, управление персоналом, предпринимательство и малый бизнес, бизнес-
план. 

Срок обучения 10 месяцев (2 семестра) по очно-заочной форме. 
СТОИМОСТЬ обучения за семестр: 1200000 для организаций; 

1000000 для частных лиц. 
Начало занятий 17 февраля 1997 года . 

Дополнительная информация и прием документов: 
ул. Калинина, 18, каб. 44, телефоны: 32-42-16, 33-24-14. 

ОБЪЯВЛЕНИЯ«ММ» 
МЕНЯЮ 

Район на район. 2-комнатную улучшен
ную за магазином «Диета», на равноцен
ную от Юности до Б Ручьева. Тел. 34-70-
93. 

2-комнатную раздельную, 33 кв. м, в р-
не «Орбиты», 5/5, телефон, подвал на 
трех-, четырекомнатную в центре. Тел. 
37-59-70. 

1-комнатную кв-ру на две комнаты. Кро
ме л/б. Тел. 37-59-68, после 19.00. 

2-комнатную «хрущевку» в П/б р-не, 4 
этаж, телефон на двух- или 3-комнатную 
улучшенную в П/б р-не. Доплата деньга
ми или а/м ВАЗ-2108 89 г. в. Тел. 37-20-
09. 

ПРОДАМ 
М/у «Клара», «Герда», «Марина», «Ка

рина»; спальни «Викинг», «Скиф»; стен
ку «Урал». Тел. 34-80-84, 30-86-17. 

Супер МАЗ, тягач, 1989 г. в., двигатель 
новый, цена договорная. Тел. 35-26-97. 

Новый а\М ВАЗ-21053 за 32 млн. Обр.: 
Верхнеуральск, Мира, 3 3 - 1 . 

2-комнатную на Тевосяна, 3 этаж. Тел. 
33-52-64 (раб.). 

Импортную коляску. Тел. 31-77-17. 
Две квартиры на одной площадке в Ленин

ском р-не (по ул. Октябрьской), соединенные 
в одну (100 кв. м, 3 этаж, телефон). Тел. 32-
40-55, 32-10-54. 

Отличную нутриевую шубу, недорого . 
Обр.: К. Маркса, 68-18. 

КУПЛЮ 
1-комнатную кв-ру. Тел. 32-75-05. 

РАЗНОЕ 
Сборка мебели. Тел. 21-92 :22. 
Ремонт цветных и ч/б телевизоров. Уста

новка ДМВ, PAL. Гарантия. Тел. 35-62-30. 
Ремонт отечественных и импортных теле

визоров. Недорого. Гарантия. Тел. 35-69-78 
(с 8.00 до 22.00, диспетчер). 

Изготовим и установим металлические 
двери и решетки. В короткие сроки, по низ
ким ценам. Тел. 21-58-72. 

Ремонт холодильников. Гарантия. Тел. 21-
18-61 (диспетчер). 

СЧИТАТЬ НЕДЕЙСТВИТЕЛЬНЫМ 
Диплом MB № 224002, выданный 3.07.85 г. 

Магнитогорским государственным пединсти
тутом на имя Макарчевой Натальи Александ
ровны. 

Вниманию пенсионеров А О ММК! 
Магазины благотворительного фонда «Ме

таллург»: «Милосердие» (К. Маркса, 121), 
«Ветеран» (пр. Сиреневый, 12) и вновь открыв
шийся магазин «Ветеран» (пр. Сиренвый, 16) 
пополнились продовольственными и 
промышленными товарами по доступным 
ценам. 

До магазинов «Ветеран» можно доехать ав
тобусами № 21, 24, 33 (до конечной останов
ки), до магазина «Милосердие» любым транс
портом, следующим по пр. К. Маркса. 

Тел.: 30-30-88,34-76-17. 

Быстро и качественно 
изготовим и установим 
металлические рамы 

на балконы 
любой конфигурации. 

Охранно-декоративные 
металлические решетки . 

У с т а н о в к а за 3 ч а с а . 
Год гарантии. 
П е н с и о н е р а м 

предоставляется скидка . 

Телефоны: 
31-95-68,37-60-32. 

1 Магнитогорский факультет Уральский Академии 
Государственной службы (г. Екатеринбург) и Центр 

подготовки кадров «Персонал» АО ММК объявляют набор 
слушателей с высшим образованием 

в группу по специальности 0611 «Менеджмент» 
Продолжительность обучения 3 года. Форма обучения заочная. 
Стоимость обучения за семестр: ориентировочно 2 млн. 600 тысяч рублей. 
Работникам АО ММК предоставляются льготы по оплате за обучение с учетом 
профессии, стажа работы и необходимости получения данного образования. 
По окончании курса обучения выпускникам вручается государственный диплом 

Уральской Академии Государственной службы и присваивается квалификация 
« Экономно т-менеджер ». 

Абитуриенты предоставляют в приемную комиссию: 
— заявление, 
— заверенную ксерокопию диплома с оценками, 
— гарантийное письмо-направление, 
— выписку (копию) трудовой книжки, 
— 4 фотографии размером 3x4. 
Зачисление проводится по результатам индивидуального тестирования 
и собеседования. 

Наш а д р е с : 455000, г. М а г н и т о г о р с к , ул. Калинина , 18, каб . 44, 
т е л е ф о н : 32-42-16. 

КУРОРТНАЯ 
ПОЛИКЛИНИКА 

I Квалифицированный врач дермато-
. лог-косметолог проводит консульта-
• ции и лечение больных с кожными 
| заболеваниями, удаляет бородавки, 
• папиломы и др. образования. Лечит 

угревую сыпь. 

Наш адрес: ул. Труда, 36. 
I Телефон: 34-04-23. 
I ZL I 

Администрация и профком 
копровот цеха № 2 приглашает 

5 февраля в 15.00 
ветеранов на встречу, 

посвященную 65-летию ММК. 

Средней школе № 62 срочно 
требуется преподаватель 

английского языка. 
Телефон: 34-29-95. 

Магнитогорской курортной 
поликлинике требуются 

ФАРМАЦЕВТЫ. 
Телефоны: 34-38-69, 34-34-67. 

БЫСТРО, 
НААЕЖНО, 
НЕЛОРОГО 

Вы научитесь водить 
автомобиль любой марки. 

Время обучения? 
Место занятий? 
Сроки? Оплата? 

УДОБНЫЕ ДЛЯ ВАС! 
Качественная подготовка водителей 

категорий «В», «ВС», «С», машинистов 
автокрана, трактористов в автошколе 
Центра подготовки кадров «ПЕРСО
НАЛ». 

Цены снижены. 
Специализированные классы в Ленин

ском и Орджоникидзевском районах. 
Звоните с е й ч а с : 

33-31-28, 33 -69-71 , 33-59-37. 
А д р е с : М а я к о в с к о г о , 23 

(р -н к Г о р т е а т р о ) ) ) 

Коллектив доменного цеха скорби г но поводу 
смерти -

Д У Б И Н А 
!• in спин Ивановича 

и выражаез соболезнование семье и близким 
П О К О Й Н О Г О . 

Кол.зек 1 ив Л П Ц № 5 скорбит но поводу смерти 
К У З Н Е Ц О В А 

Георгия Федоровича 
и близким и выражает соболезнование семье и близким 

покойною. 

Коллектив Л И Ц № 8 выражает собо. к- питание 
В. Г. Кузнецову по поводу смерти отца 

К У З Н Е Ц О В А 
Георгия Федоровича. 

Коллектив доменного цеха скорбит но поводу 
смерти 

Б И Ч А Н 
Геннадия Николаевича 

и выражает соболезнование семье и близким 
покойного. 

Коллектив производственного о где •а А О М М К 
скорбит но поводу смерти 

В Е Р Б И Н А 
Якова Гавриловича 

и выражаез соболезнование семье н близким 
покойного. 

Коллектив треста «Теплофикация > скорбит но 
поводу смерти 

Р Е Д И Н А 
} 1мн 1 рня А и гоновнча 

п выражает соболезнование семье и близким 
покойного. 

Кол .и 'к I ни к и с л о р о д и о - к о м н р е с е о р н о ! о 
производства екорбнз но поводу смерзн ветерана 
тру. ia 

Б А Х Т И Я Р О В А 
Рашн I а ! Нансу зднпокпча 

п вмражас! соболепитание сем;.с и ' .никни | 
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