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ОРОДСКИЕ ВЕСТИ 
ПРИЗЫ-
лучшим | 
Редакция 
«Магнитогорского 
металла» учредила 
призы л у ч ш и м 
распространителям 
нашей газеты. 
Их получат те, 
кто наберет 
наибольшее 
количество 
подписчиков на 
«Магнитогорский 
металл» 
на II полугодие 
отдельно в цехах 
комбината , 
отделениях связи 
и киосках 
«Роспечати». 
Для активных 
распространителей 
у ч р е ж д е н ы 
поощрительные 
призы. 

Духовный энтузиазм и возможности магнитогорской ин­
теллигенции, кажется, не знают предела: «Будь у нас день­
ги, мы бы уже давно жили в раю...» 

Один только пример: в сен­
тябре юбилей столицы Россий­
ского государства - 850 лет 
Москве. На это торжество при­
глашены и включены в програм­
мы пять академических хоровых 
каппел - 3 московских, санкт-пе­
тербургская и наша - магнито­
горская. Вроде бы надо при­
пасть к юбилеям, черпать из 
них силу, запас прочности, уве­
ренность в завтрашнем дне. И 
вот наша жемчужина - капелла, 
на юбилей Москвы поехать не 
может. 

- В с е поедут, а мы не поедем, 
- по -детски плачет главный ди­
рижер каппелы Н. Б. Иванова. 

Примерно такой же «плач» 
был на совещании работников 
культуры 28 мая в здании ад­
министрации: «Все будут праз­
дновать 70-летие Магнитогорс­
ка, и мы тоже хотим!» Хотя не 
просто праздник у работников 
культуры - но им как раз и надо 
обеспечивать праздничность 

городского юбилея. Но - «где 
деньги, Зин?» Это уже поговор­
ка. А создал ее все-таки поэт, 
культурный, так сказать, работ­
ник. 

Совещание проводил началь­
ник гуманитарного управления 
Н. Панищев. Он же представил 
нового начальника городского 
отдела культуры Л. Дорманчеву. 

В общей обширной программе 
празднования 70-летия Магни­
тогорска отдел культуры зани­
мает восьмой раздел. Это пла­
ны учреждений культуры, моло­
дежных организаций, творчес­
ких союзов, историко-краевед-
ческая деятельность, памятни­
ки, связи с городами-побратима­
ми и сама культурная програм­
ма праздника. 

Планы грандиозные. Задача 
совещания была в том, чтобы по­
степенно отбирать главнное, что 
будет достойно времени и юби­
лея. 

Р. Д Ы Ш А Л Е Н К О В А . 

6 мая в 20.20. в районе автозаправочной станции на 
спецавтодороге в результате ДТП произошел группо­
вой несчастный случай с работниками службы безо­
пасности - контролером и стрелком ОВВОСП. Обстоя­
тельства происшествия представлены в информаци­
онном письме отдела охраны труда и техники безопас­
ности. 

ДЕНЬ ЗА ДНЕМ 
И контролер нуждается 
в контроле 

мозга и ушибы, а стрелок 
С.(1970 г.р.) - ушибы тела и 
перелом шейных позвонков. 

О О Т и Т Б н а з ы в а е т две 
причины несчастного случая: 
управление автомобилем 
контролером службы безо- ' 
пасности, не имеющим води­
тельских прав, и неудовлет­
ворительный контроль за 
персоналом со стороны руко­
водства службы "безопасно­
сти ОАО «ММК». 

Контролер С.(1972 г.р.) 
после инструктажа, не имея 
водительского удостовере­
ния, самовольно взял из от­
крытого гаража службы бе­
з о п а с н о с т и автомобиль 
УАЗ-315114, посадил пасса­
жиров и, следуя по спецав­
тодороге с превышением 
скорости , опрокинулся в 
районе АЗС. Последствия 
таковы: контролер С. полу­
чил сотрясение головного 

По сигналу «Объявлен сбор»... 
...начнется командно-штабное учение по теме «Дей­

ствие системы ГО и ЧС ОАО «ММК» при возникнове­
нии крупной техногенной аварии на объекте», кото­
рое намечено провести 10-11 июня. 

Как говорится в приказе ванные формирования служб 
начальника ГО объекта - ге­
нерального директора ОАО 
«ММК» А. Старикова, к уча­
стию в КШУ будут привлече­
ны комиссуя по чрезвычай­
ным с и т у а ц и я м О А О 
«ММК», командно-началь-
стующий состав ГО и ЧС 
п о д р а з д е л е н и й О А О 
«ММК», сводный специали­
з и р о в а н н ы й о т р я д О А О 
«ММК», службы ГО и ЧС 
ОАО «ММК», невоенизиро-

ГО и ЧС. 
Командно-штабное учение 

проводится в соответствии с 
планом подготовки руково­
дящего состава, невоенизи­
рованных формирований ГО 
и ЧС, рабочих и служащих 
ОАО «ММК» по гражданской 
обороне и чрезвычайным си­
туациям, плановой провер­
кой, проводимой Уральским 
региональным центром по 
делам ГО и ЧС. 

Золотой юбилей нынче у слеса­
ря ЦРМП-1 Мухамета Ахметовича 
Резбаева. Но у него еще и золотые 
руки. Это сразу стало ясно после 
ГГГГУ-63, которое он окончил по 
специальности плотника и стал 
работать во втором строительном 
управлении. После армии он совер­
шенствовался монтажником в уп­
равлении «Уралдомнаремонт». А с 
1974 года его принял коллектив 
ЦРМП-1. И не ошибся в нем. Изящ­
ны в его исполнении жестяные ба­
дьи, корыта, ящики, мастерки для 
работы с раствором и многое дру­
гое... 

А как же иначе? Ведь в дело 
свое он вкладывает душу. 

Рисунок и текст 
Г. САДЫКОВА. 

Благотворительным концертом «Звезды Магнитки - детям» начался че­
тырехдневный марафон торжеств, посвящавшийся в этом году Дню защи­
ты детей. 

К юбилею Магнитки О ТЗВУКИ ПРАЗДНИКА 
Высокое искусство - будущему! 

Управление социальных программ ад­
министрации города совместно с Магни­
тогорским музыкальным театром и фи­
нансово-промышленной группой «Магни­
тогорская сталь» приветствовали 29 мая 
в стенах кинотеатра «Магнит» (кстати, 
предоставившем свой зал для проведе­
ния мероприятия тоже бесплатно) около 
500 детей-инвалидов и их родителей. 
Открыл праздник начальник управления 
Н. А. Темченко. А затем начался концерт, 
в котором в исполнении струнной группы 
симфонического оркестра театра про­

звучали популярные классические произве­
дения: ведь высокое искусство не должно 
оставаться безвестным для тех, кто по тем 
или иным причинам лишен возможности ча­
сто бывать в концертных залах. А в пода­
рок каждому из героев этого праздника 
были вручены плитки шоколада, которые на 
сумму более чем в 2 млн. рублей предоста­
вила «Магнитогорская сталь». Кроме того, 
лакомства к празднику были отправлены в 
детский приемник и центр помощи детям, 
оставшимся без попечения родителей. 

Горе-
реформаторы 
Отвечая на в о п р о с ы г а з е т ы 

«Труд» господин Гайдар сказал: 
«Раньше, при социализме, госу­
дарство делало вид, что нам пла­
тит, а мы делали вид, что мы ра­
ботаем». Так заявлять, значит, 
клеветать на соц. действитель­
ность. Раньше, при социализме, 
государство не вид делало, что 
нам платит, а платило и платило 
регулярно. Другое дело - мало 
платило, но это уже другой раз­
говор. А мы - я не берусь судить 
обо всей России, но мы, металлур­
ги Магнитки, никогда не делали 
вид, что работаем, а работали. И 
работали так, что акулы капита­
лизма могли только мечтать о та­
ких кадрах. 

Не знаю, как ветераны комбината 
отнеслись к такому заявлению рефор­
матора Гайдара, меня же это оскор­
било. Почти сорок лет я отработал на 
комбинате. И не вид делал, что рабо­
таю, а работал с полной отдачей сил 
и знаний. Я не исключение. Так рабо­
тали все металлурги. Трудовая слава 
Магнитки - это не мыльный пузырь, 
это результат самоотверженного, из­
нурительного труда магнитогорцев. 
Поэтому нельзя безропотно сносить 
безответственные, оскорбительные 
заявления обанкротившихся реформа­
торов. 

Господа Гайдары, Чубайсы и прочие 
деятели демократии упорно стремят­
ся свалить вину за нынешний беспре­
дел на социализм. Не нужно быть эко­
номистом, чтобы понять: упомянутые 
господа сознательно действуют в уго­
ду чьим-то интересам, или просто не-
д о у ч к и . 

Любой нормальный человек знает: 
если ему предстоит что-то строить или 
перестраивать, то ему будут нужны 
деньги и умение рапорядиться этими 
деньгами. Наши же рыночные деяте­
ли начали с упразднения государ­
ственного управления экономикой и с 
ликвидации доходных статей бюдже­
та. В результате прибыль от продажи 
нефти, газа, цветных и черных метал­

лов, алмазов и других природных бо- 1 
гатств нашей страны потекла в карманы | 
новых русских и осела в иностранных бан- I 
ках. А крохами, которые остались, рефор- I 
маторы доверили распоряжаться госу- I 
дарству. Бюджетные деньги пошли не на | 
подъем экономики и содержание соци- I 
альной сферы, а на обогащение банкиров. I 
Благодаря такой деятельности страна I 
оказалась в тяжелейшем экономическом, I 
финансовом, социальном и политическом I 
кризисе. 

На сегодняшний день в казне ни на | 
что нет денег. Пытаясь как-то выкрутить- I 
ся, правительство Черномырдина пред- I 
лагает сократить расходную часть бюд- I 
жета на десятки триллионов рублей и I 
провести жилищно-коммунальную рефор- I 
му. Т. е., предлагает давать нам денег | 
меньше, а брать с нас больше... 

По аналогии с рассуждениями госпо- I 
дина Гайдара о родимых пятнах социа- 1 
лизма неплохо было вспомнить и о дру- I 
гом. Раньше, при социализме, денег хва- I 
тало на бесплатное образование и меди- I 
цину, на армию и науку, на космос и пен- I 
сии, на зарплату и инвестиции в эконо-
мику. Хватало даже на строительство | 
социализма в Африке. Вот уже два под­
хода к. экономике и два результата. 

На фоне нынешнего краха реформ гос-
подии Гайдар набрался наглости обви-
нить трудящихся в плохой работе при 
социализме. А кто в войну работал по 18 
часов в сутки без выходных и отпусков? 
Кто восстанавливал страну после войны? 
Кто построил заводы, фабрики, газовые, 
нефтяные, энергетические, металлурги­
ческие комплексы? Кто построил лучший 
в мире ВПК? Кто построил все то, что 
господин Чубайс распродап по-дешевке, ] 
что собирается продавать сегодня? 

Мы работали, а не делали вид, что ра-
ботаем. Тот же, кто делал вид, и довел 
страну до нынешнего состояния . Эти I 
люди не имеют ни стыда, ни совести, ни 
элементарной порядочности. Они не спо-*[ 
собны управлять государством. 

К. К Р Ы Ш , 
в е т е р а н т р у д а , j 

СВОБОДНЫЙ КАНАЛ 



л ЮДИ КОМБИНАТА 
Спрос на продукцию шестого листопрокат­

ного цеха традиционно высок. Ясно, что от 
добросовестности его специалистов зависит 
наш сбыт потребителям. 

Сейчас Андрей Потемкин возглавляет бри­
гаду на втором агрегате резки, и вместе со 
своими парнями он на хорошем счету: показа­
тели здесь стабильные, качество отменное. 
И не удивительно: Андрей семь лет назад 
начинал рабочим отгрузки. Естественно, что 
он хорошо знает требования к качеству гото­
вой продукции. 

Ф о т о Ю . АЛЕКСЕЕВА. 

н АУКА И ПРОИЗВОДСТВО 

В рынок - с качеством 
Как известно, 10 декабря прошлого года в 

Магнитогорске открылся Уральский регио­
нальный центр отделения металлургии Ака­
демии проблем качества России. На презен­
тации, состоявшейся в ЦЛК, где присутство­
вали работники ОАО «ММК», АО «МММЗ», 
АО «МКЗ», Белебеевского завода «Автонор­
маль», представители МГМА, руководители 
города, определены задачи центра, вруче­
ны первые дипломы и удостоверения акаде­
микам и членам-корреспондентам. В конце 
прошлой недели на очередном заседании 
директор 1 Уральского регионального центра 
А. Гостев ознакомил присутствующих с ос­
новными направлениями работы. 

Ее предполагается вести по шести направ­
лениям. Деятельность ассоциации «Центр 
стандартизации, сертификации и метроло­
гии» возглавит ректор МГМА Б. Никифоров. 

Образовательное направление президент 
Академии проблем качества России А. Гли-
чев охарактеризовал, как одно из основных. 
Осеннее общее собрание членов Академии 
предполагается посвятить вопросам повыше­
ния квалификации кадров на предприятиях 
и в вузах. Общеобразовательная комиссия 
под руководством проректора по учебной 
работе МГМА К. Вдовина займется подго­
товкой инженеров по специальности «Стан­
дартизация и сертификация» со специали­
зациями по металлургии и машиностроению, 
начнет готовить специалистов по новым спе­
циальностям «Материаловедение в машино­
строении» и «Сервис и техническая эксплу­
атация транспортных и технологических ма­
шин и оборудования». Комиссия намерена 
также готовить по инженерным специально­
стям работников коллективных членов цент­
ра, имеющих среднее техническое образо­
вание, организовывать переподготовку спе­
циалистов для получения второго высшего 
или профессиональную по специальностям 
академии, кандидатов и докторов наук че­
рез соискательство и аспирантуру, экспер­
тов-аудиторов по сертификации металлурги­
ческой и машиностроительной продукции. 

Разработкой и внедрением новых техно­
логий, выпуском новых видов продукции, по­
вышением качества технологических процес­

сов и выпускаемой продукции, вовлечением 
перспективной молодежи в научные иссле­
дования по актуальным проблемам произ­
водства займется комиссия пО научно-про­
изводственному направлению. 

Научно-экспертной комиссии определена 
задача формировать фонд нормативно-тех­
нических документов для сертификации про­
дукции в области металлургии и машиностро­
ения, вести аттестацию будущих испыта­
тельных лабораторий, создание и аккреди­
тацию органов сертификации в метизной, 
металлургической и машиностроительной 
промышленности. Кроме того она будет за­
ниматься и лицензионной деятельностью. 

Информационно-издательская комиссия 
Уральского регионального центра отделения 
металлургии проблем качества РФ будет 
организовывать и проводить научно-техни­
ческие конференции, готовить и издавать 
информационные материалы, методики , 
стандарты, планировать, готовить и выпус­
кать сборники научных трудов, изобретений 
и монографий. 

На комиссию по материально-финансово­
му и организационному обеспечению дея­
тельности центра ляжет организация совме­
стной деятельности с центральными органа­
ми Академии проблем качества, создание 
секретариата, обеспечение оборудованием 
и оргтехникой, вовлечение новых коллектив­
ных и индивидуальных членов в Академию. 

Как отметил в своем выступлении руково­
дитель отделения металлургии Академии 
проблем качества РФ Ю. Карабасов, регио­
нальные отделения в Липецке и Челябинске 
работают менее активно, чем магнитогорцы. 
Серьезность намерений ученых и производ­
ственников столицы черной металлургии про­
диктованы стремлением выжить и освоить 
рынок через качество производимой продук­
ции. И тому подтверждение - подготовлены 
отчеты, как индивидуальных членов Уральс­
кого регионального центра отделения метал­
лургии проблем качества РФ, так и издан­
ные ими книги. К примеру, на днях увидела 
свет новая монография «Эволюция дислока­
ционной и зеренной структуры при горячей 

Профессия «коксохимическая» 
0 

К хорошему человек привыкает быстро. То, что вчера казалось преде­
лом мечтании, завтра может стать обыденным. Разве не мечтает любой 
человек о покое и душевном равновесии? Во многом обеспечивает ему 
это тесный контакт с психологами, психоаналитиками. Как обстоит дело 
у нас? 

Увы! Пока вряд ли найдется и пяток маг-
нитогорцев.которые при встрече со знакомы­
ми бросают через плечо: «Иду к своему пси-
хоанатилику». 

Между тем, нет и оснований считать, что в 
этом направлении ничегошеньки в нашем го­
роде не делается. Один из примеров тому -
«Русская металлургическая кампания», а по­
просту коксохим. От взгляда постороннего 
человека, впервые попавшего на это произ­
водство, вряд ли ускользнет дверь с таблич­
кой «Психолог». Хотя «местные» и к этой 
двери, и к табличке, и к самому факту при­
сутствия специалиста по психологии среди 
коксовых батарей уже привыкли. Кабинет 
этот особенный, и человек, который здесь 
работает - А с а т Георгиевич Абдуллин - нео­
быкновенный. При своих знаниях, опыте и 
обилии всевозможных дипломов и свиде­
тельств мог бы он спокойно почивать на лав­
рах где-нибудь на кафедре психологии ин­
ститута. Он предпочел работу на производ­
стве. Впрочем, ничего героического Асат Ге­
оргиевич в этом не видит. По его признанию, 
работать психологу, да еще и соискателю на 
звание кандидата психологических наук, в 
промышленной кампании особенно интерес­
но. Подпитку для размышлений и научных 
открытий дает сама жизнь. Три тысячи су­
деб предстали здесь перед Абдуллиным. 
Материал неисчерпаемый. 

Четыре года назад, когда «РМК» обзаве­
лась собственным психологом, здесь источ­
ником социальной напряженности были за­
держки зарплаты. 

- Мне было очень жаль этих людей, - рас­
сказывает Асат Георгиевич. - Узнав их бли­
же, стал по-иному понимать их. Ведь у неко­
торых из-за финансовых заморочек даже 
суицидальные позывы появлялись. Сорока­
летний коксохимик, отец двоих детей, кото­
рых воспитывает один, дважды пытался на­
ложить на себя руки. 

К чести Асата Георгиевича, ему удалось 
убедить этого человека остаться на земле 
ради детей. И таких, спасенных от греха са­
моубийства душ, при помощи исцеления, бо­
лее десяти. Они и по сей день собираются в 
один из дней недели в тихом кабинете пси­
холога поговорить, попить чая, получить за­
ряд оптимизма, спокойного восприятия мира. 

Умышленно начала я этот рассказ о рабо­
те психолога с самой острой, самой больной 
проблемы - суицида. Как ни в чем другом, 

здесь усилия специалиста-психолога окупа­
ются сторицей. И как ни в чем ином, именно 
тут, на тонкой грани человеческой жизни и 
смерти, ответственность душевного целите­
ля возрастает стократно. И пусть бы даже 
речь шла о спасенной жизни одного челове­
ка - уже тогда стоило бы производствам го­
дами оплачивать труд психолога. 

Сегодня Асат Георгиевич по праву-отно­
сит себя к коксохимикам. Да, его «производ­
ство» отличается от того, что за окном каби­
нета. Здесь чисто, воздух свежий и прохлад­
ный. Сам он в отутюженном, строгом костю­
ме, со вкусом подобранной сорочке и галсту­
ке. Но именно это обстоятельство заставля­
ет иначе взглянуть на себя гостей его каби­
нета. На встречи с Абдуллиным большинство 
из. них стремится прийти аккуратным, под­
тянутым. Ведь внешняя строгость, как изве­
стно, устанавливает и внутренний порядок в 
человеке. 

С некоторых пор стал психолог на коксо-
химе кем-то вроде третейского судьи. Конф­
ликтная ситуация - спешат к нему. Уже не­
скольких человек удалось «спасти» Абдул-
лину от увольнения. Впрочем, слово «спас­
ти» здесь не вполне уместно. В любой ситу­
ации Асат Георгиевич лишь пытается доко­
паться до истины. А это особенно ценно: ну 
когда, скажите на милость, начальнику сме­
ны копаться в душевных переживаниях про­
гульщика, если вокруг работа кипит, люди 
чего-то ждут от него. Вот тут и приходит на 
помощь специалист. К этому в «Русской ме­
таллургической компании» теперь так при­
выкли, что уЖе не только увольнения, но и 
прием на работу стали производить исклю­
чительно через Абдуллина. И дело не толь­
ко в должности психолога. Асату Георгиеви­
чу, с его умением проникнуть в потаенные 
уголки человеческой натуры, здесь доверя­
ют, к его мнению прислушиваются, его сове­
та ждут. 

И не только с производственными боляч­
ками приходят к психологу «РМК». Семей­
ные проблемы, отношения с детьми - их не­
сут коксохимики своему психологу. В таких 
случаях работа Асата Георгиевича не огра­
ничивается лишь стенами кабинета. От­
правляется он по квартирам, не по одному 
разу заглянет в бригаду своего подопечно­
го. 

И еще об одной стороне дел производ­
ственного психолога хочу особо сказать. 

Проблема межличностных отношений в лю­
бом коллективе остается наипервейшей. 

- Н е л ь з я жить вовсе без конфликта, - счи­
тает А.Г.Абдуллин. - Бесконфликтность это 
вообще плохо. Конфликт в здоровом коллек­
тиве обязательно должен присутствовать. 
Не будет его - не станет прогресса. Только 
конфликт нельзя оставлять нерешенным. 

Каким образом его се годня решают в 
«Русской металлургической компании»? 
Тренинги, практические занятия , лекции, 
беседы, проводимые психологом, - все на­
правлено на привитие навыков общения ру­
ководителей и подчиненных, мужчин и жен­
щин, сотрудниц и сотрудников. Даже слу­
жебные романы с их безрадостными послед­
ствиями в поле зрения производственного 
психолога. Руководитель собирается уво­
лить молодую девушку, потому что она не 
разделяет его взглядов на дела любовные. 
Три женщины не могут ужиться в одном 
коллективе, поскольку две из них считают 
свою третью сослуживицу человеком непод­
ходящим. В каждой ситуации приходится 
разбираться Ахату Георгиевичу, не взирая 
на должности и лица участников конфликта. 

- Я не третейский судья, - говорит А.Г. 
Абдуллин. - Но во всех окружающих меня 
людях вижу прежде всего человека с его 
трудностями, проблемами. Был такой факт. 
После многолетней безупречной работы на 
производстве один из стажистов «загремел» 
по пьяному прогулу. По закону предприятия 
такого должно уволить. Это и хотел сделать 
руководитель. Но, поговорив с человеком, я 
понял, что этот проступок будет в его жиз­
ни не только первым, но и последним. Нельзя 
такого человека выбрасывать на улицу. Уда­
лось отстоять интересы рабочего. Сегодня 
он работает в своем коллективе. Претензий 
к нему нет. 

В рабочем столе руководителей коксохи-
ма любого ранга лежат памятки, специаль­
но подготовленные для них А.Г. Абдуллиным: 
«Как влиять на людей», «Практические со­
веты руководителю при конфликтной ситуа­
ции в коллективе», «Как поднять авторитет 
руководителя». Они и есть то самое посто­
янное пристутствие психолога на каждом 
рабочем месте, те подсказки, которые по­
могают жить в ладу с самим собой и окружа­
ющими. 

... К хорошему привыкаешь быстро. И нет 
в этом ничего предосудительного. Привык­
ли коксохимики к своему психологу - и за­
мечательно. Побольше бы нам таких циви­
лизованных привычек... 

Т. АРСЕЕВА. 

деформации». Ее авторы — руководитель от­
дела систем технологического анализа ис-
с л е д о в а т е л ь с к о - т е х н о л о г и ч е с к о г о ц е н ­
тра «Аусферр», кандидат физико-математи­
ческих наук А. Капцан, первый заместитель 
генерального директора ОАО «ММК», кан­
дидат технических наук В. Рашников, веду­
щий научный сотрудник лаборатории про­
блем прочности и пластичности института 
физики металлов Уральского отделения Ака­
демии наук РФ, доктор физико-математичес­
ких наук Ю Горностырев, заместитель дирек­
тора исследовательского технологического 
центра «Аусферр» В. Урцев. Готовится к из­
данию трехтомник «Прокатные валки», где 
будут представлены исследования, конструк­
торские и проектные разработки, опыт изго­
товления и эксплуатации прокатных валков. 

На заседании вручены удостоверения и 
дипломы новым членам Академии проблем 
качества, академикам и действительным чле-
н о м - к о р р е с п о н д е н т а м : д и р е к т о р у Р М З 
«МАРС» В. Куцу, исполнительному директо­
ру ЗАО «Комплекс новых технологий», кан­
дидату технических наук М. Сафронову, за­
ведующему кафедрой «Электрометаллургия 
и литейное производство» МГМА, кандида­
ту технических наук В. Колокольцеву, заме­
стителю директора РМЗ «МАРС» В. Бахме­
тьеву, доценту кафедры «Обработка метал­
лов давлением» МГМА, кандидату техничес­
ких наук И. Гуну, начальнику инженерно-тех­
нологического центра АО «МКЗ», кандида­
ту технических наук Е. Пудову, главному ин­
женеру АО «МКЗ» С. Вершигоре... 

Г. ПОГОРЕЛЬЦЕВ. 

Первый доктор 
машиностроения 

29 мая защитил д о к т о р с к у ю 
диссертацию по специальности 
«Технология машиностроения» 
доцент кафедры «Механическое 
оборудование металлургических 
заводов» В. П. Анцупов из МГМА. 
Его диссертация связана с про­
цессами очистки и нанесения по­
крытий металлическими щетками 
на различные металлы. Диссерта­
ция защищена в специализиро­
ванном совете по технологии ма­
шиностроения Челябинского го­
сударственного технического 
университета. На защите присут­
ствовал ректор МГМА Б. Никифо­
ров. 

Г. ГИРИН. 

ОТЗВУКИ ПРАЗДНИКА 

Магическая 
пыль 
фолиантов 

Много хороших и теплых слов 
сказано коллективу библиотеки 
профкома комбината в день ее 
65-летнего юбилея. 

С первых дней строительства но­
вого города и завода у горы Маг­
нитной десяткам тысяч первостро-
ителей стало светить печатное сло­
во. На фоне небывалого созидатель­
ного размаха сразу же стали про­
биваться ростки просветительства. 
С небольшого шкафчика с книгами 
и табурета до прекрасного здания 
с завидным книжным арсеналом -
таков путь библиотеки профкома 
комбината. 

Чутко реагируя на все потрясе­
ния нашего грозного века, библио­
тека то сама шла к людям, то звала 
к своим читальным залам и книжным 
полкам. Тысячи магнитогорцев све­
ряли свои судьбы с опытом и муд­
ростью веков, которые были впрес­
сованы в библиотечные книги. Вро­
вень со временем звала идти обшир­
ная периодическая литература. Ма­
гическая и волшебная пыль фолиан­
тов осела в душах магнитогорцев 
всех поколений. 

Библиотека, как и вся страна, пе­
реживает нелегкий период. Но так 
же полон ее читальный зал, ибо в 
такие времена, как никогда, нужны 
знания, нужен опыт поколений... 

С днем рождения тебя, библио­
тека! 

А . П А В Л О В . 



ПАМЯТЬ 
Владимир ПЕТРОВ, в е т е р а н т р у д а и М а г н и т к и . 

Вся моя жизнь 

ПРОЕКТ 

АРКАИМ 
ЗОВЕТ! 

Аркаим представляет собой археологичес­
кий музей-заповедник, где ученые исследу­
ют изменение климата, природы, культуры и 
всей деятельности Человека, начиная с брон­
зового века по настоящее время. Это один 
из наиболее сохранившихся уникальных го­
родов истока арийской цивилизации среди 
целой плеяды подобных, расположенных на 
территориях Агаповского, Кизильского, Бре-
динского, Карталинского, Варненского и Тро­
ицкого районов Челябинской области. 

Инициатива Челябинского Государствен­
ного университета и Уральского отделения 
РАН по созданию системы охраны археоло­
гических и историко-культурных объектов ма­
териально поддержана областной админис­
трацией и администрацией местных районов. 
Сформировано региональное научное направ­
ление по возрождению арийского достояния, 
которое базируется на принципиально ново­
го типа охраняемых памятников древности -
создание историко-культурных и природных 
музеев-заповедников. Аркаим постепенно 
начинает признаваться в кругу специалистов 
родиной ариев, то есть одним из центров ми­
ровой цивилизации. Здесь, возможно, нахо­
дится родина пророка Заратуштры - осно­
вателя религии зороастризма, которая воз­
никла в первом тысячелетии до нашей эры и 
оказала влияние на иудаизм и христианство. 
Большая заслуга археологов Челябинского 
Государственного университета и центра 
«Аркаим», который возглавляет Г. Б. Здано-
вич, в открытии для всего человечества 
«Страны городов» и центра древней культу­
ры Аркаима. 

Археологические и этнографические па­
мятники «Страны городов» постепенно ста­
новятся объектами регионального и между­
народного туризма. Магнитогорское бюро ту­
ризма регулярно организует туристические 
поездки на Аркаим, но существует еще ог­
ромный поток неорганизованных туристов. 
Научные сотрудники, археологи, историки и 
природоведы постоянно проводят экскурсии 
по Аркаиму, организуют беседы, показыва­
ют коллекции музея. Вокруг объекта форми­
руется не только научная и культурно-искус­
ствоведческая среда, но и создается рели­
гиозно-мистическая обстановка с интереса­
ми к энерго-потусторонним силам. Наплыв 
посетителей с каждым годом увеличивается, 
что вызывает большие трудности для серь­
езной научной работы ученых. 

В настоящее время осуществлена частич­
ная реконструкция города Аркаим с его жи­
лыми, культовыми и производственными зо­
нами. Это город-крепость, город-мастерская 
литейщиков, город-храм и обсерватория. 
Разработан генеральный план развития му­
зея-заповедника «Аркаим», в котором пре­
дусмотрено решение жизненно важных за­
дач. Подготовлен проект музеефикации «Ар-
каим-экополис-сити», который удостоен сер­
тификата Международной Академии архитек­
туры на Всемирном экологическом конгрес-

Успехи 
магнитогорских 
музыкантов 

В камерном зале Магнитогорской го­
сударственной консерватории состоял­
ся концерт студентов кафедры народ­
ных инструментов Надежды Ярыгиной 
(аккордеон) и Владимира Макухи (баян), 
занимающихся в классе лауреата Меж­
дународного конкурса, доцента Файла 
Фаизовича Хазеева. Подобные концер­
ты студентов его класса проводятся 
ежегодно и стали уже традиционными. 

В очередной раз молодые музыканты по­
казали высокий профессиональный уровень, 
мастерство и стабильность. Подтверждени­
ем этих слов является успешное выступле­
ние В. Макухи и Н. Ярыгиной на III Всерос­
сийском конкурсе исполнителей на народных 
инструментах студентов музыкальных вузов 
России, прошедшем недавно в нашем горо­
де. В результате Владимир Макуха получил 
третью премию и диплом лауреата всерос­
сийского конкурса. 

Несколько слов хотелось бы сказать о его 
наставнике* Ф. Ф. Хазеев успешно сочетает 
педагогическую работу с концертно-испол-
нительской деятельностью. По приглашению 
областного управления культуры Сахалина в 
апреле состоялась поездка Ф. Хазеева в г. 
Южно-Сахалинск, где он выступил с концер­
том и провел курсы повышения квалификации 
педагогов музыкальных школ Сахалинской 

В середине мая в Магнитогорской гор­
но-металлургической академии прошла ре­
гиональная конференция: «Аркаим вчера, 
сегодня, завтра». Участники конференции 
обсудили ряд докладов, посвященных ак­
туальной проблеме сохранения и исполь­
зования для научных и познавательных 
целей уникальных памятников арийской 
цивилизации, которые найдены в степях 
Южного Урала. Вот некоторые выводы 
конференции. 

се в Рио-де-Жанейро в 1992 году. Тем не 
менее пока территория уникального памят­
ника с построенными современными здани­
ями традиционного типа не затрагивает 
душу туристов. 

К сожалению г. Магнитогорск, в окрест­
ностях котроого расположены Аркаим и 
Страна городов бронзового века, а также 
Оренбургская укрепленная линия и поселе­
ния типа Париж и Фершампенуаз, не все 
сделал для создания индустрии туризма и 
привлечения предпринимателей, бизнесме­
нов и руководителей хозяйственных струк­
тур к сохранению исторических памятников 
Южного Урала и к сотрудничеству с Цент­
ром «Аркаим». 

В Магнитогорске с 1995 года в горно-ме­
таллургической академии начата подготов­
ка архитекторов. Участие студентов, а впос­
ледствии архитекторов, в реконструкции па­
мятников архитектуры «Страны городов», 
Оренбургской укрепленной линии, поселений 
Париж и Фершампенуаз позволит разрабо­
тать исследовательское архитектурное на­
правление кафедры и создать магнитогорс­
кую архитектурную школу. 

Участники конференции рекомендовали 
одобрить деятельность кафедры архитекту­
ры МГМА по объединению любителей и про­
фессионалов Магнитогорска, исследующих и 
пропагандирующих Аркаим, вовлечению ад­
министрации г. Магнитогорска к подготовке 
концепции программы туристического коль­
ца Магнитогорск-Кизил-Аркаим-Париж-Фер-
шампенуаз-Магнитогорск. 

Для приглашения к сотрудничеству пред­
принимателей и руководителей различных 
структур по разработке магнитогорского 
туристического маршрута Магнитогорск-Ки-
зил-Аркаим-Париж-Фершампенуаз Челябин­
скому центру «Аркаим» до 1 июля 1997 г. 
предложено создать в Магнитогорске фили­
ал Центра «Аркаим» (МФ «Аркаим»). 

МФ «Аркаим» совместно с Челябинским 
Центром «Аркаим», Уральским отделением 
РААСН, Уральской Государственной Архи­
тектурно-художественной и Магнитогорской 
Государственной горно-металлургической 
академиями рекомендовано приступить к 
разработке концепции туристического мар­
шрута «Станица Магнитная» Кизил-Аркаим-
Париж-Фершампенуаз-станица Магнитная. 
Концепцию представить в гуманитарное уп­
равление к 1 ноября 1997 года. 

Срочно войти с предложением в админис­
трацию г. Магнитогорска о сохранении ос­
тавшихся объектов казачьего подворья в 
станице Магнитная как опорного пункта бу­
дущего туристического маршрута. 

Кафедре архитектуры МГМА предложено 
предоставить в помощь Центру «Аркаим» 
студенческий отряд (доставка, жилье и пи­
тание за счет Центра) МГМА для выполне­
ния архитектурно-строительных работ с 17 
июня по 2 августа 1997 года по объектам ис­
торической и культурной значимости рас­
сматриваемого маршрута. 

Р. Д Ы Ш А Л Е Н К О В А . 

области. Недавно Ф. Хазеев получил персо­
нальное приглашение от международной кон­
федерации аккордеонистов мира принять 
участие в международном конкурсе баянис­
тов и аккордеонистов «Кубок Мира», кото­
рый будет проходить в швейцарском городе 
Рейнахе. 

Пожелаем молодым музыкантам и их пре­
подавателю Файлу Фаизовичу Хазееву новых 
творческих свершений. 

А . ПАВЛОВ. 
На снимке: Надежда ЯРЫГИНА и Влади­

мир МАКУХА. 

(Окончание. Начало в №NS 89-90). 
В выходные дни мы с Дзержинки ездили в 

свою цеховую столовую, выкупали положен­
ный на день хлеб. Хлеб был только ржаной и 
зачастую плохо выпеченный. Можно из него 
было лепить различные фигурки. Брали сра­
зу завтрак, обед и ужин, все уплетали, ос­
тавляя только побольше хлеба, благо его 
выдавали по 1 кг на день за вредные усло­
вия труда. От хлеба приходилось урывать -
продавать или обменивать на какую-нибудь 
крайне необходимую одежку или обувку. 
Пределом желания было купить на базаре 
тапочки из транспортерной ленты, ситцевую 
поношенную рубашку. 

Редко, но ходили в кино. Особенно люби­
ли смотреть военные киносборники и худо­
жественные фильмы о войне, эпизоды об 
успешных действиях наших войск или парти­
зан. Это всегда сопровождалось в зале бур­
ными аплодисментами зрителей. 

Очень любили ходить в цирк, особенно на 
матчи классической (тогда французской) 
борьбы. И это все за счет проданного куска 
хлеба. Мы не голодали, но сытыми не быва­
ли. Физически были слабыми, а вот мораль­
но -крепкими.. . 

На работе одолевали вши. В единственной 
душевой постоянно работала «жарилка» -
комната с решетками, на которые периоди­
чески ложили на ночь спецодежду. Эти «жа-
рилки» на какое-то время избавляли нас от 
вшей. Чтобы не развести этих насекомых в 
домашней одежде, нас регулярно посылали 
в баню на Щитовые - в санпропускник. 

Общежитие регулярно посещал начальник 
коксохима Петр Александрович Судья -
очень своенравный и требовательный чело­
век. Ходил он всегда с толстой палкой-трос­
тью. Он обходил со своим помощником, ко­
мендантом и воспитателем все комнаты, де­
лал з а м е ч а н и я , выслушивал ж а л о б ы и 
просьбы. Много не обещал, но что обещал -
обязательно выполнял. К сожалению, он тра­
гически погиб на дороге у 6-й коксовой ба­
тареи под колесами грузового автомобиля. 

В войну из Америки поступала материаль­
ная гуманитарная помощь. Тогда это назы­
валось «американскими подарками». Из тех 
подарков достался мне пиджак. Не новый, 
но хороший. Я был очень доволен, пиджак 
выручил меня на пару лет... 

Несмотря на войну, в городе проводились 
различные спортивные соревнования, в том 
числе и футбол. В то время на комбинате 
была футбольная команда, которая имено­
валась «Металлург Востока». Она часто 
встречалась с командой танкового училища, 
летчиками. Танковое училище размещалось 
на проспекте Пушкина, на противоположной 
стороне от нынешнего левобережного уни­
вермага. Сейчас там находится торгово-ком-
мерческий техникум. Летчики располагались 
в районе второй плотины. Мы с удовольстви­
ем смотрели футбольные матчи. 

В военную пору редко у кого были наруч­
ные или карманные часы, тем более у под­
ростков. На помощь приходили заводские 
гудки, разносившиеся на весь город с ЦЭС 
или ПВЭС в определенные часы. По этим 
гудкам л ю д и ориентировались утром о 
подъеме, начале рабочего дня, его оконча­
нии, о перерыве на обед. 

В городе было много госпиталей. Ими были 
заняты почти все школы и многие учрежде­
ния. По дороге с работы на Дзержинку их 
было несколько: в школе между госбанком и 
горкомом, в школе на Щитовых, во Дворце 
культуры металлургов. Проезжая на трамвае 
или идя пешком, мы с грустью смотрели на 
искалеченных и перебинтованных наших во­

инов, многих без руки или ноги. И в наши 
юные души залегала еще большая ненависть 
к фашистам. Мы с нетерпением ждали окон­
чания войны... 

Радость Победы 
И долгожданный день Победы пришел. 

Радости не было предела. Свободные от 
работы коксохимики собрались на площадь 
у своей конторы. С гармошками, песнями, 
плясками, со слезами от радости. Обнима­
лись и целовались, поздравляя друг друга с 
Победой. Многие пришли со слезами невос­
полнимого горя, с извещениями в руках о 
погибших отцах, братьях, сыновьях. И все 
огромной колонной двинулись на митинг к 
заводоуправлению. В этой колонне шел и я, 
семнадцатилетний псковский парнишка, уже 
квалифицированный рабочий... 

Заключение 
Остается дополнить, что после окончания 

войны в 1946 году я съездил в отпуск в род­
ную деревню, повидался с матерью, брать­
ями, сестрой и одноклассниками. Ехал туда 
в поезде, а точнее в тамбуре, на крыше ва­
гона, имея на руках железнодорожный би­
лет, но мест не было. Через три недели вер­
нулся в Магнитогорск. 

На комбинате в военные годы работало 
много молодежи. Была большая и боевая 
комсомольская организация, в том числе и 
на коксохиме, активным членом которой был 
и я . Под влиянием комсомола и при помощи 
старших товарищей молодежь мужала, рос­
ла профессионально. Многие впоследствии 
стали известными людьми. Один из них - мой 
сверстник, деревенский псковский паренек, 
приехвший вместе со мной, Ваня Дмитриев. 
Он стал знатным мастером сталеварения, 
Героем Социалистического Труда... 

В послевоенные годы бурно расширялось 
коксохимическое производство, росли вы­
пуск кокса и химической продукции. Росла и 
моя квалификация. Но знаний не хватало. 

Я стал упорно учиться. Закончил вечер­
нюю школу мастеров при ММК," затем седь­
мой класс ШРМ, вечернее отделение индус­
триального техникума, двухгодичный факуль­
тет научно-технического прогресса при гор­
коме КПСС. На мое развитие и рост огром­
ное влияние оказывала партийная организа­
ция. Я принимал активное участие в обще­
ственной работе, неоднократно избирался в 
партком КХП и другие общественные орга­
ны. 

Меня продвигали по работе, поручали все 
более ответственные участки производства. 
Из деревенского пастушка я вырос до глав­
ного механика КХП. Мой труд отмечен мно­
гими правительственными наградами, почет­
ными грамотами и знаками отличия. Нео­
днократно признавался лучшим техническим 
информатором и преподавателем при техни­
ческой школе КХП. На коксохиме я прорабо­
тал почти 42 года. Многолетний труд и на­
пряженная учеба не прошли бесследно. По­
шатнулось здоровье. В 1985 году я ушел на 
пенсию. Сейчас в меру сил занимаюсь лю­
бимым делом в саду, уделяю время внукам, 
правнуку. Не теряю связь с производством. 

М о я ю н о с т ь , о п а л е н н а я в о й н о й , э т о 
юность целого поколения России. Надо, что­
бы наши внуки и правнуки знали и помнили о 
поколении, юность которого стала тяжелым 
испытанием и была посвящена нелегкому 
труду для достижения Победы над немец­
ко-фашистскими захватчиками. 

P. S. В настоящее время на комбинате проводится кампания по присвоению зва­
ния Почетного пенсионера комбината. Но кто-то определил, что я под эту катего­
рию не подхожу, ибо после 1970 года мне присвоено звание «Ветеран Магнитки». А 
ведь тогда утверждали, что звание ветерана Магнитки почетнее звания ветерана 
ММК... 



о РАБОТА ДЛЯ НАСТОЯЩИХ МУЖЧИН 
В связи с реорганизацией отдела милиции ОАО «ММК» на 

службу в органы внутренних дел приглашаю тся мужчины воз­
растом до 30 лет, граждане Российской Федерации, физичес­
ки развитые, отслужившие действительную службу в ВС РФ, 
имеющие образование не ниже среднего. 

Основными з а д а ч а м и о т д е л а милиции ОАО 
« М М К » УВД г. Магнитогорска являются: охрана 
общественного порядка и обеспечение общественной безопас­
ности, предупреждение, пресечение и раскрытие преступле­
ний, совершенных на территории ОАО «ММК», охрана особо 
важных объектов города и ОАО «ММК». 

ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫЕ ЛЬГОТЫ 
* Ежегодный отпуск от 30 календарных дней и больше, в 

зависимости от выслуги лет. 
* Бесплатный проезд на железнодорожном транспорте во 

время отпуска в любую точку России, 50 % скидки за билеты 
членам семьи. 

* 50 % оплаты за жилплощадь- и коммунальные услуги. 
* Бесплатный проезд общественным транспортом в преде­

лах города. 
* Повышение заработной платы в зависимости от выслуги 

лет. 
* Сотрудники отдела милиции ОАО «ММК» г. Магнитогорс­

ка обеспечиваются бесплатным форменным обмундированием 
и пользуются льготами работников ОАО «ММК». 

* По достижению сотрудником 45-летнего возраста, либо ста­
жа в органах МВД 20 лет и более, он может уйти на пенсию по 
линии МВД, которая существенно выше, чем по социальному 
обеспечению. 

Прием производится 
на конкурсной основе. 

Обращаться: отдел кадров милиции О А О «ММК» 
г. Магнитогорска , ул. Электросети , 8, каб. 26. 

Телефон: 33-28-04. 

Мы поможем вам 

Л Решить проблемы со строи­
тельством и реконструкцией 

жилья. 
Цех стеновых п а н е л е й ОАО 

«ММК» производит строительные 
панели на основе эффективного 
утеплителя - пенополистирола для 
несущих стен, перегородок, меж­
дуэтажных и чердачных перекры­
тий, лестничных маршей в жилых и 
других зданиях. 

Обращаться: пос. Цементный. 
Телефоны: 29-67-72, 33-23-03. 

Тел/факс: 33-27-45. 

РАСПРОДАЖА 
одежды и обуви 

летнего ассортимента! 

Магнитогорский 
индустриальный колледж 

объявляет прием документов 
для поступления 

(1997-1998 учебный год): 
ъ на дневное отделение на базе 9 и 11 

классов; 
Ъ на заочное отделение на базе 11 

классов. 

На подготовительные курсы: 
<Ь на базе 9 классов - с 16 июня по 30 

июня, стоимость обучения 180 тыс. руб.; 
Ъ на базе 11 классов - с 16 июня по 15 

июля, стоимость обучения 250 тыс. руб. 
Обращаться в приемную комиссию 

(пр. Ленина, 26).Телефон: 32-27-00 

наименование 
Женская обувь пр-ва Италии 
Мужская обувь пр-ва Италии 
Женская обувь Susy Venturi 
Женская обувь Zanin 
Блузы Baruch 
Юбки Shtaiman 
Брюки Shtaiman 
Блузы Shtaiman 

новая цена старая цена\ 
от 100.000 р. %280.000р 
от 260.000 р. 
от 139.000 р. 
от 279.000 р. 
от 145.000 р. 
от 230.000 р. 
от 255.000 р. 
от 220.000 р. 

430.000 p i 
2bQ.000J>. 
52&тб р. 
194Щ)р. 
4р.00Ъф. 

/20.000Щ 
"470.000 р. 

Напоминаем! Приобрести эти и другие товары вы можете, как 
за наличный расчет так и по пластиковым картам ММК и ПСБ. 

Е С Л И Б О Л И 
В С У С Т А В А Х 

Избавиться от многих заболеваний, 
улучшить самочувствие Вам помогут 
изделия НТЦаМагнитотрон» 

МАГНИТО-МАССАЖНЫЕ СТЕЛЬКИ. Применяются ПРИ воспалении суста­
вов ног, позвоночника, тромбофлебите, варикозном расширении вен, оте­
ках ног, экзостозе - «шпорах», деформации сустава - «косточке». 

ПОЯС МАГНИТНЫЙ - используется для снятия болей в мышцах, суста­
вах, ПРИ артирите. радикулите, остеохандрозе. ревматизме. 

МАГНИТОТРОН «ВОРОНКА» - оказывает лечебное и профилактическое 
действие ПРИ атеросклерозе, почечно- и желчно-каменных заболеваниях, 
заболеваниях желудочно-кишечного тракта. Выводит шлаки. 

БРАСЛЕТ МАГНИТНЫЙ - предназначен для коррекции сердечно-сосуди­
стой системы, артериального давления, ПРИ головных болях и резких коле­
баниях погоды, ПРИ гелиомагнитных бурях. 

МАССАЖЕР «Маг» снимает боли в спине. 
МАГНИТОТРОН-! fректальные используется для лечения геморроя, хро­

ническом простатите. 
В ы с т а в к а - п р о д а ж а б у д е т проводиться только один день: 

5 июня с 9.00 до 14.00 в п о м е щ е н и и аптеки № 204 (ул. Правды, 24). 
Изделия сертифицированы (лицензия МЗ РФ, per. № 30-03/404 от 01.07.96). 

Цена изделий от 1 5 0 0 0 рублей. 

ЦЕНТР МУЗЫКИ, ТЕАТРА И КИНО 

nog руководством Флюры Вафиной 
и при поддер/кке администрации 

Правобережного района 

приглашает зрителей 
на творческие встречи. 

15 июня —Дню России посвящается. 
Творческая встреча с киноактером и 
режиссером Александром ПАНКРАТО­
ВЫМ-ЧЕРНЫМ. 23 июня — Дню памяти 
павших в Великой Отечественной вой­
не. Творческая встреча с народным 
артистом России Василием ЛАНОВЫМ 
и демонстрация художественного 
фильма «Офицеры». 

Начало в 19.00 час. в кинозале 
«Современника». 

Справки по телефонам: 

37-16-61 и 3 1 - 5 7 - 0 2 . 

АКЦИИ: 
АО «ММК» 
АО«ММЗ» 
АО «Связьинформ» 
Тр. «Магнитострой» 
АО «Челябэнерго». 

Обращаться по адресам: 
Библиотека ОАО «ММК» 
(ост. «Сов. Армии»); . 
ул. Советская, 145/3 (музей тр. 
«МС»). 
Часы работы: с 10.00 до 18.00, 
выходной - воскресенье. 
К. Маркса, 13 
(помещение Массмедиоабанка). 
Часы работы: с 10.00 до 16.30, 
выходные - суббота, воскресенье. 

КУРОРТНАЯ 
ПОЛИКЛИНИКА 

РЕАЛИЗУЕТ: 
• австрийский кирпич 
• цемент 
• оконное стекло 
• медикаменты. 

В о з м о ж е н обмен на п р о д у к т ы 
питания, автотранспорт. 
Обращаться: Труда, 36. 

Ш 35-39-55, 34-38-69. 

«Аракон», «Лом, который построил Свифт», 
«Смерть Тарелкина», «Три мушкетера» — 

наверняка, многие магнитогорцы помнят эти спектакли театра куклы и актера 
«Буратино» прошлых лет. 

Куклы, эскизы, декорации к этим постановкам можно будет увидеть на выставке в 
музее ОАО «Трест «Магнитострой» (ул. Советская, 145/3) в течение всего июня. 

, ЖДЕМ ВАС! 

4? 
ИЗГОТОВЛЕНИЕ, 

УСТАНОВКА, 

ОСТЕКЛЕНИЕ. 

Качественно, быстро 

ПЕНСИОНЕРАМ, 
ИНВАЛИДАМ -

С К И Д К А . 

Т Е Л Е Ф О Н Ы : 
3 7 - 6 3 - 0 0 , 2 1 - 2 1 - 2 0 . 

КАНИКУЛЫ В ГОРОДЕ: 
УВЛЕКАТЕЛЬНО И С ПОЛЬЗОЙ! 

Школа менеджеров «МЫ» 
центра подготовки кадров «Персонал» 
в дни школьных каникул организует: 

• Курсы обучения работе с компьютером 
- знакомство с компьютером; 
- приобретение навыков работы с ПЭВМ. 

. • Развивающие компьютерные игры 
• Курсы изучения иностранных языков 

(английский, немецкий, французский) 
• Изучение английского (американский вариант) 

по уникальной методике «Фонда Уоррена.» 
Нячяло зянятнн по мерс комплектовяния групп. 
Удобный режим и расписание. 
Обучение пля г пос. 

Обращаться по адресу: ул. Галнуллппа, 27 /1 , 
телефоны: £5-64-12, 32-16-61. 

ОБЪЯВЛЕНИЯ«ММ» 
МЕНЯЮ 

2-комнатную кв-ру в доме свердловского типа (50 
лет Магнитки, 8 этаж) на 1-комнатную и комнату с 
соседями. Тел. 35-89-77. 

2-комнатную приватизированную кв-ру (5 этаж, 
все раздельно, 30,5 кв. м, телефон, в П/б р-не) на 1-
комнатную кв-ру (2-5 этаж, П/б р-н) и малосемейку. 
Тел. 31-78-45. 

П Р О Д А М 
Участок 6 соток в «Зеленой долине». Тел. 35-89-

77. 
М/у «Клара», «Герда», «Марина», «Карина», с/г 

«Викинг». Тел. 31-41-10,34-02-80. 
Мотоцикл «Урал» 1992 г. в., пробег 12 тыс., или 

поменяю на мягкую мебель. Тел. 30-65-98. 
Гараж на ст. «Дружба». Тел. 32-34-83. 
Погреб на Профсоюзной. Тел. 31-78-45. 
Дом в сельской местности. Тел. 31-46-52. 
Сад в «Юности» (20 лет, кирпичный дом, хозпос-

тройки из кирпича, есть стройматериалы). Гараж с 
погребом (2 лаза). Мотоцикл «ИЖ-Юпитер-5» без 
коляски, пробег 3000 км. Переднюю подвеску к М-
412, б/у (недорого). Тел. 31-78-48. 

Гараж на ст. N* 17 «Молодежная» (3,8x7, погреб, 
смотровая яма) на Гортеатре, или поменяю. Сруб 
3,5x5. Тел. 32-49-33. 

Автомобильный гараж на ст. N* 25, «Металлург-2» 
(3x6, без погреба). Недорого. Тел. 33-31-87 (раб.), 
32-34-15 (дом.). 

Толь. Недорого. Тел. 21-43-88. 
КУПЛЮ 

Комнату, квартиру, малосемейку. Телефон 32-10-
54. 

Комнату на два хозяина или малосемейку на П/б. 
Тел. 34-21-96. 

РАЗНОЕ 
Подготовлю ребенка к школе. Помогу отстающим. 

Тел. 31-37-68. 
Работа для карьеристов. Тел. 30-32-75 с 10 до 13 

и с 18 до 21 час. 
Ремонт телевизоров. Качество, гарантия, вызов 

бесплатный. Тел. 37-08-77. 
• Реализуем холодильники «Полюс-ЮС». Бесплат­

ная доставка. Пенсионерам скидка. Гарантия 3 года. 
^Электроплиты «Мечта» всех модификаций. Обр.: Су­
ворова, 111. тел. 20-28-92 (раб.). 
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