
¹ 123 
(10600) 
27 ÈÞÍß 

2000 ãîäà 

ÂÒÎÐÍÈÊ 
Öåíà äîãîâîðíàÿ 

Ãàçåòà âûõîäèò ñ 5 ìàÿ 1935 ãîäà 

Â ïÿòíèöó, 23 èþíÿ, íàøè îëèìïèéöû è ëó÷øèå 
ñïîðòñìåíû ìåòàëëóðãè÷åñêîãî êîìáèíàòà, 
÷åìïèîíû ñòðàíû ïî ñïîðòèâíîé õîäüáå, àâòî
ðû ìèðîâûõ äîñòèæåíèé Âàëåðèé Ñïèöûí è Òà
òüÿíà Ãóäêîâà, ïîáåäèòåëü êðóïíåéøåãî ìåæäó
íàðîäíîãî òóðíèðà ïî áîêñó â Õîðâàòèè Àíäðåé 
Êóòàñååâè÷ è èõ òðåíåðû Îëüãà è Ëåîíèä Îäåðû 
è Äæàôàð Äæèãàí÷èí âñòðåòèëèñü ñ ãåíåðàëü
íûì äèðåêòîðîì ÎÀÎ «ÌÌÊ» Â. Ô. Ðàøíèêîâûì. 

Ãåíåðàëüíûé ïîçäðàâèë ñïîðòñìåíîâ è òðåíåðîâ ñ äî
ñòèãíóòûìè óñïåõàìè, âðó÷èë èì äåíåæíûå ïðåìèè è 
öåííûå ï îäàðêè. Âèêòîð Ôèëèïïîâè÷ ïîæåëàë íàøèì 
îëèìïèéöàì Ñïèöûíó è Ãóäêîâîé óñïåøíîãî âûñòóïëå
íèÿ íà ïðåäñòîÿùåé ëåòíåé Îëèìïèàäå â Ñèäíåå. 

Ñ îòâåòíûì ñëîâîì âûñòóïèë çàñëóæåííûé ìàñòåð 
ñïîðòà Âàëåðèé Ñïèöû í , çàâåðèë, ÷òî â Ñèä íåå îíè 
ñäåëàþò âñå âîçìîæíîå, ÷òîáû âåðíóòüñÿ â Ìàãíèòêó ñ 
îëèìïèéñêèìè ìåäàëÿìè. 

- Â ñ ò ð å ÷ à ñ Â. Ô. Ðàøíèêîâûì åùå ðàç äîêàçàëà, ÷òî 
âûñøèå ñïîðòèâíûå äîñòèæåíèÿ íå áåçðàçëè÷íû ðóêîâî

äèòåëÿì ìåòàëëóðãè÷åñêîãî êîìáèíàòà,-ïîäåëèëñÿ ñâî
èì ìíåíèåì çàñëóæåííûé òðåíåð Ðîññèè, íàñòàâíèê 
Ñïèöûíà è Ãóäêîâîé Ë. Î ä å ð . - Ý ò î ðàäóåò è âäîõíîâ
ëÿåò ñïîðòñìåíîâ íà íîâûå ðåêîðäû. Ñïèöûí è Ãóäêî-
âà âåäóò ïëàíîìåðíóþ ïîäãîòîâêó ê ãëàâíîìó ñòàðòó â 
ñâîåé æèçíè. Áóêâàëüíî çàâòðà ìû âûåçæàåì â Àáçàêî
âî íà òðåíèðîâî÷íûé ñáîð, çàòåì íàñ æäåò «Þáèëåé
íûé» è óæå áëèæå ê ñòàðòàì â Ñèäíåå ïåðåáåðåìñÿ â 
ripkfMopbe, ãäå ÷àñîâîé ïîÿñ ñîîòâåòñòâóåò àâñòðàëèéñ
êîìó. 

Ïðèÿòíî , ÷òî íà Îëèìïèàäå áóäóò è ïðåäñòàâèòåëè 
Î À Î « Ì Ì Ê » . Âïîëíå âîçìîæíî, ê äâóì ñîñòîÿâøèìñÿ 
îëèìïèéöàì ìîãóò â áëèæàéøåå âðåìÿ ïðèìêíóòü åùå 
äâà ñïîðòñìåíà — âîñïèòàííèêè îáúåäèíåíèÿ Ô è Ç 
«Ìàãíèò» ãðåáöû-àêàäåìèñòû Èãîðü Êðàâöîâ è Âëàäè
ìèð Ñîêîëîâ. Äëÿ íèõ âñå òî÷êè íàä «è» áóäóò ðàññòàâ
ëåíû ïîñëå îêîí÷àíèÿ î÷åðåäíîãî ýòàïà Êóáêà ìèðà è 
ïî çàâåðøåíèè ÷åìïèîíàòà ìèðà. 

þ. Ï Î Ï ÎÂ. 

ËÈÖÀ ÍÀØÈÕ 
ÇÅÌËßÊÎÂ 

Êàê áûñòðî ëåòèò 
âðåìÿ. Êàæåòñÿ, 
òîëüêî â÷åðà þíàÿ 
Àíàñòàñèÿ 
Àââàêóì îâà , 
çàêîí÷èâøàÿ 
ìåäèöèíñêîå 
ó÷èëèùå ñ 
{(êðàñíûì» 
äèïëîìîì, äåëàëà 
ïåðâûå øàãè â íîâîé 
ïðîôåññèè. 
À íûíå çà ïëå÷àìè — 
óæå äåñÿòü ëåò 
ðàáîòû. 
Â àãëîöåõå ãîðíî-
îáîãàòèòåëüíîãî 
ïðîèçâîäñòâà 
ñòàðøåãî 
ôåëüäøåðà «ñâîåãî» 
çäðàâïóíêòà 
Àíàñòàñèþ 
Ìèõàéëîâíó 
Àââàêóìîâó çíàþò 
è óâàæàþò. 
Çà ïðèâåòëèâîñòü, 
çà âûñîêèé 
ïðîôåññèîíàëèçì. 
È íåäàðîì èìåííî 
Àíàñòàñèÿ íà 
íåäàâíî ïðîøåäøåì 
â ÎÀÎ «ÌÌÊ» 
êîíêóðñå áûëà 
óäîñòîåíà çâàíèÿ 
«Ëó÷øèé ôåëüäøåð 
çäðàâïóíêòà-2000». 
Îíà âñå òà æå: 
óëûá÷èâàÿ 
è îáàÿòåëüíàÿ, 
îòâåòñòâåííàÿ 
è ðàáîòÿùàÿ... 

Ìàòåðèàë 
î êîíêóðñå 
÷èòàéòå 
íà 2-é ñòðàíèöå. 

ÏÐÅÑÑ-
ÊÎÍÔÅÐÅÍÖÈÈ ÌÀÃÍÈÒÎÃÎÐÑÊ 
íåäàðîì íàçûâàþò îäíèì 
èç ñàìûõ òåïëûõ ãîðîäîâ Ðîññèè... 

Ðàçãîâîð ñ æóðíàëèñòàìè 
ãîðîäà ãëàâíûé ýíåðãåòèê 
ÎÀÎ «ÌÌÊ» Ã. Â. Íèêèôîðîâ 
íà÷àë ñ óòî÷íåíèÿ ïîíÿòèé: 
÷òî òàêîå ýíåðãåòè÷åñêàÿ áå
çîïàñíîñòü Ìàãíèòêè, ÷åì è 
êàê îíà îáåñïå÷èâàåòñÿ, êàê 
òðàêòîâàòü èçâåñòíóþ ôðà
çó «íåçàâèñèìîñòü îò «×åëÿ-
áýíåðãî», ÷òî âêëþ÷àåò â 
ñåáÿ è êàê ðåàëèçóåòñÿ «Ïðî
ãðàììà ðàçâèòèÿ ýíåðãåòèêè 
è ýíåðãîñáåðåæåíèÿ â ÎÀÎ 
«ÌÌÊ» íà 1997-2005 ãîäû». 

Êàê èçâåñòíî, ïî äîãîâîðó ñ «×å-
ë ÿ á ý í å ð ã î » Ì Ì Ê î á å ñ ï å ÷ è â à å ò 
ýëåêòðîýíåðãèåé êîìáèíàò, äðóãèå 
ïðîìûøëåííûå ïðåäïðèÿòèÿ è ãî
ðîä, òî åñòü íà áàëàíñå Ì Ì Ê — 
ýëåêòðîñíàáæåíèå âñåãî Ìàãíèòî
ãîðñêîãî ïðîìûøëåííîãî óçëà. Î á 
îòêëþ÷åíèÿõ òåïëà è ñâåòà, ñëàâà 
áîãó, ãîðîæàíå ç íàþò òîëüêî ïî ÷ó
æîìó ãîðüêîìó îïûòó. Ó íàñ æå ñ 
«áëàãàìè öèâèëèçàöèè» ïåðåáîåâ 
íåò áëàãîäàðÿ íàäåæíîñòè ýíåðãî
õîçÿéñòâà êîìáèíàòà, ïðîôåññèî
íàëüíîé ðàáîòå ýíåðãåòèêîâ Ì Ì Ê , 
ðàáîòàþùèõ â òåñíîì ñîòðóäíè÷å
ñòâå ñ ìóíèöèïàëüíûìè ïðåäïðèÿ
òèÿìè Ìàãíèòîãîðñêà. 

Õî÷åòñÿ ëè íàì, ÷òîáû è âïðåäü 
áûëî òàê? Ýíåðãåòè÷åñêîå áëàãîïî
ëó÷èå Ìàãíèòêè ëèøü óâåëè÷èâàåò 
ç íà÷èì îñòü ý íåðã îñáåðåãàþùèõ 
òåõíîëîãèé. Äëÿ Ì Ì Ê ýòî — ñòðà
òåãè÷åñêàÿ çàäà÷à, âûïîëíåíèå êî
ò îð îé îáåñ ïå÷èâàåò æèç íåñò îé 
êîñòü ïðåäïðèÿòèÿ, ïîòîìó ÷òî íà 
ñåãîäíÿøíèé äåíü ìåðöàþùàÿ òåí
äåíöèÿ ñòàáèëüíîñòè òàðèôîâ óæå 
èñ÷åçëà. Êîíêðåòíåå? Ïîñòàíîâëå
íèåì Ïðàâèòåëüñòâà Ð Ô ñ 1 ñåíòÿá
ðÿ ñòîèìîñòü ýëåêòðîýíåðãèè äëÿ 
íàñåëåíèÿ óâåëè÷èâàåòñÿ äî 35 êî
ïååê çà êÂò/÷àñ, à äëÿ ïðîìûøëåí
íîñòè îíà ñîñòàâèò óæå 499 ðóáëåé 
çà òûñÿ÷ó êÂò/÷àñîâ. À ïðåäûäóùåå 
ïîâûøåíèå öåí áûëî îáúÿâëåíî íå 
äàëåå êàê ìåñÿö íàçàä. Êðîìå ýòî
ãî, íà 12 ïðîöåíòîâ óæå óâåëè÷è
ëàñü öåíà ïðèðîäíîãî ãàçà. 

Èíôîðìàöèÿ, ïðåäîñòàâëåí íàÿ 
ãëàâíûì ýíåðãåòèêîì Î À Î « Ì Ì Ê » , 
ðàçáóäèëà èíòåðåñ æóðíàëèñòîâ ê 
ïðîãðàììå ðàçâèòèÿ ýíåðãåòèêè íà 
êîìáèíàòå. 

— Ïð îãðàì ìà , î á ú å ä è í ÿ þ ù à ÿ 
öåëûé êîì ïëåêñ ý íåðãåòè÷åñêèõ 
ïðîåêòîâ, âûïîëíÿåòñÿ ñ 1997 ãîäà, 
— ðàññêàçàë åå ï îäðîáí îñòè Ãåí
íàäèé Âàñèëüåâè÷. —Àêòóàëüí îñòü 
— î÷åâèäíà. Ðàñòóùàÿ öåíà ïîêóï
íûõ ýíåðãîðåñóðñîâ óâåëè÷èâàåò 
ñåáåñòîèìîñòü ìåòàëëîïðîäóêöèè. 
Ì Ì Ê àêòèâíî ðàçâèâàåò ñîáñòâåí
íóþ ýíåðãåòè÷åñêóþ áàçó , îä í î 
âðåìåíí î ãëóáîêî ï ð îðàáàòûâàÿ 
âîïðîñû ýíåðãîñáåðåæåíèÿ. À ðå

çóëüòàòû òàêîâû: åñëè â 1997 ãîäó 
çàòðàòû íà ýíåðãèþ â ñåáåñòîèìî
ñòè ìåòàëëîïðîäóêöèè ñîñòàâëÿëè 
35 ïð îöåíòîâ , òî â 1999 ãîäó îíè 
óìåíüøèëèñü äî 20 ïðîöåíòîâ, à â 
ýò î ì ã îäó — ä î 18,8 ï ð î ö å í ò à . 
Òîëüêî çà ñ÷åò ýíåðãåòè÷åñêîé ñî
ñòàâëÿþùåé ðåíòàáåëüí îñòü ïðî
äóêöèè Ì Ì Ê âîçðîñëà êàê ìèíèìóì 
íà 12-13 ïðîöåíòîâ. Òàêèå ñåðüåç
íûå ðåçóëüòàòû äîñòèãíóòû â ïåð
âóþ î÷åðåäü çà ñ÷åò ââîäà íîâûõ 
ýíåðãåòè÷åñêèõ ì îùí îñòåé: ç à äâà 
ãîäà â ýêñ ïëóàòàöèþ çà ïóùå í î 7 
òóðáèí îáùåé ì îù í îñòüþ 106 ìå
ãàâàòò. Ýê î í î ìèÿ ýíåðãîðåñóðñîâ 
áûëà ä îñòèãíóòà è ç à ñ÷åò áîëåå 
ýôôåêòèâíîãî èñï îëüçîâàíèÿ âòî
ðè÷íûõ ðåñóðñîâ. Ñåé÷àñ íà Ì Ì Ê 
ï îëíîñòüþ óòèëèçèðóåòñÿ êîêñîâûé 
è äîìåííûé ãàçû. È ýòî óíèêàëüíî: 
íè î ä í î ì ó ì å ò à ë ë ó ð ã è ÷ å ñ ê î ì ó 
ïðåäïðèÿòèþ Ðîññèè äîñòè÷ü ýòî
ãî ïîêà íå óäàåòñÿ . Èçâåñòí î , ÷òî 
Ì Ì Ê ëèäèðóåò â Ðîññèè ïî îáúå
ìàì ïð îèçâîäñòâà ìåòàëëîïðîäóê
öèè, ëèäèðóåò î í è ïî î áúå ìà ì 
ýíåðãî ï îòðåáëåíèÿ. Ïðè ýòîì ïðî
è ç â î ä ñ ò â î ñ îáñòâå í í î é ý íåðãèè, 
ýôôåêòèâíîå èñ ï îëüç îâà íèå âòî
ðè÷íîé, ïðèìåíÿåìûå ýíåðãîñáåðå
ã à þ ù è å ò å õ í î ë î ã è è ï î ç â î ë ÿ þ ò 
ïðàêòè÷åñêè íå ðåàãèðîâàòü íà îá
ùåðîññèéñêèå ñêà÷êè öåí íà ýíåð
ãîðåñóðñû. Íà ñåãîä íÿøíèé äåíü 
âûïîëíåíî îêîëî 40 ïðîöåíòîâ ìå
ðîïðèÿòèé ïðîãðàììû, íî âïåðåäè 
åùå ðÿä êðóïíûõ ïð îåêòîâ. Ïð î 
ãðàììà æåñòêàÿ ïî ñðîêàì, ôîíäî
åìêàÿ. Äîñòàòî÷í î ñêàçàòü, ÷òî íà 
ýò îò ãîä âûäåëåíî ä î ïîëóìèëëè
àðäà ðóáëåé èìåí í î íà ðàçâèòèå 
ýíåðãåòèêè. Ñ å ã î ä í ÿ ïðàêòè÷åñêè 
íåò íè îäí îãî íàøåãî îáúåêòà, ãäå 
íå âåäåòñÿ ðåêîíñòðóêöèÿ. Ïðîñòî 
ýòà ïðîáëåìà íàçðåëà. 

Çàò î ïðîâîäèìàÿ ðàáîòà'ï îçâîëÿ-
åò óâåðåíí î ñ ì îòðåòü â áóäóùåå. 
Èíòåðåñû êîìáèíàòà è ãîðîäà çäåñü 
ñîâïàäàþò. Ðåêîíñòðóêöèÿ ýëåêòðè
÷åñêèõ ñåòåé è ï îäñòàíöèé îáåñïå
÷èâàåò íàäåæíîñòü ýëåêòðîñíàáæå
íèÿ íå òîëüêî êîìáèíàòà, í à è ãîðî
ä à . Ð å ê î í ñ ò ð ó ê ö è ÿ öå íòðàëü í îé 
ýëåêòðîñòàíöèè, íàïðèìåð, ï îäðà
çóìåâàåò îáíîâëåíèå öåëîãî êîìï
ëåêñà òåïë îâûõ ñèñòåì , ê îò îðûå 
î á å ñ ï å ÷ è â à þ ò Ëåíè íñêèé ðàé î í . 
Ìàã íèòîã îðñê íåäàðî ì í àçûâàþò 
îäíèì èç ñàìûõ òåïëûõ ãîðîäîâ Ðîñ
ñèè. Ý ò î ñîâåðøåííî ñïðàâåäëèâàÿ 
îöåíêà. Ïîòîìó ÷òî ýíåðãåòèêà ó íàñ 
ðàçâèâàåòñÿ, åé ó íàñ óäåëÿåòñÿ äî
ñòàòî÷íî âíèìàíèÿ. 

— Ãåííàäèé Âàñèëüåâè÷, à çàäà
÷à ýíåðãåòè÷åñêîé íåçàâèñèìîñòè 
ñòàâèòñÿ? 

(˛Œîí÷àíŁå íà 2 æòð.). 

ÃÎ ÐÎË Ïðàâèëà äëÿ àâòîñòîÿíîê 
Íà êîìèññèè ãîðîäñêîãî Ñîáðàíèÿ ïî ãîðîäñêîìó õîçÿéñòâó â 

òå÷åíèå íåñêîëüêèõ çàñåäàíèé ðàññìàòðèâàëèñü ïðàâèëà ïîëüçî
âàíèÿ àâòîñòîÿíêàìè. 

Äàííûé âîïðîñ áûë âûíåñåí íà ðàññìîòðåíèå äåïóòàòîâ Îáúåäèíåíèåì 
çàùèòû ïðàâ ïîòðåáèòåëåé. Ý ò à îðãàíèçàöèÿ íå ðàç ñòàëêèâàëàñü ñ ïðî
áëåìàìè, âûçâàííûìè îòñóòñòâèåì â íàøåì ãîðîäå îïðåäåëåííûõ ïðàâèë 
ïîëüçîâàíèÿ àâòîñòîÿíêàìè. Êòî îòâå÷àåò çà ñîõðàííîñòü èìóùåñòâà â àâ
òîìîáèëÿõ, êòî îòâå÷àåò çà ñîõðàííîñòü ñàìîãî àâòîìîáèëÿ, — ýòè è äðó
ãèå ñïîðíûå âîïðîñû âîçíèêàþò â ïðàêòèêå ðàáîòû þðèñòîâ Îáúåäèíåíèÿ 
çàùèòû ïðàâ ïîòðåáèòåëåé. Îñí îâûâàÿñü íà îïûòå äðóãèõ ãîðîäîâ, ïðåä
ñòàâèòåëüíûé îðãàí ìåñòíîãî ñàìîóïðàâëåíèÿ Ìàãíèòîãîðñêà óòâåðäèò íà 
áëèæàéøåì çàñåäàíèè ïðàâèëà ïîëüçîâàíèÿ àâòîñòîÿíêàìè. 

ÔÎÒÎÐÅÏÎÐÒÀÆ 

àçåòà îòêðûòîãî àêöèîíåðíîãî îáùåñòâà «ìàãíèòîãîðñêèé ìåòàëëóðãè÷åñêèé êîìîèíàò» 



ДЕНЬ ЗА ДНЕМ 

-ПЕРСОНАЛЬНЫЕ 
ВЕСТИ» 

Удовлетворим 
ЛЮБУЮ ЗАЯВКУ 

Согласно приказу № 40 об 
организации профессиональной 
подготовки и повышения ква
лификации работников ОАО 
«ММК» в 2000 году, на сегод
няшний день в ЦП К «Персонал» 
прошли подготовку и повысили 
квалификацию непосредствен
но на производстве, в учебных 
классах цехов и в группах под
готовки почти восемь тысяч 
рабочих ММК и дочерних пред
приятий. Идет большая рабо
та и по подготовке рабочих 
для пусковых объектов ММК. 

- Мы продолжаем обучать рабо
чих для нового цеха магнезиально-
доломитовых огнеупоров, - расска
зывает начальник отдела подготов
ки и повышения квалификации рабо
чих кадров О. В. Трубкина. - Сейчас 
расширяется обжиговый цех на из-
вестняково-доломитовом производ
стве - естественно, и для него по
требовались дополнительные кад
ры. Из числа вновь принятых рабо
чих к открытию цеха мы подготови
ли 53 стропальщика, около полусот
ни машинистов кран-балки и тельфе
ра и тридцать слесарей-ремонтни
ков. Мы удовлетворяем любую за
явку. Допустим, новому заводу, про
изводящему гречку, нужны аппарат
чики крупяного производства, но их 
массово не готовят в Магнитке. Где 
найти специалистов? К нам поступа
ет заявка, а уже составить програм
му, найти преподавателей, обеспе
чить высокое качество обучения -
наша забота. 

Н а « т ы » 
С КОМПЬЮТЕРОМ 

Вступая в век информацион
ных технологий, каждый из 
нас должен уметь пользовать
ся компьютером. Сегодня мы 
имеем возможность своевре
менно научить наших детей 
общаться с компьютером. 

Более 400 детей посещало в ны
нешнем учебном году школу инфор
матики ЦПК «Персонал». Большин
ство из них получило начальную ком
пьютерную подготовку, приобрело 
навыки работы в текстовом и графи
ческом редакторе, а также в элект
ронных таблицах. Несколько групп 
освоили даже сложные языки про
граммирования и компьютерную гра
фику. Освоили настолько успешно, 
что приняли участие в международ
ном конкурсе мультимедийных пре
зентаций -отправили свои работы на 
суд жюри в Германию. 

Школа информатики продолжает 
свою работу и в дни летних каникул. 
Дети с удовольствием осваивают 
базовую компьютерную подготовку: 
экспресс-курсы позволяют пройти 
пятимесячную программу за полто
ра месяца, занятия летом проходят 
каждый день. Да и стоимость курса 
летом на четверть дешевле. 

В школе информатики обучение 
платное. Тем ценнее благотвори
тельные программы: здесь со зна
чительной скидкой учатся группы 
глухонемых подростков и третий год 
подряд д е т с к и й компьютерный 
центр «Персонал» бесплатно обуча-

'ет группу ребятишек из детского 
дома Ns 2. 

Свежий воздух -
ЛУЧШИЙ ПОДАРОК 

Комбинатскую традицию заботы о 
ветеранах поддерживает и дочернее 
предприятие «Центр подготовки 
кадров «Персонал». В мае, отмечая 
30-летний юбилей отдела техничес
кого обучения ММК, коллектив «Пер
сонала» организовал однодневную 
поездку ветеранов на базу отдыха 
«Минутка». Создатели цеховых школ 
40-х, 50-х, 60-х, 70-х - живая история 
развития комбината. Они хорошо по
мнят, как ликвидировали безграмот
ность первостоителей, как с годами 
менялись, усложнялись требования 
к подготовке специалистов все более 
и более высокой квалификации. Как 
с нуля оборудовали, обустраивали 
они свои цеховые школы, как несли 
людям не только знания, но и куль
туру. 

В приветливый майский денек они 
получили от своего предприятия воз
можность пообщаться друг с другом, 
погулять по лесу, полюбоваться под
снежниками. Да еще удалось побы
вать на экскурсии в горнолыжном 
комплексе «Абзаково». «Заряд се
годняшнего дня - на полгода!» - го
ворят довольные ветераны. 

Л. ГРИЦЕНКО. 

ПРЕСС- КОНФЕРЕНЦИИ недаром называют 
одним из самых теплых 
г о р о д о в России. . . 

(Начало на 1 стр.). 
— Это, вообще, не технический 

термин. Сама энергетическая систе
ма — промышленный узел. Как его 
разделить? Магнитогорск находится 
на стыке трех региональных систем 
— «Челябэнерго», «Башкирэнерго», 
«Оренбургэнерго». Через наши сети 
транзитом идет электроэнергия на 
юг Башкирии, на юг Челябинской об
ласти. Кроме этого, сам узел обеспе
чивает инфраструктуру и города, и 
сельских районов. Независимость — 
понятие условное. Под ним подразу
меваем минимум потребления энер
гии из системы. Сегодня комбинат 
берет оттуда 50 мегаватт для себя и 

до 120-130 мегаватт для города. По 
данным Челябинского регионального 
центра «Энергонадзор», за 1999 год 
выработка электроэнергии в области 
снизилась на 19 процентов, а потреб
ление выросло более чем на 35 процен
тов. Налицо рост дефицита мощностей 
по Челябинской энергосистеме. Возра
стает зависимость региональной сис
темы от ситуации с энергией на феде
ральном рынке. А металлургические 
предприятия не могут так рисковать. 
Поэтому энергетическая самостоя
тельность —это энергетическая безо
пасность, стабильность работы пред
приятия. Второй аспект более серье
зен с точки зрения экономики: все-таки 
себестоимость нашей электроэнергии 
в 2,5-3 раза меньше, чем покупной, и 

_ЗЮ -один из определяющих факторов 
развития своей энергетики. 

— С ростом мощностей производ
ства на комбинате нужно ли наращи
вать энергетические мощности? 

— Они и так растут. Больше плавим 
стали —увеличиваем объемы получа
емого чугуна и кокса, возрастает вы
работка вторичных ресурсов - коксо
вого, доменного, конвертерного газов. 
Их все равно нужно утилизировать с 
помощью энергетических установок. 
Все равно придется эту часть энерге
тики развивать. Мы используем пос
ледние достижения науки из области 
энергосбережения, используем новей
шие технологии для утилизации имен

но вторичныхэнергоресурсов. Резуль
таты таковы: за последние два года 
выработка энергии на комбинате воз
росла на 35-40 процентов, а природ
ного газа взяли для этого всего 5-7 
процентов. 

— В Челябинской области снижает
ся выработка электроэнергии... Дела
ет ли это неизбежным строительство 
атомной станции на Южном Урале? 

— Пример ММК показывает, что 
возможности энергетики металлурги
ческих производств — а они опреде
ляющие в Челябинской области —ве 
лики. Можно эффективно решать воп
росы утилизации вторичных ресурсов 
и получать серьезный потенциал соб
ственных энергоресурсов. Строитель
ство атомной станции на фоне проста
ивающей Троицкой ГРЭС вряд ли эф
фективно: она будет еще одним мо
гильником отходов атомной промыш
ленности. Но успокаивает одно: в рос
сийском бюджете нет средств для 
такого крупного строительства. 

В ходе пресс-конференции журнали
сты прояснили для себя характер от
ношений ММК с «Челябэнерго», ситу
ацию на федеральном оптовом рынке 
электроэнергии, узнали, почему круп
ным предприятиям трудно выйти на 
этот рынок, уточнили, как городское 
Собрание депутатов, в частности ко
миссия ПО: городскому хозяйству (а 
Г. Никифоров —депутат и работает в 
этой комиссии) контролирует эффек

тивность работы трестов «Горэлектро
сеть», «Теплофикация» и «Водока
нал». 

— Доживем ли до жизни без «оп-
рессовок», без вечных отключений 
горячей воды? 

— От этого не уйти. Ремонты нуж
ны. Приведу такой пример: в австрийс
ком городе Линце утечка воды в 40 
тонн считается крупной аварией, и если 
такое происходит раз в квартал, то это 
— ЧП. У нас подпитка тепловых сетей 
в зимнее время, а это и есть оценка их 
состояния, составляет 600 тонн в час. 
Вот такая разница. Но, обратите вни
мание, еще три года назад подпитка 
составляла — 1000 тонн в час. Так что 
есть положительные результаты рабо
ты по сбережению ресурсов. 

— Счетчики расходуемого тепла и 
воды помогут делу? 

— Приборы сами по себе ничего не 
экономят. Но они показывают четкую 
картину: сколько подают и кто берет. 
Это дисциплинирует, и экономия в 
результате получается серьезная. У 
поставщиков исчезает возможность 
рассчитывать объем потребляемой 
воды по сечению трубопроводов и 
предъявлять на этом основании сче
та организациям. А еще важен психо
логический фактор: счетчик накручи
вает обороты, человек это видит, и 
вопрос экономии решается сам собой. 

С. КАРЯГИНА. 
Фото Е. РУХМАЛЕВА. 

ФОТОРЕПОРТАЖ ПЕРВЫЕ ПОМОЩНИЦЫ 

«Кто на свете всех милее?». Внимание: на трибуне — медик. 

Именно к ним, фельдшерам 
здравпунктов, мы обращаемся 
со своей болью. Именно они спе
шат на промплощадку, чтобы 
оказать страждущему первую 
помощь. Именно в беседе с ними 
мы получаем обилие информа
ции о том, как сберечь свое здо
ровье... И в любой ситуации они 
готовы быстро и качественно 
выполнить свою работу. В 
этом еще раз убедил прошед
ший на днях конкурс предста
вителей медицинских пунктов 
комбината, которые боролись 
за почетное звание «Лучший 
фельдшер здравпункта-2000». 
Посвящен он был 70-летию 
здравпунктов ММК. 

Жюри в составе именитых масте
ров медицинской службы комбината 

высоко оценило знания и умения всех 
участниц: фельдшера здравпункта 
АТЦ Нелли Овчинниковой, старшего 
фельдшера аглоцеха Анастасии Авва-
кумовой, Елены Фадеевой из здрав
пункта ДОЗ и фельдшера доменщи
ков Елены Пятковой. 

Участницам предложили продемон
стрировать навыки оказания меди
цинской помощи человеку с иммитаци-
ей укушенной раны носа и ушиба голо
вы, венозного кровотечения, проника
ющего ранения глаза и ожога паль
цев... Срочный «вызов в цех», на те
рапевтический конкурс, они тоже вы
держали достойно, ведь всем им хо
рошо известно, что делать, если вдруг 
у пациента —анафилактический шок, 
инсульт, передозировка наркотиков 
или алкогольная интоксикация. Выбор 
предложенных лекарственных препа

ратов, которыми фельдшерицы уком
плектовали свои сумки, оказался пра
вильным. 

«Кто на свете всех милее?» — т а к 
назывался следующий сугубо женс
кий конкурс, в котором нужно было 
выбрать шарфик, накрасить губы по
мадой, а потом поделиться своими 
секретами сохранения молодости. 

Одно из домашних заданий — те
матическая лекция по клещевому эн
цефалиту, СПИДу, столбняку и гепа
титу -особенно заинтересовало зри
телей - его выслушали буквально на 
одном дыхании. 

Пока работала комиссия, зрителям 
не пришлось скучать: специально для 
них были организованы игровые кон
курсы. 

Последний конкурс был в прямом 
смысле этого слова «домашней заго
товкой», поскольку участницы, обла

чившись в собственноручно изготов
ленные фартуки, потчевали жюри пе
ченьем. 

Особые слова поздравлений, лен
та победительницы и звание «Луч
ший фельдшер здравпункта-2000» 
достались Анастасии Аввакумовой, 
старшему фельдшеру здравпункта 
аглоцеха ГОП. Работает здесь Ана
стасия уже десять лет, имеет сред
нее медицинское и высшее валеоло-
гическое образование. Ей и всем уча
стницам конкурса вручены призы и 
цветы. Благодарственные слова про
звучали в адрес коллективов здрав
пунктов, которые первыми начинали 
свою работу в далекие тридцатые 
годы: доменного цеха, коксохими
ческого и горно-обогатительного 
производств и центральной электро
станции. 

Фото В. МАКАРЕНКО. 
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«Так держать!» — скандируют зрители. Срочно требуется перевязка. 



СОБЫТИЯ 

АНИ АБЗЕЛИЛОВСКОГО РАЙОНА 
В МАГНИТОГОРСКЕ П04НШШШ 

В минувшие пятницу и суббо
ту, 23 и 24 июня, в нашем городе 
прошли Дни Абзелиловского 
района Республики Башкортос
тан. Они были организованы и 
проведены по распоряжению 
главы города В. Г. Аникушина 
администрациями Магнитогор
ска и Абзелиловского района, 
руководством ОАО «ММК», ис
полкомом курултая башкир г. 
Магнитогорска, Муниципаль
ным учреждением «Дом башкир
ского искусства», предприяти
ем «Башкирский торговый 
дом». 

Главной целью Дней стало углуб
ление партнерства между соседями, 
расширение взаимовыгодного со
трудничества в различных сферах де
ятельности, определение путей сбли
жения интересов. 

Нынешний городской народный 
праздник Сабантуй прошел в рамках 
Дней Абзелиловского района. В его 
организации и проведении активное 
участие приняли, кроме названных 
структур, представительство г. Сибая 
и Республики Башкортостан в Магни
тогорске и татарский культурный 
центр. 

Представительную делегацию со
седнего башкирского района горожа
не встретили как дорогих и желанных 
гостей - хлебом-солью - у знака го
рода Магнитогорск по дороге из 
аэропорта. В составе делегации были 
глава администрации Абзелиловско
го района, все его заместители, ру
ководители районных служб, сельс
ких хозяйств и крупнейших предпри
ятий. Настоящим украшением деле
гации стала яркая, живописная груп
па бабушек, одетых в башкирские на
циональные наряды. Теле- и фоторе
портеры нацелились, конечно, свои
ми объективами в первую очередь 
именно на них: в кои-то времена при
дется еще запечатлеть такую экзо
тику! 

Официальная встреча гостей со
стоялась в Малом зале здания город
ской администрации, где их привет
ствовали глава города В. Г. Аникушин, 
главный инженер ОАО «ММК» Е. В. 
Карпов, другие представители руко
водства города. Евгений Вениамино
вич признался, в частности, что он 
впервые видит башкирские нацио
нальные костюмы, и в связи с этим 
заметил: только для того, чтобы луч
ше узнать друг друга, уже необходи
мо организовывать подобные встре
чи. С выражением благодарности за 
приглашение показать район в Маг
нитогорске и за представленную воз
можность поискать вместе с горожа
нами в ходе деловых встреч с ними 
пути расширения сотрудничества вы
ступил глава администрации Абзели
ловского района В. П. Павлюкович. 

После короткой встречи-знаком
ства в Малом зале руководители со
седнего района были приняты главой 
города В. Г. Аникушиным. У него в 
кабинете шел разговор и о необходи
мости возобновления деятельности 
Курортного совета в зоне Банного 
озера, где расположены почти два 
десятка баз отдыха магнитогорских 
предприятий, организаций и учреж
дений. В этом принципиальном раз
говоре участвовал директор ОАО 
«ММК» по персоналу и социальным 
программам А. Л. Маструев. Действо
вавший здесь раньше Курортный со
вет по сложившимся обстоятельствам 
года три назад прекратил свою дея
тельность. Этот негосударственный 
и неадминистративный орган был бы 
сейчас необходим и исключительно 
важен, скажем, для решения общими 

усилиями вопросов совместного ис
пользования территории курортной 
зоны, что предусмотрено октябрьским 
1998 года Соглашением № 214, подпи
санным между Челябинской областью 
и Республикой Башкортостан. Обсудив 
предложенный проект положения о Ку
рортном совете, стороны договорились 
все спорные вопросы по возобновле
нию деятельности этого общественно
го органа решать в ходе рабочих 
встреч специалистов заинтересован
ных сторон. 

Абзелиловская делегация возложи
ла цветы у Вечного огня при посеще
нии монумента «Тыл - фронту». Затем 
было короткое, насколько позволяла 
до предела насыщенная программа 
Дней, посещение научно-технического 
музея ОАО «ММК», где огромный ин
терес гостей вызвала экспозиция ис
тории Магнитогорского металлурги
ческого комбината. Здесь произошла 
примечательная сценка. 

На третий этаж Дворца культуры и 
техники, где действует наш музей, 
одна из абзелиловских бабушек под
нялась с немалым трудом. Встала с 
палочкой на пороге музея, не может 
отдышаться : непривычен для нее 
подъем по ступеням. Предлагаю ей 
сесть в стоящее у дверей кресло и по
дождать , пока делегация закончит 
осмотр музея. Бабуля решительно зап
ротестовала: «Нет, я тоже хочу посмот
реть, для этого и поднималась. Мой 
отец здесь работал в самом начале 
строительства комбината, на двух сво
их лошадях материалы возил. Как же 
не увидеть, где и как это было?» 

На следующий день В. П. Павлюко
вич говорил, что тысячи абзелиловцев 
работали в тридцатые годы на Магни-
тострое, принимали самое активное 
участие в возведении нашего комби
ната. Оказывается, его отец тоже тог
да работал на Магнитке, а отец его 
жены, Григорий Васильевич Пензин, 

много лет возглавлял первую торговую 
артель на Магнитострое, а также при
нимал участие в прокладке узкоколей
ки от Кусимовского марганцевого руд
ника на ММК. 

И вместе с тем, по признанию и маг
нитогорцев, и абзелиловцев, мы слабо 
друг друга знаем. 

Об этом говорил в неформальной 
обстановке и заместитель главы адми
нистрации Абзелиловского района по 
кадрам В. Р. Тагиров. «К стыду свое
му, — признался он, — я до сегодняш
него дня не знал, что у вас в городе 
открыт и действует театр оперы и ба
лета». 

Это, думаю, не самый страшный про
бел. Много хуже, когда слабое знание 
жизни и деятельности соседей мешает 
расширению сфер их делового сотрудни
чества с целью повышения эффективнос
ти экономической деятельности, улучше
ния уровня жизни людей. И совсем пло
хо, когда от недостатка информации о 
жизни друг друга страдают люди, ковер
каются их судьбы, о чем, в частности, шел 
разговор на совместном заседании испол
комов курултаев башкир Магнитогорска и 
Абзелиловского района. Молодые люди 
из сел района после окончания школ, в луч
шем случае - училищ, едут в город в на
дежде устроить здесь свои судьбы. Но 
город сегодня уже не ждет притока ра
бочих рук. Если и требуются каким-то 
предприятиям и фирмам специалисты, то 
только хорошо подготовленные, высоко
квалифицированные. Безработица со все
ми ее негативньми социальными послед
ствиями стала жесткой реальностью и в 
городе, и на селе. В работе по недопуще
нию расширения ее масштабов и губитель
ных последствий нельзя добрым соседям 
не объединять своих, усилий. 

. Выступая на встрече в Малом зале, 
Е. В. Карпов коротко обозначил пути 
расширения сотрудничества города и 
сельского района. Промышленный и 
интеллектуальный потенциал Магнито
горска, богатейшие природные и про

довольственные ресурсы Абзелилов
ского района могли бы стать основой 

•для создания на территории района 
совместных высокотехнологичных 
производств по выпуску самых разно
образных товаров народного потреб
ления и продуктов питания, где мож
но было бы занять свободные рабо
чие руки. 

Разделившись после обеда по сек
циям, делегация Абзелиловского рай
она продолжила обсуждение общих 
проблем со своими городскими колле
гами. Надо надеяться, что эти встре
чи не пройдут бесследно. 

А вечером в пятницу во Дворце куль
туры и техники прошел великолепный 
концерт самодеятельных артистов 
Абзелиловского района, на котором 
магнитогорцы получили безмерный 
заряд добра и бодрости. Хорошо ска
зал о концерте специалист дворца 
Л. Г. Ибрагимов, присутствовавший на 
концерте в качестве звукооператора: 
«Я как будто кислорода напился. Си
дел за пультом и бесконечно аплоди
ровал, хотя вроде бы на рабочем по
сту находился». Танцевальный ан
самбль «Яшьлек» с удовольствием по
казывал башкирские, татарский, рус
ский, марийский танцы и делал это на 
высоком профессиональном уровне. 
Пораженный этим, спрашиваю у заме
стителя главы районной администра
ции Н. В. Аксановой, не из профессио
нальных ли танцоров состоит ан 
самбль? «Нет, —отвечает Насима Ва-
исовна, —все ребята или учатся, или 
работают. Просто им очень нравится 
танцевать, и делают они это, как ви
дите, с удовольствием». 

...Дождливое субботнее утро чуть 
было не испортило праздничный на
строй горожан и гостей. Но скоро раз
гулялся прекрасный летний день, и 
Сабантуй засверкал всеми своими 
красками. Абзелиловцы расстара
лись: привезли с собой не только две 
башкирские юрты, г д е по нацио
нальным обычаям принимали дорогих 
гостей, но и довольно богатую выЬтав-
ку-продажу своих продуктов, много 
богатырского напитка кумыса и совер
шенно отличную от предыдущей кон
цертную программу, которая, безус
ловно обогатила концерт, подготов
ленный городскими национальными 
центрами. 

Победителям в национальной борь
бе «куряш» и других удалых играх 
были вручены ценные призы и от име
ни руководства ОАО «ММК». 

Подводя итоги впервые проведен
ных Дней Абзелиловского района, гла
ва его администрации В./1- Павлюко
вич поблагодарил всех организаторов 
масштабного мероприятия и выразил 
удовлетворенность его итогами. «Мо
жет, и не все получилось, как намеча
лось, но не надо делать из этого тра
гедии: это же первый наш опыт. Надо 
надеяться, что это не последняя 
встреча. Главное —мы все убедились, 
что нам необходимо и дальше разви
вать традиционно добрососедские 
отношения для достижения взаимной 
выгоды. И мы должны это делать в на
ших общих интересах». 

И эти-слова перекликаются со сло
вами главы города В Г. Аникушина: «Я 
всегда говорю о добрососедских от
ношениях с ближайшими районами 
Башкирии: не нами они закладыва
лись, не нами строились, и не дай Бог, 
чтобы мы стали виновниками разру
шения созданного многими десятиле
тиями и поколениями. Нам остается 
только развивать и расширять эти от
ношения, построенные на принципах 
добрососедства». 

М. КОТЛУХУЖИН. 
Фото В. МАКАРЕНКО. 

В ДОБРЫЙ ПУТЬ 
Завершилась пора волнений 

и переживаний — выпускные 
экзамены и защита диплом
ных работ в учебных заведе
ниях. Преподаватели пережи
вали не меньше своих учени
ков. И не только потому, что 
от результатов испытаний 
зависит оценка их труда. 

Просто они считают выпускни
ков своими детьми, ведь вместе ра
ботали не один год. Учебное за
ведение за три года становится 
для ребят вторым домом, семьей, 
з д е с ь они получают путевку в 
жизнь-. В этом я убедилась, уже не 
в первый раз побывав в професси
ональном училище N* 47 на защите 
дипломных проектов. Председа
тель экзаменационной комиссии -
заместитель директора професси
онального училища № 97 Л . И. Щи-
пакина, заместитель председате
ля комиссии - директор ПУ № 47 
И. Я. Котляр и члены комиссии — 
представители отдела кадров и це
хов ОАО «ММК»; мастера выпуск
ных групп, преподаватели спецтех
нологии - были строги и доброже
лательны. Перед защитой ребята 
полгода были на практике — в ос
новном в цехах комбината. Несмот
ря на волнение, выпускники дава
ли полные, четкие и уверенные от
веты. Меня удивили девушки, ко
торые показывали знание вроде бы 
не совсем женской профессии (на
пример, ремонт холодильного обо
рудования) совсем не хуже, а даже 
лучше и увереннее некоторых ре
бят. Выпускники не обманули на
дежд преподавателей. По мнению 
экзаменационной комиссии, защи
та прошла успешно. 

Закончилось самое трудное ис
пытание, три года учебы остались 
позади. Ребят поздравили с окон
чанием профессионального'учили
ща № 47 и напутствовали их пре
подаватели и приглашенные. В 
свою очередь выпускники поблаго
дарили преподавателей за хоро
шие знания и доброе отношение. 
Вручать памятные подарки, благо
дарственные письма родителям, 
похвальные грамоты за успешное 
владение профессией доверили 
заместителю председателя Союза 
молодых металлургов Вадиму Куз
нецову. «Покажите, на что вы спо
собны, не теряйте энтузиазма, — 
пожелал выпускникам Кузнецов. — 
Не останавливайтесь на достигну
том, идите учиться дальше, посту
пайте в высшие учебные заведе
ния. Доброго вам пути». 

ПОДВИГ МАГНИТКИ 
ПО «Экополис», Союз моло

дых металлургов, городской 
Центр творчества при под
держке городской админист
рации провели викторину, по
священную 55-летию победы 
в Великой Отечественной 
войне. Спонсорами выступили 
«Магинфоцентр», объедине
ние «Партнер», «Дом кино», 
«Цветы России», «Бизнес бу
кет», «Тера-С», ОАО «Хлебо
комбинат», Общественный 
фонд социальной поддержки 
Челябинска. 

В прошлом году подобная вик
торина посвящалась 70-летию Маг
нитогорска, в ней участвовало че
тыре команды. Викторина «Маг-
нитка-2000» —второй этап конкур
сной программы городского Цент
ра творчества «И помнит мир спа
сенный» и проводится с целью про
будить устойчивый интерес всех 
жителей к истории города и пер
венца пятилеток ММК, к биографии 
замечательных людей Магнитки. 

В мае в городском Центре твор
чества прошел фестиваль команд, 
на котором состоялся просмотр 
подготовленных ими видеоматери
алов, номеров художественной са
модеятельности , определились 
темы для финала викторины и ко
манды-финалисты, оценивать кото : 

рые будут лучшие краеведы горо
да. 

В финал вышли команды ОАО 
«Магнитогорский металлургичес
кий комбинат», МГТУ и МаГК. Ко
манда комбината надеется на под
держку своих болельщиков и будет 
рада всем, кто 27 июня в 17.30 при
дет в городской Центр творчества 
(пр. Ленина, 59) поддержать ее в 
финальной игре викторины «Под
виг Магнитки». 

С. ЛАКИРЕВА. 

МАГНИТОГОРСКИЙ МЕТАЛЛ, 27 и ю н я 2000 г о д а № 123 

Возложение цветов у Вечного огня... 

МИР МОЛОЛЫХ 



РЕКЛАМА. ОБЪЯВЛЕНИЯ 

М П « М а г н и т о г о р с к о е т р а н с а г е н т с т в о » п р е д л а г а е т : 
Р А С П И С А Н И Е Д В И Ж Е Н И Я С А М О Л Е Т О В 

и з а э р о п о р т а г. М а г н и т о г о р с к 
№ рейса Пункт Пункт Время Дни Цена 

отправления прибытия вылета перелета билета 

Ц Р 301 Москва Магнитогорск 18.30 Ежедневно 2350 
Ц Р 302 Магнитогорск Москва 7.50 Ежедневно 2350 

туда-обратно 3820 
Ц Р 305 Магнитогорск Сочи 9.30 2 2300 
Ц Р 305 Магнитогорск Сочи 7.50 5 2300 
ЦР 306 Сочи Магнитогорск 12.20 2 2300 
Ц Р 306 Сочи Магнитогорск 10.30 5 2300 

^ 7 * туда-обратно 4280 
ЦР310 Магнитогорск Анапа 9.30 1 2550 
Ц Р 309 Анапа Магнитогорск 12.30 1 2550 
Ц Р 307 Магнитогорск Мин. Воды 8.00 25.06, 5.07, 19.07, 29.07, 2350 
ЦР308 Мин. Воды Магнитогорск 10.15 12.08, 22.08, 27.08, 5.09, 2350 

15.09, 20.09, 29.09 
туда-обратно 3820 

CVC9111 Магнитогорск Анталья 7.00 6.07, 20.07, 300 у. е. взрослый; 
3.08, 17.08 детский до 2-х лет 

CVC9112 Анталья Магнитогорск 9.55 6.07, 20.07, бесплатно; 
3.08, 20.07 с 2 до 7 лет 150 у. е. 

Аэропорт г. Магнитогорска и авиакомпания «Центр-Авиа» начинают полеты из Магнитогорска в Анталью. Гарантируется 
выполнение рейсов и высокое качество обслуживания пассажиров. Обслуживаем по пластиковым карточкам О А О «ММК». 

О б р а щ а т ь с я : г. М а г н и т о г о р с к , п р . К. М а р к с а , 141. Телефон к а с с ы 34-63-25. 

К о л л е к ц и я э к с к л ю з и в н ы х " 
ю в е л и р н ы х изделий 

750 п р о б ы , 5 8 5 п р о б ы . 
К о ж а н ы е и з д е л и я 

и к о ж г а л а н т е р е я ф и р м ы РЕТЕК. 
Ч а с ы T I S S O T -

ш в е й ц а р с к о е к а ч е с т в о . 

ллагазин , 

2 2 - 0 8 - 7 8 

T ISSOT 
Swiss w a t c h e s s i n c e 185 3 

Учреждение Д о м 
отдыха «КУСИМОВО» 

приглашает 
т на работу 

уборщиц — зарплата 1000 
рублей, 

кондитера — зарплата 1800 
рублей. 

Доставка служебным транс
портом. 

На сезонную работу — мат
росов-спасателей, работников 
пляжной зоны. 

Обращаться: пос. Кусимовс-
кий рудник, д/о «Кусимово». 

Телефоны: 
390-34-69,390-34-44, 

390-33-33. 

ЦЕНТР ПОЛГОТОВКИ 
КАЛРОВ «ПЕРСОНАЛ» 

ОАО «ММК» 
проводит обучение 

и подготовку к аттестации 
сварщиков (I уровень). 

Заявки и справки по тел.: 
33-00-44, 33-06-02. 

П Р О Д А М 
Мужские светлые замшевые туфли (пр. 

Италии, р. 45) — 1 0 0 0 руб. Мужские туф
ли (пр. Италии, натуральная кожа, корич
невого цвета, р. 44) — 1 5 0 0 руб. Тел. 3 1 -
08-28. 

2 - комнатную квартиру в Агаповке 
(Флюсовая). Обращаться: ул. Железно
дорожная, 1/2, кв. 18. Тел. 39-16-59 (спро
сить Светлану). 

Гараж с погребом на ст. № 25. Тел. 32-
61-75 (вечером). 

Оптом крупы: ячневая, пшено — 5,5 
руб., перловая — 5 руб. Тел.: 33-73-10, 
20-40-20. 

МЕНЯЮ 
Дом на 2-комнатную квартиру. Обр. : 

п. Димитрова, ул. Ленская, 50. Тел. 33-
25-42 (рабочий). 

КУПЛЮ 
«Малосемейку». Тел. 21-88-27. 
2-комнатную «хрущевку» (от Гагари

н а до Грязнова, кроме крайних этажей). 
Тел. 21-88-27. 

«Денежные векселя — в уплату 
налогов в областной дорожный 

фонд — только через 
налоговые инспекции!!!» 

В ряде районов Челябинской области имеются 
случаи уплаты плательщиками налогов в област
ной дорожный фонд денежными векселями путем 
передачи их в Главное управление дорожного 
хозяйства Челябинской области, минуя инспек
ции М Н С Р Ф . • 

Такая схема уплаты налогов недопустима, по
скольку суммы не зачисляются на счета област
ного дорожного фонда и отражаются в налого
вой отчетности как «неденежные» зачеты. 

Инспекция М Н С Р Ф по Орджоникидзевскому 
району разъясняет, что обязанности по налого
вому контролю согласно ст. 32, 34 Налоговому 
Кодексу и Положению «Об областном дорожном 
фонде», утвержденному постановлением Законо
дательного собрания Челябинской области от 
20.11.97 г. Н- 203 (в редакции постановления З а 
конодательного собрания Челябинской области 
от 26.08.99 г. № 610), возложены на налоговые 
органы, а не на Главное управление дорожного 
хозяйства. 

А. ШУЛЬМАН, 
начальник отдела по контролю 

за поступлением платежей и взысканию 
недоимки Инспекции МНС РФ 

по Орджоникидзевскому району, 
советник налоговой службы II ранга. 

4 4 
ЗАСТРОЙЩИКАМ ПОСЕЛКА 
ЗАПАДНЫЙ-1 ОАО «ММК» 

Государственная налоговая инспекция 
просит всех владельцев участков 

в поселкеЗападный-1 подойти 
в инспекцию по адресу: пр. К. М а р к с а , 
158/1 (ост. «Ул. Сталеваров»), каб. 209 

для регистрации и уплаты налога 
на землю. Иметь при себе паспорт , 

пенсионное удостоверение 
и документы на льготы. 

Ч А С Ы РАБОТЫ: с 9 до 17 часов, 
пятница — с 9 до 16 часов, 
перерыв — с 12.45 до 13.30. 

" ПЕРСОНАЛ 
1 Д К . И П » i i o / v f ' O ' r o s K H К А Д Р О В 

ПРИГЛАШАЕМ НА КУРСЫ ПОЛГОТОВКИ 
ВОЛИТЕЛЕЙ КАТЕГОРИИ «В», ,«Л». 

Срок обучения 2 месяца. 
Для работников ОАО «ММК» возможна оплата 

через расчетную контору. 

Пр. К. М а р к с а , 158, каб , 203. 

Коллектив и совет ветеранов ЛПЦ-3 скорбят по 
поводу смерти 

НЕСОЛЕНОВА 
Николая Ивановича 

и выражают соболезнование семье и близким 
покойного. 

Коллектив ЗАО «Металлургспецстройремонт» 
скорбит по поводу смерти / ' 

ЦЕНТНЕРА 
Анатолия Яковлевича 

и выражает соболезнование семье и близким 
покойного. 

Коллектив агломерационного цеха скорбит по 
поводу смерти 

ШЕВЧЕНКО 
Константина Борисовича 

и выражает соболезнование семье и близким 
покойного. 

Коллектив и совет ветеранов обжимного цеха 
скорбят по поводу смерти 

ТКАЧУКА • 
Владимира Тихоновича 

и выражают соболезнование семье и близким 
покойного. 

Коллектив и совет ветеранов обжимного цеха 
скорбят по поводу смерти 

МЕДВЕДЕВЫХ 
Владимира Ивановича 
и Раисы Михайловны 

и выражают соболезнование семье и близким 
покойных. . 

Коллектив цеха ремонта металлургических пе
чей скорбит по поводу смерти 

ДЮКИНОЙ 
Елизаветы Ивановны 

и выражает соболезнование семье и близким 
покойной. 

Коллектив и совет ветеранов центральной ла
боратории контроля скорбят по поводу смерти 

ХАБИБУЛИНОЙ 
Раисы Габдульганеевны 

и выражают соболезнование семье и близким 
покойной. 
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