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Лучшее издание 
металлургических комбинатов 
России и стран СНГ 2022–2024. 
Золотой фонд прессы–2026.

Издаётся с 5 мая 1935 года. 
Цена свободная.

Тает снег – меняются задачи
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магнитогорских 
колледжей хотят 
работать на ММК.

ю 1...2 м/с
739 мм рт. ст.

Пт +4°...+13°

Цифра дня Погода

Петровские образовательные 
чтения проходят в Магнитогор-
ске с 2013 года. Они носят имя 
священномученика Петра По-
лянского, митрополита Крутиц-
кого, возглавлявшего Русскую 
православную церковь в 1925–
1936 годах. Верность священ-
номученика Петра духовным 
и нравственным идеалам даёт 
возможность нынешнему 
поколению обратиться к его 
деятельности в поисках путей 
решения задач, стоящих перед 
обществом. 

Формат чтений включает дискусси-
онные площадки, семинары и мастер-
классы для сотрудников сферы об-
разования, культуры и социальных 
учреждений, лекции преподавателей 
ведущих церковных и светских вузов, 
концерты духовной музыки, экскурсии 
и посещение памятных мест, связанных 
с судьбой священномученика Петра на 
уральской земле.

В 2026 году форум включён  
в план Федерального агентства по 
делам национальностей России в 
рамках проведения Года единства 
народов 

Тема крупнейшего общественно-
церковного и духовно-просвети-
тельского форума Южного Урала этого 
года – «Христианское учение о человеке 
и вызовы современных технологий», 
проще говоря – влияние технического 
прогресса и искусственного интеллекта 
на нашу жизнь. 

Организаторами форума выступа-
ют Магнитогорская епархия Русской 
православной церкви, администрация 
города, МГТУ имени Г.И. Носова, педа-
гогический колледж. Чтения проходят 
при поддержке правительства региона 
и Магнитогорского металлургического 
комбината. 

Среди ключевых участников Петров-
ских чтений – митрополит Ташкентский 
и Узбекистанский, глава Среднеазиат-
ского митрополичьего округа Викен-
тий, который передал благословение 
от Святейшего Патриарха Кирилла, 
митрополит Челябинский и Миасский 
Алексий, главный муфтий УрФО Ринат 
Раев, председатель Законодательного 
собрания Челябинской области Олег 
Гербер, заместитель губернатора Роман 
Воллерт, епископ Магнитогорский и 
Верхнеуральский Зосима, а также пред-
ставители духовенства из различных 
регионов страны, теологи, историки, 
писатели, поэты, композиторы, пиани-
сты и художники.

Конференция открылась Божествен-
ной литургией в кафедральном соборе 
Вознесения Христова. Перед богослу-
жением для поклонения верующих был 
доставлен ковчег с частицей мощей свя-
тителя Филарета, митрополита Москов-
ского, и сапожок святителя Спиридона, 
епископа Тримифунтского. 

После литургии в концертном зале 
Дворца культуры металлургов имени  
С. Орджоникидзе прошло торжествен-
ное открытие и пленарное заседание. С 
приветственными словами выступили 
представители правительства Челябин-
ской области, духовенства, глава города 
Сергей Бердников.

– Петровские чтения 
уже вышли за пределы 
региона, имеют междуна-
родное значение, интерес 
к форуму возрастает, – от-
метил глава города Сергей 
Бердников. – Тема от-
ношения к цифрови-
зации общества очень 
актуальна, поскольку 
нельзя за развитием терять значимость 
человека. Необходимо в вопросах про-
гресса найти грамотное решение, обе-
спечить добрый союз между наукой и 
человеческим бытиём.

Его поддержал митрополит Калуж-
ский и Боровский Климент, председа-
тель издательского совета РПП:

–  Те х н о л о г и я  в с ё 
активнее формирует 
картину реальности, 
во многом определяя, 
как мы воспринима-
ем себя и ближнего, 
поэтому осмысление 
этих перемен в све-
те христианского 
учения становится 
сегодня не просто 
актуальным, но и жиз-
ненно необходимым. 
Технологии – лишь ин-
струмент в руках человека или корпо-
рации, при помощи которого решаются 
те или иные задачи. Цель и задачу дея-
тельности всегда определяет человек, 
руководствуясь своими ценностями, 
убеждениями и нравственными ориен-
тирами. Неправильное использование 
прогресса меняет структуру нашего 
мышления, ввергает человека в циф-
ровое рабство. 

От имени руководителей и всего 
коллектива ММК участников Петров-
ских чтений приветствовал директор 
по персоналу Олег Парфилов. Он тоже 
согласился: сегодня идёт борьба за 
человека.

– В новом фокусе внима-
ния – вопросы социальной 
поддержки, наставниче-
ства, условий труда, ат-
мосферы в трудовых 
коллективах, – отме-
тил Олег Парфилов. 
– Руководство ММК, 
крупнейшего градо-
образующего пред-
приятия, понимает 
меру ответственности за своих сотруд-
ников, за их семьи, детей, за их нрав-
ственное, духовное воспитание, потому 
что они – наше будущее. Поэтому мы 
ведём масштабную просветительскую 
работу. И готовы на будущий год в рам-
ках Петровских чтений организовать 
свою дискуссионную площадку.

Продолжение на стр. 2

Событие

Духовность и «цифра»
В Магнитогорске и Верхнеуральске открылась XIV Международная  
научно-практическая конференция «Петровские образовательные чтения»
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Сергей Бердников

Митрополит 
Калужский  
и Боровский 
Климент

Олег Парфилов

Достижения 

Металлург, учёный, меценат 
Председатель совета 
директоров ММК  
Виктор Рашников отме-
чает день рождения. 

Фамилия Рашников хо-
рошо известна далеко за 
пределами Магнитки. Мно-
го лет она напрямую связа-
на с крупнейшим в стране 
металлургическим пред-
приятием и одной из самых 
титулованных хоккейных 
команд, а с 2022 года ещё 
и с не имеющим аналогов в 
стране парком Притяжение. 
Магнитогорским метал-
лургическим комбинатом Виктор Филиппович Рашников 
руководит почти тридцать лет. В историю ММК «эпоха 
Рашникова» вошла как время кардинальных перемен – 
технологических и социальных. 

То, что ММК ждут изменения, стало понятно ещё весной 
1997 года. Финансовый кризис, разгоревшийся в стране в 
конце 1996-го, не утихал. Производство стали на комбинате 
упало в два раза и не дотягивало до семи миллионов тонн, 
производство товарной металлопродукции – до шести мил-
лионов тонн. Всё отчётливее маячили признаки грядущего 
банкротства. По решению совета директоров на комбинате 
начала работу антикризисная комиссия. Тогда мало кто мог 
поверить, что через десять лет комбинат произведёт 12 
миллионов 200 тысяч тонн товарной металлопродукции 
– больше чем когда-либо в своей истории. 

Продолжение на стр. 8–9

Власть и бизнес 

Перезагрузка туриндустрии 
Областные власти, следуя курсу на диверси-
фикацию экономики и перезагрузку имиджа 
индустриального края, совместно с региональ-
ным СПП формируют новую стратегию туристи-
ческой отрасли.

По инициативе президента союза промышленников и 
предпринимателей Челябинской области Виктора Рашни-
кова, на Южном Урале сформирована рабочая группа, обоб-
щающая предложения по реформированию туристической 
отрасли. Её возглавил вице-президент регионального СПП 
Семён Мительман.

– Обратились к экспертам – собственникам и топ-
менеджерам ведущих областных объектов гостеприим-
ства, – рассказал правительственной «Российской газете» 
Семён Мительман. – В разработке планов участвовали 
также зампредседателя регионального правительства 
Андрей Коляда и начальник управления координации раз-
вития туризма Анастасия Понькина. Пакет предложений 
сформирован и утверждён на заседании правления СПП 
в сентябре. Сейчас направляем программу областному 
правительству, а также в РСПП и уполномоченному по за-
щите прав предпринимателей Александру Шохину, откуда 
соответствующие письма уйдут в федеральные ведомства. 
Обратимся и к новым депутатам Госдумы от Южного Урала. 
Какое-то время понаблюдаем за продвижением инициатив, 
а потом станем действовать в зависимости от того, какой 
будет обратная связь.

Продолжение на стр. 3
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Поэтапная модернизация
Экономика

Событие

В доменном цехе Магнито-
горского металлургического 
комбината завершают пуско-
наладочные работы по вне-
дрению автоматизированных 
измерительных систем контро-
ля выбросов (АИС) на системах 
аспирации литейных дворов 
доменных печей № 9 и 10. 

После сертификации АИС будут 
автоматически отправлять данные в 
Росприроднадзор. Установка подоб-
ных систем на источниках выбросов 
предусмотрена действующим россий-
ским законодательством и является 
важным элементом экологического 
контроля на ММК. 

В 2025 году ММК ввёл в эксплуата-

цию 35 АИС и верифицировал передачу 
данных, которые в онлайн-режиме по-
ступают в Росприроднадзор. Системы 
установлены в агломерационном цехе, 
доменном, кислородно-конвертерном и 
электросталеплавильном цехах, а так-
же в цехе подготовки аглошихты. АИС 
обеспечивают требуемый по закону 
охват выбросов на уровне не менее 70 
процентов. До июля 2027 года плани-
руется ввести в строй и сертифициро-
вать ещё шесть автоматизированных 
систем.

– ММК последовательно 
снижает нагрузку на окру-
жающую среду, – отметил 
генеральный директор 
ММК Павел Шиляев. – Наш 
комбинат первым сре-
ди российских метал-
лургических компаний 
выполнил требования 
законодательства в 
части оснащения источников выбро-
сов автоматизированными системами 
контроля. Поэтапная модернизация, 
которую мы проводим в течение 
многих лет, позволила существенно 
улучшить экологическую ситуацию в 
Магнитогорске.

Сильные позиции
Магнитогорск демонстрирует положительную 
динамику в сфере оплаты труда.

Новый рейтинг российских городов по размеру зарплат, 
подготовленный экспертами на основе статистики за пер-
вое полугодие 2026 года, продемонстрировал любопытные 
закономерности. В ходе анализа, охватившего сто самых 
крупных городов России, рассматривалось отношение сред-
них заработков к цене фиксированного потребительского 
набора товаров и услуг, а также отслеживалась динамика 
этих показателей относительно предыдущего года.

В список вошли два главных города Челябинской обла-
сти: Челябинск занял 34-ю строчку, Магнитогорск оказался 
на 40-й. Средняя зарплата после вычета налогов в южно-
уральском мегаполисе за первые шесть месяцев 2026 года 
составила 86,6 тысячи рублей, увеличившись на 8,1 про-
цента по сравнению с тем же периодом 2025 года.

При этом отношение зарплаты к стоимости потреби-
тельского набора в областном центре достигло 3,64. Это 
означает, что средний заработок покрывает расходы на 
базовый набор товаров и услуг более чем в три с полови-
ной раза. В Магнитогорске аналогичный коэффициент 
составил 3,52. В городе металлургов средняя чистая зар-
плата равнялась 83,7 тысячи рублей, что на 5,9 процента 
выше, чем годом ранее. 

Практика 

Обязательное условие
В преддверии своей первой трудовой смены 
студенты Кузбасского горнотехнического тех-
никума имени В. Г. Кожевина прошли обучение 
на шахте С. Д. Тихова, входящей в структуру 
компании «ММК-УГОЛЬ» (Кемеровская область, 
общество Группы ММК).

Прохождение пятидневного обучения – обязательное 
условие перед тем как выйти на практику. Наставником 
студентов выступил инструктор Артём Оспищев. Наставни-
чество – это не галочка в отчёте, а шанс войти в профессию 
не вслепую: понять, как устроена шахта, чего от тебя ждут 
и почему каждое требование безопасности написано ценой 
чьей-то жизни. 

Шахта относится к объектам первого класса опасности. 
Здесь не бывает мелочей: ошибка в теории прощается, 
ошибка под землёй – нет. Поэтому обучение построено по 
логике: сначала понимание, потом навык.

Обучение начинается с лекций по безопасным методам 
работ и разговора о главном – умении оценивать риск перед 
любым действием. Не «так положено», а «почему это может 
стоить жизни». Только после этого начинается практика: 
отработка первой помощи, искусственное дыхание, жгут 
при кровотечении. И знакомство со средствами защиты, 
которые на производстве должны стать вторым телом. 
Пять дней не делают из студента шахтёра. Но они делают 
главное: человек входит в смену, зная, что делать, а не на-
деясь на удачу.

Сотрудничество ММК-УГОЛЬ с Кузбасским горнотехни-
ческим техникумом имени В. Г. Кожевина открывает воз-
можность готовить специалистов для отрасли, помогать 
молодым горнякам делать первые шаги в профессии и 
укреплять кадровый потенциал компании. Директор КГТТ 
имени В. Г. Кожевина Анатолий Скоробогатов посетил учеб-
ный полигон шахты «Чертинская-Коксовая». Экскурсию 
для гостя провёл инструктор производственного обуче-
ния рабочих массовых профессий Сергей Ослаповский. Он 
показал, как организовано практическое обучение, какие 
тренажёры и оборудование используют для подготовки 
специалистов. Руководитель техникума увидел, в каких 
условиях занимаются будущие горняки, как отрабатывают 
практические навыки и какие технологии применяют в 
учебном процессе. Он оценил оснащение полигона и от-
метил, что такие условия дают студентам хорошую базу 
для дальнейшей работы на производстве.

После экскурсии стороны обсудили вопросы сотруд-
ничества техникума и предприятия, подготовки кадров 
для угольной отрасли и обучения молодых специалистов. 
Диалог получился конструктивным и полезным для обеих 
сторон.

Охрана природы

ММК совершенствует систему экологического контроля

Павел Шиляев

Окончание. Начало на стр. 1

Центральным событием пле-
нарного заседания стал доклад 
общественного деятеля, лидера 
православного движения «Со-
рок сороков» и председателя 
движения «Семья» Андрея 
Кормухина «Богоцентричность 
как альтернатива человекоцен-
тричному и трансгуманистиче-
скому прогрессу». 

Андрей Кормухин – известный пра-
вославный активист, композитор и 
многодетный отец (воспитывает девять 
детей), родной брат певицы Ольги Кор-
мухиной. Он выступает с лекциями о 
традиционных духовно-нравственных 
ценностях, исторической памяти и роли 
богоцентричности в развитии России. 
Буквально на днях он провёл встречу 

со студентами ЮУрГУ в рамках форума 
«Код российской государственности: 
прошлое, настоящее, будущее», где го-
ворил о значении духовных ориентиров 
и личной ответственности за будущее 
страны.

Затем в Магнитогорском епархиаль-
ном управлении состоялся круглый 
стол «Особенности личной аскезы в 
современных условиях и духовное 
возрастание монашествующего». За-
вершился первый день Петровских 
чтений концертом духовной музыки «В 
сиянии традиции: песнопения русских 
мастеров» в Магнитогорской государ-
ственной консерватории (академии) 
имени М. И. Глинки.

Форум продлится десять дней – до 21 
октября. Его площадками станут Магни-
тогорск и Верхнеуральск. Верхнеуральск 
наряду с Магнитогорском выбран как 
место проведения не случайно: священ-
номученик Пётр Крутицкий, в память о 

котором проводят чтения, последние 
годы своей жизни провёл в заключении 
в Верхнеуральской тюрьме.

На чтениях ожидают около трёх ты-
сяч участников, а программа обещает 
быть насыщенной и интересной для 
широкого круга слушателей. Заплани-
рованы научные секции, круглые столы, 
семинары-практикумы, лекции препо-
давателей церковных и светских вузов, 
концерты духовной музыки, творческие 
встречи с писателями, выставки и показ 
отечественных фильмов. У участников 
будет возможность поговорить о чисто-
те русского языка и речевой культуре, 
социальном служении в приходах, о 
роли церкви в психологии, о ценности 
человеческой жизни. 

В Верхнеуральске пройдут секции, 
посвящённые истории, краеведению 
и казачеству, а для гостей организуют 
экскурсии в краеведческий музей, Свя-
тоникольский соборный храм и тюрьму, 
где находится музейная экспозиция, 
посвящённая жизни и подвигу священ-
номученика Петра Крутицкого. Также 
в рамках чтений откроется выставка-
форум «Радость Слова» и состоится пре-
зентация книги о протоиерее Михаиле 
Громогласове.

X I V  М е ж д у н а р од н а я  н а у ч н о -
практическая конференция «Петров-
ские образовательные чтения» станет 
одним из самых масштабных церковно-
общественных событий на Южном Ура-
ле в 2026 году. Своим участием чтения 
объединят архипастырей, духовенство, 
представителей власти, деятелей науки, 
культуры и образования, писателей, 
художников, музыкантов, психологов, 
педагогов и молодёжь из разных ре-
гионов России и зарубежья. Обращаясь 
к наследию священномученика Петра, 
митрополита Крутицкого, и осмысляя 
вызовы, которые ставит перед чело-
вечеством стремительное развитие 
технологий, участники чтений вновь 
подтвердят верность христианскому 
учению о человеке, его достоинстве и 
призвании, а также продолжат тради-
цию живого церковного свидетельства 
в современном мире.

  Ольга Балабанова

Духовность и «цифра»
В Магнитогорске и Верхнеуральске открылась  
XIV Международная научно-практическая конференция  
«Петровские образовательные чтения»
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Окончание. Начало на стр. 1
Усиление внутреннего тури-
стического потока увеличи-
вает поступления в бюджет, 
создаёт новые рабочие 
места, что в сегодняшней 
ситуации обеспечивает ре-
зерв прочности, утверждает 
Семён Мительман.

Туриндустрия выступает  
как аккумулятор 
дополнительных доходов

–  М ы  с ч и т а е м 
важным заменить 
термин «туризм» 
на другой – «ин-
дустрия гостепри-

имства», подкор-
р е к т и р о в а в 
и  н а з в а н и е 
п р о ф и л ь н о й 
региональной 
госпрограммы, 

– говорит Семён Мительман. – И 
дело не просто в терминологии. 
Нужно было рассмотреть отрасле-
вые проблемы с высоты, в другой 
системе измерений, во взаимосвя-
зи с сопутствующей инфраструкту-
рой – инженерной, транспортной, 
одной из составляющих которой 
является работа вокзалов, аэропор-
тов, обеспеченностью отелями и т. 
д. Всё это требует синхронизации, 
без неё на другую качественную 
ступень не перейти.

Возглавляемая Семёном Митель-
маном рабочая группа пришла к 
выводу, что в рамках госпрограм-
мы нужно сконцентрироваться 
на приоритетных направлениях, 
актуальных для Южного Урала: 
горнолыжных курортах, центрах 
отдыха на водоёмах и в экологи-
ческих парках. На общую цель ра-
ботает и событийный календарь: 
на следующий год в него будут 
заложены участие в международ-
ных выставках, сборах отельеров 
и рестораторов, а также форум 
«Медиагора-2027», который прой-
дёт в феврале на горнолыжном 
курорте «Солнечная долина» и бу-
дет посвящён развитию индустрии 
гостеприимства.

– Нужен мастер-план, визуализи-
рованная карта маршрутов, дорог и 
объектов – как существующих, так 
и запланированных инвесторами, – 
считает Семён Мительман. – Среди 
последних, к примеру, проекты 
развития горнолыжного центра 
«Аджигардак», базы отдыха «Крас-
ный камень» на озере Увильды, 
инфраструктуры озера Тургояк. 
В мастер-плане отразятся и пер-
спективные площадки для новых 
вложений. Детализация позволит 
инвестору наглядно представить, 
где логично строить отели, кафе 
и объекты придорожного сервиса, 
куда планируется подвести дороги 
и протянуть линии электропере-
дачи. При создании мастер-плана 
будут использовать существую-
щую федеральную базу – схему 
«Большой Урал», но с собственны-
ми актуальными дополнениями. 
Туда войдут также туристические 
маршруты.

Ещё один важный блок – особые 
экономические зоны туристско-
рекреационного типа на тех терри-
ториях, развитие которых чувстви-
тельно для региона. По аналогии с 
промышленными площадками там 
будет набор льгот и преференций 
для ограниченных видов экономи-
ческой деятельности, связанных с 
гостиничным бизнесом, общепи-
том, здравоохранением, культурой, 
спортом и досугом. К примеру, целе-
сообразно установить для резиден-
тов нулевую ставку НДС, говорит 
Семён Мительман. Но чтобы ввести 
такой порядок, потребуются изме-
нения в Налоговый кодекс РФ.

Этот курс в итоге снимет про-
блемы стыковки с лесным, земель-
ным законодательством, а также 
технологического присоединения 
к сетям. Резиденты получат гото-
вые площадки, для которых будут 
действовать хоть и жёсткие, но 
регулируемые требования.

Власть и бизнес

На Южном Урале предлагают ввести новый термин – «индустрия гостеприимности»

Перезагрузка туриндустрии

Премия

Беспроигрышные женщины
Магнитогорская предпринимательница Ната-
лья Беркутова стала лауреатом международной 
бизнес-премии Win-Win Women в номинации 
«Бизнес для людей».

Церемония подведения итогов прошла в Санкт-
Петербурге, где Челябинскую область представила деле-
гация «Союза женщин-предпринимателей Челябинской 
области «Союз успеха». Предпринимательницы Южного 
Урала одержали победы сразу в пяти из восемнадцати 
номинаций.

Цель премии – популяризация личных достижений 
женщин-предпринимательниц со всего мира в различных 
областях бизнеса. 

Наталья Беркутова, ставшая лауретом бизнес-премии 
Win-Win Women в номинации «Бизнес для людей»,– руко-
водитель и совладелец ООО «Акватекс» (сервис чистоты). 
Она активно участвует в работе профильных комитетов 
Магнитогорской торгово-промышленной палаты, яв-
ляется членом комитета женщин-предпринимателей и 
представляет семейный бизнес Беркутовых в федераль-
ном проекте ТПП РФ «Семейные компании». В 2024 году 
компания «Акватекс» стала победителем регионального 
этапа конкурса «Золотой Меркурий» в номинации «Луч-
шее семейное предприятие».

Лауреатами премии также стали две предприниматель-
ницы из Челябинска – Нина Козлова (номинация «Бизнес 
и гражданская позиция») и Лира Суслова (номинация 
«Формула прогрессии»), а также представительницы Зла-
тоуста Татьяна Рыбкина (номинация «Дело семейное») и 
Венера Хилажева (номинация «Учение – свет»).

Впервые Гран-при присуждена бизнес-вумен Челябин-
ской области – Нине Козловой, директору кондитерской 
«Мечта».

В МГТУ им. Г. И. Носова прошла 
презентация новых трудов 
доктора исторических наук, 
профессора, ведущего научного 
сотрудника Института археоло-
гии РАН Михаила Абрамзона.

Ректор МГТУ им. Г. И. Носова Дми-
трий Терентьев отметил, что 
представленные книги – это 
не просто научные труды, а 
истории, которые оживают 
в руках исследователя: 
«Самое главное – это се-
рьёзная работа, которая 
вносит большой вклад 
в историю человече-
ства и рассказывает о 
тех событиях, которые 
оживают в руках иссле-
дователя. Сегодня главный 
герой – Михаил Григорьевич, 
и я думаю, он нам много 
интересного расскажет. Я 
хочу пожелать всем нам на-
сладиться этими книгами. Особенно 
студентам исторических направлений 
стоит посетить эту выставку».

Гостям представили несколько но-
вых изданий. Часть из них посвящена 
музейным коллекциям монет, часть 
– археологическим находкам, антич-
ному металлу и тому, как в древности 
обращались деньги. Но, пожалуй, са-
мый живой отклик вызвала история о 
монетах, вернувшихся в Россию спустя 
десятилетия после войны.

«Есть, например, книга про 
монеты, возвращённые 

из Германии. Это це-
лый детектив. Мой 
коллега обратился 
ко мне и спросил, не 
могут ли эти моне-

ты быть нашими. 
Мы выяснили с 

коллегами, что 
они были укра-

дены, и доказа-
ли, что это наши 

монеты. Их вывезли 
из нашей страны, они 

аккумулировались в музеях в Симфе-
рополе, а потом были возвращены», 
– поделился Михаил Абрамзон.

Ещё одна тема встречи – исследо-
вания состава древних металлов. Зо-
лото, серебро и медь античной эпохи 
изучают совместно с коллегами из 
разных научных организаций: учёных 
интересует, откуда поступало сырьё и 
как его обрабатывали.

Завершилась встреча разговором о 
планах. Михаил Григорьевич рассказал 
о проектах, связанных с Государствен-
ным историческим музеем Южного 
Урала в Челябинске, об археологиче-

ских памятниках 
Южного Урала и 
Северного Причер-
номорья, а также 
о подготовке пу-
бликаций и иссле-
дованиях древних 
технологий произ-
водства металлов и 
чеканки монет.

  По материалам 
пресс-службы МГТУ  

имени Г. И. Носова

Презентация

Монеты с историей
В МГТУ представили новые книги  
Михаила Абрамзона
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Готовы на все сто
Магнитогорск получил паспорт готовности к 
отопительному периоду 2026–2027 годов.

В этом году власти начали подключать город к теплу, не 
дожидаясь пятидневного периода, когда среднесуточная 
температура воздуха не превысит плюс восемь градусов. 
Официально отопительный сезон в жилом фонде Магни-
тогорска начался 30 сентября. Еще раньше к теплу начали 
подключать социальные объекты города.

Предварительно в течение весенне-летнего периода 
ресурсоснабжающие компании провели масштабную 
подготовительную работу: выполнили ремонты на сетях, 
опрессовки, выявили и устранили неполадки. Завершаю-
щим этапом стала проверка Ростехнадзора готовности 
Магнитогорска к зиме, которую город успешно прошёл.

Отметим, Магнитогорск является образцовым в части 
своевременной и качественной подготовки к зиме. Все не-
обходимые приготовления к следующему отопительному 
сезону начинаются сразу за предыдущим.

Рейтинг

Стройка – в первой десятке
Челябинская область заняла десятое место в 
рейтинге российских регионов по скорости 
строительства домов.

По данным рейтинга, представленного порталом «Еди-
ный ресурс застройщиков», средняя скорость строитель-
ства на Южном Урале составляет 585,23 дня (немногим 
более 19 месяцев). Регион поднялся на две строчки. 

Южный Урал стал единственным регионом УрФО, ока-
завшимся в первой десятке рейтинга.

В соседней Свердловской области (53-е место) строи-
тельство занимает в среднем 27 месяцев. Однако объёмы 
строительства здесь существенно выше – 4,908 миллиона 
квадратных метров жилья в многоквартирных домах за 
три года. В Челябинской области аналогичный показатель 
составляет 1,66 миллиона квадратных метров. Скорость 
строительства жилья в Курганской области (25-е место) 
составляет примерно 23 месяца. За три года здесь ввели 
около 394,4 тысячи квадратных метров.

Лидирует по скорости строительства ДНР (307 дней, 
или менее года. Замыкает рейтинг Дагестан (1938 дней, 
или 64 месяца).

Конкурс

«Верь в себя»
Участницы вокальной студии «Винни-Пух» ста-
ли лауреатами третьей степени XIII Всероссий-
ского конкурса «Земля талантов».

Представительницы образцовой вокальной студии 
«Винни-Пух» ДКМ имени Серго Орджоникидзе (руководи-
тель Ирина Чигринова) Николетта Исаева, Злата Галыгина, 
Ника Лимонова, Милана Коваль и Евангелина Старкова 
были на конкурсе единственными вокалистками из Маг-
нитогорска, вошедшими в состав делегации Уральского 
федерального округа.

Тема конкурса: «Мой мир – моё будущее! Наша Победа – 
наше будущее!»

 И песня наших девушек «Верь в себя» подошла как 
нельзя лучше. Они получили высокую награду, но самое 
ценное – это яркие эмоции, новые впечатления и опыт 
выступления на столичной сцене.

Финал конкурса «Земля талантов»  проходил в подмо-
сковном оздоровительном комплексе управления делами 
президента РФ «Снегири» и собрал около 300 исполните-
лей из 30 регионов России, а в конкурсных отборах за место 
в финале боролись около четырёх тысяч конкурсантов.

С лёгким паром

Баня в моде
Челябинская область вошла в топ-10 регионов 
России, где особенно любят отдых в бане.

Как выяснили «Авито Путешествия», в целом по стране 
спрос на загородные дома с баней или сауной вырос на 
четыре процента по сравнению с прошлой осенью. Такие 
дома бронируют на две ночи для компании из шести 
человек. Подходящее жильё путешественники начинают 
искать примерно за 22 дня до заезда.

Чаще всего их бронируют в Подмосковье, Ленинград-
ской области, Краснодарском крае, Свердловской области 
и Татарстане, а в топ-10 регионов, где особенно любят 
отдых в бане, также вошли Башкортостан, Карелия, Са-
марская область, Челябинская область и Нижегородская 
область. Среди регионов с самым заметным ростом спроса 
за год стоит выделить Забайкальский край, Пензенскую 
область, Приморский край, Республику Марий Эл и Ки-
ровскую область. 

В целом спрос на аренду загородных домов осенью 
2026 года вырос на 15 процентов по сравнению с прош- 
лым годом. Средняя стоимость аренды дома по России 
составила 7550 рублей за сутки (плюс 13 процентов к 
прошлому году).

ЖКХ

Член Союза краеведов России 
Геннадий Васильев приглашает 
земляков и гостей города на 
презентацию ХХ тома «Кни-
ги памяти» (16+), которая по 
традиции состоится в День 
памяти жертв политических 
репрессий, 30 октября, в 11.30. 
Место встречи тоже традицион-
ное – конференц-зал централь-
ной городской библиотеки 
имени Б. А. Ручьёва, способный 
вместить многочисленных 
заинтересованных читателей 
исторических трудов Геннадия 

Васильева. 
Тему политических репрес-

сий магнитогорский краевед 
исследует с конца 1980-х, 
первый том «Книги памяти» 
вышел в 2009 году – и с тех 
пор тома выходили почти 
ежегодно, а порой и по два 
в год. Проект поддержива-
ют неравнодушные люди 
– потомки репрессиро-

ванных. 
Геннадий Александро-

вич продолжает кро-
потливую работу по 
восстановлению имён 
жертв политических 
репрессий в 1918–
1953 годах в Магнито-
горске и прилегающих 

одиннадцати сельских 
районах Челябинской 

области: Агаповском, 
Брединском, Варненском, 

Верхнеуральском, Кизильском, Карта-
линском, Нагайбакском, Пластовском, 
Троицком, Уйском и Чесменском. 

Все тома «Книги памяти» есть в цен-
тральной городской библиотеке имени 
Б. А. Ручьёва, но Геннадий Александро-
вич убеждён: недостаточно прийти и 
сфотографировать страницу с именем 
погибшего родственника. «Книга памя-
ти» должна стать в семье настольной и 
передаваться из поколения в поколение 

– важна не только страничка о конкрет-
ном человеке, но и книга в целом как 
документ эпохи. 

Каждая презентация – откровенный и 
глубокий разговор автора «Книги памя-
ти» с читателями. Это и острые дискус-
сии, и неформальный рассказ о судьбах 
конкретных людей, и даже мистические 
истории. Нередко приезжают гости из 
близлежащих сельских районов, где 
«Книги памяти» регулярно пополняют 
библиотечные фонды. 

Геннадий Васильев убеждён: сохра-
нение памяти об историческом про-
шлом способно сплотить современное 
общество. 

  Елена Лещинская

Презентация

Возвращённые имена
Двадцатитомная «Книга памяти» (16+) –  
уникальный документ эпохи

Геннадий Васильев 

Юрий Ахмеров, депутат Магни-
тогорского городского Собра-
ния и выпускник программы 
«Герои Южного Урала», стал 
лауреатом первой степени реги-
онального этапа всероссийской 
национальной премии «Чело-
век труда – 2026» в номинации 
«Трудовое и патриотическое 
воспитание». 

Итоги регионального этапа подвели 
в Челябинске. На премию «Человек 
труда» промышленные предприятия 
региона выдвинули десятки лучших 
сотрудников. Жюри оценивало не 
только профессиональные навыки, но 
и личные качества: умение вести за 
собой людей и преданность делу. По 

итогам отбора статуэтки и дипломы 
получили 18 специалистов. Награды 
вручили  первый заместитель  пред-
седателя Законодательного собрания 
Денис Моисеев и первый заместитель 
председателя комитета Заксобрания по 
экономической политике и предприни-
мательству Дмитрий Клеутин.

На соискание премии «Человек труда 
– 2026» Юрия Ахмерова, исполняющего 
обязанности мастера по ремонту обо-
рудования Объединённой сервисной 
компании, выдвинул Магнитогорский 
металлургический комбинат. Он также 
является заместителем председателя 
МГОО «Ветеранов Афганистана, Чечни 
и СВО» и генеральным директором 
городской ветеранской организации 
«ВоИн».

Особая страница в биографии 
Юрия Ахмерова –  
специальная военная операция 

В сентябре 2022 года в рамках ча-
стичной мобилизации он отправился на 
СВО. Служил в разведроте, командовал 
взводом. Медали «За отвагу», «За боевые 
отличия» им, буквально, заработаны 
кровью и потом. Ранения и состояние 
здоровья не позволили Юрию Ахмерову 
вернуться к боевым друзьям на фронт, 
но он нашёл варианты, как помогать им 
с гражданки.

С первых дней дома он включился в 
работу по формированию гуманитарных 
грузов. Сам находил мотоциклы, ремон-
тировал, переделывал и отправлял на 
СВО. Вместе с организацией «Ветеранов 
Афганистана, Чечни, СВО» Юрий с еди-
номышленниками организовали в го-
роде сборку беспилотников. Используя 
привезённые с передовой уцелевшие 
комплектующие и 3D-печать, наладили 
выпуск дронов, которые сегодня реаль-
но помогают бойцам.

А в этом году Юрий занялся военно-
спортивным направлением. На базе 
организации «ВоИн» ветераны созда-
ли уникальную полосу препятствий, 
максимально приближенную к бое-
вым условиям. Здесь уже прошли 
военно-спортивный фестиваль имени  
А.В. Суворова, лагерь «Застава» и го-
родские соревнования по тактико-
стрелковому многоборью.

«Развивать военно-спортивное на-
правление мы начали прежде всего для 
того, чтобы вытащить ребят из компью-
теров и телефонов, – говорит Юрий. 
– Прохождение полосы препятствий, 
стрельба для многих юношей интерес-
нее, чем просто бег. Здесь и командная 
работа, и закалка, и воспитание характе-
ра. И отдельно хочу отметить: ММК нас, 
ветеранов, поддерживает во многом – и 
в отправке гуманитарных грузов, и в 
помощи ветеранам СВО, и в проведении 
мероприятий на базе «ВоИн». Без этой 
поддержки многое было бы просто не-
возможно».

Признание

Депутат МГСД получил престижную премию

Человек труда
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Дмитрий Клеутин, Юрий Ахмеров, Денис Моисеев
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Мероприятие прошло в рамках 
всероссийской тренировки по 

гражданской обо-
роне.

– По легенде уче-
ний, произошёл раз-

рыв трубопровода на 
котельной, которая 
обеспечивает теплом  
один из посёлков, – 
рассказывает началь-
ник управления граж-
данской защиты насе-
ления администрации 

Магнитогорска Олег Жестовский. – В 
учениях задействован передвижной 
тепловой пункт, который обеспечит жи-
телей посёлка отоплением, пока авария 
не будет ликвидирована, а также все не-
обходимые службы – Водоканал, Тепло-

фикация, Горэлектросеть, 
пожарные, МЧС.

Передвижной тепло-
вой пункт – это котель-

ная, размещённая на 
базе грузового авто-
мобиля. Мощностью 
два с половиной ме-
гаватта, или две гига-
калории, она способна 
обеспечить теплом 
все посёлки Магнито-
горска.

– Врезки для подключения этой 
котельной есть в каждом посёлке, 
– говорит начальник оперативно-
диспетчерской службы МП «Трест 
«Теплофикация» Андрей Кузнецов. 
– Если поступает сигнал об аварии, 

мы выезжаем на место, подключаем 
передвижную котельную к врезкам при 
помощи гибких шлангов, наполняем 
её водой и запускаем в работу. Таким 
образом, на то, чтобы возобновить в 
поселковые дома подачу тепла, у нас 
уходит два–три часа.

Обслуживают котельную четыре спе-
циалиста. Она работает на солярке, ём-
кость бака составляет пятьсот литров, 
и этого запаса хватает на два часа при 
максимально низких температурах.

Также в рамках учений прошёл смотр 
готовности сил и средств гражданской 
обороны городского звена единой госу-
дарственной системы предупреждения 
и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 
Комиссии проверили укомплектован-
ность техники и личного состава, го-
товность оборудования к применению 
в реальной чрезвычайной ситуации. 
В смотре приняли участие 38 человек 
личного состава и 16 единиц техники.

Напомним, в 2026 году всероссийская 
тренировка по гражданской обороне 
проходила с 7 по 9 октября. Её цели – со-
вершенствование организации управ-
ления при выполнении мероприятий 
гражданской обороны, предупреждении 
и ликвидации чрезвычайных ситуаций 
и пожаров, а также проверка готовности 
органов управления и сил всех уровней 
к практическим действиям в условиях 
возможных чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера.

 Кирилл Смородин

Безопасность

Во всеоружии
В Магнитогорске состоялись учения, 
имитирующие нештатную ситуацию на 
источнике теплоснабжения

Качество жизни

Газ – в каждый дом
МУП «Магнитогорские газовые сети» подвело 
итоги девяти месяцев 2026 года.

Голубое топливо избавляет от необходимости заготав-
ливать дрова и уголь, делает отопление и приготовление 
пищи удобными, безопасными и экономичными. Особую 
значимость программа догазификации приобретает для 
сельских территорий и садовых товариществ, где под-
ключение стало бесплатным до границы участка, а для 
многих семей действуют меры социальной поддержки. 
Благодаря работе газовых служб тепло и комфорт при-
ходят в дома магнитогорцев.

Основная деятельность Магнитогорских газовых сетей 
– обслуживание и эксплуатация коммуникаций, внутри-
домового и внутриквартирного газового оборудования, 
технологическое присоединение объектов капстроитель-
ства, аварийно-диспетчерское обеспечение.

Для СНТ обязательны статус жилого дома и протокол 
общего собрания. Заявку на техприсоединение можно по-
дать через МФЦ, офис МУП «МГС», портал «Госуслуги» или 
сайт connectgas.ru. За девять месяцев 2026 года подано 445 
заявок на техприсоединение (112 – по догазификации), 
заключён 441 договор, выполнено 242 подключения. По-
строено 1,464 километра газораспределительных сетей 
и газопроводов-вводов.

– В этом году приняты заявки на догазификацию 
от СНТ «Коммунальщик», «Мичурина-6», «Уралец», 
«Калибровщик-1,2», «Металлург-2», «Метизник». Проек-
тируют сети для «Металлург-2», «Метизник», «Уралец», 
«Мичурина-6», «Калибровщик-1», – рассказал на аппарат-
ном совещании в администрации города начальник МГС 
Евгений Ломакин. – Заканчивается строительство в «Ком-
мунальщике». Продолжается строительство газопроводов 
в рамках догазификации и газификации домовладений, 
идёт приём заявок от других СНТ.

Напомним, для социальной поддержки жителей Челя-
бинской области предусмотрены компенсации на приоб-
ретение и установку внутридомового газового оборудо-
вания: до 200 тысяч рублей – семьям мобилизованных, 
до 150 тысяч – одиноким пенсионерам, многодетным 
семьям, семьям с детьми-инвалидами, инвалидам I и II 
групп (при среднедушевом доходе не выше двукратного 
прожиточного минимума), совместно проживающим 
пенсионерам старше 65 лет, участникам Великой Отече-
ственной войны и труженикам тыла, до 250 тысяч рублей 
– участникам СВО.

За девять месяцев 2026 года техобслуживание про-
ведено в 1033 многоквартирных домах, пройдено 62727 
квартир. ТО проводят ежегодно: проверка установки, 
герметичности соединений, работоспособности кранов и 
приборов, состояния дымовых и вентиляционных кана-
лов. Стоимость работ рассчитывают после обслуживания 
по прейскуранту компании и выставляют в квитанции в 
следующем месяце. 

С 1 марта 2026 года за отказ в допуске специалиста для 
техобслуживания оборудования могут отключить подачу 
ресурса. Кроме того, за это предусмотрена администра-
тивная ответственность: штраф для граждан – от 5 до 
10 тысяч рублей, должностных лиц – от 25 до 100 тысяч, 
юридических лиц – от 200 до 500 тысяч рублей.

– Молодцы, что стремитесь 
к большему, развиваетесь, 
добиваетесь высоких ре-
зультатов, – отметил во-
еннослужащий, осмотрев 
недавний ремонт клуба, 
выполненный силами 
родителей и педагогов при 
поддержке депутатов. Зна-
комство началось с рассказа 
о себе. Андрей Барановский 
работал электромонтёром в 
ООО «Ремпуть», на спецопе-
рацию ушёл в 2023 году – 
добровольно. 

– Кто-то должен был пойти, – ко-
ротко объяснил военнослужащий 
мотивы своего поступка. 

Подписав контракт, Андрей 
попал на Херсонское направле-
ние, где находится по сей день. 
Два с половиной года служил 
в артиллерии на буксируемой 
152-миллиметровой гаубице 
«Мста-Б». Артиллеристы оказыва-
ют огневую поддержку мотострел-
ковым и десантно-штурмовым 
подразделениям, поражают бро-
нетехнику и пункты управления 
противника, участвуют в контрба-
тарейной борьбе с артиллерией 
врага, пояснил Андрей ребятам и 
их родителям. В современном бою, 
с участием различных родов войск, 
артиллерия остается главным «ди-
рижёром» на поле боя, подчеркнул 
военнослужащий. 

Сейчас Андрей Барановский слу-

жит в составе штурмового отряда. 
Это  бойцы, которые действуют на 
острие атаки, обеспечивая продви-
жение остальных подразделений, 
выполняют наиболее сложные и 
опасные боевые задачи в зоне СВО: 
прорывают укреплённые позиции 
противника, удерживают страте-
гически важные объекты. Работа 
штурмовика – очень нелегкий труд. 
Чтобы стать настоящим штурмо-
виком, надо хорошо готовиться – 
морально, физически и технически, 
пояснил Андрей. 

Российские солдаты и офицеры 
на спецоперации проявляют на-
стоящий героизм. Им вручают на-
грады – и в торжественных залах, и 
в госпиталях, и прямо на передовой. 
По награде можно понять, какой 
подвиг совершил человек.

Среди государственных наград 
Андрея Барановского медаль Жуко-
ва – за личное мужество и отвагу при 
защите Отечества в период ведения 
боевых действий. Эту награду Ан-
дрей получил за артиллерийскую 
«дуэль» с противником, из которой 

наши артиллеристы вышли побе-
дителями. 

Медаль Суворова Андрею Бара-
новскому присвоили после тяжёлых 
боёв за Антоновский мост – знамени-
тую переправу через Днепр, которая 
считалась нерушимой, но рухнула 
под натиском наших бойцов. В райо-
не Антоновского моста сражались 
опытные бойцы Российской Армии 
– десантники, морские пехотинцы, 
штурмовики, артиллеристы, лётчи-
ки. Для многих бой у Антоновского 
моста стал последним. 

Есть в наградном списке Андрея 
Барановского и медаль «За отвагу» 
– самая почитаемая среди солдат 
и сержантов. Со времён Великой 
Отечественной войны её вручают 
исключительно за мужество и 
смелость, проявленные в бою. Если 
перед тобой человек с медалью 
«За отвагу», будь уверен, он бывал 
в переделках и не трусил. Эту на-
граду он получил после тяжёлого 
боя – вытащил всех «трёхсотых» 
ребят, помог погрузить на «Урал» 
и отправить в госпиталь.

В отпуске Андрей Барановский 
не был больше года и признаётся, 
что соскучился не только по близ-
ким, но и по родному городу. 

– Магнитогорск очень изме-
нился, похорошел, – поделился 
впечатлениями Андрей. – С удо-
вольствием гуляю по моему люби-
мому Ленинскому району, отдыхаю 
физически и душевно. 

Во время отпусков Андрей с удо-
вольствием участвует в беседах 
со школьниками, рассказывает о 
боевом опыте, наградах, о том, что 
значит быть защитником страны 
и ответственным гражданином. 
Одна из таких встреч произошла в 
школе дополнительного образова-
ния «Отрыв». 

Андрей поблагодарил магнито-
горцев за поддержку и неравноду-
шие. Бойцам на передовой важно 
знать, что дома в них верят и их 
ждут, подчеркнул он. 

  Елена Брызгалина

Встреча с героем

Время патриотов
Участник СВО, магнитогорец Андрей Барановский во время отпуска 
встретился с воспитанниками детского клуба «Исток»

Олег 
Жестовский

Андрей 
Кузнецов
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Фото на сайте  
magmetall.ru (16+)



Профориентация

Инициатором конкурса, 
прошедшего летом в дет-
ских садах и школах Ленин-
ского района, выступил ди-
ректор по персоналу ММК, 
депутат Законодательного 
собрания Челябинской об-
ласти Олег Парфилов. 

– В рамках системы профориента-
ции мы взаимодействуем со школа-
ми и детскими садами по программе 

«Профкомбинаториум», расска-
зываем детям о перспективах при 
выборе инженерно-технического 
направления, к примеру, на таком 
крупном предприятии, как ММК, 
– объяснил Олег Парфилов. – Но 
чтобы заинтересовать, показать, 
что такое техническое творчество, 
нужна практическая форма взаимо-
действия. Робофутбол позволяет в 
игре вовлечь в образовательный 
момент: собирая робота под руко-

водством педагога, детвора прояв-
ляет пространственное мышление, 
смекалку, находит решение, а потом 
ещё и своим «произведением» 
соревнуется со сверстниками. И, 
наверное, наряду с тем, чему дети 
учатся технически, важны эмоции, 
которые они испытывают. 

На старты вышли несколько 
команд – из дошколят и ребят 
постарше, школьников. Сначала 
были отборочные матчи, потом – 
финальные. 

– Отдельно состязались детсадов-
цы, отдельно – школьники третьих–
седьмых классов, – уточнила веду-
щий специалист управления кадров 
ММК Ольга Бирюк. – В каждом из 
этих блоков участвовали ребята, 
занимающиеся по коррекцион-
ным программам. Но борьба была 
жаркой, независимо от возраста и 
уровня сложности. Помогали нам в 
проведении конкурса специалисты 
центра повышения квалификации 
и информационно-методической 
работы города. Соревнования про-
ходили на базе МГМЛ и детского 
сада № 102. 

Заместитель директора центра, 
координатор игры Наталья Ильи-
нова рассказала, что в конкурсе 
приняли участие двадцать команд, 
из них шесть составили дети с 
ограниченными возможностями 
здоровья. 

– Проведённое вместе время 
сплотило и ребят, и родителей, 
которые активно болели, подска-
зывали: «Влево кнопку, вправо, 
вперёд, давай – бей!» – рассказала 
Наталья. – Получилось зрелищно, 
очень эмоционально. А ведь многие 
участники впервые в жизни взяли 

в руки конструкторы, обучались и 
тут же выходили на соревнования. 
По предложению Олега Валентино-
вича конкурс станет ежегодным. В 
следующем году планируем про-
вести игру в формате «фиджитал-
спорт» – объединение состязаний в 
цифровом и классическом, физиче-
ском виде. Поскольку город живёт 
хоккеем, было решено провести 
флорбол – хоккей с мячом на пло-
щадке. Таким образом, соединим 
развитие цифровой грамотности, 
ориентацию в пространстве и фи-
зическое развитие. 

Церемония награждения была 
камерной, домашней, за чашкой 
чая, поскольку призы получали 
руководители учреждений, пе-
дагоги – ребята свою победу уже 
отпраздновали, кто стал лучшим 
– узнали сразу после стартов. Сре-
ди воспитанников дошкольных 
образовательных учреждений в 
категории «Премьер-лига» первое 
место – у команды детского сада 
№ 44, на втором месте – ребята из 
102-го садика, третье место разде-
лили команды детских садов № 78 
и 119. Лучшими в суперлиге стали 

малыши из коррекционных детских 
садов № 130 (первое место) и 102 
(второе место). 

Среди школьников  
пьедестал почёта заняли 
команды школ № 56, 60 и 13, 
среди коррекционных –  
№ 24, 4 и 15

Команды-победители в робо-
футболе получили конструкторы, 
чтобы иметь возможность в своих 
образовательных учреждениях 
оттачивать мастерство, вовлекать 
в эту интересную и полезную дея-
тельность ещё больше ребят. 

– Стоит признать, таких набо-
ров в садиках и школах немного, 
– сказала Ольга Бирюк. – Поэтому 
и закупили их, чтобы это направ-
ление продвигать. Возможно, в 
следующем году конструкторы 
будут сложнее, придумаем ещё 
что-то интересное – работаем на 
развитие, в том числе, инженерных 
навыков. 

 Ольга Балабанова

Руководителям образовательных учреждений,  
команды которых победили в соревнованиях по робофутболу, 
вручили наборы конструкторов
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Поколение альфа

Проверить, кто быстрее и 
ловчее, собрались воспи-
танники трёх детских садов, 
расположенных в двадцать 
втором избирательном 
округе, – № 127, 161 и 165.

 Организатором соревнований 
выступил депутат округа, началь-
ник управления технического 
обслуживания оборудования ООО 
«Объединённая сервисная компа-
ния» Сергей Чащинов. В подготов-

ке праздника принимали участие 
специалисты ОСК, воспитатели и 
заведующие детскими садами, ди-
ректор пятьдесят девятой школы 
Ульяна Кукар, заместитель дирек-
тора Наталья Кулясова и учитель 
физкультуры Виктория Мусина.

– Организация стартов для вос-
питанников детских садов в стенах 
школы – новый опыт, – говорит 
Сергей Чащинов. – Во-первых, это 
популяризация спорта среди детей, 
а во-вторых, первое знакомство со 
школой. Здесь собрались ребята 
шести-семи лет, уже в следующем 
году они станут учениками, и это 
серьёзный этап в их жизни. Поэтому 
важно познакомить их со школой 
именно так – позитивно и весело, с 
соревнованиями и призами.

К стартам ребятня 
подготовилась основательно: 
все участники  
в яркой командной форме, 
болельщики – с плакатами  
и кричалками

 До начала соревнований до-
школята с интересом оглядывают 
спортивный зал школы и уже вовсю 
делятся друг с другом впечатления-
ми. Эмоции бурлят.

Соревнования проходят в виде 
эстафет, и каждый новый забег всё 
сложнее. Если первым заданием 
было просто добежать до пласти-
кового конуса с листом бумаги, 
на котором изображена тыква, и 
вернуться, то дальше в ход идут 
«змейки», теннисные мячики с 
клюшками, обручи… Каждый из 
малышей прикладывает максимум 
стараний, стремясь оказаться бы-
стрее соперников, а чтобы ребятня 
не запуталась, старшеклассники 

пятьдесят девятой школы на сво-
ём примере демонстрируют, как 
нужно проходить очередное ис-
пытание.

– Интересное мероприятие, – от-
мечает начальник управления пер-
сонала ООО «Объединённая сервис-
ная компания» Ахмед Бедрединов. 
На стартах он выступил в роли 
судьи. – Участники – будущие уче-
ники школ, где сейчас идёт проф- 
ориентационная работа. Важно 
начинать выстраивать карьерный 
трек как можно раньше, чтобы за-
тем осознанно продолжать учёбу в 
лицеях, колледжах и вузах. И мы бу-
дем помогать ребятам определить-
ся с выбором профессионального 
пути. Кроме того, ОСК на постоян-
ной основе оказывает материаль-
ную поддержку и школе № 59, и 
детским садам, расположенным в 
двадцать втором избирательном 

округе. Беседуем с руководством 
учреждений, выделяем финанси-
рование и закупаем для них всё 
необходимое.

За время соревнований дошко-
лята успели вдоволь набегаться, 
напрыгаться и навеселиться. По 
итогам стартов третье место за-
няла команда детского сада № 161.  
Серебро взяли воспитанники дет-
ского сада № 127. Ну а самыми 
быстрыми и ловкими оказались ре-
бята из детского сада № 165. Впро-
чем, проигравших на подобных 
мероприятиях не бывает: все по-
лучили кубки, медали и множество 
других призов, причём как участ-
ники, так и болельщики. А самой 
большой наградой для всех, кто 
был на «Весёлых осенних стартах» 
в пятьдесят девятой школе, стали 
яркие эмоции и впечатления.

 Кирилл Смородин

В школе № 59 имени И. Х. Ромазана  
состоялись «Весёлые осенние старты» 

Набегались,  
напрыгались,  
навеселились

Всё начинается с игры
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Елена Кадушкина, Олег Парфилов, Ольга Бирюк
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Внимательность 
и оперативность – 
на первом месте

Вальцовщик стана холодной 
прокатки южного блока произ-
водства металла с покрытием 
Владимир Чухров работает на 
Магнитогорском металлургиче-
ском комбинате больше тридцати 
лет. На День металлурга–2026 он 
получил Почётную грамоту Ми-
нистерства промышленности и 
торговли Российской Федерации.

– В девяносто третьем году я за-
канчивал училище и на сплошной 
практике попал сюда, на пятикле-
тевой стан, – рассказывает Влади-
мир Чухров. – Вскоре ушёл в армию, 
а по возвращении вновь начал ра-
ботать на этом агрегате. Главная 
задача – протянуть передний край 
полосы, затем разогнать стан. Всё 
под руководством вальцовщика 
пятой клети: он даёт команду – я 
разгоняю. Также контролирую 
процесс прокатки.

Работа на стане – дело команд-
ное, где результат зависит от 
профессионализма каждого. И с 
коллегами Владимиру Чухрову 
очень повезло. Например, с валь-
цовщиком первой клети Юрием 
Кушманом он трудится в одной 
связке три десятка лет. Более того, 
они вместе осваивали прокатное 
производство в училище.

– Владимир – профессионал 
своего дела, – отмечает Юрий 
Кушман. – У нас не бывает двух 
абсолютно одинаковых прокаток, 
каждый рулон идёт по-разному. 
Так что внимательность и готов-
ность быстро принимать решения 
здесь всегда на первом месте, и 
Владимир в полной мере обладает 
этими качествами.

Южный блок производства ме-
талла с покрытием подарил Влади-
миру Чухрову и семейное счастье. 
Его супруга тоже работала на 
пятиклетевом стане, а сейчас она 
машинист крана металлургиче-
ского производства на адъюстаже 
– трудится в первой бригаде.

– Больше двадцати лет вместе, 
– делится Владимир Чухров. – Жи-
вём, работаем, воспитываем собаку 
– цвергшнауцера. Шесть лет назад 
завели, супруга захотела. Прошли 
курс дрессировки, теперь беру её 
на пробежки.

Почётную грамоту от Минпром-
торга России Владимиру Чухро-
ву вручили на торжественном 
сменно-встречном собрании нака-
нуне профессионального праздни-
ка. Награда стала для него полной 
неожиданностью, и, говоря о ней, 
наш герой сразу вспоминает своих 
наставников.

– Гайдук, Фёдоров, Перминов, 
Константинов, – перечисляет он. 
– Всё, что я знаю и умею, дали мне 
именно эти люди. Огромное им 
спасибо.

От слесаря до снабженца
Бригадир на участках основного 

производства пятого листопро-
катного цеха Павел Марышев 
трудится на Магнитогорском ме-
таллургическом комбинате без 
малого тридцать лет. В канун Дня 
металлурга–2026 он был награж-
дён Почётной грамотой Министер-
ства промышленности и торговли 
Российской Федерации.

– О награде сообщили внезап-
но, сказали: приходи на сменно-
встречное собрание – будем вру-
чать, – делится Павел Марышев. 
– В тот момент я даже не знал, 
что именно за награда, поэтому 
всё получилось неожиданно. Но 
очень приятно, что мой скромный 
труд оценили на таком высоком 
уровне.

Трудовой путь на ММК Павел 
Марышев начал в девяносто седь-
мом году. А до этого, после окон-
чания Магнитогорского горно-

металлургического института, 
он по распределению некоторое 
время работал на Севере.

– Захотелось вернуться в родной 
город, на наше предприятие, – 
продолжает Павел Марышев. – У 
меня ведь и родители на ММК 

работали – в цехе водоснабжения. 
Сначала хотел устроиться также в 
ЦВС, но там не было вакансий, и 
мне предложили пойти в пятый 
листопрокатный. Первый год 
работал слесарем-ремонтником в 
энергослужбе, затем повысили до 

должности снабженца. С тех пор и 
работаю в этом направлении.

Павел Марышев обеспечива-
ет пятый листопрокатный цех 
материалами, также на нём от-
ветственность за автотранспорт 
и технологические перевозки, ин-

формационные ресурсы и безопас-
ность. Помимо этого, он готовит 
отчёты по экологии и качеству. 
Объём работы очень большой, но 
компьютер существенно облегчает 
задачи нашего героя.

– Хотя и бумажная работа нику-
да не ушла, – добавляет он. – Все 
электронные документы дубли-
руются.

Свободное время Павел Мары-
шев любит проводить на даче. А 
ещё он участник ансамбля каза-
чьей песни «Станичник» при Доме 
дружбы народов.

– Насколько я знаю, у меня пред-
ки по маминой линии из запо-
рожских казаков, – рассказывает 
Павел Марышев. – Возможно, 
поэтому душа просит песен. Репе-
тируем, выступаем, у нас большая 
концертная программа. А вообще 
петь начал с детства – занимался 
хоровым искусством в садике, 
школе, институте. Было время, 
когда нас приглашали выступать 
на сменно-встречных собраниях. 
И в других цехах, и в нашем.

Сложно, ответственно, 
но интересно

Тимофей Макшанцев на Магни-
тогорском металлургическом ком-
бинате трудится двадцать четыре 
года. Начинал с должности ремонт-
ника, сейчас – начальник участ-
ка дробильно-обогатительной 
фабрики сульфидных руд цеха 
рудообогатительных фабрик. На 
День металлурга–2026 ему вручи-
ли Почётную грамоту Министер-
ства промышленности и торговли 
Российской Федерации.

– Устроился на ММК в 2002 
году, до этого работал на горно-
обогатительном комбинате в го-
роде Гай, – рассказывает Тимофей 
Макшанцев. – В Магнитке начинал 
с должности ремонтника, через два 
года предложили стать инженером 
по охране труда. Ещё через пять 
лет назначили мастером, затем 
перевели в цех переработки метал-
лургических шлаков начальником 
участка.

В 2014 году Тимофей Мак-
шанцев вернулся в цех РОФ – на-
чальником участка дробильно-
обогатительной фабрики суль-
фидных руд. С 2018 по 2022 год он 
работал в коммерческой дирекции 
ММК и аглоцехе, после чего вернул-
ся на участок ДОФСР.

– Нам доставляют строительный 
камень, мы дробим его и получаем 
щебень фракции 0,5, 5,20 и 0,80, – 
продолжает Тимофей Макшанцев. 
– В Магнитогорске наша продук-
ция идёт на строительство объ-
ектов как на ММК, так и в городе, а 
фракцию 5,20 мы также отгружаем 
внешним потребителям в другие 
города России: Пензу, Ульяновск, 
Волжск.

Главная задача Тимофея Мак-
шанцева как руководителя – ор-
ганизовать работу коллектива и 
обеспечить коллег всем необходи-
мым. Дело, по его словам, сложное, 
ответственное, но интересное.

– На участке сто пять человек, 
– говорит он. – Много молодых 
ребят, закрепляем их за опытными 
наставниками, раз в квартал про-
веряем знания молодёжи.

Тимофей Макшанцев – мно-
годетный отец: у него четверо 
детей. Старшая дочь нашего ге-
роя в этом году окончила Санкт-
Петербургский государственный 
университет имени Пушкина по 
специальности «переводчик», где 
осваивала английский и китайский 
языки. Один из сыновей Тимофея 
Макшанцева увлекается танцами, а 
двое других, следуя примеру отца, 
– футболом.

– В свободное от работы время 
тренируюсь, играю за команду 
ветеранов «Металлург», – делится 
Тимофей Макшанцев. – Участвуем 
в чемпионате Челябинской обла-
сти среди ветеранов.

Команда ММК

Люди дела
«Магнитогорский металл»  продолжает пополнять   
портретную галерею героев производства

Владимир Чухров

Павел Марышев 

Тимофей Макшанцев 
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Эпоха Рашникова
В июле 1997 года на вне­

очередном собрании акционе­
ров генеральным директором 
ММК был избран Виктор Раш­
ников.

Жёсткая комбинатская систе­
ма всегда выделяла инициатив­
ных и упорных, давала им шанс 
проявить себя. Путь Виктора 
Рашникова – тому подтвержде­
ние. В 28 лет он был назначен 
начальником смены, в 30 возгла­
вил цех, в 36 – производственное 
управление ММК, в 43 стал пер­
вым заместителем генерального 
директора крупнейшего в стране 
сталелитейного предприятия, в 
49 – генеральным директором. 

В 1997 году от выбора стра­
тегии развития ММК зависело 
многое. По сути, на карту было 
поставлено будущее комбината. 
Продолжалось падение произ­
водства, износ основных фондов 
был близок к критическому. 
Конечно, можно было выжать из 
оборудования последние соки – 
на несколько лет этих ресурсов 
хватило бы, а дальше… Новей­
шая история знала примеры 
того, как вчерашние «флагманы» 
и «лидеры» навсегда исчезали с 
карты страны. А как быть с людь­
ми, которые ещё не так давно вы­
плавляли шестнадцать миллионов 
тонн стали, а теперь оказались не 
нужны новой рыночной экономи­
ке? В своих решениях Виктор Раш­
ников руководствовался не только 

практическими соображениями, 
но и простыми 
человеческими 
чувствами,  на­
правленными на 
сохранение и со­
зидание. Особен­
но если речь шла 
о людях. В тот не­
простой период 
он не побоялся 
выступить гаран­
том благополучия 
многотысячного 
коллектива ММК. 
Через год пребы­
вания на должно­
сти генерального 
директора Вик­
тор Филиппович 
признавался: 

Железное решение
Новый гендиректор ММК выбрал 

путь обновления – технического 
перевооружения, реконструкции 
и модернизации производства, 
внедрения передовых технологий, 
реализации перспективных инве­

стиционных проектов и интеграции 
в мировую экономику. Спустя годы 
Виктор Филиппович вспоминал:

Благодаря умению Виктора Раш­
никова мыслить стратегически, 
смотреть дальше текущих задач и 
просчитывать долгосрочную пер­
спективу, в 1997 году на ММК ро­

дилась новая традиция – дости­
гать невозможного. Проекты, 
которые ещё недавно казались 
неосуществимыми, успешно 
воплощались в жизнь. Вот и 
тогда принятые им решения 
оказались верными и принесли 
скорые результаты. 

Через два года на ММК рабо­
тали 55 тысяч человек: 30 ты­
сяч – непосредственно на пло­

щадке комбината, 25 – 
в дочерних предприяти­
ях, которые обеспечива­
ли процесс производства, 
сервисное обслуживание, 
ремонты, строительство, 
а также занимались из­
готовлением  товаров 
народного потребления 
и переработкой продук­
тов питания. 

Продолжалась реконструкция 
основного производства. В 1998 
году после долгого простоя была 
пущена первая доменная печь, по­
строен цех комплексной очистки 
коксового газа – бывшие долго­
строи с неясной перспективой. 
Если с доменной печью всё было 
понятно, то цех улавливания КХП, 
не влияющий на производствен­
ную повестку, у многих вызывал 
вопросы. Но в этом проекте Виктор 
Рашников и его команда обозначи­
ли приоритет будущего развития 
ММК – экологический. Пуская в 
столь непростые време­
на цех, который собирал и 
перерабатывал опасные и 
вредные для окружающей 
среды металлургические 
отходы, ММК провозглашал 
экологическую безопас­

ность своим главным, базовым 
приоритетом. И то, что с 2017 года 
комплексный индекс загрязнения 
атмосферы (КИЗА) в Магнитогор­
ске уменьшился в четыре раза и 
достиг 3,8 единиц, – следствие того 
решения.

В 1999 году завершилось строи­
тельство третьего конвертера и 
двух агрегатов доводки стали. Была 
достигнута договорённость с Урал­
машем на поставку двух машин не­
прерывной разливки стали. Наме­
чались реконструкция стана «2500» 
холодной прокатки, модернизация 
сортового производства. Кроме 
того, руководство ММК пробивало 
кредиты под строительство стана 
«2000» холодной прокатки. 

И всё это в условиях неплатежей, 
бартерного обмена, задолженно­
стей в бюджеты всех уровней. По­
степенно удалось стабилизировать 
ситуацию с заработной платой, 
выплатить долги и обозначить 
реальные пусковые сроки про­
мышленных строек, тянувшихся 
годами. 

Оценивая пройденный пред­
приятием путь, Виктор Рашников 
отмечал:

В 2005 году на заседании совета 
директоров ММК Виктор Рашников 
заявил о досрочном прекращении 
своих полномочий. Он отметил, 
что за время его работы на посту 
генерального директора были 
выполнены ключевые производ­
ственные и инвестиционные про­
граммы. Виктор Рашников избран 
председателем совета директоров 
ММК и сосредоточился на страте­
гических вопросах развития комби­
ната, в частности, обеспечения его 
железорудным сырьём и угольным 
концентратом. Сырьевая проблема 
для ММК, действительно, остава­
лась очень острой – Магнитка была 
единственным крупным металлур­
гическим предприятием в России, 
практически не обеспеченным 
собственной рудой и углём. 

ММК продолжал программы 
модернизации и наращивания 
производственных мощностей. В 
отличие от советской, новая инду­
стриализация комбината проходи­
ла с опорой на собственные силы. 
Каждый День металлурга на ММК в 
строй действующих вступал новый 
или реконструированный объект, а 
то и несколько: новый цех покры­
тий, электросталеплавильный цех, 
новый сортовой, построенный на 
месте старого… 

Виктор Филиппович убеждён: 
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Достижения

Металлург, учёный, меценат
Председатель совета директоров ММК  
Виктор Рашников  
отмечает день рождения

Третий конвертер ККЦ

На посту управления стана «5000» Листопрокатный цех № 11

Панорама аглофабрики № 5

«Понимал, конечно, какая тя-
жесть ляжет на плечи. Но 
теперь, откровенно говоря, 
прежняя жизнь мёдом кажет-
ся. Всем, чем живёт Россия, жи-
вём и мы. Отсутствие денег, 
неплатежи, налоги, зарплата, 
которую должен гарантиро-
вать своим именем ».

«Реализация перспективных ин-
вестиционных проектов будет 
способствовать укреплению 
конкурентоспособности и ста-
бильному развитию ММК  ».

«Наш комбинат никогда не жил 
в тепличных условиях, всегда – в 
экстремальных, но из любого 
положения есть выход, надо ис-
кать его  ».

«Магнитка уступала НЛМК и Се-
верстали по части оборудования 
и технологий. Чтобы на равных 
конкурировать с более молодыми 
предприятиями, нам пришлось 
провести коренную реконструк-
цию производства, обновить прак-
тически все производственные 
переделы ».

Электросталеплавильный цех
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От намеченной инвестиционной 

программы комбинат не отступал 
даже в разгар кризиса 2008–2009 
годов. Мировую экономику штор-
мило, а ММК строил комплекс 
толстолистового стана «5000». Не 
прошло и двух лет, как комбинат 
запустил первую очередь стана 
«2000» холодной прокатки. Эти про-
екты обусловили технологическое 
лидерство ММК на годы вперёд, а 
ведь ещё десять лет назад речь шла 
о выживании предприятия. 

В интервью газете «Ведомости» 
Виктор Рашников произнёс сло-
ва, которые впоследствии стали 
неофициальным кредо ММК:

Зелёный стандарт
Особое внимание ММК уделял 

проектам, имеющим природоох-
ранное значение. В рамках модер-
низации доменного цеха были ре-
конструированы литейные дворы 
и установлены системы аспира-
ции, в электросталеплавильном и 
кислородно-конвертерном зарабо-
тали новые газоочистные установ-
ки, в агломерационном цехе были 
введены в строй три поглотитель-
ные системы сероулавливающей 
установки № 2. В 2018 году ММК 
завершил строительство дамбы, 
которая оградила Магнитогорское 
водохранилище от промышленных 
стоков. Ещё через год была пущена 
аглофабрика №  5 – самая совре-
менная и экологичная в России. 
Полным ходом шло строительство 
комплекса двенадцатой коксовой 
батареи, которая стала крупнейшим 
экологическим проектом россий-
ской металлургии. 

Стальная опора Магнитки
Под руководством Виктора Раш-

никова Магнитогорский ме-
таллургический комбинат стал 
компанией мирового уровня, а 
самые смелые, амбициозные 
проекты – производственные 
и социальные – перестали вос-
приниматься как фантастика. 

Этих достижений было доста-
точно, чтобы красной строкой 
вписать имя Виктора Рашнико-
ва в летопись ММК, но сам Вик-
тор Филиппович воспринимал 
их не как профессиональные побе-
ды, а как очередной рубеж на пути 
к главной цели – чтобы родная Маг-
нитка вошла в мировую историю не 

только как город-
труженик, но и 
как город, в ко-
тором легко ды-
шать, интересно 
отдыхать, одним 
словом – хорошо 
жить.

Портрет ди -
р е к т о р а  М М К 

немыслим без социальной состав-
ляющей. Так повелось с первых 
дней существования комбината. 
Виктора Рашникова всегда отли-
чало стремление к совершенству. 
Во всём, будь то строительство 
прокатного комплекса или соцобъ-
екта. Для Магнитки он выбирал 
только самое лучшее: материалы, 
технологии, идеи… Финансовая са-
мостоятельность, появившаяся у 
комбината в условиях рыночной 
экономики, открыла дополни-
тельные возможности для реа-
лизации социальных проектов. 
По инициативе и при поддержке 
В. Ф. Рашникова ММК в течение 
многих лет вкладывает средства 
в развитие здравоохранения, 
культуры, образования, спорта. 
Силами комбината построены 
два горнолыжных центра на 
озере Банное и в Абзакове, «Арена-
Металлург», два круглогодичных 
аквапарка, крупнейший на Южном 
Урале православный храм – Свято-
Вознесенский кафедральный со-
бор.

Объясняя принципы социальной 
политики комбината, Виктор Фи-
липпович подчёркивал:

В 2021 году в Магнитогорске по 
инициативе Виктора Рашникова 
началось строительство городско-
го курорта «Притяжение» – кругло-

годичного многофункционального 
паркового пространства. Один 
из самых крупных социальных 
проектов в России, созданных на 
частные деньги, соразмерен мас-
штабу личности своего мецената – 
Виктора Рашникова. Социальные, 
спортивные, образовательные, 
деловые объекты расположились 
на 400 гектарах – это больше, чем 
московский парк Зарядье и тер-
ритория ВДНХ вместе взятые. С 
момента открытия в 2022 году в 
Притяжении зафиксировано более 
восьми миллионов посещений, а 
сам городской курорт уже успел 
получить немало российских и 
международных наград.

Свой замысел Виктор Филиппо-
вич объяснял просто:

Фундамент побед

Имя Виктора Рашникова по праву 
связывают с хоккейным клубом 

«Металлург» . 
Заводской хок-
кейной коман-
д е  о н  н а ч а л 
помогать ещё 
в начале девя-
ностых, будучи 
заместителем 
гендиректора 
М М К .  В  1993 
году Рашников 
возглавил маг-
нитогорский «Металлург» и за-
нимает пост президента уже 33 
года – дольше, чем любой другой 
президент в российском хоккее. 
Он активно участвовал в ста-
новлении команды, вошедшей в 
элиту российского и европейско-
го хоккея. Под руководством Вик-

тора Рашникова «Металлург» 
стал самым титулованным 
хоккейным клубом Европы в 
новейшей истории.

К хоккейным, как и к про-
изводственным, вопросам 
Рашников подошёл масштаб-
но: он не просто пригласил 
в команду высококлассных 
игроков и тренеров, но и на-
чал развивать в Магнитогор-
ске полноценную хоккейную 

инфраструктуру, детскую хоккей-
ную школу. С того времени хокке-
исты Магнитки входят в составы 
практически всех сборных России 

– национальной, 
о л и м п и й с к о й , 
м о л о д ё ж н о й , 
юношеской – и 
успешно высту-
п а ют  н а  к ру п -
нейших мировых 
соревнованиях. 
Продолжением 
этой темы стало 
с т р о и т е л ь с т в о 
академии хоккея 
в парке Притяже-
ние, инициатором 
которого вновь 
выступил пред-
седатель совета 
директоров ММК, 
п р е з и д е н т  Х К 
«Металлург» Вик-
тор Рашников.

Впереди – новые проекты

В 2022 году указом президента 
России Владимира Путина Викто-
ру Рашникову присвоено звание 
Героя Труда Российской Федера-
ции. Эта награда – за особые тру-
довые заслуги перед государством 
и народом – стала закономерной 
оценкой его вклада в развитие 
отечественной металлургии, рос-
сийского спорта и родной Маг-
нитки. 

Вот уже 59 лет Магнитогор-
ский металлургический комбинат 
остаётся первым и единственным 
местом работы в его трудовой 
книжке, его жизнью и судьбой. 
День рождения для Виктора Раш-
никова – не повод для подсчёта 
личных достижений, это ещё 
один пройденный этап на пути к 
главной цели – сделать Магнитку 
местом притяжения новых смыс-
лов и новых возможностей. 

Из досье ММ
Виктор Филиппович Раш-

ников родился 13 октября 1948 
года в Магнитогорске.

В 1974 году окончил МГМИ 
имени Г. И. Носова по специ-
альности «обработка металлов 
давлением». Позже защитил 
кандидатскую и докторскую 
диссертации, посвящённые про-
изводству конкурентоспособно-
го стального проката. 

В 1994 году получил второе 
высшее образование по специ-
альности «организация управ-
ления производством».

Автор более сотни научных 
исследований и технических 
разработок. 

Удостоен премии правитель-
ства РФ в области науки и тех-
ники (2001, 2002).

Трудовой путь начал в 1967 
году слесарем цеха ремонта ме-
таллургического оборудования. 
В последующие годы работал 
оператором, бригадиром, ма-
стером, начальником смены, 
начальником цеха, начальни-
ком управления по производ-
ству и поставкам продукции. 
В 1991 году назначен главным 
инженером–первым заместите-
лем генерального директора, а с 
1997 года возглавил ОАО «ММК» 
в качестве генерального дирек-
тора. С апреля 2005 года Виктор 
Рашников – председатель совета 
директоров ММК.

Отмечен государственными 
наградами. Среди них – медаль 
«За трудовую доблесть» (1986), 
орден Почёта (1995), орден «За 
заслуги перед Отечеством» 
IV степени (1998), III степени 
(2004) и II степени (2013), ор-
ден Петра Великого (2004), 
ордена Русской православной 
церкви – Преподобного Сергия 
Радонежского (2001) и Святого 
благоверного князя Даниила 
Московского (2005), звание 
«Герой труда РФ» (2022).

Президент союза промышлен-
ников и предпринимателей Че-
лябинской области, член бюро 
правления Российского союза 
промышленников и предприни-
мателей. Почётный гражданин 
Челябинской области и города 
Магнитогорска.

«Металлург»  – трёхкратный 
обладатель Кубка Гагарина

Городской курорт «Притяжение»

Академия хоккея

Коксовая батарея № 12

П. В. Шиляев, Н. Н. Цуканов, В. В. Путин, 
А. Л. Текслер, В. Ф. Рашников, Д. В. Мантуров  
на пуске аглофабрики № 5, июль 2019 г.

«Социальные объекты мы построи-
ли абсолютно по собственной 
инициативе. Подход простой: наши 
люди, которые умеют трудиться 
и выкладываются на все сто про-
центов, должны жить полноцен-
ной, достойной жизнью  ».

«Мы считаем, что каждый должен 
заниматься своим делом и делать 
это профессионально. Мы умеем 
хорошо делать сталь  ».

«Мы дарим магнитогорцам воз-
можность жить в современной 
и активно развивающейся го-
родской среде, которая, в свою 
очередь, притягивает и гостей 
Магнитогорска как образец 
комплексного развития город-
ского пространства».
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Главное творческое детское 
событие Всероссийского обще-
ства глухих (ВОГ) вошло в 
череду празднования юбилея 
организации, которой в этом 
году исполнилось сто лет. Фе-
стиваль проходит в два этапа: 
в регионах, затем в городе, 
который выбрали организато-
ры. Идея «Утренней звезды» 
– путешествовать по регионам 
России, тем самым не только 
объединяя слабослышащих 
детей и повышая значение их 
творчества, но и подтягивая 
уровень работы местных ор-
ганизаций ВОГ. Тем приятнее 
было услышать, что Челябин-
ское региональное отделение 
ВОГ демонстрирует высокие 
показатели по всем направ-
лениям – от трудоустройства 
членов общества до их куль-
турного и спортивного досуга. 
Помогают в этом предприятия 
региона, в частности ММК, 
выступивший организатором 
фестиваля наряду с Всерос-
сийским обществом глухих и 
правительством Челябинской 
области. 

– Для Магнитогорска «Утрен-
няя звезда» – не первая встреча с 
людьми с нарушением слуха, – рас-
сказал руководитель оргкомитета 
фестиваля, заместитель губерна-
тора Челябинской области Вадим 
Евдокимов. – В 2015 году горно-
лыжные центры ММК принимали 
масштабную сурдлимпиаду, куда 
съехались лучшие горнолыжники 
и сноубордисты со всего мира. 
Сегодня мы встречаемся с юным 
поколением, чтобы насладиться их 
творчеством.  

Решение о проведении заклю-
чительного этапа всероссийского 
фестиваля в Магнитогорске было 
принято три года назад, когда ре-
гиональное отделение ВОГ встре-
тилось с губернатором области 
Алексеем Текслером и предложило 
принять знаковое мероприятие. 

– Алексей Леонидович с радостью 
согласился, буквально на следую-
щий день началась большая орга-
низационная работа, – поделилась 
председатель регионального отде-
ления ВОГ Вера Шерина. – Фести-
валь принят на высоком уровне, за 
что спасибо всем, кто причастен. 

В Магнитогорск съехались 437 
участников и около сотни их руко-
водителей и сурдопереводчиков из 
47 регионов страны от Калинин-
града до Ханты-Мансийска. Ребята 
и их творческие наставники почти 
неделю жили в детском центре 
«Уральские зори», репетировали 
и состязались на сцене досугового 
центра «Калейдоскоп». 

– Проведение фестиваля – боль-
шой показатель зрелости регио-
нальных отделений ВОГ, творческих 
коллективов и педагогов, с ними 
работающих, – отметила руково-
дитель отдела культуры ВОГ Анна 
Митрофанова. – И важной стано-
вится методическая наполненность 
мероприятия. Локация «Уральских 
зорь» давала такую возможность в 
полной мере: пока дети посещали с 
экскурсиями город, комбинат, парк 
Притяжение и горнолыжный центр, 
для педагогов проводили образова-
тельные семинары. В составе жюри 
руководители столичных театров 
– мимики и жестов и «Недослов» 
– Роберт Фомин и Сергей Бидный. 

Педагоги получили 
знания и навыки от 
лучших представите-
лей профессии. Так, 
благодаря Магнито-
горску, мы внедрили 
в фестиваль и мощ-
ную образователь-
ную площадку.  Теперь 
предстоит продумать, 
как можем перело-
жить эту практику 
на другие регионы. 
Потому что, напри-
мер, в Кемерово, где 
прошёл шестой фе-
стиваль, гостям при-
шлось разместиться 
в трёх разных гости-
ницах и выступать на 
нескольких сценах. 
В Магнитогорске в 
методическом плане 
всё очень удобно: все 
в одной локации, на 
высочайшем уровне 
организовано пита-
ние и досуговая дея-
тельность. А в каком 
восторге ребята были 
от экскурсий! Специ-
фика глухих в том, что 
они неотрывно смотрят на сурдопе-
реводчика, постигая информацию, 
которую даёт экскурсовод. А им 
ведь хочется видеть город! И ребята 
попросили не отвлекать их во время 
проезда, а устраивать информаци-
онные пятиминутки, когда автобус 
останавливается. ММК – отдельная 
глава: думаю, от столь эффектного 
зрелища плавящегося металла в 
восторг придёт любой человек, а 
для глухого здесь настолько всё 
наглядно, ярко и мощно, что и слов 
не нужно. Притяжение вообще 
стало особой любовью, ребята не 
хотели уходить оттуда: «Зачем 
нам опять репетировать, давайте 
лучше ещё погуляем, на каруселях 
покатаемся!»

Одной из целей фестиваля 
«Утренняя звезда» является по-
пуляризация русского жестового 
языка (РЖЯ). Повсеместно упо-
требляемый слабослышащими 
людьми в России несколько веков, 

официальное признание он по-
лучил лишь с подписанием прези-
дентом страны соответствующего 
закона в 2012 году. До этого мо-
мента язык жестов считался лишь 
«средством межличностного обще-
ния», что сильно ограничивало 
глухих людей в судах, больницах и 
госучреждениях. Принятый закон 
давал РЖЯ статус официального 
языка общения, расширив права 
его носителей. В частности, теперь 
органы государственной власти и 
местного самоуправления обязаны 
создавать в учреждениях условия 
для предоставления глухим услуг 
сурдоперевода. 

– Этот фестиваль очень важен 
для нас, он даёт нам глубокое по-
нимание роли и значение русско-
го жестового языка, а это очень 
важно для общества, – обратился 
к ребятам на церемонии открытия 
фестиваля депутат Госдумы РФ 
Владимир Дремов. – И здорово, что 

вас так много на нашей 
гостеприимной земле, 
что все вы подружитесь 
между собой и увезёте до-
мой самые яркие эмоции 
и воспоминания. 

Заместитель министра 
регионального минсоцот-
ношений Ольга Туркова, 
приветствуя ребят, отме-
тила, что своим участием 
в фестивале дети дают 
обществу главный по-
сыл – у творчества нет 
границ:

– В этой жизни воз-
можно всё, стоит только 
захотеть, найти смелость 
идти выбранным путём 
и не бояться много ра-
ботать. Этот фестиваль 
станет для вас яркой сту-
пенькой в начале боль-
шого творческого пути, 
который будет освещён 
«Утренней звездой». 

Семь номинаций: же-
стовая песня, хореогра-
фия, пантомима, ориги-
нальный жанр, клоунада, 
художественное слово, 
визуальная миниатюра. 

Никаких поблажек на возраст или 
степень глухоты, жюри выдвигает 
строгие требования и порой делает 
жёсткие замечания. Ведь в будущем 
ребята, возможно, станут про-
фессионалами, которые придут на 
смену нынешним артистам театров 
и концертных площадок. И фести-
вали, подобные «Утренней звезде», 
– хорошая возможность пройти под-
готовку у профессионалов высшего 
класса. Как это произошло с Вла-
диславом Смирновым: ребёнком 
он пришёл в коллектив детского 
творчества «Чудеса», потом стал 
участником «Утренней звезды», 
а теперь является выпускником 
Останкинского колледжа искусств 
в Москве, одним из организаторов 
и ведущих фестиваля, а также спе-
циалистом отдела культуры ВОГ. 
Причём в коллеже слабослышащий 
Влад учился с обычными студента-
ми и в интервью говорил голосом. 
Но жестовое общение считает для 
себя более важным. 

– Частично слыша, я являюсь 
проводником между миром звуков 
и теми, кто их не слышит, – расска-
зал Владислав. – Русский жестовый 
язык мне родной. А приняв уча-
стие в международном фестивале 
«Территория жестов», на котором 
используют международный жесто-
вый язык, хочу освоить и его. 

Дарья Переладова и Артём Вель-
матов приехали в Магнитогорск из 
Кургана, по итогам фестиваля по-
лучили специальные призы – как за 
совместный дуэт, так и за сольные 
выступления. Для ребят магни-
тогорская «Утренняя звезда» – не 
дебют в фестивале, но волнения 
меньше от этого не стало. Впрочем, 
это не стало единственным или 
самым большим впечатлением от 
нашего города, который ребята, к 
слову, посетили впервые. 

– Магнитогорск воспринял се-
рьёзным дисциплинированным 
городом, даже в его чистоте усма-
тривается строгость, – улыбнулся 
Артём. – Но ваши люди охотно де-
лятся с тобой добром и частичкой 
своего сердца, они гостеприимны и 
щедры, и впечатления от этого по-
трясающие. Ярче всего запомнился 
монумент и городские куранты. 
На фоне мощи и величия фигур 
солдата и рабочего всё остальное 
показалось маленьким, но экскурсо-
вод удивила: оказывается, куранты 
почти вдвое выше монумента, хотя 
при взгляде так не кажется. 

– А меня поразили горы, я впер-
вые в жизни их увидела и пришла в 
полный восторг, – рассказала Дарья. 
– А уж когда нам дали возможность 
подняться на вершину и обозреть 
красоту, которая открылась перед 
глазами… Это не описать словами! 

Заключительным аккордом фе-
стиваля «Утренняя звезда» стал 
гала-концерт, состоявшийся на сце-
не академического драматического 
театра имени А. С. Пушкина. Участ-
ников торжества приветствовали 
глава города Сергей Бердников, 
президент ВОГ Александр Бочков, 
заместитель губернатора Челябин-
ской области Вадим Евдокимов и 
председатель регионального ВОГ 
Вера Шерина.  

– В городе трудовой доблести 
Магнитогорске мы живём в едином 
пространстве, одной большой друж-
ной семьёй, не обращая внимания 
на особенности друг друга, но ставя 
выше национальности, веры и огра-
ничений здоровья человеческие 
качества каждого, – обратился к 
участникам и организаторам Сер-
гей Николаевич. – И мы стараемся 
сделать всё для того, чтобы наше 
единое пространство было в оди-
наковой степени доступно каждому, 
чтобы любой человек имел равные 
возможности. Уверен, эта неделя 
стала для вас яркой, наполненной 
событиями, а главное, вы стали 
ближе друг к другу. 

– В юбилейном для общества 
глухих году мы провели рекорд-
ное количество мероприятий по 
всей стране, фестиваль «Утренняя 
звезда» тоже имеет свои рекорды 
– по количеству участников и ре-
гиональному представительству, 
по направлениям деятельности и 
образовательно-досуговым встре-
чам, – приветствовал публику Алек-
сандр Александрович. – Благодаря 
вам общество видит, насколько 
богата культура глухих, этот фе-
стиваль помогает ей развиваться, 
выискивать таланты, открывать 
новые имена, новых звёзд. А глав-
ное, у детей появляется вера в себя, 
желание развиваться дальше. 

В благодарность за организацию 
и приём фестиваля Александр 
Бочков вручил памятный подарок 
Вадиму Евдокимову. 

– Вы все большие молодцы, ни-
когда не расставайтесь с творче-
ством, оно поможет вам уверенно 
идти по жизни! – резюмировал 
Вадим Михайлович. 

 Рита Давлетшина

Поколение Альфа

Да будет освещён ваш путь!
Магнитогорск принял финал седьмого всероссийского фестиваля 
детского творчества среди глухих и слабослышащих детей «Утренняя звезда»

Сергей Бердников, Вадим Евдокимов

 Евгений Рухмалёв
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О ходе осенней призывной 
кампании, стартовавшей  
1 октября, во время бри-
финга с представителями 
городских СМИ рассказал 
военный комиссар Магнито-
горска Григорий Косенок.

Принимают круглый год
В 2026 году система призыва 

на воинскую службу существенно 
изменилась: теперь медицинское 
освидетельствование, профессио-
нальный психологический отбор 
и заседания призывной комиссии 
проходят в течение всего календар-
ного года, но отправку новобранцев 
к месту службы по-прежнему осу-
ществляют в два установленных 
периода – с 1 апреля по 15 июля и с 
1октября по 31 декабря. 

– Это позволило равномерно рас-
пределить нагрузку на призывные 
пункты и значительно повысить 
качество призыва граждан на во-
енную службу, а призывникам – 
спокойно пройти все необходимые 
мероприятия перед тем, как встать 
в армейский строй, – оценил Григо-
рий Косенок новый формат работы. 
– В результате до начала очередного 
периода отправок уже призвано 
более девяноста процентов граж-
дан от установленного задания. 
В октябре–декабре 2026 года для 
прохождения воинской службы 
будут отправлены более трёхсот 
человек. 

По словам Григория Косенка, 
военнослужащие, проходящие 
военную службу по призыву, для 
выполнения задач в Донецкой и Лу-
ганской народных республиках, За-
порожской и Херсонской областях, 
а также на территории Украины 
привлекаться не будут. 

– В настоящее время соединения 
и воинские части, выполняющие 
задачи специальной военной опе-
рации, комплектуются гражданами, 
заключившими контракт о прохож-
дении военной службы, – пояснил 
военком. – Военнослужащие по 
призыву, чей срок службы истекает 
этой осенью, будут своевременно 
уволены и направлены к местам 
проживания. 

Ушли в цифру
За последнее время учётно-

призывная работа стала полностью 
автоматизированной. Мероприятия 
по призыву проводятся с приме-
нением реестра воинского учёта и 
электронных повесток. 

– Повестки, сформированные в 
единой базе, направляют гражда-
нам в письменной форме и дубли-
руют в электронном виде в общедо-
ступном реестре, а уведомления об 
этом направляют в личный кабинет 
на портале «Госуслуги», – пояснил 
военком. – Ещё одно важное преи-
мущество системы – проактивное 
предоставление отсрочек. Напри-
мер, сведения на студентов, отцов 
двух и более детей, IT-специалистов 
актуализируются автоматически на 
основе данных от госорганов и ра-
ботодателей. В результате граждане 
получают отсрочку или освобожде-
ние от призыва без личной явки в 
военный комиссариат.

Через госуслуги можно подать 
заявление о постановке или снятии 
с воинского учёта, о внесении из-
менений в документы. Доступ к ин-
формации, содержащейся в реестре 
воинского учёта, можно получить 
авторизовавшись в личном кабине-
те на сайте реестрповесток.рф или 
при личном обращении в МФЦ. 

– В ходе медосвидетельствования 
граждан широко используются 
возможности региональных меди-
цинских информационных систем, 
– отметил Григорий Косенок. – Это 
позволяет врачам-специалистам 
оперативно получать актуальные 
сведения о состоянии здоровья 
призывников, а граждан избавля-
ет от необходимости посещения 
медицинских организаций для по-
лучения справок. 

По семейным обстоятельствам

Более тысячи призывников уже 
прошли необходимые мероприятия 
и ожидают отправки. Они будут опо-
вещены о необходимости явиться в 

военный комиссариат. Но за время 
ожидания обстоятельства могут 
измениться. Если появились осно-
вания для отсрочки или освобож-
дения – проблемы со здоровьем, 
рождение в семье двух и более 
детей – необходимо сообщить в 
военкомат, где гражданин состоит 
на учёте.

– В течение пяти рабочих дней 
со дня регистрации обращения 
гражданина соответствующие ма-
териалы направляются военным 
комиссариатом для рассмотрения 
в призывную комиссию области, 
которая имеет право отменить та-
кое решение и, при необходимости, 
принять новое, – пояснил Григорий 
Косенок.

Новая специальность

В настоящее время на террито-
рии Челябинской области проводят 
подготовку граждан по военно-
учётным специальностям в обра-
зовательных учреждениях ДОСААФ 
России. Это даёт призывникам 

возможность служить в тех родах 
войск и на тех должностях, где 
требуются их профессиональные 
навыки. С этого года Минобороны 
РФ совместно с ДОСААФ ввели 
новую специальность – стрелок-
парашютист. 

– Подготовку призывников про-
водят за счёт федерального бюдже-
та, – подчеркнул Григорий Косенок. 
– Кроме того, они освобождаются от 
уплаты госпошлины за получение 
водительского удостоверения, а 
расходы за проезд и прожива-
ние, понесённые в ходе обучение 
военно-учётной специальности, а 
также командировочные подлежат 
компенсации. 

Общественный запрос

В настоящее время немало граж-
дан призывного возраста выража-
ют желание добровольно встать на 
защиту Родины.

– Граждане, подлежащие при-
зыву, могут поступать в доброволь-
ческие формирования, но только 

если в отношении их отсутствует 
решение о призыве на военную 
или направлении на альтернатив-
ную гражданскую службу, – ак-
центировал военком. – На период 
пребывания в добровольческом 
формировании они имеют право на 
отсрочку, которая предоставляется 
на основании документов из лич-
ного дела призывника и справки 
воинской части с указанием даты 
окончания контракта. 

Граждане, которые не менее ше-
сти месяцев участвовали в боевых 
действиях или выполняли задачи 
при проведение контртеррористи-
ческих операций, освобождаются 
от призыва на военную службу. 

Спортивные роты
Для того чтобы служить в спор-

тивной роте хорошей физической 
подготовки или участия в люби-
тельских соревнованиях недо-
статочно, подчёркивает военком. 
Призывнику нужно быть кандида-
том в сборную команду России по 
олимпийскому виду спорта и быть 
включённым Минспорта в список, 
который направляется в Минобо-
роны. Информация для желающих 
служить в спортивной роте раз-
мещена на сайте ЦСКА (cska.ru) в 
разделе «Спорт и армия». 

– Эти роты созданы для того, что-
бы спортсмены из состава команд 
страны по олимпийским видам 
спорта могли продолжить тре-
нировки и повысить спортивные 
результаты, – отметил Григорий 
Косенок. 

Пост № 1

Магнитогорцам Богдану Мото-
зюку и Никите Зайцеву выпала 
честь пройти воинскую службу 
в президентском полку – уни-
кальной воинской части, которая 
решает специфические задачи по 
обеспечению безопасности первых 
лиц государства и других важных 
объектов. Парни окончили много-
профильный колледж, в настоящее 
время трудятся электромонтёрами 
в ЛПЦ № 4 ММК. 

– Мы с другом пришли сами, без 
повестки, хотели служить в Рос-
гвардии, но нам предложили пре-
зиденсткий полк, – рассказывает 
Богдан. – Это большая ответствен-
ность. Горжусь, что буду служить в 
такой части. Армия – это проверка 
характера, силы воли. Уверен, что 
пройду её с честью. 

– Каждый мужчина должен прой-
ти этот этап в жизни, должен от-
дать долг Родине, – подключается к 
разговору Никита. – У нас здоровье 
категории А1. Мы не пьём и не 
курим, с шести лет занимались 
хоккеем в школе «Металлург». В 
дальнейшем готовы рассмотреть 
возможность связать свою жизнь 
с армией или силовыми структу-
рами. 

Ответят на все вопросы

Подробную информацию о 
призыве на военную службу 
можно получить на прямой 
телефонной линии военного 
комиссариата Челябинской 
области – 8(351)266‑60‑47, 
8(351) 266‑60‑25, 8 (351) 
266‑09‑61 с понедельника по 
пятницу с 9.00 до 16.00. В суб-
боту и воскресенье обращения 
не принимаются.

С разъяснением правовых 
вопросов по призыву поможет 
консультационно‑правовой 
пункт военной прокурату-
ры Чебаркульского и Челя-
бинского гарнизонов – еже-
дневно с 09.00 до 19.00 по 
телефонам: 8(35168)9‑36‑24, 
8(351)724‑30‑62.

   Брызгалина Елена 

Получите и распишитесь

С 16 октября от сквера Патриотический  
начнётся отправка граждан, призванных на военную службу,  
на сборный пункт Челябинской области

Григорий Косенок
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Мероприятие, посвящённое 
развитию городской креа-
тивной индустрии, стало 
второй целевой встречей. 
Первый форум, «Креа-
тивная среда», состоялся 
осенью прошлого года и 
вызвал большой интерес 
участников. Организаторы 
– управление экономики 
и инвестиций городской 
администрации – решили 
сделать его традиционным. 

Развитие креативной индустрии 
стало логичным шагом в рамках 
правительственного решения о 
масштабном развитии внутреннего 
туризма. Приезжая в новые места 
России, туристы хотят не только 
полюбоваться архитектурой, па-
мятниками и природными особен-
ностями городов, но и посетить 
экскурсии, сходить на знаковые 
мероприятия, попробовать 
местные деликатесы, 
приобрести изделия 
местных мастеров и, 
наконец, увезти с 
собой что-то на па-
мять о поездке и в 
подарок близким. 
Всё это и многое 
другое – и есть 
направления, во-
шедшие в поня-
тие креативной 
индустрии. И век-
тор её развития во многом 
совпадает с инструментами, 
применяемыми в направлении раз-
вития внутреннего туризма. 

Главная цель форума – масшта-
бировать предпринимательское 
сообщество креативной инду-
стрии, объединить его в единое 
информационное и событийное 
пространство и таким образом раз-
вивать одномоментно все направ-
ления, будь то фотография, дизайн 
одежды, изготовление сувенирной 
продукции, гастросфера или услуги 
экскурсоводов. Конечная задача – 
научить предпринимателей сфор-
мулировать идею собственного 
бизнеса, найти ниши для его разви-
тия, грамотно маршрутизировать 
документооборот и знать о мерах 
государственной, региональной и 

муниципальной под-
держки для успеш-
ного развития. 

– В течение года 
после первого фо-
рума выстраивали 

работу с предпри-
нимательским со-

обществом, чтобы 
как можно боль-
ше людей вовле-
кались в процесс, 
развиваем сооб-

щество креатив-
ных индустрий «Солянка» в ВК, 
объединяющее тех, кто работает в 
креативной сфере, – рассказывает 
заместитель начальника управ-
ления экономики и инвестиций 
городской администрации Елена 
Зайцева. – Активно развивается 
официальный туристический сайт 
города «Визит. Магнитогорск», на 
котором представлены электрон-
ные визитки предпринимателей, 
занятых в развитии туристиче-
ской сферы. Так, широко известен 
бренд «Магнитка», используемый 
и в оформлении одежды, и в юве-
лирных украшениях… Теперь мы 
продвигаем бренд «Магнитогорск 
– стальное сердце России», который 
стал серебряным призёром недавно 
прошедшего всероссийского кон-
курса «Диво России» в номинации 
«Бренд города»… 

В холле библиотеки работает 
выставка-продажа изделий, брен-
дированных знаком «Магнитогорск 
– стальное сердце России»: магниты 
на холодильник, значки и броши из 
эпоксидной смолы, сыродавленое 
масло, мёд… 

Ева Кальницкая и Варвара Стекло-
ва – студентки отделения «Туризм и 
гостеприимство» технологического 
колледжа и представляют на вы-

ставке сувенирную продукцию, 
изготовленную студентами других 
направлений колледжа. Потому 
заработанная прибыль – авторам 
изделий, а сами девушки в качестве 
волонтёров «прокачивают» комму-
никационные навыки. 

– На производственных мощно-
стях колледжа под руководством 
мастеров ребята изготавливают 
сувениры, а мы здесь предлагаем 
их покупателям и рассказываем 
о каждом, – говорят Ева и Варя. 
– Умение общаться поможет в бу-
дущей профессии – например, если 
станем экскурсоводами или будем 
работать в отеле. 

На стенах представлены картины 
магнитогорских художников, ведь 
форум – не только образователь-
ная площадка, но и пространство 
для реализации продукции. Про-
грамма «Среды креатива» заняла 
весь день: экспертные сессии по 
направлениям обучают будущих 
и действующих предпринимате-
лей, как из хобби сделать бизнес, 
как правильно преподнести своё 
творчество клиенту, как вести 
грамотный маркетинг в медиа-
пространстве и что сделать, чтобы 
получить финансовую поддержку 
или выиграть грант Росмолодё-
жи. Среди спикеров – известные 
предприниматели и консультанты 
Магнитогорска, добившиеся успеха 
в этой деятельности. 

Пока предпринимательское со-
общество в креативной индустрии 
очень ранимо, несмотря на актив-
ное развитие. И практическая по-
мощь «старших коллег» становится 
тем краеугольным камнем, кото-
рый определит жизнеспособность 
сферы в будущем. Мер поддержки 
много, они всесторонни и, что не-
маловажно, доступны. Ознакомить-
ся с ними можно в сообществе «Со-
лянка» и других информационных 
сервисах городской администра-
ции, на встрече о них рассказали 
участники открытого диалога, с 
которого началась официальная 
работа форума.

– Предпринимательское сообще-
ство включилось в распростране-
ние бренда «Магнитогорск – сталь-
ное сердце России», который город 
разрешил использовать бесплатно, 
результат работы налицо, – говорит 
Елена Зайцева. – В кафе и ресто-
ранах появились тематические 
десерты «Руда», «Магнитная гора», 
«Уральское наливное», «Сталь сер-

дец» и другие блюда, подчёрки-
вающие принадлежность именно 
нашему городу. Успехом пользу-
ются экскурсии, проводимые по 
нескольким маршрутам, их число 
растёт, прогулки по Магнитогор-
ску становятся не менее привлека-
тельными для гостей города, чем 
посещение промплощадки ММК. 
При этом экскурсионные ниши не 
заполнены, и каждый может пред-
ложить что-то своё. Традиционная 
сувенирная продукция не огра-
ничивается значками и открыт-
ками, популярностью пользуется 
настольная игра «Ситиполия», 
посвящённая Магнитогорску. За 
прошлый год сайт «Визит. Магни-
тогорск» посетили более 194 ты-

сяч человек, это огромный скачок 
по сравнению с 2024-м. 

Всё больше предпринимателей 
получают финансовую поддержку. 
На уровне города это прежде всего 
так называемый социальный кон-
тракт, дающий до 350 тысяч рублей 
на практическую реализацию про-
екта и 30 тысяч – на обучение. На 
региональном уровне оператором 
поддержки креативной индустрии 
является минэкономразвития Че-
лябинской области. Но для того 
чтобы стать обладателем средств, 
необходимо войти в региональ-
ный реестр субъектов креативной 
индустрии. 

– Сделать это лучше поскорее, 
поскольку инструментарий под-

держки развивается, пул мер будет 
увеличиваться, и к появлению 
новых видов помощи, в том числе 
налоговых льгот, вы должны быть 
готовы получить их как можно 
раньше, – отметила Елена Зайце-
ва. – Далее мы проверяем бизнес-
планы, организуем мероприятия, 
позволяющие приобрести новые 
компетенции и реализовать на ме-
сте свою продукцию. В сообществе 
«Солянка» выложены анонсы, мы 
ждём предложений и от вас. 

Мощной поддержкой бизнес-
сообществу города стал центр 
«Мой бизнес». Он помогает во-
площать идеи в работающие про-
екты и берёт на себя значительную 
часть подготовительной и текущей 
работы компаний. 

–  Мы – единое 
окно для бизнеса: 
все меры господ-
д е р ж к и  м о ж н о 
получить,  обра -
тившись к нам, не 
нужно обходить 
кучу инстанций 
и заполнять гору 
документов,  – 
рассказывает ру-
ководитель обо-
собленного подразделения центра 
в Магнитогорске Максим Васин. 
– Мы консультируем и обучаем, 
оформляем документы, помогаем 
выйти на рынок тем, кто начина-
ет бизнес, бесплатно подключаем 
сервисы проверки контрагентов и 
электронного документооборота. 
Помогаем создать сайт, визитку, 
обеспечиваем бесплатный выход 
на крупнейшие маркетплейс-
площадки. Проводим семинары, 
вебинары, мастер-классы, форумы, 
практикум по искусственному ин-
теллекту для бизнеса. Социальным 
предпринимателям помогаем сни-
зить налоговую ставку и получить 
грант до 500 тысяч рублей. Центр 
«Мой бизнес» – оператор льготного 
финансирования от 0,1 до 14 про-
центов. От ста тысяч до пяти мил-
лионов рублей по микрозаймам, 
от 15 до 20 миллионов – по займам 
для промышленного бизнеса. Обе-
спечиваем поручительство до 50 
миллионов рублей, если не хватает 
собственного залога до 70 про-
центов суммы кредита, ставка воз-
награждения всего 0,25 процента. 
Есть финансовая поддержка «Старт 
бизнеса», которую можно получить 
сразу после регистрации. 

А уже состоявшихся креативных 
бизнесменов ждут структуры, в 
проектах которых бизнес может 
быть реализован. Прежде всего это 
городской курорт «Притяжение». 

– Четыреста гекта-
ров возможностей 
для вашей саморе-
ализации, будь то 
аренда площадей, 
организация меро-
приятий, участие 
в ярмарках и так 
далее, – расска-
зывает ведущий 
специалист ООО 
«Территория При-
тяжения» Алёна 
Иванова. – Более 40 площадок и 
локаций, на которых только за 
лето прошло более 500 мероприя-
тий – от массовых праздников и 
концертов до лекций и спортивных 
состязаний. 

О возможностях для предпри-
нимателей на форуме рассказала 
также управляющая городским 
культурным центром «Амбар» Ири-
на Немкова.  

 Рита Давлетшина

Место встречи

Пространство для реализации

   В Магнитогорске 
            на базе центральной библиотеки 
      имени Бориса Ручьёва 
прошёл форум «Среда креатива»

Елена 
Зайцева

Максим 
Васин

Алёна 
Иванова
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Коллектив и совет ветеранов  
КХП ПАО «ММК»  

скорбят по поводу смерти 
Жуковой 

Любови Арсентьевны
и выражают соболезнование  
семье и близким покойной.

В салон «СЧАСТЬЕ home» 
ТРЕБУЮТСЯ:

• дворник
• уборщик/-ца торгового зала
• охранник торгового зала 
• грузчик на склад левого и  
   правого берега.

Подробности 
на собеседовании.
Обращаться в салон 
с 10.00 до 18.00. 
Ул. им. газеты «Правда», 11.

Уважаемые собственники квартир нижеуказанных многоквартирных домов!

УВЕДОМЛЕНИЕ О ТО ВДГО/ВКГО!

Уведомляем вас, что сотрудниками ООО «Магнитогор-
скгазстрой» будут проведены работы по техническому 
обслуживанию внутридомового газового оборудования 
(далее – ТО ВДГО), на основании заключенных договоров 
между ООО «Магнитогорскгазстрой» и управляющими 
компаниями, ТСЖ, ЖСК.

Также будут проводить работы по техническому обслу-
живанию внутриквартирного газового оборудования 
(далее – ТО ВКГО) на основании заключенных договоров 
между ООО «Магнитогорскгазстрой» и собственниками 
квартир.

Собственникам квартир, не заключившим договор на ТО 
ВКГО, предлагается заключить договор непосредственно 
на месте (в квартирах) во время проведения работ по тех-
ническому обслуживанию газового оборудования, а также 
по адресам:

• г. Магнитогорск, ул. Горького, д. 27, неж. пом. 12 (уча-
сток ВДГО).

Контактные телефоны: 22-80-18, 8-922-018-07-43, 
8-922-018-14-97.

Дни и часы приёма: 
понедельник–четверг: с 8.30 до 16.30, без перерыва.
Пятница: неприёмный день (работа с документами).
Суббота, воскресенье – выходной.

• г. Магнитогорск, ул. Электросети, д. 19 (единое окно).
Контактный телефон 24-80-61.
Дни и часы приёма: 
понедельник-четверг: с 08.00 до 16.30, без перерыва.
Пятница: с 8.00 до 15.15, без перерыва.
Суббота, воскресенье – выходной.

Адреса МКД,  в которых 
будут производить 

работы по ТО ВДГО/ВКГО

Дата  
проведения 

ТО

Время  
проведения 

ТО

ул. Б. Ручьева,  8/1 02.11.2026 9.00–16.00
ул. Ворошилова,  29 02.11.2026 9.00–16.00
ул. Западное шоссе,  444а/3 02.11.2026 9.00–16.00
ул. Западное шоссе,  444а/4 02.11.2026 9.00–16.00
ул. Западное шоссе,  444а/6 03.11.2026 9.00–16.00
ул. Галиуллина,  21 05.11.2026 9.00–16.00
ул. Галиуллина, 31 05.11.2026 9.00–16.00
пр. К. Маркса, 188/1 05.11.2026 9.00–16.00
ул. Галиуллина, 33/1 05.11.2026 9.00–16.00
ул. Завенягина, 16 09.11.2026 9.00–16.00
ул. С. Армии, 51/А 09.11.2026 9.00–16.00
ул. С. Армии, 51  09.11.2026 9.00–16.00
ул. С. Армии, 49  10.11.2026 9.00–16.00
ул. С. Армии, 47  10.11.2026 9.00–16.00
ул. С. Армии, 43  10.11.2026 9.00–16.00
ул. С. Армии, 41  10.11.2026 9.00–16.00
ул. С. Армии, 39  10.11.2026 9.00–16.00
ул. С. Армии, 37  12.11.2026 9.00–16.00
ул. С. Армии, 35 12.11.2026 9.00–16.00
ул. С. Армии, 33  12.11.2026 9.00–16.00
ул. С. Армии, 29  12.11.2026 9.00–16.00
ул. С. Армии, 29/1 13.11.2026 9.00–15.00
ул. С. Армии, 27  13.11.2026 9.00–15.00
пр. Ленина, 98  13.11.2026 9.00–15.00
пр. Ленина, 100  13.11.2026 9.00–15.00

пр. К. Маркса, 121/4  13.11.2026 9.00–15.00

пр. К. Маркса, 121/3  13.11.2026 9.00–15.00
ул. Сталеваров, 18/1  09.11.2026 9.00–16.00
ул. С. Армии, 37/1  12.11.2026 9.00–16.00
ул. Грязнова, 35   17.11.2026 9.00–16.00
ул. Советская, 111 17.11.2026. 9.00–16.00
ул. Советская, 113 17.11.2026 9.00–16.00

Адреса МКД,  в которых 
будут производить 

работы по ТО ВДГО/ВКГО

Дата  
проведения 

ТО

Время  
проведения 

ТО

ул. Гагарина, 41 17.11.2026 9.00–16.00

ул. Гагарина, 39 17.11.2026 9.00–16.00

ул. Гагарина, 25 17.11.2026 9.00–16.00

ул. Гагарина, 17  17.11.2026 9.00–16.00

ул. Гагарина, 10 18.11.2026 9.00–16.00

ул. Гагарина, 14 18.11.2026 9.00–16.00

пр. К. Маркса, 73/1 18.11.2026 9.00–16.00

пр. К. Маркса, 73 18.11.2026 9.00–16.00

пр. К. Маркса, 75 18.11.2026 9.00–16.00

пр. К. Маркса, 71/2 18.11.2026 9.00–16.00

пр. К. Маркса, 71/1 18.11.2026 9.00–16.00

пр. К. Маркса, 71 18.11.2026 9.00–16.00

пр. К. Маркса, 67/2 18.11.2026 9.00–16.00

пр. К. Маркса, 67/1 18.11.2026 9.00–16.00

пр. К. Маркса, 67 18.11.2026 9.00–16.00

пр. К. Маркса, 65 18.11.2026 9.00–16.00

пр. Ленина, 69/1 20.11.2026 9.00–15.00

пр. Ленина, 69 20.11.2026 9.00–15.00

ул. Октябрьская, 38 20.11.2026 9.00–15.00

ул. Октябрьская, 34 20.11.2026 9.00–15.00

ул. Октябрьская, 30 23.11.2026 9.00–16.00

ул. Октябрьская, 36 23.11.2026 9.00–16.00

ул. Октябрьская, 10 23.11.2026 9.00–16.00

ул. Октябрьская, 12 23.11.2026 9.00–16.00

ул. Октябрьская, 6/1 24.11.2026 9.00–16.00

ул. Октябрьская, 8 24.11.2026 9.00–16.00

ул. Октябрьская, 2 24.11.2026 9.00–16.00

ул. Октябрьская, 2/1 24.11.2026 9.00–16.00

ул. Октябрьская, 4 24.11.2026 9.00–16.00

ул. Октябрьская, 6 24.11.2026 9.00–16.00

Стоимость услуги на техническое обслуживание ВКГО:
• 2-горелочная газовая плита – 566,00 руб.
• 3-горелочная газовая плита – 658,00 руб.
• 4-горелочная газовая плита – 749,00 руб.
• Варочная газовая панель – 566,00 руб.
• Духовой газовый шкаф – 344,00 руб.

Для заключения договора необходимо 
предоставить следующие документы:

Паспорт собственника/владельца квартиры 1.	
(копия).
Доверенность представителя собственника 2.	
(владельца) квартиры (копия).
Документ, подтверждающий право собственности 3.	
квартиры (копия).
Паспорта на газовое оборудование (плита, ВПГ, 4.	
счётчик) (копия).

 
 

 
 

 
 

 

Память жива 
12 октября – пять 
лет, как перестало 
биться сердце 
ФИЛАТОВОЙ 
Лидии Ивановны, 
любимого нами 
человека, жены, 
мамы, бабушки. 
Любим, помним, 
скорбим. Кто знал 
Лидию Ивановну 

– помяните добрым словом. 
Семья

Память жива 

13 октября – 2 года со дня 
безвременной и скоропостижной 
кончины моего любимого сына 
САБУРОВА Виталия Викторовича. 
Время пролетело и уже два года 
живу без него. Душа болит, сердце не 
может смириться с потерей. Тоска, как 
рана, всё разъедает. Мне его очень 
не хватает.

Мама

Коллектив и совет ветеранов 
сортового цеха ПАО «ММК»  
скорбят по поводу смерти   

Вороновой  
Валентины Семеновны

и выражают соболезнование  
семье и близким покойной.

Коллектив и совет ветеранов  
ЦУ и ПХП  ПАО «ММК»  

скорбят по поводу смерти   
Яковлева  

Анатолия Митрофановича
и выражают соболезнование  
семье и близким покойного.

Коллектив и совет ветеранов 
доменного цеха ПАО «ММК»  
скорбят по поводу смерти   

Запорожца  
Виталия Тимофеевича

и выражают соболезнование  
семье и близким покойного.

Коллектив и совет ветеранов ЦПАШ 
ПАО «ММК»  

скорбят по поводу смерти   
Пантюшина  

Сергея Стефановича
 и выражают соболезнование  
семье и близким покойного.

Коллектив и совет ветеранов  
ЛПЦ-8 ПАО «ММК»  

скорбят по поводу смерти   
Половникова  

Анатолия Михайловича
и выражают соболезнование  
семье и близким покойного.

Коллектив и совет ветеранов 
Группы ПАО «ММК»  

скорбят по поводу смерти 
Путте 

Галины Юрьевны
и выражают соболезнование  
семье и близким покойной.

Коллектив и совет ветеранов 
Группы  ПАО «ММК»  

скорбят по поводу  смерти 
Рыкова 

Анатолия Валентиновича
и выражают соболезнование  
семье и близким покойного.

Коллектив и совет ветеранов 
Группы ПАО «ММК»  

скорбят по поводу смерти   
Черняевой  

Галины Александровны
и выражают соболезнование  
семье и близким покойной.

Коллектив и совет ветеранов 
Группы ПАО «ММК»  

скорбят по поводу смерти  
Волгина  

Александра Григорьевича
и выражают соболезнование  
семье и близким покойного.

Коллектив и совет ветеранов  
ЛПЦ-11 ПАО «ММК»  

скорбят по поводу смерти   
Сировского  

Михаила Эльмарковича
и выражают соболезнование  
семье и близким покойного.
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Объявления

Юрия Алексеевича БОЯРКИНА, 
Александра Геннадьевича СОЛОДОВНИКОВА, 

Алексея Юрьевича ТЮРИНА, 
Сергея Леонидовича ШИДЕНКО 

– с юбилеем!
Желаем здоровья, море радости, достижения целей, 

к которым стремимся. Пусть всё, что  загадали, обяза-
тельно сбудется!

Администрация, профком и совет ветеранов ЛПЦ-4 ПАО «ММК»

Продам
*Сад в «Уральце», № 369. Т.: 8-951-

788-39-40, 8-982-362-39-55.
*Сад «Мичурина-6». Т. 8-951-257-

47-88.
*Песок, щебень, перегной. Т. 8-912-

302-59-04.
*Перегной, чернозём, песок, щебень, 

отсев, скалу, гравий и др. От 3 т до 30 т. 
Недорого. Т. 43-01-92.

*Шифоньер, комод, трельяж, 2 кро-
вати, диван, 2 кресла. Б/у. Т. 8-950-720-
35-12.

*Дрова, горбыль, опилки. Песок, ще-
бень, отсев. Т. 8-912-400-10-48.

Куплю
*Ваш любой автомобиль, мототех-

нику, квадроцикл от 5 т. р. до  5 млн. 
Дорого. Т. 8-950-748-78-34.

*Ванну, батареи, холодильники, газо-, 
электроплиты, стиральные машины, 
микроволновки, двери. Т.: 8-964-245-
35-42, 45-21-02.

*Скупка наручных, карманных, 
настольных часов СССР. Оценка и 
выезд на дом бесплатно. Т. 8-905-
838-41-45.

Сдам
*Комнату. Т. 8-952-528-71-51.

Услуги
*Металлоконструкции. Изготовле-

ние заборов, ворот, навесов, козырь-
ков. Т. 8-951-461-50-34.

*Металлические двери, ворота (га-
ражные, откатные), решётки, навесы, 
лестницы, мансарды и т. д. Т. 8-900-
082-94-72.

*Сварка. Т. 8-951-120-18-28.
*Кровли. Кровельные работы. Т. 

8-919-117-60-50. 
*Ремонт крыш гаражей. Т. 8-909-747-

78-48.
*Заборы, ворота из профнастила и 

сетки-рабицы. Т. 8-919-117-60-50.
*Навесы, хозблоки, заборы. Т. 8-912-

805-09-80.
*Заборы из профлиста и сетки. Т. 

45-09-80.
*Теплицы усиленные. Т. 8-912-805-

40-50.
*Ремонт теплиц. Т. 8-951-120-18-28.
*Ремонт теплиц. Поликарбонат. Т. 

45-88-48.
*Теплицы. Ремонт, замена поликарбо-

ната. Усиление. Т. 8-982-280-79-81.
*Обшивка садовых домиков проф- 

листом, стен, фронтонов, крыш. Уте-
пление. Т. 8-919-117-60-50.

*Каркасные бани, пристрои, ман-
сарды. Т. 8-951-461-50-34.

*Бетонные дорожки, отмостки, 
площадки. Т. 8-951-461-50-34.

*Навесы, козырьки, террасы. Т. 
8-919-117-60-50.

*Установка замков, вскрытие, гаран-
тия. Т. 45-07-65.

*Водомеры. Сантехработы. Т. 8-906-
854-79-79.

**Сантехмастер. Т. 43-05-41.
*Сантехник. Т. 8-919-311-19-39.
*Сантехработы. Пенсионерам скидка.  

Т. 8-908-936-30-50.
*Сантехработы. Недорого. Т. 8-951-

459-52-17.
*Ремонт квартир, домов под ключ. 

Пенсионерам скидки. Т. 8-964-249-
26-55.

*Ремонт квартир и домов. Т. 8-964-
247-34-96 (Миша). 

*Замена кафеля, ПВХ-панели в ван-
ных и туалетах. Т. 8-964-249-26-55.

*Ремонт ванных и туалетов. Пенси-
онерам скидки. Т. 8-982-367-79-04.

*Натяжные потолки. Жалюзи. 
Пенсионерам скидка 20 %. Т. 8-908-
095-88-40.

*Кафель, обои. Т. 8-951-449-49-95.
*Натяжные потолки. Т. 8-995-465-

30-16.
*Обои. Т. 8-908-080-34-04.
*Ремонт стиральных машин и др. 

Пенсионерам скидка. Никита. Т. 
8-932-016-07-77.

*Домашний мастер. Т. 8-951-120-
18-28.

*Домашний мастер. Т. 8-951-441-
43-13.

*Печник. Т. 433-064.
*Ремонт и установка пластиковых 

окон. Скидки пенсионерам. Т. 8-964-
249-26-55. 

*Ремонт, утепление, установка пла-
стиковых окон. Пенсионерам скидки. 
Т. 8-982-367-79-04.

*Регулировка окон, утепление, ре-
монт. Гарантия. Скидки пенсионерам. 
Виталий Т. 59-07-01.

*Кухни, шкафы. Т. 43-15-87.
*Сборка, ремонт мебели. Т. 8-900-

097-93-26.
*Электрик. Т. 8-982-105-39-19.
*Электрик. Т. 8-919-311-19-39.
*Электрик. Гарантия. Т. 8-906-853-

71-99.
*Электрик. Т. 8-906-854-51-22.
*Ремонт любых холодильников. Т. 

8-904-803-65-05. 
*Ремонт холодильников. Гарантия. Т.: 

44-94-51, 8-904-819-24-51.
*Ремонт холодильников. Пенсио-

нерам скидка. Гарантия. Т.: 43-11-56, 
8-908-588-70-96.

*Ремонт и диагностика холодильни-
ков, морозильников. Большой опыт. 
Гарантия. Т. 8-982-368-66-56.

*Ремонт холодильников. Т. 8-908-
571-22-53.

*Ремонт или выкуп холодильников. 
Быстро, выгодно. Т. 8-902-609-49-44.

*Ремонт любых холодильников и 
«Атлант». Т. 8-9000-657-653.

*Ремонт холодильников, любых. 
Пенсионерам скидка. Гарантия. Т. 
8-992-522-18-88.

*Ремонт холодильников. Т. 45-05-54, 
8-912-805-05-54.

*Ремонт телевизоров на дому. «Элек-
трон», пр. Ленина, 98/1. Т.: 44-03-52, 
42-22-08.

*Телемастер. Гарантия. Т.: 46-00-94, 
8-908-086-00-94.

*Качественный ремонт телевизоров, 
плазменных и ж/к. Гарантия. Выезд 
бесплатно. Т.: 28-17-75, 8-908-828-17-
75.

*Телемастер Никита. Т. 8-932-016-
07-77.

*Антенны, телеприставки. Т. 8-963-
094-08-09.

*Ремонт стиральных и сушильных 
машин. Т. 8-908-571-22-53.

*Сервис по ремонту любой бытовой 
техники. Бесплатный выезд и диа-
гностика при ремонте. Пенсионерам 
скидки. Гарантия. Ул. Б. Ручьёва, 16. Т. 
8-951-259-93-67.

*«ГАЗели», грузчики. Город, межго-
род. Т. 8-919-302-41-29.

*Грузоперевозки, переезды. Вывоз 
мусора. Т. 8-922-739-66-99.

*«ГАЗели», грузчики. Т. 8-951-787-
77-37.

*«ГАЗель». Недорого. Пенсионерам 
скидки. Т. 8-950-745-40-19.

*Вспашка мотоблоком, обрезка, вы-
корчёвка деревьев. Т. 45-06-51

Требуются
*Бухгалтер на неполный рабочий 

день. Т.: 27-86-88,  8-912-791-22-20.
*Посудомойщица, уборщик/ца, ку-

хонный рабочий/ая. Т.: 27-86-88, 8-912-
791-22-20.

* В  к л и н и н г о в у ю  ко м п а н и ю  – 
уборщики/-цы (м-ны «Пятёрочка»). 
2/2 или 5/2. Своевременная зарплата. 
Т. 8-951-120-83-51.

*Ночной сторож. Смена 1700 р. Т.: 
8-982-320-08-62, 8-900-064-33-43.

*Сторож на автостоянку. Т. 8-902-
892-83-93.

*Бригадир клининга, уборщики/-
цы. Срочно! Т. 8-950-735-16-05.

*Сторож на автостоянку. Т. 8-912-
082-18-18.

Считать  
недействительным

*Утерян аттестат № 07404000061701, 
выданный 28.06.2025 г. МОУ «СОШ» № 65  
им. Б. П. Агапитова г. Магнитогорска 
Гарьюнг М. А.

Ответы на кроссворд
По горизонтали: 1. Хвост. 8. Собакина. 9. Криптон. 10. 

Гангут. 11. Атласов. 13. Вазелин. 18. Нео. 19. Леопольд. 22. 
Сильвер. 23. Патока. 24. Чарнота. 25. Таруса. 26. Расклад.

По вертикали: 2. Верста. 3. Сапсан. 4. Сон. 5. Барашек. 6. 
Пингвин. 7. Баста. 8. Сомов. 12. Вальс. 14. Невестка. 15. Сле-
пота. 16. Восторг. 17. Подкаст. 20. Динара. 21. Вьюнок.

Кроссворд от Олега Васильева

Мультяшный кот
По горизонтали: 1. «Долги по экзаменам» у студента. 

8. Марфа Васильевна среди жён Ивана Грозного. 9. Благо-
родный газ. 10. С каким мысом связана первая победа на 
море русского галерного флота под командованием Петра 
Великого? 11. Русский землепроходец из сибирских казаков. 
13. Чем лечат обветренные губы? 18. Хакер из «Матрицы». 
19. «Ребята, давайте жить дружно!» (мультяшный кот). 22. 
Какой Джон сделал из Льюиса Стивенсона весьма обеспе-
ченного человека? 23. «Добавка» в мёд у недобросовестного 
продавца. 24. Казачий генерал из фильма «Бег». 25. Где уста-
новили первый в нашей стране памятник поэту Николаю 
Заболоцкому? 26. Диспозиция в пасьянсе. 

По вертикали: 2. «Коломенская» мера длины. 3. Сокол, 
летающий из Москвы в Питер. 4. «Сплю и вижу». 5. Гайка с 
двумя ушками. 6. Какая птица способна пить морскую воду? 
7. Под каким псевдонимом фанаты рэпа знают Василия Ва-
куленко? 8. Русский художник с портрета Бориса Кустодие-
ва. 12. Какой танец запретили в России во времена Павла I?  
14. Какая девица вашего сына окольцевала? 15. Из-за чего 
античный бог Плутос не мог отличить честных людей от 
лукавых? 16. Что, как полагал Антон Чехов, невозможно 
испытать, «когда человек обожрался»? 17. Видеопередача 
на странице Интернета. 20. Наш кинорежиссёр ... Асанова. 
21. Сорняк, предчувствующий скорый дождь. 

Спорт
С 16 по 18 октября во Дворце 
спорта имени И. Х. Ромазана 
состоится X турнир по кик-
боксингу (0+) в честь святого 
благоверного князя Александра 
Невского.

В соревнованиях примут участие 
более 200 сильнейших кикбоксёров 
Челябинской области – победителей и 
призёров первенства России, федераль-
ного округа, области и ряда других тур-
ниров. Наш город будут представлять 
МБУ ДО «СШОР «АТЛЕТ», МУДО «ДЮЦ 
«Максимум», спортивный клуб «Русские 
не сдаются».

Соревнования проводятся среди юни-
оров и юниорок 2008–2009 г. р., юношей 
и девушек 2010–2011 г. р., 2012–2013 г. р.,  
2014–2016 г. р.

На турнире будут представлены три 
дисциплины кикбоксинга. Ринговые 
дисциплины: «фулл-контакт», «лоу-
кик» (среди юниоров, юниорок, юно-
шей и девушек с 2010 по 2013 г. р.) На 
спортивном ковре (татами) будет про-
демонстрирован раздел «лайт-контакт» 
(среди юниоров, юниорок, юношей и 
девушек с 2011 по 2016 г. р.).

Победители и призёры турнира будут 
награждены грамотами и медалями 
соответствующих степеней. По окон-
чании соревнований будет подведён 
командный зачёт: командам, занявшим 
с первого по третье места, вручат кубки. 
Также кубками отметят спортсменов 
в номинации «За лучшую технико-

тактическую подготовку» в трёх пред-
ставленных дисциплинах, определят 
одного победителя в номинации «Луч-
ший кикбоксёр турнира». Наградной 

фонд предоставлен Магнитогорским 
металлургическим комбинатом, кото-
рый традиционно поддерживает это  
спортивное мероприятие.

Юбилейные  
соревнования
В Магнитогорске при поддержке ММК  
пройдёт X турнир по кикбоксингу
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Объектив мастера

Город, выросший в южно-
уральской степи, стал одним 
из самых ухоженных и 
зелёных в России. Пока по-
зволяет погода, окунитесь в 
ласковое, не жаркое тепло 
золотой осени. В этом году 
она не спешит прощаться с 
нами – снегопад был ко-
ротким, быстро вернулась 
не по-октябрьски лёгкая 
прохлада, комфортная для 
долгих прогулок.

Середина осени, а сочная зелень 
в магнитогорских пейзажах всё ещё 
пробивается сквозь золото, рыжину 
и багрянец. Но сумерки по вечерам 
сгущаются всё раньше, по утрам всё 
более зябко…

Впереди чудесные «золотые» дни 
– ясные, с умеренной прохладой и 
прозрачным воздухом, когда неве-
сомо парят в синеве паутинки. Что-
бы пошуршать сухой листвой, вдох-

нуть запах леса, ощутить тишину и 
умиротворение, из города выезжать 
не обязательно – магнитогорцам 
повезло, островки природы у них в 
шаговой доступности.

Если вас манят огни городского 
курорта «Притяжение», приезжай-
те засветло, чтобы застать момент, 
когда они загораются, это поисти-
не волшебно. Можно бесконечно 
любоваться тем, как на закате 
преображается удивительное про-
странство главного городского 
курорта. И пусть всероссийски зна-
менитые фонтаны «Центральный» 
и «Стальное сердце Родины» уснули 
до весны – в Притяжении красиво в 
любое время года. Подсветка аллей 
и моста над озером дарят иллюзию 

путешествия в сказочные миры.
Душа просит неспешных прогу-

лок под сенью больших деревьев, 
медленно роняющих листья? Эко-
парк ждёт. А сколько здесь удиви-
тельных птиц! Скоро вступит в свои 
права синичье царство, удачливые 
наблюдатели могут заметить лазо-
ревок. А если никуда не торопиться 
и не шуметь, увидишь – но сначала 
услышишь! – красавца дятла с алой 
грудкой.

Спокойно пройтись с коляской, 
пока старшие дети или внуки рез-
вятся на спортивной или игровой 
площадке, а потом помедитиро-
вать, глядя на уточек, плывущих 
по глади заводского пруда? Парк 
у Вечного огня – территория для 

всей семьи. Не случайно здесь 
можно встретить и людей зрелого 
возраста, и многодетных мам-пап с 
детворой, и молодёжь, и подростко-
вые компании.

Идеальный вариант – почаще 
выбираться в разные локации, 
наслаждаясь многообразием пар-
ков Магнитки. Но даже если вы 
очень-очень занятой человек – на 
минутку остановитесь, отреши-
тесь от суеты. Мы так привыкли 
смотреть под ноги, что забываем 
о высоком. Присядьте на лавочку 
в сквере или во дворе. Видите, как 
падают солнечные лучи сквозь 
зелёно-золотой полог веток, как 
чётко прорисован узор листьев на 
фоне неба? 

А сколько красоты на террито-
рии ММК! Промышленный пейзаж 
впечатляет ещё сильнее в сочета-
нии с богатством красок осени. На 
комбинате планомерно занимаются 
озеленением территории, это часть 
системной работы по улучшению 
экологии, значимое направление 
природоохранной деятельности. 
Как бы стремительно ни развивал-
ся научно-технический прогресс, 
человек остаётся частицей живой 
планеты Земля, и лучшее, что он 
может сделать, – заботиться о ней, 
жить в гармонии с ней и радоваться 
её красоте.

  Елена Лещинская

Октябрь в этом году позволяет во всей полноте насладиться красотой Магнитки
Зелёный, золотой, багряный…
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За полгода работы они пере-
везли более 1,2 миллиона 
пассажиров, автобусы выез-
жали в рейсы свыше 22 ты-
сяч раз. Почти 90 процентов 
всех пассажиров садовых 
маршрутов – пенсионеры.

Садовые маршруты – это спе-
циальные автобусные рейсы, 
которые связывают город с са-
доводческими товариществами. 
В 2026 году в Магнитогорске 
автобусы курсировали по 11 го-
родским садовым маршрутам:  
№ 8, 11, 12, 13, 25, 26, 27, 28, 29, 34 
и 38. Они отправлялись от остано-
вок «Рынок «Радуга вкуса», «Рынок 
«Новый город», «Художественная 
школа», «Полевая», «Площадь 
Привокзальная» и «ЛПЦ». Эти 
автобусы обслуживали СНТ «Друж-
ба», «Богатый остров», «Сад № 6»,  
«Метизник», «Калибровщик» и 
другие.

Кроме того, с 1 мая были запу-

щены межмуниципальные рейсы 
от вокзала до СНТ «Берёзовая 
роща», «Газовик», «Энергетик», 
«Сабановка», «Строитель-2» и 
«Металлург-3».

Для пассажиров на этих рейсах 
действуют льготы. Пенсионеры и 
предпенсионеры (женщины 55+, 
мужчины 60+) на городских садо-
вых маршрутах ездят бесплатно и 
могут бесплатно провозить багаж. 
Школьники и студенты-очники 
платят за проезд на 15 рублей 
меньше. На межмуниципальных 
маршрутах пенсионерам предо-
ставлялась скидка 50 процентов 
(региональная льгота).

Сезон движения муниципально-
го транспорта до садов стартовал 
16 апреля. График движения ме-
нялся: с 16 по 30 апреля и с 1 по 31 
мая, затем с 1 июня по 31 августа 
(летний пик), с 1 по 30 сентября 
и с 1 по 16 октября. Весной сле-
дующего года садовые маршруты 
возобновят работу.

Актуально

Станция конечная
Садовые маршруты Магнитогорска завершают сезон 16 октября
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В октябре юбилейные даты отмечают:
Владислав Серафимович БАЖЕНОВ, Тамара Андреевна БАСОВА, Валентина Николаевна БЕЛОУСОВА, Татьяна 
Васильевна БОЧКИНА, Валентина Николаевна БРОННИКОВА, Галина Семеновна БУЛЫГИНА, Фаузия Хафизовна 
ГАЗИЗОВА, Лидия Степановна ГОРОБЕЦ, Александр Григорьевич ГОРЯЧКО, Евгения Васильевна ДОБРОЛЮБОВА, 
Любовь Михайловна ДОЛЖЕНКО, Владимир Алексеевич ДРАЧЕВ, Галина Степановна ДУБИНИНА, Аза Алексан-
дровна ЕВГРАФОВА, Татьяна Васильевна ЖАРОВА, Надежда Васильевна ИВАНОВА, Татьяна Анатольевна КОЖАЕ-
ВА, Наталья Геннадьевна КОТОВА, Людмила Михайловна КУЛИГИНА, Галина Семеновна ЛОШКАРЕВА, Наталья 
Михайловна МАКСИМОВА, Галия Тангрибирдиновна МАНСУРОВА, Наиля Фаттаховна МАХМУТОВА, Надежда 
Димитриевна МУЛЛАЯРОВА, Роза Сайфиевна НОСАЕВА, Антонина Александровна ПАВЛОВА, Галина Михайловна 
ПУСТОВИТ, Анна Филипповна РУКАВИШНИКОВА, Анатолий Михайлович РЫБИН, Надежда Федосовна РЯБОВА, 
Лидия Семеновна САДЧИКОВА, Зоя Петровна СТЕПИНА, Ольга Николаевна ТИМОФЕЕВА, Валентина Алексеевна 
ТРОФИМОВА, Рауля Салиховна ХАЙРУЛЛОВА, Зифа Зиннуровна ХАСАНОВА, Наталья Аркадьевна ХОРОШАВЦЕ-
ВА, Олег Иванович ЧЕПЕНКО, Нина Алексеевна ШАКИНА, Зинаида Ивановна ШАЛАУМОВА, Людмила Петровна 
ЮФЕРЕВА.

Поздравляем бывших работников предприятия, ветеранов! Желаем именинникам крепкого здоровья, бодрости духа и 
благополучия ещё на многие годы. 

Администрация, профком и совет ветеранов  
ОАО «Метизно-калибровочный завод «ММК-МЕТИЗ»


