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Когда верстался номер 

ЗДРАВСТВУЙ, 
НОВЫЙ ГОД! 

Мы только начинаем готовиться к встрече Нового го­
да, а труженики цеха ремонта металлургического обору­
дования № 1 его уже отпраздновали: годовой план вы­
полнен 10 декабря. 

Праздник прошел по-новогоднему весело: в гостях у 
ремонтников побывали Дед Мороз и Снегурочка, кон­
цертная бригада, прошли конкурсы, потешки, концерты. 

Успех коллектива обусловлен систематическим напря­
женным трудом: цех в течение года восемь раз выходил 
победителем соцсоревнования среди ремонтных цехов. 
Особо хороших результатов добились коллективы мон­
тажного участка В. Рыжкина, печного под руководством 
А. Русинова и кранового, руководимого Н. Журавлевым. 

С Новым Годом, труженики ЦРМО № 1! 

/^Реп ортерская хроника 

— Биография моя обычная, — расска­
зывает о себе машинист двересъемной 
машины коксовой батареи № 9-бис Алек­
сандр Петрович КОЧЕТКОВ. — Школа, за­
тем армия. А по окончании курсов в тех-
школе с удостоверением машиниста при­
шел на коксохим и проработал девять 
лет... 

Но за этими неприметными фактами 
биографии — тяжкий и сложный труд 
коксохимика, удостоенного ордена «Знак 
Почета». 

Фото В. Макаренко. 

ГОЛОС 
ЗА РАБОЧЕГО 

•Рекомендовать к выдвижению кан­
дидатом в народные депутаты Р С Ф С Р 
Владимира Сидорина, машиниста мосто­
вого крана ПЦ-9, бывшего воина-интерна­
ционалиста... 

К такому решению собрания трудового 
коллектива ПЦ-9, городского совета 
воинов-«афганцев» прибавил свой «го­
лос», после обсуждения кандидатуры 
на семинаре, комсомольский секретариат 
комбината. 

Приведем одно из высказываний здесь: 
— Сидорин видит и понимает пробле­

мы города с позиций рабочих, как пред­
ставитель молодежи. 

ВПЕРЕДИ 
ДВУХВАННИКИ 

По подсчетам за ноябрь коллектив 
мартеновского цеха № 1 выдал сверх 
плана 8637 тонн металла. Особо отли­
чились труженики двухванных печей 
№ 29, 30, 31 и 32. 

Их вклад в сверхплановую копилку 
составил 1800, 2100, 1200 и 1700 соот­
ветственно. За счет хорошей организа­
ции труда коллективы двухванников внес­
ли значительный вклад в перевыпол­
нение планового задания. Работа шла 
ровно, слаженно. 

ЛИДЕР — 
БРИГАДА № 1 

В мартеновском цехе № 2 в соревнова­
нии за ноябрь лидирует бригада № 1. 
Производственный план выполнен на 
101,4 процента, что дало плюс 110 тонн 
металла, заказы выполнены на 100 про­
центов. Хорошо отработал коллектив 
печи № 4 (сталевар С . П. Сергеев): сверх 
заданного по плану выплавлено 350 тонн 
стали. 

пшая ситуация 

ОТБИТАЯ штука­
турка, обнажившаяся 
дранка, перекошенные 
двери, дыры в потолке 
с протянутыми че­
рез них канализацион­
ными трубами — вот 
что собой представля­
ет в настоящий момент 
помещение лаборато­
рии в администра­
тивно-бытовом корпусе 
Л П Ц № 2. Картину 
налета вражеской ави­
ации дополняют гото­
вые упасть стены, ка­
чающиеся от легкого 
прикосновения руки, и 
одинокий кран с умы­
вальником в одном из 
помещений, над кото­
рым висит табличка с 
п р е д у п р е ж д а ю щ е й 
надписью: «Кран не 
работает». 

В такое состояние 
участок лаборатории 
пришел, по словам 
е е н а ч а л ь н и к а 
Р. И. Черкасского, 
после реконструкции 
здания, проводимой 
силами цеха. 

Цель реконструк­
ции - улучшение ад­
министративно-быто­
вых условий работни­
ков Л П Ц N? 2. Ра­
бочие получат новые 
душевые, тем более 
что старые не соответ­
ствуют никаким сани­
тарным нормам, инже­
н е р н о - т е х н и ч е с к и й 
персонал цеха — от­
дельные, прекрасно 
отделанные кабинеты. 

Но в общем-то не на 
помощь в улучшении 
своих производствен­
ных условий рассчиты­
вают сейчас работни­
ки лаборатории, а на 
элементарный ремонт 
своих помещений. Од­
нако такой ремонт 
Л П Ц № 2 проводить 
не думает. 

В данном случае 
речь идет о такой же 
элементарной волоки­
те, которой домоуп­
равление отвечает на 
просьбу жильцов почи­
нить прохудившуюся 
крышу. Просить, как 
правило, приходится 
долго. Порой несколь­
ко лет. То же самое 
происходит сейчас и с 
лабораторией Ц Л К , 
участок которой по­
пал в водоворот це­
ховой реконструкции с 
весны 1986 года. А ее 
руководитель с тех 
пор досаждает одной и 
той же просьбой быст­
ро сменяющимся руко­
водителям Л П Ц № 2. 

Как и в нашем 
с вами быту, ответ­
ственные за ремонт 
лица в . удовлетво­
рении просьбы кате­
горически не отка­
зывают, но и не вы­
полняют ее, ссылаясь 

:, на объективные при-

КОГДА 
ЗАВОДСКАЯ НАУКА 
В РОЛИ КВАРТИРАНТА 

чины. Обычно во­
локита в быту конча­
ется тем, что истом г 
ленные бесконечным 
ожиданием и порчей 
личного имущества 
граждане вынуждены 
обращаться в выше­
стоящие органы или 
пишут в газету. Что 
же касается не быто­
вых, а производствен­
ных отношений, по 
словам Р. И. Черкас­
ского, о бедственном 
положении лаборато­
рии знает началь­
ник ЦЛК Н. Ф. Бах-
чеев. Приводил он ту­
да и главного инжене­
ра, который, увидев 
причиненные разру­
шения, «качал голо­
вой», но изменений 
так и не произош­
ло.' Осталось послед­
нее средство: обра­
тить на себя внимание 
общественности. 

Для цеха лаборато­
рия не более как квар­
т и р а н т , п у щ е н н ы й 
на жительство по 
приказу. Исходя толь­
ко из этого не стоило 
бы ! корить- «хозяина» 
за «квартиранта». Но 
помимо логики^ взаи­
моотношения между 
ними регулируются 
еще И нормативным 
документом, каковым 
является распоряже­
ние № ГИ-78 от 
1982 года, подписан­
ное тогдашним глав­
ным инженером ком­
бината Ю. В. Яков­
левым. По сути еще 
никем не отмененное, 
оно гласит: 

«С целью обеспе­
чения содержания по-, 

мещения цеховых ла­
бораторий в надлежа­
щем санитарном сос­
тоянии и с целью 
улучшения обслужива­
ния предлагаю: на­
чальникам произ­
водств и цехов про­
изводить текущие ре­
монты цеховых лабо­
раторий одновременно 
с ремонтами бытовых 
помещений цехов. 

Именно на это рас­
поряжение ссылается 
начальник лаборато­
рии. Но, к сожалению, 
видно, за давностью 
его выхода в свет о его 
с о д е р ж а н и и знают 
далеко не все началь­
ники цехов. Более то 
го, сложилось впе­
чатление, что и сам 
Р. И. Черкасский 
знает о содержании 
этого документа толь­
ко пондслышке: в бесе­
де он назвал распоря­
жение циркулярным 
письмом. Стоит ли 
удивляться тому, что 
нынешний молодой 
'и. о. нач. ЛПЦ-2 не 
знает содержания дан­
ного распоряжения? 

В качестве оправда­
ния руководитель цеха 
привел и объективные 
причины. Д е с к а т ь , 
выгоднее закончить 
побыстрее строитель­
ство душевых, для 
которых, собственно, 
и была затеяна ре­
конструкция. Игоря 
Владимировича Виера 
можно понять. Как од­
ному из претенден­
тов на должность 
н а ч а л ь н и к а ц е х а , 
в ы б о р ы к о т о р о г о 
проводились в начале 
нынешнего года, ему 

необходимо быстрее 
реализовать данные 
коллективу в пред­
выборной программе 
обещания. И потом це­
ху нужно в первую 
очередь позаботиться 
о своих людях. 

Игорь Владимиро­
вич дал также по­
нять, что коллектив 
цеха ведет реконструк­
цию собственными си­
лами, следовательно 
от критического выс­
тупления газеты вряд 
ли что изменится. 
Против этого трудно 
что-либо возразить. 
И можно сказать, что 
каждая из конфликту­
ющих сторон права 
по-своему, если бы 
не один маленький 
нюанс. Начальник вто­
рого Л П Ц в разго­
воре упомянул, что 
в проекте реконструк­
ции поначалу и сло­
вом не упоминалось 
о цеховой лаборато­
рии. О ней попросту 
забыли. И только пос­
ле окончания работ по 
возведению 2 дополни­
тельных этажей на 
АБК, срочно пришлось 
вносить поправки. В 
этом факте, как, впро-
чем^ и в желании на­
чальника цеха забо­
титься в первую оче­
редь о своих работ­
никах, думается, как 
в зеркале, отража­
ется свойственная не 
только второму листо­
прокатному цеху не­
дооценка интеллекту­
ального инженерно­
го труда. Трения с 
ремонтами в общем-то 
возникают периодиче­

ски и в других це­
хах. Однако , там 
удается как-то ладить. 
Наверное, потому, что 
не все цехи ведут та­
кую масштабную ре­
конструкцию АБК. 

Но не в этом кроет­
ся основная причина, 
которая ставит завод­
скую науку цеховых 
лабораторий в поло­
жение квартирантки. 
А в том, что в отно­
шениях между цехом и 
лабораторией посред­
ником является древ­
нее р а с п о р я ж е н и е 
№ ГИ-78, а не эконо­
мические отношения, 
которые наверняка по­
явились бы, перейди 
лаборатория на хозяй­
ственный расчет. Поэ­
тому положение* вряд 
ли удастся исправить 
только новым распоря­
жением или внесе­
нием в коллектив­
ный договор, как 
предлагает Р. И. Чер­
касский, пункта, обя­
зывающего цеховиков 
Л П Ц № 2 произвес­
ти ремонт. Возмож­
ность наладить эту 
часть производствен­
ных отношений с це­
хом на основе эко­
номики у лаборато­
рии есть. Только в ны­
нешнем году ее ра­
б о т н и к а м у д а л о с ь 
внедрить в произ­
водство н е с к о л ь к о 
своих научно-техниче­
ских разработок, ко­
торые дали экономи­
ческий эффект в 2100 
тысяч рублей. 

В. С О К О Л О В . 
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