
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ! Магнитогорский 
• U 1 F T М М М •VIEZ I/1/1/1 

Орган парткома, профкома, комитета ВЛКСМ и управления Магнитогорского 
дважды ордена Ленина, ордена Октябрьской Революции и ордена Трудового Красного 

Знамени металлургического комбината имени В. И. Ленина 
№ 120 (7941) 

Газета выходит с 5 мая 1935 года 
ЧЕТВЕРГ, 5 октября 1989 года 

Цена 2 коп. 

Репортерская 

хроника 

Делаем 
запас 

Кузнечво - прессовый 
цех по мероприятиям 
подготовки к работе в 
зимний" период выполнил 
многое из намоченного. 
Сроки исполнения работ 
соблюдены. Осталось за
кончить такие дела, как 
закрытие фрамуг, под
гонка окон, ворот и две
рей. 

Что касается подготов
ки к бесперебойной рабо
те цеха в осенне-зимний 
период, то эти работы про
ведены лишь частично. В 
связи с остановкой блю
минга № 3 на капиталь
ный ремонт, запас метал
ла удалось сделать толь
ко на предстоящий ме
сяц. После введения в 
работу блюминга цех на
чнет делать запасы ме
талла на зиму согласно 
намеченным планам. 

На трое 
суток 

(Вчера, 4 октября, ут
ром остановлен на трех
суточный капитальный ре
монт стан 300 № 2 про-
волочио-штрипсового це
ха. 

За 72 часа ремонта 
предстоит обновить часть 
овода сварочной зоны — 
заменить в нем около 70 
—80 тонн огнеупоров, а 
также восстановить, при
вести в порядок, отре
монтировать изношенное 
механическое и электри
ческое оборудование. 

Делим 
видео 

Своеобразно поступили 
в электроремонтном цехе 
с распределением видео
систем. Жилбыткомиссия 
цехкома совместно с 
СТК и администрацией 
решили распределить три 
набора видеоаппаратуры 
по возрастным группам 
работающих, Один из ка-1 
боров достался работни
к у среднего воараста, 
второй •» представителю 
иелсдежи, увлекающему, 
ся с с в р е т я с я музыкой 
н кино. а to, 
что вокруг молодого рабо
чего ШщШШ ребята по 
интересу! что позволит 
йолУзйватШ ЙйДёЬаппа-
ратуроЙ ц|*лой группе. 
ТрёТйй комплект видеоап
паратуры Достался пред
ставителю ИТР. Как счи
тают в цехе, труд инже
нерно '-технических работ
ников ничуть не Легче 
рабочего й ущемлять их 
в правах нельзя. Недо
вольных таким распреде
лением в ЭРЦ не оказа
лось. 

На реконструкции блюминга № 3 

ПЕРВЫЕ СУТКИ 
10.00 четвертого октября. 

С начала капитального ре
монта блюминга прошло 52 
с половиной часа. В красном 
уголке цеха утреннюю опе
ративку ведет,начальник ре
монта главный инженер ком
бината А. И. Стариков: 

—' Прежде всего — распо
рядок на сегодняшний день. 
Сразу после окончания опе
ративки — рассмотрение те
хнических вопросов с началь
ником ремонта. В 11.15 зани
маемся отделением смазки, в 
1-1.30 —• маслоподвал, в 
11.45 — центральная при
точная станция... 

И так — с точностью до 
минуты — распорядок всего 
дня. 

Над столом президиума в 
красном уголке появился 
плакат: «Обновленный блю
минг — 15 октября». По гра
фику ремонт должен закон
читься на сутки позже. По
нять призыв можно: работа 
не ждет, весь прокатный пе
редел за спиной блюминга. 
И все же, пожалуй, поспе
шать надо с умом — не раз 
на горьком опыте убежда
лись, что поспешность чре
вата будущими неприятно
стями. 

Общественный штаб у ж е ' 
второй раз подвел итоги су
точного соревнования. В пер
вый день победителями были 

На правом фланге 

названы коллективы ССМУ 
№ 1 Уралчерметремон т а , 
ЦРМО № 2, ЦРЭМЦ и АТЦ. 
Второе место за первые сут
ки присуждено коллективам 
УДР № 2, ЦРМО № 1, 
УМТС комбината. 

За вторые сутки- лучших 
результатов в работе доби
лись коллективы ССМУ № 1 
Урал'черметремопта, ремонт
но-строительный цех ММК, 
ЦРМЭЦ, цех металлоконст
рукций, на втором месте — 
работники ЦРМО № 2, цех 
промвентиляции, прокатный 
цех № 9 и цех подготовки 
составов комбината и кол
лектив Востокшахтопроход-
ки. Была отмечена хорошая 
работа коллектива механи
ческого цеха и плохая — 
ПКО комбината вместе с ка
либровочным бюро при глав
ном прокатчике. 

Здесь же, на оперативке, 
призерам соревнования на 
рек оно тр укц ни б л ю м и нг а 
вручены почетные грамоты 
вместе с конвертом, в кото
рый вложена солидная пач
ка талонов на приобретение 
товаров повышенного спро
са, изготовляемых на комби
нате. 

Оперативка идет живо. На 
каждый вопрос 'отведено 
две—максимум пять минут. 
А замечания есть и по тех
нике безопасности, и по от

грузке и вывозу демонтиро
ванного оборудования, и по 
технологии проведения ра
бот. 

Короткий анализ двухсу
точной работы делает один 
из первых заместителей на
чальника ремонта главный 
механик комбината А. А. Го
стев. Хотя сейчас на блю
минге после полуторасуточ
ного аврала появилось не
которое затишье, считает 
он, это не время для отды
ха. За шесть суток прокатки 
на одну клеть надо органи
зованно и четко провести 
подготовку к полной оста
новке цеха. Работы много и 
на участке рольгангов, мани
пуляторов и шлепперов. Еще 
не подготовлен окончатель
но скрали ой пролет. Есть 
график всех операций, и на
до постоянно сверяться с 
ним. 

График капремонта с ко
ренной реконструкцией ви
сит здесь же, в красном 
уголке, в деревянной некра
шенной рамке. На нем синим 
и красным фломастерами уже 
проведены диаграммы двух -
суток. Судя по ним, можно 
сказать следующее: в графи
ке идут работы на слитко-
возных путях, рабочей кле
ти, 1150, больших шлепперах 
и вторых ножницах. С опе
режением примерно на сутки 
—• работы на манипулято
рах, в машинном зале и ста
не 720. Отставание допуще
но на участке шестеренной 
клети. 

пятилетки 

Заслуженным уважением 
в коллективе железнодорож
ников комбината пользуется 
Рашид Гареевич Белалов. Он 
прошел трудовой путь от по
мощника до старшего маши
ниста после окончания ре
месленного училища № 30. 
Общественный инспектор по 
технике безопасности, он уде
ляет много времени этой де
ятельности, хорошо понимая, 
что в работе но безопасно
сти труда на путях не дол
жно быть мелочей. 

На снимке: ветеран ЖДТ 
Рашид Гареевич БЕЛАЛОВ. 

Фото В. Макаренко. 

За здоровый образ жизни 

Прямой .провод «ММ» 

ПО ЛИТОМУ ВОПРОСУ 
Напомним читателям, что прямой n u 0 . p v K 0 B 0 . 

дителями хозяйственных, партийных и 0 Н щ е с т в е н „ ы х о р . 
ганов комбината редакция начала с авгу>. т а у ж е C 0 C T 0 „ . 
лось пять таких «встреч» по телефону: с Секретарем парт
кома комбината В. С. Собко, заместител е м г е н е р а л ь н о г о 

директора комбината по труду и кадра;, г г ч у г у н н и . 
новым, председателем профкома к о м б и п а т а Q Q Кири-
ЛЮКОМ, ~ 0 НИХ мы рассказывали ч и т а | е л я м ; а з е т ы д 0 . 
вольно подробно. 

И вот на прямую телефонную связь с трудящимися 
вышел начальник отдела научной организации труда и за
работной платы комбината Анатолий Николаевич Ц Ы 
К У Н О В . 

Звонить ему по названному в газете номеру начали за 
полчаса до обозначенного времени: с половины девятого 
утра. Всего же с вопросами к начальнику комбинатского 
ОНОТиЗч обратились семнадцать человек. Все вопросы 
задевали различные аспекты оплаты труда. 

Больше всего было звонков от работников УЖКХ: из 
управления трамвая, из Ж-К-0 № 3, интерната моло
дых рабочих комбината. 

Операторы-диспетчеры трамвайного управления проси
ли разъяснить, почему после перевода на железнодорож
ный график по двенадцать часов у них не стало произ
водственной премии. Кроме того, .после перетарификации 
у ряда рядовых работников управления не стало премии, 
а общий размер заработной платы, практически остался 
на прежнем уровне. Третий вопрос — о непонятной раз
нице оплаты за ночные часы у водителей трамвая, рабо
тающих по непрерывному и прерывному графику, 6 раз
нице в длительности их дополнительных отпусков. Все 
эти вопросы требовали подробного изучения, дополни
тельной информации, и потому ответ был примерно оди
наков: разберемся, ответим через цех. 

Воспитатели интернатов молодых рабочих опрашива
ли: почему им не платят за работу в вечернее время, 
как работникам других подразделений комбината? А. II. 
Цыкунов ответил, что оплата за работу вечером произ
водится только производственникам. Для 'оплаты вечер
ней работы воспитателей интернатов у ОНОТиЗ пока 

нет оснований, но коли вопрос возник, он будет изучаться, 
и возможность повышения зарплаты будет изыскивать
ся. 

Два звонка из доменного цеха. Водопроводчик Без-
роднев сообщил, что в августе работал один за двоих, 
но вместо доплаты в 50 процентов получил только Пят

надцать. Вопрос увеличения зарплаты за счет дополни
тельных систем стимулирования интересовал машиниста 
загрузки Максимова. И они также не получили оконча
тельного ответа требовалась более полная информа
ция* ОНОТиЗ из цеха. > 

—• Сразу не определишься. Давайте встретимся и все 
решим на месте, — сказал А. Н. Цыкунов и мастеру из-
вестняково-доломитового производства Беляеву, который 
считает,' что кадры машинистов котлов-утилизаторов 
трудно набираются, так как их, тарификация проведена 
вопреки приказу № 98 по сетке ГР-2. 

Вопросы работников кислородно-комнрессорного цеха 
№ 1 Реута и Захарова также требовали подробного раз
бора, анализа и личной встречи с людьми. 

«Будет ли выплачиваться 13-я зарплата работникам ба
зовых профтехучилищ комбината?» — спросил председа
тель профкома ОПТУ № 77 Яценко. «Нет, — ответил 
А. Н. Цыкунов. — Такого решения не принималось. 13-я 
зарплата выплачивается только работникам комбината, 
исключение составляют только работники медсанчасти 
комбината, причем лишь те, кто трудится в медпунктах 
непосредственно на заводской территории». 

Спрашиваю у Анатолия Николаевичи: 
—« Каково ваше впечатление? Что сложнее: отвечать 

на вопросы по телефону или на приеме по личным вопро
сам? 

— И тоже сразу не ответишь, — пожимает он плеча
ми, — На приеме на ответ больше времени, телефоны под 
рукой. Можно "что-то уточнить, заглянуть в документы. 
Здесь же — ты «привязан» к телефонной трубке. Вопро
сы зарплаты достаточно сложные, чтобы, на них отве
тить однозначно, конкретно и исчерпывающе за несколь
ко минут телефонной беседы. Поэтому приходится дого : 

варйваться о дополнительной встрече. С другой сторо
ны, всего за час такое количество цопросов и кон
тактов. В час приема по личным вопросам принимаешь 
намного меньше людей. 

-Конечно, вопросы оплаты труда — слишком конкрет
н ы и носят личный характер, чтобы свести их к ответу: 
положено так. и так. Каждый звонивший ждет- решения 
по его личной проблеме*. И, думаю, это решение не за
ставит сабя ждать: красный блокнот А. Н. Цыкунов а за 
этот час исписан плотным мелким почерком. 

О. НЕЙВИНА. 

гУлТттУ 

8 stoi историй tpa ми* 
ных героя; один — чер* 
НЫЙ, сильный* медленно гу
бящий евои жертвы; два 
других люди, вступившие Димировйчу Шведу, оГнерез* 
е ; ним в противоборство, чику из листопрокатного це-

ПОВЕРИЛ в свои с и л ы 
Один доктор; второй — па
циент, йо первый сумел спа
сти второго только с его же 
помощью. Остатки доброго, 
святого за душой — это 
стартовая площадка психиа
тра-нарколога Виталия Нико
лаевича Добровольского в 
работе. Неизбывная- душев
ная сила, не пропитая сов
сем, — вот что помогло под
няться над своим горем, над 
бедою страшной Петру Вла-

Можёт, кому-то станет не 
по себе от откровенности, с 
которой он решился на пуб
ликацию в газете. Но он сам 
пришел в редакцию* сам на
стоял на том, чтобы было 
названо его настоящее имя. 
Да и зачем ему его прятать? 
Он его работой не опорочил, 
жену и детей в жизни паль
цем не тронул, чужого рубля 
никогда не пропил. А свою 

болезнь ёам победил, ,й 8 
этом его гордость; его семьи, 
его товарищей. 

В апреле ему исполни
лось пятьдесят. Сред-

него роста, грузноватый, 
крепкий, энергия — в каж
дом движении, жесте, слове. 
На улице — влажный осен
ний холод, противный ветер 
пронизывает насквозь, а он 
в расстегнутой у ворота ру
башке, свободном костюме, 
с мокрыми после душевой 
волосами и не ежится под 

Порывами Ветра, разговари
вает весело, свободно же* 
стикулирует. Свобода чувст
вуется во всем его пОведе 
нии. Откуда она, отчего? 

Вначале была жизнь в ма
леньком соломенно'беленом 
украинском селе. Пусть не 
сытая (в семье семь брать
ев, сестренка — восьмая) 
после войны юность, когда 
хотелось всего: счастья, хо
рошей верной жены, костю
ма габардинового... Потом 
служил в армии. А уже по-

ш ш-, уж& женатым на 
любимой Mapycsi с первен
цем —» сынишкой Павликом; 
приехал по зазыву дядьки й 
Магнитку. Работу выбирал 
осмотрительно: квартира ну 1 

жна (уже успели намотать
ся по углам), зарплата; что* 
бы не стыдно быЛо в дом 
принести, опять же мебе* 
лишкой нужно обзаводиться, 
чтобы людей было не стыд
но в гости позвать. 

—- Вообще, Маруся у ме
ня — хозяйка крепкая, все
гда в доме чистота и поря
док, но гостей она не очень 
любила, что ли, — расска-

(Окончание на 4-й стр.) 


