
Его организаторами традици-
онно выступают ПАО «ММК» и 
корпоративный центр под-
готовки кадров «Персонал». 
Главные задачи конкурса 
– профилактика производ-
ственного травматизма, 
повышение компетенций по 
охране труда и идентифика-
ции рисков, нарушений тре-
бований ОТ и ПБ, совершен-
ствование знаний и умений 
выполнения работ на высоте, 
тушения пожара, оказания 
первой медицинской помощи.

– Участвуя в этом конкурсе, вы 
показываете серьёзное отношение 
к вопросам охраны труда и промыш-
ленной безопасности, – обратился к 
участникам исполняющий обязан-
ности директора по охране труда, 
промышленной безопасности и 
экологии ПАО «ММК» Александр 
Евдокимов. – Это приоритетные 
направления деятельности комби-
ната наряду с производственными 
задачами. С 2019 года проводится 
конкурс «Безопасность и успех». 
Через его участников мы стараемся 
донести до каждого члена трудово-
го коллектива ММК новые прин-
ципы, новый взгляд на культуру 
безопасности. 

В этом году на тренировочном 
полигоне «Школа безопасности» 
встретились 45 команд, представ-
ляющих Группу ПАО «ММК», рас-
положенных на магнитогорской 
площадке, и – впервые – с пред-
приятия «ЛМЗ-ММК» (Лысьва).

– Сегодня самое большое ко-
личество команд за всю историю 
конкурса, – отметил директор КЦПК 
«Персонал» Андрей Козловский. 
– Причём среди участников всё 
больше девушек, что очень радует. 
Каждый год добавляем новое за-
дание, чтобы расширить знания и 
компетенции участников конкурса, 
поэтому даже те, кто участвует не в 
первый раз, а таких достаточно, не 
имеют форы перед новичками. 

– Культура безопасности – по-
нятие всеобъемлющее, – напомнил 
технический инспектор ППО Груп-
пы ПАО «ММК» Антон Зинов. – Это 
поведение работника, когда за ним 
никто не наблюдает, когда он ответ-
ственен за собственное благополу-
чие только перед самим собой, ког-
да он осознанно выбирает наиболее 
безопасные методы выполнения 
той или иной операции. Культура 
безопасности должна присутство-
вать не только на производстве, 
но и в повседневной деятельности, 
ведь от этого зависит жизнь и здо-
ровье окружающих людей. 

– Все участники конкурса обла-
дают хорошими теоретическими 
знаниями, и уверен, что сегодня они 
продемонстрируют их на практике, 
причём на высшем уровне, – подчер-

кнул начальник отдела 
охраны труда, промыш-
ленной безопасности 
и экологии ООО «ОСК» 
Андрей Тарасов. – Же-
лаю всем удачи!

В этом конкурсе 
проигравших  
не бывает, так как 
каждый получает 
новый опыт  
и новые умения

Конкурс «Безопас-
ность и успех» состоит 

из теоретического и практического 
этапов. Во время первого конкур-
санты выполняют тест, который 
содержит вопросы о законода-
тельстве РФ в сфере охраны труда, 
о правилах работы на высоте, о 
расследовании и учёте несчастных 
случаев. Во время второго им не-
обходимо продемонстрировать 
практические навыки оказания 
первой медицинской помощи, по-
жарной безопасности, выполнить 
задания на VR-тренажёре, которые 
подразумевают поиск нарушений 
техники безопасности на вирту-
альных площадках комбината, 
тушение возгорания, проведение 
реанимационных мероприятий. 

– Новое в этом году – спасение и 
эвакуация людей при выполнении 
работ повышенной опасности, – 
рассказывает ведущий специалист 

по организации обучения «Школы 
безопасности ПАО «ММК» Ирина 
Чижкова. – После того, как каж-
дая команда проходит весь цикл 
заданий, специальная комиссия 
подсчитывает баллы, определяя 
победителя.

В 2023 году ММК запустил на базе 
учебного центра «Школа безопас-
ности» VR-тренажёрный комплекс 
для обучения работников правилам 
охраны труда и промышленной 
безопасности. В цифровой среде 
воссоздан интерьер и акустический 
шум четырёх производственных 
объектов предприятия, а также смо-
делированы возможные аварийные 
ситуации. Теперь VR-тренажёры 
стали частью конкурса «Безопас-
ность и успех».

Администратор центра виртуаль-
ной реальности ПАО «ММК» Алек-
сандр Панов внимательно следит за 

действиями конкурсантов, которые 
работают в паре: один с помощью 
VR-шлема и контроллеров ведёт 
поиск нарушений безопасности 
при перемещении грузов кранами, 
посторонних объектов на рабочей 
площадке, ошибок при применении 
средств индивидуальной защи-
ты, неисправном оборудовании, а 
другой – фиксирует выявленные 
нарушения. На всё про всё – от трёх 
до семи минут.

– ММК активно развивает это 
направление, – рассказывает Алек-
сандр. – В данный момент разра-
ботаны и действуют шесть трена-
жёров по охране труда, один – для 
обучения профессии стропальщика 
и семь – для обучения работни-
ков навыкам ликвидации аварий-
ных ситуаций. Использование VR-
тренажёров обеспечивает лучшее 
усвоение материала и снижает риск 
производственных травм.

Представитель команды КЭРЦ 
ООО «ОСК» Руслан Замалетдинов 
четыре года работает мастером 
участка на двенадцатой коксовой 
батарее. В конкурсе участвует не 
первый раз, и VR-этап проходит 
быстро.

– Всё выглядит так же, как и у 
нас на площадке, поэтому легко 
ориентироваться, – делится впечат-
лениями от прохождения задания 
Руслан. – Нашёл несколько наруше-
ний: сломаны перила ограждения, 
неправильно применены СИЗы, 
загазованность, кучи мусора, не 
работала звуковая сигнализация на 
машине в аварийном движении.

Представители ЛМЗ-ММК Кон-
стантин Краев и Константин Те-
тюев в Магнитогорске впервые. 
Впечатлены абсолютно всем, что 
увидели: размерами и мощью ММК, 
школой безопасности и её оснаще-
нием. Константин Краев работает 
оцинковщиком на агрегате цинко-
вания полимерных покрытий. При-
знаётся, что в Магнитку приехал за 
новыми знаниями.

– Всех нас дома ждут семьи, дети, 
поэтому безопасность труда – это 
самое главное, подчёркивает лысь-
венец.

– С приходом ММК у нас на пред-
приятии сделано очень много в 
плане улучшения условий труда, 
– добавляет Константин Тетюев. – 
Было бы здорово, если бы у нас тоже 
появился такой центр.

По итогам всех этапов победите-
лями профессионального конкурса 
«Безопасность и успех–2025» стали 
Виктор Кондрашов и Вильдан 
Сирбаев, ЦРМО № 4 (ООО «ОСК»), 
второе место у Сергея Первушина 
и Андрея Прокофьева – СЕРВИ-
СПРО, третье – у команды ОКП (ПАО 
«ММК») – Яны Пашковой и Жанны 
Перминовой.

  Елена Брызгалина 
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Профилактика

Выбираю безопасность

На полигоне «Школа безопасности» в преддверии  
Всемирного дня охраны труда прошёл конкурс  
профессионального мастерства «Безопасность и успех–2025»

Во Всемирный день охраны 
труда на Комсомольской 
площади прошла темати-
ческая викторина «Возь-
ми безопасность домой», 
организованная управлени-
ем по охране труда и про-
мышленной безопасности 
ММК совместно с первичной 
профсоюзной организацией 
Группы ПАО «ММК» ГМПР.

Продемонстрировать свои знания 
мог каждый. За правильные ответы 
участники викторины получали 
призы и сувенирную продукцию, и 
всех без исключения угощали аро-
матной выпечкой и горячим чаем. 

Восемь утра. Возле палаток, укра-
шенных символикой ММК и проф- 
союза, царит оживление. Органи-
заторы выбрали стратегически 
верное месторасположение – напро-
тив первой проходной ММК, так что 
поучаствовать в викторине могут 
и те, кто спешит на смену, и счаст-
ливчики, отработавшие ночную. 
Условия очень просты: отвечаешь 
правильно на несложные, но важ-
ные вопросы, – продолжаешь путь 
с ценным подарком – пледом или 

термосом. Если ошибся – угощайся 
вкусняшками от ОМС «Питание 
металлургов», которое решило 
поддержать акцию и предоставило 
угощение.

– Стараемся привлечь внимание 
работников к вопросам охраны 
труда, – рассказывает ведущий ин-
женер управления по охране труда 
и промышленной безопасности 
Алексей Петраков. – Охват участни-
ков большой – сделали рассылку по 
комбинату, да и постоянных участ-
ников немало. В качестве вопросов 
используем ключевые требования и 
обязанности работников по охране 
труда. 

Такие викторины в День охраны 
труда проводятся на ММК с 2017 
года и пользуются популярностью 
среди работников, так как позволя-
ют просто поговорить о сложном. 

– Узнали, что будет такое ме-
роприятие, пришли сами и моло-
дёжь свою привели, – улыбается 
обладательница ценного приза, 
ведущий специалист по поддержке 

информационных систем ММК-
Информсервис Елена Могилевцева. 
– Вопросы несложные, но нужные. 
Это простая истина, которую нужно 
знать и соблюдать, чтобы работа 
была безопасной. Получили не 
только подарки, но и хорошее на-
строение!

– Хотел всем пожелать безопасно-
го труда и напомнить: безопасность 
зависит от каждого из нас, – под-
черкнул директор по охране труда, 
промышленной безопасности и 
экологии ПАО «ММК»  Андрей Че-
ряпкин.– Самое главное в безопас-
ности – это небезразличие. Будьте 
небезразличны к охране труда, от 
этого зависят не только ваши жизнь 
и здоровье, но и окружающих вас 
людей.

Викторина продолжалась в те-
чение четырёх часов. За это время 
сотни специалистов ММК и его 
дочерних предприятий освежили 
в памяти важные истины.

 Елена Брызгалина

Викторина

Важные истины
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Александр Евдокимов, Андрей Козловский, Антон Зинов, Андрей Тарасов
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