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Дело 

человеком славится 

Без малого четверть века отработал 
на комбинате Владимир Николаевич 
БЕЛЯЕВ. Начинал он свою трудовую 
деятельность в ФЛЦ после окончания 
СПТУ № 19 модельщиком — предста
вителем довольно редкой профессии» 
требующей от человека определенных 
качеств. 

Модельщик всегда должен быть 
предельно внимательным, терпели
вым, умелым. Всеми этими качества
ми обладает Владимир Николаевич. 
Так что в цехе он освоился быстро и 
сейчас является высококвалифициро
ванным специалистом. 

Два месяца подряд, в сентябре и 
октябре, его Называли победителем в 
соревновании «Лучший по профес
сии». Владимиру Николаевичу всегда 
поручается изготовление самых слож
ных моделей для форм, по которым 
отливаются ответственные детали ма
шин и механизмов. Он же выполняет 
заказы, поступающие и с других ме
таллургических предприятий. 

На снимке: В. Н 
товлением модели. 

Беляев за изго-

Фото В. Макаренко. 

Хозрасчет предъявляет^ счет 

Переход комбината на 
полный хозрасчет и самофи
нансирование в самом его 
начале вызвал немало опти
мистических суждений и на
дежд. Однако половинча
тость принимаемых решений 
вскоре поубавила оптимиз
ма. Еще меньше его стало, 
когда пришло время, так 
сказать, собирать урожай с 
посеянных нововведений. 

Результаты на общеком
бинатском уровне оказались 
более чем скромными. На 
это же время приходится и 
смена в ! тер!мннологии. Коли 
половинчатый хозрасчет мы 
нарекли полным, то теперь, 

чтооы хозрасчет стал хозра
счетом, надо сделать его ре
альным. 

Чего же не хватает для 
достижения этой реальнос
ти? Очень многого. Все вне
шние факторы можно грубо 
свести к одному — отсутст
вию нормальных товарнр*-де
нежных отношений. Внутри 
же предприятия {половинча
тость Хозрасчета объясняет
ся скорее тем, что его внед
рение, начатое сверху, оста
новилось на уровне цехов. 

На разных предприятиях 
й в разных отраслях каж
дый старается найти! свой 
выход. Ищет его и наш ком

бинат. Одной из главных за
дач этого поиска- является 
Доведение принципов хозра
счета до* каждого рабочего 
места. Это требует решения 
целого комплекса проблем 
на внутри- и 'межотрасле
вом,, внутризаводском и це
ховом уровнях. 

Наша газета рассказывала 
О работе группы специали : 

став комбината, которая на
правлена на совершенство
вание и внедрение арендного 
подряда в самостоятельных 
структурных подразделени
ях. Группа, в, которую вхо
дят Ю. В. Левин, Л. И. Да-
хис, В. И. Гиллер, Л. В. Зо

лотарев, А. В. Пташник, 
Е. В. Виер, работает под ру
ководством кандидата эко
номических наук Н. Е. Пав
ленко. 

Все экономические расче
ты во время подготовки ме
тодических рекомендаций 
были выполнены главным 
образом на базе данных та
ких структурных подразде
лений комбината, как ГОП и 
кхп. 

В эксперименте по внедре
нию своей модели арендно
го подряда участвуют также 
Оскольский электрометал
лургический и Челябинский 
металлургический комбина

ты. К сожалению, по ряду 
обстоятельств, не зависящих 
от группы разработчиков, 
ММК в этой тройке из за
чинателей переместился на 

.последнее место. И если у 
нас и будет что-то внедрять
ся, то совершенно очевидно: 
не раньше следующего года. 
А пока опыт нарабатывают 
партнеры по эксперименту. 

Наиболее успешно дела 
пошли у наших соседей — 
челябинцев. Сегодня мы пре
длагаем нашим читателям 
познакомиться с их опытом 
в нашем обзоре, подготов
ленном по материалам газе
ты «Челябинский метал-

«С ПЕРВОГО АПРЕЛЯ цех смо-
лодоломитавых огнеупоров рабо
тает на арендном подряде. Что из
менилось в деятельности цеха, ка^ 
ких результатов добился коллек
тив, работая в условиях аренды? 

Объем товарной продукции вы
полнен на 106 процентов, в 2,5 ра
за возросла отгрузка извести на 
сторону. Однако полностью возмо
жности цеха по отгрузке извести 
на сторону не использованы, еже
месячно цех в состоянии отгру
жать дополнительно до трех тысяч 
тонн извести. 

Достигнут рост производитель
ности труда по доходу на 30 про
центов, а заработная плата одного 
трудящегося составила 315,1 руб
ля против 269,3 рубля за 1988 год.. 

С переходом на арендный под-
яд по цеху определяется такой 

показатель, как прибыль, которая 
за пять месяцев работы на аренде 
составила 1619 тысяч рублей. В 
соответствии с договором из этой 
суммы 1213 тысяч рублей уплаче
но комбинату в виде арендной пла
ты. 

В чем экономическая суть аренд-* 

За безопасный труд 

Справка: За 8 месяцев 
1989 года количество не
счастных случаев — 128, 
из них: 8— с тяжелым 
исходом, 2 — со смер
тельным исходом, коли
чество дней нетрудоспо
собности — 4664. 

I. ГРАНИ ОПЫТА 
ной платы? 

Это плата за, те производствен
ные ресурсы, которые предостав
лены во владения цеху. За каж
дый рубль ресурсов цех платит 
9,7 копейки. Это ровно столько, 
сколько «снимается» прибыли в це
лом по комбинату с каждого руб
ля ресурсов. Кроме того, 30 про
центов от сверхплановой прибыли 
отчисляется комбинату для пере
числения в централизованные (от
раслевые) источники, а 70 процен
тов от сверхплановой прибыли ос
тается цеху на фонды экономиче
ского стимулирования. Их сумма 
за пять месяцев составила 311,6 
тысячи рублей. Из них в фонд ма
териального поощрения направле
но 50.2 тысячи рублей. В том чис
ле в резерв цехи на «тринадца
тую» заработную плату 16,9 тыся
чи рублей. В фонды * социального 
развития и развития производств 
выделено 261,6 тысячи рублей. 

За отчетный период удалось уве
личить фонд заработной платы на 
8,6 процента. По каждому участку 
цеха по стабильным нормативам 
образуется свой фонд заработной 
платы. Таковы краткие итоги хоз
расчетной деятельности цеха за пе
риод с апреля по август 1989 го
да». 

ПЕРВЫЕ успехи и достижения, 
конечно же, обнадеживают. Поэто
му в цехе тщательно изучают и 
анализируют полученные результан
ты. Несмотря на то, что взят сов
сем непродолжительный промежу
ток времени, уже сейчас со всей 
очевидностью обнаружилось, что 
при переводе цеха на арендный 
подряд руководству комбината не
обходимо было решить целый ряд 
проблем. 

Так, «до сих пор отделом АСУП 
не разработана программа расче
тов заработной платы трудящихся 
цеха, С переходом на аренду зна

чительно увеличился объем техни
ко-экономических ресурсов, кото
рые в настоящее время просчиты
ваются вручную. Руководству ком
бината необходимо решить воп
рос о выделении цехам, работаю
щим на арендном подряде, персо
нальных компьютеров. 

Бухгалтерия не обеспечивает 
учета всех показателей цеха: .до
полнительной прибыли, базового 
фонда развития производства, 
средств, выделенных на капиталь
ные ремонты, —- то есть нет от
дельного счета для цеха в бухгал
терии комбината. ч 

До сих пор на комбинате не раз
работано положение о распределе
нии средств фонда социального 
развития. Образованные фонды 
экономического стимулирования 
(кроме фонда материального по
ощрения) лежат мертвым капи
талом, потому что до сих пор не 
дана полная самостоятельность в 
использовании фондов, а планы у 
коллектива цеха на эти фонды 
большие». 

В. ЛАНЦОВ. 

Р Е З У Л Ь Т А Т Б Е С П Е Ч Н О С Т И 

Не рискуй 
здоровьем других 

15 ноября вальцовщик 
ЛД7Д № 4 краном №. 19 уби-

из-под ножниц коробку 
с обрезью. При опускании 
коробки на высоте полтора 
метра на одной цепи оторва
лась серьга, и коробка упала 
на пол. От удара из короб
ки вылетел обрезок весом в 

5 .кг и ударил проходив-
тую на расстоянии 5 мет-
ов от коробки работницу 

zexa Н. С. Аверкину. Из-за 
отсутствия контооля за тех. 

ническим состоянием грузо
подъемных и грузозахват
ных приспособлений женщи
на поплатилась здоровьем: 
ей была причинена ушиблен
ная рана, 

Для чего тогда 
такелажный крючок? 

При эксплуатации тех же 
механизмов произошел нес
частный случай, с шихговщи-
ком ФЛЦ 3. 3 . Галимхано-
вым. Он раскантовывал ко
робку с шамотом, придер
живая чалочный крюк ру
кой. При подъеме коробки 
правая рука была прижата 
крюком к серьге коробки, 
вследствие, чего произошла 

ногтевой фаланги 4-го паль
ца правой кисти. 

Поспешишь — 
себе навредишь 

Из-за пренебрежения пра
вилами эксплуатации тран
спортных средств водитель 
автокрана МОСа Г. И. Су-
лейманов причинил себе 
травму. Вместо того, чтобы 
сойти по ступенькам из ка
бины крана., он спрыгнул на 
пол, зацепившись обручаль
ным кольцом за торчавший 
под крышей кабины штырь,, 
оставленный после ремонта. 
При этом водитель получил 
открытый вывих с разрывом 
СВЯЗОК Н Л Г Т А П П Й •* 

На высоте — 
без лестницы 

Неудовлетворительным мо
жно назвать контроль ИТР 
за работой слесарей в цехе 
благоустройства. В конце 
ноября слесарь Н. П. Моро
зов ремонтировал узел вво
да отопительной системы. 
Спускаясь, он, встал одной 
ногой на край слесарного 
верстака, нога соскользну
ла, и Н. П. Морозов упал 
на пол, причинив ушиб ле
вой поясничной области. 

Осторожность и еще-
раз осторожность 

ПрИ ПРОИЗВОЛГТВР. г."'"*—"" 

горновые Н. В. Добрынин и 
A. Н. Хлыстов пользовались 
кувалдой и зубилом для от
бойного молотка. При оче
редном ударе .Н. В. Добры
нин промахнулся и ударил
ся левой кистью о зубило, в 
результате этого — откры
тый перелом ногтевой фа
ланги третьего пальца. 

А эта неосторожность мо
жет произойти с каждым из 
нас, особенно в зимнее вре
мя. Работница теплофикаци
онного хозяйства УЖКХ 
B. М. Киселева, выходя из 
трамвая на остановке, пос
кользнулась и упала, причи
нив себе резаную рану ппя-

Товары 

для всех 

Для быта, 
отдыха, 
досуга... 

С 20 ноября по 5 
декабря в Челябинске 
проводилась област
ная тематическая вы
ставка работ умель
цев области. Основ
ными темами ее экс
позиции стали быт, 
отдых и здоровье со
ветских людей. 

На выставке были пре
дставлены образцы мини-
тракторов, веломобилей, 
маломерных судов, ради
отехнических приборов и 
другой оригинальной тех
ники, которой всем на,м 
так не хватает дома, 
на садовом или приуса
дебном участке, на отды
хе. 

В выставке * приняли 
участие 200 самодеятель
ных авторов, которые для 
ее экспозиции представи
ли 188 различных изде
лий. От совета ВОИР 
комбината в ней участво

вали столяр-плотник Л П Ц 
№ 9 Д. П. Петров и га
зовщик доменного цеха 
Ю. П. Трунилов. За вре
мя работы выставки эк
спозицию увидели более 
полумиллиона жителей и 
гостей Челябинска. Та
кое количество посетите
лей говорит о многом. 

Наибольший интерес 
среди тех, кто увидел эк
спонаты, вызвали: натур
ный образец станка для 
безотходного выпилива
ния и малага бар и т н ы й 
ручной шипорез, выпол
ненные Д. П. Петровым. 
То, что работы ' магаито-
горцев пришлись по ду
ше многим посетителям 
выставки, говорит лавина 
откликов и 'Предложений, 
для которых пришлось 
завести отдельную кни
гу. 

Сейчас в совет ВОИР 
комбината^ идут запросы 
со всей области. А после 
показа экспозиции выс
тавки по Центральному 
телевидению в программе 
«1,20 минут» пришло пи
сьмо из Целинограда. 

Чуть меньшей популяр
ностью пользовались пор
тативные металлообра
батывающие станочки 
Ю. П. Трунилова. Как 
оказалось, среди посети
телей выставки было.бо
льше любителей поделок 
из дерева1, чем из метал
ла. Сделанные им токар
ный, гибочный и сверли
льный станки, малогаба
ритная переносная бор
машина для тонкой зачи
стки паяных швов и шли
фовки поверхностей вы
делялись высоким каче
ством отделки. 

По итогам выставки 
работы Д. П. Петрова 
удостоены диплома пер
вой степени и первой ос
новной премии 400 руб
лей. Станки Ю. П. Труни
лова тоже получили вы
сокую оценку. Автор по
лучил диплом и вторую 
премию 300 рублей. 

Э. ПОЛИЩУК, 
председатель совета 


