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Федеральная программа про-
фессионалитета как практико-
ориентированная подготовка 
молодых кадров по наиболее 
востребованным рабочим специ-
альностям в России была введена 
летом прошлого года. Магнитогор-
ские учебные заведения в числе 
первых приняли программу на 
вооружение: первого сентября 
2022 года первые студенты на-
чали обучение под руководством 
не только педагогов, но и трудо-
вых наставников. Одна из задач 
профессионалитета – подготовка 
рабочих кадров в условиях, мак-
симально приближенных к требо-
ваниям промплощадки, и скорей-
ший выход на производственную 
практику. Для этого работники 
предприятий взяли на себя от-
ветственность производственных 
руководителей – в том числе по-
шёл на это и «ММК-МЕТИЗ».

Уже второе поколение первокурсни-
ков взялось за обучение по программе 
профессионалитета. Будущие про-
катчики, поступившие на отделение 
обработки металлов давлением, были 
взяты под крыло метизников. Во Дворце 
культуры ОАО «ММК-МЕТИЗ» состоя-
лось торжественное вручение символи-
ческого студенческого билета будущим 
металлургам. Их три группы – в общей 
сложности около 60 человек, за месяц 

они уже успели подружиться 
и все вместе занимают 

кресла в концертном 
зале.

Николай Мычак по-
ступил в многопрофиль-
ный колледж после девя-

того класса школы № 1. 
Говорит, в десятый 
идти не планиро-
вал изначально – и 

профессию получить 
поскорее хотелось, да и ЕГЭ сдавать не 
желал. Профессию выбрал, желая по-
вторить судьбу деда и отца – работников 
комбината.

– Выбирали с папой между сталеваром 
и прокатчиком, остановились на обра-
ботке металлов давлением, – рассказы-
вает Николай, которого уже определили 
старостой своей группы. – Учиться инте-

ресно, уже побывали на заводе – правда, 
пока только в музее, хочется побывать 
и на промплощадке. Потому что пока, 
если честно, внятного представления 
о будущей профессии у меня нет. После 
колледжа планирую получить высшее 
образование – в МГТУ, из Магнитогор-
ска уезжать не планирую. Скорее всего, 
поступлю на прокатчика, но, может, 
немного поменяю специальность. Наде-

юсь, когда буду проходить 
практику, пойму, моё это 

или нет. Но в любом слу-
чае прокатчик – одна из 
основных профессий на 
комбинате.

Марина Шишова – ин-
структор производ-

ственного обучения 
рабочих массовых 
профессий сталепро-
волочного произ-

водства ОАО «ММК-
МЕТИЗ». Именно она в первую очередь 
«принимает» практикантов на заводе и 
подчёркивает особо: в последние годы 
студенты демонстрируют более серьёз-
ный подход к своему будущему, в том 
числе благодаря введению программы 
профессионалитета.

– Молодёжь достаточно организован-
ная, ребята, посетив музей, производ-
ство, понимают, куда они вливаются, и 
объяснять им, что такое производство, 
по сути уже и не надо, – говорит Марина 
Петровна. – На производственную прак-
тику они выходят уже для конкретного 
изучения профессии, постепенно позна-
ют производственную жизнь. Наш завод 
очень заинтересован в качественных 
молодых кадрах, потому что нехватка 

рабочих рук, не будем скрывать, есть.
Увы, тенденция последних лет, когда 

в моде была офисная работа, а кино 
снимали исключительно про банкиров 
и бизнесменов, привела к падению спро-
са на производственный труд. Пожилые 
выходят на заслуженный отдых, а моло-
дёжь на заводы идти не спешит.

Сегодня государство активно 
возвращает престиж человека 
труда, но кадровый голод на 
промплощадке всё ещё ощутим

ОАО «ММК-МЕТИЗ» для мотивации 
студентов заключает индивидуальные 
контракты с лучшими по итогам про-
изводственной практики: ещё учась в 
колледже, ребята работают на заводе 
и получают за это реальные деньги. По 

словам начальника управ-
ления персонала и со-
циальных программ ОАО 
«ММК-МЕТИЗ» Асхата 
Шигапова, сегодня у за-

вода 32 таких молодых 
человека.

– Вы сделали, по-
жалуй, главный вы-
бор своей жизни: 
выбрали профессию, 
определив тем самым 
судьбу, – обращается 

Асхат Ахатович к первокурсникам. – 
Наши работники – ваши наставники 
– помогут вам познать все тонкости 
профессии, познакомят с традициями 
нашего завода, и вы станете частью 
большой металлургической семьи. 
«ММК-МЕТИЗ» – крупнейший завод ме-
тизной промышленности в России как 
по масштабам, так и по номенклатуре 
продукции. Наша продукция использу-

ется в самых масштабных про-
ектах по всей стране, будь 

то строительство мостов, 
транспортных развязок, 
для шагающих экскава-
торов или морских судов. 
Недаром метизное произ-

водство называют юве-
лирным производ-
ством металлургии, 
и вы это обязательно 
осознаете, придя на 
практику. Мы всех 
вас очень ждём.

– Вам круто повезло: вашими на-
ставниками станут уникальные люди 
этого завода, – говорит заместитель 
директора по учебной работе многопро-
фильного колледжа Оксана Науменко. 
– Они взяли под крыло вашу специаль-
ность, они болеют за каждого из вас 
и во всём помогают практикантам. С 
такими наставниками мы, уверена, бу-
дем достойно представлять интересы 
производства в будущем.

Старостам групп вручена символи-
ческая синяя книжица – студенческий 
билет, а после состоялся небольшой 
концерт. Ну и куда же без специфических 
студенческих шуток: о том, например, 
что студент – это Змей Горыныч наобо-
рот, ибо одна голова и три хвоста. Или: 
на экзамене каша в голове студента 
чудесным образом превращается в 
лапшу на ушах преподавателя. И ещё: 
преподаватели делят студентов на ям-
щиков – они выезжают на «тройках», 
собак – взгляд умный, а сказать ничего 
не могут, и ящериц, у которых, как толь-
ко отпал один хвост, тут же вырастает 
другой. Правда, пока новоиспечённые 
студенты этот юмор понимают плохо – 
больше шуткам радовались педагоги. Но 
первая сессия не за горами – вникнут и 
первокурсники.

   Рита Давлетшина

Смена

Ювелиров 
металлургии 
прибыло

Первокурсники многопрофильного колледжа 
получили символический студенческий билет 
от наставников – мастеров ОАО «ММК-МЕТИЗ»

Знай наших!

Победа на региональном уровне
«Магнитогорский металл» и его 
журналист Кирилл Смородин – в 
числе победителей регионального 
конкурса СМИ, организованного 
Федерацией профсоюзов Челябин-
ской области.

Обнародованы имена победителей 
конкурса среди региональных средств 
массовой информации на премию Фе-
дерации профсоюзов Челябинской об-
ласти. В номинации «Муниципальные 
СМИ» лучшим печатным СМИ признан  
«Магнитогорский металл», отмеченный таким образом за 
цикл публикаций обозревателя «ММ» Кирилла Смородина 
на профсоюзную тематику. В числе опубликованных на 
страницах газеты материалов – интервью с председате-
лем первичной профсоюзной организации Группы ПАО 
«ММК» ГМПР Борисом Семёновым и другие публикации, 
посвящённые основным направлениям деятельности 
профкома ММК, базирующейся на протяжении всей своей 
истории на принципах социального партнёрства.

Нашли отражение в этих материалах и инновационные 
проекты, реализованные «первичкой» комбината. Среди 
них несколько цифровых продуктов, которые ежеднев-
но используются в работе – включающая электронную 
базу всех членов профсоюза управленческая система 
«Логистика ресурсов», а также собственное мобильное 
приложение «Мой профсоюз», в котором зарегистри-
ровано более двадцати шести тысяч работников ММК. 
Приложение стало доступным, массовым и эффективным 
инструментом правовой поддержки и защиты работни-
ков, и данный опыт Магнитки уже берут на вооружение 
другие профорганизации региона.

Ежегодный конкурс среди региональных СМИ на 
премию Федерации профсоюзов Челябинской области 
направлен на популяризацию в медиапространстве 
деятельности профсоюзов, форм и методов разрешения 
социально-трудовых конфликтов через эффективное со-
циальное партнерство. Конкурс призван тиражировать 
успешные примеры защиты прав трудящихся, инфор-
мировать о деятельности профсоюзных организаций, 
привлекать внимание работников и учащейся молодёжи 
к активному участию в деятельности профсоюзов.

Достижения

Южноуральцы – лучшие
Команда нашей области победила на Всероссий-
ском физкультурно-спортивном фестивале.

Челябинская область одержала победу на Всероссий-

ском физкультурно-спортивном фестивале для людей с 
инвалидностью «Сочи-2023».

По итогам общекомандного зачёта среди команд-
участников Всероссийского общества инвалидов команда 
из Челябинской областной организации ВОИ набрала 
наибольшее количество баллов, сообщает пресс-служба 
минспорта Челябинской области. В состав южноуральской 
команды вошли шесть спортсменов из Магнитогорска, 
Озёрска, Копейска, Челябинска и Верхнего Уфалея.

В фестивале, который проходил на федеральной тер-
ритории «Сириус», приняли участие более 400 человек 
из 53 регионов России. Спортсмены с инвалидностью из 
Донецкой и Луганской Народных Республик прибыли 
для участия в фестивале и интеграционных спортивных 
мероприятиях при поддержке партнёров – Центра «Тех-
нологии возможностей» и Народного фронта.

Соревнования проходили в семи спортивных дисци-
плинах: дартс, лёгкая атлетика (дистанции на 100 ме-
тров), настольный теннис, пауэрлифтинг, плавание (50 
метров), пулевая стрельба (стрелковый тренажёр SCATT) 
и быстрые шахматы.
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