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Почетные 

звания 
— М о ж е т ли работник 

комбината одновременно 
носить сразу три звания: 
ветеран труда , ветеран 
труда М М К и ветеран 
Магнитки? В нашем цех­
коме профсоюза утверж­
д а ю т , что это невозмож­
но. Но нам известны лю­
ди, которым присвоены 
эти три звания. Что ж е 
получается: не верь гла­
зам своим? 

— Сколько работников 
комбината в 1988 году 
награждены знаком «Ве­
теран труда» и получили 
звание «Ветеран т р у д а 
ММК»? Какие на них 
распространяются льго­
ты? Слышали, что по 
удостоверению ветерана 
т р у д а м о ж н о получить 
дефицитные продукты на 
правах ветеранов войны. 
Выходит, что у нас чуть 
ли не половина населения 

живет на каких-то льгот­
ных условиях? 

На эти вопросы от­
вечает начальник от­
дела кадров комбина­
т а В. И. К А К О Н И Н : 

— О т в е ч а ю на первый 
вопрос : м о ж е т . И т а к и х 
л ю д е й у нас не так у ж и 
м а л о . Д е л о в том, что 
з н а к « В е т е р а н т р у д а » я в ­
л я е т с я г о с у д а р с т в е н н о й 
н а г р а д о й , к о т о р у ю мы 
в р у ч а е м по поручению 
В е р х о в н о г о С о в е т а С С С Р . 
П р е д с т а в л е н и е к н а г р а ж ­
д е н и ю с о с т а в л я е т пред­
п р и я т и е . Э т о з н а к много­
л е т н е г о д о б р о с о в е с т н о г о 
т р у д а на л ю б о м у ч а с т к е 
н а р о д н о г о » х о з я й с т в а , в 
л ю б о м регионе с т р а н ы . 

З в а н и е в е т е р а н а т р у д а 
М М К п р и с в а и в а е т с я сог­
л а с н о с у щ е с т в у ю щ е м у 
п о л о ж е н и ю р а б о т н и к а м 
к о м б и н а т а , т р у д и в ш и м с я 
з д е с ь не менее 25 лет. А 
в е т е р а н а м и М а г н и т к и 
п р и з н а ю т с я л ю д и , имею­
щ и е б о л ь ш и е з а с л у г и пе­
р е д н а ш и м г о р о д о м , от­
р а б о т а в ш и е н а л ю б о м 

п р е д п р и я т и и М а г н и г о г о р -
с к а не менее 30 лет. 

К а к , в и д и т е , одно д р у ­
гому соверше 'нно не пре­
п я т с т в у е т . 

З н а к о м « В е т е р а н тру­
д а » в п р о ш е д ш е м г о д у на 
М М К н а г р а ж д е н о о к о л о 
д в у х т ы с я ч т р у ж е н и к о в , 
почти 250 ч еловек с т а л и 
носить з в а н и е в е т е р а н а 
т р у д а М М К . 

Т е п е р ь о л ь г о т а х . Л ю ­
д и , н а г р а ж д е н н ы е з н а к о м 
« В е т е р а н т р у д а » , и м е ю т 
п р а в о на лечение в н а ш е й 
к у р о р т н о й п о л и к л и н и к е . 
П р о д о л ж а ю щ и е р а б о т а т ь 
в е т е р а н ы М М К п о л у ч а ю т 
5 0 - п р о ц е н т н у ю н а д б а в к у 

к е ж е г о д н о й «13-й з а р п л а ­
те», и м е ю т п р а в о на пер­
воочередное у л у ч ш е н и е 
ж и л и щ н ы х условий , опре­
д е л е н н ы е л ь г о т ы им пре­
д о с т а в л я ю т с я при приоб­
р е т е н и и к у р о р т н о - с а н а -
т о р н ы х п у т е в о к или лече­
нии в п о л и к л и н и к е ком­
б и н а т а . 

Д у м а е т с я , что эти при­
вилегии н а ш и з а с л у ж е н ­
ные в е т е р а н ы з а р а б о т а л и . 

Почему 
я чу тая? 

— Я р а б о т а ю в одном 
из основных цехов, но 
сейчас н а х о ж у с ь в дек­
ретном отпуске по у х о д у 
за ребенком. Иногда от 
подруг по работе узнаю, 
что на комбинате рас­
пределяют дефицитные 
вещи и продукты. Когда 
обращаюсь за этим в свой 
цех, получаю вежливый 
отказ. Что ж е , я меньше 
всех в этом н у ж д а ю с ь ? 
Или меня попросту «вы­
черкнули» из списка ра­
ботников цеха? Какие ж е 
права сохраняются за 
мной в декретном отпус­
ке? Честное слово, обид­
но: у ш л а в декрет и ста­
ла ч у ж о й . 

На этот вопрос отве­
чает юридический- кон­

сультант профсоюзного 
комитета М М К Т. Ф. 
Г А Л И М О В А : 

• — Ж е н щ и н ы , н а х о д я ­
щ и е с я в д е к р е т н о м отпус ­
ке , по з а к о н у о с т а ю т с я 
п о л н о п р а в н ы м и ч л е н а м и 
т р у д о в о г о к о л л е к т и в а . А 
это значит , что' они име­
ют п р а в о на все льготы , 
к а к и в том случае , ког­
д а они т р у д и л и с ь . Если 
ж е в с в о е м цехе п р о ф с о ­
ю з н ы й к о м и т е т о т к р о ­
венно у щ е м л я е т в а ш и 
п р а в а , с о в е т у ю о б р а т и т ь ­
ся в п р о ф к о м М М К к 
П. В . Н е к е р о б у , в о з г л а в ­
л я ю щ е м у з д е с ь ж и л и щ н о -
б ы т о в у ю к о м и с с и ю . 

Редакция про­
должит публика­
цию ответов на 
различные вопро­
сы читателей. 

Вопросы можно 
присылать по поч­
те или задавать 
по теле ф о н а м : 
3-40-35, 3-14-42. 

Программа «Квартира» 

Учить металлургов строить 
(Окончание. 

Начало на 1-й стр.) 

4. П о о к о н ч а н и и обучения з а к л ю ­
чается д о г о в о р м е ж д у н а п р а в л я е ­
м ы м р а б о т н и к о м и а д м и н и с т р а ц и ­
ей к о м б и н а т а в л и ц е з а м е с т и т е л я 
г е н е р а л ь н о г о д и р е к т о р а к о м б и н а т а 
по т р у д у и к а д р а м , в соответствии 
с к о т о р ы м р а б о т н и к о б я з у е т с я от­
р а б о т а т ь в у п р а в л е н и и « Ж и л с т р о й » 
не менее 2 лет п о полученной стро­
ительной специальности , а к о м б и ­
нат после э т о г о с р о к а о б я з у е т с я 
п р е д о с т а в и т ь с е м ь е р а б о т н и к а от ­
д е л ь н у ю к в а р т и р у согласно н о р м е 
обеспечения ж и л ь е м и в п о р я д к е , 
у с т а н о в л е н н 6 м' з а к оно д а те л ьс та ом. 

5. Н а о с н о в а н и и д о г о в о р а к о м б и ­
нат о ф о р м л я е т п е р е в о д р а б о т н и ­
к а в у п р а в л е н и е « Ж и л с т р о й » сро­
ком на 2 г о д а , о чем в т р у д о в о й 
к н и ж к е п е р е в о д и м о г о д е л а е т с я 
з апись . 

6. Н а весь п е р и о д р а б о т ы в уп­
р а в л е н и и « Ж и л с т р о й » переведен­
ным р а б о т н и к а м : 

6 .1 . С о х р а н я е т с я общий и не­
п р е р ы в н ы й с т а ж р а б о т ы , п р е ж н е е 
место р а б о т ы ( д о л ж н о с т ь ) . 

6.2. С о х р а н я е т с я п р а в о с т о я т ь в 
списках на получение ж и л ь я по ос­
новному месту р а б о т ы . 

6.3. В ы п л а т а в о з н а г р а ж д е н и я по 
и т о г а м х о з я й с т в е н н о й д е я т е л ь н о ­
сти (13-я з а р п л а т а ) и в о з н а г р а ж ­
д е н и я за в ы с л у г у лет п р о и з в о д и т с я 
в соответствии с п о л о ж е н и е м ' за 
ф а к т и ч е с к и отработэнноев . на к о м ­
б и н а т е в р е м я . 

6.4. О п л а т а п р о и з в о д и т с я по в ы ­
п о л н я е м о й р а б о т е , по д е й с т в у ю ­
щ и м н о р м а м времени и р а с ц е н к а м . 

6.5. Учет в ы х о д а н а р а б о т у , по­
собия по временной н е т р у д о с п о с о б ­
ности 'и в о з м е щ е н и е у щ е р б а , причи­
ненного з д о р о в ь ю , п р е д о с т а в л е н и е 
основных и д о п о л н и т е л ь н ы х отпус­
ков о с у щ е с т в л я е т с я у п р а в л е н и е м 
« Ж и л с т р о й » . У к а з а н н ы е р а б о т н и к и 
у ч и т ы в а ю т с я в списочной и средне ­
списочной численности п е р с о н а л а 

, « Ж и л с т р о й » . 
7. К в а р т и р ы , п р е д о с т а в л я е м ы е 

д а н н ы м р а б о т н и к а м , я в л я ю т с я ве­

д о м с т в е н н о й ж и л о й п л о щ а д ь ю ме­
таллургического к о м б и н а т а . 

З а м . генерального директора 
комбината 

г. г. Ч У Г У Н Н И К О В . 
Председатель профкома ком­

бината 
С. С. К И Р И Л Ю К . 

Председатель СТК комбината 
В. М. Ш У Н И Н . 

У строителя профессия 
сложная 

Э т о п о л о ж е н и е я п о п р о с и л про­
к о м м е н т и р о в а т ь ' н а ч а л ь н и к а отдела 
п о д г о т о в к и к а д р о в к о м б и н а т а 
В. Ф. Щ А В Л И К О В А . 

— Валерий Федорович, вы зна­
ете о недостатке квалифициро­
ванных кадров у строителей 
СМУ «Жилстрой». Как возглав­
ляемый вами отдел занимается 
их подготовкой? 

— О т к в а л и ф и к а ц и и з а в и с и т не 
т о л ь к о умение с т р о и т ь к а ч е с т в е н н о 
и б ы с т р о , но и б е з о п а с н о с т ь т р у д а 
р а б о т н и к а на стройке . Совсем не­
д а в н о м н е д о в е л о с ь о з н а к о м и т ь с я 
с и н ф о р м а ц и о н н ы м письмом о т д е л а 
техники безопасности . В м а р т е на 
М агни тогорско м к а ли бр овочно м 
з а в о д е на в н о в ь с т р о я щ е м с я з д а : 

нии депо ж е л е з н о д о р о ж н о г о цеха , 
к о т о р ы й к а л и б р о в щ и к и с т р о я т хо­
з я й с т в е н н ы м способом, п р о и з о ш е л 
несчастный случай . Во в р е м я по ­
д ъ е м а очередной п а н е л и она з а д е ­
л а за стену, и с м о н т и р о в а н н ы е ра­
нее п а н е л и о б р у ш и л и с ь в н и з на 
с в а р щ и к а . П р и р а с с л е д о в а н и и это­
го несчастного с л у ч а я о к а з а л о с ь , 
что п р и ч и н о й п а д е н и я плит о к а з а л ­
ся их н е п р а в и л ь н ы й м о н т а ж . Вот 
т а к и м о б р а з о м у р о в е н ь к в а л и ф и ­
к а ц и и м о ж е т п о в л и я т ь на безо­
пасность т р у д а . 

Т а к что п о д г о т о в к е к а д р о в н а д о 
о т в о д и т ь с а м у ю - с а м у ю в а ж н у ю 
роль . Но , к с о ж а л е н и ю , з аинтере ­
с о в а н н о с т и ц е х о в в п р о ф е с с и о н а л ь ­
ной п о д г о т о в к е с в о и х р а б о т н и к о в 
пока не ч у в с т в у е т с я . П р и ком­
п л е к т а ц и и учебных групп мы всег­
д а п р е д в а р и т е л ь н о о п о в е щ а е м все 

цехи к о м б и н а т а , д а е м ' о б ъ я в л е н и я 

в г а з е т у . Н о все р а в н о в о з н и к а ю т 
в с я к и е н е у р я д и ц ы . 

Д е л о в том, что' т е о р е т и ч е с к у ю 
ч а с т ь м ы н а ш и м с л у ш а т е л я м пре­
п о д а е м по системе вечернего обу­
чения , без о т р ы в а от п р о и з в о д с т в а . 
А с л е д у ю щ а я за теоретическим 
обучением п р а к т и ч е с к а я . ч а с т ь тре­
бует все ж е о с в о б о ж д е н и я у ч а щ е ­
гося от основной р а б о т ы . Т о г д а - т о 
и н а ч и н а ю т с я к о н ф л и к т ы . Р а б о ч и х 
из цехов на п р а к т и к у не о т п у с к а ­
ют. 

В итоге из 157 человек , которые 
приступили к з а н я т и я м в м а р т е 
п р о ш л о г о г о д а , т о л ь к о о д н а треть 
т о л у ч и л а с в и д е т е л ь с т в а об оконча­
нии полного к у р с а о б у ч е н и я . А в 
р е з у л ь т а т е « Ж и л с т р о й » не полу­
чил часть к в а л и ф и ц и р о в а н н ы х ра ­
ботников , на п о д г о т о в к у к о т о р ы х 
б ы л и з а т р а ч е н ы с р е д с т в а . С а м о е 
г л а в н о е , о с т а л и с ь н е у д о в л е т в о р е н ­
ными те, к т о у ж е с в я з ы в а л с в о ю 
в т о р у ю п р о ф е с с и ю с получением 
к в а р т и р ы . 

— Валерий Федорович, а вы 
м о ж е т е назвать те цехи, кото­
рые препятствуют таким обра­
зом своим работникам учиться? 

— В у п р а в л е н и и г л а в н о г о ме­
х а н и к а это кузнечно-прес 'совый 
цех, цех м е т а л л о к о н с т р у к ц и й , 
Ц Р М О Кя 1. В к о к с о х и м и ч е с к о м 
п р о и з в о д с т в е — к о к с о в ы й цех № 1, 
цех п ы л е у л а в л и в а н и я . К ним т а к ж е 
м о ж н о отнести и Ц Р М П № 1, 
первый м а р т е н , л о к о м о т и в н ы й цех . 
Х о т я , если п о с м о т р е т ь , то н у ж д а 
в ж и л ь е у них не меньше , чем в 
д р у г и х п о д р а з д е л е н и я х к о м б и н а ­
та. Н о д у м а ю , что теперь , к о г д а 
п о я в и л о с ь п о л о ж е н и е , к о т о р о е чет­
к о о г о в а р и в а е т п о р я д о к отправки 
р а б о т н и к а ц е х а на с т р о и т е л ь с т в о 
ж и л ь я , п о л о ж е н и е с обучением ме ­
т а л л у р г о в в т о р ы м п р о ф е с с и я м из­
менится в л у ч ш у ю сторону . 

— На бюро п а р т к о м а руко­
в о д с т в у «Жилстроя» было ука­
зано на то, что слабо использу­
ются новые методы организа­
ции труда: бригадный и кол­
лективный подряды, аренда . 
На своих . занятиях вы учите 

тех, к т о пришел к в а м , приме­
н я т ь н о в ы е ф о р м ы о р г а н и з а ц и и 
т р у д а ? 

— Н а ш курс о б у ч е н и я имеет та­
кой р а з д е л . К р о м е того , о р г а н и з о ­
в а н а п р о и з в о д с т в е н н а я учеба и в 
с а м о м « Ж и л е г р о е » . Э т о с д е л а т ь 
т а м б ы л о непросто . У п р а в л е н и е но­
вое. Н о в о е у него и р у к о в о д с т в о . 
К о л л е к т и в у п р а в л е н и я н е о б х о д и м о 
б ы л о серьезно н а с т р о и т ь на учебу. 
Р а б о т н и к и С М У т е п е р ь м о г у т по­
в ы ш а т ь с в о ю к в а л и ф и к а ц и ю , тре 
б о в а н и я к у р о в н ю к о т о р о й д о в о л ь ­
но высоки . У строители ' п р о ф е с с и я 
с л о ж н а я . К в а л и ф и к а ц и я м а ш и н и ­
ста б а ш е н н о г о к р а н а в с т р о и т е л ь ­
стве з н а ч и т е л ь н о с л о ж н е е , чем ма­
ш и н и с т а м о с т о в о г о к р а н а м е т а л ­
л у р г и ч е с к о й п р о м ы ш л е н н о с т и . 

К р о м е того , н у ж н о п р и н я т ь во 
внимание , что б р и г а д н ы й и кол ­
л е к т и в н ы й п о д р я д ы , а тем более 
а р е н д а , р а б о т а ю т т о л ь к о в услови­
ях р и т м и ч н о й и д о с т а т о ч н о й п о ­
с т а в к и м а т е р и а л о в . А н а ш е С М У 
с и д и т н а г о л о д н о м пайке . Обеспе­
ченность н а ш и х строителей м а т е ­
р и а л а м и едва д о с т и г а е т 60 п р о ц е н ­
тов . 

— А не р а с т о ч и т е л ь н о ли д л я 
нас д е л а т ь м е т а л л у р г о в е щ е и 
с т р о и т е л я м и ? Тем более , ч т о че­
рез д в а г о д а , с о г л а с н о д о г о в о ­
ру» он покинет С М У и вернет ­
ся на с т а р о е место , в цех . 

'— З а т р а т ы на обучение и органи­
з а ц и ю учебы невелики . Н а подго­
товку группы к а м е н щ и к о в из 34 
человек мы и с т р а т и л и всего 210 
рублей . О н и б ы л и и з р а с х о д о в а н ы 
на о п л а т у т р у д а п р е п о д а в а т е л е й . 
В к а ч е с т в е учебной б а з ы мы ис-

' п о л ь з у е м Р С У У Ж К Х и С М У 
М М К . В этом г о д у 14 м а р т а при­
ступили к з а н я т и я м б у д у щ и е бе­
т о н щ и к и - а р м а т у р щ и к и - мои т а ж -
ники по с т а л ь н ы м и ж е л е з о б е т о н ­
ным к о н с т р у к ц и я м - п л о т н и к и . Т а к 
д л и н н о н а з ы в а е т с я н о в а я специ­
альность . М ы с о з н а т е л ь н о п о ш л и 
на с о в м е щ е н и е при обучении не­
с к о л ь к и х профессий , п о т о м у что в 
н е д а л е к о м б у д у щ е м « Ж и л с т р о ю » 
п р е д с т о и т о с в а и в а т ь н о в у ю техно­
логию с т р о и т е л ь с т в а ж и л ы х з д а ­
ний — м о н о л и т н у ю . 

Б е с е д у вел В. С О К О Л О В . 
На с н и м к а х А. К н я з е в а — д о м а , 

в о з в о д и м ы е м е т а л л у р г а м и . 

Комплексно — лучше 
Н а К л ю ч е в с к о м з а в о д е 

ф е р р о с п л а в о в о с в о е н а техно­
л о г и я п р о и з в о д с т в а л и г а т у р 
с р е д к и м и и р е д к о з е м е л ь н ы ­
м и э л е м е н т а м и ( Р З Э ) с к о м ­
п л е к с н ы м и с п о л ь з о в а н и е м 
с ы р ь я . Р а з л и в к а л и г а т у р ы с 
Р З Э п р о и з в о д и т с я в д в е с т а ­
д и и : п е р в а я — е и л и к о м е т р и -
ч е с к а я , в т о р а я — а л ю м и н о -
т е р м и ч е с к а и . 

Д л я л у ч ш е г о о с а ж и в а н и я 
к о р о л ь к о в м е т а л л а и у в е л и ­
чения степени в о с с т а н о в л е ­
ния Р З Э из их о к с и д о в в 
к а ж д у ю п а р т и ю ш и х т ы вво­
д и т с я г и д р о о к и с ь к а л ь ц и я . 
В к о н ц е п р о ц е с с а р а с п л а в 
д о в о с с т а н а в л и в а е т с я с м е ­
сью, с о д е р ж а щ е й т а к ж е гид­
р о о к и с ь к а л ь ц и я . 

Э к о н о м и ч е с к и й э ф ф е к т от 
и с п о л ь з о в а н и я д а н н о й техно­
л о г и и с о с т а в л я е т 113 тысяч 
р у б л е й . 

Заимствованный опыт 
Н а Е р м а к о в о к о м з а в о д е 

ф е р р о с п л а в о в в н е д р е н ы ре­
к о м е н д о в а н н ы е Н И И М р а ц и . 
он а л ь н ы е энерготехничес -
к и е р е ж и м ы р а б о т ы печей. 
Э т о с п о с о б с т в о в а л о увели­
чению о б ъ е м а п р о и з в о д с т в а , 
э к о н о м и и с ы р ы х м а т е р и а л о в 
и э л е к т р о э н е р г и и . 

Э к о н о м и ч е с к и й э ф ф е к т от 
в н е д р е н и я м е р о п р и я т и я со­
с т а в л я е т 379 т ы с я ч рублей в 
год . 

Эффект НОТ 
• Н а О р с к о - Х а л и л о в с к о м ме­
т а л л у р г и ч е с к о м к о м б и н а т е 
в э л е к т р о с т а л е п л а в и л ь н о м 
ц е х е в н е д р е н с л е д у ю щ и й 
к о м п л е к с м е р о п р и я т и й по 

• Н О Т , н а п р а в л е н н ы й н а по­
в ы ш е н и е п р о и з в о д и т е л ь н о с ­
ти и у л у ч ш е н и е условий 
т р у д а . 

Д о с т и г н у т о с л е д у ю щ е е : 
с о в м е щ е н ы п р о ф е с с и и бри­

г а д и р а ш и х т о в о г о д в о р а , су­
ш и л ь щ и к а , м а ш и н и с т а мель­
ницы и в о д и т е л я п о г р у з ч и к а ; 

п е р е в о д о г н е у н о р щ и к о в , 
з а н я т ы х н а к л а д к е с в о д а 
э л е к т р о п е ч и , н а с д е л ь н у ю 
систему о п л а т ы т р у д а ; 

р а з р а б о т а н ы и в н е д р е н ы 
р е ж и м ы т р у д а и о т д ы х а д л я 
м а ш и н и с т о в к о н в е й е р о в и 
мельниц , с у ш и л ь щ и к о в , д р о ­
б и л ь щ и к о в ; 

п р о в е д е н а ш к о л а передо­
вых м е т о д о в т р у д а со ста­
л е в а р а м и э л е к т р о п е ч и ; 

р а с ш и р е н а з о н а о б с л у ж и ­
в а н и я м а ш и н и с т а э л е к т р о ­
м о с т о в о г о к р а н а № 35 . 

В (результате в н е д р е н и я 
к о м п л е к с а м е р о п р и я т и й по­
лучен э к о н о м и ч е с к и й э ф ф е к т 
16,7 т ы с я ч и р у б л е й в год . 

Сколько углерода 
в металле? 

Н а З а п а д н о - С и б и р с к о м ме­
т а л л у р г и ч е с к о м к о м б и н а т е в 
к и с л о р о д н о - к о н в е р т е р н о м 
цехе в н е д р е н а у с т а н о в к а по 
о п р е д е л е н и ю с о д е р ж а н и я уг -

' л е р о д а в с т а л и по к р и в о й 
л и к в и д у с . О с н о в н ы м и э л е ­
м е н т а м и у с т а н о в к и я в л я ю т ­
с я : с м е н н а я п р о б н и ц а , п о д ­
с т а в к а д л я п р о б н и ц ы , п о т е н ­
ц и о м е т р , с и г н а л ь н о е т а б л о и 
с о е д и н и т е л ь н ы е к а б е л и . У с ­
т а н о в к а с л у ж и т д л я преци­
з и о н н о г о и з м е р е н и я темпе­
р а т у р ы к р и с т а л л и з а ц и и ста­
ли. 

П о и з в е с т н ы м з а в и с и м о с ­
т я м и на о с н о в а н и и экспери­
м е н т а л ь н ы х д а н н ы х о п р е д е ­
лена з а в и с и м о с т ь с о д е р ж а ­
ния у г л е р о д а в с т а л и от тем­
п е р а т у р ы к р и с т а л л и з а ц и и 
м е т а л л а в сменной пробни-
це. Д и а п а з о н о п р е д е л е н и я 
с о д е р ж а н и я у г л е р о д а от ну­
л я д о 1 п р о ц е н т а , д л и т е л ь ­
ность и з м е р е н и я 30 секунд , 
среднее к в а д р а т и ч н о е о т к л о ­
нение р е з у л ь т а т а 0,02 про­
ц е н т а . 

В н е д р е н и е у с т а н о в к и поз­
в о л и л о с о к р а т и т ь ц и к л п л а в ­
ки и число п л а в о к с д о д у в -
к а м и . 

Обзор подготовлен ин­
женерами ОНТИ. 


