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Читатель—газета—читатель— 
Советы за работой 

НЕ ТРАТИТЬ ПОЧЕМ ЗРЯ... 
У меня стопроцентное зрение, 

поэтому без труда усматриваю ва­
ляющуюся на тротуаре копейку. 
Любопытное наблюдение: когда 
иду один — непременно подниму 
монетку, в толпе, да еще со зна­
комыми — постыжусь. Об этом 
вспомнилось, глядя на городской 
бюджет 1991 года. 

В целом он невелик — 240 мил­
лионов рублей (здесь и далее 
для удобства цифры округляю). 
Разделим на число работающих 
магнитогорцев, итог — около ты­
сячи рублей. При нынешних рас­
четах не бог весть какие деньги: 
одно-двухмесячная зарплата ме­
таллурга. 

Более половины — 132 миллио­
на — это покрытие разницы в це­
нах на мясо и молоко. Согласи­
тесь, нам очень нравится поку­
пать дешевые продукты. При этом 
мы наивно заблуждаемся, что это 
обеспечивается неким государст­
вом, Советской властью и так да­
лее. Забывшая, что эти дотации — 
•все равно наши же деньги. Сперва 
платим налоги — возмущаемся, 
потом покупаем мясо по 2 рубля 
и молоко за копейки — восхища­
емся, в конце оглядываемся на со­
циальную сферу — возмущаемся. 

Круг замкнулся. Цены не трожь: 
якобы, забота о малообеспечен­
ных. Заботиться о себестоимости 
еельхозтруда тоже не резон — 
— бедный рынок толкает произ­
водителя к дефициту, а не к изо­
билию. И такое растранжирива­
ние мы ошибочно зовем социаль­
ной защитой. Это тупик. 

Очень жаль, что экономисты, 
призывающие нас жить по средст­
вам, никак не могут втолковать 
нам, что заниженная цена — это 
так же плохо, как и завышенная. 
А ведь пока не осознаем этого, на­
ши депутаты будут голосовать за 
нелепые бюджеты, опасаясь на­
ших же протестов. Больной при­
мер — Прибалтика, там ведь не­
посредственной искрой стало имен­
но приведение в соответствие цен. 
Даже хладнокровные и разумные 
северяне не поддержали пользу­
ющиеся доверием новые власти. 
Увы! Прозрение обойдется доро­
же, но оно все равно когда-ни­
будь наступит. 

Практически те же слова можно 
сказать и по соседней статье рас­
ходов: на жилищно-коммуналь­
ное хозяйство — 17 миллионов. 
Осуждаем владельцев коопера­
тивных квартир — понахапали 

себе! А мне, достаточно часто бы­
вающему в «их» и «наших» подъ­
ездах, разница бросается в глаза 
— по состоянию настенных надпи­
сей, раскуроченных ящиков, бол­
тающейся проволоки. Страшимся 
слова «приватизация», журим не­
радивых коммунальщиков, а ис­
тина ускользает—за услуги должен 
платить тот, кто в них нуждается. 

Более 76 миллионов составляют 
траты на сациальночкультурные 
мероприятия. Много, радоваться 
бы, ан нет. Смотрите, какой пере­
кос: здравоохранение 43 миллио­
на, физическая культура 0Л5 — 
здесь округлить можно только до 
нуля. Может быть, я нетипичный 
горожанин, последний бюллетень 
на 3 дня 'брал в 77-м году, спасая 
урожай на селе. Большинство лю­
дей не бегают по врачам, но есть 
определенная категория, которая 
не прочь «закосить» справочку, 
чтобы порешать личные дела. 
Надеюсь, не усмотрят упрека в 
свой адрес действительно боль­
ные, чей организм не выдержал 
атаки производства. 

Будет платная медицина, будет 
невыгодно болеть, уверен — и 
траты на медиков снизятся. Луч­

ше отработать систему компенса­
ций часто и длительно болеющим, 
все остальное — из личного, а не 
из общественного кармана. 

Того же порядка и финансиро­
вание проовещения— 33 миллио­
на. И неважно — научат, разу­
чат, забастуют... Все гарантирова­
но. Живем старыми кадрами, ко­
торым совесть не позволяет опу­
ститься ниже достигнутого уров­
ня преподавания. «Новые» ловко 
ухватили суть перемен — митинг, 
петиции в горисполком. «Дети — 
наше будущее!» — срабатывает 
безотказно. А школьники во все 
времена оценивали учителя не по 
кофточке и туфлям, а доброму 
сердцу и отданным знаниям. 

Вот, по сути, и весь горбюджет. 
Что касается доходов, то они 
складываются почти поровну из 
отчислений от налога с прибыли 
предприятий и подоходного нало­
га с граждан. 

Для полноты картины еще пару 
цифр. Содержание аппаратов гор­
совета и горисполкома обойдется 
в миллион рублей. Впредь из бюд­
жета будет сохраняться и зарп­
лата депутатам в период сессий, 
заседаний, проверок и т. и. —все­
го триста тысяч рублей. Сверх 
своей зарплаты ни один депутат 
не получит ни копейки. 

А. МЯГКОВ, 
ведущий инженер ЦЛА, депу­

тат горсовета. 

Чужая беда 

ЧТО ТВОРИТСЯ С НАМИ? 
Идет шестой год перест­

ройки. Но мы, вначале так 
радовавшиеся возрождению 
демократии в нашей стра­
не, так жаждавшие ее, по­
чему-то не становимся че­
ловечнее и демократичнее. 
Наоборот, день ото дня мы 
все более озлобляемся, по­
стоянно с кем-то «разво­
димся»... 

Вначале начали отделять 
партию от народа. Это.сде­
лали быстро. Затем- начали 
мудрить с экономикой, но 
что-то никак не можем 
прийти к единому союзному 
бюджету. Что уж говорить 
о нравственном падении? 

Почему до сих пор кое 
у кого живет в душе нена­
висть к тем, кто хоть чуть-
чуть благодаря своему тру­
ду живет лучше? Ведь нас 
всю жизнь учили любить 
людей. Пишу, а самому ка­
жется, что вот-вот кто-ни­

будь крикнет: долой бога­
тых! Долой-то долой, но кто 
же тогда поможет бедным? 

Моей теще Пелагее Ва­
сильевне Жаровой 91 год. 
Увидев по телевизору ситу­
ацию, сложившуюся в Лит­
ве, она оказала: 

— Неужели люди так бы­
стро забыли прошедшую 
войну? Неужели нельзя все 
это решить мирно? Что же 
молчат наши «цари»? Не­
ужели люди не знают друг 
друга? Ведь теперь не при­
шлые враги: свои Друг дру­
га убивают. Отчего же все 
стали такими злыми? 

Мне приходится встреча­
ться с лидерами вновь соз­
данных течений в общест­
венной жизни нашего горо­
да. Они частенько злосло­
вят, некоторые неглубоко 
знают дело, о котором идет 
речь. Есть и такие, кто мы­
слит прекрасно, имеет мно­

го интереснейших предло­
жений, которые нужно воп­
лощать в жизнь. Есть и хи­
трецы, которые восхваляют 
то одну, то другую систему 
•—-j ради выгоды. 

Складывается впечатле­
ние, что люди категорически 
не хотят приложить усилия 
для того, чтобы понять бе­
женцев: крымских татар, 
прибалтийцев, украинцев, 
грузин... И все время кто-то 
пытается все решить за на­
род: делят его то по нацио­
нальному, то по религиозно­
му признаку, одних остав­
ляя, других урезая в правах. 

Сколько можно вести вой­
ну законов между республи­
ками? Вот уже и из Латвии 
начали поступать трагиче­
ские вести... 

Г. СВЕНТИЦКИЙ, 
председатеь горсовета 
автомотосоюза «Маг­

нит». 

ЗА ЕДИНЫЙ СОЮЗ 
На пресс-конференции, состоявшейся 14 января, председатель Верховного Совета 

РСФСР Б. Н. Ельцин события в Литве назвал наступлением на демократию. По мое"му 
мнению, до настоящих демократии, гуманности и культуры, о которых мы так часто го­
ворим, нам еще далеко. Уровень своей культуры ярко продемонстрировали на сессиях, 
съездах и различных форумах наши депутаты, заседающие в Москве. Происходящее в 
Литве считаю наступлением антисоветских сил — это наступление на наши конститу­
ционные законы. 

Думаю, что беспричинно Борис Николаевич ратует и за создание российской ар­
мии. Можно подумать, что назревает угроза нападения со стороны союзных республик: 
прибалтийских, закавказских, среднеазиатских. Есть ведь в СССР и Вооруженные Силы 
МВД и КГБ, которые несут службу по охране наших государственных границ и внут­
ренней безопасности. Или мы уже разделили Союз на отдельные страны? 

Всем нам нужен Союз, союз братских республик, всех наций. Если мы сохраним 
его, то будем сильными и богатыми, нас будут уважать народы мира, с нами будут 
считаться. Нужно быть благоразумными. 

И. ЧЕЦКИЙ, 
рабкор, ветеран комбината. 

Вопрос — ответ 

Имею ли я 
• Я пришел на комбинат 
в 1969 году. Все эти го­
ды я проработал на од­
ном месте — в ЛПЦ 
№ 5. 14 ноября прошло­
го года я уволен по 
ст. 33 за прогулы. Толь­
ко семь дней я не рабо­
тал, 22 ноября 1990 го­
да я устроился на новое 
место работы — в ГСС. 
Меня интересует следую­
щее: имею ли я право 
на получение закупочно­
го талона, обсуждались 
ли такие моменты на за­
седании профкома ММК? 

Отвечает на вопрос 
заместитель председа-

право 
теля профкома ком­
бината Петр Василье­
вич НЕКЕРОВ. 

— На з а с е д а н и я х 
профкома ММК, безус­
ловно, обсуждались мно­
гие частные моменты, 
которые нередко возни­
кают при распределении 
закупочных талонов. На­
пример, в случае, когда 
у рабочего стаж преры­
вается в течение года — 
не имеет значения на два 
или пять дней — талон 
уже не выдается. В кон­
кретной ситуации по 
письму — положение 

«отягощается» и уволь­
нением по статье за про­
гулы. 

Бывает такой момент 
— рабочий с отличной 
квалификацией хочет пе­
ревестись с одного цеха 
на ММ'К* в другой. Ему 
в переводе отказывают. 
Он буквально на следу­
ющий день после уволь-

'нения выходит работать 
на новое место. Вот в 
таком случае решение 
предоставляется на суд 
коллективу ' и админист­
рации цеха: они вправе 
не. дать талон или наобо­
рот стимулировать рабо­
чего доверием — талон 
выделить. 

Если изначально человек избирает профессию 
токаря-универсала, то в перспективе он действи­
тельно универсал и в состоянии овладеть несколь­
кими смежными специальностями. Пример Ана­
толия Александровича БАБУШКИНА из цеха ре­
монта металлургического оборудования № 2 в 
этом смысле весьма характерен. Начинал он то­
карем, а потом самостоятельно осваивал работу 
на токарных станках с числовым программным 
управлением. Сейчас он — оператор станков с 
ЧПУ. 

Фото В. Макаренко. 

Хотя письмо не опубликовано 

10 минут на уговоры 
Одна из читательниц 

нашей газеты прислала 
письмо с жалобой на кас­
сира центральной кассы 
комбината А. К. Сели­
верстову. По словам ав­
тора, она отказалась ей 
выдать деньги. Мотив: 
мол, касса уже не рабо­
тает, хотя время, указан­
ное в расписании, еще 
не вышло. 

«Десять минут я уго­
варивала Селиверстову, 
чтобы она выдала мне 
деньги, умоляла ее. Но 
бесполезно. Селиверсто­
ва продолжала твердить: 
«Касса закрыта». День­
ги я так и не получила, 
к тому же было испор­
чено настроение, а у ме­

ня был день рождения. 
В вашей газете часто 

употребляется выраже­
ние: «будьте друг к дру­
гу добрее». В жизни же 
чаще всего сталкиваешь­
ся с другим». 

Автор• не подписала 
своего письма, и мы 
вправе были бы его не 
разбирать как анонимку. 
Но, к сожалению, факт, 
указанный в письме, под­
твердился. Мало того, 
это не единичный случай 
грубости кассира А. К. 
Селиверстовой. По заве­
рению зам. начальника 
финансового отдела В. Г. 
Цымбала, к кассиру А. К. 
Селиверстовой будут 
приняты меры воздейст­
вия. 

Репортерская 
хроника 
и почта рубрики 
«Милосердие» 

В поисках 
новых форм 

Служба социальной помо­
щи, взявшая под опеку быв­
ших тружеников комбината, 
— подразделение молодое. 
Здесь постоянно ищут все 
новые формы работы, рас­
ширяя круг забот и помощи 
одиноким престарелым лю­
дям и инвалидам. 

В планах службы помощи 
и правления фонда «Мило­
сердие» — более углублен­
ная форма обслуживания 
через индивидуальный уход 
путем привлечения сестер 
милосердия Красного Кре­
ста. А нуждающихся в этом 
беспомощных стариков и ин­
валидов более чем доста­
точно. 

С нового года в правле­
ние фонда «Милосердие» 
введены представители об­
щепита и медсанчасти ком­
бината. Это, без сомнения, 
должно улучшить дело со­
циальной защиты одиноких 
и малоимущих пенсионеров. 

„Мы вернемся" 
Не оставляют добрым вни­

манием и заботой городской 
дом престарелых творческие 
коллективы Дворцов куль­
туры комбината. На днях в 
очередной раз для жильцов 
дома состоялся благотвори­
тельный концерт. 

— И вот что интересно,— 
рассказывают руководители 
выступивших коллективов, 
— такие вечера, возможно, 
приносят больше пользы . не 
столько зрителям, сколько 
участникам: ведь выступают 
детские коллективы. И такие 
встречи учат юных доброте. 

В концерте участвовали 
коллективы художественной 

самодеятельности Дворца ку­
льтуры и техники ММК: ан­
самбль танцев «Ровесник» 
— руководитель 3 . Марко­
ва, вокальный ансамбль 
«Звонкие голоса» — руково­
дитель О. Чеботаева, кон­
цертмейстер М. Санкина, 
коллектив русских народных 
инструментов «Мозаика» — 
руководитель О. Литвяк. 

. В планах на будущее бла­
готворительные вечера на­
мечено проводить постоян­
но. 

И становлюсь 
моложе 

Я на комбинате работала 
с 1939 года. В 1942 году 
пришла в мартен № 3 и про­
работала до 1978 года. Сей­
час на заслуженном отдыхе. 
Цех для меня остался род­
ным, всегда встречают здесь 
меня, как дорогого госТя. 
Ухожу из цеха радостная и 
довольная, и будто станов­
люсь моложе. 

Хочется сказать несколь­
ко добрых слов в адрес 
И. X. Ромазана. Этот чело­
век старается для всех. В 
последнее время всех рабо­
тающих на комбинате обе­
спечивают продуктами. И 
нас, пенсионеров, не забы­
вают. Мне, например, и де­
нег в помощь выписывали, 
и сахару 10 кг выдали, и 
продукты к Новому году вы­
делили. А какие вечера уст­
роили для ветеранов войны 
и труда, с музыкой, подар­
ками! Это все приятно и без 
слез не выскажешь. 

Низко кланяюсь вам, лю­
ди, кто заботится о труже­
никах и пенсионерах. 

С глубоким уважением, 
М. ЕРМАКОВА. 


